MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

TERMO DE COOPERACAO N° o f‘f}IZOH

Termo de Caooperacéo Técnica e Financeira mediante
descentralizagcdo de recursos orgamentarios e
financeiros ariundos da UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, em favor
da UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, para os fins que menciona.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, autarquia de regime

especial, com sede na Av. Tancredo Neves, 6731, CEP 85.867-970 Foz do Iguacgu (PR) inscrita no
CNPJ sob o n° 11.806.275/0001-33, neste ato representada por seu Reitor, Prof. Dr. HELGIO
HENRIQUE CASSES TRINDADE, doravante designado simplesmente UNILA, e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE — UFRN, autarquia de regime especial
vinculada ao Ministério da Educagdo, situada na Av. Senador Salgado Filho, 3000, Campus
Universitario, bairro de Lagoa Nova, em Natal/RN, inscrita no CNPJ sob o n® 24.365.710/0001-83,

doravante denominada UFRN, neste ato, representada pela sua Reitora, ANGELA MARIA
PAIVA CRUZ, portador do Registro Geral n° SSP/RN e do CPF n

04, residente e domiciliada nesta Capital, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o
Estatuto da UFRN, respectivamente, resolvem, em comum acordo, celebrar o presente termo,
sujeitando-se aos termos da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, Lei n°9.609, de 16
de fevereiro de 1998; Lei n°10.793, de 02 de dezembro de 2004, do Decreto n°5.563, de 11 de
outubro de 2005, do Decreto Federal n® 93.872/86, do Decreto Federal n° 6.170/2007 e da
Portaria Interministerial n® 127/2008, do Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestao, da
Fazenda e do Controle, e da Transparéncia, tendo entre 8i justas e acordadas as seguintes
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem como objeto viabilizar ja execugdo do Projeto intitulado
“Cooperagdo Técnica para Implantagdo de Sistemas Informatizados de Gestdo de
Informagdes Académicas, Administrativas e de Recursos Humanos”, mediante a transferéncia
de recursos financeiros da UNILA para a UFRN conforme Plano de Trabalho anexo.

§ 1° A execugdo do objeto deste termo possibilitara, especificamente, a cooperagéo
técnica entre as partes, no desenvolvimento técnico e operacional de projetos ou atividades na
area de tecnologia da informac#o, notadamente no que tange ao desenvolvimento, adaptagZo,
manutengédo e suporte técnico, de sistemas informatizados nas areas académica, administrativa e
de recursos humanos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
I — DA UNILA:

a) Transferir para a UFRN, os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo,
conforme o estabelecido no Pland de Trabalho;
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b) Acompanhar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e prestar assisténcia técnica na execugio
deste Termo;

c) A UNILA podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no caso de
paralisa¢do ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

Il - DA UFRN:

a) Utilizar os recursos do presente Termo, exclusivamente na execugéo do seu objeto, mantendo a
dotagado orgamentéria e classificagéo de despesa originaria;
b) Cumprir integralmente as obrigagdes pactuadas neste instrumento e no Plano de Trabalho
aprovado pela CONCEDENTE, respondendo pela sua inexecugao total ou parcial,
¢) Fornecer, todas as informagdes solicitadas pela CONCEDENTE, sobre a execug&o do presente
Termo;,
d) Manter a disposicdo da CONCEDENTE e permitir o livre acesso de servidores do Sistema de
dos 6rgaos de Controle Interno e Externo, aos documentos|comprobatérios, registros contabeis
das despesas realizadas e a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o
instrumento pactuado, a qualquer tempo e lugar, inclusive quando em missdo de fiscalizagéo ou
auditoria;
e) Restituir & CONCEDENTE o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Nacional, nos seguintes casos:

- quando néo for executado o objeto da avenga;

- quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo.
f) Permitir o livre acesso e as inspegdes cabiveis aos bens e servigos adquiridos com recursos do
Termo, aos locais das obras e aos documentos relacionados com o Termo, por parte de
representantes da CONCEDENTE;
g) Inserir clausula nos contratos celebrados para execugéo deste termo, que permita o livre acesso
dos servidores da CONCEDENTE, bem como dos 6rgdos de controle, acs documentos e registros
contabeis das empresas contratadas, no forma do Art. 44 da Portaria Interministerial n® 127/2008;
h) Entregar & UNILA a documentagdo de que trata o paragrafo unico do Art. 11 da Lei n°9.609/98,
para fins de registro da transferéncia tecnolégica pelo Instituto!Nacional de Propriedade Industrial.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COOPERAGAO TECNICA

I - A UNILA compete:

a) Realizar as adaptagbes dos sistemas, de forma a otimizar seu uso em conformidade com as
suas necessidades especificas, com o auxilio técnico da UFRN;

b) Replicar os treinamentos recebidos da UFRN para a comunidade interna de usuarios;

¢) Disponibilizar um setor de suporte técnico e atendimento aos usudrios, liberando a UFRN desta
atividade;

d) Responsabilizar-se pelo cronograma de implantagdo dos médulos dos sistemas;

e) Arcar com custos de didrias e passagens, caso convide analistas da UFRN para prestar
assessoria técnica em suas instalagdes.

{
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It - A UFRN compete:

a) Efetuar cooperagao técnica com equipes da CONCEDENTE na adaptagdo do cédigo fonte dos
sistemas;
b) Realizar treinamentos técnicos e de usuario para equipes da CONCEDENTE;

c) Disponibilizar novas funcionalidades desenvolvidas em seus sistemas para uso da
CONCEDENTE;

d) Disponibilizar uma equipe de suporte nivel Il para atendimento a equipe de suporte da
CONCEDENTE;

¢e) Disponibilizar todo o cddigo fonte € modelo de banco de dados dos sistemas.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente instrumento dar-se-4 a partir da data de sua assinatura, com
término previsto para 31 de dezembro de 2012.

Fica a UNILA obrigada a prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento antes do seu
término, quando Ihe der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacédo ao exato
periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

A UNILA designara servidor do seu quadro para acompanhar e fiscalizar a execug¢io do
objeto deste termo, de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e a plena execugdo do
objeto, respondendo a UFRN pelos atos causados a terceirgs, decorrentes de culpa ou dolo na
execugao deste instrumento.,

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O valor a ser repassado pela CONCEDENTE sera de R$ 250.000,00, conforme
especificado no Plano de Trabalho anexo.

Os recursos necessarios a execucéo do objeto deste Termo, séo provenientes da UNILA
através do Programa de Trabalho n® 12.364.1073.11G1.0041.

No caso da ocorréncia de eventuais aditamentos de valor a este Termo, indicar-se-8o,
nos respectivos instrumentos, os créditos e empenhos correspondentes as respectivas coberturas
de despesas.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

O valor acima discriminado, serd liberado e transferido para a UFRN, por meio de
descentralizagéo de crédito orgamentario.

Os recursos financeiros previstos neste Termo serdo liberados em conformidade com o
cronograma estabelecido no Plano de Trabalho aprovado.

A
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGCAQ DE CONTAS

A Prestacéo de Contas dos recursos devera integrar| as contas anuais da UFRN, a serem
apresentadas aos 6rgéos de controle interno e externo, nos termos da Norma de Execugdo n° 004,
de 22 de dezembro de 2004, da Secretaria Federal de Controle Interno — SFC;

Sem prejuizo do disposto acima, o 6rgdo executor dos créditos orgamentérios recebidos,
devera apresentar ao final da execugéo do objeto deste termo relatério descritivo detalhado das
agbes executadas.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

A UNILA providenciara, como condi¢gdo de eficaciale transparéncia, a publicagdo deste
Termo sob a forma de extrato, no Diario Oficial da Uni&o, nos termos do artigo 33 da Portaria
Interministerial n® 127/2008.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo podera ser rescindido de pleno direito no caso de infragdo a qualquer
uma das clausulas e condigdes nele estipuladas, ou denunciado por qualquer dos participes, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ou a qualquer tempo, em face da superveniéncia de
impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS AUTORAIS

11.1 A UFRN compete:

a) Responsabilizar-se e exercer inteira responsabilidade no tocante a qualquer matéria
que verse sobre transferéncia, cessdo de direitos, licenga de uso ou assuntos de
natureza similar;

b) Fornecer a licenga de usoc dos sistemas para UNILA para utilizagdo interna e
possibilidade de alteragdo de cddigos fontes, desde que a licenciada cumpra as
disposigbes pertinentes a matéria;

11.1.1 A UFRN, como detentora da propriedade intelectual e dos direitos autorais dos
sistemas, tem a competéncia exclusiva de registrar os softwares no INPI — Instituto
Nacional de Pesquisa Industrial;
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11.2 A UNILA compete:

a)} Modificar o cédigo fonte ou incrementar funcionalidades conforme sua necessidade;

b) Referenciar no rodapé dos sistemas (ou local similar) os direitos autorais da UFRN,;

c) Reconhecer os direitos da UFRN como titular da propriedade intelectual do software e
empenhar-se a empregar as regras prescritas no presente Instrumento;

d) Comprometer-se a n&o repassar cédigo fonte, pacote binéario ou qualquer artefato do

software para qualquer outra instituicdo sem autorizagdo expressa da UFRN;

e) Responsabilizar-se pelo envolvimento de terceiros (consultores, fabricas de software,
empresas contratadas ou natureza similar) na manutengéo do sigilo do cédigo fonte
para agentes nado autorizados ao uso;

11.2.1 E vedado ao licenciado registrar os softwares no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
— INPI, ou em qualquer 6rgéo com a mesma finalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO DESENVOLVIMENTO COLABORATIVO

Fica instituida a possibilidade de desenvolvimento colaborativo do cédigo fonte de acordo
com as seguintes regras:

12.1 - DO DESENVOLVIMENTO DE NOVAS FUNCIONALIDADES PELA UFRN

a) As novas funcionalidades desenvolvidas pela UFRN, seja por demanda interna ou por
demanda de qualquer instituigdo da rede, podem ser disponibilizadas no repositério da
rede.

b) Fica licenciado o uso do cddigo fonte desta funcionalidade conforme regras
estabelecidas neste acordo;

12.2 - DO DESENVOLVIMENTO DE NOVAS CONTRIBUIGOES DE CODIGO PELA UNILA
a) Entende-se por contribuigdo os seguintes artefatos: componentes de

software, especificagbes de requisitos, projetos de software ou qualquer
artefato técnico vinculado aos sistemas. IX
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b) Caso a UNILA desenvolva uma contribuicdo no cédige fonte nos sistemas
da UFRN e deseje compartilhar para a rede de cooperagéao, devera:

a. Submeter funcionalidade @ UFRN para aprovagdo e incorporagdo nos
repositérios devidos;

b. Transferir em favor da UFRN os| direitos autorais da contribuigéo,
permitindo @ UFRN incorporar, ceder, transferir ou licenciar estes direitos
da forma que julgar oportuna e conveniente, desde que dentro das
hipéteses da discricionariedade dos atos administrativos;

c. Nos casos especificos em que a UNILA julgar que a contribuigdo
representa interesse especifico da organizagéo ou ndo deseje compartilhar
por questdes de seguranga, poderd manter o coédigo em Repositério (ou
branch) especifico, ndo autorizando o/repasse para a rede de cooperagéo,
nem transferindo para a titularidade da UFRN,

12.2.1. A UFRN mantera nos cédigos fontes ou em artefatos técnicos a autoria referente ao criador
do artefato.
12.2.2. Caso estes artefatos sejam criados de forma totaimente independente da arquitetura ou de

cédigos existentes nos sistemas, fica resguardada a titularidade da propriedade intelectual e suas
implicagbes legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PENALIDADES DA INFRACAO DO DIREITO AUTORAL

13.1 A violagdo do contelido exposto no presente Instrumento sujeita a UNILA a legislagéo vigente,
especialmente aoc CAPITULO V DAS INFRAGOES E DAS PENALIDADES da Lei n° 9.609, de 19
de fevereiro de 1998.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA DOS DIREITOS AUTORAIS

13.1 As regras do desenvolvimento colaborativo s&o vélidas durante a vigéncia deste termo.

13.2 A vigéncia da confidencialidade, nao repasse de artefatos e demais providéncias contidas
neste acordo, terd um prazo de cinquenta anos conforme estabelece Lei 9.609 de 1998, Art. 2° §
2°,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢ado Judiciaria de Foz do Iguagu, para dirimir os
possiveis litigios decorrentes deste Termo e que nédo forem solucionados administrativamente com
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a participagdo da Advocacia-Geral da Unido, nos termos do Artigo 11 da Medida Proviséria n°®

2.180-35, de 24 de agosto de 2001.

E por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo, que também ¢ subscrevem, para que produza

seus efeitos juridicos e legais.

Foz do Iguagu-PR,

(L de _movernl 2 de 201,

}{Qﬂ;ﬁx@

Prof. Dr. Héldio Itﬂ:qua Casses Trindade
Re a UNILA
- UNILA-

Tastemu has:

-

e
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1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO
LATINO-AMERICANA

ANEXO 1 - DADOS CADASTRAIS

1.1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

' 1.1.1 Orgdo/Entidade Proponente

| UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN

| 1.1.3 Enderego

Av. Senador Salgado Filho, 3000 — Bairro de Lagoa Nova

PLANO DE
TRABALHO

~ 1.1.2CNPJ
24.365.710/0001-83

| 1.1.7 Esfera Administrativa

| 1.1.4 Cidade 11.5UF | 1.1.6 CEP
' Natal o RN | 58078-970 | | Federal _ i
' 1.1.8DDD | 1.9 Fone 1.1.10 Fax 1.1.11 E-mail
. 84  Jens3ve | I | reitor@reitoria.ufrm. br
1.1.12 Conta Corrente 1.1.13 Banco 1.1.14 Agéncia 1.1.15 Praga de Pagamento
| ContaUnica | Banco do Brasil 1668-3 Natal o
| 1.1.16 Nome do Responsével { 1.1.17 CPF
1.1.18 N° RG/Orgéo Expedidor 1.1.19 Cargo 1.1.20 Fungéo | 1.1.21 Matricula
I Professora Reitora (0349720 .|
' 1.1.22 Enderego Residencial | 1.1.23 CEP t
(Rua NN 6529  PotaNegra .
1.2. DADOS CADASTRAIS DE OUTROS PARTICIPES
1.2.1 Orgao/Entidade 1.2.2CNPJ
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA | 11.806.275/0001-33
1.2.3 Enderego 1.2.4 Esfera Administrativa
Av. Tancredo Neves, 6731 — Bloco 4 Federal
1.2.5 Nome do Responsavel 1.2.6 CPF
Hélgio Henrique Casses Trindade ]
1.2.7 N° RG/Orgao 1.2.8 Cargo 1.2.9 Fungdo 1.2.10 1.2.11 Telefone:
Expedidor Professor Reitor DDD 35767305
I &8 4
1.2.12 Enderego Residencial 1.2.13 CEP
rua I - - C-to J

Formulario elaborado conforme Instrugio Normativa n® 001/1997/STN/MF e as suas alteragdes.



~ PLANO DE
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO TRABALHO
LATINO-AMERICANA (Continuagio)
ANEXO 2 - ELABORAGAO DO PROJETO
2. DISCRIMINAGCAO DO PROJETO
2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execugio

Cooperagdo Técnica para Implantagdo de Sistemas Informatizados de 2.2.1 Inicio 2.2.2 Término
Gestido de Informagdes Académica, Administrativas e de Recursos
Humanos julho/2011 Dezembro/2012
2.3 Objeto do Projeto

Promover a implantagdo de sistema integrado de gestdo académica, administrativa e de recursos
humanos na UNILA, bem como a geréncia de seus dados, por meio da transferéncia de metodologia e
sistemas desenvolvidos pela UFRN.

Contempla, também, a capacitagéo de equipes e transferéncia de tecnologia da UFRN para a UNILA e as
integragdes da ferramenta aos sistemas do governo federal como o SIAFI, SIAPE, SIASG e outros.

2.4Justificativa da Proposigdo

Em dezembro de 2007, o Ministério da Educac&o submeteu ao Presidente da Republica, Luiz Inacio Lula
da Silva, um Projeto de Lei propondo a criag&o da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), instituicdo a ser sediada em Foz do Iguagu, Estado do Parand, devido & confluéncia nessa
cidade da fronteira de trés paises sul-americanos, o que favorece a idéia de dialogo e interagao regional.

A Exposigao Interministerial de Motivos ao Projeto de Lei aprovado por unanimidade na Camara dos
Deputados e e pelo Senado Federal, em 16 de novembro de 2009, define algumas diretrizes que estéo
na base do Projeto Politico-Pedagégico da UNILA:

“Considerando que a educagéo superior tem um papel estratégico para paises latino-americanos que
aspiram legitimamente ocupar um lugar relevante na divisdo internacional do conhecimento, a
Universidade Federal da Integragéo Latino-Americana (UNILA) tera como missdo desenvolver uma
integragao solidaria através do conhecimento, fundada no reconhecimento matuo e na equidade.

As atividades da nova universidade devem basear-se na pluralidade de questdes e enfoques, liberdade
de pensamento, pluralismo de idéias, buscando enfrentar problemas de interesse comum, através do
acesso livre ao conhecimento, com vistas & integracdo solidaria entre paises, regides, instituigdes,
professores e alunos, segundo alguns principios fundamentais e comuns nos planos académico, ético e
politico:

a) Liberdade de ensinar e pesquisar numa cultura académica inter e transdisciplinar; associagio estreita
entre ensino, pesquisa e extenséo, comprometida com a busca de solugbes para os problemas latino-
americanos; aprofundamento das relagdes culturais, politicas e tecnolégicas em todos os niveis;
valorizagéo da cultura, histéria @ memdria latino-americana;

b) Defesa da vida e do meio ambiente; intercambios e cooperagdo com solidariedade, respeitando as
identidades culturais, religiosas e nacionais; associagdo simétrica e respeito mutuo; cooperagdo e
intercambio na logica da integragdo; potencializagdo das cohdigbes enddgenas do desenvolvimento;
politica de pares, visando superar as assimetrias através do reconhecimento reciproco;

c) Valorizagdo e aprofundamento da democracia e de suas praticas participativas e cidadas;
desenvolvimento de uma cultura de alocagdo de recursos e de gestdo académica, priorizando os
objetivos regionais e necessidades sociais; abertura de suas atividades & sociedade civil em nome da
equidade, da relevancia social e da busca de solugdes praticas a problemas comuns.”

O texto da Lei n. 12.189 de 12 de janeiro de 2010, que criouja UNILA, explicita sua misséo indicando
algumas areas de conhecimento a serem prioritariamente desenvolvidas pela nova Universidade que,
embora integrada ao sistema federal de educagdo superior, terd um perfil singular. De acordo com a lei
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supracitada, sua atuagéo devera observar as seguintes diretrizes:

“Art. 2° A UNILA, como instituigdo brasileira, tera como objétivo ministrar ensino superior, desenvolver
pesquisa nas diversas areas de conhecimento e promover a extensao universitaria.

§ 1°. A UNILA caracterizara sua atuagdo nas regides de fronteira e com vocagdo para o
intercambio académico e cooperagéo solidaria, com paises integrantes do Mercosul e os demais paises
da América Latina. Esta integragao se realizara pela composicdo de corpo docente e discente proveniente
ndo sé das varias regides do Brasil, mas também de outros palses e do estabelecimento e execugéo de
convénios temporarios ou permanentes com outras instituigdes da América Latina.

§ 2°. Os cursos ministrados na UNILA serdo, preferencialmente, em areas de interesse mutuc dos
paises membros do MERCOSUL, com énfase em temas envalvendo exploragdo de recursos naturais e
biodiversidades transfronteiricas, estudos sociais e linguisticos regionais, relagdes internacionais e
demais areas consideradas estratégicas para o desenvolvimento regional.”

Entre os fundamentos de criagdo da UNILA sobressai a necessidade de repensar a universidade em
termos nacionais e transnacionais devido a existéncia de desafios comuns que precisam ser superados
em escala transfronteirica nas proximas décadas, entre os quais se destacam a reduglo das assimetrias
sociais e econdmicas, bem como a construgdo de modelos éticos de desenvolvimento capazes de
permitir o advento de sociedades mais sustentéaveis, conciliando crescimento econdmico com equidadele
equilibrio ambiental.

O seu compromisso transcende redugbes particularistas, tendo assim a pretensao de edificar-se e de ser
referéncia para indicar e induzir caminhos que conduzam ao respeito mutuo e a reciprocidade de
expectativas. Numa sociedade do conhecimento, a universidade precisa ampliar e fortalecer a sua
tradicdo de referéncia. E s6 o fara a medida que conseguir reinventar-se e reconstruir-se a altura das
incertezas e insegurangas que marcam nosso tempo.

A UNILA, como um projeto universitario para a América Latina, iniciou as principais etapas do processo de
elaboragao de seu desenho académico e institucional, em margo de 2008, quando a Comisséo de
Implantagdo da Universidade Federal da Integragéo Latino-Americana foi instalada pelo Ministro da
Educagao Fernando Haddad, na Saldo de Atos do MEC.

O grande desafio atribuido @ Comissdo de Implantagéo foi 0 de conceber uma universidade publica
brasileira que, embora pertencente ao sistema federal de educagéo superior, assegurasse sua vocagio
inovadora: contribuir para a integragéo da América Latina por meio do conhecimento compartilhado e da
cooperacgao solidaria com as demais instituicbes universitarias latino-americanas.

Portanto, o projeto da UNILA tem como premissa criar uma universidade sem fronteiras, no contexto da
regido da trinacional, envolvendo o nordeste da Argentina, o leste do Paraguai e o oeste brasileiro focado
no Estado do Parand. Essa regido amplia-se na relagéo que a UNILA pretende desenvolver com as 22
instituigdes publicas da Associagéo de Universidades do Grupo de Montevidéu (AUGM) que retne cerca
de 1 milh&o de alunos. Finalmente, sua vocacgéo latino-americana se completa no intercdmbio com as
universidades publicas distribuidas pelo Brasil e no conjunto do continente, com as quais ja tem havido
contatos promissores e receptividade dos seus dirigentes.

Deste modo, tornou-se necessario estabelecer as bases de sua concepgio e por meio de um diagnostico
prévio definir o espago dentro do qual atuara a UNILA para compreender o seu campo de atuagio
académica e suas relagbes inter-universitarias de cooperagao e de recrutamento de professores e
selegéo alunos latino-americanos. Sua originalidade, além do fato de ser uma instituigdo bilingue,
encontra-se na presenga compartilhada de professores e alungs oriundos do Brasil e dos demais paises
latino-americanos. Esse diagndstico contextual tragou, em grandes linhas, a oferta e o perfil da educacg&o
superior na América Latina visando construir seu nicho académico-cientifico préprio para contribuir, em
todas as areas do conhecimento, para a integracéo latino-americana.

A cooperagdo e o intercambio entre instituicbes, docentes, pesquisadores e estudantes brasileiros e dos
outros pafses da América Latina devem ser pautados por| principios ético-politicos que respeitem
mutuamente a associagéo de parceiros iguais nas relagdes entre as regides e os paises envolvidos.

Uma das questbes centrais enfrentadas pela UNILA é o madelo de universidade a ser adotado em
contraposi¢cdo ao medelo tradicional das universidades latino-americanas que foram concebidas como
instituicbes voltadas a formagdo de elites dirigentes para a construgdo dos Estados nacionais e seu
desenvolvimento autarquico.

Atualmente, a universidade, enquanto instituicdo social, somente realiza plenamente sua miss&o
académica e social se for capaz de gerar equilibrio din@mico entre relevancia social, qualidade académica
e equidade. Neste sentido, a Carta Magna de Bolonha, resultante de um coléquio internacional,
comemorativo aos 700 anos da mais antiga instituigdo universitaria da Europa, definiu de forma lapidar
seu conceito genérico. “A Universidade, organizada diversamente por condicbes geograficas e histéricas,




é a instituicdo autdénoma que, de modo critico, produz e transmite cultura através do ensino e da
pesquisa.”

Em pleno século XXI, o projeto da UNILA atualiza o desafio de construir uma Universidade que seja a
expressdo da sociedade democratica e pluricultural, inspirada|nos ideais de liberdade, de respeito pela
diferenca e de solidariedade, mas que se constitua numa instancia de consciéncia critica em que a
coletividade encontre seu espago para repensar suas formas de vida e suas organizagbes sociais,
econdmicas e politicas.” A esse conceito sdo agregados dois novos elementos, o0 conhecimento
compartilhado e a cooperagéo solidaria, que se entrelagam pra cimentar a base sobre a qual se dara a
construgéo institucional da UNILA.

O principal desafio da UNILA é de definir o seu desenho institucional respondendo a um duplo objetivo: o
de ser uma Universidade vocacionada para a América Latina e,/ ao mesmo tempo, uma Universidade para
o seculo XXI. A resposta a esse desafio foi construido a partir das analises da Comissao de Implantagdo,
das contribuigdes oriundas da Consulta Internacional e de dialogos com o MEC.

O ponto de referéncia para estabelecer o perfil de uma nova instituicdo com a vocagdo da UNILA
pressupde a compreensao das transformagdes em curso no mundo globalizado e seu impacto sobre o
modelo tradicional das universidades contemporaneas. Os estudiosos do tema articulam esses dais
elementos para propor estruturas universitarias alternativas associadas a novas formas de organizacdo
da gestéo do conhecimento.

Simultaneamente a reflexdo de natureza conceitual, sera preciso articula-la com questdes organizacionais
e administrativas. Entre elas, a organizagdo académica, as formas de gestio, os eixos estruturantes nas
areas das ciéncias e humanidades, o intercambio com outras universidades da América Latina e de
outros continentes e os processos de sele¢do de alunos, docentes e pesquisadores, etc.

Todas essas questbes estdo sendo examinadas sob o prisma da integragéo regional, mas sem perder de
vista a importancia estratégica da inser¢do da América Latina no contexto internacional e na sociedade do
conhecimento.

A vocacéo regional da UNILA sera trabalhada em perspectiva internacional de forma a abrir espagos
intelectuais de reflex&o integrada entre o local, o regional e o universal, evitando-se os reducionismos que
nao contribuem para uma perspectiva planetaria de mudancas e inovagbdes. Uma das metas é o de
construir uma universidade que responda simultaneamente a stua vocagao nacional e latino-americana no
marco dos compromissos do novo milénio.

Dessa forma, a UNILA propde-se a produzir a "maxima qualidade académica, com a maxima qualidade
social” sob a inspiragdo de uma ética que respeite a diversidade e os direitos humanos universais.

No estagio de implantagdo em que se encontra, tendo dadoj inicio aos 06 (seis) primeiros cursos de
graduagéo em agosto de 2010, com cerca de 200 alunos, oriundos dos paises-membros do MERCOSUL
(Brasil, Argentina, Paraguai e Uruguai), a UNILA identificou |o desenvolvimento e a incorporagdo de
Tecnologias de Informagéo (T1) como prioritaria.

A alternativa de prospeccao de solugbes existentes em outras IFES que pudessem ser adotadas pela
UNILA foi considerada como a mais adequada em razdo da necessidade premente de uma solugdo mais
imediata para as areas académica e administrativa, visto que o desenvolvimento de sistema préprio
demandaria um tempo maior que o estimado para a transferéncia de sistemas e ferramentas ja
desenvolvidos e testados por outras universidades.

Dentre as solugdes avaliadas, a oferecida pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) foi
considerada a mais adequada as necessidades da UNILA, com a vantagem adicional de incorporar
funcionalidades académicas e administrativas em ambiente totalmente integrado, conforme o Plano de
Estruturagdo que estd sendo implantado. A opgéo por esta alternativa levou, ainda, em conta,
recomendacdo do MEC.
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3. EXECUGAO (Meta, Etapa, Fase, Especificagdo, Indicador Fisico e Periodo de Execugio)

PLANO DE
TRABALHO

{Continuagdo)

ANEXO 3 - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Apesar do cronograma de execugao prever as 04(quatro) metas, fica a UNILA no direito de executar as

metas que forem de seu interesse.

As metas apresentadas no cronograma de execugdo estéo sujeitas a mudangas, conforme avaliagio da
UNILA quanto a compatibilizagdo com seus sistemas e disponibilizagdo de novos médulos pela UFRN.

3.4 Indicador Fisico 3.5 Periodo de Execugdo
3.1 Meta 3.2F§:pa! 3.3 Especificagio 341 352
Unid.de 3.4.2 Qtde 3.5.1 Inlcio Ter.mllno
Medida
1.1. Arquitetura dos | Treinamento da arquitetura dos sistemas da
Sistemas UNILA Horas 20 Julf2011 Julf2011
1.2. Codigo
Sistema Orientagio em codigos fontes do sistema .
Administrativo - através de reunites de cooperagio rematas Horas 60 Julr2011 Mal2012
SIPAC
1.3. Cédigo
Sistemade RH e Orientagdo em codigos fontes do sistema .
Planejamento - através de reunides de cooperagao rematas Horas 60 Juvaont Naliz012
SIGPRH
1.4.Cédigo Sistema . . .
: Orientagdo em cédigos fontes do sistema .
Académico - X Horas 60 Juli2011 Mai/2012
1, Capacitaao de SIGAA através de reunides de cooperagao remotas
servidores da area
deTi 1.5. Banco de Discussao do modelo de banco de dado$
Dados administrativo através de reunides de Horas 20 Julfi2011 ago/2011
Administrativo cooperagio remotas
1.6.Banco de :
Discussao do modelo de banco de dado$ de
Dados RH e : Horas 40 Julrzo11 Ago/2011
Planejamento recursos humanos e planejamento
1.7.Banco de Discuss&o do modelo de banco de dado§
Dados Acadamico académico Horas 40 Julf2011 Dez/2011
1.8. Ambiente de . .
. Capacitagio na Montagem do ambiente de
Desenvolvimento . Horas 40 Jul /12011 Julf2011
de Producao desenvolvimento e produgio
Conjunto de capacitagdes de funcionarios do
2.1. Administrativo ambiente administrativo e equipe de supbrte da Horas 100 Ago/2011 Jun/2012
IFES
2. Capacitagéo de 2.2. Recursos Capacitagao de funcionarios do ambienté de
Funcionalidades Humanos recursos humanos e equipe de suporte da IFES Horas 40 Ago/201t Jun/2012
] Capacitacdo de funcionarios do ambiente
2.3, Académico académico e equipe de suporte da IFES Horas 80 Ago/2011 Jun/2012
Cooperagao para estratégias para iniciar
3.1. Implantagio ;
e producéo de madulos dos sistemas.
?noésdﬂll'gn;elros Metodologia: reunides periddicas (1h de Meses 12 Jui2011 Dez/2011
duracdo) através de video-conferéncia
Cooperagao para modificacdo dos méduios do
3.2. Adaptacéo de sistema e manutengao corretiva
tsé cg?coaperacéo funcionalidades Metodologia: reunides periddicas (1h de Meses 24 Julzo11 Qez/2012
duracéo) através de video-conferéncia
Cooperagao para criagao de novas
3.3, Criagéo de funcionalidades demandas e implementadas
novas pelas IFES Meses 8 Novi2012 Dez/2012
funcionalidades Metodologia: reunides periddicas (1h de
duracdo) através de video-conferéncia
4 Suporte aos ; Atendimento da equipe de suporte do drgéo de 1
sistemas 4.1. Atendimento informatica da IFES parceira Meses 24 Jul/2011 Dez/2012
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ANEXO 4 - PLANO DE|APLICAGAO
4. PLANO DE APLICAGI\O (R$ 1,00)
CLASSIFICAGAO DA DESPESA Total
4.1 Cédigo da Despesa* [ 4.2 Especificagdo
Custeio
339039 Outros Servigos de Terceirgs Pessoa - Pessoa Juridica R$ 250.000,00

Subtotal de Custeio

R$ 250.000,00

Total Geral (Custeio + Capital)

R$ 250.000,00

* Classificagdo da despesa quanto a sua natureza.
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ANEXO 5 - Cronograma de/ Desembolso

5. Cronograma de Desembolso (R$ 1.00)

R

Meta

Juli2011
R$ 125.000,00 (ND 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica)

Fevi2012
R$ 125.000,00 (ND 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica)
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ANEXO 6 — Declaragao do Proponente

6.1 - Declaracio

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA (UNILA), para
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgéao ou entidade da Administragao
Publica Federal, que impecga a transferéncia de recursos oriundos de dotagdo consignada
nos orcamentos da Unido, na forma deste Plano de Trabalho.
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