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ACORDO MARCO DE COOPERACAO
w4 , CELEBRADO ENTRE
A UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA E
0 CONSELHO  SHIPIBO-KONIBO-
XETEEO - COSHIKOX,

A  UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
autarquia vinculada ao Ministério da Educacdo
do Brasil, com sede na cidade de Foz do|
lzuagu, Estade de Parand. na Avemida Silvio
Aménco Sasdel, n” 1842, Edificio Comercial
Lorve. Vila A, inscrita no CNPJ sob o n”|
11 806 275/0001-33, doravante denominada
UUNILA. neste ato representada pelo seu Reitor
pro  tempore  Professor  Gustavo  Oliveira |

Viea. RGN  CPF

nomeado conforme Portana)

ACUERDO MARCO DE COOPERACION
N® I , CELEBRADO ENTRE
LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE
INTEGRACION LATINOAMERICANA Y
EL CONSEJO SHIPIBO-KONIB()-
XETERBO - COSHIKOX,

La UNIVERSIDAD FEDERAL DE
INTEGRACION LATINOAMERICANA,
autarquia vinculada al Ministerio de Educacion
de Brasil, con sede en la ciudad de Foz do
Iguagu, Estado de Parana. ¢n la Avenida Silvio
Ameénco Sasdeli, n® 1842, Edificio Comercial
Lonivo, Vila A, inscrita en el CNPJ bajo el n”
11806 275/0001-33, en adelante denominada

UNILA, en ¢ste acto representada por su Rector
pro tempore Profesor Gustavo Oliveira Vieira,

RG cer I

nombrado de acuerdo a la Circular/Portana n”

n® 722, de 2017, publicada no Diario Oficial 722, de 2017, publicada en ¢l Diano Oficial da
da Unidio N” 110 do dia 8 de junho de 2017, |Unido N° 110 de 8 de junio de 2017, Seccion 2,
Segao 2, Pagina 14, do Mimisténo de Educagiio Pagina 14, del Mumsteno de Educacion v la
¢ a ORGANIZACAO DO CONSELHO ORGANIZACION CONSEIO SHIPIBO-
SHIPIBO-KONIBO-XETEBO - KONIBO-XETEBO - COSHIKOX, registrado
COSHIKOX, regisiada com o nomere bajo ¢l numero fecha . con RUC No.

q cOm © numero lel'.'m. H con domicilio legal en la Cwudad
com domicilio legal na cidade de Pucallpa, |

ucallpa. wubicada en ¢l Distnio  de
localizada no distnto de  Yannacocha. | Yannacocha provincia de Coronel Ponillo.

provincia de Coronel Pomillo, Jiron Lobo Jirgn Lobo Cafdo, Manzana 100, Lote 19, a
Cano, Manzana 100 , Lote 19, que a partir de
agora scri chamado  COSHIKOX, |
devidamente representado por seu presidente

RONALD SUAREZ MAYNAS, identificado |

quien ¢n adelante se denominara COSHIKOX,

debidamente  representado  por su  presidents
RONALD SUAREZ MAYNAS. identificado
conforme a la pantida

con ON NN
electronica No. 11049015, de fecha 01 de

Octubre de 2016,

com o DNI n“m conforme 1tem
cletromico n® 110 3. de 01 de outubro de

2016.

Considerando I: Que la UNILA ticne como
mision contribuir a la integracion solidana via
construccion de  sociedades mas  justas en
Amérnica Latina v ¢l Caribe, con equidad
¢ Canbe mais justas, com equidade ccondmica economica y social, a través del conocimiento
¢ social, por meio do conhecimento compartido via gencracion, transmision, difusion
compartilhado ¢ da geragdo. transmissio, v aplicacion de conocimicentos producidos por la lf"

an

Considerando 1: Que a UNILA tem por
missio contnbuir para a integragdo solidana ¢
a construgiio de sociedades na América Latina
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difusio ¢ aplicagio de conhecimentos ensefianza. la investigacion v la extension. de
produzidos pelo ensino, a pesquisa ¢ a forma indisociable, imtegrados en la formacion |
cxtensiio, de forma indissociavel, integrados |de ciudadanos para el gjercicio académico y |
na formagio de cidaddios para o exercicio |profesional y empefiados en la biusqueda de)
académico ¢ profissional ¢ empenhados na soluciones democriticas para los problemas

busca de solugdes democraticas aos problemas
latino-amencanos.

Considerando 11: Que o Conselhe SHIPIBO-
KONIBO-XETEBO, entidade juridica sem
fins lucrativos, de Direito Privado, que
representa social ¢ culuralmente 144
comunidades indigenas da Amazonia peruana,
cujos objetivos s8o; Melhorar as condigdes de
vida do povoe Shipibo-Kombo-Xetebo ¢
implementar mecanismo de gestdo de recursos
do wmiorio de Shipibo-Konibo-Xetebo, de
‘maneira sustentavel, sem depredar as florestas.

Considerando 111: Que a cooperagdo entre as
‘duas mstituigdes contnbuira para a geragdo ¢
disseminagio do conhecimento, ¢ paa o
desenvolvimento das atiidades cientificas ¢
culturais relacionadas com 08 processos de
ntegragdo da América Latina:

|Considerando IV: Quc a cooperagdo trara
‘beneficios  mutuos,  servindo como  um
‘indicador de interesse continuo em promover o
|gnsino ¢ os avangos cientificos ¢ pedagdgmicos
| nas instituigdes partes,

'RESOLVEM assinar o presenle Acordo
[Marco de Cooperagio visando objetivos e
tarefias comuns, de acordo com o disposto nas
|elausulas ¢ nas condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 presente Acordo tem como objeto estmular

le implementar programas de cooperacdo

latimoamernicanos.

Considerando 11: Que ¢l Consgo SHIPIBO- |
KONIBO-XETEBO, persona Juridica sin fines |
|de lucro. de Derccho Privada, que representa |
social v culwralmente a 144 comunidades
indigenas de la Amazonia Peruana, que tiene |
como objetivos: Mejorar las condiciones de vida |
del pueblo Shipibo-Konibo-Xeteho [
implementar mecanismo para administrar los
recursos naturales del territonio Shupibo-Konibo-
Xetebo de manera sustentable, sin depredar los
bosques.

Considerando L11: Que la cooperacion entre las
dos instituciones contribuird a la gencrcion v
diseminacion del conocimiento, como también
al desarrollo de las actividades cientificas »
culturales relacionadas con los procesos de
integracion de América Latina:

Considerando IV: Que la cooperacion tracra
beneficios mutuos. sirviendo como un indicador
de interés continuo en promover la ensehianza v
[los avances cientificos v pedagogicos en las
instituciones partes.

DECIDEN firmar el presente Acuerdo Marco
de Cooperacion buscando objetivos v tareas
‘comunes, de acuerdo con lo dispuesto en las
siguientes clausulas v condiciones:

CLAUSULA PRIMERA - DEL OBJETIVO

El presente Acucrdo tienc como  objetivo
esumular ¢ implementar programas de|
|cooperacion capaces de promover ¢l desarrollo |

capazes dc promover o desenvolvimento académico, técnico-cientifico v culural en las |
académico, téenico-cientifico ¢ cullural nas |dreas de interés comin, dentro de sus limites v |
‘arcas de miteresse comum, dentro de seus competencias v en  confornmdad  con la |
limites ¢ competéncias ¢ em conformidade legislacion vigente cn sus respectivos paises v
‘com a legislagio vigente em seus respectivos con las Normas de Derecho Internacional.

paises ¢ com as Nomas de Direito § 1°- Las partes promoverdn accioncs
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Intemacional.
§ 1"- As partes promoverdo agdes que |y

| e expenéncias ¢/ou qualguer outra atividade de
linteresse  comum  relacionada a  ensino,

|pesquisa @ extensdo, administragio
‘umiversitiria ¢ capacitagdo de  recursos
[ humanos

§ 2°- As atividades realizadas na

|que posibiliten la transferencia de conocimientos |

|

v expenencias v/o cualquicr otra actividad dr.:i
posslblhu:m a transferéncia de conhecimentos nterés comun relacionada con la ensefanza, |

investigacion v extension, administracién |
universitania vy capacitacion  de  recursos |
humanos.

§ 2°- Las actividades rcalizadas en la|

consecucion  de los objetivos del  presente

Acuerdo s¢ formalizaran a través de

1
i

[
;
;

|

|consecugdo dos objetivos deste Acordo serdo correspondencia oficial entre las partes, durudi:r

| formalizadas por correspondéncia oficial entre |

_as partcs, onde serdo detalhadas as obngagoes
(assumidas ¢ obngatonamente fardo referéncia
{a este Acordo.

'CLAUSULA
|&TWIDADES
| A cooperagio empreendida em decorréncia do
gpresente Acordo serd baseada na participagdo
conjunta das msttmigdes ¢ com base na
reciprocidade ¢ na equivaléncia de agdes, com
|0 propasito de acelerar ¢ assegurar a expansdio
[qualitativa ¢ quantitativa no ensino superor.
As agdes poderdo incluir:

|a) Intercimbio de Professores — com a
|apresentagio por escrito de  credenciais,
|atividades proposias ¢ uma carla convile,;

) Intercdmbio de Alunos — com a
|apresentagio  de  credenciais,  formulanos
|preenchidos ¢ uma carta de aceitagdo da
instituigio de destino;

) Intercimbio  de  pessoal  téenico-
|administrativos — com a apresentagio por
|escrito de credenciais. atividades propostas e

SEGUNDA DAS

‘uma carta convite, |
)

proposta(s) especifica(s), qualificagio dos |
|participantes, aprovaglio das instituigdes ¢

|apoio de outras fontes financiadoras:

|€) Uso de Instalagbes -
|laboratbrios,  equipamentos ¢
| bibliografico. envolvendo programas

estabelecidos em fungdio de interesses comuns:
n Orpanizagio de Eventos Académico
| CONEIESSOS, conferéncias, seminanos, cursos,

CLAUSULA SEGUNDA

jcompletos v una carta de aceptacidn de la

‘actividades v una carta de invitacion:

)

uso de|laboratorios, equipos v acervo bibliografico, |
acervo involucrando programas establecidos en funcion |
|de intereses comunes;

entre olros,

s¢ detallaran las obligaciones asumidas v |
necesanamente s¢ hara referencia al mismao.

ACTIVIDADES

DE LAS|

La cooperacion emprendida como consecuencia

del  presente  Acuerdo se  basard  en

participacion conjunta de las instituciones v en |

la reciprocidad v equivalencia de acciones. con

¢l propasito de acelerar v ascgurar la expansion |

cualitativa v
supenor. Las acciones podran incluir:

a) Intercambio de Profesores — mediante la
presentacion  por escrifo  de credenciales
proposicion dec actividades v una cara de
mvitacion;
b) Intercambio de Estudiantes — mediante
la presentacion de credenciales, formularios

mstitucion de destino;
<) Intercambio  de  personal  lEcnico-
‘administrativo — mediante la presentacién por
escrito  de credenciales. proposicion  de

d) Investigacion Conjunta - con base en|

Pesquisa Comjunta - com  base u:mpmpm:rm(s',i especificals), cualificacion de h:-sl

parucipantes, aprobacion de las instituciones v
‘apovo de otras fuentes financiacion:

Uso de Instalaciones uso de

f) Organizacion de Eventos Académicos — |
- |congresos, conferencias, scminarios. Cursos, |

37
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| dentre outros;

g) Quiras Agdes em Cooperagio — agbes
|ndo expressas aqui,
(relevantes no futuro por ambas as instituigdes
‘envolvidas

Paragrafo unico: o intercimbio expressado nas |
aalineas “a” ¢ "¢ ndo configura vinculo laboral |
‘com a Instituigdo receptora.

CLAUSULA  TERCEIRA
COORDENACAQ

Bl
|acciones no expresadas aqul, pero que ambas las |
entretanto, consideradas |
|en el futuro,

DA |

{Para orientar las actividades derivadas del|
Para orientar as atividades decorrentes deste | presente Acucrdo, cada parte indicard a un |
Acordo, cada pariz indicara um coordenador |
responsavel pelo Acordo de Cooperagio, | Cooperacion,

(tras  Acciones de  Cooperacion

instituciones imvolucradas consideren relevantes |

'Parrafo unico: el intercambio expresado en los |

aparta&us "a" v "¢" no configura vinculo laboral |
|con la lnsttiu{:mn receptora

|
CLAUSULA TERCERA - DE LA
COORDINACION |

Acuerdo dﬁ.l
designados |

del

SCr

coordinador  responsahle

pudiendo

podendo ser designados subcoordenadores lsubcmrdmadnres para cada actividad especifica, |

para cada atividade especifica, quando julgar |
NECESSAno.

No dmbito da UNILA, a coordenagiio cabera 4
Pro-Reitoria de Relagdes Institucionms ¢
Internacionais PROINT
(relacoes.interacionaisi@unila.edu br
+554535202 848 +554535292798),

No ambito do Conselho COSHIKOX. a
coordenagio caberd a o Presidente actual
Ronald Suarez Maynas,

coshikox@ coshikoxperuorg +51 957525653.
061 604950,

Ambas as nstituighes concordam que a
intensidade e o tipo de cooperaglo pratca esta
restrita aos recursos financeiros de cada
instituigio. Nesse sentido, o plangjamento |
programatico sera adotado em fungdo dessas |
restrigies

'CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO |

. CLAUSULA  CUARTA
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS |RECURSOS

51 5¢ jl.l!gﬂ NECosano,

En el ambito de la UNILA, la cmrdinaciﬂn!
gstara a cargo de la Pro-Rectonia de R.Bta.cimesé
Institucionales e Internacionales P'IMZI'INTi
(relacoes. imtemacionais@unila edu br .
+3543352027098, +5543335202848) |

En ¢l ambito del Consgijo COSHIKOX, 1:1I
coordinacion estara a cargo del Presidente actual |
Ronald Suarcz Maynas, ronintsomaci email com |

, cashikox@coshikoxperuorg +51 957625653, |

! 0‘5! 604950, |

DE LOS

' Ambas instituciones acuerdan que la intensidad
v ¢l tipo de cooperacion practica esta restringida
a los recursos financieros de cada institucion, De |
este modo, la planificacion programatica s |
adopmrﬂcn Funcion de esas restricciones.

CLAUSULA DE LA

QUINTA

(Cada progmma/projeto seri executado  de APLICACION

‘acordo com Plano de Trabalho especifico, |
|formulado em conjunto entre as msmmv;-ﬁm

|Cada programa’provecto se sjecutara de acuerdo |
‘al Plan de Trbajo especifico, formulado |

'signatarias, contendo cronograma detalhado, |conjuntamente por las instituciones slgnatanas |

[previsin de recursos ¢ demais dwposu;ﬁcs que
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| manifestem a viabilidade de execugdo.

§ 5=
{deverdo conter, conforme msculpido no §1° do |
|Art. 116 da Lei n° 8666/93 da Republica
| Federativa do Brasil, no minimo, os seguintes |
lelementos:

‘a) A identificagio do objeto a ser
lexecutado,;

k) As mctas a serem atingidas,

i) As fases de execugdo das atividades;
{d)  plano de aplicagio de recursos |

| financeiros,

e) O cronograma de desembolso,

i 0O cronograma de execugio.

' § 2° Finalizadas as atividades

‘propostas no Plano de Trabalho, devera ser

|apresentado um relatono de retroalimentagio,
|dcmmlstmndo os resultados obuidos ¢ os

|mpa|:tns efetivamente gerados.

: CLAUSUL& SEXTA - DA
'PROPRIEDADE INDUSTRIAL E
[ INTELECTUAL

' Todas as apresentagdes ¢ publicagdes formais
resultantes  de  colaboragdo entre as duas
| mstituigdes sob 03 termos ¢ condighes deste
{Acorde devem fazer remussdo a  cste
| Instrumento.

Paragrafo Unico -Os resultados e
|metodologias, bem como as inovagdes técnicas
|que poderiio ser obtidas em decorrénecia da
lexecugdo dos projetos especificos a partir
ideste  Acorde de Cooperagio serio
formalizados através de cliusula especifica em
|cada instrumento a ser redigido. levando-se cm
consideragio os termos das  Leis  de
Propricdade Industnal ¢ de Propnedade
Intelectual de cada pais.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Acordo Marco de Cooperagio terd
duragdo de 05 (cinco) anos. podendo ser
prorrogado, caso haja  interesse  publico.
devidamente  demonstrado, mediante termo

aditivo, com a prévia anuéncia dos participes, tendra la duracion de 05 (cinco) afios, pudmdo (

Os aludidos planos de trabalho |

lincluyendo cronograma detallado, prevision de
recursos v demas disposiciones que manifiesten |
|1a viabilidad de la gjecucion

§ 1" - Los refendos planes de trabajo
‘deberan contener, mgun consta en ¢l §1° del Ant |
116 de la Ley n° 8.666/93 de la Republica
| Federativa de Brasil, los siguientes clementos: |

ia) La identificacion del objetivo a ser
|ejecutado;

'b) Las metas a ser cumplidas:

|€) Las fases de cjecucion de las|
\actividades; '
id} El plan de aplicacion de recursos |

| financieros,
e) El cronograma de desembolso: '
f) El cronograma de la ejecucion.

§ 2" —Una vez finalizadas las acuvidades |
propucstas ¢n ¢l Plan de Trabajo, se debera|
presentar un informe de retroalimentacion que |
demuestre los resultados obtemdos v los
impactos efectivamente generados.

CLAUSULA SEXTA - DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL E INTELECTUAL

Todas las presentaciones v prubiicaciouusi
formales resultantes de la colaboracion entre las |
{dos instituciones bajo los términos v condiciones |
|dr:| presente Acuerdo deben hacer referencia a|
este mstrumento.

Parrafo  Unmico  -Los
metodologias, asi como las  mnovacioncs
técnicas que puedan dervarse de la gjecucion de
los provectos especificos a partir del presente |
Acuerdo de Cooperacion se¢ formalizaran a|
través de clausula especifica en cada
mstrumento a ser redactado, teniendo en cuenta
los térmmnos de las Leves de Propiedad
|Industnal e Intelectual de cada pais.

CLAUSULA  SEPTIMA LA'
VIGENCIA

El presente Acuerdo Marco de Cooperacion

DE
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\caso ndo for por cles cancelado, ¢ entrard ¢m |ser prorrogado, en caso de interés publico |
vigor na data de sua assinatura. debidamente comprobade, mediante una adenda, |
| |con el previo consentimiento de las partes. si no
'CLAUSULA OITAVA - DAS hav cancelacion, v entrari en vigor ¢n la fecha
'ALTERACOES |de su firma,
| Este mstrumento juridico poederd ser alterado, I
|exceto quanto ao seu objeto. mediante a/CLAUSULA OCTAVA - DE LAS|
formalizacio de um instrumento juridico MODIFICACIONES :
\especifico  confeccionado  por  ambas Este instrumento juridico podra ser modificado,
instituigoes. excepto cn lo que sc refiere al objetivo,
mediante la formalizacion de un instrumento
: juridico especifico elaborado por ambas
CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE | instituciones. |
Imediatamente apos a assinatura do presente ] |
[instrumento, cabera @ UNILA proceder a CLAUSULA NOVENA - DE LAI
'publicagiiv do extrato do presente instrumento  PUBLICIDAD I
'no Diario Oficial da Unifo, no prazo Inmediatamente tras la firma del presente
| estabelecidos no paragrafo unico do Art. 61 da instrumento, correspondera a la  UNILA
Lei n” 8666/93 da Repiblica Federativa do | proceder a la publicacion del extracto del mismo
'Brasil en ¢l Didro Oficial da Unido. dentro del plazo |
lestablecido en el parrafo imico del Ariculo 61|
de la Ley n” 8.666/93 de la Republica Federativa |
'CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA/ de Brasil. i
'RESCISAQ _
'Este  instrumento juridico podera ser CLAUSULA DECIMA - DE LA
‘denunciado por qualquer um dos participes. a DENUNCIA/RESCISION
qualquer tempo, mediante comunicagdo prévia | Este instrumento juridico podra ser denunciado |
_dc_ no minimo, 90 (noventa) dias, ou por cualguicra de las partes, momento, |
'rescindido, por descumprimenio de qualquer \mediante comunicacion previa con antelacion
'uma de suas clausulas ou condigdes. Nos casos mimma de 90 (noventa) dias, o reseindudo por
'de rescisdo deste Acordo, as pendéncias ou |incumplimiento de cualquiera de sus clausulas o
\trabalhos em fase de execugdo serdo definidos condiciones. En los casos de rescision del |
e mesolvidos por meio de Temmo de presente Acuerdo, las pendencias o trabajos en |

Encerramento, definido-se as marcha seran defimdos v resuchtos mediante un |

responsabilidades relativas & conclusio dos Témino de Cierre, en el que se definirin las |

Mesmos. 'responsabilidades referentes a la finalizacion de
2 ) los mismos.

|CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO |

|FORO

'As questdes ¢ controvérsias oriundas deste CLAUSULA DECIMA PRIMERA - DEL
Acordo  serio  solucionadas  mediante FORO

entendimento  dircto, ou por meio de um |Las cucstiones v controversias derivadas del
\arbitro escolludo de comum acorde pelas presente Acuerdo se  solucionarin  mediante
| partes. Em caso de dificuldade de acordo entre |entendimiento directo o se someteran a un |
|os participcs no sentido de encontrar um arbitro clegido de comun acuerdo entre las

67
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mm:llador ou uma soluglo consensual, caupancs En caso l:ln.. dificultad de acuerdo entre las
|participes acionarfio o (ribunal competente. partes en lo que se refiere a encontrar a un
JFI{:OU acordado que o lugar de evenio dulmadta&ornuna solucion consensual, las mismas |
{litigio definiid o dircito a ser aplicado e 0 | accion arancel trbunal competente. Queda |
=I:nI:rumsll competente. Quando ocorrer na Unilaiacon:ladu que el lugar del evento del lingio
{0 Foro competente o da Subsegio Judicidria definird el derccho aplicable v ¢l tribunal
| Federal de Foz do Iguagu, nos termos do Art. |competente. Si tiene lugar en la Unila. ¢l Foro
|55, §2° da Lei 8.666/93. \competente serd el de la Subseccion Judicial
|Federal de Foz do lguagu, en los términos del
E, por estarem justas ¢ acordadas, as| Articulo 55, §2° de la Ley 8. 666/93.
|partes firmam o presente  Acordo de
| Cooperagdo em 02 (duas) vias, de igual teor e | Y por estar justas y acordadas, las partes
| forma, para 0 mesmo fim. |firman el presente Acuerdo de Cooperacidn en
i{IE (dos) ejemplares. de igual tenor v forma. para

| : e
{el mismo propasito.

Pucallpa, Peria, 09 de rﬂﬁ:‘(yc? de 2019,

Foz do lguagu, ¢ __de de 2019,

vy

L ﬁ“\ W

Gnstaf\ru Oliveira Vieira R Ak G Mavmas
Reilor Pro tempore RS
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PLANO DE TRABALHO ANEXO AO
ACORDO MARCO DE COOPERACAO
N° / , CELEBRADO ENTRE
A UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
UNILA, E O CONSELHO SHIPIBO-
KONIBO-XETERO - COSHIKOX.

PLAN DE TRABAJO ANEXO AL
ACUERDO MARCO DE COOPERACION

N® / » CELERRADO ENTRE
LA  UNIVERSIDAD FEDERAL DE
INTEGRACION LATINOAMERICANA

UNILA, Y EL CONSEJO SHIPIBO-
KONIBO-XETEBO - COSHIKOX,

Introdugido

O  Conselho  Shipibo-Konibo-Xetebo -
COSHIKOX atua como pessoa juridica e sem
fins lucrativos, de direito privade, que
representa - 144 comunidades da Amazdnia
Peruana, ¢ tem por finalidade promover o
auiogoverno e os conhecimentos ancestrais.

0O COSHIKOX entende a importdncia de atoar
nos processos seletivos para os cursos de
formagio  académica, ofertados  pela
Universidade Federal da Integragio Latino-
Americana — UNILA. através de sua difusio
junto  as comunidades indigenas Shipibo-
Konibo-Xetebo da  Amarzdnia Peruana de

Pucallpa.
Também, através da divulgacio de espagos de
formagio  internacionais, estimular o

conhecimenlo ¢ a pesquisa entre os e &8s jovens
lideres indigenas das comunidades ligadas ao
Conselho Shipibo-Konibo-Xetebo.

Igualmente, gerar espagos de integragio e
construgdo  mutua  de  conhecimento,
formulagio e implementagio de projetos que
contribuam para o plano de trabalho do acordo
de cooperaclio, que incorporem a sabedoria
ancestral do povo Shipibo-Konibo-Xetebo, a
preservagio cultural, difusdo etnolinguistica e
desenvaolvimento sustentiavel da Amazonia.

Justificativa
A UNILA tem um potencial consolidado no
ensino superior universitirio, ¢ o COSHIKOX
em representagio e espagos de pesquisa
relacionados &s comunidades indigenas da
Amazonia Peruana,

A cooperaciio mitua pode ampliar os espagos e
temas de investigagio para professores,
estudantes ¢ pesquisadores, fortalecer as
relages  inlerculturais, os processos de
formagio e a produgdo de conhecimento em
areas de mutuo interesse.

A  experiéncia de formacgdo
intemacional  representara uma

académica
melhor

Introducciin
El Consgjo Shipibo-Konibo-Xetebo-
COSHIKOX es persona juridica y sin fines de
lucro, de derecho privado, que representa a 144
comunidades de la Amazonia Peruana, y tiene
como finalidad promover ¢l autogobierno v los
conocimientos ancestrales.
El COSHIKOX entiende la importancia de
participar en los procesos selectivos para los
cursos de formacion académica. ofertados por la
Universidad Federal de Integracion  Latino-
Americana - UNILA, a través de la difusion en
las comunidades indigenas Shipibo-Konibo-
Xetebo de la Amazonia Peruana-Pucalipa.
Asimismo, a través de la difusion de espacios
internacionales de  formacion, estimular el
conocimiento y la investigacion en los jovenes,
lideres vy lideresas indigenas, de las
comunidades adscritas al Consejo Shipibo-
Konibo-Xetebo.

lgualmente, generar espacios de integracion y
construccion mutua de  conocimiento,
formulacion e implementacion de proyectos que
contribuyan al plan de trabajo del convenio de
cooperaciém, que incorporen la  sabiduria
ancestral del pueblo Shipibo-Konibo-Xetebo, la
preservacion culwral, difusion etnolingiiistica v
el desarrollo sostenible de la Amazonia.

Justificacidn

La Unila posee un potencial consolidado en
educacion superior universitaria, y COSHIKOX
en representacion v espacios de investigacion
relacionados con las comunidades indigenas de
la Amazonia Peruana.

La cooperacion mutua puede ampliar los
espacios y temas de investigacion para
profesores v estudiantes ¢ investigadores,
fortalecer las relaciones interculturales, los
procesos de formacién vy la produccién de
conocimiento en las dreas de interés mutuo.

La experiencia de formacion académica
internacional representa una mejor calidad de
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qualidade de wvida, conhecimente e
desenvolvimente  para  as  comunidades
indigenas da Amazdnia Peruana,

Pablico Alvo

Jovens, Lideres integrantes das comunidades
indigenas Shipibo-Konibo-Xetebo afiliadas ao
COSHIKOX, interessados em  formagdo
Superior Universitiria, cursos de graduagio,
pos-graduacdo, especializaglo, cursos de
extensio e espagos de pesquisa, oferecidos pela
UNILA.

Objetivos
Divulgar os processos seletivos pra os cursos
de formagdo académica, oferecidos pela
UNILA, junte &s comunidades indigenas
Shipibo-Konibo-Xetebo da Amazinia Peruana-
Pucallpa.

Metas, Resultados e Impactos Esperados

a. Motivar a formagio académica dos jovens e
lideres do  COSHIKOX, para o
desenvolvimento académico. técnico-cientifico
¢ cullural das comunidades Shipibo-Konibo-
Xetebo da Amazinia Peruana.

b. Ampliar a participacio dos jovens e lideres
indigenas Shipibos nos processos de formagio
universitiria internacional, gerando mais
oportunidades de formagio e capacitagio
profissional.

¢. Prestar apoio e assessoria no processo de
selegdo e inscrigdo aos interessados em
ingressar nos cursos de formagldo da UNILA,
com o ohjetivo de otimizar o nivel de aceitagio
dos alunos indigenas.

d. Foralecer a produgBo de conhecimentos
teorico-praticos  dentro  das  comunidades
indigenas de Shipibas,

¢. Estabelecer relaghes interculturais entre a
comunidade da UNILA e as comunidades
indigenas Shipibas.

i Estimular o enriguecimento linguistico e
intercultural, produto da experiéncia de
internacionalizaglio dos estudantes Shipibas.

Atividades Previstas

I. Campanha de divulgagdo em ridio e
imprensa local/regional.

2. Pré-inscricio de interessados (informacdo
hisica de contato)

vida, conocimiente vy desarrollo para las
comunidades indigenas de la Amazonia
Peruana.

Pablico Destinatario

Jovenes, Lideres vy Lideresas miembros de las
comunidades Indigenas Shipibo-Konibo-Xetebho
adscritos a COSHIKOX, interesados en la
formacion Superior Universitaria, cursos de
graduacion, pos-graduacion, especializacion,
cursos de extension y espacios de investigacidn,
ofrecidos por UNILA.

Objetivo

Difundir los procesos selectivos para los cursos
de formacion académica ofertados por UNILA,
en las comunidades indigenas Shipibo-Konibo-
Xetebo de la Amazonia Peruana-Pucallpa.

Metas, Resultados e Impactos Esperados

a. Motivar la formacion académica de los
jovenes y lideres de COSHIKOX, para el
desarrollo  académico, técnmico-cientifico v
cultural en las comunidades Shipibo-Konibo-
Xetebo de la Amazonia Peruang.

b. Ampliar la participacion de los jovenes y
lideres indigenas Shipibos en procesos de
formacién  universitaria internacional,
generando mds oportunidades de formacién v
cualificacion profesional.

C. Prestar apoyo y asesoria en el proceso de
seleccién e inscripciéon  a los interesados en
ingresar a los cursos de formacion de la
UNILA, con el propésito de facilitar el mivel de

aceptacion de estudiantes indigenas.

d. Fortalecer la produccion de
conocimiento tedrico-prictico dentro de las
comunidades indigenas Shipibas.

- Establecer relaciones  interculiurales
entre la comunidad UNILA y las comunidades
indigenas Shipibas.

f. Estimular el enriquecimiento lingliistico
¢ intercullural producto de la experiencia de
intemacionalizacion  de  los  estudiantes
Shipibas.

Actividades Previstas

1. Campana de difusion en radio y prensa local-
regional.

2. Pre-inscripcion de interesados (informacion
hasica de contacto)
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3. Reunites informativas (estudantes, lideres,
comunidade e familiares dos postulantes).

4. Cronograma de atividades para gerar
recursos de apoio soliddrio junto a autoridades
do governo regional (gestdo em processo).

5. Revisiio general de requisitos e documentos
requeridos para a inscrichio na UNILA.

6. Assessoria ¢ acompanhamento de membros
do conselho COSHIKOX para inscrigiio online
no site Unila (hitps:/portalunila.edu br/).

7. Apoio aos estudantes selecionados quanto a
gestio de trdmites de documentagio geral e
oulros trimiles necessdrios para ingresso na
UNILA.

Responsabilidades dos Participes

Por parte da UNILA:

Apoio com informac¢@o online e / ou reunides
virtuais, se necessario.

Por parte do COSHIKOX:

Divulgar informagdes, apresentar o site da
UNILA aos imeressados, acompanhar todas as
fases do processo de seleglio e inscrigio de
candidatos aceitos nos programas de formagio
da UNILA.

Demandas para o Desenvolvimento

0O COSHIKOX assume a responsabilidade de
disponibilizar os espagos para divulgagio, os
recursos humanos para reunides informativas ¢
a tecnologia necessdria para a inscrigdo de
interessados na sele¢fio de alunos para o ano de
2020.

Fontes de Financiamento

0 COSHIKOX, assume o8 custos de
divulgagio na imprensa, radio e espagos fisicos
para divulgar e promover os programas de
formagio académica da Universidade Federal
da Integrachio Latino-Americana — UNILA.

Fases de Execucio das Aftividades ¢
Aplicagido Financeira

1. Campanha de divulgagio no ridio € na
imprensa local/regional; De 135 a 25 de janeiro
de 2019, através da emissora Shipiba, com
vistas a divulgar os programas académicos da
UNILA.

2. Pré-mserigiio de interessados:

15 de janeiro a 25 de margo de 2019, sede do
conselho Coshicox

3. Reunides informativas (estudantes, lideres,

3. Reuniones informativas (estudiantes, lideres,
comunidad v familiares de los postulantes).

4. Cronograma de actividades para generar
recursos de apove solidario con autoridades de
gobierno regional (gestion en proceso).

5. Revision general de requisitos v documentos
requeridos para la inscripeion en la UNILA.

6. Asesoria v acompaiamiento de miembros del
consejo COSHIKOX para inscripeidn virtual en
el site de Unila (hups./portalunila.edu.bi/).

7. Apovo a postulantes aceptados, para gestionar
tramites de documentacion general vy otros
tramites necesarios para el ingreso a la UNILA.

Responsabilidades de los Participes

Por parte de la UNILA:

Apovar con informacion digital y/o reuniones
virtuales, caso sea necesario.

Por parte de COSHIKOX:

Divulgar informacion, dar a conocer el site de
la UNILA a los interesados, acompanar en todas
las fases del proceso de seleccion, mscnipeidn e
ingreso de los postulantes aceptados en los
programas de formacion UNILA.

Demandas para el Desarrollo

El  consejo  COSHIKOX, asume I|a
responsabilidad de disponibilizar los espacios de
divulgacion, el recurso humano para reuniones
informativas ¥ la tecnologia necesaria para la
inscripeion de los interesados en la seleccion de
estudiantes para 2020,

Fuentes de Financiacion

El consejo COSHIKOX, asume los costos de
divulgacion en prensa, radio y espacios fisi
para divulgar y promover los programas d
formacion académica de la universidad Federal
de Integracion Latinoamericana - UNILA.

Fases de Ejecucion de las Actividades v
Aplicacion Financiera

|, Campania de difusion en radio y prensa local-
regional: Del 15 al 25 de Enerv de 2019, a
través de la emisora Shipiba, con el fin de dar a
conocer los programas de formacién académica
de la universidad UNILA.

2. Pre-inscripcion de interesados:

Enero 15 a Marzo 25 de 2019, sede principal del
consejo Coshicox

1. Reuniones informativas (estudiantes. lideres,
comunidad y familiares de los postulantes)
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comunidade ¢ familiares dos candidatos)

11 de fevereiro e margo de 2019, Pro-Reitoria
de Relaches Institucionais e Internacionais -
PROINT, na sede do COSHIKOX.

4. Cronograma de atividades para perar
recursos de apoio solidério junto a autoridades
do govemo regional, Ministério da Educagio,
prefeitura e diretamente com os lideres do
conselho do Shipibo, em beneficio dos
estudantes selecionados e matriculados nos
processos de admissdo da UNILA.

(gestiio em processo).

5. Revisdo geral dos requisitos e documentos
exigidos para registro na UNILA.

1°a 28 de abril £ 1°a 15 de maio de 2019, sede
do Conselho COSHIKOX, apoio de assessora
internacional no Brasil. O conselho assume
todos o5 custos gerados ao longo do processo
de divulgagio e acompanhamento.

6. Assessoria ¢ acompanhamento de membros
do COSHIKOX para inscrigio online no site
da Unila (https://portal.unila.edu.br/).
(Aguarda-se a confirmagdo das datas de
selecdo para a matricula de estudantes em 2020
com a UNILA).

7. Apoio aos candidatos selecionados quanto a
gestio dos trimites gerais de documentagio e
outros procedimentos necessirios para Ingresso
na UNILA.

Agosto a dezembro de 2019, escritdrio
principal do COSHIKOX, através de Ronald
Suarez ¢ Sandra Rodriguez.

(s candidatos devem ter seus proprios recursos
para os trimites, caso contrario, o COSHIKOX
apoiarda financeiramente o candidato nos
procedimentos de documentagio e legalizagio
perante o ministério da educaglio ¢ o consulado
no Peru.

Cronograma de Execucdio ¢ Desembolso

O Conselho COSHIKOX, assume total
responsabilidade econdmica pelas despesas
geradas na divulgagdo e acompanhamento de
estudantes  interessados em  ingressar na
UNILA, e na busca de recursos necessirios
para a documenta¢do legal e / ou passagem
aérea dos candidatos,

Mecanismos e Metodologias de Controle das
Atividades

0 cronograma e cumprimento dos objetivos
propostos serio de responsabilidade de Sandra

Febrero 11 ¥ Marzo de 2019, Pro-Rectoria de
Relaciones Institucionales e Internacionales -
PROINT, en la sede principal de COSHIKOX.
4. Cronograma de actividades para penerar
recursns de apovo solidario con autoridades de
gobierno regional, Ministerio de Educacion,
municipalidad v directamente con dirigentes del
consejo Shipibo, para los estudiantes v lideres
inscritos y aceptados en los procesos de
admision de la universidad UNILA.

(gestion en proceso).

5. Revision general de requisitos ¥ documentos
requeridos para la inscripcion en la UNILA.
Abril 1°. al 28 y Mayo 1°. Al 15 de 2019, sede
principal Consgjo COSHIKOX, apovo de
asesora internacional en Brasil. El consejo
asume todos los costos generados en todo el
proceso de difusion y acompafamicnto,

6. Asesoria y acompaiiamiento de miembros del
consejo COSHIKOX para inscripeion virtual en
¢l site de Unila (hups://poral.unilp.edube/).
(pendiente confirmar fechas de selecciin para
ingreso de estudiantes 2020 con la UNILA).

7. Apoyo a postulantes aceplados, para gestionar
tramites de documentacion  general ¥y olros
tramites necesarios para el ingreso a la UNILA.
Agosto a Diciembre de 2019, oficina principal
de COSHIKOX, a través de Ronald Suarez v
Sandra Rodriguez.

Los postulantes deben contar con un recurso
propio para los trdmites, en caso contrario, el
consejo COSHIKOX, apoyard econdmicamente
al postulante para los tramites de documentos y
legalizacion ante el ministerio de educacion y
consulado en Peri.

Cronograma de Ejecucion v Desembolso

El Consejo  COSHIKOX, asume |la
responsabilidad economica total de los gastos
generados en divulgacion v acompafamiento a
estudiantes y lideres interesados en ingresar a la
UNILA., ¥ de huscar recursos fuera necesario
para tramites legales de documentos y/o tiquete
aéreo de los postulantes.

Mecanismos y Metodaologias de Control de las
Actividades

El cronograma y cumplimento de los objetivos
propuestos, estara a cargo de Sandra Rodriguez
— Administradora COSHIKOX vy de Carlos
Franco — Comunicador Social COSHIKOX,
bajo la asesoria de Ronald Suarez — Presidente

"y



Rodriguez — Administradora do COSHIKOX e
de Carlos Franco — Comunicader Social do
COSHIKOX, sab a orientagio de Ronald
Suarez — Presidente do COSHIKOX,

Das Normas de Conduta e Seguranca
Acompanhamento, apoio e assessoria aos
alunos  em  atividades  externas  de
documentagiio e trimites prdprios do processo
de selegdo e admissdo 4 UNILA.

0 estudante interessado deve completar o
procedimento de seleglo exigido pela UNILA
Cada estudante deve assumir os custos de
visto, passaporte, seguro de vida, entre outros,
caso contririo, se ndo tiver o recurso. o
COSHIKOX analisard a  simagio de
vulnerabilidade e awarda na obtengdo de
[ECUTS0S  necessarios para os  tramites ¢

passagens aéreas do candidato

Coordenagio

No dmbito da UNILA, a coordenacdo estard a
carge  da  Pro-Rectoria  de  Relagdes

Institucionais e Intemacionais —
(relacoes.internacionais@unila.edu.br
+554535292798, +554535292848).
No ambite do COSHIKOX, a coordenagdo
estard a cargo de Ronald Suarez Maymas,
Presidente do COSHIEOX,
ronintsomai@gmail.com,

COSHIKOX @ coshikoxperu.org

+51 957625653, 061 604950,

PROINT,

Vigéncia

Serd vilido até o vencimento do Acardo Marco
celebrado entre a UNILA e o COSHIKOX.
Este plano de trabalho desenvolvera a mesma
atividade duss vezes por ano, no |° ¢ 2°
semestres de cada ano, coincidindo com as
datas do processo de seleciio de estudantes da
UNILA.

Nesse sentido, considerando vidvel a execugdo
do respectivo Plano de Trabalho, e por estarem
justas e acordadas, as partes firmam o presente
Plano de Trabalho em 02 (duas) vias, de igual
teor e forma, nos idiomas porugués e
espanhol, com o mesmo propésito.

de COSHIKOX.

De las Normas de Conducta y Seguridad
Acompanamiento, apovo y  asesoria f
estudiantes en  actividades externas  de
documentacion y tramites propios del proceso
de seleccion e ingreso a la UNILA.

El estudiante interesado debe completar los
procedimientos de seleccion exigido por la
UNILA.

Cada estudiante debe asumir los costos de visa,
pasaporte, seguro de vida, entre otras, caso
contrario, de no contar con el recurso, ¢l consejo
COSHIKOX, analizard la  situacidn  de
vulnerabilidad y actuard en la consecucion de
recursos necesarios para los trimites y liquetes
agreos del postulante.

Coordinacion

En el dmbito de la UNILA, la coordinacion
estard a cargo de la Pro-Recioria de Relaciones
Institucionales e Internacionales PROINT,
(relacoes.internacionais(@unila.edu.br
+554535292798, +554535292848).

En el ambito de COSHIKOX, la coordinacion
estard a cargo de Ronald Suarez Maymas,
Presidente de COSHIKOX,
roninisoma@gmail.com,
COSHIKOX@coshikoxperu.org

+31 957625653, 061 604950,

Vigencia

Serda vilido hasta el vencimiento del Acuerdo
Marco celebrado emtre Ja UNILA v
COSHIKOX. Este plan de trabajo desarrollara la
misma actividad dos veces al afio, en ler v 2°
semestre del aflo, coincidiendo con las fechas
del proceso de seleccion de estudiantes de la
UNILA.

De este modo, considerando viable la gjecucion
del respectivo Plan de Trabajo y por estar justas
y acordadas, las partes firman el presente Plan
de Trabajo en 02 (dos) ejemplares de igual tenor
v forma, en los idiomas portugués y espafiol,
con los mismos fines.
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f. Giistavo Oliveira Vicira
Reitor Pro tempore
Univegrsidade Federal da Integragio Latino-
Americana UNILA




