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UNILA UNRaf

CONVENIO ESPECIFICO DE CONVENIO ESPECiF’ICO DE
INTERCAMBIO ACADEMICO N? INTERCAMBIO ACADEMICO N°
/S /200 , CELEBRADO ENTRE A {3 /2¢1% , CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA UNIVERSIDAD FEDERAL DE
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA E A INTEGRACION LATINOAMERICANA Y
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA LA  UNIVERSIDAD NACIONAL DE

RAFAELA -
A UNIVERSIDADE FEDERAL DA LA UNIVERSIDAD FEDE‘RAL DE
‘ INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, INTEGRACION LATINOAMERICANA,|

‘autarquia vinculada ao Ministério da Educagio do autarquia vinculada al Ministerio de Educacion de|
'Brasil, com sede na cidade de Foz do Iguagu, Brasil, con sede en la ciudad de Foz de Iguazi, |
'Estado do Parani, na Avenida Silvio Américo Estado de Parana, en la Avenida Silvio Américo |
'Sasdeli, n® 1842, Edificio Comercial Lorivo, Vila Sasdeli, n° 1842, Edificio Comercial Lorivo, Vila |
A, inscrita no CNPJ sob o n° 11.806.275/0001-33, | A, inscrita en el CNPJ bajo el n° 11.806.275/0001-
'doravante denominada UNILA, neste ato 33, en adelante denominada UNILA, en este acto
\represcntada pelo seu Reitor Professor Gleisson representada por su Rector Gleisson Alisson |

Alisson Pereira de Brito, RG |||} NI Pccir2 de Brito, RG [N crr
'CPF I romecado conforme Decreto | nombrado de acuerdo al Decreto

|Presidencial de 31 de maio de 2019, publicada no | Presidencial del 31 de mayo de 2019, publicada en|
‘Dlano Oficial da Unido Ano LX N° 105 do dia 03 | el Didrio Oficial da Unido Aiio LX N° 105 de 03 de |
'de junho de 2019, Segio 2, Pagina 1, do Ministério  junio de 2019, Seccion 2, Pagina 1, del Mlmsteno
‘de Educagdo ¢ a UNIVERSIDAD NACIONAL de Educacion y la UNIVERSIDAD NAC]ONAL
DE RAFAELA, com sede na Bv. Roca, n.° 989, DE RAFAELA, con sede en Bv. Roca 989 de la|
‘cidade de Rafaela, Provinvia de Santa Fé, crxada:cmdad de Rafaela, Provincia de Santa Fe, creada|
'pela lei 27.062, doravante denominada UNRaf, mediante la ley 27.062, en adelante denominadat
‘neste ato representada pelo seu Reitor, Dr. Rubén UNRaf, en este acto representada por su Rector, el |
'Andrés  Ascua, documento de 1dentxﬁcaqao Dr. Rubén Andrés Ascua, documento nacional dc
‘nacional n.°[ [ designado pela Ata n. ‘1dent1dad n° [ designado por el Acta n°

1001 do ano de 2017 da Assambleia Universitaria, |001 del afio 2017 de la Asamblea Universitaria, y‘
‘e como representante legal desta institui¢do, de como representante legal de esta institucién, en|
‘acordo com as competéncias que estdo previstas no | virtud de las competencias que estan previstas en el |
‘estatuto da UNRaf, aprovado por Resolugdo |Estatuto de la UNRaf, aprobado por Resolucion |
13264/2015 do Ministerio de Educacion de la 3264/2015 del Ministerio de Educacion de la|
' Nacion, no dia 03 de dezembro de 2015. 'Nacién el dia 03 de diciembre de 2015. |

'RESOLVEM assinar o presente  Acordo 'DECIDEN firmar el presente Acuerdo Especifi co!
wEspeclfico de Intercimbio Académico, em de Intercambio Académico, en conformidad con
‘conformidade com as disposi¢des legais vigentes. 'las disposiciones legales vigentes.

| CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 'CLAUSULA PRIMERA - DEL-OBJETIVO

f . . : . |
|Promover intercambio discente de carater amplo Promover el intercambio estudiantil de caricter|
no nivel da graduagdo e pos-graduagdo ¢ amplio en el nivel de grado y posgrado y el
/intercimbio de docentes ¢ pessoal técnico- intercambio de docentes y personal técnico-|

'administrativo. |administrativo.

‘ ‘

| | |
| § 1°- Todos os aspectos que regem este | § 1°- Todos los aspectos que rigen este |
|intercdimbio  obedecerdo ao  principio da f intercambio seguiran el principio de reciprocidad. |
reciprocidade. !

§ 2°- Para alcangar o objeto ora pactuado, | § 2°— Para alcanzar el objetivo pactado en eete
os pamcnpcs cumpnrao 0 anexo Plano de documento los pamapantes cumphran el anexo;
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Trabalho elaborado de acordo com o disposto na
legislacdo vigente.

l ¢
CLAUSULA SEGUNDA - DO

INTERCAMBIO DISCENTE

[instituigdo de origem de acordo com os critérios
dessa institui¢do, e observando as exigéncias e
especialidades da institui¢do anfitria.

2.2. Os estudantes pagardo todas as taxas de
matricula ¢ mensalidade na sua instituicdo de
origem. Ndo sera cobrada nenhuma taxa na
institui¢@o anfitria.

2.3. O pagamento de cursos de extensdo, classes
extras e qualquer outra atividade que ndo seja um
lcurso regular oferecido pela institui¢do anfitrid
'sera de responsabilidade do préprio estudante.

2.4. Os estudantes deverdo submeter-se aos
regulamentos e demais procedimentos académicos
existentes na instituigdo anfitria.

2.5. Os estudantes serdo responsaveis pelo
pagamento dos aluguéis e taxas referentes a sua
hospedagem, alimentagdo, bem como serdo
responsaveis por suas despesas de viagens e por
outros gastos com subsisténcia.

2.6. A instituicdo anfitrid, por meio do seu

respectivo Departamento de Relacdes
Internacionais, dard apoio aos estudantes do
intercimbio, incluindo auxilio na procura de

moradia, orientagdo e apoio académico e outros
servi¢os normalmente disponiveis aos estudantes
internacionais.

2.7. Ambas as instituigdes concordam em
promover intercimbios académicos com duragido
de um semestre, oportunidade em que o
intercambista cumprird disciplinas dos cursos
regulares da instituicdo anfitria.

2.8. Inicialmente, o intercdmbio serd de no
maximo 2 (dois) estudantes por semestre. Podera
ser realizado em qualquer periodo académico.

2.9. Anualmente, as instituigdes definirdo aspectos
do intercdmbio como: areas, cursos, nimero de

i N .
;2.1. Os estudantes serdo selecionados na sua|

Plan de Trabajo, elaborado de acuerdo a lo;
dispuesto en la legislacion vigente. (

CLAUSULA SEGUNDA -
INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

DEL

2.1. Los estudiantes seran seleccionados en su
institucion de origen de acuerdo a los criterios de
esa institucion, observando las exigencias vy
especialidades de la institucion receptora.

2.2. Los estudiantes pagaran todas las tasas de
matricula y mensualidad en su institucion de origen.
No se cobrard ninguna tasa en la institucion
 receptora.

2.3. El pago de cursos de extension, clases extras y |
cualquier otra actividad que no corresponda a un|
curso regular ofrecido por la institucion receptora
sera de responsabilidad del propio estudiante.

24. Los estudiantes deberan someterse a los
reglamentos y demas procedimientos académicos
existentes en la institucion receptora. ’
i
|

2.5. Los estudiantes seran responsables por el pago |
de los alquileres y tasas referentes a su hospedaje,
alimentacion, asi como por sus gastos de viaje y
subsistencia.

2.6. La institucidn receptora, a través de su|
respectivo Departamento  de Relaciones
Internacionales, brindara apoyo a los estudiantes
del intercambio, incluyendo auxilio en la busqueda
de vivienda, orientacion y apoyo académico y otros
servicios normalmente disponibles para los
estudiantes internacionales. “

|

2.7. Ambas instituciones estin de acuerdo en|
promover intercambios académicos con duracion |
de un semestre, oportunidad en que el participante
en el intercambio cumplird asignaturas de las
carreras regulares de la institucion receptora.

2.8. Inicialmente, participaran en el intercambio un |
maximo de 2 (dos) estudiantes por semestre. El
intercambio podra realizarse en cualquier periodo
académico.

2.9. Cada aiio, las instituciones definirdn aspectos
del intercambio tales como: areas, cursos, nimero
de estudiantes, periodo académico en el que se

alunos penodo academlco em que se realizard o

W<
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| intercambio, etc.

2.10. Os estudantes deverdo ter um seguro satde
com cobertura ampla valido pelo periodo de
‘estudos no pais anfitrido. A responsabilidade pela
contratagdo deste seguro sera dos proprios
estudantes.

2.11. Os estudantes devem desenvolver Plano de
Trabalho especifico, definido de comum acordo
entre as universidades, contendo atividades,
periodo, financiamento, coordenagdo, etc.

2.12. Os estudantes deverdo ter o visto apropriado,
valido pelo periodo de estudos no pais anfitrido.

2.13. Sera permitido aos estudantes em mobilidade
a realizac@o de seu estagio curricular na instituigdo
anfitrid, ou em outra instituigdo conveniada com a
mesma, respeitadas as normas e procedimentos
proprios de cada instituig¢do.

CLAUSU}JA TERCEIRA
INTERCAMBIO DE  DOCENTES
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

DO
E

3.1. O intercambio de docentes ¢ pessoal técnico-
administrativo tem o proposito de fortalecer o
conhecimento tanto tedrico como pratico nas areas
de estudo que as partes acordarem.

3.2. Os docentes e pessoal técnico-administrativo
interessados em participar deste intercimbio serdo
selecionados na sua instituigio de origem de
acordo com os critérios dessa instituicdo, e
observando as exigéncias e especialidades da
instituig¢do anfitria.

3.3. Cada instituigdo deve promover esforgos junto
aos organismos de fomento para arrecadar fundos
para o financiamento dos projetos de cooperagdo.

3.4. O intercambio de docentes e pessoal técnico-
administrativo sera realizado conforme Plano de
Trabalho especifico, definido de comum acordo
lentre as universidades,
'periodo, financiamento, coordenagio, etc.

3.5. Os docentes e pessoal técnico-administrativo
learticipames serdo responsaveis pelo pagamento

contendo atividades, |

[ . ’ . o .
|realizara el intercambio, etc.

2.10. Los estudiantes deberan tener un seguro de
salud con amplia cobertura, valido por el periodo de
estudios en el pais receptor. La responsabilidad por
la contratacion de dicho seguro sera de los propios|
estudiantes. '

2.11. Los estudiantes deben desarrollar un Plan de
Trabajo especifico, definido de comin acuerdo
entre las universidades, conteniendo actividades,
periodo, financiacion, coordinacion, etc.

2.12. Los estudiantes deberan tener la visa
apropiada, valida por el periodo de estudios en el |
pais receptor. ’

2.13. Se permitira a los estudiantes en movilidad

realizar su pasantia curricular en la institucion de

destino, o en otra institucion conveniada con la

misma, respetando las normas y los procedimientos

propios de cada institucion.

- DEL
Y |

CLAUSULA TERCERA
INTERCAMBIO DE  DOCENTES
; TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

3.1. El intercambio de docentes y personal técnico-
administrativo tiene el proposito de fortalecer el
conocimiento tanto tedrico como practico en las|
‘areas de estudio acordadas por las partes. !

'3.2. Los docentes y el personal técnico-
administrativo interesados en participar en este
intercambio seran seleccionados en su institucion
'de origen de acuerdo a los criterios de esa
institucion, observando las  exigencias y|
especialidades de la institucion receptora. ‘

3.3. Cada institucién debe promover esfuerzos|
junto a los organismos de fomento para recaudar
fondos para la financiacion de los proyectos de
cooperacion.

3.4. El intercambio de docentes y personal técnico-
administrativo se realizara conforme al Plan de
Trabajo especifico, definido de comin acuerdo
entre las universidades, conteniendo actividades,
'periodo, financiacion, coordinacion, etc.

13.5. Los docentes y personal técnico-administrativo
fpatticipantes seran responsables por el pago de los

¥
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!dos aluguéis e taxas referentes a sua hospedagem,
'bem como serdo responséveis por suas despesas de
\viagens e por seus gastos com subsisténcia, a
'menos que estes gastos estejam incluidos em
‘alguma bolsa.

13.6. A instituicdo anfitrid, por meio do seu
respectivo Departamento de Relagdes
Internacionais, daré apoio aos docentes e pessoal
técnico-administrativo, incluindo auxilio na
procura de moradia e alimentagdo.

3.7. Os docentes e pessoal técnico-administrativo
‘devem ter seguro salide com cobertura ampla
\valido pelo periodo de sua estadia no pais anfitrido.
A responsabilidade pela contrata¢do do seguro sera
dos proprios docentes e pessoal técnico-
|administrativo.

3.8. Os docentes e pessoal técnico-administrativo
devem ter visto apropriado, valido pelo periodo de
sua estadia no pais anfitrido. O tramite para
obtengdo do referido documento ¢ de
%responsabilidade dos interessados.

3.9. Os docentes ¢ pessoal técnico-administrativo
na UNILA estardo sujeitos as matérias contidas na
Lei n® 8.112/90, Lei n® 8.745/93, Lei n°
12.772/2012, Decreto n® 91.800/85, Decreto n°
1.387/95 da Republica Federativa do Brasil; Na
UNRaf estardo sujeitos ao decreto 366/06 ¢ a Lei
de educagdo Superior. Todos estardo sujeitos aos
demais regulamentos ¢ normas internas de cada
instituig¢do.

13.10. A mobilidade de docentes ¢ pessoal técnico-
'administrativo ndo configurara vinculo trabalhista
com a institui¢do receptora.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATIVIDADES
ADICIONAIS

As instituigdes parceiras poderdo negociar, em
instrumentos juridicos especificos, atividades
adicionais ao intercambio.

CLAUSULA QUINTA - DA SUPERVISAO

Os participes designardo seus respectivos Orgdos
de Relagdes Internacionais como supervisores das
atividades resultantes deste instrumento juridico.
iOs resultados obtidos por meio dos trabalhos

alquileres y tasas referentes a su hospedaje, serz’mI
responsables también por sus gastos de viajes y
subsistencia, a menos que dichos gastos estén |
cubiertos por beca.

3.6. La institucion receptora, a través de su
respectivo  Departamento  de  Relaciones
Internacionales, brindara apoyo a los docentes y
personal técnico-administrativo, incluyendo auxilio
en la busqueda de vivienda y alimentacion.

3.7. Los docentes y el personal técnico-
administrativo deben tener un seguro de salud con |
amplia cobertura valido por el periodo de su estadia
en el pais receptor. La responsabilidad por la
contratacién de dicho seguro sera de los propios|
docentes y del personal técnico-administrativo.

3.8. Los docentes y el personal técnico-
administrativo deben tener la visa apropiada, valida
por el periodo de su estadia en el pais receptor. El

tramite para obtener dicho documento es
responsabilidad de los interesados.
39. Los docentes y el personal técnico-|

administrativo em UNILA estaran sujetos a la Ley
n® 8.112/90, Ley n° 8.745/93, Ley n° 12.772/2012,
Decreto n® 91.800/85, Decreto n° 1.387/95 de la!
Republica Federativa de Brasil; En UNRaf estaran
sujetos al decreto 366/06 y a la Ley de Educacion
Superior. Todos estaran sujetos a los demési
reglamentos y normas internas de cada institucion.

!

13.10. La movilidad de docentes y personal técnico-
administrativo no implicara vinculacion laboral con
la institucion de destino.

CLAUSULA  CUARTA LAS
ACTIVIDADES ADICIONALES

Las instituciones participantes podran negociar, en
instrumentos juridicos especificos, actividades

adicionales al intercambio. !

DE

CLAUSULA QUINTA- DE LA SUPERVISION
Los participantes designaran a sus respectivos
Organismos de Relaciones Internacionales como
supervisores de las actividades resultantes de este
instrumento juridico. Los resultados obtenidos a
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[desenvolvidos em
periodicamente submetidos a aprecia¢io do Orgdo
de Relagdes Internacionais de cada universidade.

B —
cada programa  serdo |

'CLAUSULA SEXTA - DA COORDENACAO
No ambito da UNILA, a coordenagido cabera a
Secdo de Mobilidade Académica da Pro-Reitoria
de Relagdes Insitucionais e Intemacionais;‘
SEMA/PROINT (mobilidade.proint@unila.edu.br |
| +554535292798

'No ambito da UNRaf, a coordenagdo ficara a cargo
da  Area de  Relagdes Interncaionais,
(internacional@unraf.edu.ar — 543492501155).

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E
PRORROGACAO

O presente Acordo especifico de Intercambio
académico tera duragdo de 05 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado, caso haja interesse
publico, devidamente demonstrado, mediante
termo aditivo, com a prévia anuéncia dos
participes, caso ndo for por eles cancelado, e
entrara em vigor na data de sua assinatura. |

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES |
Este instrumento juridico podera ser alterado, |
exceto quanto ao seu objeto, mediante a;
formalizagio de wum instrumento juridico|

especifico confeccionado por ambas instituigdes. |
4

CLAUSULA NONA DA
DENUNCIA/RESCISAO

Este instrumento juridico podera ser denunciado
por qualquer um dos participes, a qualquer tempo,
mediante comunicagdo prévia de, no minimo, 90
(noventa) dias, ou rescindido, por descumprimento
de qualquer uma de suas clausulas ou condigdes.

' a cargo del Area de Relaciones Internacionales,

través de los trabajos desarrollados en cada
programa seran sometidos periédicamente a la

apreciacion del Organismo de Relaciones
Internacionales de cada universidad. ;
CLAUSULA SEXTA - DE LA |
COORDINACION <

En el ambito de la UNILA, la coordinacion quedara
a cargo de la Seccion de Movilidad Académica de
la Pro Rectoria de Relaciones Institucionales e
Internacionales SEMA/PROINT
(mobilidade.proint@unila.edu.br +554535292798) |

En el ambito de la UNRaf, la coordinacioén quedara

(internacional@unraf.edu.ar - +543492501155). |

|

CLAUSULA SEPTIMA - DE LA VIGENCIA Y
PRORROGA

El presente Acuerdo especifico de Intercambio,
académico tendra la duracion de 05 (cinco) aflos, |
pudiendo ser prorrogado, en caso de interés publico |
debidamente comprobado, mediante una adenda, |
con ¢l previo consentimiento de las partes, si no hay
cancelacion, y entrara en vigor en la fecha de su
firma.

CLAUSULA OCTAVA-DE LAS
MODIFICACIONES

Este instrumento juridico podra ser modificado, |
excepto en lo que se refiere a su objeto, mediante la
formalizacion de un instrumento juridico especifico

elaborado por ambas instituciones.

CLAUSULA  NOVENA
DENUNCIA/RESCISION
Este instrumento juridico podra ser denunciado por
cualquiera de las partes, en cualquier momento,
mediante comunicacion previa con antelacion
minima de 90 (noventa) dias, o rescindido, por
incumplimiento de cualquiera de sus clausulas o

DE LA

icondiciones. En los casos de rescision del presente
| Acuerdo, las pendencias o trabajos en marcha seran
\definidos y resueltos mediante un Término de
Cierre, en el que se definiran las responsabilidades
referentes a la finalizacion de los mismos.

Nos casos de rescisdo deste Acordo, as pendéncias
ou trabalhos em fase de execu¢do serdo definidos
e resolvidos por meio de Termo de Encerramento,
definido-se as responsabilidades relativas a
conclusdo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICIDADE | CLAUSULA DECIMA - DE LA PUBLICIDAD

!Imediatamente apés a assinatura do presente Inmediatamente tras la firma del presente

instrumento, cabera a UNILA proceder a instrumento, corresponderd a la UNILA proceder a

publica¢do do extrato do presente instrumento no |la publicacion del extracto del mismo en el Didrio
| S—
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‘acordado que o lugar de evento do litigio definira

Diario Oficial da Unido, no prazo estabelecidos no
paragrafo Gnico do Art. 61 da Lei n® 8.666/93 da
Repiblica Federativa do Brasil.

CLAUSULA} DECIMA PRIMEIRA - DA
RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS

As questdes e controvérsias oriundas deste Acordo
serdo solucionadas mediante entendimento direto,
ou por meio de um arbitro escolhido de comum
acordo pelas partes. Em caso de dificuldade de
acordo entre os participes no sentido de encontrar
um mediador ou uma solugdo consensual, os
participes acionardo o tribunal competente. Fica

o direito a ser aplicado e o tribunal competente.
Quando ocorrer na Unila o Foro competente sera o
da Subsegdo Judiciaria Federal de Foz do Iguagu,
nos termos do Art. 55, §2° da Lei 8.666/93.

|
|

E, por estarem justas e acordadas, as partes
firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias, de
igual teor e forma, duas em idioma portugués e
duas em idioma espanhol, para o mesmo fim.

Oficial da Unido, dentro del plazo ‘é;;l;lecido enel
parrafo unico del Articulo 61 de la Ley n° 8.666/93 |
de la Repuiblica Federativa de Brasil.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - DE LA
RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las cuestiones y controversias derivadas del
presente Acuerdo seran resueltas mediante
entendimiento directo, o por medio de un arbitro
elegido de comun acuerdo entre las partes. En caso
de dificultad de acuerdo entre las partes en lo que
se refiere a encontrar a un mediador o una solucién
consensual, las mismas accionaran el tribunal
competente. Queda acordado que el lugar del
evento del litigio definira el derecho aplicable y el |
tribunal competente. Si tiene lugar en la UNILA, el
Foro competente sera el de la Subseccion Judicial
Federal de Foz do Iguazi, en los términos del
Articulo 55, §2° de la Ley 8.666/93.

Y por estar justas y acordadas, las partes
firman el presente Convenio en 02 (dos)
ejemplares, de igual tenor y forma, dos en idioma |
portugués y dos en idioma espaiiol, para el mismo]
propésito. !

Rafaela, de de 2019.

Foz do Iguagu, ()é-/ de Seton é’/‘Q_ de 2019.

D
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~Prof. (*fl‘e“i;?o;Xli;son Pereira de Brito
&
Reitor

Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana

Prof. ubén Ascua
ector

Universidad Nacional de Rafaela
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PLANO DE TRABALHO ANEXO AO

| PLAN DE TRABAJO ANEXO AL ACUERDO

FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-

ACORDO DE INTERCAMBIO lDE INTERCAMBIO ACADEMICO N°
'ACADEMICO N° 19 12009 , | 4% /2087 , CELEBRADO ENTRE LA
CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE | UNIVERSIDAD FEDERAL DE

INTEGRACION LATINOAMERICANA Y

AMERICANA E A UNIVERSIDAD LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
NACIONAL DE RAFAELA E RAFAELA

Introdugdo ~ Introduccién S
'A Universidade Federal da Integragdo Latino- La  Universidad Federal de Integracion
'americana — UNILA e a Universidad Nacional de| Latinoamericana - UNILA y la Universidad

'Rafaela, UNRaf, tém um potencial consolidado
em educagdo superior e em pesquisa. Nesse
sentido, a cooperagdo mitua podera trazer bons
resultados para ambas as instituigdes,
disseminando e multiplicando conhecimento.

A experiéncia académica internacional para
alunos da graduacdo e da pods-graduagdo
proporcionara ao estudante uma formagdo
académica complementar, além de ampliar suas
perspectivas profissionais.

A experiéncia internacional para docentes
promove o desenvolvimento de relagdes
interculturais e fortalece o conhecimento tedrico
¢ pratico nas areas de estudo acordadas.

Objetivo

Promover o intercambio entre estudantes da
graduacdo e da pos-graduagdo, de docentes e
pessoal técnico-administrativo de ambas as
universidades.

]Responsabilidades das Universidades

Cada instituigdo sera responsavel por selecionar e
orientar os estudantes, docentes e pessoal técnico-
administrativo que faro intercimbio na
Instituigdo parceira. Serd responsavel ainda, pela
orientagdo aos estudantes oriundos da Institui¢do
estrangeira.

Metas

a) fortalecer o conhecimento tedrico e
pratico nas areas de estudo acordadas;

b) promover o conhecimento cultural entre
os dois paises;

¢) estreitar os lagos académicos e culturais
entre as duas institui¢des;

d) fortalecer os estudos
portugués.

de inglés e

Area de Interesse

Nacional de Rafaela - UNRaf, tienen un potencial
consolidado en educacion superior € investigacion.
Por consiguiente, la cooperaciéon mutua podra
‘aportar buenos resultados para ambas instituciones,
'esparciendo y multiplicando conocimiento.

La experiencia académica internacional para

promueve el desarrollo de relaciones interculturales
y fortalece el conocimiento teodrico y practico en las
areas de estudio acordadas.

Objeto
Promover el intercambio entre estudiantes de grado
y posgrado, docentes y personal técnico

'administrativo de ambas universidades.

'Responsabilidades de las Universidades

'Cada institucion sera responsable de seleccionar y
‘orientar a los estudiantes, docentes y personal
técnico administrativo que partiran de intercambio
a la Institucion convenida. Serda responsable,
ademas, de brindar orientacion a los estudiantes
originarios de la Institucion extranjera.

Metas

e) fortalecer el conocimiento tedrico vy
practico en las areas de estudio acordadas;

f) promover el conocimiento cultural entre los
dos paises;

g) estrechar los lazos académicos y culturales
entre las dos instituciones;

h) fortalecer los estudios de inglés vy
portugués.

Area de Interés

estudiantes de grado y posgrado proporcionara al[;

estudiante una formacion académica |
complementaria, ademas de ampliar sus|
perspectivas profesionales.

La experiencia internacional para docentes

\

|
|
|
|

|

|

O intercambio sera de carater amplo no nivel de|El intercambio sera de caracter amplio en el nivel
graduagdo e da pos-graduagdo. No entanto,ifde grado y posgrado. Sin embargo, cada afio las
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anualmente as universidades negociardo as
‘condi¢des do intercdmbio para o ano seguinte em
\aspectos como: areas, cursos, nimero de alunos,
semestre do intercambio, etc.

Numero de estudantes da Graduacio

A troca de estudantes podera ser de até 2 (dois)
alunos por semestre.

Anualmente, estudantes de graduagido da UNILA
‘cumprirdo  1(um) semestre de intercdmbio
‘académico na UNRaf no periodo de margo a julho
(1° semestre) ou de agosto a dezembro (2°
semestre).

cumprirdo | (um) semestre de intercambio
académico na UNILA, no periodo de margo a
julho (1° semestre) ou de agosto a dezembro (2°
semestre).

A duragdo do intercimbio académico ndo sera
superior a | (um) ano académico.

Estudantes da Pés-Graduacgio

A troca de estudantes de pos-graduagdo podera
ser de até 2 (dois) alunos por semestre.

De modo geral, os estudantes de Pos-Graduagdo
poderdo frequentar cursos/disciplinas ou realizar
pesquisa, desde que essas atividades estejam
formalizadas através de um plano de trabalho ¢
tenham sido aprovadas pelo orientador, seguindo
os critérios estabelecidos pelo Colegiado do
Curso.

|Os estudantes participantes do programa de
intercdmbio  deverdo ser estimulados a
desenvolver o conhecimento do idioma do pais
da institui¢do receptora.

A duragdo do intercambio académico ndo sera
superior a |1 (un) ano académico.

l
Intercimbio de docentes e pessoal técnico-
administrativo

Membros do corpo docente e administrativo de
uma institui¢do podem ser convidados a se tornar

Anualmente, estudantes de graduacdo da UNRaf \ semestre).

-l
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\universidades acordaran las condiciones del|
Eintercambio para el afio siguiente en aspectos tales
lcomo: areas, carreras, numero de estudiantes,
'semestre del intercambio, etc. \

Numero de estudiantes de Grado

Para el intercambio de estudiantes de grado se
podran aceptar hasta 2 (dos) estudiantes por
semestre.

'Cada afio, estudiantes de grado de la UNILA
cumpliran 1 (un) semestre de intercambio
‘académico en la UNRaf, en el periodo de marzo a
julio (1° semestre) o de agosto a diciembre (2°

Cada afo, estudiantes de grado de la UNRaf
cumpliran 1 (un) semestre de intercambio
académico en la UNILA, en el periodo de marzo a
julio (1° semestre) o de agosto a diciembre (2°
semestre).

La duracion del intercambio académico no sera
superior a 1 (un) afio académico.

|

'Estudiantes de Posgrado

'Para el intercambio de estudiantes de posgrado se
podran aceptar hasta 2 (dos) estudiantes. !
'De manera general, los estudiantes de Posgrado
‘podran asistir a cursos/asignatura o realizar
investigacion, siempre que esas actividades hayan
sido formalizadas a través de un plan de trabajo y
aprobadas por el orientador, segun los criterios que
establece el Colegiado de la Carrera. ’
'Los estudiantes participantes en el programa de
'intercambio deberan ser motivados a desarrollar el
conocimiento del idioma del pais de la institucion
receptora.

La duracion del intercambio académico no sera
superior a 1 (un) afio académico.

Intercambio de docentes y personal técnico
administrativo ‘
Miembros del cuerpo docente y administrativo de|
una institucion podran ser invitados a ser

colaboradores visitantes na outra universidade. colaboradores visitantes en la otra universidad. Los
Os docentes ¢ técnicos-admistrativos devem docentes y técnicos administrativos deben presentar |
apresentar na instituigdo de origem uma carta en la institucion de origen una carta de invitacion.
convite. O professor visitante serd envolvido em El profesor visitante estard involucrado en
atividades de palestras, ensino, e/ou pesquisa e, o | actividades de conferencias, ensefianza y/o
técnico-administrativo em atividades | investigacion, y el técnico administrativo en
organizacionais, de acordo com os interesses da actividades organizacionales, segtin los intereses de
institui¢do hospedeira. 'la institucion receptora.

[
|
|
|
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Periodo de Duracio
Este plano de trabalho sera valido até o
vencimento do convénio de intercimbio ao qual
estd vinculado.

! Coordenagio

No ambito da UNILA, a coordenac¢do cabera a
Se¢do de Mobilidade Académica
(mobilidade.proint@unila.edu.br ,
+554535292798). !
No ambito da UNRaf a coordenacdo cabera a‘
Area de Relagdes Internacionais,

(internacional@unraf.edu.ar, +543492501155).

'Fontes de financiamento

; Os  estudantes, docentes e  técnicos-
‘administrativos participantes do programa de
intercambio serdo isentos do pagamento de taxas
na instituigdo receptora. Todos os gastos (viagem,
hospedagem, seguro de satde, dentre outros)
correrdo por conta dos intercambistas. A
remuneragdo dos docentes e  técnicos-
administrativos serd paga pela instituigio de
origem. As instituicdes, os estudantes, os
docentes ¢ os técnicos-administrativos podem
recorrer a instituigdes de fomento de ambos
Epaises.

Nesse sentido, considerando viavel a execugdo do
respectivo Plano de Trabalho e, por estarem justas
¢ acordadas, as partes firmam o presente Plano de
Trabalho em 02 (duas) vias, de igual teor e forma,
duas em idioma portugués e duas em idioma

‘espanhol, para o mesmo fim.
e A8

Periodo de Duracion
Este plan de trabajo sera valido hasta el vencimiento
del convenio de intercambio a que se vincula.

Coordinacion

En el ambito de la UNILA, la coordinacion estara a
cargo de la Seccion de Movilidad Académica
(mobilidade.proint@unila.edu.br +554535292798).
En el ambito de la UNRaf, la coordinacion estara a
cargo del Area de Relaciones Internacionales,
(internacional@unraf.edu.ar, +543492501155).

Fuentes de financiacién

Los estudiantes, docentes y  técnicos
administrativos participantes en el programa de
intercambio estardn exentos del pago de tasas en la
institucion receptora. Todos los gastos (de viajes,
hospedaje, seguro de salud, entre otros) estaran a
cargo de los participantes en el intercambio. La
remuneracion de los docentes y técnicos
administrativos serd pagada por la institucion de
origen. Las instituciones, los estudiantes, los
docentes y los técnicos administrativos pueden
recurrir a instituciones de fomento de ambos paises.

De este modo, considerando viable la ejecucion del
respectivo Plan de Trabajo y en prueba de
conformidad y aceptacion, las partes firman el
presente Plan de Trabajo en 02 (dos) ejemplares, de
igual tenor y forma, dos en idioma portugués y dos
en idioma espaiiol, a un solo efecto.
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