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ACORDO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO ACADEMICO CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA E A UNIVERSIDADE DO PORTO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, autarquia vinculada ao
Ministério da Educagdo do Brasil, com sede na cidade de Foz do Iguacu, Estado do Parana,
na Avenida Silvio Américo Sasdeli, n® 1842, Edificio Comercial Lorivo, Vila A, inscrita no
CNPJ sob o n? 11.806.275/0001-33, doravante denominada Unila, neste ato representada
pelo seu Reitor pro tempore Professor Doutor Gleisson Alisson Pereira de Brito, RG
CPF_ nomeado conforme Decreto de 31 de maio de
2019, publicado no Didrio Oficial da Unido N2 105 do dia 3 de junho de 2019, Segdo 2,
Pagina 1, do Ministério de Educa¢do e a UNIVERSIDADE DO PORTO, Instituigdo de Ensino
Superior Portuguesa, com sede na Praca Gomes Teixeira, 4099-002 Porto, Portugal,
representada neste pelo seu Reitor, Prof. Antdnio Sousa Pereira, adiante designada por
U.Porto,

RESOLVEM assinar o presente Acordo Especifico de Intercmbio Académico, em
conformidade com as disposigdes legais vigentes.

Cliusula Primeira: Do Objeto

Promover intercambio discente de carater amplo no nivel da graduagdo e pos-graduacdo e
intercdmbio de docentes e pessoal técnico-administrativo.

§ 12~ Todos os aspectos que regem este intercimbio obedecerdo ao principio da
reciprocidade.

Clausula Segunda: Do IntercAmbio Discente

1. Os estudantes serdo selecionados na sua instituicdo de origem de acordo com os
critérios dessa instituicdo, e observando as exigéncias e especialidades da instituicdo
anfitria.

2. Os estudantes pagardo todas as taxas de matricula e mensalidade na sua instituicdo
de origem. N&o seréd cobrada nenhuma taxa na instituicio anfitria.

3. O pagamento de cursos de extensdo, classes extras e qualguer outra atividade que
nao seja um curso regular oferecido pela instituigdo  anfitrid serd de
responsabilidade do préprio estudante.

4. Os estudantes deverdo submeter-se aos regulamentos e demais procedimentos
académicos existentes na instituicdo anfitris.

5. Os estudantes serdo responsdveis pelo pagamento dos aluguéis e taxas referentes a
sua hospedagem, alimentacio, bem como serdo responsaveis por suas despesas de
viagens e por outros gastos com subsisténcia.

6. A instituicdo anfitrid, por meio do seu respectivo Departamento de RelagGes
Internacionais, dard apoio aos estudantes do intercambio, incluindo auxilio na
procura de moradia, orientagdo e apoio académico e outros servicos normalmente

1:4



[APORTO!

UNIVERSTOADE UNILA

Lnver sidado Foderat
DO PORTO damiopeacta

1 Ol NO-AmMEnCana

10.

11.

12.

13.

Clausula Terceira: Do IntercAmbio De Docentes E Técnico-Administrativos

1.

disponiveis aos estudantes em regime de mobilidade.

Ambas as instituicdes concordam em promover intercdmbios académicos com
duragdo de um semestre, oportunidade em que o intercambista cumprird disciplinas
dos cursos regulares da instituigdo anfitria.

Inicialmente, o intercdmbio serd de no maximo 1 (um) estudante por semestre.
Podera ser realizado em qualquer periodo académico.

Anualmente, as instituicbes definirdo aspectos do intercambio como: areas, cursos,
numero de alunos, periodo académico em que se realizara o intercimbio, etc.

Os estudantes deverdo ter um seguro-saude e de acidentes pessoais com cobertura
ampla valido pelo periodo de estudos no pais anfitrido. A responsabilidade pela
contratagdo deste seguro serd dos proprios estudantes.

Os estudantes devem desenvolver Plano de Trabalho especifico, definido de comum
acordo entre as universidades, contendo atividades, periodo, financiamento,
coordenacdo, etc.

Os estudantes deverdo ter o visto apropriado, vélido pelo periodo de estudos no
pais anfitrido.

Sera permitido aos estudantes em mobilidade a realizagdo de seu estagio curricular
na instituicdo anfitrid, respeitadas as normas e procedimentos proprios de cada
instituicdo.

O intercambio de docentes e pessoal técnico-administrativo tem o propdsito de
fortalecer o conhecimento tanto tedrico como pratico nas areas de estudo que as
partes acordarem.

Os docentes e pessoal técnico-administrativo interessados em participar deste
intercambio serdo selecionados na sua instituicio de origem de acordo com os
critérios dessa instituigdo, e observando as exigéncias e especialidades da instituigdo
anfitria.

Cada instituicdo deve promover esforgos junto aos organismos de fomento para
arrecadar fundos para o financiamento dos projetos de cooperagio.

O intercdmbio de docentes e pessoal técnico-administrativo sera realizado
conforme Plano de Trabalho especifico, definido de comum acordo entre as
universidades, contendo atividades, periodo, financiamento, coordenacio, etc.

Os docentes e pessoal técnico-administrativo participantes serdo responsaveis pelo
pagamento dos aluguéis e taxas referentes a sua hospedagem, bem como serdo
responsaveis por suas despesas de viagens e por seus gastos com subsisténcia, a
menos que estes gastos estejam incluidos em alguma bolsa.

A instituicdo anfitrid, por meio do seu respectivo Departamento de Relacdes
Internacionais, dara apoio aos docentes e pessoal técnico-administrativo, incluindo
auxilio na procura de moradia e alimentac3o.

Os docentes e pessoal técnico-administrativo devem ter seguro-saide e de
acidentes pessoais com cobertura ampla vélido pelo periodo de sua estadia no pais
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anfitrido. A responsabilidade pela contratacio do seguro sera dos préprios docentes
e pessoal técnico-administrativo.

8. Os docentes e pessoal técnico-administrativo devem ter visto apropriado, valido
pelo periodo de sua estadia no pais anfitrido. O trémite para obtengdo do referido
documento é de responsabilidade dos interessados.

9. Os docentes e pessoal técnico-administrativo estardio sujeitos as leis e decretos
nacionais de regulamentac¢io trabalhista de seus respectivos paises, bem como
demais regulamentos e normas internas de cada instituico.

10. A mobilidade de docentes e pessoal técnico-administrative ndo configurara vinculo
trabalhista com a instituicdo receptora.

Clausula Quarta: Das Atividades Adicionais

As instituicGes parceiras poderdo negociar, em instrumentos juridicos especificos,
atividades adicionais ao intercimbio.

Clausula Quinta: Da Supervisdo

Os participes designardo seus respectivos Orgdos de Rela¢des Internacionais como
supervisores das atividades resultantes deste instrumento juridico. Os resultados obtidos
por meio dos trabalhos desenvolvidos em cada programa serdo periodicamente submetidos
a apreciagdo do Orgéo de RelagBes Internacionais de cada universidade.

Clausula Sexta: Da Coordenagio

No ambito da UNILA, a coordena¢io caberd a Secdo de Mobilidade Académica da Pré-
Reitoria de Relagdes Insitucionais e internacionais SEMA/PROINT
(mobilidade. proint@unila.edu.br +554535292798).

No dmbito da Universidade do Porto, a coordenacdo caberd ao Servigo de Relagdes

Internacionais (international@reit.up.pt +351 220408034).

Clausula Sétima: Da Vigéncia E Prorrogacio

O presente Acordo especifico de intercambio académico terd duracio de 05 {cinco) anos, a
partir da data da sua ultima assinatura, até a data de vigéncia do Acordo de Cooperacdo
Geral que |he dd apoio, apds a qual cessard automaticamente. O presente Convénio
Especifico podera ser renovada mediante consentimento mutuo, por escrito, sendo para tal
determinante a renovagdo do Acordo de Cooperacdo ao qual se subordina.

Cldusula Oitava: Das Altera¢des
Este instrumento juridico podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a

formalizagdo de um instrumento juridico especifico confeccionado por ambas instituigdes, o
qual sera parte integrante do presente Acordo.
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Clausula Nona: Da Denuncia/Rescisdo

Este instrumento juridico poderd ser denunciado por qualquer um dos participes, a
qualguer tempo, mediante comunicacio prévia de, no minimo, 90 {noventa) dias, ou
rescindido, por descumprimento de qualguer uma de suas cldusulas ou condigdes. Nos
casos de rescisdo e denuncia deste Acordo, as pendéncias ou trabalhos em fase de
execucdo serdo definidos e resolvidos por meio de Termo de Encerramento, definido-se as
responsabilidades relativas a conclusdo dos mesmos.

Clausula Décima: Da Publicidade

Imediatamente ap6s a assinatura do presente instrumento, caberd 3 UNILA proceder 3
publicagdo do extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da Unido, no prazo
estabelecidos no paragrafo (nico do Art. 61 da Lei n? 8.666/93 da Republica Federativa do
Brasil.

Clausula Décima Primeira: Da Resolu¢io De Controvérsias

As questfes e controvérsias oriundas deste Acordo serdo solucionadas mediante
entendimento direto, ou por meio de um &rbitro escolhido de comum acordo pelas partes.
Em caso de dificuldade de acordo entre os participes no sentido de encontrar um mediador
ou uma solugdo consensual, os participes acionaro o tribunal competente. Ficou acordado
que o lugar de evento do litigio definira o direito a ser aplicado e o tribunal competente.
Quando ocorrer na Unila o Foro competente o da Subsec¢do Judicidria Federal de Foz do
Iguagu, nos termos do Art. 55, §22 da Lei 8.666/93. No caso de ocorrer na U.Porto, o Foro
competente sera o Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto.

Concordando na integra com as Cldusulas supramencionadas, os representantes
legais das Partes assinam o presente documento em duas (2) vias de igual teor, ficando um
exemplar na posse de cada uma das outorgantes.

s

Porto, M/ I{ /2019 Fozdolguagu,29/09/2019
Pela Universidade do Porto, Pela Universidade Federal da Integracdo

Latino-Americana
O Reitor

O Reitor
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Professor Doutor Antdnio Sousa Pereira essor Doutor Gleisson Alisson Pereira de

Brito
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