
Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302022070500066

66

Nº 125, terça-feira, 5 de julho de 2022ISSN 1677-7069Seção 3

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Espécie: ACT UNILA Nº 29/2022. Processo nº 23422.018526/2021-57. Partes: Universidade
Federal da Integração Latino-Americana (UNILA) - CNPJ: 11.806.275/0001-33 e o Alto
Comissariado Das Nações Unidas para Refugiado (ACNUR) no Brasil - CNPJ:
07.100.754/0001-62. Objeto: Criação da Cátedra Sérgio Vieira de Mello, com o objetivo de
promover e difundir o Direito Internacional Humanitário, o Direito Internacional dos
Direitos Humanos, e, em especial, o Direito Internacional dos Refugiados que se encontrem
sob a proteção internacional do Governo do Brasil, bem como de desenvolver atividades
que objetivem a incorporação da temática do refúgio na agenda acadêmica da instituição.
Valor: Não contempla transferência de recursos financeiros. Vigência: 04 anos,
condicionado à apresentação de novo Plano de Trabalho bianual 60 dias antes do término
do segundo ano de vigência do presente convênio. Data da Assinatura: 01/07/2022.
Assinaram: Prof. Dr. Gleisson Alisson Pereira de Brito - Reitor da UNILA e Jose Andres Egas
Loaiza - Representantepara o Brasil do ACNUR.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO FINANCEIRO UNILA Nº 16/2018 (FA nº 021/2018).
Processo nº 23422.002668/2018-74. Partes: Universidade Federal da Integração Latino-
Americana - UNILA, CNPJ: 11.806.275/0001-33 e a Fundação Araucária de Apoio ao
Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPJ: 03.579.617/0001-00. Resumo do Objeto:
Alterar a cláusula 4ª do Termo de Convênio passando: Para a execução deste Convênio,
serão destinados recursos financeiros no valor total de R$ 161.325,00. Data da Assinatura:
20/06/2022. Assinaram: pela UNILA Gleisson Alisson Pereira de Brito - Reitor e pela
Fundação Araucária Ramiro Wahrhaftig - Diretor - Presidente e Gerson Koch - Diretor de
Administração e Finanças.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO FINANCEIRO UNILA Nº 44/2021 (FA nº 086/2021).
Processo nº 23422.012557/2021-06. Partes: Universidade Federal da Integração Latino-
Americana - UNILA, CNPJ: 11.806.275/0001-33 e a Fundação Araucária de Apoio ao
Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPJ: 03.579.617/0001-00. Resumo do Objeto:
reajuste de 25% no valor praticado para bolsas de PD&I. Data da Assinatura: 07/06/2022.
Assinaram: pela UNILA Gleisson Alisson Pereira de Brito - Reitor e pela Fundação Araucária
Ramiro Wahrhaftig - Diretor - Presidente e Gerson Koch - Diretor de Administração e
Finanças.

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO FINANCEIRO UNILA Nº 10/2021 (FA nº 019/2021).
Processo nº 23422.003703/2021-56. Partes: Universidade Federal da Integração Latino-
Americana - UNILA, CNPJ: 11.806.275/0001-33 e a Fundação Araucária de Apoio ao
Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPJ: 03.579.617/0001-00. Resumo do Objeto:
reajuste de 25% no valor praticado para bolsas de PD&I. Data da Assinatura: 07/06/2022.
Assinaram: pela UNILA Gleisson Alisson Pereira de Brito - Reitor e pela Fundação Araucária
Ramiro Wahrhaftig - Diretor - Presidente e Gerson Koch - Diretor de Administração e
Finanças.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO FINANCEIRO UNILA Nº 19/2021 (FA nº 078/2021).
Processo nº 23422.008476/2021-98. Partes: Universidade Federal da Integração Latino-
Americana - UNILA, CNPJ: 11.806.275/0001-33 e a Fundação Araucária de Apoio ao
Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPJ: 03.579.617/0001-00. Resumo do Objeto:
reajuste de 25% no valor praticado para bolsas de PD&I. Data da Assinatura: 07/06/2022.
Assinaram: pela UNILA Gleisson Alisson Pereira de Brito - Reitor e pela Fundação Araucária
Ramiro Wahrhaftig - Diretor - Presidente e Gerson Koch - Diretor de Administração e
Finanças.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 20/2022 - UASG 158658

Nº Processo: 23422016389202141. Objeto: Aquisição de equipamento de
audiovisual, para transmissão ao vivo em plataformas de streaming, para a utilização em
eventos e atividades da universidade.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 05/07/2022 das
08h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h59. Endereço: Av. Silvio Americo Sasdelli, 1.842, Ed.
Lorivo, Sala 305, Vila a - Foz do Iguaçu/PR ou https://www.gov.br/compras/edital/158658-
5-00020-2022. Entrega das Propostas: a partir de 05/07/2022 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 15/07/2022 às 09h01 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

VAGNER MIYAMURA
Pró-reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura

(SIASGnet - 04/07/2022) 158658-26267-2022NE999999

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2022 - UASG 158161

Nº Processo: 23499003299202219. Objeto: Aquisição de
equipamentos e itens de consumo para atendimento às demandas dos
laboratórios do Instituto de Ciências Tecnológicas (ICT), na UNIFEI - Campus de
Itabira. Total de Itens Licitados: 30. Edital: 05/07/2022 das 08h00 às 11h00 e
das 12h00 às 16h00. Endereço: Rua Irmã Ivone Drumond, 200 - Bairro Distrito
Industrial, - Itabira/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/158161-5-00021-
2022. Entrega das Propostas: a partir de 05/07/2022 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 21/07/2022 às 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: Edital disponível também no site
www.unifei.edu.br.

CINTIA GRAZIELE MOREIRA SANTOS
Pregoeira

(SIASGnet - 04/07/2022) 158161-15249-2022NE800001

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

3º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 003/2020,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: VINICIUS POLITI DUARTE, para
prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
30/11/2022, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com denominação de
Professor Assistente A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas semanais.

2º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 005/2020,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: CÍCERO LUIZ ALVES CUNHA para
prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
28/10/2022, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com denominação de
Professor Assistente A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas semanais.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 017/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: RICARDO JOEL FRANQUIZ FLORES
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
30/06/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com denominação de
Professor Adjunto A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas semanais.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 018/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: ANDRÉ LUIZ DOS REIS para
prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
30/06/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com denominação de
Professor Assistente A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas semanais.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 001/2022,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: CAROLINA QUINTERO RAMIREZ
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
02/01/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com denominação de
Professor Adjunto A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas semanais.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 009/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: NOEMI MENDES FE R N A N D ES
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
04/08/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe D, com denominação de
Professor Associado, nível 01, no regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 010/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: LUIZ MARCELO DE CARVALHO
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
04/08/2022, com remuneração mensal equivalente à Classe D, com denominação de
Professor Associado, nível 01, no regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 011/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: LAURA XIMENA LOVISA OLIVEIRA
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
11/08/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe D, com denominação de
Professor Associado, nível 01, no regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 012/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: KARINNE REIS DEUSDARÁ LEAL
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
19/08/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe D, com denominação de
Professor Associado, nível 01, no regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 014/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: MIGUEL ADOLFO PONCE para
prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviços pelo período de 01/07/2022 a
30/06/2023, com remuneração mensal equivalente à Classe D, com denominação de
Professor Associado D, nível 01, no regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo de Aditamento ao 2º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de
Serviços nº 003/2020, contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: Vinícius
Politi Duarte para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei
nº 8.745/93, de 10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Alteração do período do contrato de 01/12/2021 a 29/07/2022 para
01/12/2021 a 30/06/2022, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com
denominação de Professor Assistente A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas
semanais.

Termo de Aditamento ao 1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de
Serviços nº 005/2020, contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: Cícero
Luiz Alves Cunha para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com
a Lei nº 8.745/93, de 10/12/1993 e suas alterações.
Objeto Alteração do período do contrato de 01/01/2022 a 31/07/2022 para 01/01/2022
a 30/06/2022, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com denominação de
Professor Assistente A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas semanais.

Termo de Aditamento ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 017/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: Ricardo Joel Franquiz Flores
para prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93,
de 10/12/1993 e suas alterações.
Objeto: Alteração do período do contrato de 25/11/2021 a 24/11/2022 para
25/11/2021 a 30/06/2022, com remuneração mensal equivalente à Classe A, com
denominação de Professor Adjunto A, nível 01, no regime de trabalho de 40 horas
semanais.

Termo de Aditamento ao Contrato Administrativo de Locação de Serviços nº 018/2021,
contratante: Universidade Federal de Itajubá, contratado: André Luiz dos Reis para
prestação de serviços de Docência Universitária, de acordo com a Lei nº 8.745/93, de
10/12/1993 e suas alterações.
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