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IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

• INSTITUIÇÃO PROPONENTE
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA)
11.806.275/0001-33
Representante legal: Gleisson Alisson Pereira de Brito
Natureza Jurídica: Órgão Público Autônomo Federal

Proponente

• CAMPUS
PTI, JU e Integração

• TÍTULO DO PROJETO
Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023

• LÍDER DO PROJETO
Nome: Márcio de Sousa Góes
CPF: 827.***.***-87
E-mail: marcio.goes@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Pós-Doutorado
Função: Coordenador
Atividades
desempenhadas:

Coordenação Geral e Acompanhamento

Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

EQUIPE

• EQUIPE ENVOLVIDA
*Esse campo não é obrigatório.

Nome: Danúbia Frasson Furtado
CPF: 032.***.***-98
E-mail: danubia.frasson@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Pós-Doutorado
Função: Auxiliar
Atividades
desempenhadas:

Supervisão Geral

Horas dedicadas: Dedicará 02:00h mensais ao projeto durante 24 meses

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
CPF: 058.***.***-04
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E-mail: giane.favaro@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Especialização
Função: Auxiliar
Atividades
desempenhadas:

Apoio

Horas dedicadas: Dedicará 04:00h mensais ao projeto durante 24 meses

Nome: Jonatas Filipe Rodrigues Gerke
CPF: 090.***.***-77
E-mail: jonatas.gerke@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Graduação
Função: Auxiliar
Atividades
desempenhadas:

Apoio

Horas dedicadas: Dedicará 06:00h mensais ao projeto durante 24 meses

DESCRIÇÃO DO PROJETO

• PLANO DE APRESENTAÇÃO
A UNILA, com sede em Foz do Iguaçu, Paraná (PR), estabelecida pela Lei nº12.189 de 12 de
janeiro de 2010 é uma instituição propulsora para o alcance do objetivo preconizado no Art.
4º da Constituição Federal do Brasil, seja “integração econômica, política, social e cultural
dos povos da América Latina, visando à formação de uma comunidade latino-americana de
nações”. Além disso, tem três direções-pilares: (i) Interação em termos nacionais e
transnacionais de forma solidária e com respeito mútuo. (ii) Compromisso com o
desenvolvimento econômico sustentável, tornando-o indissociável da justiça social e do
equilíbrio do meio ambiente e, por último, (iii) Compartilhamento recíproco de recursos e
conhecimentos científicos e tecnológicos com professores e estudantes da América Latina.
Assim, a UNILA tem como missão institucional formar recursos humanos aptos a contribuir
com a integração latino-americana, com o desenvolvimento regional e com o intercâmbio
cultural, científico e educacional da América Latina (AL), especialmente no Mercosul. A
UNILA difere-se das demais Universidades por vivenciar o grande desafio da educação
compartilhada e solidária entre os povos da região da AL, reconhecendo a diversidade das
identidades nacionais e os elementos que entrelaçam nossas raízes e nosso destino comum
enquanto continente diante do mundo globalizado. Os cursos oferecidos pela universidade
são em áreas de interesse mútuo dos países da AL, sobretudo dos membros do Mercosul,
em áreas consideradas estratégicas para o desenvolvimento e a integração regionais. A
região trinacional (Ciudad del Este (PY), Foz do Iguaçu (BR) e Puerto Iguazu (AR)) possui
aproximadamente 700 mil habitantes e carece de recursos humanos qualificados, nas mais
diferentes áreas do conhecimento,  que é provocada, basicamente, pelo baixo
desenvolvimento científico e tecnológico. Com o objetivo de fomentar, a partir do estado do
Paraná, o intercâmbio acadêmico, científico e tecnológico de maneira solidária na tríplice
fronteira e demais países, num nível superior, entre os países da América Latina, a UNILA
oferece atualmente 29 cursos de graduação, 12 mestrados, 1 doutorado, 7 especializações e
1 programa de residência multiprofissional, em diversas áreas do conhecimento, para
aproximadamente sete mil e cem alunos estudantes advindos de 39 países diferentes.
Especificamente, hoje nos programas de pós-graduação matriculados tem-se 466
mestrandos e 55 doutorandos, dos quais 91 são bolsistas de mestrado e 15 são bolsistas de
doutorado, de diferentes fontes de recursos (PRPPG-UNILA, CAPES, FA, etc.). Estão em
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execução na Universidade mais de 280 projetos de pesquisa básica e/ou aplicada. Nos
períodos de 2020-2021 e de 2021-2022, 378 discentes estiveram vinculados aos programas
de Iniciação Científica (IC) e de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (ITI),
respectivamente, nos quais 258 atuaram como bolsistas e 112 como voluntários. Atualmente,
estão em execução na Universidade 123 grupos de pesquisa cadastrados no CNPq, com 428
linhas de pesquisa em desenvolvimento. É neste cenário de grande potencial de expansão
da pesquisa, os quais incluem os programas institucionais de iniciação científica e inovação
tecnológica e os programas de pós-graduação, que visam o desenvolvimento científico e
tecnológico, a elaboração e registro de patentes, a incubação de empresas, bem como, na
relação direta com as comunidades do entorno da Universidade, com enorme impacto no
bem-estar social e na diminuição de desvantagens socioespaciais, não somente na região da
tríplice fronteira Brasil-Argentina-Paraguai, como também em vários países da América
Latina e o Caribe que a Bolsa-Técnico Institucional UNILA vêm a contribuir. A manutenção da
Bolsa-Técnico, no âmbito da UNILA, com apoio da Fundação Araucária, certamente é de
suma importância para o fortalecimento e a consolidação da pesquisa científica, tecnológica
e de inovação. Além disso, proporciona o avanço dos programas de pós-graduação da
UNILA, por meio de melhorias dos indicadores institucionais. O bolsista-técnico, de formação
em nível superior, poderá atuar na operação de equipamentos de grande e média
complexidade, otimizando o fluxo de análises com qualidade; poderá atuar no gerenciamento
dos laboratórios multiusuários, implantando fluxos eficientes de funcionamento que permitem
o uso adequado dos espaços e por um maior número de usuários; poderá auxiliar no
desenvolvimento e implantação de técnicas/experimentos especializados, otimizando o fluxo
do laboratório e provendo análises de qualidade; poderá auxiliar nas atividades de campo,
por meio da coleta, armazenamento, transporte e identificação corretas de amostras, dentre
outras atividades correlatas. Desta forma, a Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023 será
um importante suporte para a instituição, especialmente aos docentes pesquisadores e pós-
graduandos para que possam atuar em melhores condições no desenvolvimento de pesquisa
básica e aplicada; nas orientações acadêmicas, nos diferentes níveis e nas diferentes áreas
do conhecimento; tenham melhores condições laboratoriais e na aplicação/desenvolvimento
de técnicas, a partir do apoio técnico de pessoal especializado; e na constituição,
manutenção e gerenciamento de laboratórios de pesquisa. Sendo assim, esperamos, via
apoio da Fundação Araucária, poder ajudar na manutenção, o desenvolvimento e a
expansão da pesquisa no âmbito da instituição, de tal modo a garantir o pleno
desenvolvimento de uma das principais dimensões da Universidade, da atuação docente
como pesquisador e da formação discente como futuros pesquisadores. O que
consequentemente terá um impacto importante para a excelência das pesquisas e para a
formação de recursos humanos especializados, com implicações, também, para o ensino e
para a extensão universitária, de forma indissociável.

• RESUMO DA PROPOSTA
A Universidade Federal da Integração Latino-Americana – UNILA – criada em 2010, com
sede na Cidade de Foz do Iguaçu - Paraná, surgiu com a missão institucional de contribuir
com o desenvolvimento da área de fronteira e da integração regional Latino-Americana, bem
como da região oeste do Paraná, do estado e do país. A UNILA mantém uma importante e
significativa diretriz, para sua missão institucional, de compatibilizar a inclusão social das
populações historicamente submetidas a processos de marginalização, com a excelência
acadêmica no âmbito da universidade pública, considerando a indissociabilidade de ensino-
pesquisa-extensão universitária. A Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023 visa o apoio
aos docentes pesquisadores para que possam atuar em melhores condições no
desenvolvimento de pesquisa básica e aplicada; nas orientações acadêmicas, nos diferentes
níveis e nas diferentes áreas do conhecimento; tenham melhores condições laboratoriais e
na aplicação/desenvolvimento de técnicas, a partir do apoio técnico de pessoal
especializado; e na constituição, manutenção e gerenciamento de laboratórios multiusuários
de pesquisa. Sendo assim, a Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023 poderá contribuir
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para a manutenção, o desenvolvimento e a expansão da pesquisa no âmbito da instituição,
de tal modo a garantir o pleno desenvolvimento de uma das principais dimensões da
Universidade, da atuação docente e da formação discente, que é a pesquisa e a pós-
graduação. O que consequentemente terá um impacto importante para a excelência das
pesquisas e para a formação de recursos humanos especializados, com implicações,
também, para o ensino e para a extensão universitária. Esperamos que a Bolsa Técnico
Institucional na UNILA - 2023 possa dar suporte para a consolidação dos laboratórios de
pesquisa multiusuários da UNILA, vinculados aos programas de pós-graduação, nível
mestrado e doutorado, fortalecendo a pesquisa científica na instituição por meio do apoio aos
docentes pesquisadores, para a formação de recursos humanos qualificados e na
consolidação de UNILA como instituição de pesquisa de excelência e referência na região
trinacional, no estado e no país.

• OBJETIVO GERAL
A Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023 tem o objetivo de fomentar as condições
necessárias para o pleno desenvolvimento da pesquisa científica, básica e aplicada,
mediante o apoio técnico para a consolidação, manutenção e gerenciamento de laboratórios
de pesquisa em laboratórios multiusuários.

• OBJETIVOS ESPECÍFICOS
apoio aos docentes pesquisadores e usuários dos laboratórios multiusuários da UNILA;

formação de recursos humanos qualificados;

fortalecimento de grupos de pesquisa e das pós-graduações;

geração de conhecimento, via publicações e cooperações nacionais e internacionais;

promover benefícios, resultantes da pesquisa científica e tecnológica para a sociedade.

suporte ao desenvolvimento científico, tecnológico e inovação;

• RESULTADOS ESPERADOS
• NOVOS PROCESSOS

*Esse campo não é obrigatório.

2

• NOVOS PRODUTOS
*Esse campo não é obrigatório.

1

• GERAÇÃO DE NOVOS PROJETOS
*Esse campo não é obrigatório.

2

• NOVA TECNOLOGIA
*Esse campo não é obrigatório.



Nº 23/2022
DOCUMENTO ANEXADO DA

AÇÃO DE FOMENTO

CP 23/2022 - PROGRAMA INSTITUCIONAL BOLSA-TÉCNICO
Protocolo Nº: PBT2022291000001
Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023

Márcio de Sousa Góes - marcio.goes@unila.edu.br

Gerado por https://sparkx.fundacaoaraucaria.org.br/ em 26/4/2023 02:21 Página 5 de 11

3

• PROCESSOS MELHORADOS
*Esse campo não é obrigatório.

3

• PRODUTOS MELHORADOS
*Esse campo não é obrigatório.

1

• PROTEÇÃO INTELECTUAL: PATENTES, REGISTROS, CULTIVARES
*Esse campo não é obrigatório.

5

• TECNOLOGIA MELHORADA
*Esse campo não é obrigatório.

2

• TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA
*Esse campo não é obrigatório.

2

• NOVA METODOLOGIA
*Esse campo não é obrigatório.

3

• PROTÓTIPOS
*Esse campo não é obrigatório.

1

• PUBLICAÇÃO DE ANAIS
*Esse campo não é obrigatório.

1

• PUBLICAÇÃO EM REVISTA
15

• PRODUÇÃO DE TEXTO EM JORNAL OU REVISTA
*Esse campo não é obrigatório.

2

• TRABALHOS TÉCNICOS
*Esse campo não é obrigatório.

5

• DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDÁTICO OU INSTRUCIONAL
*Esse campo não é obrigatório.
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2

• PROMOVER INTERCÂMBIO CIENTÍFICO CULTURAL
*Esse campo não é obrigatório.

10

• PROPORCIONAR A ATUALIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

*Esse campo não é obrigatório.

6

• PROMOVER O INCREMENTO À PESQUISA E DISSEMINAÇÃO DAS TÉCNICAS
EXISTENTES

*Esse campo não é obrigatório.

15

INDICADORES DO PROGRAMA

• SEU PROJETO CONCORRE À COTA DE BOLSA DA CHAMADA DE BOLSA DE
MESTRADO OU DOUTORADO?

Não

ORÇAMENTO BOLSAS

• ORÇAMENTO
*Esse campo não é obrigatório.

• RESUMO TOTAL
*Esse campo não é obrigatório.

Valor Porcentagem (sobre o valor
solicitado)

Corrente: R$ 300.000,00 100.00
Contrapartida: R$ 0,00 0.00
Total: R$ 300.000,00 100

• RESUMO POR ELEMENTO
*Esse campo não é obrigatório.

Elemento Solicitado Contrapartida Total Porcentage
m

Despesas Corrente

AUXÍLIO FINANCEIRO A
ESTUDANTES - AUXÍLIOS
PARA DESENV. DE
ESTUDOS E PESQUISAS:

R$ 300.000,00 -- R$ 300.000,00 100.00
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Total: R$ 300.000,00 R$ 0,00 R$ 300.000,00 100

• DESPESAS DE BOLSA
*Esse campo não é obrigatório.

• BOLSA APOIO TÉCNICO
   Categoria: Corrente
   Qtde.: 5
   Valor
unitário:

R$ 2.500,00

   Total: R$ 300.000,00
   Incorporar profissionais formados, via bolsa técnica, a atuarem como técnicos em laboratório
multiusuário na UNILA

METAS E ETAPAS DO PROJETO

• CRONOGRAMA
• DURAÇÃO EM MESES

24

• ETAPA 1
Título Início Fim
Divulgação e seleção interna do candidatos a Bolsa-Técnico 1 1
Descrição
Lançamento de edital interno para seleção dos candidatos a bolsa-técnico
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
Nome: Márcio de Sousa Góes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: 827.***.***-87 | marcio.goes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Danúbia Frasson Furtado
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 032.***.***-98 | danubia.frasson@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
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Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO
LATINO-AMERICANA

Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 058.***.***-04 | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Jonatas Filipe Rodrigues Gerke
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 090.***.***-77 | jonatas.gerke@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS
• ETAPA 2

Título Início Fim
Implementação das bolsas e acompanhamento das atividades 1 24
Descrição
Implementação das bolsas e acompanhamento das atividades feitas pelos bolsistas.
Valor total
R$ 300.000,00

• EQUIPE
Nome: Márcio de Sousa Góes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: 827.***.***-87 | marcio.goes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

96

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Danúbia Frasson Furtado
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 032.***.***-98 | danubia.frasson@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

48

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
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Função : Auxiliar
CPF: 058.***.***-04 | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

144

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Jonatas Filipe Rodrigues Gerke
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 090.***.***-77 | jonatas.gerke@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

144

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS
BOLSA APOIO TÉCNICO
AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTES - AUXÍLIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E
PESQUISAS
Valor total solicitado no projeto: R$ 300.000,00
Valor total solicitado na etapa: R$ 300.000,00

• ETAPA 3
Título Início Fim
Levantamento junto aos coordenadores de laboratórios sobre os
trabalhos realizados

23 24

Descrição
Reunião, se for o caso, com os coordenadores de laboratórios para acompanhamento parcial e
final dos bolsistas
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
Nome: Márcio de Sousa Góes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: 827.***.***-87 | marcio.goes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

8

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Danúbia Frasson Furtado
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 032.***.***-98 | danubia.frasson@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00
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Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 058.***.***-04 | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

8

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Jonatas Filipe Rodrigues Gerke
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 090.***.***-77 | jonatas.gerke@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

8

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS
• ETAPA 4

Título Início Fim
Preparo da prestação de contas e relatório final 24 24
Descrição
Preparo da prestação de contas e relatório final
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
Nome: Márcio de Sousa Góes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: 827.***.***-87 | marcio.goes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Danúbia Frasson Furtado
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 032.***.***-98 | danubia.frasson@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA



Nº 23/2022
DOCUMENTO ANEXADO DA

AÇÃO DE FOMENTO

CP 23/2022 - PROGRAMA INSTITUCIONAL BOLSA-TÉCNICO
Protocolo Nº: PBT2022291000001
Bolsa Técnico Institucional na UNILA - 2023

Márcio de Sousa Góes - marcio.goes@unila.edu.br

Gerado por https://sparkx.fundacaoaraucaria.org.br/ em 26/4/2023 02:21 Página 11 de 11

Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 058.***.***-04 | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

6

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Jonatas Filipe Rodrigues Gerke
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Auxiliar
CPF: 090.***.***-77 | jonatas.gerke@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

10

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS

ANEXOS

• DOCUMENTOS
Roteiro Descritivo da Proposta Extensão
CP 23 2022_Bolsa Tecnico anexo I_UNILA.pdf application/pdf

Termo de Anuência da ICTPR Extensão
CP 23 2022_Bolsa Tecnico anexo II_UNILA.pdf application/pdf

• DOCUMENTOS NÃO OBRIGATÓRIOS
*Esse campo não é obrigatório.

LOCAL

____________________

DATA

___/___/_______

COORDENADOR DO PROJETO

_____________________________________________

marci
Máquina de escrever
Foz do Iguaçu

marci
Máquina de escrever
26

marci
Máquina de escrever
04

marci
Máquina de escrever
2023



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 23/05/2023

PLANO DE TRABALHO Nº 30/2023 - DICONI (10.01.05.26.01.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 23/05/2023 10:18 )
LEANDRO JOSE SCHERER

CHEFE DE DIVISAO - TITULAR

DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matrícula: ###396#8
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