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IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

• INSTITUIÇÃO PROPONENTE
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA)
11.806.275/0001-33
Representante legal: Diana Araujo Pereira
Natureza Jurídica: Órgão Público Autônomo Federal

Proponente

• CAMPUS
Integração / JU / PTI

• TÍTULO DO PROJETO
Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social: Pesquisa e Extensão na UNILA - PIBIS
2024/2025

• LÍDER DO PROJETO
Nome: Laura Fortes
CPF: ***.616.908-**
E-mail: laura.fortes@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Doutorado
Função: Coordenador
Atividades
desempenhadas:

Elaboração da proposta e supervisão geral da execução, em
articulação PRPPG-PROEX

Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

EQUIPE

• EQUIPE ENVOLVIDA
*Esse campo não é obrigatório.

Nome: rodrigo monteiro eliott
CPF: ***.070.448-**
E-mail: rodrigo.eliott@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Não informado
Função: Não informado
Atividades
desempenhadas:
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Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
CPF: ***.081.279-**
E-mail: giane.favaro@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Não informado
Função: Não informado
Atividades
desempenhadas:
Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

Nome: Carolina Balbi Uchoa Brasil
CPF: ***.303.792-**
E-mail: carolbalbibrasil@hotmail.com
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Não informado
Função: Não informado
Atividades
desempenhadas:
Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

Nome: MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO
CPF: ***.925.374-**
E-mail: maria.porto@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Doutorado
Função: Pesquisador
Atividades
desempenhadas:
Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

Nome: Rogério Motta Moreira
CPF: ***.232.919-**
E-mail: rogerio.moreira@unila.edu.br
Instituição de vínculo: 11.806.275/0001-33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Nível formação: Não informado
Função: Não informado
Atividades
desempenhadas:
Horas dedicadas: Sem horas dedicadas no projeto

DESCRIÇÃO DO PROJETO

• PLANO DE APRESENTAÇÃO
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O Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social: Pesquisa e Extensão na UNILA - PIBIS
2024/2025, em parceria com a Fundação Araucária (FA), busca incentivar a iniciação de
estudantes de graduação à pesquisa e à extensão universitária, por meio da execução de
planos de trabalho vinculados a projetos de pesquisa e/ou a ações de extensão nas diversas
áreas do conhecimento. Serão contemplados(as) com bolsas de iniciação científica e/ou
extensão os/as estudantes que tenham ingressado na UNILA por meio do sistema de cotas
sociais, segundo a Lei nº 14.723, de 13 de novembro de 2023, que dispõe sobre o programa
especial para acesso ao Ensino Superior, estabelecendo a seguinte ordem de preenchimento
de vagas: "primeiramente, a autodeclarados pretos, pardos, indígenas e quilombolas ou a
pessoas com deficiência e, posteriormente, completadas por estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escola pública". Além disso, o PIBIS/UNILA 2024/2025
constituirá um dos importantes instrumentos de consolidação de nossa Política de Ações
Afirmativas (Resolução CONSUN nº 8, de 28 de abril de 2023), concebidas como um
"conjunto de mecanismos e ações voltados à proteção de grupos historicamente
discriminados ou alijados de direitos na sociedade", contribuindo, assim, para o cumprimento
dos princípios da política de ações afirmativas da UNILA, a saber: defesa da universidade
pública, gratuita, laica e de qualidade; igualdade ou equidade de condições ao acesso, à
permanência e ao percurso formativo e de conclusão; reconhecimento da participação
decisiva dos povos indígenas, dos africano(a)s escravizado(a)s e de seus/suas
descendentes, do(a)s migrantes e refugiado(a)s, de pessoas apátridas, das mulheres, de
idoso(a)s, de grupos étnicos, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiência para a
construção das sociedades e das culturas latino-americanas, o fortalecimento de seu senso
de pertencimento à sociedade, o significativo desenvolvimento da nação e da cultura da
educação inclusiva; o reconhecimento da diversidade social, histórica, cultural latino-
americana, do igual direito à educação; o reconhecimento da diversidade cultural e da
educação inclusiva como componentes centrais da excelência acadêmica; o compromisso
com o combate a todas as formas de discriminação, preconceitos, e violências étnica, racial,
socioeconômica, por identidade de gênero, por orientação sexual, por idade, por
nacionalidade, contra a mulher, contra pessoas com deficiência, tendo em vista a construção
e consolidação de sociedades democráticas e participativas; o reconhecimento de que
injustiças históricas perpetradas e as violações dos direitos humanos, sobretudo em nosso
continente, têm levado a desigualdades de oportunidades de acesso, permanência e
conclusão ao/no ensino superior, bem como a postos laborais em âmbito universitário, de
forma que as políticas públicas e institucionais de ações afirmativas, sejam um caminho para
reparação de tais injustiças; o reconhecimento e a valorização do protagonismo de povos e
segmentos sociais historicamente discriminados; o reconhecimento da importância de cultura
dialógica e colaborativa entre a UNILA e setores, serviços, equipamentos e órgãos internos e
externos a ela, a fim de garantir o fortalecimento da diversidade e a promoção da equidade; o
reconhecimento de que ações voltadas à equidade devem envolver toda a comunidade
acadêmica, bem como a comunidade externa; o reconhecimento de que a mobilidade de
estudantes e servidores e o intercâmbio acadêmico e administrativo da UNILA com diferentes
países e culturas, fortalece a diversidade e colabora com a promoção da equidade na
Universidade; o compromisso com a produção, promoção e divulgação de conhecimentos,
atitudes, posturas e valores que eduquem para a diversidade e para a equidade; a
valorização e inclusão de epistemologias advindas de diferentes raízes étnico-culturais
brasileiras e internacionais, nos processos de ensino, pesquisa e extensão, expandindo as
fronteiras de conhecimentos na direção de uma universidade mais plural e diversificada;  a
inclusão, nas bases curriculares, em projetos de pesquisa e em atividades extensionistas, de
uma perspectiva pautada nas políticas afirmativas, bem como de conhecimentos oriundos de
culturas e sabedoria dos povos indígenas, comunidades quilombolas, bem como de outras
comunidades tradicionais; o protagonismo da universidade pública no avanço e
disseminação da cultura da paz, do respeito às diferenças e da colaboração entre as
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pessoas e os povos; o reconhecimento da importância da acessibilidade aos meios físico,
social, econômico e cultural, à saúde, à educação e à informação e comunicação, para
possibilitar às pessoas com deficiência o pleno gozo de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais; e inclusão nos projetos pedagógicos de temas relacionados às
violências étnica, racial, socioeconômica, por identidade de gênero, por idade, por orientação
sexual, por nacionalidade, contra a mulher, contra pessoas com deficiência, nos respectivos
campos de conhecimento. Considerando esses princípios, o PIBIS/UNILA 2024/2025
propiciará a produção e a difusão de conhecimentos e saberes em construção com a
comunidade interna e externa, promovendo processos formativos diversos e caminhos para a
permanência desses(as) estudantes. Desse modo, espera-se a formação de recursos
humanos aptos a contribuir com a integração latino-americana, com o desenvolvimento
regional e com o intercâmbio cultural, científico e educacional da América Latina e Caribe, em
um ambiente que se retroalimenta, no qual todo o conhecimento gerado, possa retornar à
sociedade e à própria instituição, por meio de produções científicas, tecnológicas, bem como
produções artísticas e culturais de impacto e de relevância acadêmica e social. A constituição
desse projeto busca fomentar a produção e difusão de conhecimento acadêmico-científico e
tecnológico qualificado para a sociedade, capaz de sustentar e direcionar a solução de
problemas e de produzir inovações que originem novos instrumentos compatíveis com as
demandas sociais, por meio de ações que garantam a permanência estudantil com qualidade
acadêmica e social na universidade. As atividades a serem desenvolvidas com apoio do
Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social (PIBIS) são parte de um processo
educativo, cultural e científico, que articula ensino-pesquisa-extensão de forma a viabilizar
uma relação transformadora entre a Universidade e a sociedade e impactar na formação
do(a) estudante. O acesso às bolsas, proporcionará aos(às) estudantes a atuação em
atividades de iniciação científica e a em ações de extensão permitindo interagir com os
processos acadêmicos científicos em diferentes níveis de complexidade, que lhes trará um
avanço e amadurecimento necessário para formação do(a) futuro(a) pesquisador(a) e/ou
do(a) profissional consciente de seu papel social. Espera-se também que o(a) estudante
envolvido(a) nos projetos contemplados tenha condições de dar continuidade à sua formação
acadêmica na pós-graduação e/ou uma sólida experiência para atuar em outros ramos da
sociedade. O incentivo a esta participação, por meio de políticas de inclusão social para a
produção e difusão do conhecimento, também visa a prática de ações articuladas de
extensão e de pesquisa voltadas para diversas temática, dentre elas aquelas áreas
integradas aos Novos Arranjos de Pesquisa e Inovação (NAPIs) da Fundação Araucária e da
das áreas prioritárias identificadas pelo Conselho Paranaense de Ciência e Tecnologia,
visando benefícios contínuos e permanentes para a sociedade. Portanto, esperamos que as
pesquisas e ações desenvolvidas possam contribuir com a comunidade local e regional,
oferecendo informação e conhecimentos sólidos, e avanços que se possa gerar e promover
uma sociedade consciente e sustentável.

• RESUMO DA PROPOSTA
Considerando que a UNILA foi criada com um projeto diferenciado (Lei n.º 12.189/2010),
constituindo uma política pública educacional com vistas à integração solidária da América
Latina e Caribe, a localização da instituição, em Foz do Iguaçu, é estratégica, pois se
encontra na fronteira trinacional do Brasil, Paraguai e Argentina, uma região marcada por sua
rica diversidade ambiental, cultural, econômica e social. Tal diversidade apresenta muitas
oportunidades e, ao mesmo tempo, inúmeros desafios, que demandam a atuação da
instituição no território por meio do engajamento e integração das comunidades acadêmicas
e locais em ações de ensino, pesquisa e extensão. Nesse sentido, com o objetivo de
fomentar, a partir do estado do Paraná, o intercâmbio acadêmico, científico e tecnológico de
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maneira solidária na tríplice fronteira e demais países, em nível superior, entre os países da
América Latina, a UNILA oferece atualmente 29 cursos de graduação, 13 mestrados, 02
doutorados, 08 especializações e 01 Programa de Residência Multiprofissional, em diversas
áreas do conhecimento. Em 2023, a UNILA findou o ano com 4.038 vagas de graduação
ocupadas, sendo 2.599 ocupadas por brasileiros(as) e 1.439 ocupadas por estudantes
naturais de 39 outros países. Desse total, 240 estudantes eram autodeclarados indígenas e
12 eram refugiados e/ou portadores de Visto Humanitário. Na pós-Graduação Lato Sensu,
em 2023, ingressaram 206 estudantes, sendo 17 ingressantes por ações afirmativas (2
pessoas com deficiência, 13 pessoas negras, 1 pessoa refugiada, 1 pessoa trans),
alcançando o registro de 371 matrículas ativas. Na pós-graduação Stricto Sensu, em 2023,
ingressaram na UNILA 161 discentes regulares em cursos de pós-graduação stricto sensu,
sendo 16 ingressantes por ações afirmativas (12 pessoas negras, 1 indígena e 1 pessoa com
deficiência), alçando-se o total de 548 matrículas ativas. Atualmente, estão em execução na
Universidade 295 projetos de pesquisa básica e/ou aplicada e 128 ações de extensão em
execução (entre programas, projetos, cursos e eventos). Considerando a universidade como
um espaço de formação cidadã, de produção científica e de desenvolvimento acadêmico-
profissional, é importante apoiar e incentivar o protagonismo discente por meio da realização
de atividades de pesquisa e extensão com foco na permanência e êxito que visem atender a
demandas específicas das comunidades, especialmente da região. Nos períodos de 2019 a
2023 estiveram 618 discentes vinculados aos programas de Iniciação Científica (IC) e de
Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (ITI), respectivamente, nos quais 463
atuaram como bolsistas e 139 como voluntários. No ano de 2023, foram vinculados(as) aos
programas 268 discentes, sendo 218 bolsistas e 50 voluntários, no total de 268 planos de
trabalhos, vinculados a 186 projetos de pesquisa. Em relação à extensão em 2023, foram
xxxxx cotas de bolsas e mais de xxxxx ações nas quais participaram na execução das
atividades xxxx discentes, xxxx docentes, xxx técnicos(as) administrativos(as) em educação,
além de xxxxx colaboradores(as) externos(as), atingindo um público estimado de xx mil
pessoas. É neste cenário de grande potencial de expansão da pesquisa e da extensão que o
PIBIS tem papel importante na formação de cidadãos e cidadãs com senso crítico e
preparados(as) para o exercício acadêmico e profissional, aptos(as) a contribuir com a
integração e o desenvolvimento regional e com o intercâmbio cultural, científico e
educacional latino-americano. Para isso e considerando a missão da UNILA, os projetos
institucionais priorizam a relação direta com as comunidades do entorno da Universidade,
com enorme impacto no bem-estar social e na diminuição de desvantagens socioespaciais,
não somente na região da fronteira Brasil-Argentina-Paraguai, como também em vários
países da América Latina e do Caribe. As atividades se vinculam à indissociabilidade ensino,
pesquisa e extensão, favorecendo a inserção dos(as) graduandos(as) no mercado de
trabalho em suas respectivas áreas de formação e, também, na continuidade de seus
estudos em programas de pós-graduação. Dessa forma, o Programa Institucional de Apoio à
Inclusão Social: Pesquisa e Extensão na UNILA - PIBIS 2024/2025, em parceria com a FA,
incentivará a participação dos(as) discentes vinculados(as) às vagas de ações afirmativas em
atividades científicas, tecnológicas e de extensão, o que, estrategicamente favorecerá a sua
permanência e êxito, promovendo a democratização do acesso e a qualidade da educação
para todos e todas. Consequentemente, permitirá a execução e expansão das atividades de
pesquisa e extensão ligadas aos programas dentro da Universidade, em articulação com as
comunidades de seu entorno. Além disso, proporcionará a docentes e discentes
possibilidades para o desenvolvimento de pesquisas de iniciação científica e de atividades
práticas “extramuros”, o que refletirá nos benefícios para a sociedade. Em suma, o PIBIS é
um programa de auxílio financeiro muito importante para que os(as) estudantes tenham
condições de se tornar profissionais de alto nível em áreas do conhecimento com forte apelo
social e tecnológico, uma vez que a UNILA, por meio da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-
Graduação (PRPPG) e da Pró-Reitoria de Extensão (PROEX), pretende, com esta proposta,
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ser contemplada na CHAMADA PÚBLICA 08/2024 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO
À INCLUSÃO SOCIAL PESQUISA E EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA - PIBIS, e, assim,
disponibilizar, por meio da concessão de recursos desta chamada, bolsas que serão
distribuídas entre as propostas classificadas e por meio de processo seletivo próprio, por
meio de edital, regido por normas da UNILA e seguindo as orientações da chamada pública
da FA. Por sua vez, os(as) docentes responsáveis pelas propostas contempladas com as
cotas de bolsa deverão selecionar os(as) bolsistas e seguir rigorosamente as normas
estabelecidas em edital específico e também na referida Chamada Pública.

• OBJETIVO GERAL
O objetivo geral é promover condições necessárias para que estudantes que tenham
ingressado na UNILA por meio do sistema de cotas sociais (pretos, pardos, indígenas,
quilombolas, pessoas com deficiência, bem como estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escola pública) tenham o pleno desenvolvimento em
atividades científicas, tecnológicas, inovação e artístico-cultural, fomentando a formação de
futuros(as) profissionais com senso crítico e responsabilidade social, em consonância aos
objetivos de desenvolvimento sustentável da Agenda 2030 e aos Novos Arranjos de
Pesquisa e Inovação no Paraná da FA (NAPIs) em áreas prioritárias e/ou transversais
identificadas pelo Conselho Paranaense de Ciência e Tecnologia do Paraná (CCT/PR).

• OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Ampliar o acesso a bolsas e colaborar com a permanência dos estudantes nos cursos de
graduação;

Aproveitar o potencial acadêmico da UNILA para o desenvolvimento sustentável da região da
fronteira trinacional;

Contribuir com as práticas de ações afirmativas e as políticas de inclusão social na UNILA;

Desenvolver as produções acadêmico-científico-culturais e o aprendizado de técnicas e
métodos científicos;

Estimular o(a) estudante a buscar soluções com impacto social.

• RESULTADOS ESPERADOS
• GERAÇÃO DE NOVOS PROJETOS

*Esse campo não é obrigatório.

20

• PROTEÇÃO INTELECTUAL: PATENTES, REGISTROS, CULTIVARES
*Esse campo não é obrigatório.

5

• TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA
*Esse campo não é obrigatório.
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5

• BANCO DE INFORMAÇÕES
*Esse campo não é obrigatório.

10

• CARTILHA
*Esse campo não é obrigatório.

10

• MANUAIS DE INSTRUÇÃO
*Esse campo não é obrigatório.

5

• MAPAS
*Esse campo não é obrigatório.

10

• MAQUETE
*Esse campo não é obrigatório.

5

• MATERIAL DIDÁTICO OU INSTRUCIONAL
*Esse campo não é obrigatório.

10

• NOVA METODOLOGIA
*Esse campo não é obrigatório.

5

• PROTÓTIPOS
*Esse campo não é obrigatório.

5

• SOFTWARES
*Esse campo não é obrigatório.

5

• PUBLICAÇÃO DE ANAIS
*Esse campo não é obrigatório.

50

• PUBLICAÇÃO EM REVISTA
*Esse campo não é obrigatório.
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50

• PRODUÇÃO DE TEXTO EM JORNAL OU REVISTA
*Esse campo não é obrigatório.

50

• TRABALHOS TÉCNICOS
*Esse campo não é obrigatório.

50

• DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDÁTICO OU INSTRUCIONAL
*Esse campo não é obrigatório.

10

• PROMOVER INTERCÂMBIO CIENTÍFICO CULTURAL
100

• PROPORCIONAR A ATUALIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

*Esse campo não é obrigatório.

50

• PROMOVER O INCREMENTO À PESQUISA E DISSEMINAÇÃO DAS TÉCNICAS
EXISTENTES

*Esse campo não é obrigatório.

50

INDICADORES DO PROGRAMA

• SEU PROJETO CONCORRE À COTA DE BOLSA DA CHAMADA DE BOLSA DE
MESTRADO OU DOUTORADO?

Não

ORÇAMENTO BOLSAS

• ORÇAMENTO
*Esse campo não é obrigatório.

• RESUMO TOTAL
*Esse campo não é obrigatório.

Valor Porcentagem (sobre o valor
solicitado)
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Corrente: R$ 218.400,00 100.00
Contrapartida: R$ 0,00 0.00
Total: R$ 218.400,00 100

• RESUMO POR ELEMENTO
*Esse campo não é obrigatório.

Elemento Solicitado Contrapartida Total Porcentage
m

Despesas Corrente

AUXÍLIO FINANCEIRO A
ESTUDANTES - AUXÍLIOS
PARA DESENV. DE
ESTUDOS E PESQUISAS:

R$ 218.400,00 -- R$ 218.400,00 100.00

Total: R$ 218.400,00 R$ 0,00 R$ 218.400,00 100

• DESPESAS DE BOLSA
*Esse campo não é obrigatório.

• BOLSA PIBIS
   Categoria: Corrente
   Qtde.: 26
   Valor
unitário:

R$ 700,00

   Total: R$ 218.400,00
   Os resultados do último Edital PIBIS da UNILA (Edital Conjunto 02/2023/PRPPG/PROEX,
disponível em: https://documentos.unila.edu.br/editais/prppg/2-3) demonstram uma alta
demanda, com a classificação de 26 propostas de Extensão e 48 propostas de Iniciação à
Pesquisa. Das 26 propostas de extensão, 9 foram contempladas com bolsas da Fundação
Araucária e as 17 restantes foram financiadas com recursos próprios da universidade. Das 48
propostas de Iniciação à Pesquisa, apenas 16 foram contempladas com bolsas da Fundação
Araucária e as 32 restantes foram cadastradas como "IC voluntário", sem financiamento algum.
Assim, do total de 74 propostas PIBIS UNILA 2023, apenas 25 foram contempladas com as
bolsas da Fundação Araucária, ou seja, apenas cerca de 30% das propostas foram atendidas
com bolsas dessa importante Agência de Amparo à Pesquisa. Considerando o potencial de
crescimento das ações de pesquisa e extensão voltadas à consolidação das políticas
institucionais de inclusão social, em consonância com a proposta do PIBIS da Fundação
Araucária, a UNILA estima que, em 2024, o número de propostas deverá aumentar ainda mais,
o que contribuirá imensamente para o alcance dos objetivos de nossa missão institucional em
articulação com os objetivos da Chamada Pública 08/2024 PIBIS da Fundação Araucária: 2.1
Incentivar a formação de recursos humanos para a pesquisa e a extensão universitárias,
direcionadas a temas de interesse social. 2.2 Favorecer o acesso e a integração dos
estudantes ingressantes no Ensino Superior por meio do sistema de cotas sociais à cultura
acadêmica. 2.3 Promover a inserção dos estudantes em atividades científicas, tecnológicas
e/ou de inovação em todas as áreas do conhecimento que apresentem aderência aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), aos Novos Arranjos de Pesquisa e Inovação
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(NAPIs), ou que apontem proximidade a algum dos ecossistemas de inovação, das áreas
prioritárias identificadas pelo Conselho Paranaense de Ciência e Tecnologia (CCT)

CRONOGRAMA FINANCEIRO

• CRONOGRAMA DE UTILIZAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS
• DURAÇÃO EM MESES

12

• ETAPA 1
Título Início Fim
Submissão da proposta da UNILA ao PIBIS/FA 1 1
Descrição
Elaboração da proposta de acordo com os objetivos da Chamada Pública 08/2024
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
• DESPESAS
• ETAPA 2

Título Início Fim
Lançamento de edital e seleção de bolsistas 1 1
Descrição
Lançamento do EDITAL CONJUNTO PRPPG/PROEX, contendo as normas que regem o
Processo Seletivo para Atividade de Pesquisa e Ações de Extensão Universitária que irão
compor o Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social (PIBIS) da Fundação Araucária,
bem como os requisitos e compromissos de docentes e discentes que concorrerem ao Edital.
Institui-se a Comissão Institucional do Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social -
Iniciação à Pesquisa e Extensão Universitária da UNILA (2024/2025), composta por
representantes de cada uma das duas Pró-Reitorias envolvidas. A proposta de cronograma
prevê as etapas do processo para a comunidade acadêmica, com prazos condicionados ao
cronograma da Chamada Pública 08/2024/PIBIS/FA e a elegibilidade da proposta institucional
da UNILA: seleção das propostas de iniciação à pesquisa e de extensão universitária,
classificação das propostas, seleção e indicação de bolsistas, envio da documentação
solicitada pela fundação Araucária.
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
Nome: Laura Fortes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: ***.616.908-** | laura.fortes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00
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Nome: Rogério Motta Moreira
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.232.919-** | rogerio.moreira@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Pesquisador
CPF: ***.925.374-** | maria.porto@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Carolina Balbi Uchoa Brasil
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.303.792-** | carolbalbibrasil@hotmail.com
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.081.279-** | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: rodrigo monteiro eliott
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.070.448-** | rodrigo.eliott@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

4

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00
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• DESPESAS
• ETAPA 3

Título Início Fim
Acompanhamento e avaliação periódica do Programa pelo Comitê
Institucional e demais setores

1 12

Descrição
Acompanhamento e avaliação periódica do Programa pelo Comitê Institucional e demais
setores
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
Nome: Laura Fortes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: ***.616.908-** | laura.fortes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1440

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Rogério Motta Moreira
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.232.919-** | rogerio.moreira@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1440

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Pesquisador
CPF: ***.925.374-** | maria.porto@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1440

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Carolina Balbi Uchoa Brasil
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.303.792-** | carolbalbibrasil@hotmail.com
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1440
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Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.081.279-** | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1440

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: rodrigo monteiro eliott
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.070.448-** | rodrigo.eliott@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

1440

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS
• ETAPA 4

Título Início Fim
Implementação do PIBIS e execução das atividades 1 12
Descrição
Implementação do PIBIS e execução das atividades (pesquisa e extensão).
Valor total
R$ 218.400,00

• EQUIPE
Nome: Laura Fortes
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: ***.616.908-** | laura.fortes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2880

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Rogério Motta Moreira
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.232.919-** | rogerio.moreira@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2880
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Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Pesquisador
CPF: ***.925.374-** | maria.porto@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2880

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Carolina Balbi Uchoa Brasil
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.303.792-** | carolbalbibrasil@hotmail.com
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2880

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.081.279-** | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

2880

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS
BOLSA PIBIS
AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTES - AUXÍLIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E
PESQUISAS
Valor total solicitado no projeto: R$ 218.400,00
Valor total solicitado na etapa: R$ 218.400,00

• ETAPA 5
Título Início Fim
Evento anual de Pesquisa e Extensão 11 12
Descrição
Evento anual de Pesquisa e Extensão, no âmbito da SIEPE UNILA
Valor total
R$ 0,00

• EQUIPE
Nome: Laura Fortes
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Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO
LATINO-AMERICANA

Categoria: Não informado
Função : Coordenador
CPF: ***.616.908-** | laura.fortes@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

80

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Rogério Motta Moreira
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.232.919-** | rogerio.moreira@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

80

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função : Pesquisador
CPF: ***.925.374-** | maria.porto@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

80

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: Carolina Balbi Uchoa Brasil
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.303.792-** | carolbalbibrasil@hotmail.com
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

80

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

Nome: GIANE DE GODOY FAVARO FIDELIS
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.081.279-** | giane.favaro@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

80

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00
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Nome: rodrigo monteiro eliott
Instituição de vínculo: UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO

LATINO-AMERICANA
Categoria: Não informado
Função :
CPF: ***.070.448-** | rodrigo.eliott@unila.edu.br
Quantidade de horas dedicadas à esta
etapa:

80

Valor total solicitado na etapa: R$ 0,00

• DESPESAS

ANEXOS

• DOCUMENTOS
Roteiro Descritivo da Proposta Extensão
cp_08-2024_pibis_anexo_I_preenchido_UNILA_PROEX_assinado.pdf application/pdf

Termo de Anuência da ICTPR Extensão
cp_08-2024_pibis_anexo_II_preenchido_UNILA_assinado.pdf application/pdf

• DOCUMENTOS NÃO OBRIGATÓRIOS
*Esse campo não é obrigatório.

LOCAL

____________________

DATA

___/___/_______

COORDENADOR DO PROJETO

_____________________________________________
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