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INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANÇADOS DA
UNILA

EDITAL Nº 21/2020/IMEA

O  Coordenador  do  Instituto  Mercosul  de  Estudos  Avançados da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana  (UNILA),
nomeado pela Portaria UNILA 360/2019/GR, torna público o Edital 21
que homologa o resultado da avaliação na primeira etapa de seleção
de  propostas  apresentadas  ao  Edital  09/2020/IMEA,  e  abre  prazo
recursal:

1. Lista de Resultado

Ordem INSCRIÇÃO PROPONENTE P1 P2 Média Resultado

1 201120190042080
Marcos de Jesus 
Oliveira

10 9,2 9,6 Aprovado

2 201121011550462
Gonzalo Patrício 
Montenegro Vargas

8,8 9,8 9,3 Aprovado

3 201121225456840
Leonardo da Silva 
Arrieche

9,0 7,5 8,25 Aprovado

4 201120160803015 Micael Alvino da Silva 7,0 7,0 7,0 Aprovado

5 201121235531798 Juan Agullo Fernandez 6,7 5,5 6,1 Reprovado

P1 - Parecerista 1; P2 - Parecerista 2;

2. Abre-se prazo para oposição de recursos aos Ad hoc nos termos do
Edital 09/2020.

JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR
7 de Dezembro de 2020

EDITAL IMEA Nº 22/2020/IMEA

O  COORDENADOR  do  Instituto  Mercosul  de  Estudos  Avançados  da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana  (UNILA),
nomeado  pela  Portaria  UNILA  360/2019/GR  Torna  público  Edital
22/2020/IMEA que retifica o Edital nº 11/2020/IMEA que dispõe sobre
o apoio à participação em evento.

1. RETIFICAÇÃO
Onde se lê:
4.4  Serão  indeferidas  propostas  com  nota  insuficiente.  Do
indeferimento se dará ciência ao (à) proponente para que, no prazo
improrrogável  de  2  (dois)  dias,  apresente  recurso  apontando  os
argumentos necessários e específicos face à insuficiência apontada na
avaliação;
9. (...)

Divulgação da avaliação, por ordem decrescente 07/12/2020

Oposição de recurso do resultado da avaliação 07 e 08/12/2020

Resposta aos recursos opostos e divulgação dos resultados 09 e 10/12/2020

Divulgação do resultado final 11/12/2020

Prazo para liberação do recurso em conta indicada pelo(a) 
proponente/coordenador(a)

14/12 a 23/12/2020

Período de execução dos recursos financeiros
23/12/2020 a 
22/12/2021

Prestação de contas final até 30 (trinta) dias após o retorno do 
proponente do evento, e de qualquer forma (com ou sem o gasto) em até
30 (trinta) dias do término do período final de execução do recurso.

*21/01/2022

Leia-se:
4.4  Serão  indeferidas  propostas  com  nota  insuficiente.  Do
indeferimento se dará ciência ao (à) proponente para que, no prazo
improrrogável  de  1  (um)  dia,  apresente  recurso  apontando  os
argumentos necessários e específicos face à insuficiência apontada na
avaliação;
9. (...)

Divulgação da avaliação, por ordem decrescente 11/12/2020

Oposição de recurso do resultado da avaliação 11 a 12/12/2020

Resposta aos recursos opostos e divulgação dos resultados até 14/12/2020

Divulgação do resultado final até 16/12/2020

Prazo para liberação do recurso em conta indicada pelo(a) 
proponente/coordenador(a)

16/12 a 23/12/2020

Período de execução dos recursos financeiros
23/12/2020 a 
22/12/2021

Prestação de contas final até 30 (trinta) dias após o retorno do 
proponente do evento, e de qualquer forma (com ou sem o gasto) em até
30 (trinta) dias do término do período final de execução do recurso.

*21/01/2022

2. DISPOSIÇÕES FINAIS

As demais disposições do Edital 11/2020/IMEA permanecem 
inalteradas.

JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR
7 de Dezembro de 2020

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E
INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 192/2020/PROAGI

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, 
nomeado pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo 
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Nº 
283/2020/GR, no uso de suas atribuições e considerando o previsto no 
Edital de Chamada Pública 003/2020, RESOLVE:

Art 1º Designar os servidores abaixo relacionados para constituir no 
âmbito da Universidade Federal da Integração Latino-Americano 
(UNILA) a Comissão Especial, responsável pelos procedimentos 
relativos à Reavaliação, Redução a Valor Recuperável do Ativo, 
Depreciação e Reconhecimento dos Ativos a Valor Justo, referente ao 
processo administrativo nº 23422.006030/2020-86:

I - Fernando Otremba, Contador, SIAPE nº 2160764 - SEPAT

II - Arlos Eleodoro Seixas Risden Junior, Contador, SIAPE nº 2141146 - 
COINFRA;

III- Gustavo Augusto Gonçalves, Assistente em Administração, SIAPE nº 
2139594 - COINFRA;

Art 2º A presente comissão será automaticamente destituída após 
homologação do resultado.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
01 de dezembro de 2020
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PORTARIA Nº 195/2020/PROAGI

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, 
nomeado pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo 
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Nº 
283/2020/GR, no uso de suas atribuições e considerando o previsto na 
Lei 8.666/93 e na Instrução Normativa SG/ME Nº 40 de 22 de maio de 
2020, da Secretaria de Gestão do Ministério da Economia, RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a 
Equipe de Planejamento da Contratação para contratação de empresa 
responsável pelo fornecimento de cartão magnético para utilização dos
serviços de transporte municipal, conforme processo administrativo 
23422.013891/2020-75:

I. IVONEI GOMES, Administrador, SIAPE 2520715, lotação DIAF;

II. ROSIMEIRE FRANCISCA DA SILVA, Administradora, SIAPE 1956626, 
lotação DIAF;

III. DAIANE CAROLINA PAULINO, Assistente em Administração, SIAPE 
2141982, lotação DIAAAP;

Art. 2º São atribuições da equipe de Planejamento da Contratação a 
consecução das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratação - ETP Digital;

II. Gerenciamento de Riscos; e

III. Projeto Básico ou Termo de Referência.

Art. 3º A presente equipe de Planejamento da Contratação será 
automaticamente destituída quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
03 de dezembro de 2020

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

RESULTADO DO EDITAL Nº 03/2020/PRAE

A  PRÓ  –  REITORA  DE  ASSUNTOS  ESTUDANTIS  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  (UNILA),  no  uso  de
suas  atribuições conferidas  pela  Portaria  Nº 361/2019/GR de 26  de
junho de 2019, e considerando o artigo 3º do Decreto Nº 7.234, de
19/07/2010,  que  dispõe  sobre  o  Programa  Nacional  de  Assistência
Estudantil  (PNAES),  torna  público  o  resultado  do  Edital  Nº
03/2020/PRAE/UNILA requeridos em novembro de 2020.

RESULTADO DO EDITAL Nº 03/2020/PRAE/UNILA
REQUERIDOS EM NOVEMBRO

DISCENTE RESULTADO
YESICA BULLA RIVERA DEFERIDO

JORGELINA IVANA TALLEI
30 de novembro de 2020

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 824/2020/PROGEPE

O  PRÓ-REITOR  ADJUNTO  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
nº 54/2020/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela  Portaria  nº  630/2020/PROGEPE,  no  uso  de  suas  atribuições,  de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº
11.091/2005;  a  portaria  nº  553/2012/GR  alterada  pela  portaria  nº
13/2018/GR e o processo nº 23422.014731/2020-93, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora TALITA
REGINA COELHO, Fisioterapeuta, SIAPE 1656061, nível de Classificação E,
do padrão de vencimento 08 para o padrão de vencimento 09, a partir de
1º de setembro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

  FABIO SILVA MELO
 07 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 825/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº
13.269, resolve:

Art. 1º Revogar a portaria nº 33/2020/PROGEPE, publicada no Boletim de
Serviço nº 5, de 24 de janeiro de 2020, que designou a servidora CARLA
BETTIN  PIRES,  Técnica  de  Laboratório  -  Área,  SIAPE  2151923,  como
substituta do titular da função de Chefe do Departamento de Laboratórios
de Ensino, CódigoFG-1

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 07 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 826/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº 13.269,
resolve:

Art.  1º Designar a servidora AMANDA DE ARAÚJO DRAGO, Técnica de
Laboratório - Área, SIAPE 2239898, como substituta do titular da função
de Chefe do Departamento de Laboratórios de Ensino, Código FG-1.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 07 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 827/2020/PROGEPE

O  PRÓ-REITOR  ADJUNTO  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
nº 54/2020/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela  Portaria  nº  630/2020/PROGEPE,  no  uso  de  suas  atribuições,  de
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acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº
11.091/2005;  a  portaria  nº  553/2012/GR  alterada  pela  portaria  nº
13/2018/GR e o processo nº 23422.014772/2020-53, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à  servidora  ANA
PAULA NUNES, Assistente Social, SIAPE 1794373, nível de Classificação E,
do padrão de vencimento 04 para o padrão de vencimento 05, a partir de
1º de agosto de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FABIO SILVA MELO
 07 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 828/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº
13.271, resolve:

Art.  1º  Revogar,  a  partir  de  18  de  dezembro  de  2020,  a  portaria  nº
710/2020/PROGEPE,  publicada no Boletim de Serviço nº 93, de 16 de
outubro  de  2020,  que  designou  a  servidora  JOCINEIA  MEDEIROS,
Assistente em Administração, SIAPE 2138636, como substituta do titular
da função de Chefe  do Departamento de Normas e Desenvolvimento
Curricular, Código FG-1.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

 07 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 829/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº 13.271,
resolve:

Art. 1º Designar, a partir de 18 de dezembro de 2020, a servidora JULIANA
HELENA CORREA,  Assistente  em Administração,  SIAPE  2157491,  como
substituta do titular da função de Chefe do Departamento de Normas e
Desenvolvimento Curricular, Código FG-1.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 07 de dezembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLÍTICA

EDITAL Nº 30/2020/PPGPPD 

O coordenador do Mestrado em Políticas Públicas e Desenvolvimento da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), nomeado
pela Portaria UNILA nº 31/2020, publicada no Diário Oficial da União nº
22, de 31 de janeiro de 2020, e Presidente da Comissão de Seleção, no uso
de suas atribuições,  torna público, pelo presente Edital,  o resultado da

avaliação  dos  recursos  submetidos  após  a  publicação  das  notas  da
segunda fase do processo seletivo de alunos regulares para o curso de
Mestrado em Políticas Públicas e Desenvolvimento – turma 2021.

1.  O  Programa  de  Pós-Graduação  em  Políticas  Públicas  e
Desenvolvimento,  após  avaliação  da  comissão  revisora,  seguindo os
ditames do Edital nº 15/2020/PPGPPD, emitiu o seguinte parecer:

Resultado dos Recursos da Divulgação do Resultado da Segunda Fase do Processo Seletivo do Mestrado em Políticas Públicas
e Desenvolvimento – Turma 2021
Candidatos(as) Resultado Decisão da  Comissão Revisora
Claudia Kelly Mamani Catachura Indeferido Os documentos comprobatórios dos itens 2.2 e 2.6

da ficha padronizada não foram anexados no ato da
inscrição. Conforme edital nº 15/2020/PPGPPD, item
3.6 “(...)  Não  serão  aceitos  documentos
comprobatórios apresentados a posteriori“. 

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA
8 de dezembro 2020 

EDITAL Nº 31/2020/PPGPPD 

O coordenador do Mestrado em Políticas Públicas e Desen-volvimento da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), nomeado
pela Portaria UNILA nº 31/2020, publicada no Diário Oficial da União nº
22, de 31 de janeiro de 2020, e Presidente da Comissão de Seleção, no uso
de  suas  atribuições,  torna  público,  pelo  presente  Edital,  
o calendário das entrevistas do processo seletivo de alunos regulares para
o  curso  de  Mestrado  em  Políticas  Públicas  
e Desenvolvimento – turma 2021.
1. Os candidatos(as) abaixo descritos(as), devem enviar convite através
de conta skype, informada e registrada na ficha de inscrição, para o ID
da conta do PPGPPD no SKYPE: ppgppd_unila:
Banca 1
Dia 11/12, das 09h30 até 10h25
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/skpUYnIKmGtC 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

BENJAMIN CUEVAS 09h30 até 9h45

ADRIANO MARCOS MARCON 09h50 até 10h05

MAYARA PARAHYBA FARES 10h10 até 10h25

Banca 2
Dia 11/12, das 11h até 11h40
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/tVceMTWnDr8z 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

CARLOS ALBERTO VASQUEZ 11h00 até 11h15

IZABELLE CRISTINA DA SILVA 11h20 até 11h35

Banca 3
Dia 11/12, das 14h30 até 15h05
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/y93JfRl1mAGM 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

LILIANE FLORES DE FREITAS GONÇALVES 14h30 até 14h45

NATAN REIS AZARIAS 14h50 até 15h05

Banca 4
Dia 14/12, das 09h30 até 11h05

Sala virtual Skype: https://join.skype.com/uXPcwQT4abTZ 
)

https://join.skype.com/skpUYnIKmGtC
https://join.skype.com/uXPcwQT4abTZ
https://join.skype.com/y93JfRl1mAGM
https://join.skype.com/tVceMTWnDr8z
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CANDIDATO(A HORÁRIO

NATIELLE BERLATTO 09h30 até 09h45

RENATA DEFANTE LOPES 09h50 até 10h05

ANA CAROLINA CORDEIRO MAGNI 10h10 até 10h25

SANDRA SALETE PILLECCO MARIA 10h30 até 10h45

DAIANE REGINA PINTO 10h50 até 11h05

Banca 5
Dia 14/12, das 14h30 até 15h45
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/BjN668PXcwJJ 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

EVER JOSUE FUENTES GUEVARA 14h30 até 14h45

DERLIZ HONG HUNG MORENO 14h50 até 15h05

ANDRESSA TREVISAN DOS SANTOS 15h10 até 15h25

LUAN SIQUEIRA 15h30 até 15h45

Banca 6
Dia 15/12, das 09h30 até 10h25
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/x4tVg7dllCm3 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

EDUARDO MATHEUS FIGUEIRA 09h30 até 9h45

MARIELA ALEXANDRA PEÑA AYMARA 09h50 até 10h05

ANA MERI GASSEN 10h10 até 10h25

Banca 7
Dia 15/12, das 14h30 até 15h25
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/qzgFCnoekstX 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

JAMILA FRANCINE DE GODOY BORKOWSKI 14h30 até 14h45

LEONARDO JOÃO MARSARO 14h50 até 15h05

YUDI LORENA GOMEZ BRAVO 15h10 até 15h25

Banca 8
Dia 16/12, das 09h30 até 10h25
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/v2ZSIYfhaJOP 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

MARCOS VINICIUS IGLESIAS 09h30 até 09h45

HECTOR ENRIQUE COLMENAREZ ESPINOZA 09h50 até 10h05

WALTON NASCIMENTO DA TRINDADE 10h10 até 10h25

Banca 9
Dia 16/12, das 14h30 até 15h45
Sala virtual Skype: https://join.skype.com/Ef0LIGhfW6Lf 

CANDIDATO(A) HORÁRIO

MARINA SALES RAMOS 14h30 até 14h45

CLAUDIA KELLY MAMANI CATACHURA 15h50 até 15h05

ANA CARLA DE LIMA AQUINO 15h10 até 15h25

TATIANA MARLI DE AZEREDO 15h30 até 15h45

2. As entrevistas terão duração máxima de 15 (quinze) minutos e serão
realizadas no horário de Brasília.

2.1 O(a) candidato(a) deverá estar  online 5 (cinco) minutos antes da
entrevista e deverá aguardar o chamado da banca de avaliadores para
entrar na sala virtual.
2.2  O(a) candidato(a)  que não atender o chamado da banca no dia e
horário agendado no item anterior terá automaticamente atribuição de
nota zero na fase da entrevista.
2.3  Em caso de problemas operacionais nas  contas  do programa,  o(a)
candidato(a)  pode  ser  chamado(a)  por  outra  mídia  ou  meio  de
comunicação a critério da banca examinadora.

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA 
8  de dezembro 2020 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª FASE DO PROCESSO
SELETIVO PARA DISCENTES REGULARES 2021

A Comissão de Seleção, do Programa de Pós-Graduação em Relações
Internacionais  (PPGRI-UNILA),  nomeada  pela  Portaria  Nº
01/2020/ILAESP,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  nº  89,  de  02  de
outubro  de  2020,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna  pública,  a
divulgação  do  resultado  preliminar da  2ª  fase  do  Edital  Nº
03/2020/PPGRI  da  seleção  para  ingresso  como  aluno  regular  para
ingresso em 2021.

1. RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª FASE

Inscrição Situação

5757 Eliminado – Não enviou a prova

5852 Aprovado

5859 Eliminado – Não enviou a prova

5958 Eliminado (Item 5.3.7.9.1)

5963 Eliminado – Não enviou a prova

5970 Aprovado

5972 Eliminado – Não enviou a prova

5974 Aprovado

5978 Aprovado

5982 Reprovado

5984 Reprovado

5986 Reprovado

5987 Aprovado

5988 Aprovado

5995 Aprovado

6002 Aprovado

6008 Aprovado

6010 Reprovado

6012 Aprovado

6013 Aprovado

6014 Aprovado

6016 Aprovado

6018 Eliminado – Não enviou a prova

https://join.skype.com/Ef0LIGhfW6Lf
https://join.skype.com/Ef0LIGhfW6Lf
https://join.skype.com/Ef0LIGhfW6Lf
https://join.skype.com/Ef0LIGhfW6Lf
https://join.skype.com/v2ZSIYfhaJOP
https://join.skype.com/qzgFCnoekstX
https://join.skype.com/x4tVg7dllCm3
https://join.skype.com/BjN668PXcwJJ
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6019 Eliminado – Não enviou a prova

6020 Aprovado

6021 Aprovado

6022 Eliminado (Item 5.3.7.9.1)

6023 Reprovado

6024 Aprovado

6035 Aprovado

6039 Aprovado

6040 Aprovado

6042 Reprovado

6043 Reprovado

6044 Reprovado

6047 Reprovado

6048 Eliminado – Não enviou a prova

6050 Aprovado

6051 Eliminado (Item 5.3.7.9.1)

6052 Aprovado

6054 Eliminado – Não enviou a prova

6055 Eliminado – Não enviou a prova

6056 Aprovado

6057 Aprovado

6058 Reprovado

6059 Aprovado

6061 Reprovado

6062 Eliminado – Não enviou a prova

6063 Reprovado

6064 Eliminado – Não enviou a prova

6066 Reprovado

6068 Eliminado – Não enviou a prova

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas

Roberta Sperandio Traspadini
01 de dezembro de 2020

DIVULGAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO APÓS ANÁLISE
DOS RECURSOS DA 2ª FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES

REGULARES 2021

A Comissão de Seleção, do Programa de Pós-Graduação em Relações
Internacionais  (PPGRI-UNILA),  nomeada  pela  Portaria  Nº
01/2020/ILAESP,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  nº  89,  de  02  de
outubro  de  2020,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna  pública,  a
divulgação da homologação do resultado após análise dos recursos da
2ª fase  do Edital  Nº 03/2020/PPGRI  da seleção para  ingresso como
aluno regular para ingresso em 2021.

1.  HOMOLOGAÇÃO  DO  RESULTADO  DA 2ª FASE  APÓS ANÁLISE DOS
RECURSOS

Inscrição Situação

5757 Eliminado – Não enviou a prova

5852 Aprovado

5859 Eliminado – Não enviou a prova

5958 Eliminado (Item 5.3.7.9.1)

5963 Eliminado – Não enviou a prova

5970 Aprovado

5972 Eliminado – Não enviou a prova

5974 Aprovado

5978 Aprovado

5982 Reprovado

5984 Reprovado

5986 Reprovado

5987 Aprovado

5988 Aprovado

5995 Aprovado

6002 Aprovado

6008 Aprovado

6010 Reprovado

6012 Aprovado

6013 Aprovado

6014 Aprovado

6016 Aprovado

6018 Eliminado – Não enviou a prova

6019 Eliminado – Não enviou a prova

6020 Aprovado

6021 Aprovado

6022 Eliminado (Item 5.3.7.9.1)

6023 Reprovado

6024 Aprovado

6035 Aprovado

6039 Aprovado

6040 Aprovado

6042 Reprovado

6043 Reprovado

6044 Reprovado

6047 Reprovado

6048 Eliminado – Não enviou a prova

6050 Aprovado

6051 Eliminado (Item 5.3.7.9.1)

6052 Aprovado

6054 Eliminado – Não enviou a prova
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6055 Eliminado – Não enviou a prova

6056 Aprovado

6057 Aprovado

6058 Reprovado

6059 Aprovado

6061 Reprovado

6062 Eliminado – Não enviou a prova

6063 Reprovado

6064 Eliminado – Não enviou a prova

6066 Reprovado

6068 Eliminado – Não enviou a prova

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas

Roberta Sperandio Traspadini
04 de dezembro de 2020

PUBLICAÇÃO DO CALENDÁRIO E HORÁRIO DAS ENTREVISTAS DO
PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES REGULARES 2021

A Comissão de Seleção, do Programa de Pós-Graduação em Relações
Internacionais  (PPGRI-UNILA),  nomeada  pela  Portaria  Nº
01/2020/ILAESP,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  nº  89,  de  02  de
outubro  de  2020,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna  pública,  o
calendário e horário das entrevistas do do Edital Nº 03/2020/PPGRI da
seleção para ingresso como aluno regular para ingresso em 2021.

1. CALENDÁRIO E HORÁRIO DAS ENTREVISTAS

09/12/2020

Horário Inscrição

13:00 5970

13:30 5974

14:00 5978

14:30 5987

15:00 5995

15:30 6008

16:00 6012

10/12/2020

Horário Inscrição

09:00 6013

09:30 6014

10:00 6016

10:30 6024

11:00 6035

13:00 6039

13:30 6047

14:00 6055

14:30 6048

15:00 6052

15:30 6062

16:00 5852

11/12/2020

Horário Inscrição

09:00 5988

09:30 6002

10:00 6020

10:30 6021

11:00 6040

13:00 6058

13:30 6059

*  Conforme  o  item  5.4.4  do  edital,  todas/os  as/os  candidatas/os
selecionadas/os  para  a  entrevista  a  distância  deverão  confirmar
previamente  sua  participação  pelo  correio  eletrônico
secretaria.ppgri@unila.edu.br  dentro  do  prazo  estabelecido  no
cronograma do presente edital.

**Conforme  item  5.4.4.1  caso  alguma/algum  candidata/o
selecionada/o deixe de confirmar sua participação na entrevista, a/o
mesma/o será eliminada/o do processo seletivo, e o PPGRI convocará
as/os candidatas/os da lista de espera em ordem de classificação.

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas

Roberta Sperandio Traspadini
04 de dezembro de 2020

_____________________________________________________


