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GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 418/2020/GR

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACZ\O LATINO-
AMERICANA NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicbes
legais, de acordo com a Medida Provisdria n2 2.174-28, de 24 de agosto
de 2001; a Portaria n2 8/2011/GR; e o que consta no processo n2
23422.015468/2020-79, resolve:

Art. 12 Conceder reducdo de jornada de trabalho com remuneragdo
proporcional, de oito horas didrias e quarenta horas semanais, para
quatro horas didrias e vinte horas semanais ao servidor KARL STOECKL ,
Administrador, SIAPE n2 2141387, a partir de 15 de fevereiro de 2021.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
de Servigo.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de dezembro de 2020

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2 377/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria ne
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢Bes, de acordo com a Lei
ne 8.112/1990, a Lei n? 12.772/2012, o Decreto n? 9.991/2019, a
Instrucdo Normativa n° 201/2019 do Ministério da Economia, e a
Resolugdo CONSUN UNILA n2 008/2014; e o processo nQ
23422.005972/2020-03, torna publico a abertura do processo seletivo
para servidores docentes, pertencentes ao quadro efetivo, interessados
em usufruir de afastamento para pds-graduacgdo Stricto Sensu, a partir do
12 semestre de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital tem por objetivo a classificagdo de servidores
docentes da UNILA interessados em usufruir de afastamento para
participagdo em programa de Stricto Sensu, oferecidos por instituicdes de
ensino nacionais, reconhecidas pela CAPES, ou estrangeiras, a partir do
primeiro semestre de 2021.

1.2 Os critérios de classificagdo serdo regidos por este edital, sob
responsabilidade da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE por
meio do DDPP.

1.3 A organizagdo da classificagdo dos inscritos serd de responsabilidade
do DDPP, atendendo os critérios deste edital sendo os recursos e o
resultado final do processo seletivo submetido a apreciagdo da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD.

2. DAS COMPETENCIAS
2.1 Compete a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE:

| - publicar o edital de abertura do processo de classificagdo de servidores
interessados em afastamento, bem como acompanhar o cronograma e
demais atividades pertinentes a este edital;

Il -analisar as inscri¢Oes e classificar os servidores inscritos no edital;

11l - divulgar os resultados do presente edital;

IV - analisar os processos eletronicos de afastamento, que deverdo ser
formalizados e instruidos pelos servidores classificados findado o processo
seletivo;

V - manter atualizado o assentamento funcional, com o registro de
servidores afastados;

VI - divulgar, na pagina da Progepe no site da UNILA, a relagdo de
servidores afastados, contendo informagdes sobre o periodo de
afastamento e os valores despendidos neste periodo, inclusive os salarios
de cada servidor, conforme determina o art. 16 do Decreto n2
9.991/2019;

VIl - resolver os casos omissos.
2. 2 Compete ao servidor docente interessado:

| - realizar a inscricdo no processo classificatério por meio do sistema
INSCREVA, anexando os documentos obrigatdrios que consistem em:

a) comprovante de matricula ou aprovagdo no programa Stricto Sensu;

b) projeto de pesquisa, cronograma de trabalho ou documento
equivalente;

c) reconhecimento de mérito (em se tratando de

estrangeiras);

instituicoes

d) comprovante de inviabilidade de cumprimento das atividades ou da
jornada de trabalho (Item 3.2,1).

Il- acompanhar a divulgacdo dos resultados;

Ill- providenciar, junto ao Instituto de lotagdo, a abertura de um processo
eletrénico de solicitagdo de afastamento, contendo os documentos
previstos na Resolugdo n2 008/2014, via Sistema Integrado de Patrimdnio,
Administragdo e Contratos - SIPAC, findado o processo seletivo em
questao;

IV - observar o disposto na Resolu¢do n2 008/2014, no Decreto n2
9.991/2019 e demais dispositivos legais vinculados.

3. DA DURAGAO DO AFASTAMENTO
3.1 Os afastamentos observardo os seguintes prazos:

| - mestrado: tempo de duragdo do curso, limitado a 24 (vinte e quatro)
meses;

Il - doutorado: tempo de duragdo do curso, limitado a 48 ( quarenta e
oito) meses.

3.1.1 No ato de inscricdo, o servidor devera informar o periodo de
afastamento pretendido, limitado ao disposto no item 3.1.

3.2 O afastamento podera ser concedido desde que demonstrado que o
horario ou o local da agdo de desenvolvimento inviabiliza o cumprimento
das atividades previstas ou da jornada de trabalho do servidor.

3.2.1 Para fins deste edital, considera-se inviabilidade de cumprimento das
atividades previstas ou da jornada de trabalho quando o servidor atender
a0 menos um dos requisitos abaixo:

| - carga horéria semanal de atividades académicas igual ou superior a 20
(vinte) horas;

Il - curso realizado em Institui¢Oes situadas a no minimo 150 km (cento e
cinquenta quildmetros) do campus da UNILA.

3.3 Para fins do que trata o item 3.2.1, |, sdo consideradas atividades
académicas: a participagdo em disciplinas; pesquisa de campo; orientagdo;
participagdo em grupos de estudo e/ou de pesquisa; redagdo de
tese/dissertagdo; redagdo de artigo; redagdo de projeto; demais
atividades académicas.
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4. DAS VAGAS DISPONIVEIS

4.1 O quantitativo de servidores a serem afastados ficara a critério de cada
Instituto, que deverd avaliar criteriosamente a sua forga de trabalho,
sendo o presente edital apenas classificatorio.

4.2 A concessdo do afastamento ndo esta vinculada a contratagdo de
substituto.

4.3 Na existéncia de vagas, a contratagdo de substituto ficard condicionada
as regras e aos procedimentos da area responsavel pela realizagdo do
processo seletivo especifico, bem como da legislagdo vigente.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente pelo sistema
Inscreva, no periodo compreendido entre 04/01/2021 a 12/02/2021,
conforme consta no cronograma do Edital (Anexo I).

5.2 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para participagdo no certame, sendo a documentagdo
apresentada de sua inteira responsabilidade.

5.3 Ndo serdo aceitas inscrigdes fora do periodo estabelecido neste edital,
com documentagdo incompleta, ou por outros meios que n3o o
estabelecido no item 5.1.

5.4 Para os servidores que efetuarem mais de uma inscricdo, sera
considerada viélida apenas a ultima candidatura, considerando a data e
horario do envio dos documentos.

5.5 Para inscrigdo no processo seletivo classificatério, o servidor devera
preencher todos os campos no sistema INSCREVA.

5.6 No ato da inscrigdo, o servidor podera apresentar documentos que
julgar necessario para comprovar o tempo de servigo publico, tais como:
cdpias de portarias, certificados e demais comprovantes, de acordo com
os critérios de pontuagdo estabelecidos no item 6.1 deste edital.

5.7 Serdo indeferidas as inscri¢gdes quando:
| - o servidor ndo apresentar os seguintes documentos obrigatorios:
a) comprovante de matricula ou aprovagdo no programa Stricto Sensu;

b) projeto de pesquisa, cronograma de trabalho ou documento
equivalente;

c) reconhecimento de mérito (em se tratando de

estrangeiras);

instituicoes

d) comprovante de inviabilidade de cumprimento das atividades ou da
jornada de trabalho(ltem 3.2,1).

Il - o requerente nao fizer jus ao afastamento no periodo estabelecido no
item 9.2.

5.8 Servidores da UNILA em colaboragdo técnica ou exercicio provisério
em outra IFE, que tenham interesse em participar deste edital, deverdo se
inscrever por meio do Sistema INSCREVA, apresentando toda a
documentagdo obrigatdria.

5.8.1 Em caso de concessdo do afastamento, fica o servidor ciente que a
Colaboragdo Técnica ou o Exercicio Provisério devera ser encerrado, sem
garantia de nova concessdo apos a finalizagdo do afastamento stricto
sensu.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1 A PROGEPE procedera a classificagdo dos inscritos no processo, de
acordo com os critérios de pontuacdo detalhados conforme o quadro a
seguir:

TABELA DE CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

CRITERIOS SUBITENS PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA
1 TEMPO DE AFASTAMENTO SOLICITADO 1.1 Até 12 meses 10 10 pontos
1.2 Mais de 12 meses 9
até 24 meses
1.3 Mais de 24 meses 8
até 48 meses
2. DADOS PESSOAIS E FUNCIONAIS 2.1 Tempo de UNILA | 0,00273 por dia 10 pontos
2.2 Idade 0,80 a cada 10 pontos
5anos
2.3 Tempo totalde | 0,00273 por dia 10 pontos
Servigo Publico*
2.4 N3o ter usufruido 10 pontos 10 pontos
de outro afastamento
Stricto Sensu, Pés-Doc
e Licenga Capacitagdo
TOTAL GERAL 50 pontos

*Ndo serd contabilizado o periodo concomitante com o tempo da UNILA.
O candidato deverd apresentar as devidas comprovagdes de tempo de
servigo publico em atuagdo em drgao ou entidade distinto da UNILA.

6.2 Havendo servidores com o mesmo total de pontos, serdo adotados os
seguintes critérios para desempate, na respectiva ordem:

I - menor grau de formagdo para o pleito do afastamento;
Il - maior tempo no servigo publico federal;
Il - maior tempo de exercicio na UNILA;

IV - maior tempo de matricula efetiva no curso de pdés-graduagdo stricto-
sensu para o qual se pleiteia o afastamento integral;

V - maior idade (contada em anos e meses);

VI - nota da CAPES em relagdo a qualidade do programa de pés-graduagdo
stricto sensu (critério utilizado apenas caso seja mantido a situagdo de
empate entre interessados em afastamento no pais para stricto sensu).

6.3 Ao término do processo classificatério e apds a apreciagdo da CPPD,
conforme item 1.3 e cronograma no Anexo | serd divulgada relagdo
nominal dos classificados em ordem decrescente.

7. DOS RESULTADOS

7.1 Os resultados preliminares e definitivos serdo publicados no Boletim
de Servigo e na pagina institucional da PROGEPE.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera interpor recurso devidamente fundamentado, do
resultado preliminar, a PROGEPE/DDPP, com indicagdo dos pontos a
serem examinados. O recurso interposto serd entdo encaminhado a
apreciagdo da CPPD, respeitando os prazos estabelecidos no cronograma
deste edital.
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8.1.1 O servidor que desejar interpor recurso, podera fazé-lo por meio do
sistema INSCREVA, conforme requerimento presente no Anexo |lI.

8.2 Recursos interpostos fora do prazo previsto, apresentados em formato
diverso do requerimento constante no Anexo Il deste edital ou por outro
meio diferente do disposto no item 8.1.1, serdo sumariamente indeferidos
sem apreciagdao do mérito.

8.3 O resultado da andlise dos recursos sera divulgado na pagina
institucional da PROGEPE, conforme o cronograma deste edital.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A classificagdo neste edital ndo assegura o direito ao afastamento,
devendo o candidato comprovar que atende os requisitos constantes na
legislagdo e providenciar a abertura de processo eletrénico de solicitagdo
a ser encaminhado ao Departamento de Desenvolvimento Profissional e
Pessoal - DDPP, no qual devera constar a aprovagdao das instancias
cabiveis, nos termos da Resolugdo n° 008/2014.

9.2 N3do podera pleitear afastamento para mestrado ou doutorado o
servidor que tiver usufruido de afastamento para pds-graduagdo stricto

sensu e/ou pds-doutorado, licenga capacitagdo ou para tratar de assuntos
particulares nos ultimos 02 (dois) anos.

9.3 E de inteira responsabilidade do servidor o acompanhamento da
divulgagdo de cada etapa deste processo seletivo.

9.4 O servidor devera aguardar em exercicio a publicagdo da portaria de
afastamento, sob pena de incorrer em faltas ao servico e consequente
abandono de cargo, ndo sendo permitida a emissdo de portaria de
afastamento com data retroativa.

9.5 Os afastamentos poderdo ser interrompidos, a qualquer tempo, a
pedido do servidor ou no interesse da administragao.

9.6 A inexatiddo ou irregularidade de informagGes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminarad o candidato do processo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes da submissdo da sua documentagao.

9.7 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela PROGEPE.
ANEXOS

ANEXO | - CRONOGRAMA

ANEXO Il -
FORMULA
RIO DE
INSCRIGAO

1 IDENTIFICAGAO DO(A) SERVIDOR(A)

NOME COMPLETO:

SIAPE:

CARGO:

LOTAGAO:

RAMAL:

2 TIPO DE AFASTAMENTO

2.1 Qualificagdo a ser realizada:
() P6s-
Graduagdo
Stricto Sensu
- Mestrado ()
Pos-
Graduagdo
Stricto Sensu
- Doutorado

2.2 Ak éncia do af

() No pais*
() Fora do pais*

*A concessdo serad com dnus limitado, ou seja, o servidor percebera apenas o vencimento ou salario e
demais vantagens, conforme legislagdo vigente.

NOME DO
PROGRAMA:

INSTITUICAO:

PERIODO DE AFASTAMENTO SOLICITADO

(inicio e término)

de_de 202 a_ de de 202_.

Estou ciente que:

1. A habilitagdo no processo seletivo organizado pela PROGEPE é um dos requisitos para a
concessdo de afastamento, que deverd ser formalizado por meio de tramitagdo de
processo administrativo eletronico via SIPAC.

2. A participagdo neste processo seletivo ndo garante o direito a concessdo de afastamento
para participar do Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, sendo apenas um item
obrigatdrio para a concessdo, conforme dispde o Decreto 9.991/2019.

Data: //

Assinatura e identificagdo
do requerente

Atividade Unidade Periodo

Divulgag&o do edital DDPP/ 23/12/2020
PROGEPE

Inscrigdes Servidor 04/01/2021 a

interessado 12/02/2021

Resultado Preliminar DDPP/ 24/02/2021
PROGEPE

Interposigdo de Recursos Servidor 25/02/2021 a

interessado 01/03/2021

Anélise dos Recursos CPPD Até 08/03/2021

e/ou apreciagdo do
resultado final

Publicagdo do resultado DDPP/ Até 10/03/2021

PROGEPE

ANEXO Il -
FORMULARIO
PARA
RECURSO

1 IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
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senvid a) atendimento aos procedimentos estabelecidos pela Resolugdo CONSUN
ervidor:
008/2014;
Siape: b) inclusdo de outros documentos pertinentes ao processo, se houver, a
critério do servidor ou da unidade de lotagao;

2 FUNDAMENTACAO DO PEDIDO

Foz do Iguagu, de_ de 2021.

(assinatura e

identificagdo)

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
22 de dezembro de 2020

EDITAL N2 378/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com a Lei
n2 8.112/1990, a Lei n? 12.772/2012, a Lei 11.091/2005, o Decreto n2
9.991/2019, a Instrugdo Normativa n° 201/2019 do Ministério da
Economia e a Resolugdo CONSUN UNILA n2 008/2014 e 016/2014; e o
processo n? 23422.015930/2020-21, torna publico as orientacbes e
critérios para concessdo de afastamentos para pods-doutorado para
servidores Docentes e Técnicos - Administrativos em Educacdo - TAE da
Instituicdo.

1. DOS CRITERIOS

1.1 Nas avaliagbes dos processos seletivos pelos respectivos
institutos/unidades administrativas deve ser obedecido o critério abaixo:

| - maior tempo de efetivo exercicio na UNILA.

1.2 Os critérios serdo regidos por este edital, sob responsabilidade da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas -PROGEPE.

2. DAS ORIENTACOES

2.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente pelo sistema
INSCREVA.

2.2 As solicitagdes de afastamento deverdo obedecer ao disposto a seguir:

| - em se tratando de servidor docente:

c) encaminhamento do processo eletronico ao DDPP ja com os
deferimentos e anuéncias das instancias aprovadoras.

Il - em se tratando de servidor TAE:

a) atendimento aos procedimentos estabelecidos pela Resolugdgo CONSUN
016/2014;

b) inclusdo de outros documentos pertinentes ao processo, se houver, a
critério do servidor ou da unidade de lotagao;

c) encaminhamento do processo eletronico ao DDPP ja com os
deferimentos e anuéncias das instancias aprovadoras.

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS

3.1 O quantitativo de servidores a serem afastados ficara a critério de cada
Instituto ou Macrounidade.

3.2 A concessdo do afastamento ndo estd vinculada a contratagdo de
substituto, no caso dos afastamentos de servidores docentes.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 Ndo sera necessdrio abertura de um novo processo de solicitagdo de
afastamento para aqueles que ja possuem um em andamento, sendo
necessario, apenas, o encaminhamento do processo ao DDPP.

4.2 A homologagdo dos resultados sera realizada pela PROGEPE, com a
publicagdo dos resultados de maneira continua para candidatos inscritos
nos programas de pos-doutorado ao longo do ano de 2021, no site da
PROGEPE.

4.3 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela PROGEPE.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 860/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com a Lei
ne 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; e o processo n2
23422.014498/2020-79, resolve:

Art. 12 Conceder Progressio Funcional a servidora VICTORIA INES
DARLING, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2889769, Classe C,
com a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 01 para o Nivel 02, a
partir de 17 de dezembro de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 861/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des de acordo com os §§



UNILA

Boletim de Servigo n2 116, de 23 de dezembro de 2020, p. 5

12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e as solicitagbes eletronicas n?
13.279 e 13.287, resolve:

Art. 12 Revogar o artigo 22 da portaria n? 1496/2019/PROGEPE, publicada
no Boletim de Servigo n2 501, de 29 de novembro de 2019, que designou
o servidor RICARDO PACHECO BONOMETO, Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, SIAPE 2141065, como substituto da titular da fungdo de chefe
do Departamento de Promogado e Vigilancia a Satude, Cédigo FG-1.

Art. 22 Designar o servidor EDER DO NASCIMENTO, Técnico em Seguranga
do Trabalho, SIAPE 3050917, como substituto da titular da fungdo de
chefe do Departamento de Promogdo e Vigilancia a Saude, Codigo FG-1,
pelo periodo de 31 de dezembro de 2020 a 29 de janeiro de 2021.

Art. 32 Designar o servidor RICARDO PACHECO BONOMETO, Engenheiro
de Seguranga do Trabalho, SIAPE 2141065, como substituto da titular da
fungdo de chefe do Departamento de Promogdo e Vigilancia a Saude,
Codigo FG-1, a partir de 29 de janeiro de 2021.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 862/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§
12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitacdo eletrénica n2
13.305, resolve:

Art. 12 Revogar o artigo 42 da portaria n® 1604/2019/PROGEPE, publicada
no Boletim de Servigo n2 508, de 30 de dezembro de 2019, que designou
servidor FERNANDO OTREMBA, Contador, SIAPE 2160764, como
substituto do titular da fungdo de Chefe do Departamento de Logistica,
Codigo FG-1, a partir de 20 de janeiro de 2020

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 863/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§
12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrénica n2 13.305,
resolve:

Art. 12 Designar a servidora KATIA REGINA MALLMANN DEMETERKO,
Técnica em Contabilidade, SIAPE 3046128, como substituta do titular da
fungdo de Chefe do Departamento de Logistica, Cédigo FG-1.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 864/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela

Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§
12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitacdo eletrénica n2
13.300, resolve:

Art. 12 Revogar a portaria n2 241/2020/PROGEPE, publicada no DOU n?
62, de 31 de margo de 2020, que designou o servidor RAFAEL FRANCA
PALMEIRA, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2467733, como
substituto da titular da fungdo de Chefe da Divisdo de Acompanhamento
das AgGes de Extensdo, Codigo FG-2.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Oficial da unido.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 865/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§
12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrénica n2 13.300,
resolve:

Art. 12 Designar o servidor ROGERIO MOTTA MOREIRA, Assistente em
Administragdo, SIAPE 2140090, como substituto da titular da fungao de
Chefe da Divisdo de Acompanhamento das AgGes de Extensdo, Codigo FG-
2.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 866/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com a Lei
ne 12.772/2012, alterada pela Lei n? 13.325/2016; e o processo n2
23422.015293/2020-51, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora LUCIANA MELLO
RIBEIRO, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1925831, Classe C, com
a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 03 para o Nivel 04, a partir
de 14 de dezembro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 867/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com os §§
1° e 32 do Art. 122 da Lei n? 12.772/2012 alterada pela Lei n2
13.325/2016; a Portaria n? 834/2013/GR; e o processo n2
23422.015165/2020-15, resolve:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional a servidora SIMONE DA COSTA
CARVALHO, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2313010, da Classe
A, com a denominagdo de Professor Assistente A, nivel 02, para a Classe B,
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com a denominagdo de Professor Assistente, nivel 01, a partir de 14 de
dezembro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 868/2020/PROGEPE

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCfCIO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria n2 324/2020/GR, tendo em vista a delegag¢do de
competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com os Arts. 11 e 12 da Lei n2 11.091/2005 e o
seu Anexo |V, alterado pelo Anexo XV da Lei n2 11.784/2008, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n2 12.772/2012; os Anexos Il e Il do Decreto n2
5.824/2006; e o processo n2 23422.015762/2020-95, resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 15% (quinze
por cento), a partir de 18 de dezembro de 2020, a servidora YASMINN
FOUAD ABBAS, Assistente em Administragdo, SIAPE 2139607,
correspondente ao Curso de Arquitetura e Urbanismo - nivel de
Graduagdo - Bacharel, por ter relagdo indireta com o ambiente
organizacional a que pertence a servidora.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 869/2020/PROGEPE

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCICIO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria n2 324/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com os Arts. 11 e 12 da Lei n® 11.091/2005 e o
seu Anexo |V, alterado pelo Anexo XV da Lei n2 11.784/2008, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n2 12.772/2012; os Anexos Il e Il do Decreto n2
5.824/2006; e o processo n2 23422.015761/2020-25, resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por
cento), a partir de 18 de dezembro de 2020, ao servidor FERNANDO
SATORO KOGUTI, Assistente em Administracdo, SIAPE 2124461,
correspondente ao Curso de Docéncia do Ensino Superior - nivel de
Especializagdo, por ter relagdo direta com o ambiente organizacional a que
pertence o servidor.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 870/2020/PROGEPE

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCICIO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO  LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria n2 324/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do
Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005; a portaria n2 553/2012/GR alterada pela
portaria n2 13/2018/GR e o processo n2 23422.015915/2020-38, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora LEILA
YATIM, Assistente em Administracdo, SIAPE 2145929, nivel de Classificagdo
D, do padrdo de vencimento 04 para o padrao de vencimento 05, a partir
de 30 de julho de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 871/2020/PROGEPE

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCICIO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria n2 324/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuicGes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do
Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005; a portaria n2 553/2012/GR alterada pela
portaria n2 13/2018/GR e o processo n? 23422.015748/2020-85, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora FABIOLA
BELINI, Assistente em Administracdo, SIAPE 2142297, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o padrdo de
vencimento 05, a partir de 12 de agosto de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 872/2020/PROGEPE

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCfCIO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria n? 324/2020/GR, tendo em vista a delegacio de
competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuigcdes, de acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n2
11.091/2005; a Lei n® 12.772/2012; a Portaria n? 09/2006/MEC; o
Decreto n? 5.824, de 29 de junho de 2006; e o processo n2
23422.015806/2020-71, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional ao servidor
THIAGO CESAR ALVARES, Técnico de Tecnologia da Informacgdo, SIAPE
2309330, nivel de Classificagdo D, do nivel de capacitagdo Ill para o nivel
IV, a partir de 18 de dezembro de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ELIANE REGINA SACKSER
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N° 873/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Art. 96-A da Lei n2 8.112/1990; o § 72 do Art. 102 da Lei n2 11.091/2005; o
Decreto n2 5.707/2006; a Resolugdo n? 16/2014/CONSUN; o parecer n®
141/2020/DDPP/PROGEPE e o processo n2 23422.003366/2019-43,
resolve:

Art. 12 Conceder prorrogacdo do afastamento no pais, para realizagdo de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu, nivel Mestrado, no Programa de Pods-
Graduagdo Literatura Comparada, ao servidor FLAVIO AUGUSTO SERRA,
Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2160819, concedido pela



UNILA

Boletim de Servigo n2 116, de 23 de dezembro de 2020, p. 7

Portaria n°812/2019/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n° 447,
de 24 de maio de 2019.

Art 22 Serd realizada a prorrogagdo pelo periodo de 2 de margo de 2021 a
27 de maio de 2021, com conversdo de afastamento parcial para total,
com 6nus limitado.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
22 de dezembro de 2020

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
PORTARIA N2 50/2020/PROGRAD

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria
UNILA n2 24/2020/GR, de 31 de janeiro de 2020, e com base nas
atribuicbes delegadas pela Portaria n2 280/2020/GR, publicada no Boletim
de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020, p. 5, RESOLVE:

Art. 12 Designar os professores para constituirem o Nucleo Docente
Estruturante — NDE, do Curso de Graduagdo em Desenvolvimento Rural e
Seguranga Alimentar, grau bacharelado, nos termos da Resolugdo n2
013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore, alterada pela
Resolugdo n° 022/2013-Conselho Universitario:

|- Dirceu Basso - Presidente;

II- Régis da Cunha Belem - Vice-Presidente;

Il- Guillermo Javier Diaz Villavicencio -secretario;
IV- Silvia Aparecida Zimmermann — membro;

V- Geisiane Michelle Zanquetta de Pintor - membro;
VI - Valdemar Jodo Wesz Junior- membro.

Art. 22 O mandato sera de 3 (trés) anos a partir da data de publicagdo
desta Portaria.

Art. 32 As atribuicdes e fungbGes estdo dispostas na Resolugdo N2
013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore, na Resolugdo N2
022/2013 do Conselho Universitario e no Regimento Interno de cada NDE.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
todas as demais disposicbes em contrario, em especial a Portaria n2
068/2017 de 13 de dezembro de 2017, publicada no boletim de servigo n?
313 de 15 de dezembro de 2017, e Portaria n? 065/2018 de 10 de
dezembro de 2018, publicada no boletim de servico n2 408 de 12 de
dezembro de 2018.

PABLO HENRIQUE NUNES
23 de dezembro de 2020

PORTARIA N2 51/2020/PROGRAD

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria
UNILA n2 24/2020/GR, de 31 de janeiro de 2020, e com base nas
atribuicbes delegadas pela Portaria n2 280/2020/GR, publicada no Boletim
de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020, p. 5, RESOLVE:

Art. 12 Designar os professores para constituirem o Nucleo Docente
Estruturante — NDE, do Curso de Graduagdo em Servigo Social, grau
bacharelado, nos termos da Resolugdo n2 013/2013-Conselho Superior
Deliberativo Pro Tempore, alterada pela Resolugdo n° 022/2013-Conselho
Universitdrio:

|- Talita de Melo Lira - Presidente;

II- Maria Geusina da Silva — Vice-Presidente;
Ill- Cristiane Sander — secretaria;

IV- Elmides Maria Araldi — membro;

V- Lucimara Flavio dos Reis — membro;

VI - Ana Carolina Teixeira Delgado — membro.

Art. 22 O mandato serd de 3 (trés) anos a partir da data de publica¢do
desta Portaria.

Art. 32 As atribuicdes e funcbes estdo dispostas na Resolugdo N2
013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore, na Resolugdo N2
022/2013 do Conselho Universitario e no Regimento Interno de cada NDE.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
todas as demais disposicdes em contrario, em especial a Portaria n2
031/2016 de 28 de julho de 2016, publicada no boletim de servigo n2 218
de 29 de julho de 2016, e Portaria n2 066/2018 de 14 de dezembro de
2018, publicada no boletim de servigo n2 410 de 21 de dezembro de 2018.

PABLO HENRIQUE NUNES
23 de dezembro de 2020

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E
INTERNACIONAIS

PORTARIA N° 40/2020/PROINT

O PRO-REITOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS
nomeado pela Portaria n? 365/2019/GR, de acordo §§ 12 e 22 do art.
38 da Lei n? 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n? 287/2020/GR
publicada no Boletim de Servico n? 73, de 21 de agosto de 2020;
Portaria n2? 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20
de maio de 2020 e o que consta no processo associado n°
23422.009579/2020-02;

RESOLVE:

Art. 12 19 Designar os servidores abaixo relacionados para a
coordenacdo referente ao Acordo de Cooperacdo Técnica — 40/2020,
celebrado com o Municipio de Foz do Iguagu por meio da Secretaria
Municipal de Tecnologia da Informagdo - PMFI/SMTI, CNPJ:
76.206.606/0001-40, que tem como objeto o desenvolvimento do
programa DataBEM, ou seja, um big data para o Bem-Estar Municipal
Integrativa, a partir da monitorizagdo integrada de dados da saude
populacional, saude sociocultural e saude ambiental (Planetaria no
ambito Municipal).

|I. COORDENADOR TITULAR DO ACORDO: ROBERTO DE ALMEIDA,
PROFESSOR, SIAPE: 1193235;

Il. COORDENADOR AUXILIAR DO ACORDO: LUCIANO FERNANDO BOFF
ZARPELON, PROFESSOR, SIAPE 2208560.

Art. 22 As atribuigdes dos nomeados consistem em realizar a execugdo
e gestdo do Acordo, plano de trabalho e demais anexos, zelando pelo
fiel cumprimento de todas as etapas; verificar a execugdo, de acordo
com as especificagbes; solicitar Termo Aditivo, quando necessario;
apresentar relatérios parciais, sempre que solicitados pela area de
acompanhamento de convénios, e efetuar a prestagdo de contas ao
final da vigéncia.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RODRIGO LUIZ MEDEIROS DA SILVA
21 de dezembro de 2020
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PORTARIA N° 41/2020/PROINT

O PRO-REITOR DE RELAC()ES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS
nomeado pela Portaria n2 365/2019/GR, de acordo §§ 12 e 22 do art.
38 da Lei n? 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 287/2020/GR
publicada no Boletim de Servico n? 73, de 21 de agosto de 2020;
Portaria n2 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servico n2 41, de 20
de maio de 2020 e o que consta no processo associado n°
23422.011788/2020-14;

RESOLVE:

Art. 12 192 Designar os servidores abaixo relacionados para a
coordenagdo e fiscalizagdo referente ao Convénio Financeiro n°
43/2020, celebrado com a Fundagdo Araucaria de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, CNPJ:03.579.617/0001-00,
que tem como objeto a transferéncia de recursos financeiros para
implementagdo do projeto protocolado sob o numero:
PIT2020061000005, contemplado no Pl 02/2020 - REGULAMENTA(;/:\O
DO NAPI TAXONLINE REDE PARANAENSE DE COLECC)ES BIOLOGICAS —
02/2020.

. COORDENADORA TITULAR: LAURA CRISTINA PIRES LIMA,
PROFESSORA, SIAPE: 2146455;
I. COORDENADORA AUXILIAR: RAFAELLA BONUGLI SANTOS,

PROFESSORA, SIAPE 2150037;

IIl. FISCAL TITULAR: JONATAS FILIPE RODRIGUES GERKE, ASSISTENTE
EM ADMINISTRAGAO, SIAPE 2232760;

IV. FISCAL AUXILIAR: CAROLINA BALBI UCHOA BRASIL, ASSISTENTE EM
ADMNISTRAGAO, SIAPE 1378825.

Art. 22 As atribuigdes dos nomeados consistem em realizar a execugao
e gestdo do Acordo, plano de trabalho e demais anexos, zelando pelo
fiel cumprimento de todas as etapas; verificar a execug¢do, de acordo
com as especificagles; solicitar Termo Aditivo, quando necessario;
apresentar relatérios parciais, sempre que solicitados pela area de
acompanhamento de convénios, e efetuar a prestagdo de contas ao
final da vigéncia.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RODRIGO LUIZ MEDEIROS DA SILVA
22 de dezembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 20/2020/ PPGBC

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS—GRADUACAO EM BIOCIENCIAS
(PPG-BC), vinculado ao Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e
da Natureza (ILACVN), da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA no. 0415/2019,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n2. 148, se¢do 2, de 02 de
agosto de 2019; e no Boletim de Servigo n2. 467, de 02 de agosto de 2019;
conforme competéncias regulamentadas pela Portaria PRPPG n2. 003, de
07 de fevereiro de 2019; e Art. 44 da Instrugdo Normativa PRPPG n2. 001,
de 07 de fevereiro de 2019, publicadas no Boletim de Servigo UNILA n2.
421, de 08 de fevereiro de 2019; no uso de suas atribui¢Ges, previstas no
Art. 15 do Regimento Interno do PPG-BC, aprovado pela Resolugdo
CONSUN n2. 012, de 24 de maio de 2018, publicada no Boletim de Servico
UNILA n2. 352, de 25 de maio de 2018; de acordo com as deliberacGes de
seu Colegiado, conforme o Edital PPG-BC n2. 012/2020, suas retificagdes e
resultados parciais, pelo presente edital torna publico o resultado
preliminar das entrevistas e curriculum vitae dos candidatos inscritos ao
Processo Seletivo Regular (PSR), para ingresso de alunos regulares no

curso de mestrado em Biociéncias, no primeiro semestre letivo do ano de
2021:

1. Da prova escrita de leitura e compreensdo de textos de divulgacdo
cientifica e/ou artigos cientificos em lingua inglesa

1.1. 00 (nenhum) dos candidatos inscritos e entrevistados fica dispensado
da prova escrita de leitura e compreensdo de textos de divulgacdo
cientifica e/ou artigos cientificos em lingua inglesa, por ndo comprovar
proficiéncia no idioma no ato da inscri¢do, conforme item 5.2 do Edital
PPG-BC n2. 012/2020 e Editais PPG-BC n2. 016/2020, 017/2020, 018/2020
e n2. 019/2020.

1.2. Aos candidatos classificados nas entrevistas e andlise do curriculum
vitae, permanecem inalteradas as condi¢Oes de aplicagdo da prova escrita
de leitura e compreensdo de textos de divulgagdo cientifica e/ou artigos
cientificos em lingua inglesa, informadas nos itens 5.1 e 5.3 do Edital PPG-
BC n2. 012/2020.

2. Dos resultados preliminares da andlise do curriculum vitae dos
candidatos

2.1. Ficam preliminarmente classificados na etapa da andlise do
curriculum vitae do presente processo seletivo todos os 21 (vinte e um)
candidatos inscritos e entrevistados pelas bancas examinadoras, conforme
pelos Editais PPG-BC n2. 016/2020, 017/2020, 018/2020 e n2. 019/2020.
2.2. As notas individuais e preliminares do curriculum vitae dos candidatos
avaliados nesta etapa do presente processo seletivo encontram-se nos
Anexos | a Il deste edital.

3. Dos resultados preliminares das entrevistas dos candidatos

3.1. Dos 21 (vinte e um) candidatos inscritos e convocados pelos Editais
PPG-BC n2. 016/2020, 017/2020, 018/2020 e n2. 019/2020 para serem
entrevistados no presente processo seletivo:

3.1.1. 00 (nenhum) candidato fica desclassificado por ndo comparecer
para realizar a entrevista;

3.1.2. 10 (dez) candidatos ficam desclassificados por ndo obterem nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos nas avaliagdes de defesa do
projeto de pesquisa, motivacdo, perfil e trajetdria académica e/ou
profissional do(a) candidato(a); e de conhecimentos em Biociéncias, na
area temdtica indicada no ato da inscricdo, aplicadas na forma de
entrevistas entre os dias 03 e 11 de dezembro de 2020;

3.13. 11 (onze) candidatos ficam preliminarmente aprovados e
classificados nas etapas de inscrigbes e entrevistas do presente processo
seletivo, por obterem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos nas
avaliagdes de defesa do projeto de pesquisa, motivagdo, perfil e trajetdria
académica e/ou profissional do(a) candidato(a); e de conhecimentos em
Biociéncias, na area tematica indicada no ato da inscri¢do, aplicadas na
forma de entrevistas entre os dias 03 e 11 de dezembro de 2020,
conforme Anexos | a Il deste edital, que divulgam as suas notas individuais,
por atenderem a todas as exigéncias regulamentares, conforme o Edital
PPG-BC ne. 012/2020, suas retificagdes e resultados parciais.

3.2. As notas individuais e preliminares dos candidatos entrevistados no
presente processo seletivo encontram-se nos Anexos | a Il deste edital.

4. Dos resultados preliminares das entrevistas e analise do curriculum
vitae dos candidatos

4.1. Dos 21 (vinte e um) candidatos inscritos no presente processo
seletivo:

4.1.1. 00 (nenhum) candidato foi eliminado por ter a inscrigdo indeferida,
conforme Editais PPG-BC n2. 016/2020 e n2. 017/2020;

4.1.2. 00 (nenhum) candidato fica eliminado por n3do comparecer a
entrevista, conforme Editais PPG-BC n2. 018/2020 e n2. 019/2020;

4.1.3. 10 (dez) candidatos ficam eliminados por ndo obterem nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos nas avaliagdes de defesa do projeto de
pesquisa, motivacdo, perfil e trajetdria académica e/ou profissional do(a)
candidato(a); e de conhecimentos em Biociéncias, na area tematica
indicada no ato da inscrigdo, aplicadas na forma de entrevistas entre os
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dias 03 e 11 de dezembro de 2020, conforme Editais PPG-BC n2. 018/2020 07 por artigo B1 0,0
o .
en=. 019/2020’ . . L 05 por artigo B2 0,0
4.1.4. 11 (onze) candidatos ficam preliminarmente aprovados e
. . " s . . 04 por artigo B3 0,0
classificados nas etapas de inscricdes, andlise do curriculum vitae e Biologicas Il porarme
entrevistas do presente processo seletivo, conforme Anexos | a Il deste 03 por artigo B4 0,0
edital, que divulgam as suas notas individuais, por atenderem a todas as 02 por artigo B5 0,0
e)flgenuas regulamentares g 0~bterem nota igual o.u superior a .50 24 Trabalhos clentificos (resumo, resumo expandido,
(cinquenta) pontos nas avaliagdes de defesa do projeto de pesquisa, trabalho completo) apresentado em congressos e o1 o 00
motivacdo, perfil e trajetoria académica e/ou profissional dofa) ~ [PuPlicedosemanaisnadres ce céncias biologicas ou da
candidato(a); e de conhecimentos em Biociéncias, na area tematica
.o . A . . 2.5 Participaca drea de ciénci
indicada no ato da inscrigdo, aplicadas na forma de entrevistas entre os ar c"’“ﬁ;?gf&'f;?ggigj e e cencies 02 o1 0,0
dias 03 e 11 de dezembro de 2020, conforme o Edital PPG-BC n2.
.pe ~ . . 2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso,
012/2020, suas retificages e resultados parciais. simposio e eventos similares 02 10 0,0
4.2. O presente resultado preliminar ndo constitui convocagdo dos
candidatos para realizar as matriculas no curso de mestrado em 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 00
Biociéncias do PPG-BC, no primeiro semestre letivo do ano de 2021. subtotal 00
ubtotai /)
4.3. A eventual classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo
ndo assegura ao candidato o direito de matricula. TOTAL 10,0
4.4. A relacdo final de candidatos aprovados e classificados no presente
processo seletivo sera divulgada apds o julgamento dos recursos
administrativos, eventualmente submetidos. ALA BAGHDADI
5. Dos recursos administrativos ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
I I .. . ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
5.1. As condigBes e prazos para submissdo de recurso administrativo, ao
resultado preliminar das entrevistas e analise do curriculum vitae, dos 1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
)
. . . o~ . . ~ 1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0
candidatos com inscri¢des deferidas ao presente processo seletivo, sdo
. . e ~ 1.2 Formag&o em cursos de pés-graduacgdo /ato sensu na
aqueles dispostos no Edital PPG-BC n2. 012/2020 e suas retificagdes. s e pos-gracuas 06 12 00
1.3 Formagdo em curso de pés-graduagdo stricto sensu na 15 15 00
ANEXO | DO EDITAL PPG-BC N2, 020/2020 area ciéncias biolégicas ou da satde '
NOTAS PRELIMINARES DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE, DOS 18 Minicursosasstidosna drea d cencias bilégicas o1 0 020
Ou da saude
CANDIDATOS ENTREVISTADOS NO PROCESSO SELETIVO REGULAR (PSR),
1.5 Cursos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou
PARA INGRESSO DE ALUNOS REGULARES NO CURSO DE MESTRADO EM da saride {minlmo de 40 horae) 01 02 00
BIOCIENCIAS, NO PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2021 1.6 Monitoria de graduacio 03 06 0,0
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas ou
da saude (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0
semestre
ADRIANA HEISS SIQUEIRA 1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica (por
. ano completo) 04 0 00
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020 1.9 Participagdo como integrante proponente de projetos
~ — — - - — — de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou da satde 02 04 0,0
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Méxima Atribuida (por ano completo)
1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0 Subtotal 12,0
1.2 Formaggo em cursos d? pos-graduaggo lato sensu na 06 12 0,0 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
area
— - - - 2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a érea de
13 Formagéo €m curso de. p?sjgraduagao stlrlcto sensu 15 15 0,0 ciéncias biolégicas ou da satde, publicado em editora 03 03 0,0
na drea ciéncias bioldgicas ou da saude com corpo editorial com ISSN
1.4 Mini-cursos assistidos na é'fea de ciéncias biolégicas o1 02 0,0 2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto relacionado
ou da sadde a drea de ciéncias bioldgicas ou da satde, publicado em 01 03 0,0
1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas ou editora com corpo editorial
. - 01 02 0,0
da satde (minimo de 40 horas) 15 por artigo Al 0,0
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0 10 por artigo A2 0,0
. . o . 07 por artigo B1 0,0
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas ou 2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico,
da satide (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 0,0 classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias 05 por artigo B2 40 0,0
semestre Biologicas Il 04 por artigo B3 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagéo cientifica o4 2 00 03 por artigo B4 0,0
(por ano completo) ! 02 por artigo B5 0,0
1.9 Participagio como integrante proponente de 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
projetos de extens3o na area de ciéncias biolégicas ou 02 04 0,0 trabalho completo) apresentado em congressos e 01 05 0.0
da satide (por ano completo) publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou da !
salde
Subtotal 10,0 PR 3 A
2:5 I?art'l&:lpat;ao em[ congressos na area de ciéncias 02 01 01,0
e , i L. L, bioldgicas ou da satide
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso, 02 10 10,0
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de simpdsio e eventos similares !
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da satde, 01 03 0,0 Subtotal 11,0
publicado em editora com corpo editorial
TOTAL 23,0

2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 15 por artigo Al 40 0,0

classificado no Estrato do Qualis da érea de Ciencias
10 por artigo A2 0,0
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ALEX BENITEZ 1. Formag&o Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A) 1.1 Formag&o em cursos de graduacdo 10 20 10,0
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1.2 Formagdo em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 1 0.0
1. Formagio Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade | Méaxima Atribuida na area ’
1.1 Formagéo em cursos de graduagio 10 20 20,0 1.3 Formagdo em curso de pds-graduagdo stricto sensu 15 15 0.0
na drea ciéncias bioldgicas ou da saude !
1.2 Formagdo em cursos de pés-graduagao /ato sensu
) 06 12 12,0 1 . - . A
na drea .4 Mini f:ursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 02,0
ou da salide
1.3 Formag&do em curso de pds-graduagao stricto sensu 15 15 00 ~ j L L
na area ciéncias biologicas ou da satde 4 1.5 Curscfs de e>ft?nsao na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0,0
ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mini-cursos assistidos na drea de ciéncias bioldgicas
ou da satde 01 02 02,0 1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.5 Cursos de extensio na area de ciéncias biolégicas 1.7 Estagios voluntarios na drea de ciéncias bioldgicas
. . 01 02 02,0 ou da saude (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 04,0
ou da satde (minimo de 40 horas) 8! & 2 G
semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica
( leto) 04 20 04,0
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas porano completo
ou da satde (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0
semestre 1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extens3o na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 2 00 da satide (por ano completo)
(por ano completo) '
Subtotal 20,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de o j . L L
projetos de extensdo na area de ciéncias biolégicas ou 02 04 0,0 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
da saude (por ano completo)
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de
Subtotal 36,0 ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado 3 drea de relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da saude, 01 03 0,0
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0 publicado em editora com corpo editorial
com corpo editorial com ISSN
15 por artigo
Al 00
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0 ]
publicado em editora com corpo editorial 10 por ami; 0,0
15 por artigo 00 .
AL ! 07 por artigo 0,0
Bl
10 por artii; 0,0 23 Arﬁgo completo publicado ‘em p?riédico c‘ientjiﬁco, 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias 82 40 0,0
Biologicas Il
07 por artigo
B1 0,0 04 por artigo 00
B3 ’
3 Aerlgo completo publicado gm p?rIOdICO Flentjlﬁco, 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias 82 40 0,0 03 por artigo
Biologicas Il B4 0,0
04 por artigo
B3 0,0 02 por artigo 00
B5 ’
03 por artigo
B4 0,0 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A N 01 05 0,0
02 por artigo publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou
BS 0,0 dasalude
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, Ejsl’?arnapagzo emlsongressos na drea de ciéncias 0,2 01 0,6
trabalho completo) apresentado em congressos e lologicas ou da saude
X ] . A 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias biolégicas ou B
da satde 2.6 Aprfesentagao orél dle trabalho em congresso, 02 10 06,0
simpdsio e eventos similares
2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias 02 o1 04
bioldgicas ou da saude ” 4 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
2.6 Apresentacdo oral de trabalho em congresso, 02 10 00 Subtotal 06,6
simpdsio e eventos similares !
TOTAL 26,6
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 04
EDUARDO DEBARBA
TOTAL 36,4
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
ANA CAROLINE BONI 1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A) 1.1 Formag&o em cursos de graduacdo 10 20 10,0
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1.2 Formagdo em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 12 0,0
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na area 14 Mlnl—Fursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 01,0
ou da satde
1.3 Formagdo em curso de pés-graduagdo stricto sensu
. . 15 15 0,0 « .
na area ciéncias bioldgicas ou da saude 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas
| P 01 02 02,0
ou da satide (minimo de 40 horas)
1.4 Mini-cursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0.0
ou da salde ' 1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.5 Cursos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas o1 02 00 1.7 Estagios voluntdrios na drea de ciéncias bioldgicas
ou da saude (minimo de 40 horas) ' ou da saude (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 02,0
semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica o4 2 0.0
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas (por ano completo) !
ou da saude (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0
semestre 1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na area de ciéncias biolégicas ou 02 04 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagéo cientifica o 2 00 da saude (por ano completo)
(por ano completo) !
Subtotal 27,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
da sadde (por ano completo)
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de
Subtotal 10,0 ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2. Produg3o Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
ciéncias bioldgicas ou da satde, publicado em editora 03 03 0,0 publicado em editora com corpo editorial
com corpo editorial com ISSN
15 por artigo 00
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto Al !
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
publicado em editora com corpo editorial 10 por artigo
0,0
A2
15 por artigo 00
Al ! 07 por artigo 00
B1 !
10 ! - e
porar ig 0,0 2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias P BgZ 40 0,0
Biologicas Il
07 por artigo 0.0
Bl ! 04 por artigo
B3 0,0
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, .
. - 05 i
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias por artigo 40 0,0 X
. . B2 03 por artigo
Biologicas Il 0,0
B4
04 por artigo 0.0
B3 ' 02 por artigo 02.0
B5 !
03 por artigo 0.0
B4 ' 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e
. ! . A 01 05 0,0
02 por artigo publicados em anais na drea de ciéncias biolégicas ou
BS 0,0 da saude
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, 2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias 02 01 02
trabalho completo) apresentado em congressos e o1 05 00 bioldgicas ou da satde ! !
publicados em anais na drea de ciéncias biolégicas ou !
da saude g.G Aprgsentagéo ore?l dle trabalho em congresso, 0 10 04,0
simpdsio e eventos similares
2.5 Participagdo em congressos na drea de ciéncias
o . 0,2 01 0,0
biolégicas ou da satude 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso,
-0 Apresentacso ora @ € 02 10 0,0 Subtotal 06,2
simpdsio e eventos similares
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0 TOTAL 332
Subtotal 0,0
FABIO RICARDO VEGA BENITEZ
TOTAL 10,0
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
FABIO LUCAS CEMENCI GNOATTO 1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A) 1.1 Formag&o em cursos de graduagdo 10 20 20,0
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020 ~ j ~
1.2 lForma(;ao em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 1 0,0
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida naarea
1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0 13 ’Formr‘:lf;aol em ,cu'ise de pos-grad’uaz;ao stricto sensu 15 15 0,0
na area ciéncias bioldgicas ou da saude
1.2 Formag&do em cursos de pés-graduagao /ato sensu
. 06 12 12,0 ini- isti 4 iénci ioldgi
na drea 1.4 Mini 'cursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0,0
ou da satde
1.3 Formag&do em curso de pds-graduagao stricto sensu
. i L . 1 1 X = 3 P Ry
na drea ciéncias biolégicas ou da satide 5 5 0,0 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas o1 0 00

ou da saude (minimo de 40 horas)
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1.6 Monitoria de graduagéo 03 06 0,0 1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 20 00
(por ano completo) '
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas
ou da salde (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0 1.9 Participagdo como integrante proponente de
semestre projetos de extens3o na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da saude (por ano completo)
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica
04 20 0,0
(por ano completo) Subtotal 12,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
projetos de extensdo na area de ciéncias biolégicas ou 02 04 0,0
da saude (por ano completo) 2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
Subtotal 20,0 com corpo editorial com ISSN
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida 2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da saude, 01 03 0,0
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de publicado em editora com corpo editorial
ciéncias biolégicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN 15 por artigo
0,0
Al
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da saude, 01 03 0,0 10 por artigo 0.0
publicado em editora com corpo editorial A2 '
15 por artigo 07 por artigo
Al 0,0 B1 0,0
. 2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, .
1
0 por amﬁ; 0,0 classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias 05 por artlBgzo 40 0,0
Biologicas Il
07 por artigo 04 por artigo
B1 0,0 B3 0,0
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, . .
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias 05 por athgzo 40 0,0 03 por artlBg: 0,0
Biologicas Il
04 por artigo 02 por artigo
83 0,0 85 0,0
03 por artigo 00 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
B4 ! trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A N 01 05 0,0
publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou
i dasalude
02 por artigo 0,0
B5
2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias 02 o1 08
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, biolégicas ou da satde ! '
trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A L 01 05 0,0 .
publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou 2.6 Apresentacdo oral de trabalho em congresso, 02 10 02.0
da saude simpdsio e eventos similares !
2.5 Participagdo em congressos na drea de ciéncias 02 o1 0.0 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
bioldgicas ou da saude ’ ’
2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso, 02 10 00 Subtotal 02,8
simpdsio e eventos similares !
TOTAL 14,8
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 0,0
LUIS ALBERTO BELTRAN MARMOL
TOTAL 200 ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
KATYANI SCHEFFER SPELFER
3 1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020 1.2 Formag&o em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 1 0.0
naarea ’
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
1.3 Formag&o em curso de pds-graduagdo stricto sensu 15 15 0.0
1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0 na drea ciéncias bioldgicas ou da saude !
1.2lFormagao em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 12 0,0 14 Mlnl—lcursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0,0
nadrea ou da satide
1.3 Formagdo em curso de pds-graduagdo stricto sensu 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas
. A L N 15 15 0,0 B . 01 02 0,0
na drea ciéncias bioldgicas ou da saude ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mini-cursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas 1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 06,0
. 01 02 02,0
ou da salde
1.7 Estagios voluntdrios na drea de ciéncias bioldgicas
1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas o1 02 00 ou da saude (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0
ou da saude (minimo de 40 horas) ! semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0 1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 2 040
(por ano completo) !
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas
ou da salde (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0 1.9 Participagdo como integrante proponente de 02 04 0,0
semestre projetos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas ou
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da saude (por ano completo)

2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de

Subtotal 20,0
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da saude, 01 03 0,0
publicado em editora com corpo editorial
15 por artigo
Al 0,0
10 por artigo
A2 0,0
07 por artigo
B1 00
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias P Bgz 40 0,0
Biologicas Il
04 por artigo
0,0
B3 ’
03 por artigo
0,0
B4 ’
02 por artigo
85 0,0
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A . 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias bioldgicas ou
da satde
2:5 I?a!'tlupagao eml congressos na area de ciéncias 02 01 0,0
bioldgicas ou da saude
2.'6 A!JrAesentagao orafl (1e trabalho em congresso, 02 10 0,0
simpdsio e eventos similares
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 0,0
TOTAL 20,0
MANUELA DOS SANTOS GASPAR
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0
1.2lForma(;ao em cursos de pds-graduagdo /ato sensu 06 12 06,0
nadrea
1.3 Formagdo em curso de pos-graduagao stricto sensu
L | 15 15 0,0
na area ciéncias bioldgicas ou da saude
1.4 Mlnl-’cursos assistidos na drea de ciéncias bioldgicas o1 02 0,0
ou da salde
1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas o1 0 00
ou da satide (minimo de 40 horas) !
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.7 Estagios voluntarios na drea de ciéncias biolégicas
ou da satide (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0
semestre
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 20 0,0
(por ano completo)
1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da saude (por ano completo)
Subtotal 16,0
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) | Por unidade Méxima Atribuida

ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
publicado em editora com corpo editorial
15 por artigo
Al 00
10 por artigo
0,0
A2 '
07 por artigo
0,0
B1 ’
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, .
. - 05 rti
classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias pora Bgzo 40 0,0
Biologicas Il
04 por artigo
B3 0,0
03 por artigo
B4 00
02 por artigo
BS 0,0
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A b 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias bioldgicas ou
da saude
2:5 I?a.rtlupagao eml congressos na area de ciéncias 02 01 0,0
bioldgicas ou da satude
2.6A tagd | de trabalh
: Fr_esen agdo oral de trabalho em congresso, 02 10 0,0
simpdsio e eventos similares
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 0,0
TOTAL 16,0
MARCELO WILLIANS DE OLIVEIRA
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 20,0
1.2 ’Formaz;ao em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 12 12,0
naérea
1.3 Formag&o em curso de pés-graduagdo stricto sensu
. ia C . 15 15 0,0
na area ciéncias bioldgicas ou da saude
1.4 MInI-f:UI’SOS assistidos na area de ciéncias biolégicas o1 0 02,0
ou da saide
1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0.0
ou da saude (minimo de 40 horas) '
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.7 Estagios voluntdrios na drea de ciéncias bioldgicas
ou da saude (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 0,0
semestre
1.8 Participagdo em programas de iniciagéo cientifica 04 2 00
(por ano completo)
1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da satde (por ano completo)
Subtotal 34,0
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Méxima Atribuida
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto 01 03 0,0
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relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 10 por artigo 00
publicado em editora com corpo editorial A2 !
15 por artigo 07 por artigo
AL 0,0 B1 0,0
10 por artigo 05 por artigo
A2 0,0 B2 0,0
Biologicas Il
07 por artigo 04 por artigo
BL o0 B3 00
2.3 Artigo completo publicado em periédico cientifico, . .
. N 05 i 03 rti
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias poran Bgzo 40 0,0 pora Bgf 0,0
Biologicas Il
04 por artigo 02 por artigo
B3 o0 B 00
03 por artigo 00 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
B4 ! trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias biolégicas ou
i dasalde
02 por artigo 0,0
B5
2.5 Participagdo em congressos na drea de ciéncias 02 o1 06
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, bioldgicas ou da saude . ’
trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . A . 01 05 01,0 ~
publicados em anais na drea de ciéncias biolégicas ou 2.6 Apresentacdo oral de trabalho em congresso, 02 10 0.0
da saude simpdsio e eventos similares '
2.5 Participagdo em congressos na drea de ciéncias 02 01 08 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
biolégicas ou da saude 4 '
2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso, 02 10 02.0 Subtotal 06
simposio e eventos similares !
TOTAL 36,6
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 3,8 N
NATALIA DA SILVA ASSUNCAO
L .
TOTA 378 ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
MICHELE CRISTINA GRATON MOURA
. 1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020 1.2 Formag&o em cursos de pés-graduagdo lato sensu 06 12 0,0
nadrea '
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
1.3 Formag&o em curso de pés-graduagdo stricto sensu 15 15 0.0
1.1 Formag&do em cursos de graduagdo 10 20 20,0 na area ciéncias bioldgicas ou da saude '
1A21Forma;§o em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 1 12,0 1.4 Mini-Fursos assistidos na area de ciéncias biolégicas o1 02 02,0
nadrea ou da satde
1.3 Formagdo em curso de pds-graduagdo stricto sensu 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas
. A o . 15 15 0,0 B . 01 02 01,0
na drea ciéncias bioldgicas ou da saude ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mini-cursos assistidos na drea de ciéncias biolégicas 1.6 Monitoria de graduagédo 03 06 03,0
. 01 02 02,0
ou da satde
1.7 Estagios voluntérios na drea de ciéncias bioldgicas
1.5 Cursos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou da salide (exceto o estdgio obrigatério do curso), por 02 04 0,0
. . 01 02 02,0
ou da satide (minimo de 40 horas) semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0 1.8 Participagdo em programas de iniciagéo cientifica 04 2 040
(por ano completo) '
1.7 Estdgios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas
ou da saude (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 0,0 1.9 Participagdo como integrante proponente de
semestre projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da saude (por ano completo)
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 20 00
(por ano completo) ! Subtotal 20,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da saude (por ano completo) 2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a érea de
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
Subtotal 36,0 com corpo editorial com ISSN
2. Produgéo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maéxima Atribuida 2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de publicado em editora com corpo editorial
ciéncias biolégicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN 2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 15 por artigo 40 0.0
classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias Al ’
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto Biologicas Il
relacionado a drea de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0 10 por artigo
" R o 0,0
publicado em editora com corpo editorial A2
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 15 por artigo 40 0,0 07 por artigo 0,0
classificado no Estrato do Qualis da 4rea de Ciencias Al B1
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05 por artigo 03 por artigo
B2 o0 o4 00
04 por artigo 02 por artigo
83 0,0 85 0,0
03 por artigo 00 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
B4 ’ trabalho completo) apresentado em congressos e
. ! X A 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias bioldgicas ou
02 i da satde
por artigo 0,0
B5
2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias
e i 0,2 01 0,0
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, biolégicas ou da saude
trabalho completo) apresentado em congressos e
X ; . R 01 05 0,0 «
publicados em anais na area de ciéncias biolégicas ou 2.6 Apresentagao oral de trabalho em congresso, 0 10 0.0
da saude simpdsio e eventos similares !
2.5 Participagéo em congressos na drea de ciéncias 02 01 0.4 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
bioldgicas ou da saude ’ .
2.6 Apresentacdo oral de trabalho em congresso, Subtotal 00
L L 02 10 04,0
simpdsio e eventos similares
TOTAL 16,0
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 04,4
NEREU SERAFIM MACHADO
TOTAL 24,4
! ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1. Formag&o Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
NEIDE MARIA GRIEBELER
i 1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020 1.2 Formagado em cursos de pés-graduacio lato sensu 06 19 00
naarea '
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
1.3 Formagdo em curso de pés-graduagdo stricto sensu 15 15 0.0
1.1 Formagdo em cursos de graduagdo 10 20 10,0 na drea ciéncias bioldgicas ou da saude !
1.2’Formaz;ao em cursos de pds-graduagao lato sensu 06 12 0,0 14 Mlnl-Fursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 0 0,0
na drea ou da satde
1.3 Formag&o em curso de pés-graduagdo stricto sensu 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias biolégicas
. A . 15 15 0,0 . L 01 02 0,0
na area ciéncias bioldgicas ou da saude ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mini-cursos assistidos na drea de ciéncias biolégicas 1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
) 01 02 02,0
ou da salde
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas
1.5 Cursos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou da saude (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 0,0
. P 01 02 0,0
ou da satide (minimo de 40 horas) semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0 1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica o4 2 0.0
(por ano completo) '
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas
ou da saude (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 04,0 1.9 Participagdo como integrante proponente de
semestre projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da satde (por ano completo)
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 2 00
(por ano completo) ' Subtotal 10,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
da sadde (por ano completo) 2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
Subtotal 16,0 com corpo editorial com ISSN
2. Produg3o Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida 2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de publicado em editora com corpo editorial
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN 15 por artigo
0,0
Al
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0 10 por artigo 0.0
publicado em editora com corpo editorial A2 !
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 15 por artigo 40 00 07 por artigo 00
classificado no Estrato do Qualis da érea de Ciencias Al ’ B1 ’
Biologicas I 2.3 Arti leto publicad iddico cientifi
. .3 Artigo completo publicado em periédico cientifico, .
10 i e . . - 05 rti
porar i; 0,0 classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias pora Bgzo 40 0,0
Biologicas Il
07 por artigo 04 por artigo
B1 0,0 B3 0,0
05 por artigo 03 por artigo
82 0,0 B4 0,0
04 por artigo 0,0 02 por artigo 0.0
B3 B5 ’
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2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, 2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias 02 o1 02
trabalho completo) apresentado em congressos e o1 05 00 bioldgicas ou da saude ! !
publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou !
da saide 2.6 Apresentagao oral de trabalho em congresso, 0 10 0.0
simposio e eventos similares '
2:S I?alrtlcnpagao em congressos na drea de ciéncias 02 o1 0,0
bioldgicas ou da sadde 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso, 02 10 00
simpdsio e eventos similares ’ Subtotal 02
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0 TOTAL 22,2
Subtotal 0,0
RICARDO PENAYO CREMONESE
TOTAL 10,0
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
OSVALDO MANUEL NUNEZ NOGUERA 1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A) 1.1 Formagdo em cursos de graduagio 10 20 10,0
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
i . L ] - - ., 1.2 Formagdo em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 1 00
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida na drea 4
1.1 Formag&o em cursos de graduagéo 10 20 10,0 1.3 Formagdo em curso de pds-graduagio stricto sensu 15 15 00
na érea ciéncias bioldgicas ou da saude '
1.2 Formagdo em cursos de pos-graduagdo lato sensu 06 1 0,0
na area 1.4 MInI-,CUI’SOS assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0,0
ou da satde
1.3 Formagdo em curso de pds-graduagdo stricto sensu 15 15 00
na érea ciéncias bioldgicas ou da saide s 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas
. P 01 02 01,0
ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mlnl—lcursos assistidos na drea de ciéncias bioldgicas o1 02 02,0
ou da saude 1.6 Monitoria de graduagio 03 06 03,0
1.5 Cursos de extensdo na drea de ciéncias biolégicas o1 02 0.0 1.7 Estagios voluntérios na area de ciéncias bioldgicas
ou da sadde (minimo de 40 horas) : ou da satide (exceto o estégio obrigatério do curso), por 02 04 02,0
semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 06,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica
P - . A . 04 20 0,0
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas (por ano completo)
ou da saude (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 0,0
semestre 1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica da saude (por ano completo)
04 20 04,0
(por ano completo)
Subtotal 16,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extens3o na drea de ciéncias biolégicas ou 02 04 0,0 2. Produgio Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Méxima Atribuida
da saude (por ano completo)
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de
Subtotal 22,0 ciéncias bioldgicas ou da satde, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0 publicado em editora com corpo editorial
com corpo editorial com ISSN
15 por artigo 00
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto Al !
relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da saude, 01 03 0,0
publicado em editora com corpo editorial 10 por artigo 00
A2 ’
15 por artigo 0,0
Al 07 por artigo 070
B1 !
10 por artigo
A2 0,0 2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias B2 40 0,0
. Biologicas Il
07 por artigo 00
B1 : 04 por artigo 00
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 05 por artigo B3
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias 82 40 0,0 i
Biologicas Il 03 por artigo 0,0
B4 ’
04 por artigo 0,0
B3 02 por artigo 00
B5 '
03 por artigo 00
B4 : 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e
. . . . A b 01 05 0,0
02 por artigo publicados em anais na area de ciéncias biolégicas ou
0,0 .
B5 dasalde
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, 2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias 02 o1 0.0
trabalho completo) apresentado em congressos e o1 05 00 bioldgicas ou da satude ! !
publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou !
da saude 2.6 Apresentacdo oral de trabalho em congresso, 02 10 0,0

simpdsio e eventos similares
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2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0 TOTAL 41,0
Subtotal 07,0
SIMONE RAMOS FINK
TOTAL 23,0
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
ROSANE ARIMATEA BRAUN
1. Formag&o Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A) 1.1 Formago em cursos de graduagio 10 20 10,0
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1.2 Formagdo em cursos de pds-graduagdo lato sensu
1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida na area 06 12 0.0
1.1 Formag&o em cursos de graduagao 10 20 20,0 1.3 Formag&o em curso de pés-graduagio stricto sensu 15 15 00
na drea ciéncias bioldgicas ou da saude !
I1.32é|’:(:|;]ma(;ao em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 12 06,0 — — - — —
1.4 MInI»ICUI'SOS assistidos na drea de ciéncias bioldgicas o1 02 02,0
ou da salde
1.3 Formagdo em curso de pds-graduagdo stricto sensu 15 15 00
na drea ciéncias bioldgicas ou da salde ’ 1.5 Cursos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas
| o 01 02 0,0
ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mlnl-lcursos assistidos na drea de ciéncias bioldgicas o1 0 02,0
ou da satde 1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 06,0
15 Curso’s de e)/(tlenséo na drea de ciéncias biologicas o1 02 0,0 1.7 Estagios voluntérios na érea de ciéncias bioldgicas
ou da satde (minimo de 40 horas) ou da satide (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 0,0
semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 2 0.0
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas (por ano completo) ’
ou da salde (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 04,0
semestre 1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na area de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 20 0.0 da saude (por ano completo)
(por ano completo) !
Subtotal 18,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extensdo na drea de ciéncias biologicas ou 02 04 0,0 2. Produgio Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
da saude (por ano completo)
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a area de
Subtotal 320 ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a érea de relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0 publicado em editora com corpo editorial
com corpo editorial com ISSN
15 por artigo 0.0
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto Al '
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0
publicado em editora com corpo editorial 10 por artigo
0,0
A2
15 por artigo 0,0
Al 07 por artigo 00
B1 !
10 por artigo
A2 0,0 2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, .
o . . - 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias 82 40 0,0
. Biologicas Il
07 por artigo 00
B1 ’ 04 por artigo 00
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, 05 por artigo B3
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias P BgZ 40 0,0 .
Biologicas Il 03 por artigo 0,0
B4 !
04 ti|
por artigo 0,0
B3 02 por artigo 00
B5 !
03 por artigo 0.0
B4 s 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e
: . . . A L 01 05 01,0
02 por artigo 0.0 publicados em anais na drea de ciéncias biolégicas ou
BS : da sadde
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, 2.5 Participagéo em congressos na drea de ciéncias 02 01 0,2
trabalho completo) apresentado em congressos e bioldgicas ou da saude ’ ’
. ; . A 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias biolégicas ou
da satide 5
2.6 APrgsentagao or;fl dle trabalho em congresso, 02 10 10,0
simpdsio e eventos similares
iisll?artlapagzo em] ;ongressos na area de ciéncias 02 01 01,0
lologicas ou da saude 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
2.6 Apresentagdo oral de trabalho em congresso,
- "~ 2 1 X
simpdsio e eventos similares 0 0 08,0 Subtotal 11,2
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0 TOTAL 29,2
Subtotal 09,0
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TIAGO HENRIQUE DIAS 1. Formagdo Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A) 1.1 Formag&o em cursos de graduacdo 10 20 10,0
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020
1.2 Formagdo em cursos de pds-graduagdo lato sensu 06 1 0.0
1. Formagio Académica e Cientifica (até 85 pontos) Por unidade | Méaxima Atribuida na area ’
1.1 Formago em cursos de graduagio 10 20 10,0 1.3 Formagdo em curso de pds-graduagdo stricto sensu 15 15 0.0
na drea ciéncias bioldgicas ou da saude !
1.2 Formagdo em cursos de pés-graduagao /ato sensu
) 06 12 0,0 1 - . A
na drea .4 Mini f:ursos assistidos na area de ciéncias bioldgicas o1 02 02,0
ou da salide
1.3 Formag&do em curso de pds-graduagao stricto sensu 15 15 00 ~ j L L
na area ciéncias biologicas ou da satde 4 1.5 Curs?s de e>ft?nsao na area de ciéncias bioldgicas o1 02 0,0
ou da saude (minimo de 40 horas)
1.4 Mini-cursos assistidos na drea de ciéncias bioldgicas
ou da satde 01 02 0,0 1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.5 Cursos de extensio na area de ciéncias biolégicas 1.7 Estagios voluntarios na drea de ciéncias bioldgicas
ou da satde (minimo de 40 horas) 01 02 0,0 ou da saude (exceto o estagio obrigatdrio do curso), por 02 04 04,0
semestre
1.6 Monitoria de graduagdo 03 06 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 20 00
1.7 Estagios voluntarios na area de ciéncias bioldgicas (por ano completo)
ou da satde (exceto o estagio obrigatério do curso), por 02 04 04,0
semestre 1.9 Participagdo como integrante proponente de
projetos de extens3o na drea de ciéncias bioldgicas ou 02 04 0,0
1.8 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica 04 2 00 da satide (por ano completo)
(por ano completo) '
Subtotal 16,0
1.9 Participagdo como integrante proponente de o j . L L
projetos de extensdo na area de ciéncias biolégicas ou 02 04 0,0 2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
da saude (por ano completo)
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado a drea de
Subtotal 14,0 ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0
com corpo editorial com ISSN
2. Produgdo Cientifica (até 70 pontos) Por unidade Maxima Atribuida
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
2.1 Autoria de livro sobre assunto relacionado 3 drea de relacionado a area de ciéncias biolégicas ou da saude, 01 03 0,0
ciéncias bioldgicas ou da saude, publicado em editora 03 03 0,0 publicado em editora com corpo editorial
com corpo editorial com ISSN
15 por artigo
AL 0,0
2.2 Autoria de capitulo de livro sobre assunto
relacionado a area de ciéncias bioldgicas ou da saude, 01 03 0,0 ]
publicado em editora com corpo editorial 10 por ami; 0,0
15 por artigo 00 .
AL ! 07 por artigo 0,0
Bl
10 por artii; 0,0 23 Arﬁgo completo publicado gm p?riédico c‘ientjiﬁco, 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da drea de Ciencias 82 40 0,0
Biologicas Il
07 por artigo
B1 0,0 04 por artigo 00
B3 ’
2.3 Artigo completo publicado em periddico cientifico, .
- " . L 05 por artigo
classificado no Estrato do Qualis da area de Ciencias 82 40 0,0 03 por artigo
Biologicas Il B4 0,0
04 por artigo
B3 0,0 02 por artigo
0,0
B5
03 por artigo
B4 0,0 2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido,
trabalho completo) apresentado em congressos e o1 05 0.0
02 por artigo publicados em anais na drea de ciéncias bioldgicas ou !
BS 0,0 dasalude
2.4 Trabalhos cientificos (resumo, resumo expandido, E:SII?aTHC|pagZO eml;:ongressos na drea de ciénclas 0,2 01 0,6
trabalho completo) apresentado em congressos e lologicas ou da saude
X ] . A 01 05 0,0
publicados em anais na area de ciéncias biolégicas ou B
da satde 2.6 Aprfesentagao orél dle trabalho em congresso, 02 10 02,0
simpdsio e eventos similares
2.5 Participagdo em congressos na area de ciéncias 02 o1 02
bioldgicas ou da saude ” ’ 2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
2.6 Apresentacdo oral de trabalho em congresso, 02 10 00 Subtotal 02,6
simpdsio e eventos similares !
TOTAL 18,6
2.7 Prémios Cientificos (painéis; trabalhos) 02 08 0,0
Subtotal 0,2
TOTAL 14,2 ANEXO Il DO EDITAL PPG-BC N2. 020/2020

YUKI MARIA MOREIRA MACEDO SAIJO

ANALISE DO CURRICULUM VITAE DO(A) CANDIDATO(A)
ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N2. 012/2020

NOTAS PRELIMINARES DOS CANDIDATOS ENTREVISTADOS, NO PROCESSO SELETIVO REGULAR (PSR),
PARA INGRESSO DE ALUNOS REGULARES NO CURSO DE MESTRADO EM BIOCIENCIAS, NO PRIMEIRO
SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2021

Ho | Candid | Orient | N | Soli
rar ato ador | G | cita

ENTREVISTA

Banca de FARMACOLOGIA

ANALISE DO CURRICULO
DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)
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io preten | m | co Farmacocinética, farmacodindmica io preten | m | co (Dr. em Mo | Perfil | Defes | formag a ta | mal
dido | er | nce e/ou toxicologia medicamentosa dido | er | nce| Cezar | Biocié | tiva | acad | ado do produ | (até | izad
o | ss3 o | ssi | Rangel ncias, | ¢do | émic | projet | acadé ¢do | 155 | a
da| o Banca de 03/12/2020, quinta-feira, da| o | Pestana lna em ° ode n?'ca,e, C|.ent| pon | (até
) d od ] d 4rea | cur | e/ou | pesqu | cientifi | fica | tos) | 100
n € p.eno OnOtEjm? n € € temd | sar | profis | isa ca (até pon
sc | bol Videoconferéncia sc | bol Dr. tica o |siona| (até | (até 85 70 tos)
rig | sa? ri¢ | sa? | Kelvins | indi
Ng Examin | Conhe | Projeto de pesquisa ~g indica | me : . 60 pontos | ponto
do . . do on dano | stra | (até | ponto ) s)
adores | cimen (até 100 pontos,
Fernand | atoda | do 20 s)
(or. tos peso 01) . R .
om es inscrig | (até | pont
Flavio | o s | Mo | Perfil | Defes | Nota | Nota | Not | Not Viana) | 2° 20 | os)
Luiz | | cias, | tiva | acad | ado | obtida | obtid | a a (até | pon
Tavares na ¢do | émic | projet | coma | acom | bru | nor 100 | tos)
e area | €M | © ode | formag| a ta | mal ponto
Dr. tema | cur | e/ou | pesqu do produ | (até | izad S
Francis | tica | sar | profis | isa acadé | ¢do |155| a peso
indica o | siona | (até | micae | cienti | pon | (até 03)
ney I 60 | cientifi | fica | tos) | 100
pinto | d2no | ME | cen ca | tos) Da |Yuki |Dra. |62| Si | Notas | 40 | 15| 10 | 15 | 160 | 026 | 18, | 45,
atoda | Stra| (até | ponto ca (até pon . . buid
do inscric do 20 5) (atéss | 70 tos) s Maria M.ana 34 | m | atribui 6 4
Nascim 30 | (até | pont pontos | ponto 18 | Moreir | Elisa as pelo
ento) (até | 20 | os) ) s) ho |a Peicho primeir
100 | POn 0 | Maced |to o
ponto | tos) as | o Saijo examin
S, 19 ador
peso ho
03) o
Da | Ala Dra 62 si Notas 80 18 16 42 120 13,0 | 23, | 56, Projeto de pesquisa: Extrato de Notas 40 15 10 30
s Baghd | Aline | 07 | m | atribuid 0 1 - -
cerdas de lagartas: triagem para | atribuid
18 | adi Theod as pelo
o a busca de novos componentes as pelo
ho oro primeir com atividade antimicrobiana segund
0 Toci o
o
as examin )
examin
19 ador
ador
ho N 90 18 18 48
0 otas Nota | 40 | 15 | 10 | 225
atribuid o
média | Descl 475
as pelo Desclas | assific Desd ;] dola)
esclassificado(a
segund sificado | ado(a)
o
) (a)
examin
ador Da | Ricard | Dr. 62 | Na Notas 90 20 20 45 16,0 07,0 | 23, | 56,
s o Franci | 40 | o | atribuid 0 1
Projeto de pesquisa: Nota 85 18 17 45
19 | Penayo | sney as pelo
Determinagdo do perfil dos| média | Classi " .
80 hO | Cremo | Pinto primeir
anabolizantes apreendidos pela | Classific | ficado -
. - Classificado(a) 0 nese do o
Policia Federal na Triplice | ado(a) (a) N . .
. as Nasci examin
Fronteira 20 mento ador
Brasil/Paraguai/Argentina  por ho
meio da Espectroscopia de 0
Ressonancia Magnética Nuclear
de Hidrogénio Projeto de pesquisa: Uso Notas 80 20 20 50
palmitoiletanolamida (PEA) no atribuid
Da | Simon | Dra 62 | Si Notas 20 14 12 18 180 11,2 | 29, | 71,
tratamento prolongado da as pelo
s e Aline | 35| m | atribuid 2 2 o . "
steoartrite em cdes. segund
19 | Ramos | Theod as pelo °
hO | Fink oro primeir .
examin
0 Toci o
ador
as examin
20 ador Nota 85 20 20 47,5
ho média Classi
e y 87,5
0 Classific | ficado .
Classificado(a)
ado(a) (a)
Projeto de pesquisa: Notas 20 14 10 24
Determinagdo da concentragdo atribuid Da | Neide |Dr. 62 | Si Notas 75 20 20 45 16,0 0,0 16, | 39,
de chumbo (Pb) e cadmio (Cd) as pelo s Maria | Franci | 32 | m | atribuid 0 0
em amostras de agua na cidade | segund 20 | Griebel | sney as pelo
de Foz do Iguagu/PR o ho | er Pinto primeir
examin 0 do o
ador as Nasci examin
21 mento ador
Nota 20 14 11 21 ho
média | Descl
" 46 0
Desclas | assific Desclassificad
sificado | ado(a) esclassificado(a) Projeto de pesquisa: O uso de Notas 90 20 20 50
(a) canabindides como abordagem | atribuid
terapéutica da Dermatite as pelo
Atopica Canina segund
ENTREVISTA ANALISE DO CURRICULO o
DO(A) CANDIDATO(A) examin
Banca de FARMACOLOGIA (até 100 pontos, peso 01) ador
Farmacocinética, farmacodindmica e/ou toxicologia medicamentosa
Nota | 825 | 20 | 20 | 475
Banca de 04/12/2020, sexta-feira, periodo noturno media | Classi 875
Vid feréndi Classific | ficado 7
ideoconferéncia Classificado(a)
ado(a) (a)

Ho | Candid

ato

Orient | N
ador | G

Soli
cita

Examin
adores

Conhe
cimen
tos

Projeto de pesquisa
(até 100 pontos,

peso 01)

Nota
obtida
coma

Nota
obtid
acom

Not

nor

ENTREVISTA

ANALISE DO CURRICULO
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Banca de BIOQUIMICA
Carboidratos e glicobiologia; metabolismo; gendmica estrutural e

funcional

Banca de 05/12/2020, sébado, periodo vespertino
Videoconferéncia

DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)

examin
ador
Nota 30 17 10 30
média | Descl

e 57
Desclas | assific Classificadola)

c
sificado | ado(a) assificadola
(a)
ENTREVISTA ANALISE DO CURRICULO

Banca de FISIOLOGIA
Fisiologia cardiovascular; fisiologia da respiragdo e fisiologia da digestdo

Banca de 07/12/2020, segunda-feira, periodo noturno

Videoconferéncia

DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)

Ho | Candid | Orient | N | Soli | Examin | Conhe | Projeto de pesquisa
rar | ato ador | G |cita| adores | cimen | (até 100 pontos,
io preten | m | co (Dra. tos peso 01)
dido | er | nce | Maria Bieor:ié Mo | Perfil | Defes | Nota | Nota | Not | Not
o |ssd| FElisa | o |tiva| acad | ado | obtida | obtid | a | a
da| o | Peichot na ¢do | émic | projet | coma | acom | bru | nor
in | de o 4rea | €m o ode | formag a ta | mal
sc | bol e temd | cur | efou | pesqu do produ | (até | izad
ric | sa? | Dra. tica | sar proﬁs isal ar?adé f;éol 155 a
%0 Rafaclla | indica | © | siona (até mica e cientf | pon (até
dano | me | 60 | cientifi | fica | tos)| 100
Costa atoda | stra | (até | ponto ca (até pon
Bonugli | jseric | do | 20 s) | (até85| 70 tos)
Santos) 30 (até | pont pontos | ponto
(até | 20 | os) ) s)
100 | PON
ponto | tos)
S,
peso
03)
Da | Eduard | Dr. 62 | Si Notas 00 15 10 30 10,0 0,0 10, | 24,
s |o Michel | 46 | m | atribuid 0 4
15 | Debar | Rodrig as pelo
hO | ba o primeir
0 Zambr o
as ano examin
16 Passar ador
ho ini
0
Projeto de pesquisa: Avaliagdo Notas 00 12 10 30
do potencial biotecnoldgico de atribuid
fungos do ambiente marinho as pelo
para aplicagdes industriais e segund
farmacéuticas o
examin
ador
Nota 00 13, 10 30
média | Descl | 5
Desclas | assific 35
sificado | ado(a) o
Classificado(a)
(a)
Da | Osvald | Dr. 62 | Si Notas 95 18 15 50 22,0 02 22, | 53
s |o Michel | 44 | m | atribuid 2 7
16 | Manue | Rodrig as pelo
ho || o primeir
0 | Nufiez | Zambr o
as | Nogue | ano examin
17 | ra Passar ador
ho ini
0
Projeto de pesquisa: Evaluacion Notas 100 18 13 50
del potencial de atribuid
biorremediacién por as pelo
bacterias/hongos aislados de segund
ambientes marinos o
examin
ador
Nota 97,5 18 14 50
média | Classi
Classific | ficado _?2
ado(a) (a) Classificado(a)
Da | Fabio | Dr. 62 | Ni | Notas 30 | 18| 10 30 20,0 00 | 20, | 48
s | Ricard | Cezar | 42| o | atribuid 0 8
17 | oVega | Rangel as pelo
hO | Benite | Pestan primeir
0 |z a o
as examin
18 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Avaliagdo Notas 30 16 10 30
dos beneficios do exercicio fisico | atribuid
sobre o perfil metabdlico e as pelo
capacidade funcional em segund

pacientes da terceira idade o

Ho | Candi | Orienta | N | Soli | Examin | Conhe | Projeto de pesquisa
rér | dato dor U | cita| adores | cimen | (até 100 pontos,
io preten | m | co (Dra. tos peso 01)
dido | er | nce | Jociani Bizr:ié Mo | Perfil | Defes | Nota | Nota | Not | Not
0 |ss8| Ascari | oo |tiva | acad | ado | obtida | obtid | a | a
da| o e na ¢do | émic | projet | coma |acom | bru | nor
in | de Dr. srea | em o ode | formag a ta | mal
sc | bol | Rodrigo | tema | cur e/ou | pesqu do produ | (até | izad
fic | sa? | Pinheir | tica | Sar proﬁs isal acladé Féo, 155 a
- indica | © | siona| (até | micae | cienti | pon | (até
a0 ° dano | me | 60 | cientifi | fica | tos) | 100
Araldi) atoda | stra | (até | ponto ca (até pon
inscric do 20 s) (até 85 70 tos)
30 | (até | pont pontos | ponto
(até | 20 | os) ) s)
100 | PON
ponto | tos)
S,
peso
03)
Da | Rosan | Dr. 62 | Na Notas 65 15 10 43 32,0 09,0 | 41, | 100
s e Jorge 12 | o | atribuid 0 ,0
18 | Arima | Luis as pelo
hO | tea Maria primeir
0 Braun | Ruiz o
as examin
19 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Notas 30 10 10 10
Padronizagdo dos valores atribuid
bioquimicos em araras (Ara sp) as pelo
mantidas em cativeiro segund
o
examin
ador
Nota 47,5 | 12, 10 26,5
média | Descl | 5
Desclas | assific
sificado | ado(a) 49
Desclassificado(a)
(a)
Da | Luis Dr. 62| Si Notas 80 15 12 48 20,0 00 | 20, | 48,
s Albert | Jorge 33 | m | atribuid 0 8
19 |o Luis as pelo
hO | Beltra | Maria primeir
0 n Ruiz o
as | Marm examin
20 | ol ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Evaluacién | Notas 80 15 15 20
de la interaccién de medios | atribuid
condicionados  derivados de | as pelo
células madre sobre la vida | segund
media de eritrocitos o
examin
ador
Nota 80 15 | 13,5 44
média | Classi 725
Classific | ficado Classiﬁc'ado(a)
ado(a) (a)
Da | Marce | Dr. 62 | N3 Notas 55 18 07 40 34,0 38 37, | 92,
s lo Flavio |49 | o | atribuid 8 2
20 | Willia | Luiz as pelo
hO | nsde | Tavares primeir
0 | Oliveir o
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as |a examin
21 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Perfil da Notas
homeostasia e potencial atribuid 2 15 10 30
participagdo das plaquetas nos as pelo
quadros de urticaria em segund
resposta ao exercicio fisico o
examin
ador
Nota | 37,5 | 16, | 085 | 35
média | Descl | 5
Desclas | assific
- 60
sificado | ado(a) "
Classificado(a)
(a)
ENTREVISTA ANALISE DO CURRICULO

Banca de FISIOLOGIA
Fisiologia cardiovascular; fisiologia da respiracdo e fisiologia da digestdo

Banca de 08/12/2020, terga-feira, periodo noturno
Videoconferéncia

DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)

média | Classi 67,5

Classific | ficado Classificado(a)

ado(a) (a)
Da | Tiago | Dr. 62 | Na Notas 95 20 15 50 14,0 0,2 14, | 34,
s Henri | Francis | 18 | o | atribuid 2 1
20 | que ney as pelo
hO | Dias Pinto primeir
0 do o
as Nascim examin
21 ento ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Avaliagdo Notas 95 20 20 50
da eficacia de microdoses de atribuid
fitocanabindides para as pelo
tratamento de disturbios segund
cognitivo-comportamentais em o
pacientes portadores de examin
Transtorno do Espectro Autista ador
(TEA)

Nota 95 20 | 17,5 50

média | Classi

Classific | ficado _8_7'5

adofa) (a) Classificado(a)

ENTREVISTA ANALISE DO CURRICULO

Banca de MORFOLOGIA
Replicagdo de DNA, transcrigdo e tradugdo; transporte através da

membrana; matriz extracelular

Banca de 09/12/2020, quarta-feira, periodo noturno
Videoconferéncia

DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)

Ho | Candi | Orienta | N | Soli | Examin | Conhe | Projeto de pesquisa
rar | dato dor G | cita| adores | cimen | (até 100 pontos,
io preten | m | co (Dr. tos peso 01)
dido | er | nce | Gleisso Bizr:ié Mo | Perfil | Defes | Nota | Nota | Not | Not
0 | ssa n ncias, | tiva acad | ado | obtida | obtid | a a
da| o | Alisson na ¢d0 | émic | projet | coma | acom | bru | nor
in | de | Pereira | 4rea | €M o ode | formag a ta | mal
sc | bol | deBrito | tema | cur | e/ou | pesqu | & | produ | (até | izad
rig | sa? e tica sar p.roﬁs isal ac.adé f;éo, 155 a,
%0 or. indica o | siona | (até n.'\lca'e- ugnn pon | (até
. dano | me | 60 | cientifi | fica | tos)| 100
Seidel | 4a | stra| (até | ponto| ca (até pon
Guerra | jpqeric | do | 20 s) | (até85| 70 tos)
Lépez) 30 (até | pont pontos | ponto
(até 20 os) ) s)
100 | Pon
ponto | t0)
S,
peso
03)
Da | Miche | Dra. 62 | Si Notas 50 20 10 30 36,0 06 36, | 89,
s le Maria | 47 | m | atribuid 6 3
18 | Cristin | Elisa as pelo
ho | a Peichot primeir
0 Grato | o o
as | n examin
19 | Mour ador
ho | a
0
Projeto de pesquisa: Analise do Notas 55 20 15 15
perfil hemostatico e plaquetédrio | atribuid
apds intervengdo nutricional e as pelo
pratica de atividade fisica segund
o
examin
ador
Nota | 52,5 | 20 | 125 | 22,5
média | Classi
Classific | ficado Fs
adoa) (a) Classificado(a)
Da | Fabio | Dr. 61| Si Notas 60 20 15 35 27,0 06,2 | 33, | 81,
s Lucas | Felipe 20 | m | atribuid 2 0
19 | Ceme | Beijami as pelo
hO | nci ni primeir
0 Gnoa o
as | to examin
20 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Avaliar a Notas 75 20 20 25
relagdo entre Jetlag Social e a atribuid
salide cardiometabdlica em uma | as pelo
coorte familiar brasileira - segund
Coragdes de Baependi o
examin
ador
Nota 67,5 20 | 17,5 30

Ho | Nome | Orienta | N | Pre | Examin | Conhe | Projeto de pesquisa
rér dor G | ten | adores | cimen | (até 100 pontos,
io preten | m | de | (Dra. tos peso 01)
dido | er| co | Carla B;::ié Mo | Perfil | Defes | Nota | Nota | Not | Not
o | nc | Vermeu ncias, | tiva acad | ado | obtida | obtid | a a
da | orr len na ¢do | émic | projet | coma | acom | bru | nor
in | er | Carvalh | 4rea | €M o ode | formag a ta | mal
sc| a | oGrade | tema | cur | e/ou | pesqu | &o produ | (até | izad
ric | bol e tica sar p_roﬁs isa' ac.adé .géo' 155 al
. indica | © | siona| (até | micae | cienti | pon | (até
a0 | sas or. dano | me | 60 | cientifi | fica | tos) | 100
? | Michel | @ "4a|stra| (até | ponto | ca (até pon
Rodrigo inscrig | do | 20 s) | (até85| 70 tos)
Zambra 30 (até | pont pontos | ponto
no (até | 20 | os) ) s)
Passari | 100 | POn
nij) | ponto | tos)
S,
peso
03)
Da | Manu | Dra. 62 | N3 Notas 30 15 15 50 16,0 0,0 16, | 39,
s ela Maria 50 | o | atribuid 0 0
18 | dos Leandr as pelo
Santo |a -
ho s Terenci primeir
? Gaspa | o D_
as |, examin
19 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Relagdo da | Notas 26 20 20 50
carga viral de SARS-Cov-2 com | atribuid
sintomas e comorbidades em | as pelo
pacientes infectados segund
o
examin
ador
Nota 28 |17, | 175 | 50
média | Descl | 5
Desclas | assific 35
sificado | ado(a) Classificado(a)
(a)
Da | Ana Dra. 61 | Si Notas 30 20 20 60 20,0 06,6 | 26, | 64,
s Caroli | Maria 89 | m | atribuid 6 9
19 | ne Claudia as pelo
ho Boni Gross primeir
0 o
as examin
20 ador
ho
0
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Notas 40 20 20 60
atribuid
as pelo
segund

o

Projeto de pesquisa:
Microbioma cutaneo no cancer
de pele

examin

ador

Nota 35 20 20 60

média | Descl
i 100
assinc Classificado(a)

ado(a)

Desclas
sificado

(a)

o]

ENTREVISTA

Banca de MORFOLOGIA
Replicagdo de DNA, transcrigdo e tradugdo; transporte através da

membrana; matriz extracelular

Banca de 11/12/2020, sexta-feira, periodo noturno

Videoconferéncia

ENTREVISTA

Banca de MORFOLOGIA
Replicagdo de DNA, transcrigdo e tradugao; transporte através da
membrana; matriz extracelular

Banca de 10/12/2020, quinta-feira, periodo noturno
Videoconferéncia

ANALISE DO CURRICULO
DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)

ANALISE DO CURRICULO
DO(A) CANDIDATO(A)
(até 100 pontos, peso 01)

Ho | Nome | Orienta | N | Pre | Examin | Conhe | Projeto de pesquisa
rér dor | G |ten | adores | cimen | (até 100 pontos,
io preten | m | de | (Dra. tos peso 01)
dido | er | co Maria BieoTié Mo | Perfil | Defes | Nota Nota | Not | Not
o | nc | Claudia ncias, tiva | acad | ado | obtida | obtid | a a
da | orr | Gross na ¢do | émic | projet | coma | acom | bru | nor
in| er e 4rea | €M o ode | formag a ta | mal
sc| a Dr. temd | cur | efou | pesqu do produ | (até | izad
i | bol | Pablo tica sar p.rof'is isal ac.adé f;iol 155 a’
~ ) indica o | siona | (até | micae | cienti | pon | (até
do | sas | Henriqu dano | me | 60 | cientifi | fica | tos)| 100
? e atoda | Stra | (até | ponto ca (até pon
Nunes) inscric do 20 s) (até85 | 70 tos)
30 (até | pont pontos | ponto
(até 20 os) ) s)
100 | Pon
ponto | tos)
S,
peso
03)
Da | Alex Dr. 61| Si Notas 20 15 10 50 36,0 04 36, | 88,
s Benite | Jorge 96 | m | atribuid 4 8
18 |2 Luisl as pelo
ho Ma_na primeir
Ruiz
0 o
as examin
19 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Aplicagdo Notas 15 15 10 45
de terapia celular no tratamento | atribuid
da Gengivite-Estomatite- as pelo
Faringite Linfoplasmocitaria segund
o
examin
ador
Nota 17,5 15 10 47,5
média | Descl 725
Desclas | assific Classiﬁc/ado(a)
sificado | ado(a)
(a)
Da | Katya | Dr. 62 | Si Notas 30 10 15 30 12,0 02,8 | 14, | 36,
s ni Jorge 13| m | atribuid 8 1
19 | Scheff | Luis as pelo
ho | & Ma_ria primeir
Spelfe | Ruiz
0 v o
as examin
20 ador
ho
0

Projeto de pesquisa: Terapia Notas 20 10 13 30

com células tronco atribuid
mesenquimais derivadas do as pelo
tecido adiposo na doenga renal segund
crénica em felinos domésticos o
examin
ador

Nota 25 10 14 30

média | Descl
" 54
Desclas | assific e
Classificado(a)
sificado | ado(a)

Ho | Nome | Orienta | N | Pre | Examin | Conhe | Projeto de pesquisa
rar dor G | ten | adores | cimen | (até 100 pontos,
io preten | m | de (Dr. tos peso 01)
dido | er| co | Carlos Bizr:ié Mo | Perfil | Defes | Nota | Nota | Not | Not
o | nc | Henriqu | ..o |tiva | acad | ado | obtida | obtid | a | a
da | orr e na ¢do | émic | projet | coma |acom | bru | nor
in | er | Schneid | 4rea | em o ode | formag a ta | mal
sc| a er temd | cur | e/ou | pesqu 3o produ | (até | izad
fic | bol e tica | sar proﬁs isal acladé Féo, 155 a
- indica | © | siona| (até | micae | cienti | pon | (até
d | sas | Dra. dano | me | 60 | cientifi | fica | tos) | 100
? | Maria atoda | stra | (até | ponto ca (até pon
Leandra | jceric | do | 20 s) |(até85| 70 tos)
Terenci j0 (até | pont pontos | ponto
o) (até | 20 | os) ) s)
100 | PON
ponto | tos)
S,
peso
03)
Da | Adria | Dra. 62 | Na | Notas 75 20 10 50 10,0 0,0 10, | 24,
s na Rafaell | 26 | o | atribuid 0 4
18 | Heiss | aCosta as pelo
ho Siquei | Bonugli primeir
ra Santos
0 o
as examin
19 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: | Notas 75 20 10 50
Desenvolvimento de | atribuid
bioinoculante para | as pelo
biorremediagdo de solos | segund
agricolas impactos com Atrazina o
examin
ador
Nota 75 20 10 50
média | Classi %0
Classific | ficado Classificado(a)
ado(a) (a)
Da | Natali | Dr. 62 | N3 Notas 50 20 20 25 20,0 04,4 | 24, | 59,
s ada Michel | 01| o | atribuid 4 5
19 | Silva Rodrigo as pelo
ho A~ssun Zambra primeir
céo no
? Passari D_
as ni examin
20 ador
ho
0
Projeto de pesquisa: Potencial Notas 50 20 20 25
biotecnoldgico de Bacillus atribuid
gaterium para fins as pelo
agrondmicos segund
o
examin
ador
Nota 50 20 20 25
média | Classi o
Classific | ficado Classificado(a)
ado(a) (a)
Da | Nereu | Dr. 62 | Na Notas 65 20 15 40 10,0 00 10, | 24,
s | Serafi | Michel | 39| o | atribuid 0 4
20 | M Rodrigo as pelo
ho Mach | Zambra primeir
ado no
9 Passari °‘
as ni examin
21 ador
ho
o Notas 65 20 15 40
atribuid
as pelo
segund




UNILA Boletim de Servigo n2 116, de 23 de dezembro de 2020, p. 23
o

examin RESOLVE:

ador
Projeto de pesquisa: Avaliagdo | Nota | 65 | 20 | 15 | 40 Art. 1o Designar para compor a Comissdo Eleitoral Local do Instituto
funcional e molecular da média | Classi 75 Lati A . d e~ . da Vid daN .
microbiota humana em relaggo | Classific | ficado 7 atino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza:

Classificado(a)

a Covid-19 adofa) | (a)

JORGE LUIS MARIA RUIZ
18 de dezembro de 2020

PORTARIA N2 07/2020 /ILACVN

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINOAMERICANA, nomeado pela Portaria n? 531/2017/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
275/2020/GR, no uso de suas atribuigdes, e o que consta no processo
n2 23422.14973/2020-58, resolve:

Art. 1o Instituir a Comissdo Eleitoral Local do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza , para conducdo de
processos eleitorais de consulta publica no ambito do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza — ILACVN;

Art. 20 Compete a Comissdo Eleitoral Local planejar, organizar, executar
e divulgar os resultados dos processos eleitorais do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza;

Art. 30 Fica vedada a criagdo de subcolegiados por ato da comissao;

Art. 40 O quérum das reunides se dara com metade mais um do
nimero de membros titulares, em primeira chamada e, em segunda
chamada, a ocorrer decorridos trinta minutos do horario inicial do
encontro, com o nimero de presentes;

Art. 50 O quérum de votacgdo sera estipulado com o minimo de metade
dos membros titulares designados;

Paragrafo Unico. As aprovagdes podem ser requisitadas por correio
eletrénico, mantendo-se, para validagdo, o qudérum de votagdo
supramencionado.

Art. 60 A participagdo na Comissao Eleitoral Local do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, constitui servigo publico
relevante, ndo remunerado.

Art. 70 Esta Portaria entra em vigor em 04 de janeiro de 2021, nos
termos do Art. 42 do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019.

MARIA CLAUDIA GROSS
21 de dezembro de 2020

PORTARIA N2 08/2020 /ILACVN

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINOAMERICANA, nomeado pela Portaria n? 531/2017/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n?
275/2020/GR, no uso de suas atribuigdes, e o que consta no processo
n2 23422.14973/2020-58 , resolve:

| —Jorge Luiz Maria Ruiz — Docente — Siape 2242052

Il — Rodrigo Santos da Lapa — Docente — Siape 1718707

IIl — Daniel Luiz Nedel — Docente — Siape 1379112

IV — Analia Rosario Lopes — Docente — Siape 3160279

V — Erwin Becker Marques — TAE Titular — Siape 1828799

VI — Roberta Markellyn Manfrin Nami — TAE Suplente — Siape 2162143
VII — Renan Ferreira Silva — Discente — Matricula 2017101000001452

Art. 20 O mandato dos membros designados por esta Portaria sera de 1
(um) ano, contado a partir da publicagdo no Boletim de Servigo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 04 de janeiro de 2021, nos
termos do Art. 42 do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019

MARIA CLAUDIA GROSS
21 de dezembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLITICA

EDITAL N2 33/2020/PPGPPD

O coordenador do Mestrado em Politicas Publicas e Desen-volvimento da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeado
pela Portaria UNILA n2 31/2020, publicada no Didrio Oficial da Unido n2
22, de 31 de janeiro de 2020, e Presidente da Comissdo de Selegdo, no uso
de suas atribuigGes, torna publico, pelo presente Edital, o resultado final
do processo seletivo de alunos regulares para o curso de Mestrado em
Politicas Publicas e Desenvolvimento — turma 2021 e instrugbes para
matricula.

1. O Programa de Pods-Graduagdio em Politicas Publicas

e Desenvolvimento, apds a realizagdo das trés fases da selegdo regida
Edital n215/PPGPPD/2020,
o resultado do Processo Seletivo para ingresso, como alu-no regular, no
Mestrado

e Desenvolvimento, turma 2021.

pelo divulga

Académico em Politicas Publicas

1.1 Resultado Final da Sele¢do de Alunos para Linha de Pesquisa de
Estratégias de Desenvolvimento:

LINHA DE PESQUISA: ESTRATEGIAS DE DESENVOLVIMENTO

MODALIDADE DE CONCORRENCIA: AMPLA CONCORRENCIA

Inscri¢d Média
es das Classificagd
Candidato(a) Notas 0 Resultado Final
5653 YUDI LORENA GOMEZ BRAVO 8,50 10 Aprovado(a) e convocadola)
5641 | LEONARDO JOAO MARSARO 850 2 Aprovado(a) e convocado(a)
1 EDUARDO MATHEUS FIGUEIRA
5616 UARDO US FIGU 8,50 32 Aprovado(a) e convocado(a)
5663 MARINA SALES RAMOS
8,42 49 Aprovado(a) e convocado(a)

5710 JAMILA FRANCINE DE GODOY

BORKOWSKI 8,33 52 Aprovado(a) e convocado(a)
5670 BENJAMIN CUEVAS 8,33 62 Aprovado(a) e convocado(a)

CARLOS ALBERTO VA EZ
5693 0s O VAsQU 7,75 7° Aprovado(a) e convocado(a)
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5697 EVER JOSUE FUENTES GUEVARA

| 7,30 | 82 |Aprovado(a)econvocado(a)

MODALIDADE DE CONCORRENCIA: COTA DE AGAO AFIRMATIVA, EXCLUSIVA PARA BRASILEIROS(AS)

5658 MARCOS VINICIUS IGLESIAS

8,17 19 Aprovado(a) e convocado(a)

5635 NATIELLE BERLATTO

8,00 29 Aprovado(a) e convocado(a)

1.2 Resultado Final da Selegdo de Alunos para Linha de Pesquisa de
Politicas Publicas e Sociedade:

LINHA DE PESQUISA: POLITICAS PUBLICAS E SOCIEDADE

MODALIDADE DE CONCORRENCIA: AMPLA CONCORRENCIA

Inscrigdes Média
< das Classificacd
Candidato(a) Notas ) Resultado Final
5618 DERLIZ HONG HUNG MORENO 9,45 1o Aprovado(a) ¢ convocado(a)
5628 HECTOR ENRIQUE COLMENAREZ
ESPINOZA 8,92 20 Aprovado(a) e convocado(a)
5706 IZABELLE CRISTINA DA SILVA
8,92 39 Aprovado(a) e convocado(a)
5622 ANA MERI GASSEN
8,75 49 Aprovado(a) e convocado(a)
5623 ADRIANO MARCOS MARCON 867 co Aprovado(a) ¢ convocadola)
5654 CLAUDIA KELLY MAMANI
CATACHURA 8,50 69 Aprovado(a) e convocado(a)
5656 RENATA DEFANTE LOPES
8,33 79 Aprovado(a) e convocado(a)
5648 TATIANA MARLI DE AZEREDO
8,33 89 Aprovado(a) e convocado(a)
5646 ANDRESSA TREVISAN DOS Aprovado(a) em Lista de
SANTOS 8,25 92 Espera
5694 MARIELA ALEXANDRA PENA Aprovado(a) em Lista de
AYMARA 8,17 109 Espera
5707 ANA CAROLINA CORDEIRO Aprovado(a) em Lista de
MAGNI 8,08 119 Espera
Aprovado(a) em Lista de
5634 DAIANE REGINA PINTO 8,00 120 Espera
Aprovado(a) em Lista de
5705 ANA CARLA DE LIMA AQUINO 7,50 130 Espera
5632 WALTON NASCIMENTO DA Aprovado(a) em Lista de
TRINDADE 7,50 142 Espera
5679 SANDRA SALETE PILLECCO
MARIA 6,83 - Eliminado(a)
5703 MAYARA PARAHYBA FARES
6,75 - Eliminado(a)
MODALIDADE DE CONCORRENCIA: COTA DE AGAO AFIRMATIVA, EXCLUSIVA PARA BRASILEIROS(AS)
5664 LILIANE FLORES DE FREITAS
GONCALVES 9,25 19 Aprovado(a) e convocado(a)
5676 NATAN REIS AZARIAS
7,67 20 Aprovado(a) e convocado(a)
Aprovado(a) em Lista de
5642 LUAN SIQUEIRA 7,22 30 Espera

2. Instrugdes para matricula:

i) Matricula e inicio das aulas: A matricula dos(as) aprovados(as) e
convocados(as), em face da pandemia, sera realizada de 27/01/2021
até 01/02/2021, exclusivamente por e-mail. O inicio das atividades
letivas esta previsto para 22/03/2021.

ii) Para efetivagdo da matricula no Curso de Mestrado em Politica
Publica e Desenvolvimento, os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
convocados(as) deverao enviar os documentos abaixo relacionados, via
e-mail para secretaria.ppgppd@unila.edu.br com cépia para
mestrado.ppgppd@unila.edu.br , em formato PDF.

iii) Documentos necessarios para a matricula:

1. Uma (01) copia do Diploma de Graduagdo (ou certificado de
conclusdo de curso vélido — emitido no prazo maximo de 12 meses).
Observagdo: ndo serdo aceitas ata de defesa de TCC e declaragdo de
provavel formando como comprovante de graduacdo, devera ser
enviado o diploma ou certificado de conclusdo de curso constando a
data em que foi realizada a colagdo de grau;

2. Uma (01) cépia do Histérico Escolar da Graduagao;

3. Uma (01) cépia do CPF (para brasileiros. Posteriormente, os
estrangeiros que forem receber bolsa de estudo, deverdo apresentar o
CPF também);

4. Uma (01) cépia do RG, RNE, DNI ou Passaporte com visto vélido;

5. Uma (01) cdpia do Titulo de Eleitor (somente para brasileiros);

=

6. Um (1) comprovante atualizado de eleitoral
(www.tse.gov.br, somente para brasileiros);

7. Uma (01) cépia do Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo (somente para brasileiros do sexo masculino);

8. Curriculum Vitae Atualizado (obrigatoriamente no formato Lattes:
http://lattes.cnpq.br para brasileiros);

9. Uma (01) foto 3X4 colorida e recente;

quitagcdo

iv) O ndo envio da documentagdo nas datas estipuladas para matricula
ou o envio de documentagdo incompleta, acarretardo em perda da
vaga. Apds o reestabelecimento dos procedimentos presenciais do
curso, a documentac¢do enviada por e-mail devera ser apresentada em
formato original e ou cdpias autenticadas para conferéncia da
secretaria.

v) Os hordrios das aulas e o planejamento das atividades letivas de
2021 serdo disponibilizados na aba “Calendario” do website do
mestrado a partir de 20/02/2020.

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA
21 de novembro de 2020

DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 32 FASE DO PROCESSO
SELETIVO PARA DISCENTES REGULARES 2021

A Comissdo de Selegdo, do Programa de Pds-Graduagdo em Relagdes
Internacionais  (PPGRI-UNILA), nomeada pela Portaria N2
01/2020/ILAESP, publicada no Boletim de Servico n2 89, de 02 de
outubro de 2020, no uso de suas atribui¢des, torna publica, a
divulgagdo do resultado preliminar da 32 fase do Edital N9
03/2020/PPGRI da sele¢do para ingresso como aluno regular para
ingresso em 2021.

1. RESULTADO PRELIMINAR DA 32 FASE

INSCRICAO SITUAGAO
5852 Aprovado
5970 Aprovado
5974 Aprovado
5978 Aprovado
5987 Reprovado
5988 Aprovado
5995 Aprovado
6002 Reprovado
6008 Aprovado
6012 Aprovado
6013 Aprovado
6014 Aprovado
6016 Aprovado
6020 Aprovado
6021 Reprovado
6024 Aprovado
6035 Aprovado
6039 Aprovado
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*Conforme o cronograma do Edital 03/2020/PPGRI, o resultado final
serd divulgado no dia 18/12/2020.

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas
Roberta Sperandio Traspadini
11 de dezembro de 2020

DIVULGAGAO DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO APOS ANALISE
DOS RECURSOS DA 32 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES
REGULARES 2021

A Comissdo de Selegdo, do Programa de Pds-Graduagdo em Relagdes
Internacionais  (PPGRI-UNILA), nomeada pela Portaria N2
01/2020/ILAESP, publicada no Boletim de Servico n2 89, de 02 de
outubro de 2020, no uso de suas atribuigdes, torna publica, a
divulgacdo da homologagdo do resultado apds analise dos recursos da
32 fase do Edital N2 03/2020/PPGRI da selegdo para ingresso como

6040 Aprovado 6039 Aprovado
6047 Reprovado 6040 Aprovado
6048 Aprovado 6047 Reprovado
6052 Aprovado 6048 Aprovado
6055 Aprovado 6052 Aprovado
6058 Aprovado 6055 Aprovado
6059 Aprovado 6058 Aprovado
6062 Aprovado 6059 Aprovado

6062 Aprovado

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas
Roberta Sperandio Traspadini
18 de dezembro de 2020

DIVULGAGAO DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES REGULARES 2021

A Comissdo de Seleg¢do, do Programa de Pés-Graduagdo em RelagGes
Internacionais  (PPGRI-UNILA), nomeada pela Portaria N2
01/2020/ILAESP, publicada no Boletim de Servico n2 89, de 02 de
outubro de 2020, no uso de suas atribui¢des, torna publica, a
divulgagdo da homologagdo do resultado final do Edital N2
03/2020/PPGRI da selegdo para ingresso como aluno regular para
ingresso em 2021.

1. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

aluno regular para ingresso em 2021.
Nota 12 Nota22 | Nota32
Classificagdo Inscrigdo Nome ota ota ota 3 Nota Final Situacdo
Fase Fase fase
1. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DA 32 FASE APOS ANALISE DOS
RECURSOS 1 sg7g | Alessandra de 7,85 8,88 9,50 8,74 Aprovada(o)
Rossi
Inscrigiio Situagio 2 6035 x::;::“'” Burt 8,00 8,45 9,20 8,55 Aprovada(o)
2
585 Aprovado 3 sogg | Alessandro 8,05 8,13 9,20 8,46 Aprovada(o)
Calidoni
5970 Aprovado Gebrgia
4 6039 :_m :?nte 9,45 8,40 7,50 845 Aprovada(o)
5974 Aprovado in elr.o
Monteiro
5978 Aprovado iela Dotti
5 gosy | Gabriela Dot 8,00 9,40 7,00 8,13 Aprovadal(o)
Chioquetta
5987 Reprovado
Emanuely Gestal
6 6055 | 7,00 8,53 8,80 811 Aprovada(o)
5988 Aprovado asilva
5905 Aprovado 7 5852 I:::;e"e"a 8,20 8,80 7,00 8,00 Aprovada(o)
Mayara Karol
6002 Reprovado 8 6016 ayara farolyne 8,65 7,25 8,00 7,97 Aprovada(o)
Oliveira Costa
6008 Aprovado
9 gogo | RaissaJanuzzi 8,45 8,33 7,00 7,93 Aprovada(o)
Pessotti
6012 Aprovado
10 6024 Sanel Charlotin 7,95 8,80 7,00 7,92 Aprovada(o)
6013 Aprovado
i |
1 gorg | luliaPortela 7,70 8,00 8,00 7,90 Aprovada(o)
6014 Aprovado Malta Branddo
6016 Aprovado W'”'a,"
12 5995 Figueiredo 8,50 8,08 7,00 7,86 Aprovada(o)
Cardoso
6020 Aprovado
Matheus d
13 6020 | o i 7,85 8,62 7,00 7,82 Aprovadal(o)
6021 Reprovado
6024 Aprovado 14 goag | Auriane Ferreira 7,50 7,53 7,70 7,58 Aprovada(o)
de Sousa
6035 Aprovado "
15 gosg | Mariliaecane 7,75 7,25 7,50 7,50 Aprovada(o)
Massava
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Mayara Amaral 6039 Aprovado
16 6058 de Andrade 7,45 7,90 7,00 7,45 Aprovada(o) P!
6040 Aprovado
Manoel de Jesus
17 5974 silva Neto 7,00 7,90 7,30 7,40 Aprovada(o)
6047 Aprovado
18 gotp | Débora 7,10 7,80 7,30 7,40 Aprovada(o)
Nicodemo 6048 Aprovado
Guilherme Suzin
19 6008 pereira da Rosa 7,75 7,28 7,10 7,38 Aprovada(o) 6052 Aprovado
- 6055 Aprovado
Fabrizzio Dluca
20 6062 | (1 os de Farias 7,70 7,00 7,40 7,37 Aprovada(o)
6058 Aprovado
21 5987 U‘j;'iiama”"a 7,45 7,60 7,00 7,35 Classificadal(o)
6059 Aprovado
Gessica Noelin de o
22 6047 Almeida Trevisol 7,05 7,95 7,00 7,33 Classificada(o) 6062 Aprovado

* A matricula sera realizada no dia 5 de margo de 2021. Sera enviado e-
mail aos aprovados com as orientagoes.

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas
Roberta Sperandio Traspadini
18 de dezembro de 2020

DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR RETIFICADO DA 32 FASE
DO PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES REGULARES 2021

A Comissdo de Selecdo, do Programa de Pds-Graduagdo em Relagdes
Internacionais  (PPGRI-UNILA), nomeada pela Portaria N2
01/2020/ILAESP, publicada no Boletim de Servico n? 89, de 02 de
outubro de 2020, no uso de suas atribuigbes, torna publica, a
divulgacdo do resultado preliminar da 32 fase do Edital N9
03/2020/PPGRI da sele¢do para ingresso como aluno regular para
ingresso em 2021.

1. RESULTADO PRELIMINAR RETIFICADO DA 32 FASE

INSCRIGAO SITUAGAO
5852 Aprovado
5970 Reprovado
5974 Aprovado
5978 Aprovado
5987 Aprovado
5988 Aprovado
5995 Aprovado
6002 Reprovado
6008 Aprovado
6012 Aprovado
6013 Reprovado
6014 Aprovado
6016 Aprovado
6020 Aprovado
6021 Reprovado
6024 Aprovado
6035 Aprovado

*Conforme decisdo da comissdo de selegdo, em analogia aos prazos
estabelecidos em edital, a secretaria do PPGRI recebera recursos dos
candidatos afetados do dia 21/12/2020 ao dia 23/12/2020 e divulgara
o resultado final no dia 24/12/2020.

Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas
Roberta Sperandio Traspadini
18 de dezembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 05/2020/ILATIT

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n°
49/2019/GR, no uso das atribuicdes legais, considerando a delegagdo
de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR; o Decreto n?
9.759, de 11 de abril de 2019, e o que consta no processo
n2 23422.014069/2020-22, RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho de Desenvolvimento Normativo,

que deverd desenvolver o Regulamento Interno do Centro
Interdisciplinar de Territério, Arquitetura e Design - CITAD, observando
as normativas internas do CONSUNI/ILATIT, recentemente aprovado no

CONSUN, as normativas da UNILA e a legislacdo brasileira.

Art. 22 A fim de viabilizar a transparéncia administrativa, em virtude da
ampla abertura aos seguimentos técnicos, docente e discente e da
importancia da tematica tratada pelo Grupo de Trabalho, que exigira
conhecimentos e experiéncias de servidores de areas transversais dos
trés cursos que formam o CITAD, a composigdo do Grupo de Trabalho
excederda o nimero de membros indicado pelo art. 62 do Decreto n2
9.759, de 11 de abril de 2019.

Art. 32 Este Grupo de Trabalho possui cardter propositivo, sendo
presidida pela Coordenacdo do CITAD e nas suas auséncias e
impedimentos, pela vice Coordenagdo do CITAD e secretariada por um
dos Secretdrios dos Centros Interdisciplinares do Instituto Latino-
Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territério (ILATIT).
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Art. 42 O Grupo de Trabalho de que trata o art. 12 tera por atribuicdes:

| - Analisar o disposto no regimento do CONSUNI-ILATIT, na minuta em
construgdo do Regimento do ILATIT e nas demais normativas internas
da Unila a fim de propor agbes, recomendagdes e normativas para a
construgdo da minuta do regimento interno do CITAD.

Art. 52 As
Desenvolvimento Normativo do CITAD serdo realizadas em formato

atividades/demandas do Grupo de Trabalho de
propositivo, com vigéncia maxima até dia 25/06/2021, considerando
30 dias antes do término do mandato da Coordenagdo de Centro
interdisciplinar.

Art. 62 As propostas apresentadas pelo Grupo de Trabalho de
Desenvolvimento Normativo do CITAD serdo encaminhadas aos orgdos
Colegiados Deliberativos competentes.

Art. 72 A participagdo no Grupo de Trabalho de Desenvolvimento

Normativo do CITAD constitui servigo publico relevante, ndo

remunerado.

Art. 8 O quérum das reuniGes se dara com metade mais um do
ndimero de membros titulares, em primeira chamada e, em segunda
chamada, a ocorrer decorridos trinta minutos do horario inicial do
encontro, com o nimero de presentes, as reunides serdao remotas e
com frequéncia quinzenal.

Art. 92 Fica vedada a criagdo de subcolegiados por ato do Grupo de
Trabalho.

Art. 102 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo no Boletim
de Servigco, considerando a urgéncia justificada no expediente
administrativo, nos termos do Art. 42 do Decreto n? 10.139, de 28 de
novembro de 2019.

JIAM PIRES FRIGO
22 de dezembro de 2020

PORTARIA N2 06/2020/ILATIT

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO  LATINO-AMERICANA, °
49/2019/GR, no uso das atribuicdes legais, considerando a delegacdo
de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR; o Art. 189 do
Regimento Geral da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana; a Portaria n2 5/2020/ILATIT, que instituiu o Grupo de
Trabalho de Desenvolvimento Normativo do CITAD; e o que consta no
processo n2 23422.014069/2020-22, RESOLVE:

nomeado pela Portaria n

Art. 12 Designar para compor o Grupo de Trabalho de Desenvolvimento
Normativo do Centro Interdisciplinar de Territdrio, Arquitetura e
Design:

| - Marcelo Augusto Rocha - Coordenador do Centro Interdisciplinar de
Territorio, Arquitetura e Design (CITAD), SIAPE: 2345017,

II - Juliana Pires Frigo - Vice-Coordenadora do Centro Interdisciplinar de
Territorio, Arquitetura e Design (CITAD), SIAPE: 2145281;

Il - Leandro Trevisan -

Licenciatura, SIAPE: 1999752;

Coordenador do Curso de Geografia

IV - Lucio Flavio Gross Freitas - Docente do curso de Arquitetura e
Urbanismo, SIAPE: 2145225;

V - Rubens de Toledo Junior - Docente da drea de Geografia, SIAPE:
1476466;

VI - Shirley Barros Felippe — Discente do Curso de Geografia
Licenciatura, Matricula académica: 2017101000014263;

VIl - Guizela da Rocha Davies Mafra - Assistente Administrativo, SIAPE:
2152173.

Art. 22 O mandato dos membros designados por esta Portaria tera
vigéncia maxima até dia 25/06/2021, considerando 30 dias antes do
término do mandato da Coordenacdo de Centro interdisciplinar.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo no Boletim
de Servigo.

JIAM PIRES FRIGO
22 de dezembro de 2020

EDITAL N2 10/2020/PPGECI

A COORDENADORA, EM EXERCICIO, DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
M ENGENHARIA CIVIL (PPG ECI) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria UNILA
N2 116/2020/GR publicada no Boletm de Servigo n2 23, de 25 de margo de
2020, p. 2, no uso de suas atribuigbes, torna publico, pelo presente Edital, o
resultado preliminar da andlise de documentagdo do Edital
07/2020/PPGECI, referente ao processo de sele¢do de alunos regulares e
especiais para 2021 do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil -
PPG ECI.

1 RESULTADO:

1.1 - LINHA 1 :MATERIAIS E ECOEFICIENCIA.

Canditado propostade  |Producdo Putros INOTA Final AD fStatus
pesquisa [cientifica ocumentos
Classificado
IAMANDA LUIZA ZOTTIS ~ |46,8 10,0 5,0 61,83 lentrevista
Classificado
BARBARA PRETTO BIASI 41,0 6,0 10,0 57,00 lentrevista
ICLEBER JOAO ESTEVAO Classificado
IDOMINGUES 28,7 0,0 5,0 33,67 lentrevista
ICRISTIANO CAVALCANTI Classificado
IBARROS RIBEIRO 39,3 9,0 5,0 53,33 lentrevista
Classificado
IGABRIEL ROSSETTO PEDRY@47,7 0,0 5,0 52,67 lentrevista
IGABRIEL WERNER Classificado
ISIMONETO 46,0 0,0 10,0 156,00 lentrevista
Classificado
IMATHEUS DE SOUZA SILVA@44,5 20,0 4,5 69,00 lentrevista
RAFAELA GOULART Classificado
IGOMES OLIVEIRA 50,0 3,0 5,0 158,00 lentrevista
REINALDA BRAGA BIANO Classificado
ISILVA 41,8 0,0 4,0 45,75 lentrevista
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em Engenharia Civil da Unila referente ao Programa de Apoio a Pds-
Graduagao, PROAP- CAPES.

Onde se lé:

4.3 O valor maximo concedido para cada solicitagdo aprovada serd de
RS 708,00 (setecentos e oito reais);

Leia-se:

4.3 O valor maximo concedido para cada solicitagdo aprovada serd de
RS 708,00 (setecentos e oito reais); podendo ser elevado caso haja
recursos remanescentes.

Onde se |é:

10 CRONOGRAMA

Data de publicagdo do edital 09 de outubro de 2020

Prazo para impugnacao do edital Até 13 de outubro de 2020

ISubmissdo das solicitagdes Fluxo continuo Até 01 de dezembro de 2020

Prazo para implementagdo do recurso Até 09 de dezembro de 2020

Prestacdo de contas no link Inscreva IAté 30 de abril de 2021

Leia-se:
10 CRONOGRAMA

Data de publicagdo do edital 09 de outubro de 2020

Prazo para impugnacdo do edital Até 13 de outubro de 2020

ISubmissdo das solicitagdes Fluxo continuo Até 05 de dezembro de 2020

Prazo para implementagdo do recurso Até 09 de dezembro de 2020

Prestacdo de contas no link Inscreva IAté 30 de abril de 2021

ITAMARA DAIANA URIBE Classificado
IGILARDONI 48,0 0,0 5,0 53,00 lentrevista
Classificado
[THAIS CARNEIRO NERIS  B2,5 0,0 B.0 35,50 lentrevista
1.2 - LINHA 2: DE ESTRUTURAS.
Aluno Propo§ta de P.rOdl,J?éo Outros Nota final Status
pesquisa cientifica documentos
Classificado
ALAN ZANELA OSSOWSKI 37,0 0,0 5,0 42,0 entrevista
CECILIA MARIA Classificado
SCHNEIDER 37,8 1,0 5,0 43,8 entrevista
DEBORAH CRISTINA Classificado
NARDI 46,5 1,0 8,0 55,5 entrevista
Classificado
DOUGLAS ALBRECHT 34,5 1,0 5,0 40,5 entrevista
LUCAS EDUARDO Classificado
TAVARES KOPROWSKI 37,0 0,0 5,0 42,0 entrevista
LYGIA FURTADO Classificado
MARTINS 34,8 0,0 5,0 39,8 entrevista
NAILCE NUNES DE Classificado
ALMEIDA 31,3 0,0 0,0 313 entrevista
PATRICK DE OLIVEIRA Classificado
BATISTA DA COSTA 42,0 16,0 10,0 68,0 entrevista
Classificado
RICCELLI BEGNINI 43,0 3,0 5,0 51,0 entrevista
SAMANTA ANDRIZE Classificado
KLERING 438 1,0 5,0 49,8 entrevista
THAIS RAMOS RIBEIRO Classificado
ESCOBAR 38,0 2,0 5,0 45,0 entrevista
1.3 - LINHA 3: SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE.
Aluno Proposta de P.rodl,J?éo Outros Nota final Status
pesquisa cientifica documentos
BEATRICE LORENZ Classificado
FONTOLAN 28,5 0 3,3 31,83 entrevista
Classificado
CLARISSA BUSS 34,5 0 33 37,83 entrevista
CYNTHIA DOS SANTOS Classificado
ARAUJO 33,75 6 6,7 46,41 entrevista
DIANA CAROLINA ROA Classificado
MANCERA 24,5 0 3,3 27,83 entrevista
Néo
classificado
FERNANDA ONOFRE DA para a
SILVA 2 0 3,3 5,33 entrevista
GABRIELA DA COSTA Classificado
BONETTI 29 0 3,3 32,33 entrevista
MARIELA ALEXANDRA Classificado
PENA AYMARA 28 0 3,3 31,33 entrevista
MICHELLI GONGALVES Classificado
MICHELON 24 0 3,3 27,33 entrevista
PAULO FERNANDES DE Classificado
SOUZA JUNIOR 20,5 0 33 23,83 entrevista
Classificado
ROBSON BIELA 32 0 33 35,33 entrevista
THOMAS DELENGA DOS Classificado
SANTOS 16,5 0 33 19,83 entrevista
VANESSA WILSON Classificado
QUINONES ORJUELA 19,5 0 3,3 22,83 entrevista
2 RECURSO:

2.1 O prazo para recurso em relagdo ao resultado de Analise
Documental (AD) sera de 27 a 28 de novembro de 2020 (até 17:00 —
horario de Brasilia).

2.2 Os recursos a que os candidatos tém direito deverdao ser
preenchidos (Anexo VII -Edital 07/2020/PPGECI) e direcionados para o
e-mail do programa (secretaria.ppgeci@unila.edu.br), de forma
fundamentada para que possam justificar nova deliberagdo.
Solicitagbes enviadas para enderego eletronico diferente do indicado
acima, ou por outra via, ndo serdo analisadas.

EDNA POSSAN
26 de novembro de 2020

EDITAL N2 11/2020/PPGECI

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM
ENGENHARIA CIVIL (PPG ECI) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria
UNILA N2 116/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 23, de 25
de margo de 2020, p. 2, no uso de suas atribuigdes, torna publico pelo
presente Edital retificagdo no periodo de inscrigbes do processo de
seleg¢do para auxilio viagem a discentes do programa de Pds-Graduagao

EDNA POSSAN
01 de dezembro de 2020

EDITAL N2 12/2020/PPG ECI

A COORDENADORA, EM EXERCICIO, DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL (PPG ECI) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria UNILA N2 116/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 23,
de 25 de margo de 2020, p. 2, no uso de suas atribuigbes, torna
publico, pelo presente Edital, o resultado da andlise de documentagdo
do Edital 07/2020/PPGECI, referente ao processo de sele¢do de alunos
para 2021 do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Civil - PPG
ECl e o calenddrio de entrevista dos candidatos aprovados para esta
etapa.

1 DAS ENTREVISTAS

1.1 A defesa da Proposta de Pesquisa devera ser realizada via
videoconferéncia através da plataforma google meet. Os candidatos
aprovados devem enviar um e-mail valido da plataforma gmail para o
e-mail da secretaria do PPG ECI: secretaria.ppgeci@unila.edu.br.

2 DO RESULTADO:

2.1 LINHA DE PESQUISA 1 - MATERIAIS E ECOEFICIENCIA

Candidato Data e horario
1 AMANDA LUIZA ZOTTIS 7/dez - 13h

2 BARBARA PRETTO BIASI 7/dez - 13:30h
3 CLEBER JOAO ESTEVAO DOMINGUES 7/dez - 14h

4 CRISTIANO CAVALCANTI BARROS RIBEIRO 7/dez - 14:30h
5 GABRIEL ROSSETTO PEDRY 7/dez - 15h

6 GABRIEL WERNER SIMONETO 7/dez - 15:30h
7 MATHEUS DE SOUZA SILVA 7/dez - 16h

8 RAFAELA GOULART GOMES OLIVEIRA 7/dez - 16:30h
9 REINALDA BRAGA BIANO SILVA 7/dez-17h

10 TAMARA DAIANA URIBE GILARDONI 7/dez - 17:30h
11 THAIS CARNEIRO NERIS 7/dez - 18h
2.2 LINHA DE PESQUISA 2 - ESTRUTURAS

Candidato Data e horario
1 ALAN ZANELA OSSOWSKI 7/dez - 08h

2 CECILIA MARIA SCHNEIDER 7/dez - 08:30h
3 DEBORAH CRISTINA NARDI 7/dez - 09h

4 DOUGLAS ALBRECHT 7/dez - 09:30h
5 LUCAS EDUARDO TAVARES KOPROWSKI 7/dez - 10h

6 LYGIA FURTADO MARTINS 7/dez - 10:30h
7 NAILCE NUNES DE ALMEIDA 7/dez - 11h

8 PATRICK DE OLIVEIRA BATISTA DA COSTA 7/dez - 11:30h
9 RICCELLI BEGNINI 7/dez - 12h

10 SAMANTA ANDRIZE KLERING 7/dez - 12:30h
11 THAIS RAMOS RIBEIRO ESCOBAR 7/dez - 13h
2.3 LINHA DE PESQUISA 3 - SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE
Candidato Data e horério
1 |BEATRICE LORENZ FONTOLAN 3/dez - 15:00
2 |CLARISSA BUSS 3/dez - 15:20
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3 CYNTHIA DOS SANTOS ARAUJO 3/dez - 15:40 17:00 — horério de Brasilia)
4 DIANA CAROLINA ROA MANCERA 3/dez - 16:00 Divulgagdo do resultado final 18 de dezembro
5 FERNANDA ONOFRE DA SILVA 3/dez - 16:20 - -
6 GABRIELA DA COSTA BONETTI 3/dez - 16:40 Matricula Pata a ser divulgada
7 MARIELA ALEXANDRA PENA AYMARA 4/dez - 09:00 - [Conforme o calendério académico
Inicio das aulas
8 MICHELLI GONGALVES MICHELON 4/dez - 09:20 da UNILA
9 PAULO FERNANDES DE SOUZA JUNIOR 4/dez - 09:40
10 ROBSON BIELA 4/dez - 10:00
11 THOMAS DELENGA DOS SANTOS 4/dez - 10:20 EDNA POSSAN
12 VANESSA WILSON QUINONES ORJUELA 4/dez - 10:40 14 de dezembro de 2020

EDNA POSSAN

02 de dezembro de 2020

EDITAL N2 13/2020/PPGECI

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENGENHARIA CIVIL (PPG ECI) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria
UNILA N2 116/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 23, de 25
de margo de 2020, p. 2, no uso de suas atribuigdes, torna publico pelo
presente Edital retificagdo no cronograma do processo seletivo de
alunos regulares e especiais para o Programa de Pds-Graduagdo em
Engenharia Civil — mestrado com inicio previsto para o primeiro
semestre de 2021 em estrita observacdo das normas contidas no

EDITAL 07/2020/PPGECI e na legislagdo vigente.

Onde se |é:
5 DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL N2 14/2020/PPGECI

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENGENHARIA CIVIL (PPG ECI) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria
UNILA N2 116/2020/GR publicada no Boletim de Servigco n2 23, de 25
de margo de 2020, p. 2, no uso de suas atribui¢Ges, torna publico pelo
presente Edital, o Resultado Final contendo a Lista dos aprovados nas
entrevistas de Defesa de Proposta de Pesquisa (DPP), do processo
seletivo de alunos regulares e especiais para o Programa de Pds-
Graduagdo em Engenharia Civil — mestrado, com inicio previsto para o
primeiro semestre de 2021 em estrita observagdo das normas contidas
no EDITAL 07/2020/PPGECI e na legislagdo vigente.

1 DO RESULTADO FINAL: APROVADOS COMO ALUNO REGULAR,
ALUNO ESPECIAL E NAO APROVADOS — POR LINHA DE PESQUISA

1.1 LINHA DE PESQUISA 1 - MATERIAIS E ECOEFICIENCIA

Analise Defesa Nota final
5.1 O Calendario de inscrigdo, selecdo e inicio das aulas é apresentado [ClassificacdoCandidato documentaggo propostade  ((AD*0,3+DP [Resultado
. AD) pesquisa (DPP) [P*0,7)
abaixo: Iprovado -
1 IGABRIEL ROSSETTO PEDRY 52,67 96,7 69,2 P
EVENTO DATA Aluno Regular
Prazo de inscrigio 14 de agosto a 30 outubro de 2020 b RAFAELA GOULART GOMES 58 00 los 0 63 2 Aprovado -
LIVEIRA ! ! ! Al Regul
Divulgagdo das inscrigdes homologadas e motivos do indeferimento 04 de novembro de 2020 o A:rr:\)/adeogu ar
Data limite para envio /recebimento das cartas de recomendaggo 06 de novembro de 2020 3 [AMANDA LUIZA ZOTTIS 01,83 P17 6.0 lAluno Regular
- S . 05 a 06 de novembro de 2020 (até ITAMARA DAIANA URIBE IAprovado -
4 53,00 87,5 62,8
Prazo para recurso da homologagdo das inscrigdes indeferidas 17:00 - horério de Brasilia) IGILARDONI lAluno Regular
Resultado dos recursos referente a homologagdo das inscricdes 13 de novembro de 2020 5 IMATHEUS DE SOUZA SILVA 169,00 82,7 59,9 :FFOV1dO - |
uno Regular
Periodo de Andlise Documental (AD) das candidaturas deferidas 16 a 25 de novembro de 2020 Aprovado -

. = = - . o 6 IGABRIEL WERNER SIMONETO 56,00 82,5 59,4 P .
Divulgagdo da relagdo de candidatos aprovados apés analise 6 novembro 2020 Aluno Especial
[documental (AD) ICRISTIANO CAVALCANTI BARROS provado -

7 53,33 75,0 54,1 .
b aca ltado de Andlise D |(ap) [27 228 de novembro de 2020 (até RIBEIRO Aluno Especial
razo para recurso em relagdo ao resultado de Analise Documental (AD) 17:00  horério de Brasilia) A ICLEBER JOAO ESTEVAO s er 0o too lAprovado -

N = = N DOMINGUES ! ! ! IAluno Especial
Divulgagdo da Relagdo dos candidatos aprovados para a Defesa de 02 de dezembro de 2020 —

Proposta de Pesquisa (DPP) e do Calendario de Entrevistas 9 REINALDA BRAGA BIANO SILVA 45,75 145,0 B2,9 Nlao ificad
classificado
Periodo de andlises e realizagdo da Defesa da Proposta de Pesquisa =
] 03 a 15 dezembro de 2020 Nao
(DPP) e Entrevistas 10 THAIS CARNEIRO NERIS 85,50 45,0 B2,6 llassificado
Divulgagdo da lista de aprovados 16 dezembro de 2020 . NG
£ s 11 BARBARA PRETTO BIASI 57,00 0,0 1,7 o
Prazo para Recurso da Lista de Aprovados 172 18 de dezembro de 2020 (até s
[17:00 — hordrio de Brasilia) 1.2 LINHA DE PESQUISA 2 — ESTRUTURAS

Divulgagdo do resultado final Data a ser divulgada [Analise Defesa propostaNota fina
Matricula Data a ser divulgada (Classificagdo |Candidato documentagdo [de pesquisa(AD*0,3+D [Resultado
. IConforme o calendario académico (AD) DPP) PP*0,7)
nicio das aulas lda UNILA A PATRICK DE OLIVEIRA BATISTA DAL__ b1 0 a0  [rprovado
- ICOSTA ! ! ! Aluno Regular
Leia-se: Aprovado
. 2 DEBORAH CRISTINA NARDI 55,5 92,0 81,05 N Regul
5 DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO uno deg” ar
s, . e ~ .. , Aprovado
5.1 O Calendario de inscri¢do, selegdo e inicio das aulas é apresentado P PAMANTA ANDRIZE KLERING  149,8 B6.0 7513 aluno Regular
abaixo: 4 RICCELLI BEGNINI 51,0 81,0 200  fiprovado
Aluno Regular
—— - 5 (CECILIA MARIA SCHNEIDER h3,8 81,5 7o1g  [rProvade
Prazo de inscricdo 14 de agosto a 30 outubro de 2020 4 ’ 4 Aluno Especial
" = P 3 - - A
Divulgagdo das inscrigdes homologadas e motivos do indeferimento 04 de novembro de 2020 5 IALAN ZANELA OSSOWSKI 42,0 76,0 65,30 Aﬁjr:;a;oecial
Data limite para envio /recebimento das cartas de recomendagdo 06 de novembro de 2020 " S P
105 2 06 de novembro de 2020 (ate 7 THAIS RAMOS RIBEIRO ESCOBAR [45,0 74,0 65,30 provado
Prazo para recurso da homologagao das inscrigdes indeferidas L o Aluno Especial
17:00 — horario de Brasilia) lAprovado
Resultado dos recursos referente a homologagdo das inscrigdes 13 de novembro de 2020 i LYGIA FURTADO MARTINS 39,8 745 (64,08 Aluno Especial
Periodo de Analise Documental (AD) das candidaturas deferidas 16 a 25 de novembro de 2020 9 DOUGLAS ALBRECHT 40,5 72,5 62,90 ﬁﬁjr::a;zecial
Zglclijlrg::z;?;r;a;ao de candidatos aprovados apds andlise 6 novembro 2020 " LUCAS EDUARDO TAVARES42 . 00 koo lAprovado
KOPROWSKI ’ F ! ’ IAluno Especial
27 a 2. 202 é 3 ifi
Prazo para recurso em relacio ao resultado de Andlise Documental (AD) 1;.?)0??,2:;:?5;;:%3;) 0 (até 11 INAILCE NUNES DE ALMEIDA 31,3 |54,0 47,18 N3o classificado
. 1.3 LINHA DE PESQUISA 3 - SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE
Divulgagdo da Relagdo dos candidatos aprovados para a Defesa de 102 de dezembro de 2020
Proposta de Pesquisa (DPP) e do Calendario de Entrevistas Anlise Defesa propostalNota final
P " — N Classificagdo/Candidato [documentagdo |de pesquisa AD*0,3+D [Resultado
Periodo de ane?llses e realizagdo da Defesa da Proposta de Pesquisa 103 3 11 dezembro de 2020 (AD) DPP) PP*0,7)
(DPP) e Entrevistas IAprovado
Divulgagdo da lista de aprovados 14 dezembro de 2020 o CLARISSA BUSS 11,35 9,55 [70,90 lAluno Regular
Prazo para Recurso da Lista de Aprovados 15 a 17 de dezembro de 2020 (até 2 ROBSON BIELA 10,60 54,60 65,20 |Aprovado -
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IAndlise Defesa propostaNota final IAprovado -
[Classificagdo|Candidato documentagdo |de pesquisa (AD*0,3+D [Resultado i LYGIA FURTADO MARTINS 39,8 74> 64,08 IAluno Especial
AD DPP PP*0,7, B
) ) ) 3 DOUGLAS ALBRECHT k0,5 72,5 k2,00 [iprovado-
Aluno Regular IAluno Especial
Aprovado - LUCAS EDUARDO TAVARES IAprovado -
3 BEATRICE LORENZ FONTOLAN 9,55 7,95 57,50 Aluno Regular 10 OPROWSKI 42,0 69,0 6090 [\l o Especial
R CYNTHIA DOS SANTOS ARAGIO 13,92 2,01 k683 iﬁr:;a:eo ;Iar 11 INAILCE NUNES DE ALMEIDA B1,3 54,0 k7,18  |Ndo classificado
v dg 2.3 LINHA DE PESQUISA 3 —SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE
provado -
5 DIANA CAROLINA ROA MANCERAS,35 us,15 53,50 Aluno Regular Andlise Defesa proposta | Noafral
A IMARIELA ALEXANDRA PENA b 40 b3 19 > <o lAprovado - Classificagdo | Aluno documentacd | de pesquisa (AD*03+D | Resultado
IAYMARA ’ ’ ’ Wluno Especial o(AD) (DPP) PP*07)
Aprovado - 1 CLARISSA BUSS 37,83 85,08 7090 |Aprovade-
7 IMICHELLI GONGALVES MICHELON8,20 u3,19 51,39 luno Especial Aluno Regular
ANESSA WILSON QUINONES ~ - lAprovado -
8 ORIUELA 6,85 40,60 47,45 N3o classificado| R ROBSON BIELA B533 78,00 6520 |lino Regular
3 IGABRIELA DA COSTA BONETTI _ [9,70 B2,20 41,90 N3o classificado) 5 BEATRICE LORENZ FONTOLAN h1g3 5,50 5750  [Aprovado-
PAULO FERNANDES DE SOUZA ’ ’ ’ Aluno Regular
10 7,15 0,00 7,15 IN3o classificado j IAprovado -
UNIOR 4 CYNTHIA DOS SANTOS ARAUJO 16,41 61,30 56,83
11 [THOMAS DELENGA DOS SANTOS [5,95 0,00 5,95 N3o classificado) Aluno Regular
5 DIANA CAROLINA ROA MANCERA 27,83 64,50 5350  [provado-
Aluno Regular
IMARIELA ALEXANDRA PERIA A do -
EDNA POSSAN 6 IAYMARA B33 6170 p2/59 AI’:Jr:c\:a:Es(;ecial
14 de dezembro de 2020 Fy—
7 IMICHELLI GONGALVES MICHELON 27,33 61,70 51,39 P :
Aluno Especial
8 o/;’;ﬁ:f: WILSON QUINONES 22,83 58,00 47,45 IN3o classificado
EDITAL N2 15/2020/PPG ECI 3 [GABRIELA DA COSTA BONETTI 2,33 46,00 41,00 |Nao dlassificado
PAULO FERNANDES DE SOUZA
10 Url\lJIgR S DESOU 23,83 0,00 7,15 INGo classificado!
A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM [ [THOMAS DELENGA DOS SANTOS 19,83 0,00 595 Nao dlassificado)

ENGENHARIA CIVIL (PPG ECI) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria
UNILA N2 116/2020/GR publicada no Boletim de Servigco n2 23, de 25
de margo de 2020, p. 2, no uso de suas atribuigdes, apds analise de
recurso, torna publico pelo presente Edital, o Resultado Final contendo
a Lista dos aprovados e orientagdo para matricula, no processo seletivo
de alunos regulares e especiais para o Programa de Pds-Graduag¢do em
Engenharia Civil — mestrado, para ingresso em 2021 em estrita
observacdo das normas contidas no EDITAL 07/2020/PPGECI e na
legislagdo vigente.

1 RESULTADO DO RECURSO

[NomE

[RESULTADO RECURSO |

[REINALDA BRAGA BIANO SILVA lindeferido

2 DO RESULTADO FINAL: APROVADOS COMO ALUNO REGULAR, ALUNO
ESPECIAL E NAO APROVADOS, POR LINHA DE PESQUISA
2.1 LINHA DE PESQUISA 1 — MATERIAIS E ECOEFICIENCIA

IAnalise Nota final
Defesa proposta
Classificagdo|Aluno documentagdo e =2 F:Za (OPP) (AD*0,3+D [Resultado
AD) pesq PP*07)
1 RAFAELA GOULART GOMES OLIVEIRAS8,0 95,0 B39  [iprovado-
Aluno Regular
b IGABRIEL ROSSETTO PEDRY 52,7 06,7 o35 [wprovado-
IAluno Regular
3 IAMANDA LUIZA ZOTTIS 61,8 91,7 82,7 iprovado -
IAluno Regular
a IMATHEUS DE SOUZA SILVA 69,0 82,7 v  [\provado-
Aluno Regular
5 TAMARA DAIANA URIBE GILARDONI 53,0 87,5 77, [iprovado-
Aluno Regular
6 IGABRIEL WERNER SIMONETO 56,0 82,5 hag  [wprovado-
IAluno Especial
ICRISTIANO CAVALCANTI BARROS IAprovado -
7 53,3 75,0 68,5
RIBEIRO ! ! ! IAluno Especial
8 ICLEBER JOAO ESTEVAO DOMINGUES [33,7 70,0 ko1  fiprovado-
Aluno Especial
3 REINALDA BRAGA BIANO SILVA hs,8 bs,0 52 |Nao classificado
10 THAIS CARNEIRO NERIS B5,5 bs,0 W22 |Nao classificado
11 [BARBARA PRETTO BIASI 57,0 b0 17,1 |Nao dlassificado
2.2 LINHA DE PESQUISA 2 — ESTRUTURAS
IAndlise Nota final
Defesa sta
ClassificagdojAluno locumentagdo e Z:::;DPP) (AD*0,3+DP[Resultado
AD) pesq P*07)
PATRICK DE OLIVEIRA BATISTA DA IAprovado -
L ICOSTA 8,0 pLo p410 Aluno Regular
> DEBORAH CRISTINA NARDI 55,5 92,0 105  [‘Provado-
Aluno Regular
3 SAMANTA ANDRIZE KLERING 9,8 86,0 b3 [Provado-
Aluno Regular
4 RICCELLI BEGNINI 51,0 81,0 72,00 [\Provado-
Aluno Regular
J ICECILIA MARIA SCHNEIDER h3,8 81,5 o018 [Provado-
Aluno Especial
6 IALAN ZANELA OSSOWSKI 42,0 76,0 65,80 [rProvado-
Aluno Especial
7 THAIS RAMOS RIBEIRO ESCOBAR 45,0 74,0 5,30 [rProvado-
Aluno Especial

3 DAS MATRICULAS

3.1 As matriculas serdo realizadas nos dias de 26 a 28 de janeiro de
2021, das 10:00 as 11:30 e das 14:00 as 16:00, por video chamada, em
link a ser disponibilizado pela secretaria, conforme agendamento
solicitado pelo candidato aprovado através do e-mail:
secretaria.ppgeci@unila.edu.br

3.2 Cada candidato deve agendar com a secretaria até 26 de janeiro de
2021 seu horario, com prioridade por ordem de envio do e-mail a
secretaria. Os hordrios disponiveis podem ser acompanhados pela
pagina:
https://portal.unila.edu.br/mestrado/engenharia-civil/discentes .

3.3 Para os candidatos aprovados e que nao possuem declaragdo de
conclusdo de curso ou diploma no periodo de matricula, serd dada a
oportunidade de matricula no segundo semestre de 2021, em data a
ser informada. Estes candidatos devem indicar se optam por esta
opgao de matricula encaminhando até 28 de janeiro de 2021 para a
secretaria do PPG ECI um e-mail de requerimento desta modalidade de
matricula, anexando comprovante a declaragdo de provavel
formando/concluinte de curso.

3.4 E de responsabilidade do discente apresentar toda a documentagio e
informag0es solicitadas no ato da matricula. Os documentos originais e
informac0es que deverdo ser apresentados sdo:

3.4.1 BRASILEIROS:

1) Documento de identificagdo: RG ou CNH;

2) CPF (dispensavel se ja constar no documento de identificagdo).

3) Diploma de Graduagdo ou declaragdo oficial de Conclusdo de curso sem
pendéncias.

4) Histdrico escolar da Graduagdo completo.

5) Foto 3X4 em formato digital.

6)Tipo sanguineo e fator RH.

3.4.2 ESTRANGEIROS:

1) Documento de identificagdo no pais de origem ou CRNM.

2) CPF: poderd ser entregue em até 60 dias ap0s a data da matricula.

3) Diploma de Graduagdo ou declaragdo oficial de Conclusdo de curso sem
pendéncias.

4) Histérico escolar da Graduagdo completo.

5) Foto 3X4 em formato digital.

6)Tipo sanguineo e fator RH.

EDNA POSSAN
18 de dezembro de 2020
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