
15

26/02/2021



UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
Reitor

Gleisson Alisson Pereira de Brito

Vice-Reitor
Luis Evelio Garcia Acevedo

Chefe de Gabinete da Reitoria
Alexandre Vogliotti

Pró-Reitor de Graduação
Pablo Henrique Nunes

Pró-Reitor Adjunto de Graduação
Hermes Jose Schmitz

Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação
Danubia Frasson Furtado

Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação
Marcio de Sousa Goes

Pró-Reitora de Extensão
Kelly Daiane Sossmeier

Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura
Vagner Miyamura

Pró-Reitora de Assuntos Estudantis
Jorgelina Ivana Tallei

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
Thiago Cesar Bezerra Moreno

Pró-Reitor de Planejamento, Orçamento e Finanças
Jamur Johnas Marchi

Pró-Reitor de Relações Institucionais e Internacionais
Rodrigo Medeiros

Secretária de Apoio Científico e Tecnológico
Solange Aikes

Secretário de Comunicação Social
Ramon Fernandes Lourenço

Secretário de Implantação do Campus
Aref Kalilo Lima Kzam

Procurador-Chefe
Egon de Jesus Suek 

Chefe da Auditoria Interna
Lisandra Rosa Rodrigues de Lima Moraes

Corregedora Seccional
Eloiza Alexandre de Souza Silva

Ouvidor Geral
Denner Mariano de Almeida

Chefe da Biblioteca Latino-Americana
Suzana Mingorance

Chefe da Editora Universitária
Mario Rene Rodriguez Torres

Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avançados da UNILA
James Humberto Zomighani Junior

Procurador Educacional Institucional
Michael Jackson da Silva Lira

Diretor do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e História
Gerson Galo Ledezma Meneses

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Antropologia e História
Tiago Costa Sanches 

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Letras e Artes
Eduardo Fava Rubio 

Diretor do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Política
Johnny Octavio Obando Morán

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Economia e Sociedade
Amilton Jose Moretto

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Integração e Relações Internacionais
Maira Machado Bichir

Diretor do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza
Luciano Calheiros Lapas

Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciências da Natureza
Marcia Regina Becker

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida
Antonio Machado Felisberto Junior

Diretor do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território
Jiam Pires Frigo

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura
Cesar Winter de Mello

Coordenador do Centro Interdisciplinar de Território, Arquitetura e Design
Marcelo Augusto Rocha



O  Boletim  de  Serviço  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana  é  destinado  a  dar  publicidade  aos  atos  e
procedimentos formais da Instituição, sendo disponibilizado no endereço eletrônico <https://documentos.unila.edu.br/boletim>.

Referências

BRASIL. Constituição da República Federativa do Brasil. Brasília, DF, 1988.
BRASIL. Lei nº 4.965, de 5 de maio de 1966. Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasília, DF, mai. 1966.
BRASIL. Lei Complementar nº 95, de 26 de fevereiro de 1998. Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Poder Executivo,
Brasília, DF, fev. 1998.
BRASIL. Lei nº 12.527, de 5 de novembro de 2011. Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasília, DF, nov.
2011.
BRASIL. Decreto nº 9.191, de 1º de novembro de 2017. Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasília, DF,
nov. 2019.
BRASIL. Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019. Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasília,
DF, nov. 2017.
BRASIL. Presidência da República. Casa Civil. Manual de redação da Presidência da República / Casa Civil, Subchefia de Assuntos
Jurídicos;  coordenação de Gilmar Ferreira  Mendes,  Nestor  José  Forster  Júnior  [et  al.].  –  3.  ed.,  rev.,  atual.  e  ampl.  – Brasília:
Presidência da República, 2018.
UNILA (Gabinete da Reitoria). Portaria nº 533, de 14 de agosto de 2019. Boletim de Serviço, Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, Foz do Iguaçu, PR, ago. 2019

Edição e Publicação

Gabinete da Reitoria – GR
Departamento de Atos Oficiais – DAO
Fone: 45 3529-2819
Correio eletrônico: boletimdeservico@unila.edu.br
Unidade Vila A, 4º Andar, Sala 402



UNILA Boletim de Serviço nº 15, de 26 de fevereiro de 2021, p. 1

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 54/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, observado o disposto no
processo  eletrônico  23422.  011854/2019-78  e  em  observância  ao
disposto no Art. 6° do Decreto nº 9.759, de 11 de março de 2019, resolve:

Art.  1º Dispensar,  o  servidor  DENNER  MARIANO  DE  ALMEIDA,  SIAPE
1905526,  da  Comissão  Permanente  de  Flexibilização  de  Jornada,
designado pela Portaria nº 663/2019/GR, publicada no Boletim de Serviço
nº 484, de 2 de outubro de 2019, p. 5.

Art. 2º Nomear, a servidora VANUSA CRISTINA DARIO, SIAPE 2934940,
para compor, de maneira Titular a Comissão Permanente de Flexibilização
de Jornada recriada pela Portaria 663/2019/GR.

Art.  3º  O  mandato  findará  no  mesmo  dia  indicado  pela  Portaria
662/2019/GR.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço. 

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
26 de fevereiro de 2021

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 102/2021/PROGEPE

A  PRÓ-REITORA  ADJUNTA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS,  EM  EXERCÍCIO,
DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, designada pela Portaria nº 324/2020/PROGEPE, tendo em
vista  a delegação  de  competência  conferida  pela  Portaria  nº
630/2020/PROGEPE no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e
3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/2005; a Lei nº 12.772/2012; a Portaria nº
09/2006/MEC; o Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006; e o processo
nº 23422.000012/2021-94 , resolve:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional ao servidor LUIS
CASTRO QUINTEIRO, Assistente em Administração, SIAPE 2216189 , nível
de Classificação D, do nível de capacitação III para o nível IV, a partir de
18 de FEVEREIRO de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER
23 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 103/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990;  e da Solicitação Eletrônica nº
13544, resolve:
Art. 1º Revogar a Portaria nº ° 56/2020/PROGEPE, publicada no Boletim
de Serviço nº 8, de 7 de FEVEREIRO de 2020, que designou o servidor
PAULO VICTOR PONCIO DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, SIAPE
1947063, como substituto da titular da função de Chefe da Divisão de
Inovação Tecnológica e Fundação de Apoio, Código FG-2.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 24 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 104/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado pela  Portaria
nº 366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com
os §§ 1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a Solicitação Eletrônica nº
13544, resolve:
 Art.  1º  Designar  a  servidora  EDINA  DORILDA  DE  OLIVEIRA,
Administradora, SIAPE  2145890,  como  substituta do  titular  da  função
de Chefe da Divisão de Inovação Tecnológica e Fundação de Apoio, Código
FG-2.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 25 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 105/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a Solicitação Eletrônica nº
13547, resolve:
 
Art.  1º  Revogar a  Portaria  nº  PORTARIA  Nº  1156/2019/PROGEPE,
publicada no Boletim de Serviço nº o nº 473, de 23 de agosto de 2019, p.
3, que designou o servidor JEFERSON MAGNUN DELPINO, Assistente em
Administração, SIAPE 2146731, como substituto do titular da função de
Chefe da Seção de Almoxarifado, Código FG-03.
Art. 2º Designar o servidor RODRIGO PINHEIRO COSTA, ADMINISTRADOR,
SIAPE  ,  como  substituto  da  titular  da  função  de  Chefe  da  Seção  de
Almoxarifado, Código FG-03 de 08/03/2021 a 12/03/2021.
 Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 106/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado pela  Portaria
nº 366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com
os §§ 1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº
13547, resolve:
Art. 1º Designar o servidor JEFERSON MAGNUN DELPINO, Assistente em
Administração, SIAPE 2146731, como substituto da titular da função de
Chefe da Seção de Almoxarifado, Código FG-3, a partir de 13/03/2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 107/2021/PROGEPE

A  PRÓ-REITORA  ADJUNTA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS,  EM  EXERCÍCIO,
DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, designada pela Portaria nº 324/2020/PROGEPE, tendo em
vista  a delegação  de  competência  conferida  pela  Portaria  nº
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o § 2º do
Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; a Portaria nº
553/2012/GR  alterada  pela  portaria  nº  13/2018/GR  e  o  processo  nº
23422.002234/2021-46 , resolve:
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Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional   à
servidora FRANCIANI  PIRES  DA  SILVA,  Programadora  Visual,  SIAPE
2911208, nível de Classificação E, do padrão de vencimento 04 para o
padrão de vencimento 05, a partir de 11 de AGOSTO de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER
24 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 108/2021/PROGEPE

A  PRÓ-REITORA  ADJUNTA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS,  EM  EXERCÍCIO,
DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, designada pela Portaria nº 324/2020/PROGEPE, tendo em
vista  a delegação  de  competência  conferida  pela  Portaria  nº
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o § 2º do
Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; a portaria nº
553/2012/GR  alterada  pela  portaria  nº  13/2018/GR  e  o  processo  nº
23422.002225/2021-95, resolve:
Art.  1º  Conceder Progressão por  Mérito Profissional  ao  servidor JOSE
SERGIO  SILVA  DE  ALMEIDA,  Administrador,  SIAPE  1916374,  nível  de
Classificação E, do padrão de vencimento 06 para o padrão de vencimento
07, a partir de 06 de FEVEREIRO de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER
24 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 109/2021/PROGEPE

A  PRÓ-REITORA  ADJUNTA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS,  EM  EXERCÍCIO,
DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, designada pela Portaria nº 324/2020/PROGEPE, tendo em
vista  a delegação  de  competência  conferida  pela  Portaria  nº
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o § 2º do
Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; a portaria nº
553/2012/GR  alterada  pela  portaria  nº  13/2018/GR  e  o  processo  nº
23422.000714/2021-55, resolve:
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor DENNER
MARIANO  DE  ALMEIDA,  Relações  Públicas,  SIAPE  1905526,  nível  de
Classificação E, do padrão de vencimento 06 para o padrão de vencimento
07, a partir de 19 de DEZEMBRO de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER
24 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 110/2021/PROGEPE

A  PRÓ-REITORA  ADJUNTA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS,  EM  EXERCÍCIO,
DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, designada pela Portaria nº 324/2020/PROGEPE, tendo em
vista  a delegação  de  competência  conferida  pela  Portaria  nº
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts.
11 e 12 da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da
Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os
Anexos  II  e  III  do  Decreto  nº  5.824/2006;  e  o  processo  nº
23422.002033/2021-41, resolve:
Art. 1º Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de 30 % (TRINTA
por cento), a partir de 22 de FEVEREIRO de 2021, ao servidor RICARDO
BENEDITO  JACINTHO  JUNIOR, Mestre  de  Edificações  e  Infraestrutura,
SIAPE 1275099, correspondente ao Curso de ADMINISTRAÇÃO DO SETOR

PÚBLICO, nível de Especialização, por ter relação direta com o ambiente
organizacional a que pertence o servidor.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER
24 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 111/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a Solicitação Eletrônica nº
13545 resolve:
Art.  1º Revogar a Portaria nº 207/2020/PROGEPE, publicada no Diário
Oficial da União nº 54, de 19 de MARÇO de 2020, seção 2, p. 30 que
designou o servidor PAULO VICTOR PONCIO DE OLIVEIRA, Assistente em
Administração, SIAPE 1947063, como substituto da titular da função de
Chefe da Divisão de Pós-graduação lato sensu, Código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário
Oficial da União.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 25 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 112/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado pela  Portaria
nº 366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com
os §§ 1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº
13545, resolve:
Art.  1º  Designar  a servidora  SANDREIA  FONSECA,  Assistente  em
Administração,  SIAPE  2135078,  como  substituta da  titular  da  função
de Chefe da Divisão de Pós-graduação lato sensu, Código FG-02.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 25 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 113/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Art. 96-A da Lei nº 8.112/1990; o Inciso I do Art. 30 da Lei nº 12.772/2012;
o Decreto nº 5.707/2006; a Resolução nº 8/2014/CONSUN; e o processo
nº 23422.012585/2017-00, resolve:

Art. 1º Conceder prorrogação do afastamento total no país,  com ônus
limitado,  para  realização  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu,  nível
DOUTORADO, no Programa de Pós-Graduação em Cinema e Audiovisual,
à  servidora  FRANCIELI  REBELATTO,  Professora  do  Magistério  Superior,
SIAPE  1999946,  concedido  pela  Portaria  n°  1602/2019/PROGEPE,
publicada no Boletim de Serviço n° 505, de 20 de dezembro de 2019, no
período de 02 de MARÇO de 2021 a 31 de AGOSTO de 2021.
 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 26 de fevereiro de 2021
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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA 

EDITAL Nº. 005/2021/ PPGBC

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOCIÊNCIAS
(PPG-BC), vinculado ao Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e
da  Natureza  (ILACVN),  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana  (UNILA),  nomeado  pela  Portaria  UNILA  nº.  0415/2019,
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº. 148, seção 2, de 02 de
agosto de 2019; e no Boletim de Serviço nº. 467, de 02 de agosto de 2019;
conforme competências regulamentadas pela Portaria PRPPG nº. 003, de
07 de fevereiro de 2019; e Art. 44 da Instrução Normativa PRPPG nº. 001,
de 07 de fevereiro de 2019, publicadas no Boletim de Serviço UNILA nº.
421, de 08 de fevereiro de 2019; no uso de suas atribuições, previstas no
Art.  15  do  Regimento  Interno  do  PPG-BC,  aprovado  pela  Resolução
CONSUN nº. 012, de 24 de maio de 2018, publicada no Boletim de Serviço
UNILA nº. 352, de 25 de maio de 2018; de acordo com as deliberações de
seu Colegiado,  pelo  presente  edital  torna  público  o  regulamento  dos
procedimentos para a rematrícula dos alunos regulares em turmas virtuais
do curso de mestrado do PPG-BC, pelo Ensino Remoto (ER), do primeiro
semestre  letivo  de  2021,  denominado  2021.1:Considerando  as
declarações de estado de transmissão comunitária do novo Coronavírus
SARS-CoV-2 e da Pandemia da Covid-19; de situação de emergência em
saúde pública de importância nacional e internacional; e de estado de
calamidade pública, emitidas pelas autoridades competentes da República
Federativa  do Brasil,  do  Estado do Paraná  e  do Município  de  Foz  do
Iguaçu;

Considerando as  medidas públicas de biossegurança,  distanciamento
social  e  monitoramento dos  cenários  epidemiológicos,  emitidas  por
autoridades  nacionais,  estaduais,  municipais  e  locais,  de
enfrentamento  ao  novo  Coronavírus  SARS-CoV-2  e  à  Pandemia  da
Covid-19, que visam reduzir os riscos de contágio em seus territórios,
em especial na comunidade acadêmica e nos campi da UNILA;

Considerando a autorização para dispensar, em caráter excepcional, a
obrigatoriedade de observância ao mínimo de dias de efetivo trabalho
acadêmico pelas instituições de educação superior;

Considerando  a  autorização  para  substituir  as  aulas  presenciais  por
aulas  em  meios  digitais,  por  instituição  de  educação  superior
integrante do sistema federal de ensino;

Considerando a autorização para usar a comunicação à distância em
bancas de defesa;

Considerando  a  autorização  para  suspender  excepcionalmente  os
prazos para defesa de dissertação ou tese;

Considerando  a  autorização  para  suspender  os  prazos  máximos  de
integralização dos cursos de pós-graduação, por tempo indeterminado
a partir de 17 de março de 2020;

Considerando a autorização para excluir a variável tempo de titulação
em indicadores relativos à avaliação dos programas de pós-graduação
no quadriênio 2017-2020;

Considerando  a  autorização  para  prorrogar  excepcionalmente  os
prazos de vigência de bolsas de mestrado e doutorado;

Considerando  a  autorização  para  suspender  a  obrigatoriedade  do
estágio de docência, enquanto perdurar a ausência de aulas presenciais
ou remotas;

Considerando a suspensão das aulas de graduação e pós-graduação da
UNILA, no primeiro e segundo semestres letivos de 2020, no âmbito
dos cursos e programas da UNILA, de 17 de março de 2020 a 31 de
janeiro de 2021;

Considerando  a  criação  do  Ensino  Remoto  Emergencial  (ERE)  e  do
Período Especial Emergencial (PEE) na graduação e pós-graduação, de
01 setembro de 2020 a 23 de dezembro de 2020;

Considerando  a  implementação  de  rotinas  de  trabalho  e
procedimentos  administrativos  remotos  no  âmbito  da  UNILA,  por
tempo indeterminado, a partir de 18 de março de 2020; e

Considerando  a  restrição  do  livre  acesso  às  dependências  e  aos
laboratórios de ensino e pesquisa da UNILA, excetuando-se somente os
casos estritamente essenciais e inadiáveis, a partir de 30 de março de
2020.

1. Das turmas e disciplinas
1.1. No primeiro semestre letivo de 2021, denominado 2021.1, serão
ofertadas  07  (sete)  turmas  virtuais,  relativa  à  disciplina  do  PPG-BC
relacionadas  no  Anexo  I,  pelo  Ensino  Remoto  (ER),  em  Ambiente
Virtual  de  Aprendizagem (AVA)  do  Sistema  Integrado  de  Gestão  de
Atividades  Acadêmicas  (SIGAA),  disponível  no  endereço  eletrônico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/logar.do?dispatch=logOff>.
1.2. Os mestrandos do PPG-BC ficam informados sobre a possibilidade
de:
1.2.1. as aulas de duas ou mais turmas ocorrerem no mesmo horário,
em razão da disponibilidade de horários dos docentes;
1.2.2.  ocorrer  alteração  dos  docentes,  locais,  AVA’s  e  horários  de
realização das aulas por motivos de ordem técnica, conveniência ou
força  maior;  na  hipótese  de  sobrevirem  fatos  imprevisíveis,  ou
previsíveis  porém  de  consequências  incalculáveis,  retardadores  ou
impeditivos,  conforme  calendário  informado  na  página  eletrônica
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>.

2. Das rematrículas
2.1.  A  solicitação de rematrícula  é gratuita  e deve ser realizada por
meio  do  Sistema  Integrado  de  Gestão  de  Atividades  Acadêmicas
(SIGAA),  disponível  no  endereço  eletrônico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/logar.do?dispatch=logOff>, por meio de
conta e senha, pessoal e intransferível.
2.2. Para efetuar as rematrículas no PPG-BC, os alunos regulares e seus
orientadores deverão realizar no SIGAA os procedimentos indicados no
Anexo II.
2.3. Os alunos poderão ser rematriculados em uma ou mais disciplinas
do  PPG-BC,  em  caso  de  concordância  do(s)  orientadores  e  do(s)
docente(s)  responsável(is)  pela  disciplina,  respeitado  o  número
máximo de vagas disponíveis.

3. Dos recursos administrativos
3.1.  Os  prazos  para  a  interposição  de  recursos  administrativos  são
aqueles  informados  pelo  cronograma  deste  edital,  devendo  ser
realizada  na  forma  do  Anexo  III,  disponível  na  página  eletrônica
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias>,  devidamente
preenchido,  assinado  e  submetido  ao  correio  eletrônico
<secretaria.ppgbc@unila.edu.br>  em  arquivo  eletrônico,  formato
extensão Portable Document Format [pdf].

4. Do cronograma
4.1.  As  rematrículas  dos  alunos  regulares  devem  ser  realizadas  nos
seguintes prazos:

Solicitação de rematrícula em disciplinas pelos alunos regulares no SIGAA de 03/03/2021
até 08/03/2021

Confirmação das rematrículas pelos orientadores no SIGAA
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Divulgação da decisão quanto ao indeferimento da(s) rematrícula(s) Até 09/03/2021

Submissão de recurso administrativo ao indeferimento da(s) rematrícula(s) Até 10/03/2021

Divulgação da decisão quanto aos recursos administrativos submetidos Até 11/03/2021

Solicitação de trancamento de rematrícula em disciplinas pelos alunos 
regulares no SIGAA

Primeiro semestre letivo de 2021, denominado 2021.1 De 22/03/2021 a
10/07/2021

Consolidação das turmas virtuais do primeiro semestre letivo de 2021, 
denominado 2021.1

Até 08/09/2021

5. Das disposições finais
5.1. A rematrícula do aluno implicará na aceitação das normas para o
vínculo estudantil, as quais não poderá alegar desconhecimento, que
integram o presente edital, contidas no Regimento Interno do PPG-BC;
e nos demais regulamentos da UNILA, em especial os relativos:
5.1.1. ao Ensino Remoto (ER);
5.1.2.  às  medidas  públicas  de  biossegurança,  distanciamento  social,
monitoramento dos  cenários  epidemiológicos,  de  enfrentamento  ao
novo Coronavírus SARS-CoV-2 e à Pandemia da Covid-19, divulgados na
página eletrônica <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/>.
5.2.  É  responsabilidade do aluno acompanhar os  informes,  prazos e
documentos referentes a este edital, publicados na página eletrônica
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/>  e  divulgados  nas
turmas virtuais do SIGAA em que estiver matriculado, sob pena de não
poder realizar a rematrícula ou tê-la indeferida ou cancelada.
5.3. Não serão deferidas as rematrículas solicitadas fora das condições
ou dos prazos previstos neste edital.
5.4. Os documentos e informações que forem apresentados fora dos
padrões estabelecidos por este edital poderão ser desconsiderados.
5.5.  O  PPG-BC  não  se  responsabiliza  por  problemas  técnicos  que
impossibilitem a rematrícula ou o acesso do aluno às AVA’s.
5.6.  Em  caso  de  perda  de  prazo  ou  indeferimento  à  solicitação  de
rematrícula,  as  vagas  remanescentes  das  disciplinas  poderão  ser
oferecidas  a  alunos  especiais  do  PPG-BC,  convocados  para  se
matricular na forma e nos prazos definidos em editais, classificados em
processo seletivo próprio.
5.7.  Os  casos  omissos  do  presente  edital  serão  resolvidos  pela
Coordenação  do  PPG-BC,  cabendo  recurso  administrativo  à
Coordenação, em primeira instância; e ao Colegiado do PPG-BC, em
segunda instância.

ANEXO I DO EDITAL PPG-BC Nº. 005/2021
TURMAS VIRTUAIS DO CURSO DE MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS, PELO
ENSINO REMOTO, DO PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2021

Vag
as

Disciplina Docente(s) 
Responsável(is)

Horários

25 
(vin
te e 
cinc
o) 
vag
as

Disciplina
obrigatória
“Biossegurança
e bioética”

Dr. Cristian 
Antonio Rojas

Aulas condensadas, distribuídas em 10 (dez) encontros:
-à noite, das 18h00 às 21h00, nos dias 05, 06, 07, 08, 09, 12, 
13, 14, 15 e 16 de abril de 2021.

20 
(vin
te) 
vag
as

Disciplina eletiva
“Biotoxinologia:
ferramentas
para  a  pesquisa
biomédica e sua
importância  em
saúde”

Dra. María Elisa 
Peichoto

Dr. Flávio Luiz 
Tavares

Aulas condensadas, distribuídas em 08 (oito) encontros:
-à tarde, das 13h00 às 19h00, nos dias 03, 04, 05, 06, 10, 11, 
12 e 13 de maio de 2021.

10 
(dez
) 
vag
as

Disciplina eletiva
“Cronobiologia
humana”

Dr. Felipe 
Beijamini

Aulas semanais, distribuídas em 09 (nove) encontros:
-às terças-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, nos dias 06, 13,
20 e 27 de abril de 2021;
-às quintas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, nos dias 08, 
15, 22 e 29 de abril de 2021; e
-às terças-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, no dia 18 de 
maio de 2021.

20 
(vin
te) 

Disciplina eletiva
“Divulgação
científica”

Dr. Francisney 
Pinto do 
Nascimento

Aulas condensadas, distribuídas em 05 (cinco) encontros:
-no dia 21 de junho de 2021, segunda-feira, de manhã, das 
08h00 às 12h00; e à noite, das 19h00 às 23h00.

vag
as

-no dia 22 de junho de 2021, terça-feira, de manhã, das 
08h00 às 12h00; à tarde, das 14h00 às 18h00; e à noite, das 
19h00 às 23h00.
-no dia 23 de junho de 2021, quarta-feira, de manhã, das 
08h00 às 12h00; à tarde, das 14h00 às 18h00; e à noite, das 
19h00 às 23h00.
-no dia 25 de junho de 2021, sexta-feira, de manhã, das 
08h00 às 12h00; e à noite, das 19h00 às 23h00.
-no dia 10 de julho de 2021, sábado, à tarde, das 14h00 às 
19h00.

30 
(trin
ta) 
vag
as

Disciplina eletiva
“Genética
humana  e
clínica”

Dra. Maria 
Leandra 
Terencio

Aulas semanais, distribuídas em 11 (onze) encontros:
-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 12h00, no dia 25 
de março de 2021;
-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 12h00, nos dias 
01, 08, 15, 22 e 29 de abril de 2021;
-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 12h00, nos dias 
06, 13, 20 e 27 de maio de 2021; e
-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 13h00, no dia 17 
de junho de 2021.

30 
(trin
ta) 
vag
as

Disciplina eletiva
“Prospecção
química  de
metabólitos
secundários”

Dra. Jociani 
Ascari 

Aulas semanais, distribuídas em 09 (nove) encontros:
-às sextas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, no dia 26 de 
março de 2021;
-às sextas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, nos dias 09, 16,
23 e 30 de abril de 2021;
-às sextas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, nos dias 07 e 
14 de maio de 2021; e
-às sextas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, nos dias 18 e 
25 de junho de 2021.

20 
(vin
te) 
vag
as

Disciplina
obrigatória
“Seminários  de
pesquisa”

Dra. Carla 
Vermeulen 
Carvalho Grade

Dr. Gleisson 
Alisson Pereira 
de Brito

Dr. Pablo 
Henrique 
Nunes

Aulas semanais, distribuídas em 08 (oito) encontros:
-às segundas-feiras à tarde, das 14h00 às 18h00, nos dias 17,
24 e 31 de maio de 2021;
-às segundas-feiras à tarde, das 14h00 às 18h00, nos dias 07,
14, 21 e 28 de junho de 2021; e
-às segundas-feiras à tarde, das 14h00 às 16h00, no dia 05 
de julho de 2021.

Conforme calendário informado na página eletrônica 
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>.

ANEXO II DO EDITAL PPG-BC Nº. 005/2021
APRESENTAÇÃO DE RECURSO ADMINISTRATIVO AO INDEFERIMENTO

DE REMATRÍCULA DE ALUNOS REGULARES, EM DISCIPLINAS COM
TURMAS VIRTUAIS DO CURSO DE MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS, PELO
ENSINO REMOTO, DO PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2021

[enviar formulário assinado para o correio eletrônico <secretaria.ppgbc@unila.edu.br> em arquivo
eletrônico, formato extensão Portable Document Format (pdf)]

Identificação da decisão questionada:
Fundamento legal ou editalício do questionamento:
Apresentação, argumentação e justificativa do questionamento:

Identificação do local e data: _________, ___ de __________ de _____.

Assinatura do(a) aluno(a): ____________________________________
Nome completo do(a) aluno(a): 
Número de matrícula: 

JORGE LUIS MARIA RUIZ
24 de fevereiro de 2021.

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLÍTICA

EDITAL Nº 03/2021/PPGPPD

O coordenador do Mestrado em Políticas Públicas e Desenvolvimento da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), nomeado
pela Portaria UNILA nº 31/2020, publicada no Diário Oficial da União nº
22, de 31 de janeiro de 2020, no uso de suas atribuições, torna público,
pelo presente Edital, a alteração do quadro de disciplinas do processo de
seleção de alunos(as) especiais para matrícula nas  disciplinas optativas
ofertadas, em formato de ensino remoto, no primeiro semestre de 2021.
1. DAS DISCIPLINAS DO Edital nº 02/2021/PPGPPD

https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario
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4.1  Ficam  alteradas  as  disciplinas  descritas  no  item  2  do  Edital  nº
02/2021/PPGPPD, como segue:

Disciplina: Políticas de Saúde Pública e Desenvolvimento – 2 créditos  – Optativa*

Dia e horário: segunda-feira – das 14h00 até 18h00**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.

Disciplina: Tópicos Especiais em Políticas Públicas (Os Desafios Democráticos na Contemporaneidade) – 2 créditos –
Optativa*

Dia e horário: segunda-feira – das 18h20 até 22h20**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.

Disciplina: Economia Social e Solidária – 2 créditos – Optativa*

Dia e horário: quarta-feira – das 09h00 até 13h00**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.

Disciplina: Tópicos Especiais em Desenvolvimento (Planejamento Urbano e Desenvolvimento) – 2 créditos  – Optativa*

Dia e horário: quarta-feira – das 14h00 até 18h00**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.

Disciplina: Políticas Públicas de Desenvolvimento do Espaço Rural – 2 créditos  – Optativa*

Dia e horário: quinta-feira – das 08h00 até 12h00**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.

Disciplina: Economia e Planejamento do Desenvolvimento da Amazônia – 2 créditos – Optativa*

Dia e horário: quinta-feira – das 14h00 até 18h00**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.

Disciplina: Tópicos Especiais em Políticas Públicas (Inovação e Empreendedorismo fomentados pelo Setor Público) – 2
créditos – Optativa*

Dia e horário: quinta-feira – das 18h20 até 22h20**

* Disciplina concentrada em encontros de 4 horas-aula, com término
conforme planejamento do(s) docente(s).
**  Horário  aproximado,  podendo  ser  alterado  a  critério  da
coordenação ou por determinação da universidade.
Parágrafo único. Todos os demais itens do  Edital nº 02/2021/PPGPPD
permanecem inalterados.

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA
25 de fevereiro de 2021

_____________________________________________________


