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FÉRIAS OUTUBRO
Servidor Matrícula SIAPE Período

CRISTIAN FABIO TYMUS 2141166 13/10/2015 a 13/10/2015

EDSON CARLOS THOMAS 1828798 15/10/2015 a 30/10/2015

KARL STOECKL 2141387 05/10/2015 a 09/10/2015

 ANELISE PESSI 2114988 13/10/2015 a 16/10/2015

ALBERTO SAMPAIO 1960705 01/10/2015 a 09/10/2015

FERNANDA DE SOUZA GODIM PEREIRA 2145716 16/10/2015 a 25/10/2015

CAROLINA CORAZON NUNES 2144700 13/10/2015 a 23/10/2015

 TAMILA FONTANA GUIMARAES ALBANO 2140610 05/10/2015 a 09/10/2015

 THIAGO CESAR BEZERRA MORENO  1905452 13/10/2015 a 30/10/2015

RICARDO FERNANDO DA SILVA RAMOS 2126089 26/10/2015 a 29/10/2015

CARLOS EDUARDO GREGORIO PIRES 1908362 19/10/2015 a 31/10/2015

ANDRE SEKUNDA GALLINA 1959843 19/10/2015 a 28/10/2015

SANDRO LANDSKRON 1120204 13/10/2015 a 23/10/2015

JORGE ALBERTO BITTENCOURT SARAIVA 2150041 13/10/2015 a 23/10/2015

EDUARDO LUIZ WILHELM 2160141 13/10/2015 a 16/10/2015

RUMINIKI PAVEI SCHMOELLER 1939682 19/10/2015 a 01/11/2015

WELLINGTON CARNIATO CAMARGO DE OLIV 2146422 05/10/2015 a 09/10/2015

SOLANGE CANEPPELE 2138620 13/10/2015 a 16/10/2015, 19/10/2015 a 23/10/2015 e 26/10/2015 a
15/11/2015

FELIPE ROT 2138833 06/10/2015 a 09/10/2015

MARCELO DA SILVA 1987482 13/10/2015 a 16/10/2015

AUGUSTO LUIZ HECK BARROS 2139976 05/10/2015 a 06/10/2015

FABIANA MIRANDA REIS DE CARVALHO 1827977 13/10/2015 a 29/10/2015

DIEGO MESSIAS 1823959 13/10/2015 a 25/10/2015

GENESIA DA SILVA 2136069 13/10/2015 a 23/10/2015

LORECI RENK FERREIRA 1908411 05/10/2015 a 24/10/2015 e 26/10/2015 a 30/10/2015

BRUNA RAPHAELA DA SILVA DE OLIVEIRA 2137234 05/10/2015 a 09/10/2015

JULIANA KAFKA BILHA GEISLER 1854646 13/10/2015 a 18/10/2015

ROSELAINE BERNARDINO 1634335 13/10/2015 a 23/10/2015

VALDIR FOLIATTI JUNIOR 2143002 26/10/2015 a 26/10/2015

PAULA VIVAS TEIXEIRA 2143826 19/10/2015 a 23/10/2015
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SUZANA MINGORANCE 2161821 01/10/2015 a 15/10/2015

EDNO BERNARDES DA ROCHA 2141358 13/10/2015 a 16/10/2015

ROBERTA MARKELLYN MANFRIN NAMI 2162143 05/10/2015 a 09/10/2015

NILSON CARLOS VIEIRA JUNIOR 2146682 22/10/2015 a 20/11/2015

BEATRIZ DE ARRUDA DIAS 1922446 13/10/2015 a 26/10/2015

AROLDO DA SILVA TAVARES 2144305 11/10/2015 a 16/10/2015

LUCIMAR HORBATEY 1955538 26/10/2015 a 31/10/2015

NATAN REIS AZARIAS 2172678 19/10/2015 a 30/10/2015

ROBERTO BERNAL MAZACOTTE 2160784 05/10/2015 a 09/10/2015

ANGELICA NATAL PERETTI 1031083 05/10/2015 a 23/10/2015

FERNANDO CESAR MENDES BARBOSA 1652668 26/10/2015 a 30/10/2015

MICHELE DE OLIVEIRA JIMENEZ 1959844 13/10/2015 a 30/10/2015

ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR 2164551 13/10/2015 a 27/10/2015

BIANCA PETERMANN STOECKL 2129062 05/10/2015 a 09/10/2015

FERNANDO CESAR VIEIRA ZANELLA 338238 13/10/2015 a 14/10/2015

LILIANY BODART DE SOUZA LEITE 1826775 13/10/2015 a 23/10/2015

BERENICE SCHELBAUER DO PRADO 1959846 19/10/2015 a 23/10/2015 e 26/10/2015 a 29/10/2015

IVONETE MARLENE ELY 2146824 19/10/2015 a 30/10/2015

EMMANUELLE CHRISTIANES FERREIRA 1908219 05/10/2015 a 09/10/2015

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA 1841252 13/10/2015 a 27/10/2015

SILVANA RODRIGUES DE SOUZA 2140927 01/10/2015 a 10/10/2015

WENDER SILVEIRA FREITAS 2142444 13/10/2015 a 30/10/2015

ANDERSON ANTONIO ANDREATA 1574970 05/10/2015 a 09/10/2015

RENAN SCHLUP XAVIER 1910521 13/10/2015 a 29/10/2015

FRANCIANI PIRES DA SILVA 2911208 13/10/2015 a 16/10/2015 e 19/10/2015 a 25/10/2015

PATRICIA LIBRENZ 1997774 26/10/2015 a 13/11/2015

GABRIELA WILLIG 1825719 13/10/2015 a 22/10/2015

ELVIS DE SIQUEIRA 1590657 01/10/2015 a 09/10/2015

CLEOFAS BERWANGER 1823954 08/10/2015 a 16/10/2015

JOSE ANTONIO KAZIENKO SALLET 2139771 13/10/2015 a 16/10/2015

JAIR JEREMIAS JUNIOR 1820382 08/10/2015 a 19/10/2015

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA 1907855 22/10/2015 a 29/10/2015

SANDREIA FONSECA 2135078 05/10/2015 a 09/10/2015
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DIANE CASSIA SEBBEN 1826886 13/10/2015 a 30/10/2015

GERALDINO ALVES BARTOZEK 1916526 13/09/2015 a 16/10/2015

DAVI CAMARGO DE FRANCA 1828794 19/10/2015 a 31/10/2015

MARIANNA DE CAMPOS FERREIRA E SILVA 2148196 01/10/2015 a 10/10/2015

ARCELO LUIS PEREIRA 1445935 13/10/2015 a 22/10/2015

ALAN LUIZ GREGORIO 1823974 13/10/2015 a 21/10/2015

EMERSON WAGNER DAS CHAGAS 2144958 13/10/2015 a 14/10/2015

SUZANA ANGELA BIESDORF 2148291 13/10/2015 a 30/10/2015

YASMINN FOUAD ABBAS 2139607 05/10/2015 a 09/10/2015

PETER LOWENBERG NETO 1783156 05/10/2015 a 09/10/2015

LEANDRO JOSE SCHERER 1939658 13/10/2015 a 25/10/2015

ROSEANE DOS SANTOS 2138656 26/10/2015 a 30/10/2015

JOCELI CRISTINA LEITE DE MORAIS 1864256 21/10/2015 a 30/10/2015

CARLA JANAINA SKOREK BRANCO 2138843 13/10/2015 a 23/10/2015



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                     ANO VI        Nº 177       06 DE NOVEMBRO DE 2015          5

RESOLUÇÃO AD REFERENDUM Nº 15 DE 05 DE
NOVEMBRO DE 2015

O Presidente do Conselho Universitário, em exercício, da
Universidade Federal  da Integração Latino-Americana –
UNILA, nomeado pela portaria 923/2015, no uso de suas
atribuições  estatutárias  e  regimentais  que  lhe  são
conferidas,  e  com  base  no  processo  nº
23422.011105/2015-13.
RESOLVE:
Art.  1º  Estabelecer  novo  local  de  funcionamento  dos
cursos  de  graduação,  da  Universidade  Federal  da
Integração Latino-americana – UNILA, listados a seguir:

CÓDIG
O

CURSO GRAU LOCAL DE FUNCIONAMENTO

150253
Antropologia – Diversidade Cultural
na América Latina 

Bacharelado
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

1193365 Cinema e Audiovisual Bacharelado
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

150255 História – América Latina Bacharelado
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

1204964 Letras Artes e Mediação Cultural Bacharelado
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

150256
Letras – Expressões Literárias e 
Linguísticas 

Bacharelado
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

1312227 História Licenciatura
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

1313254
Letras – Espanhol e Português 
como línguas estrangeiras 

Licenciatura
UNILA - JARDIM
UNIVERSITÁRIO

Art. 2º  Revoga-se o que consta nas Resoluções ad 
referendum 13/2014 e 03/2015, conforme quadro abaixo:

CÓDIG
O

CURSO GRAU LOCAL DE FUNCIONAMENTO

150253
Antropologia – Diversidade Cultural 
na América Latina 

Bacharelado UNILA-CENTRO

1193365 Cinema e Audiovisual Bacharelado UNILA-CENTRO

150255 História – América Latina Bacharelado UNILA-CENTRO

120496
4

Letras Artes e Mediação Cultural Bacharelado UNILA-CENTRO

150256
Letras – Expressões Literárias e 
Linguísticas 

Bacharelado UNILA-CENTRO

131222
7

História Licenciatura UNILA-CENTRO

131325
4

Letras – Espanhol e Português 
como línguas estrangeiras

Licenciatura UNILA-CENTRO

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data da sua 
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO, EM

EXERCÍCIO

RETIFICAÇÃO
Na  Portaria  UNILA  Nº  903/2015,  publicada  no  Diário
Oficial da União nº 208, de 30 de outubro de 2015, seção
2,  página  24,  onde se lê:  e  o  que consta no processo
23422.00540/2015-12...,  leia-se:  e  o  que  consta  no
processo 23422.007649/2015-81...

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 884, DE 27 DE OUTUBRO DE 2015
O  Reitor  pro  tempore  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no uso de suas atribuições legais, de acordo
com o Art. 26-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e o
que consta no processo 23422.010471/2015-55,

RESOLVE: 
Art.  1º  Finalizar  o  afastamento  para  prestar  Colaboração
Técnica na Universidade Federal  do Paraná – UFPR, do
servidor  ALESSANDRO RUCHINSQUE LUIZ,  Técnico  de
Tecnologia da Informação, SIAPE 1916407, de que trata a
Portaria UNILA nº 373/2015, publicada no Diário Oficial da
União de 13 de abril de 2015, seção 2, página 33, a partir
de 13 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicação.
JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 903, DE 27 DE OUTUBRO DE 2015
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o §1º C/C §6º
do  artigo  13  da  Lei  nº  8.112/1990  e  o  que  consta  no
processo 23422.00540/2015-12,
RESOLVE: 
Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA nº 819, de 14 de
outubro de 2015,  publicada no Diário  Oficial  da União nº
198, de 16 de outubro de 2015, Seção 2, página 29, que
nomeou ANDREY DE CAMPOS para o cargo de Técnico de
Laboratório/  Química,  nível  de  Classificação  D,  nível  de
Capacitação  I,  padrão  de  vencimento  01,  no  regime  de
trabalho  de  40  (quarenta)  horas  semanais,  na  vaga  de
código 902957.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 907, DE 29 DE OUTUBRO DE 2015
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  UNILA  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  e
considerando as atribuições estabelecidas no Sistema de
Concessão de Diárias e Passagens – SCDP, a necessidade
de descentralização dos procedimentos para a concessão
de  diárias  e  passagens  e  atendendo  ao  art.  30  da  I.N.
PROAGI nº 03/20113,
RESOLVE: 
Art. 1º Designar para o encargo de Assessor Proponente e
Assessor  Ordenador  de  Despesas,  no  âmbito  da  Pró-
Reitoria  de  Gestão  de  Pessoas  da  UNILA,  a  servidora
ISABELLE MAYSA DUTRA SILVA, SIAPE 2117033, CPF
051.386.879-80.
Art.  2º  O  SCDP  atribui  o  perfil  de  ASSESSOR  as
responsabilidades  de  análise  prévia  das  solicitações  de
viagem,  em  sua  área  de  atuação,  manifestando
concordância ou discordância.
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 908, DE 29 DE OUTUBRO DE 2015
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta
no processo 23422.009867/2015-50,
RESOLVE: 
Art. 1º  Tornar  sem efeito a  Portaria  UNILA Nº 866/2015,
publicada  no  Diário  Oficial  da  União  nº  206,  de  28  de
outubro  de  2015,  seção  2,  página  27,  que  autorizou  o
afastamento do país, com ônus, do servidor FELIX PABLO
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FRIGGERI, SIAPE 1927398, nos dias 29 de outubro a 01 de
novembro de 2015, para Cochabamba, Argentina.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 909, DE 29 DE OUTUBRO DE 2015
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de
Estado da Educação, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º Retomar o prazo para a conclusão das atividades
do Grupo de Trabalho instituído através da Portaria UNILA
nº 339/2015 para elaborar a minuta do Regime Disciplinar
da UNILA.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua

publicação. 
JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 910, DE 03 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 906/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os Art. 98, 99, 100 e 101 do Regimento Geral
da Universidade e considerando o que consta no Processo
23422.002166/2013-28,
RESOLVE: 
Art.  1º  Instituir  o  Comitê  Gestor  do  Laboratório  de
Computação de Alto Desempenho. 
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua

publicação.
ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 911 DE 03 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 906/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os Art. 98, 99, 100 e 101 do Regimento Geral
da Universidade e considerando o que consta no Processo
23422.002166/2013-28,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  os  seguintes  membros  para  compor  o
referido Comitê, sob a coordenação do primeiro:
I. WILLIAN RAHMAM KASSEM, Analista de Tecnologia da
Informação, SIAPE 2140475 (coordenador);
II.  WILSON  VARASCHIN,  Analista  de  Tecnologia  da
Informação,  SIAPE 1519014 (titular  –  representante  do
setor da Tecnologia da Informação);
III.  MARCIO  FERNANDES  DA  COSTA,  Analista  de
Tecnologia  da  Informação,  SIAPE  2143233  (suplente  –
representante do setor da Tecnologia da Informação);
IV. GUSTAVO ADOLFO ROCEROS RIVAS,  Professor do
Magistério  Superior,  SIAPE  2000058  (titular  –
representante  do  Instituto  Latino-americano  de
Tecnologia, Infraestrutura e Tecnologia);
V. ALEXANDRE ALVES, Professor do Magistério Superior,
SIAPE  2118440  (suplente  –  representante  do  Instituto
Latino-americano  de  Tecnologia,  Infraestrutura  e
Tecnologia);
VI.  JUAN  DE  DIOS  GARRIDO  ARRATE,  Professor  do
Magistério  Superior,  SIAPE  1854059  (titular  -
representante  do  Instituto  Latino-americano de Ciências
da Vida e da Natureza);

VII.  ANTONIO  MACHADO  FELISBERTO  JUNIOR,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  2140224
(suplente - representante do Instituto Latino-americano de
Ciências da Vida e da Natureza);
VIII.  MARCELA  NOGUEIRA  FERRARIO,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 1054043 (titular - representante
do  Instituto  Latino-americano  de  Economia,  sociedade  e
Política);
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 912, DE 03 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.007134/2015-81,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora MARIA SIMONE ALMEIDA CAMPANA, Secretária
Executiva,  SIAPE 1825718, nível  de  Classificação  E,  do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 08 de maio de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

 PORTARIA UNILA Nº 913, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.007232/2015-18,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor SAMUEL RODRIGUES MONTEIRO, Assistente em
Administração, SIAPE 1916447, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 02 para o padrão de vencimento 03,
a partir de 07 de fevereiro de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 914, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.007308/2015-13,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  JOSE  ADOLFO  GONÇALVES  VAZ,  Jornalista,
SIAPE 1952024, nível  de  Classificação E,  do  padrão  de
vencimento 02 para o padrão de vencimento 03, a partir de
25 de junho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.
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NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 915, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.006737/2015-65,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor DAVI CAMARGO DE FRANCA, Contador, SIAPE
1828794, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
03 para o padrão de vencimento 04, a partir de 24 de maio
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

 PORTARIA UNILA Nº 916, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.006833/2015-11,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  RAMON  FERNANDES  LOURENÇO,  Relações
Públicas,  SIAPE  1828805, nível  de  Classificação  E,  do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 18 de maio de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

 PORTARIA UNILA Nº 917, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.006607/2015-22,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  DIANE  CASSIA SEBBEN,  Nutricionista,  SIAPE
1826886, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
03 para o padrão de vencimento 04, a partir de 22 de maio
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 918, DE 04 D ENOVEMBRO DE
2015.

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no

processo 23422.006565/2015-20,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  CLEVERSON  JOSE  ABATI,  Técnico  em
Contabilidade, SIAPE 1828793, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 25 de maio de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 919, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.006978/2015-12,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  CRISTINE  MARISTELA  LIMBERGER  LANGE,
Secretária Executiva, SIAPE 1895350, nível de Classificação
E,  do  padrão  de  vencimento  02  para  o  padrão  de
vencimento 03, a partir de 06 de junho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

 PORTARIA UNILA Nº 920, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.006986/2015-51,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor EDSON CARLOS THOMAS, Administrador, SIAPE
1828798, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
03 para o padrão de vencimento 04, a partir de 17 de maio
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 921, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei Nº
11.091,  de  12  de  janeiro  de  2005  e  o  que  consta  no
processo 23422.006734/2015-21,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  LUIZ  CARLOS  KRUDYCZ,  Técnico  em
Contabilidade, SIAPE 1828011, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 26 de maio de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES
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PORTARIA UNILA Nº 922, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de 2006 e o que
consta no processo 23422.006468/2015-37,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora   EDILAINE  LOVATTO,  Secretária  Executiva,
SIAPE  1828796,  nível  de  Classificação  E,  do  nível  de
capacitação III para o nível IV, a partir de 22 de maio de
2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicação.
NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 923, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
074/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Designar  ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA, Pró-Reitor
de Assuntos Estudantis, SIAPE  1841252, para  substituir o
titular do cargo de Reitor pro tempore, código CD-1, no dia
05 de novembro de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 924,DE 05 NOVEMBRO DE 2015
O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007329/2015-21,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora LETICIA SCHEIDT, Psicóloga,  SIAPE 1923754,
nível de Classificação E, do nível de capacitação II para o
nível III, a partir de 26 de junho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 925, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007373/2015-31,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  FERNANDO  CESAR  MENDES  BARBOSA,
Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1652668, nível
de Classificação E,  do padrão  de  vencimento 03 para o
padrão de vencimento 04, a partir de 05 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 926, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007359/2015-37,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao servidor   FERNANDO CESAR MENDES BARBOSA,
Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1652668,  nível
de Classificação E, do nível de capacitação III para o nível
IV, a partir de 06 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 927, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007394/2015-56,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora   MONICA  FERNANDES  CANZIANI,
Administradora, SIAPE 1322258,  nível de Classificação E,
do nível de capacitação II para o nível III, a partir de 13 de
agosto de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 928, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007409/2015-86,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  MARIA  ELIZA  RATUCZNE  CARDENAS,
Secretária Executiva, SIAPE 1827984, nível de Classificação
E,  do  padrão  de  vencimento  03  para  o  padrão  de
vencimento 04, a partir de 26 de maio de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 929, DE 05 NOVEMBRO DE 2015
O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007629/2015-18,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora   FERNANDA SOTELLO, Administradora, SIAPE
1943262, nível de Classificação E, do nível de capacitação II
para o nível III, a partir de 13 de julho de 2015.
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 930, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007630/2015-34,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  FERNANDA SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
02 para o padrão de vencimento 03, a partir de 14 de maio
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 931, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007636/2015-10,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  ROSIMEIRE  FRANCISCA  DA  SILVA,
Administradora, SIAPE 1956623, nível de Classificação E,
do padrão de vencimento 02 para o padrão de vencimento
03, a partir de 13 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 932, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015 no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007641/2015-14,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao  servidor   DANIEL  TEOTONIO  DO  NASCIMENTO,
Administrador, SIAPE 1955718, nível de Classificação E, do
nível de capacitação II para o nível III, a partir de 13 de julho
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 933, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os arts. 5º e 6º da Medida Provisória nº 2.174-
28 de 24 de agosto 2001 e o que consta no processo nº
23422.009807/2015-37,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder redução de jornada de trabalho de oito

horas diárias e quarenta horas semanais para quatro horas
diárias  e  vinte  horas  semanais,  a  servidora  PRISCILA
MARIA MANZINI RAMOS, Técnica de Laboratório, SIAPE
2162895.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 934, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício, da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
Unila nº 923/2015,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007637/2015-56,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  DANIEL  TEOTONIO  DO  NASCIMENTO,
Administrador, SIAPE 1955718, nível de Classificação E, do
padrão de vencimento 02 para o padrão de vencimento 03,
a partir de 09 de julho de 2015.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 935/2015, DE 05 DE NOVEMBRO
DE 2015.

O Reitor pro tempore em exercício, da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
Unila nº 923/2015,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007685/2015-44,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora NOEMI  FERREIRA  FELISBERTO  PEREIRA,
Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1837310,  nível
de Classificação E, do nível de capacitação III para o nível
IV, a partir de 25 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 936/2015, DE 05 DE NOVEMBRO
DE 2015.

O Reitor pro tempore em exercício, da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
Unila nº 923/2015,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007765/2015-08,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora ROBERTA SOATO ARANA, Secretária Executiva,
SIAPE 1959845, nível  de  Classificação E,  do  padrão  de
vencimento 02 para o padrão de vencimento 03, a partir de
30 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 937/2015, DE 05 DE NOVEMBRO
DE 2015

O Reitor pro tempore em exercício, da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
Unila nº 923/2015,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                     ANO VI        Nº 177       06 DE NOVEMBRO DE 2015          10

de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007839/2015-06,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao  servidor   ANDRE  SEKUNDA  GALLINA,  Contador,
SIAPE  1959843,  nível  de  Classificação  E,  do  nível  de
capacitação II  para o nível III,  a partir  de 31 de julho de
2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 938, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015,  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o inciso II do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985;
art. 95 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; Decreto nº
1.387/95, com alterações dadas pelos Decretos nº 2.349/99
e  nº  3.025/99, e  o  que  consta  no  processo
23422.010424/2015-10,
RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
do  servidor  PAULO  RENATO  DA  SILVA,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1637878, no período de 17 a 24
de novembro de 2015, para apresentação de trabalho na III
Jornada  de  Reflexión:  Paraguay  /  Territorios,  fronteras  y
guerras,  sobre  todo  Curuguaty, para  Buenos  Aires,
Argentina.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 939, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015 no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o inciso I do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985;
Decreto da Presidência da República nº 1.387/95 alterado
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99, §2º do art. 1º do
Decreto  nº  5.992/2006;  art.  6º  e  inciso  IV  do  art.  7º  do
Decreto  nº  7.689/2012;  art.  95  da  Lei  8.112  de  11  de
dezembro de 1990, Autorização do Ministério da Educação
nº  20150402.2499  e  o  que  consta  no  processo
23422.010469/2015-86,
RESOLVE: 
Art.  1º  Autorizar  o  afastamento  do  país,  com  ônus,  do
servidor ANAXSUELL FERNANDO DA SILVA, Professor do
Magistério Superior, SIAPE 1526904, no período de 30 de
novembro a 05 de dezembro de 2015, para apresentação
de trabalho na  XI Reunión de Antropologia  del  Mercosur
(RAM),  para Montevidéu, Uruguai.
Art. 2º Autorizar  o  afastamento  do  país,  com  ônus,  da
servidora SENILDE ALCANTARA GUANAES, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 1841117, no período de 28 de
novembro a 06 de dezembro de 2015, para apresentação
de trabalho na  XI Reunión de Antropologia del  Mercosur
(RAM),  para Montevidéu, Uruguai
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 940, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal

da Integração Latino-Americana -  UNILA,  designado pela
Portaria  UNILA nº  923/2015,  no  uso  de  suas  atribuições
legais, considerando o que consta no inciso I do art. 9º da
Lei  8.112/1990,  no  Decreto  nº  7.485,  de  18/05/11,  na
Portaria  Interministerial  nº  461,  de  20/11/13,  D.O.U.  de
21/11/13,  no  Edital  Progepe  nº  01,  de  09/01/2014,
publicado  no  DOU de  10/01/2014,  do  concurso  público
para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
A, Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, em regime
de  trabalho  de  40  (quarenta)  horas  semanais,  com
Dedicação  Exclusiva,  e  o  que  consta  no  processo
23422.009148/2015-39,
RESOLVE: 
Art. 1º Nomear Tiago Costa Sanches na vaga de código nº
930365.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 941, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007846/2015-08,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor SILVIO CESAR FERREIRA, Administrador, SIAPE
1957478, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
02 para o padrão de vencimento 03, a partir de 23 de julho
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 942, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015 no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007848/2015-99,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao  servidor   SILVIO  CESAR FERREIRA,  Administrador,
SIAPE  1957478,  nível  de  Classificação  E,  do  nível  de
capacitação II para o nível III, a partir de 23 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 943, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007972/2015-54,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  ELAINE  MICHELE  DINIZ  SANTOS,  Secretária
Executiva,  SIAPE 1658884, nível  de  Classificação  E,  do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
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a partir de 28 de agosto de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 944, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007880/2015-74,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  MARIA APARECIDA WEBBER,  Administradora,
SIAPE 1957480,  nível  de Classificação E, do padrão de
vencimento 02 para o padrão de vencimento 03, a partir de
23 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 945, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015 no uso de suas atribuições legais, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.007879/2015-40,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora   MARIA APARECIDA WEBBER, Administradora,
SIAPE  1957480,  nível  de  Classificação  E,  do  nível  de
capacitação II  para o nível III,  a partir  de 23 de julho de
2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 946, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015.

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.007841/2015-77,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  ANDRE  SEKUNDA GALLINA,  Contador,  SIAPE
1959843, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
02 para o padrão de vencimento 03, a partir de 30 de julho
de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

 PORTARIA UNILA Nº 947, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015.

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o inciso I do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985;
Decreto da Presidência da República nº 1.387/95 alterado
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99, §2º do art. 1º do
Decreto  nº  5.992/2006;  art.  6º  e  inciso  IV  do  art.  7º  do

Decreto  nº  7.689/2012;  art.  95  da  Lei  8.112  de  11  de
dezembro de 1990, Autorização do Ministério da Educação
nº  20150402.2499  e  o  que  consta  no  processo
23422.010112/2015-06,
RESOLVE: 
Art.  1º  Autorizar  o  afastamento  do  país,  com  ônus,  do
servidor  LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO, Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1965331, no período de 09 e 10
de novembro de  2015,  para  representar  a  instituição em
reunião com representantes do MEC-Paraguai, na cidade de
Assunção, Paraguai.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 948, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015 ,  no uso de suas atribuições legais, de
acordo  com  o  artigo  143  da  Lei  nº  8.112/90  de  11  de
dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1º Reconduzir a Comissão de Sindicância Investigativa,
com vistas a dar continuidade aos trabalhos de apuração
dos fatos constantes no processo n° 23422.008749/2015-24,
iniciados  pela  Comissão  designada  através  da  Portaria
UNILA nº 728/2015, de 02 de setembro de 2015, alterada
pela portaria UNILA nº 818/2015 de 13 de outubro de 2015,
publicada no boletim de Serviço nº 174 de 16 de outubro de
2015.
Art. 2º Estipular o prazo de 30 dias para a conclusão dos
trabalhos.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA UNILA Nº 949, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015

O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 923/2015,  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o que consta no processo 23422.010757/2015-
31,
RESOLVE:
Art. 1º  Instituir  a  Comissão  Eleitoral  Local  do  Curso  e
Engenharia  de  Energias  Renováveis  –  CEL-EER,  no
âmbito  do  Instituto  Latino-Americano  de  Tecnologia,
Infraestrutura e Território – ILATIT.
Art. 2º  A  comissão  deverá  conduzir  os  processos
eleitorais  de  consulta  à  comunidade  acadêmica  para  a
escolha  do  Coordenador  e  Vice-Coordenador  do
Colegiado  do  curso  de  Engenharia  de  Energias
Renováveis, para o biênio 2016 a 2018.
Art.  3º  Designar  para  compor  a  referida  comissão,  sob
presidência  do  primeiro,  com  titulares  e  suplentes,
respectivamente:
I – LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 21023190;
II – GAUCIO ROLOFF, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 341119;
III – LAÍZ KEIKO KAWAHARA, Técnico Administrativo em
Educação, SIAPE 2141886;.
IV  –  NORAH NADIA SANCHEZ TORRES,  Discente  do
curso de Engenharia de Energias Renováveis,  Matrícula
2012109050105294.
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Art. 4º A esta comissão eleitoral compete o planejamento,
a organização, a execução e a divulgação de resultados
dos processos eleitorais previstos nesta portaria.
Art.  5º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

ELIAS DE SOUSA OLIVEIRA

PORTARIA PROGEPE Nº 338 DE 29 DE OUTUBRO DE
2015.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de
outubro de 2013, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº 23422.006808/2015-20,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
52% (cinquenta e dois por cento), a partir de 28 de maio de
2015,  ao  servidor  PEDRO  LOUVAIN  DE  CAMPOS
OLIVEIRA,  Técnico  em  Assuntos  Educacionais,  SIAPE
2139551,  correspondente  ao  curso  de  Mestrado  em
Museologia e Patrimônio.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 339 DE 29 DE OUTUBRO DE
2015.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de
outubro de 2013, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº 23422.006952/2015-66,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 03 de junho de 2015, ao
servidor ADRIANO PALOSCHI, Técnico em Eletromecânica,
SIAPE  2232828,  correspondente  ao  curso  de  Pós-
Graduação  Lato  Sensu Especialização  em Educação  de
Jovens e Adultos.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 340 DE 29 DE OUTUBRO DE
2015.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de
outubro de 2013, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº 23422.006953/2015-19,
RESOLVE: 

Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
25% (vinte e cinco por cento), a partir de 03 de junho de
2015,  ao  servidor  WAGNER  FERREIRA,  Técnico  de
Laboratório,  SIAPE  2232869,  correspondente  ao  curso
Superior de Tecnologia em Manutenção Eletromecânica.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 341 DE 03 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designada  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº 8.112
de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  SONIA MARIA DE  SOUZA
FREIRE  FERREIRA,  Técnica  em  Contabilidade,  SIAPE
1823968, como substituta do titular do cargo de Pró-Reitor
de Planejamento, Orçamento e Finanças, Código CD-3, nos
dias 03 e 04 de novembro de 2015.
Art. 2º Suspender a Portaria Progepe nº 594/2013, publicada
no Boletim de Serviço nº 67, que designou o servidor DIEGO
MESSIAS,  Contador, SIAPE 1823959 como  substituto  do
titular do cargo de Pró-Reitor de Planejamento, Orçamento e
Finanças, Código CD-3, nos dias 03 e 04 de novembro de
2015.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KHIARA

PORTARIA PROGEPE Nº 342 DE 03 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designado  pela  Portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº 11.091/05
e  o  seu  Anexo  IV,  alterado  pelo  Anexo  XV  da  Lei  nº
11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12, os
Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº 23422.007727/2015-47,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
25% (vinte e cinco por cento), a partir de 29 de agosto de
2015,  ao  servidor  CHRISTIANO  FRANCISCO  ANTONIO
TAKATSCH CASTELLANO, Técnico em Audiovisual, SIAPE
1767208, correspondente ao curso Superior de Tecnologia
em Gestão Pública.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KHIARA

PORTARIA PROGEPE Nº 343 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designado  pela  Portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
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2013, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº 11.091/05
e  o  seu  Anexo  IV,  alterado  pelo  Anexo  XV  da  Lei  nº
11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12, os
Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº 23422.007991/2015-81,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 29 de julho de 2015, ao
servidor GEAN VITOR GONÇALVES PINTO, Engenheiro-
Eletricista,  SIAPE 2139592,  correspondente  ao  curso  de
Pós-Graduação Lato Sensu MBA em Gestão de Projetos.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KHIARA

PORTARIA PROGEPE Nº 344 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designado  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de 11 de
dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.010855/2015-78,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  o  servidor  SANDRO  LANDSKRON,
Tecnólogo, SIAPE 1120204, do Departamento de Contratos
para a Divisão de Fiscalização de Contratos.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 345 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designado  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de 11 de
dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.010256/2015-54,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  a  servidora  CRISTIANE  MARCIA
DURANTE, Assistente em Administração, SIAPE 1825727,
da Pró-Reitoria de Graduação para a Secretaria Acadêmica
do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e História.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 346 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designada  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº 8.112
de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o  servidor  CARLOS  ALBERTO  MEIER
BASSO,  Analista  de  Tecnologia  da  Informação,  SIAPE

1826883, como substituto do titular do cargo de Chefe da
Coordenadoria de Tecnologia da Informação, Código CD-4,
no período de 03 a 08 de novembro de 2015.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KHIARA

PORTARIA PROGEPE Nº 347 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designado  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de 11 de
dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.010914/2015-16,
RESOLVE: 
Art. 1º Remover servidores dentro da estrutura da Secretaria
de Apoio Científico e Tecnológico:
I-  Servidor WAGNER FERREIRA, Técnico de Laboratório,
SIAPE  2232869,  da  Secretaria  de  Apoio  Científico  e
Tecnológico para o Laboratório de Química.
II-   Servidor  ADRIANO  PALOSCHI,  Técnico  em
Eletromecânica,  SIAPE 2232828,  da  Secretaria  de  Apoio
Científico  e  Tecnológico  para  o  Departamento  de
Laboratórios de Ensino.
III-  Servidora CARLA SUELLEN MARTINS DE FREITAS,
Técnica em Edificações, SIAPE 2234208, da Secretaria de
Apoio  Científico  e  Tecnológico  para  o  Departamento  de
Laboratórios de Ensino.
IV-  Servidor MARCIO APARECIDO YOKOMIZO, Assistente
em  Administração,  SIAPE  1908111,  da  Divisão
Administrativa  da  Secretaria  de  Apoio  Científico  e
Tecnológico  para  o  Departamento  de  Laboratórios  de
Ensino.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 348 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designado  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de 11 de
dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.010926/2015-32,
RESOLVE: 
Art. 1º Remover o servidor MAXIMILIANO STERSA BUDKE,
Administrador, SIAPE 1651624, da Pró-Reitoria de Pesquisa
e  Pós-Graduação  para  a  Pró-Reitoria  de  Gestão  de
Pessoas.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 349 DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designada  pela  portaria  PROGEPE  Nº
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223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº 8.112
de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora MARCIA REGINA BECKER,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 1585820, como
substituta do titular do cargo de Chefe da Coordenadoria de
Relações Internacionais, Código CD-4, no período de 01 a
11 de novembro de 2015.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 350 DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designada  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº 8.112
de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria PROGEPE nº 315/2015,
publicada no Boletim de Serviço nº 175 de 23 de outubro de
2015, página 10.
Art. 2º Designar  o servidor LUCIANO WEXELL SEVERO,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE 2892002, como
substituto do titular do cargo de Diretor do Instituto Latino-
Americano de Economia, Sociedade e Política, código CD-3,
nos dias 22 e 23 de outubro e 03 de novembro de 2015.
Art.  3º  Suspender  a  Portaria  Progepe  nº  287/2015,
publicada no Boletim de Serviço nº 173 de 09 de outubro de
2015,  página  8,  que  designou  o  servidor  JULIO  DA
SILVEIRA MOREIRA como substituto do titular do cargo de
Diretor  do  Instituto  Latino-Americano  de  Economia,
Sociedade e Política,  código CD-3, nos dias 22 e 23 de
outubro e 03 de novembro de 2015.
Art.  4º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 351 DE 05 DE NOVEMBRO DE
2015.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designada  pela  portaria  PROGEPE  Nº
223/2015,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 786, de 21 de outubro de
2013, de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº 8.112
de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  LÍGIA DA FRÉ  WINKERT,
Secretária Executiva, SIAPE 2150223, como substituta do
titular da função de Chefe do Departamento Administrativo
do  Instituto  Latino-Americano  de  Ciências  da  Vida  e  da
Natureza, código FG-1, no período de 13 a 23 de outubro de
2015.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROPLAN Nº 007/2015 DE 29 DE
OUTUBRO DE 2015

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E
FINANÇAS  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  designado  pela
Portaria UNILA nº 594/2013, no uso de suas atribuições e
tendo  em  vista  a  delegação  de  competência  conferida
pela Portaria UNILA nº 633 de 09 de setembro de 2013, e
considerando o que consta no seu Art. 2º,
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora GENESIA DA SILVA, Técnica
em  Contabilidade,  SIAPE  2136069,  para  o  encargo  de
Gestora  Financeira  da  UNILA,  à  constar  no  Rol  de
Responsáveis,  entre  os  dias  03  e  04  de  novembro  de
2015; 
Art.  2º  Essa  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

CAETANO CARLOS BONCHRISTIANI

PORTARIA PROAGI Nº 89, DE 03 DE NOVEMBRO DE
2015.
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  através  da  Portaria  UNILA  nº  367/2015,
publicada no Boletim Interno nº 147, de 10/04/2015,
RESOLVE:
Art.  1º  Autorizar  os  servidores  abaixo  listados  a
conduzirem  os  veículos  oficiais  que  compõem  a  frota
desta instituição:
I.  FERNANDO  CEZAR  MELO  DE  OLIVEIRA,  Matrícula
SIAPE 1050651, RG 1278326 SESP/DF, nº registro CNH
00288364085;
II.  JEAN CARLO SEUBERT, Matrícula  SIAPE 2141371,
RG 1879589 MT/PR, nº registro CNH 05688965694;
Art.  2º   O  condutor  deve  assinar  a  declaração  de
conhecimento  do  contido  na  Lei  n.º  9.327,  de  9  de
dezembro de 2006; no Decreto no. 6.403, de 17 de março
de 2008; e na Instrução Normativa SAF no. 183, de 8 de
setembro de 1986; e na Instrução Normativa da PROAGI
n.º 01/2013.
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação no Boletim de Serviços da UNILA com efeitos a
partir de sua data de assinatura.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI Nº 90, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2015. 
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  através  da  Portaria  UNILA  nº  367/2015,
publicada no Boletim Interno nº 147, de 10/04/2015,
RESOLVE:
Art.  1º  Determinar  a  substituição  do  servidor  CARLOS
ALBERTO  MEIER  BASSO,  Analista  de  Tecnologia  da
Informação,  matrícula  SIAPE  1826883,  pelo  servidor
MARCIO  FERNANDES  DA  COSTA,  Analista  de
Tecnologia  da  Informação,  matrícula  SIAPE  2143233,
como integrante  da  Área  Técnica  da  Coordenadoria  de
Tecnologia  da  Informação  na   Equipe  de  Planejamento
para aquisição e instalação de equipamentos de sistema
de Circuito Fechado de Televisão – CFTV, instituída pela
Portaria PROAGI nº 83 de 13 de Outubro de 2015. 
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Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação no Boletim de Serviços da UNILA com efeitos
a partir de sua data de assinatura.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI Nº 91, DE  DE 06 NOVEMBRO DE
2015.
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº  367/2015,
publicada no Boletim Interno nº 147, de 10/04/2015;
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados,
conforme disposto na letra c), do item 8.1 e item 14, da
Instrução Normativa Nº 205, de 08 de Abril  de 1988, da
Secretaria  de  Administração  Pública  -  SEDAP,  para
compor  COMISSÃO  DE  INVENTÁRIO  DE  MATERIAL
PERMANENTE destinada a realizar o inventário físico dos
materiais permanentes no âmbito da UNILA: 
Parágrafo  único –  A equipe de  trabalho  será  composta
pelos seguintes membros: 
I  –  Carla  Fernanda  Fruehauf,  Assistente  em
Adminsitração, Siape 2140110; 
II – Adriano José da Silva, Assistente em Administração,
Siape 2129068;
III – Eduardo de Pintor, Economista, Siape 2140452;
IV – Danilo Bogo, Técnico em Música, Siape 2172624;
V – Joasio de Aquino, Assistente em Administração, Siape
2145320;
VI  –  José  Leandro  Porto  Targão,  Assistente  em
Administração, Siape 2148323;
VII – Liciane Roling, Assistente em Administração, Siape
2142855;
VIII – Liliam da Silva Veiga, Técnica de Laboratório, Siape
1841134;
IX – Marcel Carlos Nieuwenhoff da Silva, Assistente em
Administração, Siape 2134632;
X  –  Ricardo  Fernando  da  Silva  Ramos,  Assistente  em
Administração, Siape 2142146;
XI – Vagner Miyamura, Administrador, Siape 2144202;
XII  –  Luã  Matthaeus  Rouver  Fagundes  da  Silva,
Assistente em Administração, Siape 2141753;
XIII  –  Guilherme  Adam  Schuck,  Assistente  em
Administração, Siape 2141376;
XIV – Leonardo Usukura, Administrador, Siape 2145070.
Art.  2º  A presidência  da  Comissão  será  exercida  pela
servidora Carla Fernanda Fruehauf, e nos impedimentos,
ausências  legais  ou  eventuais  desse  servidor,  a
presidência será exercida por seus membros, obedecida a
ordem sequencial estabelecida no Art.1º.
Art.  3º  A  Comissão  de  Inventário  poderá,  quando
necessário,  convocar  técnicos  e  constituir  grupos  de
trabalho para dar apoio na consecução dos trabalhos do
inventário físico, mediante solicitação da presidente.
Art.  4º  A  Comissão  de  Inventário  poderá,  assim  que
concluir o levantamento físico por locais, confeccionar o
Termo de  Responsabilidade dos  materiais  presentes no
local e colher assinatura do responsável pelo(s) bem(ns).
Art. 5º Os bens deverão ficar sob a responsabilidade das
Pró  Reitorias  e  unidades  equivalentes  e  nos  casos
especiais conforme a seguir:
I – Materiais permanentes de uso individual do servidor,
como  computadores,  cadeiras  e  estações  de  trabalho,

ficarão sob a responsabilidade do servidor que os utiliza;
II  –  Materiais  permanentes  que  são  utilizados  por
funcionários terceirizados ou de uso comum do local de
trabalho deverão ficar a cargo do servidor com função de
chefia do setor em que o material é destinado ao uso;
III  –  Materiais  permanentes  de  uso  em  atividades
acadêmicas  alocados  em  salas  de  aula  ficarão  sob  a
responsabilidade da PROGRAD;
IV  –  Materiais  permanentes  de  uso  em  atividades
acadêmicas, porém não alocados em salas de aula e os
alocados  em  salas  de  uso  exclusivo  de  determinados
cursos, ficarão sob a responsabilidade dos INSTITUTOS,
como: projetores, netbooks, notebooks, aparelhagens de
sonorização, instrumentos musicais, entre outros;
V  –  Materiais  permanentes  de  uso  geral  presentes  em
locais de uso comum, como nas copas e corredores das
unidades  da  UNILA,  ficarão  sob  a  responsabilidade  da
PROAGI;
VI – Materiais permanentes destinados a estudantes ou
de uso geral na Moradia Estudantil da UNILA ficarão sob a
responsabilidade da PRAE;
VII – Materiais permanentes de uso comum destinados a
projetos  de extensão ficarão sob  a responsabilidade da
PROEX;
VIII  – Materiais permanentes de uso comum destinados
aos laboratórios da UNILA ficarão sob a responsabilidade
da SACT;
IX – Materiais permanentes de uso comum destinados a
projetos  de pesquisa  ficarão  sob  a responsabilidade da
PRPPG;
X – Materiais permanentes destinados ao uso do Reitor e
Vice Reitor ficarão sob a responsabilidade da Chefia de
Gabinete da Reitoria/Vice-Reitoria;
XI  –  Materiais  permanentes  de  uso  comum  alocados
dentro  das salas administrativas,  como aparelhos  de ar
condicionados,  impressoras,  etc,  ficarão  sob  a
responsabilidade da chefia  do setor, onde o material está
empregado;
XII  –  Materiais  permanentes  destinados  ao  uso  da
Biblioteca ficarão sob a responsabilidade da DABIUNILA;
Art. 6º O inventário bibliográfico ficará a cargo da BIUNILA
– Biblioteca Latino-Americana que deverá disponibilizar as
informações  do  relatório  para  a  Comissão  até  o  prazo
máximo de 03/12/2015.
Art. 7º As Pró Reitorias ou unidades equivalentes, poderão
mediante solicitação formal ao Departamento de Logística
(DILOG/COINFRA/PROAGI) indicar um setor subordinado
como  responsável  inicial  pela  carga,  neste  caso  a
responsabilidade sobre o(s) bem(ns) ficará com a chefia
do setor indicado.
Art.  8º  Após  inventário,  confecção  e  assinatura  dos
Termos  de  Responsabilidade  os  bens  inventariados  só
poderão  ser  movimentados  com  autorização  do
Departamento de Logística.
Art.  9º  Materiais  permanentes  que  porventura
encontrarem-se  em  Almoxarifado  só  poderão  ser
movimentados  mediante  indicação  da  Pró-Reitoria,  ou
unidade  equivalente,  requisitante  do  servidor  público
responsável pelo bem.
Art.  10º  O prazo para conclusão do inventário  físico de
material permanente será de 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por mais 15 (quinze) dias.
Art.  11º  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.
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LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 050/2015, DE 05 DE
NOVEMBRO DE 2015

O Pró-reitor  de  Graduação  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana  -  UNILA, designado  pela
Portaria Unila nº 384/2015, de 14 de abril de 2015, e com
base  nas  atribuições  delegadas  pela  Portaria  Unila  n°
474/2012, 
RESOLVE :
Art. 1º Designar os professores para constituírem o Núcleo
Docente Estruturante – NDE, do  Curso de Graduação em
Biotecnologia, grau bacharelado nos termos da Resolução
nº 013/2013-Conselho Superior Deliberativo  Pro Tempore,
alterada  pela  Resolução  nº  022/2013-Conselho
Universitário:
I.MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI- Presidente;
II.CARLA  VERMEULEN  CARVALHO  GRADE  -  Vice-
Presidente;

III. JORGE LUIS MARIA RUIZ – Secretário;
IV.  LUIZ HENRIQUE GARCIA PEREIRA - Membro;
V. DANUBIA FRASSON FURTADO – Membro;
VI. CAROLINE  DA  COSTA  SILVA  GONÇALVES  –
Membro;
VII. CRISTIAN ANTONIO ROJAS – Membro.

Art. 2º As  atribuições  e  funções  estão  dispostas  na
Resolução Nº013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro
Tempore,  na  Resolução  nº  022/2013  do  Conselho
Universitário e no Regimento Interno de cada NDE.
Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 049/2015, DE 03 DE
NOVEMBRO DE 2015

O Pró-reitor  de  Graduação  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana  -  UNILA, designado  pela
Portaria Unila nº 384/2015, de 14 de abril de 2015, e com
base  nas  atribuições  delegadas  pela  Portaria  Unila  n°
474/2012, 
RESOLVE :
Art. 1º Alterar a Portaria 040/2014 que designa os professores
para constituírem o Núcleo Docente Estruturante – NDE, do
Curso  de  Graduação  em  Desenvolvimento  Rural  e
Segurança  Alimentar,  grau  bacharelado  nos  termos  da
Resolução nº 013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro
Tempore,  alterada pela  Resolução nº  022/2013-Conselho
Universitário:
I.SILVIA APARECIDA ZIMMERMANN- Presidente;
II. ANA ALICE AGUIAR ELEUTERIO - Vice-Presidente;

VIII. VALDEMAR JOÃO WESZ JUNIOR – Secretário;
IX.  DIRCEU BASSO - Membro;
X. GUILLERMO  JAVIER  DIAZ  VILLAVICENCIO  –
Membro;
XI. SILVIA LIMA DE AQUINO – Membro;
XII. ERIKA  MARAFON  RODRIGUES  CIACCHI  -
Membro.

Art. 2º As  atribuições  e  funções  estão  dispostas  na
Resolução Nº013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro
Tempore,  na  Resolução  nº  022/2013  do  Conselho
Universitário e no Regimento Interno de cada NDE.
Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS

RESULTADO DE OUTUBRO E NOVEMBRO DO EDITAL

Nº 05/2015 PRAE – AUXÍLIO CRECHE

O  Pró-Reitor  de  Assuntos  Estudantis  da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-  Americana
(UNILA),  nomeado  pela  Portaria  UNILA  nº.  370/2013,
publicada no Diário Oficial da União de nº 125 de 02 de
julho  de  2013,  torna  público  o  resultado  referente  aos
meses de outubro e novembro do Edital Prae nº 05/2015 -
Inscrição para o Auxílio Creche.

                          
                         Foz do Iguaçu, 05 de novembro de 2015.

Elias de Sousa Oliveira
Pró-Reitor de Assuntos Estudantis

RESULTADO OUTUBRO/2015

NOME DO DISCENTE RESULTADO 
AUGUSTO DOS SANTOS HERRERO DEFERIDO
CAROLINE GATTI SOBREIRO DE MEDEIROS DEFERIDO
DÊINER CANTO COSTA DEFERIDO
EDWIN FERLEY ARIAS VASQUEZ DEFERIDO
JHONNY JOISSAINT DEFERIDO
JOSIANE SIQUEIRA MORAES DOS SANTOS DEFERIDO
JOSIARA DE FATIMA SANTIAGO DEFERIDO
KATIA NASCIMENTO VICENTE COELHO DEFERIDO
LAURA BELÉN ACUÑA RODAS DEFERIDO
LAURA MILENA JULIO VERGARA DEFERIDO
LILIANA RAQUEL CARDOZO OCAMPOS DEFERIDO
LÍVIA GOMES MOREIRA MOISÉS DEFERIDO
LUIZANA ARISTIN ALPHONSE BERTIN DEFERIDO
MARCOS PAULO DA SILVA DEFERIDO
MARIANA CLARA DE SOUZA NEVES DEFERIDO
MAURICIO RODRIGO FERREIRA INDEFERIDO
OSCAR MORENO TORDOYA DEFERIDO
RENÉE CAMARGO VIANA MOREIRA DEFERIDO
TANIA LETICIA MARTINEZ ROJAS DEFERIDO

RESULTADO NOVEMBRO/2015
NOME DO DISCENTE RESULTADO 
ANA KAROLINA MORAIS DA SILVA DEFERIDO 
CARMEM MACHADO GERALDO DEFERIDO 
DAIANI SCHEFFER DEFERIDO 

PORTARIA PROEX-UNILA Nº. 15/2015, DE 23 DE
OUTUBRO DE 2015

A Pró-Reitora  de  Extensão da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  nomeada  pela  Portaria
UNILA nº  343,  do  Reitor  pro  tempore  da  Universidade
Federal da Integração Latino-Americana, de 28 de junho
de 2013, publicada no Diário Oficial da União de 02 de
julho de 2013, no uso de suas atribuições e tendo em vista
a  delegação  de  competência  conferida  pela  portaria
UNILA  no  481,  de  03  de  setembro  de  2012, e
considerando o Plano de Cultura da UNILA, contemplado
no Edital Mais Cultura nas Universidades-MEC/MinC, e os
Editais  Proex  32/2014  de  17  de  dezembro  de  2014  e
06/2015 de 05 de março de 2015,
RESOLVE:
Art. 1º Nomear  os  coordenadores  dos  Projetos  de
Extensão que compõe o Plano de Cultura da Universidade
Federal da Integração Latino-Americana:
I – Aty Mirin – Clovis Antonio Brighenti;
II  –  Capoeira:  prática,  pesquisa  e  fomento  e  difusão  –
Anaxsuell Fernando  da Silva;
III– Curso de Gravação e Edição – Gabriel Ferrão Moreira;
IV  –  Dança  Afro-latina  e  Afro-caribenha  –  Fernando
Mesquita de Faria;
V – Nossa Música – Marcelo Ricardo Villena;
VI  –  Núcleo  de  Cinema  e  Audiovisual  Comunitário  –
Francieli Rebelatto;
VII  –  O  audiovisual  como  instrumento  de  diálogo:
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Descobrindo-se – Rogério Motta Moreira;
VIII – Radio Encena: cultura sem fronteiras – Maria Inês
Amarante;
IX  –  Revista  Peabiru,  uma  revista  colaborativa  sobre
cultura Latino-Americana - Renan Schulp Xavier;
Art. 2º  Os recursos necessários ao desenvolvimento dos
projetos criados por esta Portaria correrão por conta da
dotação orçamentária específica do Ministério da Cultura.
Art. 3º Esta Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

ANGELA MARIA DE SOUZA

PORTARIA PROEX-UNILA Nº 16/2015, DE 05 DE

NOVEMBRO DE 2015

O Pró-Reitor de Extensão em exercício, da Universidade
Federal  da  Integração  Latino-Americana  (UNILA),
nomeado pela Portaria PROGEPE nº. 033, de 11 de julho
de 2013, no uso de suas atribuições e tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria UNILA
nº 481, de 03 de setembro de 2012,
RESOLVE:
Art. 1º  Cancelar, a partir de 30 de setembro de 2015, a
bolsa  de  extensão  do  aluno  Rodrigo  Farián  Ferreira
Martínez,  vinculado  ao  projeto  de  extensão  “Práticas

Microbiológicas Básicas na Indústria Química, Alimentícia,
Farmacêutica  e  na  Produção  de  Bioetanol”,  em
decorrência  do cumprimento  do  item 7.1  do Termo de
Compromisso e conforme item 8.1 do Edital  PROEX nº
24/2014.
Art.  2º   Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

FERNANDO CESAR MENDES BARBOSA


