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FÉRIAS AGOSTO 2016
Matrícula SIAPE Servidor Período

1934993 Alexandre Camera Varella 08AGO2016 25AGO2016
2141318 Fabio Dozza De Miranda 08AGO2016 25AGO2016
2138656 Roseane Dos Santos 01AGO2016 29AGO2016
1825724 Caroline Bitencourt Lazereis Porto 17AGO2016 26AGO2016
2141166 Cristian Fabio Tymus 31AGO2016 09SET2016
2140452 Eduardo De Pintor 01AGO2016 05AGO2016
2141387 Karl Stoeckl 25JUL2016 13AGO2016
2124461 Fernando Satoro Koguti Santin 17AGO2016 06SET2016
1960705 Alberto Sampaio 25JUL2016 05AGO2016
2148323 Jose Leandro Porto Targao 26JUL2016 04AGO2016
1955723 Rodrigo Pinheiro Costa 25AGO2016 30AGO2016
2140043 Marisa Beatriz Engers 29AGO2016 07SET2016
2144700 Carolina Corazon Nunes 04AGO2016 06AGO2016
2140810 Sandro Conrado Junior 22AGO2016 26AGO2016
2148277 William Ricardo Munaretto 22AGO2016 31AGO2016
2125618 Diogo Gustavo Correa Da Cruz 22AGO2016 02SET2016
2139311 Roberson Luiz Martins Da Cruz 22AGO2016 02SET2016
2146661 Gustavo Henrique Coelho De Souza 08AGO2016 12AGO2016
1910418 Soraya Jebai Quinta 15AGO2016 05SET2016
2139264 Eloiza Alexandre De Souza Silva 22AGO2016 30AGO2016
2142146 Ricardo Fernando Da Silva Ramos 08AGO2016 19AGO2016
1908362 Carlos Eduardo Gregorio Pires 08AGO2016 12AGO2016
1120204 Sandro Landskron 22AGO2016 26AGO2016
2146541 Lais Carolini Krudycz 08AGO2016 12AGO2016
2141315 Denis Batista Dos Santos 01AGO2016 12AGO2016
1826805 Douglas Dezordi Link 15AGO2016 15AGO2016
2143233 Marcio Fernandes Da Costa 25JUL2016 04AGO2016
2160141 Eduardo Luiz Wilhelm 22AGO2016 04SET2016
1823961 Felipe Pierre Conter 01AGO2016 05AGO2016
1823961 Felipe Pierre Conter 08AGO2016 27AGO2016
2147310 Jefferson Fausto Vaz 01AGO2016 20AGO2016
2139299 Patrick Biesdorf 18AGO2016 06SET2016
2141291 Roberto Silva Bortolini 01AGO2016 05AGO2016
1921234 Cleysson Johnny Coppini 15AGO2016 19AGO2016
1445935 Arcelo Luis Pereira 04AGO2016 14AGO2016
2148113 Guilherme Eduardo De Souza 12AGO2016 21AGO2016
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1987482 Marcelo Da Silva 19AGO2016 30AGO2016
2136069 Genesia Da Silva 15AGO2016 26AGO2016
1908411 Loreci Renk Ferreira 08AGO2016 12AGO2016
1823985 Felipe Leonardo Leandro 09AGO2016 20AGO2016
2141144 Heberty Huilton Amaral 18JUL2016 01AGO2016
2151923 Carla Bettin Pires 02AGO2016 05AGO2016
2171049 Giseli Aparecida Zimmer 25JUL2016 08AGO2016
2154215 Jaqueline Miriam Cascaes 15AGO2016 30AGO2016
2164551 Arides Rodrigues Da Silva Junior 22AGO2016 24AGO2016
1093768 Lisandra Rosa Rodrigues De Lima Mor 15AGO2016 19AGO2016
2143826 Paula Vivas Teixeira 18JUL2016 02AGO2016
1773428 Patricia Hedler Okuno 15AGO2016 27AGO2016
2146475 Valdir De Souza 10AGO2016 19AGO2016
2172548 Andre Borges De Castro 04JUL2016 02AGO2016
2160781 Alvaro Jose Trentini 08AGO2016 20AGO2016
1916955 Vanessa Gabrielle Woicolesco 10AGO2016 23AGO2016
2172678 Natan Reis Azarias 09AGO2016 27AGO2016
2138636 Jocineia Medeiros 15AGO2016 19AGO2016
2134928 Paulo Henrique Segantini 18JUL2016 01AGO2016
1031083 Angelica Natal Peretti 01AGO2016 19AGO2016
1146680 Roger Perciliano Do Prado Dourado 08AGO2016 12AGO2016
0338238 Fernando Cesar Vieira Zanella 25JUL2016 05AGO2016
1727223 Abraao Jesse Capistrano De Souza 26JUL2016 07AGO2016
2162895 Priscila Maria Manzini Ramos 25JUL2016 05AGO2016
2232760 Jonatas Filipe Rodrigues Gerke 08AGO2016 22AGO2016
1010074 Cledison Ignacio 25JUL2016 03AGO2016
1242801 Andrea Ciacchi 26JUL2016 06AGO2016
2160054 Paulo Cesar Do Nascimento 01AGO2016 02AGO2016
1129292 Solange Rodrigues Bonomo Assumpcao 01AGO2016 19AGO2016
1129292 Solange Rodrigues Bonomo Assumpcao 22AGO2016 01SET2016
2141376 Guilherme Adam Schuck 16AGO2016 23AGO2016
2140664 Regina Paula De Souza 01AGO2016 15AGO2016
1956623 Rosimeire Francisca Da Silva 01AGO2016 23AGO2016
2195897 Alexandre Jorge Barros De Moraes 15AGO2016 19AGO2016
2139517 Roberto Cesar Coelho 03AGO2016 05AGO2016
1794373 Ana Paula Nunes 29AGO2016 06SET2016
2182610 Ivanice De Oliveira Candido Neres 01AGO2016 10AGO2016
2143311 Alisson Vinicius Silva Ferreira 26JUL2016 05AGO2016
2140957 Rodrigo Daniel Trevizan 08AGO2016 17AGO2016
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2150003 Paulo Vinicius Avellar Rivello 25JUL2016 06AGO2016
2200941 Jackson Marcelo Felipe Rita 08AGO2016 19AGO2016
2142251 Marcos Odilon Apolinario 15AGO2016 26AGO2016
1997774 Patricia Librenz 25JUL2016 19AGO2016
2139545 Franciele Consalter Savaris 11AGO2016 19AGO2016
1952024 Jose Adolfo Goncalves Vaz 08AGO2016 20AGO2016
1823954 Cleofas Berwanger 22AGO2016 02SET2016
2147226 Joao Batista Durgante Colpo 29AGO2016 06SET2016
2173027 Rosangelo Jeronimo Da Costa Duarte 08AGO2016 17AGO2016
2141171 Jedson Correa Leite 15AGO2016 19AGO2016
2139592 Gean Vitor Goncalves Pinto 08AGO2016 15AGO2016
2143529 Greicy Gonzalez Andersen 01AGO2016 05AGO2016
2143529 Greicy Gonzalez Andersen 08AGO2016 09AGO2016
1823953 Hamilton Luiz Machado Nunes Junior 15AGO2016 19AGO2016
1750430 Juliana Dayene De Souza Neves 21AGO2016 21AGO2016
2143887 Roseli Candido 08AGO2016 19AGO2016
2038084 Ronaldo Pires Canabarro 24AGO2016 09SET2016
2086027 Eliane Regina Sackser 01AGO2016 05AGO2016
2140018 Karynge Carnegie Dias Bacelar Rodri 01AGO2016 10AGO2016
2144059 Francielle Lauxen 18AGO2016 08SET2016
1957478 Silvio Cesar Ferreira 08AGO2016 19AGO2016
2193058 Ana Paula Spacki 02AGO2016 05AGO2016
2148524 Sergio Luis Ferreira E Silva 01AGO2016 19AGO2016
1916526 Geraldino Alves Bartozek 01AGO2016 05AGO2016
1828011 Luiz Carlos Krudycz 02AGO2016 19AGO2016
1965331 Luis Evelio Garcia Acevedo 04AGO2016 12AGO2016
1662987 Gladys Amelia Velez Benito 25JUL2016 05AGO2016
1764416 Fernando Haetinger Masera Da Silva 18JUL2016 08AGO2016
1774579 Marcelo Toledo Duarte 23AGO2016 06SET2016
2148196 Marianna De Campos Ferreira E Silva 01AGO2016 20AGO2016
2139797 Ranieri Paes De Santana Silva 22AGO2016 26AGO2016
2139797 Ranieri Paes De Santana Silva 29AGO2016 02SET2016
1927139 Alexandre Aguiar Lopes 25JUL2016 05AGO2016
2937493 Ana Silvia Andreu Da Fonseca 26JUL2016 07AGO2016
2957145 Angela Maria Erazo Munoz 18JUL2016 05AGO2016
1570096 Barbara Maisonnave Arisi 18JUL2016 19AGO2016
1570096 Barbara Maisonnave Arisi 22AGO2016 28AGO2016
2208503 Bruna Otani Ribeiro 20JUL2016 03AGO2016
1926080 Cezar Karpinski 25JUL2016 07AGO2016
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2131481 Cristiane Grando 26JUL2016 06AGO2016
1344118 Debora Cota 26JUL2016 05AGO2016
2227790 Diego Chozas Ruiz Belloso 26JUL2016 02AGO2016
1000767 Felix Ceneviva Eid 27JUL2016 05AGO2016
2613213 Fernando Mesquita De Faria 25JUL2016 03AGO2016
2211516 Franciele Maria Martiny 25JUL2016 07AGO2016
1113405 Ivan Alejandro Ulloa Bustinza 18JUL2016 01AGO2016
2158068 Leonardo Miguel Martinez Acchini 27JUL2016 05AGO2016
2141638 Lorena Rodrigues Tavares De Freitas 18JUL2016 05AGO2016
2090379 Mariana Cortez 23JUL2016 06AGO2016
1927115 Mario Ramao Villalva Filho 26JUL2016 07AGO2016
1048851 Miriam Cristiany Garcia Rosa 25JUL2016 07AGO2016
1999714 Natalia Dos Santos Figueiredo 26JUL2016 07AGO2016
2222384 Pedro Afonso Cristovao Dos Santos 25JUL2016 03AGO2016
1926123 Rodrigo Faustinoni Bonciani 01AGO2016 07AGO2016
1801735 Samira Abdel Jalil 20JUN2016 03AGO2016
2124848 Valdilena Ramme 26JUL2016 07AGO2016
2172624 Danilo Bogo 25JUL2016 01AGO2016
2200557 Edson Reginaldo Grubert Mafra 25JUL2016 03AGO2016
2139790 Marcelo Darlan De Oliveira 18JUL2016 01AGO2016
2148291 Suzana Angela Biesdorf 25JUL2016 23AGO2016
1488654 Giane Da Silva Mariano Lessa 26JUL2016 07AGO2016
1999946 Francieli Rebelatto 18JUL2016 06AGO2016
2090376 Gabriel Ferrao Moreira 02AGO2016 07AGO2016
2865749 Maria Eta Vieira 17JUL2016 06AGO2016
1526904 Anaxsuell Fernando Da Silva 25JUL2016 07AGO2016
2146300 Eder Cristiano De Souza 20JUL2016 07AGO2016
1851919 Dirceu Basso 18JUL2016 01AGO2016
1837308 Exzolvildres Queiroz Neto 26JUL2016 09AGO2016
1927398 Felix Pablo Friggeri 07AGO2016 18AGO2016
2102455 Fernando Correa Prado 25JUL2016 12AGO2016
2144110 Geisiane Michelle Zanquetta De Pint 26JUL2016 05AGO2016
2139207 Henrique Coelho Kawamura 19JUL2016 04AGO2016
1543288 Jamur Johnas Marchi 25JUL2016 08AGO2016
1994998 Joao Roberto Barros Ii 26JUL2016 04AGO2016
2018951 Juan Agullo Fernandez 17JUL2016 07AGO2016
1069136 Karen Dos Santos Honorio 25JUL2016 05AGO2016
1615734 Lucas Kerr De Oliveira 18JUL2016 05AGO2016
1925831 Luciana Mello Ribeiro 20JUL2016 02AGO2016
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1925831 Luciana Mello Ribeiro 03AGO2016 05AGO2016
2892002 Luciano Wexell Severo 16JUL2016 06AGO2016
2139497 Maria Lucia Navarro Lins Brzezinski 18JUL2016 07AGO2016
2146407 Napoleao Schoeller De Azevedo Junio 18JUL2016 01AGO2016
1446902 Pedro Marcelo Staevie 22JUL2016 02AGO2016
1446902 Pedro Marcelo Staevie 03AGO2016 07AGO2016
2493390 Renata Peixoto De Oliveira 26JUL2016 07AGO2016
2144071 Rodrigo Cantu De Souza 18JUL2016 01AGO2016
2144311 Rogerio Gimenes De Campos 25JUL2016 03AGO2016
2141557 Valdemar Joao Wesz Junior 18JUL2016 01AGO2016
1902836 Diego Luiz Ribeiro De Oliveira Mart 01AGO2016 05AGO2016
2135759 Rafael Aparecido Da Silva 25JUL2016 13AGO2016
2168533 Alexsandro Holdefer 29AGO2016 06SET2016
2172547 Carolina Lima Della Monica 01AGO2016 26AGO2016
1836485 Gilson Batista De Oliveira 25JUL2016 05AGO2016
1054043 Marcela Nogueira Ferrario 19JUL2016 02AGO2016
2195845 Maria Alejandra Nicolas 26JUL2016 07AGO2016
2144145 Carla Vermeulen Carvalho Grade 22JUL2016 05AGO2016
2942185 Carmen Justina Gamarra 19JUL2016 05AGO2016
1518471 Carolina Leao Oderich 18JUN2016 01AGO2016
1136547 Caroline Da Costa Silva Goncalves 26JUL2016 05AGO2016
1086306 Cleilton Aparecido Canal 25JUL2016 03AGO2016
2886303 Cleto Kaveski Peres 13AGO2016 14AGO2016
2878195 Cristian Antonio Rojas 19JUL2016 05AGO2016
1660112 Elaine Della Giustina Soares 12JUL2016 05AGO2016
1118217 Eralcilene Moreira Terezio 18JUL2016 01AGO2016
1851843 Fabio Silva Melo 01AGO2016 05AGO2016
1999720 Giovana Secretti Vendruscolo 01AGO2016 05AGO2016
2195063 Guilherme Vasconcelos Da Silva Maur 26JUL2016 05AGO2016
1023132 Henrique Cesar Almeida 28JUL2016 05AGO2016
1492219 Jose Ricardo Cezar Salgado 01AGO2016 05AGO2016
2146455 Laura Cristina Pires Lima 22JUL2016 05AGO2016
2863911 Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior 28JUL2016 05AGO2016
1926933 Marcela Boroski 25JUL2016 12AGO2016
1585820 Marcia Regina Becker 18JUL2016 01AGO2016
1832774 Maria Das Gracas Cleophas Porto 25JUL2016 05AGO2016
1035583 Michel Varajao Garey 26JUL2016 05AGO2016
2182560 Paula Andrea Jaramillo Araujo 25JUL2016 03AGO2016
1783156 Peter Lowenberg Neto 26JUL2016 05AGO2016
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2201692 Rafael Otoniel Ribeiro Rodrigues Da 25JUL2016 05AGO2016
1937394 Rodrigo Leonardo De Oliveira Basso 30JUL2016 05AGO2016
2232688 Shahram Jalalzadeh 26JUL2016 06AGO2016
1152921 Victor Arturo Martinez Leon 26JUL2016 09AGO2016
2187593 Wagner Antonio Chiba De Castro 25JUL2016 02AGO2016
1222565 Walfrido Kuhl Svoboda 27JUL2016 07AGO2016
2150086 Francielly Ponzio 01AGO2016 19AGO2016
1995553 Denise Sayuri Oda Nampo 18JUL2016 06AGO2016
1864256 Joceli Cristina Leite De Morais 08AGO2016 12AGO2016
1797182 Erika Marafon Rodrigues Ciacchi 26JUL2016 06AGO2016
1961479 Hermes Jose Schmitz 27JUL2016 03AGO2016
1999589 Luiz Henrique Garcia Pereira 25JUL2016 05AGO2016
1728724 Catarina Costa Fernandes 18JUL2016 01AGO2016
1925956 Eduardo Do Carmo 26JUL2016 05AGO2016
1999746 Marcio De Sousa Goes 26JUL2016 05AGO2016
1977328 Patricia Couto Goncalves Mauro 26JUL2016 05AGO2016
1999700 Alessandra Cristiane Sibim 25JUL2016 02AGO2016
2181611 Ana Clarissa Stefanello 18JUL2016 05AGO2016
2086727 Aref Kalilo Lima Kzam 29JUL2016 05AGO2016
2144173 Cecilia Maria De Morais Machado Ang 18JUL2016 01AGO2016
1084069 Egon Vettorazzi 26JUL2016 04AGO2016
1775491 Fabyo Luiz Pereira 22JUL2016 05AGO2016
2090374 Helenice Maria Sacht 22JUL2016 10AGO2016
1967663 Herlander Da Mata Fernandes Lima 26JUL2016 07AGO2016
2152258 Jorge Javier Gimenez Ledesma 22JUL2016 04AGO2016
2201741 Juliana Ramme 26JUL2016 07AGO2016
2190959 Julio Cesar Bizarreta Ortega 18JUL2016 03AGO2016
1331525 Karine Gomes Queiroz 25JUL2016 08AGO2016
1999752 Leandro Trevisan 25JUL2016 06AGO2016
1364857 Marcelo Cezar Pinto 20JUL2016 05AGO2016
1562714 Marcia Aparecida Procopio Da Silva 18JUL2016 01AGO2016
1994951 Renata Silva Machado 11JUL2016 08AGO2016
1549168 Ricardo Oliveira De Souza 25JUL2016 02AGO2016
1925997 Roberto Franca Da Silva Junior 26JUL2016 07AGO2016
2117945 Susana Matilde Valansi 25JUL2016 05AGO2016
2117560 Walber Ferreira Braga 25JUL2016 06AGO2016
1910357 Eduardo Dalcin Castilha 08AGO2016 22AGO2016
1476466 Rubens De Toledo Junior 26JUL2016 07AGO2016
0341119 Glaucio Roloff 26JUL2016 06AGO2016
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1117969 Ulises Bobadilla Guadalupe 25JUL2016 08AGO2016
2656207 Manuel Salomon Salazar Jarufe 25JUL2016 05AGO2016
1978042 Jose Ferreira Da Silva Junior 29JUL2016 06AGO2016
2155886 Oswaldo Hideo Ando Junior 26JUL2016 10AGO2016
2886873 Andreia Cristina Furtado 29JUL2016 07AGO2016
0404135 Nielsen De Paula Pires 25JUL2016 06AGO2016
1885536 Ivania Ferronatto 25JUL2016 03AGO2016
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RESOLUÇÃO COSUEN N° 10 DE 01 DE SETEMBRO DE
2016

O PRESIDENTE DA COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-
AMERICANA  -  UNILA,  no  uso  das  atribuições  que  lhe
conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, e
com base no processo nº 23422.009703/2016-11
RESOLVE:
Art.  1º   Aprovar  a  alteração  do  Projeto  Pedagógico  do
curso de Bacharelado em Biotecnologia da Universidade
Federal da Integração Latino-Americana - UNILA.
Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS
PRESIDENTE DA COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO

RETIFICAÇÃO
 Na Resolução COSUEN nº 07 de 17 de agosto de 2016,
publicada no Boletim de Serviço nº 221 de 19 de agosto
de  2016,  p.  3,  onde  se  lê:  “O  PRESIDENTE  DA
COMISSÃO  SUPERIOR  DE  ENSINO  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-
AMERICANA –  UNILA,  no  uso  das  atribuições  que  lhe
conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, e
com base no processo nº 23422.010210/2016-16”, leia-se:
“O  PRESIDENTE  DA  COMISSÃO  SUPERIOR  DE
ENSINO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  –  UNILA,  no  uso
das atribuições  que lhe conferem o Regimento Geral  e
seu  Regimento  Interno,  e  com  base  no  processo  nº
23422.013600/2015-67”.

EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS 
PRESIDENTE DA COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO

RETIFICAÇÃO
Na  Portaria  UNILA nº  1.036/2016,  publicada  no  Diário
Oficial da União nº 125 de 1º de julho de 2016, Seção 2,
p.  46,  onde se  lê:  “Art.1º  ...a  partir  de 21 de junho de
2016...”,  leia-se:  “Art.1º  ...a  partir  de  30  de  junho  de
2016...”.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

RETIFICAÇÃO
Na  Portaria  UNILA nº  1.157/2016,  publicada  no  Diário
Oficial da União nº 156 de 15 de agosto de 2016, Seção
2, p. 26, onde se lê: “Art.1º ...no período de 20 de agosto a
12 de setembro de 2016...”, leia-se: “Art.1º ...no período de
20 de agosto a 11 de setembro de 2016...”.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1172, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011110/2016-15,
RESOLVE:
Art.  1º  Dispensar,  a  pedido,  o  servidor  ALEXSANDRO
HOLDEFER, Assistente em Administração, SIAPE 2168533,
da função de  Chefe da  Secretaria Acadêmica do Instituto
Latino-Americano  de  Economia,  Sociedade  e  Política,
código FG-4, designado pela Portaria UNILA nº 1.141/2015,
publicada  no  Diário  Oficial  da  União  nº  236,  de  10  de
dezembro de 2015, seção 2, p. 26, a partir de 01 de agosto
de 2016.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1173, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso I do
art.  35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no processo
23422.011421/2016-76,
RESOLVE: 
Art.  1º  Dispensar  o  servidor  ADRIANO  DE  OLIVEIRA
NUNES, Assistente em Administração, SIAPE 2154608, da
função  de   Chefe  da  Secretaria  Acadêmica  do  Instituto
Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território,
código FG-4, designado pela Portaria UNILA nº 1.082/2015,
publicada  no  Diário  Oficial  da  União  nº  227  de  27  de
novembro de 2015, seção 2, p. 23.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1174, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso I do
art.  35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no processo
23422.011505/2016-18,
RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar o servidor PEDRO LOUVAIN DE CAMPOS
OLIVEIRA,  Técnico  em  Assuntos  Educacionais,  SIAPE
2139551,  da  função  de   Chefe da  Divisão  de
Acompanhamento  das  Ações  de  Extensão,  código  FG-2,
designado pela Portaria UNILA nº 178/2015, publicada no
Diário Oficial da União nº 35 de 23 de fevereiro de 2015,
seção 2, p. 25.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1175, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.012236/2016-07, 
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor FELIPE LEONARDO LEANDRO,
Assistente em administração, SIAPE 1823985, para exercer
a função de  Chefe da Divisão Administrativa da Secretaria
de Apoio Científico e Tecnológico, código FG-2.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1176, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso I do
art.  35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no processo
23422.012054/2016-28,
RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar a servidora  SALETE MARILDA GALLAS,
Assistente em Administração, SIAPE 2140407, da função de
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Chefe  da  Divisão de Fomento à  Pesquisa,  código  FG-2,
designada pela Portaria UNILA nº 980/2014, publicada no
Diário Oficial da União nº 171 de 5 de setembro de 2014,
seção 2, p. 28.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1177, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.012054/2016-28, 
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora LICIANE ROLING, Assistente
em Administração, SIAPE 2142855, para exercer a função
de Chefe da Divisão de Fomento à Pesquisa, código FG-2.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1178, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no uso  de suas atribuições legais, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112/1990; a  Portaria
Interministerial nº 111, de 02/04/2014, publicada no DOU
em 03/04/2014; o Edital PROGEPE nº 39, de 25 de março
de  2015,  publicado  no  DOU  em  07/04/2015,  de
homologação  do  concurso  público  para  o  cargo  de
Professor  do Magistério Superior, Classe A, Nível  1,  da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, com Dedicação Exclusiva,
e o que consta no processo 23422.011067/2016-80,
RESOLVE: 
Art. 1º Nomear MARCELLO  GONÇALVES  na vaga de
código nº 905018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1179, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011467/2016-95,
RESOLVE: 
Art.  1º   Designar  a servidora CARLA JANAINA SKOREK
BRANCO, Assistente  em Administração,  SIAPE 2138843,
para exercer a função de Chefe da Secretaria Acadêmica do
Instituto  Latino-Americano  de  Tecnologia,  Infraestrutura  e
Território, código FG-4.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1180, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011157/2016-71,

RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar a servidora VIRGINIA OSÓRIO FLORES,
Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE  1315569,  da
função de Coordenadora pro tempore do Curso de Cinema
e Audiovisual, código FCC, designada pela Portaria UNILA
nº 7/2016, publicada no Diário Oficial da União nº 6 de 11 de
janeiro de 2016, seção 2, p. 21.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1181, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011157/2016-71, 
RESOLVE: 
Art. 1º Designar a servidora VIRGINIA OSÓRIO FLORES,
Professora  do Magistério  Superior, SIAPE 1315569,  para
exercer a função de Coordenadora do Curso de Cinema e
Audiovisual, código FCC.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1182, DE 25 DE JULHO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso I do
art.  35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no processo
23422.011162/2016-83,
RESOLVE: 
Art.  1º  Dispensar  a  servidora  CRISTIANE  CHECCHIA,
Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE  2124810,  da
função de Coordenadora  pro tempore do Curso de  Letras,
Artes  e  Mediação  Cultural,  código  FCC,  designada  pela
Portaria UNILA nº 910/2015, publicada no Diário Oficial da
União de 09 de outubro de 2015, seção 2, p. 28.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1183, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011162/2016-83, 
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  CRISTIANE  CHECCHIA,
Professora  do Magistério  Superior, SIAPE 2124810,  para
exercer a função de  Coordenadora do Curso de  Letras,
Artes e Mediação Cultural, código FCC.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1184, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso I do
art.  35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no processo
23422.011164/2016-72,
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RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar a servidora FRANCISCA PAULA SOARES
MAIA, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1999781,
da  função  de   Coordenadora  pro  tempore do  curso  de
Letras - Espanhol e Português como Línguas Estrangeiras –
Licenciatura, código FCC, designada pela Portaria UNILA nº
188/2015,  publicada no Diário Oficial  da União de 23 de
fevereiro de 2015, seção 2, p. 25.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1185, DE 25 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011164/2016-72, 
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  TATIANA  PEREIRA
CARVALHAL,  Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE
2942613, para exercer a função de Coordenadora do curso
de  Letras  -  Espanhol  e  Português  como  Línguas
Estrangeiras – Licenciatura, código FCC.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1186, DE 26 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o  Art.  26-A  da  Lei  nº  11.091/2005 e  o  que  consta  no
processo 23411.012187/2016-02, 
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder afastamento, com ônus para a origem, à
servidora  CLAUDIA  ALBERTINA  KERBER,  Secretária
Executiva,  SIAPE  1908622,  para  prestar  Colaboração
Técnica  na  Universidade  Federal  do  Paraná  –  Campus
Toledo,  pelo  período  de  1  (um)  ano  a  partir  de  05  de
setembro de 2016. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1187, DE 26 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore, da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013, do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o Art. 69 do Regimento Geral da Universidade, com os §§ 1º
e 2º do Art. 38 da Lei Nº 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e
o que consta no processo  23422.012400/2016-78,
RESOLVE: 
Art.  1º  Nomear  o  servidor   GERSON  GALO  LEDEZMA
MENESES,  Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE
1432630, para exercer o Cargo de Diretor Pro Tempore do
Instituto  Latino-Americano  de  Arte,  Cultura  e  História,
Código CD-3, a partir do dia 29 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1188, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº

652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985; art. 95 da Lei
8.112/1990;  Decreto  nº  1.387/95,  com  alterações  dadas
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99,  e o que consta no
processo 23422.012194/2016-04, 
RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
da servidora VIRGINIA OSORIO FLORES, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 1315569, no período de 15 a 18
de  setembro  de  2016,  para  participar  do  II  Coloquio
Interdisciplinario  de  Estudios  de  Cine  y  Audiovisual
Latinoamericano de Montevideo, para Montevidéu, Uruguai.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1189, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso II do
art. 1º do Decreto nº 91.800/1985; art. 95 da Lei 8.112/1990;
Decreto nº 1.387/95, com alterações dadas pelos Decretos
nº  2.349/99  e  nº  3.025/99,  e  o  que  consta  no  processo
23422.012197/2016-30, 
RESOLVE:
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
da  servidora  FRANCISCA  PAULA  SOARES  MAIA,
Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE  1999781,  no
período de 12 a 15 de outubro de 2016, para participar do
Simposio  Internacional  Lenguajes,  Identidades,  Corpo
(reidades) y Culturas Fronterizas, para Montevidéu, Uruguai.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1190, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o Art.  34 da Lei 8.112/1990 e o que consta no processo
23422.012130/2016-03,
RESOLVE: 
Art. 1º Exonerar, a pedido, a partir de 26 de agosto de 2016,
a  servidora  MICHELLE  LECHETA,  Assistente  em
Administração,  SIAPE  2123403,  nomeada  pela  Portaria
UNILA nº 358/2014, publicada no Diário Oficial da União de
16 de maio de 2014, Seção 2, p. 30, na vaga de código nº
271671.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1191, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso II do
art. 1º do Decreto nº 91.800/1985; art. 95 da Lei 8.112/1990;
Decreto nº 1.387/95, com alterações dadas pelos Decretos
nº 2.349/99 e nº 3.025/99,   e o que consta no processo
23422.011862/2016-78, 
RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
do  servidor  MAMADOU  ALPHA  DIALLO,  Professor  do
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Magistério Superior, SIAPE 2139247, no período de 11 a 16
de  setembro  de  2016,  para  participar  do  XII  Congreso
Nacional y V Internacional sobre Democracia, para Rosário,
Argentina.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1192, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.012307/2016-63, 
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  CAROLINA  LIMA  DELLA
MONICA,  Assistente  em Administração,  SIAPE 2172547,
para exercer a função de Chefe  da Secretaria Acadêmica
do Instituto  Latino-Americano de  Economia,  Sociedade  e
Política, código FG-4.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1193, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.012478/2016-92,
RESOLVE:
Art. 1º Dispensar, a pedido, o servidor CARLOS EDUARDO
GREGORIO PIRES, Contador, SIAPE 1908362, da função
de  Chefe do  Departamento  de  Licitações,  código  FG-1,
designado pela Portaria UNILA nº 255/2015, publicada no
Diário Oficial da União de 09 de março de 2015, seção 2, p.
35, a partir de 22 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1194, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985; art. 95 da
Lei 8.112/1990; Decreto nº 1.387/95, com alterações dadas
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99, e o que consta no
processo 23422.012193/2016-51, 
RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
do  servidor  EDUARDO  DIAS  FONSECA,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1033930, no período de 15 a 18
de setembro de 2016, para apresentação de trabalho no II
Coloquio Interdisciplinario de Estudios de Cine y Audiovisual
Latinoamericano de Montevideo, para Montevidéu, Uruguai.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. 

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1195, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com

o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011158/2016-15,
RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar o servidor EDER CRISTIANO DE SOUZA,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  2146300,  da
função de Coordenador pro tempore do Curso de História -
Licenciatura, código FCC, designado pela Portaria UNILA nº
183/2015,  publicada no Diário  Oficial  da União de 23 de
fevereiro de 2015, seção 2, página 25.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1196, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que consta no
processo 23422.011158/2016-15, 
RESOLVE:
Art. 1º Designar o servidor EDER CRISTIANO DE SOUZA,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  2146300,  para
exercer a função de  Coordenador do Curso de História -
Licenciatura, código FCC.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1197, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais e considerando o que consta
no processo 23422.012470/2016-26,
RESOLVE:
Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho – GT – destinado ao
estudo, desenvolvimento e definição da forma de controle
patrimonial  dos  livros  que  fazem  parte  do  acervo  da
Biunila.
Art.  2º Este GT deverá conduzir os trabalhos de forma a
definir a forma de controle patrimonial dos livros que fazem
parte  do  acervo  da  Biunila  como  “Material  de  consumo
durável” e não como “Material permanente”.
Art.  3º  Designar  os  seguintes  servidores  para  compor  o
referido Grupo de Trabalho, sob a presidência do primeiro:
I  MARA  LUCIA  MAGALHÃES,
Bibliotecária/Documentalista, SIAPE 1939767;
II  FERNANDO  JOSÉ  CORREIA,
Bibliotecário/Documentalista, SIAPE 2145619;
III JOÃO VITOR GELINSKI, Bibliotecário/Documentalista,
SIAPE 2144494;
IV SUZANA MINGORANCE, Bibliotecária/Documentalista,
SIAPE 2161821.
Art.  5º  Visando  coletar  informações,  sugestões  e
aprovação quanto à adequação à proposta, que regerão o
controle patrimonial dos livros que fazem parte do acervo
da  Biunila,  o  GT  convocará  os  setores  que  entender
necessário ao bom andamento e conclusão dos trabalhos.
Art.  6º  Este  GT terá  o  prazo  de  02  (dois)  meses  para
conclusão dos trabalhos, prorrogáveis por mais 01 (um)
mes.
Art.  7º  Como produto  final,  este  GT deverá  entregar  a
proposta  para  apreciação  da  Procuradoria  no  prazo
estipulado.
Art.  8º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicação.
JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1198, DE 30 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art.  1º  Nomear  o  servidor  CAETANO  CARLOS
BONCHRISTIANI, Pró-Reitor de Planejamento, Orçamento
e  Finanças,  SIAPE  1794877,  para  substituir  o  titular  do
cargo de Reitor  pro tempore,  código CD-1, no dia 31 de
agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, com efeitos a partir de sua assinatura.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1199, DE 30 DE AGOSTO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art.  1º Instituir  Comissão  para  discussão  sobre  a
eficiência dos gastos orçamentários da UNILA.
Art.  2º Designar  os  seguintes  membros  para,  sob  a
presidência do primeiro, comporem a comissão:
I EDUARDO DE PINTOR, Economista, SIAPE 2140452;
II  AUGUSTO LUIZ HECK BARROS, Economista, SIAPE
2139976;
III DIEGO MESSIAS, Contador, SIAPE 1823959;
IV  DIEGO  SOARES  ALVES,  Administrador,
SIAPE1059323;
V JORGE ALBERTO BITTENCOURT SARAIVA, Técnico
em Contabilidade, SIAPE 2150041;
VI RODRIGO LUIZ MEDEIROS DA SILVA, Professor do
Magistério Superior, SIAPE 1999734.
Art. 2º As atividades da presente Comissão visam analisar
os  gastos  atuais  da  Universidade  com  o  objetivo  de
maximizar  a  eficiência  destes  gastos,  propondo  novas
metodologias  e  arranjos  para  subsidiar  a  distribuição  e
utilização  dos  recursos  nas  diversas  esferas  da
Universidade.
Art. 3º As atribuições da Comissão consistem em propor
melhorias  nos  gastos  realizados  pela  Universidade,
principalmente  no  que tange as despesas  de custeio  e
investimento.
Art.  4º  Ao  final  dos  trabalhos,  a  Comissão  deverá
apresentar os seus resultados sistematizados, que serão
submetidos  ao  Conselho  Universitário  da  UNILA  –
CONSUN,  para  viabilizar  a  implantação  de  possíveis
melhorias.
Art. 5º O prazo para a realização dos trabalhos é de 90
(noventa) dias.
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1200, DE 31 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 1198/2016,  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o inciso I do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985;
Decreto da Presidência da República nº 1.387/95 alterado
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99; §2º do art. 1º do
Decreto  nº  5.992/2006;  art.  6º  e  inciso  IV  do  art.  7º  do

Decreto  nº  7.689/2012;  art.  95  da  Lei  8.112/1990;
Autorização do Ministério da Educação nº 20150402.2499 e
o que consta no processo 23422.012454/2016-33,
RESOLVE: 
Art.  1º  Autorizar  o  afastamento  do  país,  com  ônus,  do
servidor  LUIZ  FERNANDO KIIHL MATIAS,  Administrador,
SIAPE 1661292, no período de 5 a 10 de setembro de 2016,
para representar a UNILA no evento “CILAC 2016: Primeiro
Foro Aberto de Ciências para América Latina e Caribe”, para
Montevidéu, Uruguai.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

CAETANO CARLOS BONCHRISTIANI

PORTARIA UNILA Nº 1201, DE 31 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria
UNILA nº 1198/2016,  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o inciso II do art. 35 da Lei nº 8.112/1990 e o
que consta no processo 23422.012744/2016-87,
RESOLVE: 
Art.  1º  Dispensar,  a  pedido,  a  servidora  CRISTINE
MARISTELA LIMBERGER  LANGE,  Secretária  Executiva,
SIAPE 1895350, da função de  Chefe da  Seção de Arquivo
e  Informações  de  Pessoal,  código  FG-3,  designada  pela
Portaria UNILA nº 571/2013, publicada no Diário Oficial da
União de 23 de agosto de 2013, seção 2, p. 33, a partir de 1º
de setembro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

CAETANO CARLOS BONCHRISTIANI

PORTARIA UNILA Nº 1202, DE 31 DE AGOSTO DE 2016
O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da  Integração  Latino-Americana, designado  pela  Portaria
UNILA nº 1198/2016,  no uso de suas atribuições legais, de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/1990 e o que
consta no processo 23422.012744/2016-87,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o  servidor  THIAGO  CESAR  BEZERRA
MORENO, Administrador,  SIAPE 1905452, para exercer a
função de  Chefe da  Seção de Arquivo e Informações de
Pessoal, código FG-3.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

CAETANO CARLOS BONCHRISTIANI

PORTARIA UNILA Nº 1203, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o artigo 143
da Lei nº 8.112/90,
RESOLVE:
Art. 1º Reconduzir a Comissão de Sindicância, com vistas a
dar  continuidade  aos  trabalhos  de  apuração  dos  fatos
constantes no processo n° 23422.008472/2016-11, iniciados
pela  Comissão  designada  através  da  Portaria  UNILA Nº
952/2016, de 02 de junho de 2016, publicada no Boletim de
Serviço Nº 208, de 03 de junho de 2016 e alterada pela
portaria  UNILA Nº  1.111/2016,  de  21  de  julho  de  2016,
publicada no boletim de Serviço nº 216 de 22 de julho de
2016.
Art. 2º Estipular o prazo de 30 dias para a conclusão dos
trabalhos.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicação.
JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1204, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e
considerando,
o disposto  no art.  55,  inciso VI,  do Regimento Geral  da
UNILA;
o  que  consta  nos  processos  23422.005155/2016-42  e
23422.12793/2016-10;
o Edital  22/2016 de 29 de  agosto de 2016 – CEC, que
homologa  o  resultado  das  eleições  suplementares
discentes,
RESOLVE:
Art. 1º Designar para compor o Conselho Universitário do
Instituto  Latino-Americano  de  Ciências  da  Vida  e  da
Natureza, os seguintes membros:
§  1º   Dos  representantes  dos  discentes  vinculados  ao
Instituto:
a)  PATRICK  KOBAYASHI  RODRIGUES,  MATRÍCULA
2014101000106680, titular;
ALESSANDRO  BRUCH,  MATRÍCULA
2014201000001160, suplente.
Art. 2º  O mandato será de 01 (um) ano a partir da data de
publicação desta Portaria.

Art.  3º   Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1205, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e
considerando,
o disposto no art. 61, §1º, incisos  I, II e III  do Regimento
Geral da UNILA;
o  que   consta  nos  processos  23422.005155/2016-42  e
23422.012793/2016-10;
o Edital 22, 23 e 24/2016 de 29 de agosto de 2016 – CEC,
que  homologa  o  resultado  das  eleições  suplementares
discentes,  docentes  e  dos  técnico-administrativos  em
educação,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar para compor as Comissões Acadêmicas
de  Ensino,  Pesquisa  e   Extensão  do  Instituto  Latino-
Americano  de  Ciências  da  Vida  e  da  Natureza,  os
seguintes membros:
§ 1º Comissão Acadêmica de Ensino:
I  -  Dos  representantes  dos  docentes  vinculados  ao
Instituto:
a)  ELAINE  DELLA GIUSTINA SOARES,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 1660112, titular;
CARMEN JUSTINA GAMARRA, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 2942185, suplente.
b)  GLADYS  AMELIA  VELEZ  BENITO,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 1662987, titular;
ELISETE  MARIA  RIBEIRO,  Professora  do  Magistério
Superior, SIAPE  2198035, suplente.
§ 2º Comissão Acadêmica de Pesquisa:

I  -   Dos  representantes  dos  discentes  vinculados  ao
Instituto:
a)  DIEGO  HENRIQUE  CAMPANERUTI  ,  MATRÍCULA
2014201000100275, titular;
b)  LUISA  D'AREZZO  MAESTRELLI,  MATRÍCULA
2014201000100121, suplente.
II  -   Dos  representantes  dos  docentes  vinculados  ao
Instituto:
a)  CLETO  KAVESKI  PERES,  Professor  do  Magistério
Superior, SIAPE 2886303, titular;
b) CRISTIAN ANTONIO ROJAS, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2878195, suplente.
III  -   Dos representantes dos técnico-administrativos em
educação vinculados ao Instituto:
a)  CRISTIANE  MARCIA  DURANTE,  Administradora,
SIAPE 2825727, titular;
b)  FRANCIELLY PONZIO,  Assistente em Administração,
SIAPE 2150086, suplente.
§ 3º Comissão Acadêmica de Extensão:
I  -  Dos  representantes  dos  docentes  vinculados  ao
Instituto:
a) PRISCILA GLEDEN NOVAES DA SILVA, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 2192164, titular;
  NEWTON MAYER SOLORZANO CHAVEZ,  Professor do
Magistério Superior, SIAPE 2193209, suplente.
Art. 2º  O mandato será de 01 (um) ano para discentes e
de 02 (dois) anos para docentes e técnico-administrativos
em  educação  a  partir  da  data  de  publicação  desta
Portaria.
Art.  3º   Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1206, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais e considerando,
o disposto no art. 55, incisos  IV,  do Regimento Geral da
UNILA;
o  que   consta  nos   processos  23422.005155/2016-42  e
23422.0012793/2016-10;
o Edital  23/2016 de 29  de  agosto de  2016 –  CEC, que
homologa o resultado das eleições suplementares docentes,
RESOLVE:
Art. 1º Designar para compor o Conselho Universitário do
Instituto Latino-Americano de  Tecnologia, Infraestrutura e
Território, os seguintes membros docentes:
a)  ULISES  BOBADILLA  GUADALUPE,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1117969, titular;
AREF  KALILO  LIMA  KZAM,  Professor  do  Magistério
Superior, SIAPE 2086727, suplente;
Art. 2º  O mandato será de 2 (dois) anos a partir da data
de publicação desta Portaria.
Art.  3º   Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1207, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais e considerando,
o disposto no art. 61, §1º, do Regimento Geral da UNILA;
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o  que  consta  nos  processos  23422.005155/2016-42  e
23422.012793/2016-10;
o Edital  23/2016 de 29 de  agosto de 2016 – CEC, que
homologa o resultado das eleições suplementares docentes,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar para compor as Comissões Acadêmicas
de Ensino  e Pesquisa  do  Instituto  Latino-Americano de
Arte, Cultura e história, os seguintes membros docentes:
§ 1º Comissão Acadêmica de Ensino:
a) MARIA ETA VIEIRA, Professora do Magistério Superior,
SIAPE 2865749, titular;
MARICELIA  NUNES  DOS  SANTOS,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 2140635, suplente;
b)  MARIO  RAMAO  VILLALVA  FILHO,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1927115, titular;
SIMONE  DA  COSTA  CARVALHO,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 2313010, suplente.
§ 2º Comissão Acadêmica de Pesquisa:
a)  GABRIEL  SAMPAIO  SOUZA  LIMA  REZENDE,
Professor do Magistério Superior,  SIAPE  1035581,
titular;
ANALIA  CHERNAVSKY,  Professora  do  Magistério
Superior, SIAPE 2936174, suplente;
b)  MIRIAM  CRISTIANY GARCIA ROSA,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 1048851, titular;
NATALIA  DOS  SANTOS  FIGUEIREDO,  Professora  do
Magistério Superior, SIAPE 1999714, suplente.
Art. 2º  O mandato será de 2 (dois) anos a partir da data
de publicação desta Portaria.
Art.  3º   Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1208, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e
considerando,
o disposto no art. 61, §1º, incisos  I, do Regimento Geral da
UNILA;
o  que  consta  nos  processos  23422.005155/2016-42  e
23422.0012793/2016-11;
o Edital  23/2016 de 29 de  agosto de 2016 – CEC, que
homologa  o  resultado  das  eleições  suplementares
discentes,  docentes  e  dos  técnico-administrativos  em
educação,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar para compor a Comissão Acadêmica de
Pesquisa  do  Instituto  Latino-Americano  de  Economia,
Sociedade e Política, os seguintes membros docentes:
a)  BRENO VIOTTO PEDROSA, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2085928, titular;
JULIO  FLOREZ  LOPEZ,  Professor  do  Magistério
Superior, SIAPE 2314646, suplente.
b)  NOE VILLEGAS  FLORES,   Professor  do  Magistério
Superior, SIAPE 1950494, titular;
ZENO  SOARES  CROCETTI,   Professor  do  Magistério
Superior, SIAPE 1017003, suplente.
Art. 2º  O mandato será de 2 (dois) anos a partir da data
de publicação desta Portaria.
Art.  3º   Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1209, DE 02 DE SETEMBRO DE
2016

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Nomear o servidor EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS,
Pró-Reitor de Graduação, SIAPE 1551908, para substituir o
titular  do  cargo  de  Reitor  pro  tempore,  código  CD-1,  no
período de 5 a 7 de setembro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

RETIFICAÇÃO
Na Portaria  PROGEPE Nº  544/2016,  publicada

no Boletim de Serviço UNILA nº 222, de 26 de agosto de
2016, no Art. 1º onde se lê: …  no Centro de Estudos do
Petróleo – CEPTRO, leia-se: … no Centro de Estudos do
Petróleo – CEPETRO.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 545, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010803/2016-82,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  FERNANDA  SOBRAL  ROCHA, Assistente  em
Administração, SIAPE 2190919, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento 02,
a partir de 09 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 546, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011041/2016-31,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  ANA  MARGARIDA  DURÃO, Assistente  em
Administração, SIAPE 2187274, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento 02,
a partir de 28 de julho de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 547, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
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AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011148/2016-80,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  KELLY  DA  COSTA  SILVA, Assistente  em
Administração, SIAPE  2193416,  nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento
02, a partir de 13 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 548, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011597/2016-28,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  PATRICIA  HEDLER  OKUNO, Assistente  em
Administração, SIAPE  1773428,  nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 04 para o padrão de vencimento
05, a partir de 01 de abril de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 549, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011212/2016-22,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  ROSE  CLER  OBREGAO  LOPES, Técnica  em
Contabilidade, SIAPE 1955737, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 02 para o padrão de vencimento 03,
a partir de 09 de julho de 2015.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 550, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010114/2016-78,
RESOLVE: 

Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora VANESSA GABRIELLE WOICOLESCO, Técnica
em  assuntos  Educacionais, SIAPE  1916955,  nível  de
Classificação E, do padrão de vencimento 03 para o padrão
de vencimento 04, a partir de 08 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 551, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010254/2016-46,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  RAFAEL DRAGO, Assistente  em  Administração,
SIAPE  1916680,  nível  de  Classificação D, do padrão de
vencimento 03 para o padrão de vencimento 04, a partir de
09 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 552, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011179/2016-31,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  DIOGO  ANDRE  BASTIAN, Assistente  em
Administração, SIAPE 1916477, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 13 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 553, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010551/2016-91,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  FERNANDO  CEZAR  MELO  DE  OLIVEIRA,
Secretário  Executivo, SIAPE  1050651,  nível  de
Classificação E, do padrão de vencimento 02 para o padrão
de vencimento 03, a partir de 13 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.
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JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 554, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011359/2016-12,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor RUDNEY BOSTEL, Engenheiro, SIAPE  1916792,
nível de Classificação E, do padrão de vencimento 03 para o
padrão de vencimento 04, a partir de 09 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 555, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011399/2016-64,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  MARCIO JOSE  DA SILVA, Programador  Visual,
SIAPE  2149365,  nível  de Classificação E, do padrão de
vencimento 01 para o padrão de vencimento 02, a partir de
13 de fevereiro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 556, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010018/2016-20,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor JOSÉ SÉRGIO SILVA DE ALMEIDA, Administrador,
SIAPE  1916374,  nível  de Classificação E, do padrão de
vencimento 03 para o padrão de vencimento 04, a partir de
06 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 557, DE 29 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de

junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010941/2016-61,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  DENNER  MARIANO  DE  ALMEIDA, Relações
Públicas, SIAPE  1905526,  nível  de  Classificação  E, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 19 de junho de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 558, DE 30 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA nº 965, de 08 de
junho de 2016 e de acordo com o inciso VIII do Art. 33 da Lei
nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o que consta no
processo nº 23422.012330/2016-58,
RESOLVE: 
Art. 1º Declarar vacância, a partir de 26 de agosto de 2016,
do cargo de Professor  do Magistério  Superior, código de
vaga nº  930358, ocupado pelo servidor PABLO GONÇALO
PIRES DE CAMPOS MARTINS, SIAPE 1457436, por posse
em cargo inacumulável.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 559, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei
nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de
29  de  junho  de  2006  e  o  que  consta  no  processo
23422.011927/2016-85, 
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora ANA  PAULA  SPACKI,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2193058, nível de Classificação D, do
nível de capacitação I para o nível II, a partir de 20 de agosto
de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 560, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei
nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de
29  de  junho  de  2006  e  o  que  consta  no  processo
23422.012005/2016-95,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
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servidora ANDREIA DA CRUZ, Secretária Executiva, SIAPE
1923676, nível de Classificação E, do nível de capacitação
III para o nível IV, a partir de 20 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 561, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010791/2016-96,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  ANA  PAULA  SPACKI, Assistente  em
Administração, SIAPE  2193058,  nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento
02, a partir de 20 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 562, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.012178/2016-11, 
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  CAMILA  HELOISA  DA  SILVA, Assistente  em
Administração, SIAPE  2190881,  nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento
02, a partir de 10 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 563, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010991/2016-49,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  ALLINE  RIBEIRO  MELO, Assistente  em
Administração, SIAPE  2193441,  nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento
02, a partir de 23 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 564, DE 31 DE AGOSTO DE

2016.
O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010912/2016-08,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  BEATRIZ  DE  ARRUDA  DIAS, Assistente  em
Administração, SIAPE 1922446, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 23 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 565, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011422/2016-11,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  FABIANA  COLOMBELLI, Assistente  em
Administração, SIAPE 1907987, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 03 de julho de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 566, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.006591/2016-39,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora YULLA GONCALVES RUAS LUCAS, Assistente
em Administração, SIAPE  1902541,  nível de Classificação
D, do  padrão  de  vencimento  03  para  o  padrão  de
vencimento 04, a partir de 17 de maio de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 567, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
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Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.010729/2016-02,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora ANDREIA DA CRUZ, Secretária Executiva, SIAPE
1923676, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
03 para o padrão de vencimento 04, a partir de 17 de agosto
de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 568, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011907/2016-12,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  CLAUDIA  MARIA  SERINO  LACERDA  MUNIZ,
Secretária  Executiva, SIAPE  1916998,  nível  de
Classificação E, do padrão de vencimento 03 para o padrão
de vencimento 04, a partir de 06 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 569, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011482/2016-33,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  EDSON  REGINALDO  GRUBERT  MAFRA,
Operador  de Camera  de  Cinema e  Tv, SIAPE  2200557,
nível de Classificação D, do padrão de vencimento 01 para
o padrão de vencimento 02, a partir de 19 de agosto de
2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 570, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011704/2016-18,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  JOAO  ENZIO  GOMES  OBANA,  Técnico  em
assuntos  Educacionais, SIAPE  1670291,  nível  de

Classificação E, do padrão de vencimento 05 para o padrão
de vencimento 06, a partir de 01 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 571, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016,  de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo
Único do Art. 10-A da Lei Nº 11.091, de 12 de janeiro de
2005 e o que consta no processo 23422.011954/2016-58,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora ROSECLER TEIXEIRA DA ROSA, Assistente em
Administração, SIAPE 1196408, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 01 para o padrão de vencimento 02,
a partir de 23 de agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 572, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei
nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de
29  de  junho  de  2006  e  o  que  consta  no  processo
23422.012183/2016-16,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora CAMILA  HELOISA  DA  SILVA,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2190881, nível de Classificação D, do
nível de capacitação I para o nível II, a partir de 22 de agosto
de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 573, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei
nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de
29  de  junho  de  2006  e  o  que  consta  no  processo
23422.011887/2016-71,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora ALLINE  RIBEIRO  MELO,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2193441, nível de Classificação D, do
nível de capacitação I para o nível II, a partir de 23 de agosto
de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR
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PORTARIA PROGEPE Nº 574, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da
Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9,
de  29  de  junho  de  2006  e  o  que  consta  no  processo
23422.011789/2016-34,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora ROSECLER TEIXEIRA DA ROSA, Assistente em
Administração, SIAPE 1196408, nível de Classificação D, do
nível  de capacitação I  para o nível  II,  a  partir  de 23 de
agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 575 DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os Art. 68 a 70 da Lei Nº
8.112/90, o Art. 12 da Lei Nº 8.270/91 e o que consta no
processo 23422.011737/2014-68,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder adicional de insalubridade correspondente
ao grau médio, no percentual de 10% (dez por cento), a
partir  de  17  de  agosto  de  2016,  a  servidora  MILENE
MIRANDA ALMEIDA LIRA,  Técnica de Laboratório, SIAPE
1159787,  lotada  no  Departamento  de  Laboratórios  de
Ensino.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 576, DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016 e de acordo com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90
e o que consta no processo nº 23422.012483/2016-03,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
ROBSON EDUARDO GIBIM, Assistente em Administração,
SIAPE 2220991, lotado no Departamento Administrativo do
Instituto  Latino-Americano  de  Economia,  Sociedade  e
Política.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 08 de
agosto  a  15  de  dezembro  de  2016,  período  no  qual  o
servidor deverá proceder à compensação de horário com
vistas a cumprir a jornada de trabalho  de quarenta horas
semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput  será
realizada em consonância  com a  proposta apresentada
pelo  servidor  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia

imediata.
§2° A chefia imediata do servidor ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 577 DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº  23422.011155/2016-81,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 28 de julho de 2016, a
servidora  FRANCIELLE RODRIGUES DO  NASCIMENTO
VOLTARELLI  DE  FREITAS,  Técnica  em  contabilidade,
SIAPE 2139717, correspondente  Curso de Especialização
Lato  Sensu em Contabilidade,  Perícia  e Auditoria por  ter
relação  direta  com  o  ambiente  organizacional  a  que
pertence a servidora. 
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 578 DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº  23422.009323/2016-79,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
52% (cinquenta e dois por cento), a partir de 15 de junho de
2016,  a  servidora  ROSEANE  CLEIDE  DE  SOUZA,
Assistente  Social,  SIAPE  2150603,  correspondente  ao
Programa  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu,  em  Serviço
Social  Nível  -  Mestrado,  por  ter  relação  direta  com  o
ambiente organizacional a que pertence a servidora. 
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 579 DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
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os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº  23422.011522/2016-47,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
10% (dez por cento), a partir de 08 de agosto de 2016, a
servidora  CAMILA  HELOISA  DA  SILVA,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2190881, correspondente ao Curso
Técnico  de  Radiologia,  por  ter  relação  indireta  com  o
ambiente organizacional a que pertence a servidora. 
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 580 DE 31 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº  23422.012160/2016-10,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
52% (cinquenta e dois por cento), a partir de 19 de agosto
de  2016,  a  servidora  VANESSA SILVESTRO,  Psicóloga,
SIAPE  1924600,  correspondente  ao  Programa  de  Pós-
Graduação  Stricto  Sensu,  em  Saúde  Mental  e  Atenção
Psicossocial  -  Mestrado,  por  ter  relação  direta  com  o
ambiente organizacional a que pertence a servidora. 
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 581 DE 01 DE SETEMBRO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei nº
11.091/05 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei
nº 11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/12,
os Anexos II e III do Decreto nº 5.824/06 e o que consta no
processo nº  23422.010628/2016-23,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
15% (quinze por cento), a partir de 15 de julho de 2016, ao
servidor  VINICIUS  TERNA  MACHADO,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2145626, correspondente ao Curso
Superior de Engenharia Mecânica,  por ter relação indireta
com o ambiente organizacional a que pertence o servidor. 
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 582 DE 01 DE SETEMBRO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de

junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria  UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 alterada pela Lei
nº  12.863/2013,  a  Portaria  UNILA nº  834/2013 e  o  que
consta no processo 23422.008998/2016-09,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão Funcional ao servidor  FIDEL
PASCUA  VILCHEZ,  Professor  do  Magistério  Superior,
SIAPE  2884224,  Classe  C,  com  a  denominação  de
Professor Adjunto, do Nível 01 para o Nível 02, a partir de 01
de  julho de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 583, DE 01 DE SETEMBRO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016 e de acordo com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90
e o que consta no processo nº 23422.012224/2016-74,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
DIEGO LUIZ RIBEIRO DE OLIVEIRA MARTINS, Assistente
em Administração, SIAPE 1902836, lotado no Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Economia,
Sociedade e Política.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 22 de
agosto  a  16  de  dezembro  de  2016,  período  no  qual  o
servidor  deverá proceder à compensação de horário com
vistas a cumprir a jornada de trabalho  de quarenta horas
semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput  será
realizada em consonância  com a  proposta  apresentada
pelo  servidor  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata do servidor ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 584, DE 01 DE SETEMBRO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016 e de acordo com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90
e o que consta no processo nº 23422.012447/2016-31,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
LAIZ KEIKO KAWAHARA, Administradora, SIAPE 2141886,
lotada no Departamento Administrativo do Instituto Latino-
Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 19 de
agosto a 07 de outubro de 2016, período no qual a servidora
deverá proceder à compensação de horário com vistas a
cumprir a jornada de trabalho de quarenta horas semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput  será
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realizada em consonância  com a  proposta apresentada
pela  servidora  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata da servidora ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 585, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016 e de acordo com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90
e o que consta no processo nº 23422.012512/2016-29,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
FERNANDA ELAINE DE OLIVEIRA FRANÇA,  Secretária
Executiva,  SIAPE  2143179,  lotada  no  Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Território.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 18 de
agosto a 06 de outubro de 2016, período no qual a servidora
deverá proceder à compensação de horário com vistas a
cumprir a jornada de trabalho de quarenta horas semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput  será
realizada em consonância  com a  proposta apresentada
pela  servidora  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata da servidora ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 586, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições,  designada  pela  Portaria  PROGEPE  nº
508/2016,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de 11 de
dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.011495/2016-11,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  o  servidor  JAIR  JEREMIAS,  Mestre  de
Edificacoes e Infraestrutura, SIAPE 2141116, da Seção de
Manutenção Predial, para  o Departamento de Fiscalização
de Obras.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 587, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela

portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de
11 de  dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.011110/2016-15,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  a  servidora  YASMINN  FOUAD ABBAS,
Assistente  em  Administração,  SIAPE  2139607,  da
Secretaria Acadêmica do Instituto Latino-Americano de Arte,
Cultura e História, para a  Secretaria Acadêmica do Instituto
Latino-Americano de Economia, Sociedade e Política.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 588, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de
11 de  dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.011110/2016-15,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  o  servidor  ALEXSANDRO  HOLDEFER,
Assistente em Administração, SIAPE 2168533, da Secretaria
Acadêmica  do  Instituto  Latino-Americano  de  Economia,
Sociedade  e  Política, para  a  Secretaria  Acadêmica  do
Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e História.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 589, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de
11 de  dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.011421/2016-76,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover o servidor ADRIANO OLIVEIRA NUNES,
Assistente em Administração, SIAPE 2154608, da Secretaria
Acadêmica  do  Instituto  Latino-Americano  de  Tecnologia,
Infraestrutura  e  Território, para  o  Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura
e História.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

 PORTARIA PROGEPE Nº 590 DE 01 DE SETEMBRO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os §§ 4° e 5° do art.  96-A da
Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e o que consta no
processo 23422.009739/2015-14,
RESOLVE: 
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Art. 1º Finalizar o afastamento no país,  para realização de
Pós-Graduação  Stricto  Sensu,  nível  Mestrado,  em
Contabilidade,  do  servidor  THIAGO  CESAR  BEZERRA
MORENO, Administrador, SIAPE 1905452, a partir de 02 de
maio  de  2016,  concedido  pela  Portaria  Progepe  n°384,
publicada no Boletim de Serviço n° 179.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 591, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o servidor  MARCIO  FERNANDES  DA
COSTA,  Analista  de  Tecnologia  da  Informacao,  SIAPE
2143233, como substituto do titular da função de Chefe da
Divisão  de  Infraestrutura  de  Redes  e  Telefonia,  código
FG-2, no período de 30 de agosto e 02 de setembro de
2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 592, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o servidor  LUCAS  GUILHERME
DIEDRICH, Analista de Tecnologia da Informacao, SIAPE
1873756, como substituto do titular da função de Chefe da
Divisão  de  Serviços  Corporativos  e  Segurança,  código
FG-2, no período de 30 de agosto e 02 de setembro de
2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 593, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o servidor  FABIO  JUNIOR  MARTINS,

Analista  de  Tecnologia  da  Informacao,  SIAPE 2139579,
como substituto do titular da função de Chefe da Divisão
de Sistemas, código FG-2, no período de 30 de agosto e 02
de setembro de 2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 594, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria  UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o servidor  CRISTIAN ARLEY BENDER,
Técnico  de  Tecnologia  da  Informacao,  SIAPE 2160009,
como substituto do titular da função de Chefe da Divisão
de Suporte  Técnico,  código  FG-2, no período de 30 de
agosto e 02 de setembro de 2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 595, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria  UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º Designar a servidora KARIS FABIANE DIEDRICH,
Asistente  em  Administração,  SIAPE  2164071,  como
substituta  do  titular  da  função  de  Chefe  da  Seção  de
Administração do  Parque  de  Tecnologia  da  Informação,
código FG-3, no período de 30 de agosto e 02 de setembro
de 2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 596, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria  UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a servidora  CARLA  FERNANDA
FRUEHAUF, Asistente em Administração, SIAPE 2140110,
como  substituta  do  titular  da  função  de  Chefe  da
Secretaria  Acadêmica  do  Instituto  Latino-Americano  de



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                    ANO VII          Nº 223      02 DE SETEMBRO  DE 2016          24

Tecnologia, Infraestrutura e Território, código FG-4, a partir
de 30 de agosto de 2016..
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 597, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a servidora  JULIANE NATAL PERETTI,
Asistente  em  Administração,  SIAPE  1906966,  como
substituta  do  titular  da  função  de  Chefe  da  Seção  de
Acompanhamento  de  Desempenho  e  Carreiras,  código
FG-3, a partir de 30 de agosto de 2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 598, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art. 1º Designar a servidora ANA PAULA SPACKI, Asistente
em Administração,  SIAPE 2193058,  como substituta  do
titular  da  função de  Chefe  da  Divisão  de  Concursos  e
Seleções, código FG-2, a partir de 12 de agosto de 2016.
Art. 2º  Revogar a Portaria Progepe nº 449/2014,  publicada
no  Boletim  de  Serviço  nº  131,  que  designou  o  servidor
DIEGO RAFAEL HAUBERT, Assistente em Administração,
SIAPE 2116927,  como substituto  do titular  da função de
Chefe da Divisão de Concursos e Seleções, código FG-2, a
partir de 11 de agosto de 2016.
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 599, DE 01 DE  SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA nº 965 de 08 de junho de
2016,   de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei Nº
8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor DALGLISH FERNANDO VIEIRA,
Assistente  em  Administração,  SIAPE  2162860,  como

substituto do titular da função de Chefe do Departamento
de Ações de Extensão, código FG-1, no período de 05 a 19
de setembro de 2016.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 600, DE 17 DE AGOSTO DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
Portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016 e de acordo com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90
e o que consta no processo nº 23422.011825/2016-60,
RESOLVE: 
Art.  1º   Revogar  a  Portaria  PROGEPE  Nº  502/2016,
publicada no Boletim de Serviço nº 221, de 19 de agosto de
2016,  que  Concedeu  horário  especial  para  servidor
estudante a FRANCIELIE MORETTI, Técnico em Assuntos
Educacionais, SIAPE 2311572, lotada no Departamento de
Normas  e  Desenvolvimento  Curricular,  a  partir  de  22  de
agosto de 2016.
Art.  2°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 601, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de
11 de  dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.012552/2016-71,
RESOLVE: 
Art. 1º Remover o servidor PEDRO LOUVAIN DE CAMPOS
OLIVEIRA,  Técnico  em  Assuntos  Educacionais,  SIAPE
2139551,  da  Divisão de Acompanhamento  das  Ações  de
Extensão, para o  Instituto Latino-Americano de Economia,
Sociedade e Política.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 602, DE 02 DE SETEMBRO
DE 2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de
11 de  dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.012852/2016-50,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  a servidora YULLA GONCALVES RUAS
LUCAS, Assistente em Administração, SIAPE 1902541, da
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, para o  Instituto
Latino-Americano de Arte, Cultura e História.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE Nº 603, DE 02 DE SETEMBRO



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                    ANO VII          Nº 223      02 DE SETEMBRO  DE 2016          25

DE 2016.
O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designado pela
portaria UNILA Nº 772/2013, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 36 da Lei Nº 8.112, de
11 de  dezembro  de  1990  e  o  que  consta  no  processo
23422.012850/2016-61,
RESOLVE: 
Art.  1º  Remover  a  servidora  ROSEANE DOS  SANTOS,
Assistente  em  Administração,  SIAPE  2138656,  da
Procuradoria Federal Junto à Unila, para o  Instituto Latino-
Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 036/2016, DE 02 DE
SETEMBRO DE 2016

O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal da
Integração  Latino-Americana  -  UNILA,  designado  pela
Portaria Unila nº 384/2015, de 14 de abril de 2015, e com
base  nas  atribuições  delegadas  pela  Portaria  Unila  n°
474/2012,
RESOLVE:
Art.  1º  Instituir  e nomear a Comissão Assessora para o
Processo de Nivelamento do segundo semestre letivo de
2016.
Art.  2º  A  Comissão  supracitada  será  composta  pelos
seguintes membros:
I. Bruna Otani Ribeiro, presidente;
II. Bruna Macedo de Oliveira, membro;
III. Júlia Batista Alves, membro;
IV. Jocenilson Ribeiro dos Santos, membro;
V. Mariana Cortez, membro;
VI. Mario Rene Rodriguez Torres, membro;
VII. Simone da Costa Carvalho, membro.
Art. 3º São competências da Comissão de Nivelamento:
I.  Participar  da  elaboração  de  editais  referentes  ao
processo de nivelamento do primeiro semestre letivo de
2016;
II.  Organizar,  em  conjunto  com  a  Pró-Reitoria  de
Graduação,  as  aplicações  das  provas  escritas  e  orais
pertencentes  ao  processo  de  nivelamento  do  primeiro
semestre letivo de 2016;
III.  Elaborar,  em  conjunto  com  a  Pró-Reitoria  de
Graduação,  documentos   pertinentes  ao  processo  de
nivelamento do primeiro semestre letivo de 2016;
IV. Elaborar grades de avaliação e provas pertinentes ao
processo de nivelamento do primeiro semestre letivo de
2016;
V. Escalar  e  orientar  professores  de  línguas  adicionais
para aplicação e correção das provas;
VI.  Analisar,  em conjunto  com a  PROGRAD,  eventuais
recursos interpostos;
VII.  Colaborar  com  a  Pró-Reitoria  de  Graduação  em
assuntos pertinentes ao nivelamento do primeiro semestre
letivo de 2016, sempre que requisitada;
Art.  4º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.
Foz do Iguaçu, 02 de setembro de 2016.

EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS

EDITAL PROGRAD Nº 098, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana,  conforme  competências
delegadas por meio da Portaria UNILA Nº 384, de 14 de
abril de 2015, nos termos da legislação vigente, e 
CONSIDERANDO a Resolução CONSUN nº 016/2013;
CONSIDERANDO os Editais  PROGRAD nº.  066,  074 e
095/2016;
RESOLVE:
Divulgar os  resultados  da  avaliação  dos  recursos
impetrados  com  relação  a  classificação  constante  nos
Editais PROGRAD 066 e 074/2016, nos seguintes termos:

1. DOS RESULTADOS DA AVALIAÇÃO DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

Nome do
Estudante

Resultado

1

David Nahuel Flores Arias 

Deferido

2

Vinícius Campos de Novais 

Deferido

3 Jair Hernando Castro Romero Indeferido.

4

Jean Paulo Soares da Silva

Indeferido

5

Mariana Gabriely da Silva Menezes

Indeferido.

PROF. DR. EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS
Pró-Reitor de Graduação

EDITAL PROGRAD Nº 099, DE 29 DE AGOSTO DE
2016

O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana,  conforme  competências
delegadas por meio da Portaria UNILA Nº 384, de 14 de
abril de 2015, nos termos da legislação vigente, e 
CONSIDERANDO a Resolução CONSUN nº 016/2013;
CONSIDERANDO os Editais PROGRAD nº. 066, 074, 095
e 098/2016;
RESOLVE:
Tornar público o resultado final do apoio aos discentes que
apresentarão trabalhos, ministrarão oficinas ou minicursos
em  eventos  de  natureza  científico-acadêmica,  artístico-
cultural ou de extensão, realizados no Brasil ou em países
da América Latina e Caribe, durante o segundo semestre
de 2016.
1. DO RESULTADO FINAL
1.1  O  resultado  final  da  análise  dos  pedidos  de  apoio
supracitado,  após  a avaliação dos recursos encontra-se
nos Anexos I e II do presente Edital.

PROF. DR. EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS
Pró-Reitor de Graduação

EDITAL PROGRAD Nº100, DE 30 DE AGOSTO DE 2016
O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana  –  UNILA,  conforme
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competências delegadas pela  Portaria UNILA Nº 384, de
14 de abril de 2015, nos termos da legislação vigente, e, 
CONSIDERANDO  as  normas  estabelecidas  pela
Resolução nº 005/2013 do Conselho Superior Deliberativo
Pro Tempore, 
CONSIDERANDO  o  disposto  no  Edital  PROGRAD
090/2016,
RESOLVE
Tornar  público  o  resultado  do  processo  de  seleção  de
monitores  para  o  Programa  de  Monitoria  Acadêmica  -
PROMA,  nas  modalidades  de  monitoria  voluntária  e
remunerada,  no  âmbito  dos  cursos  de  graduação,
referente ao  segundo semestre letivo do ano de 2016.
1. DOS RESULTADOS.
1.1 O resultado dos processos seletivos encontra-se no
anexo I do presente edital.
2. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
2.1  A assinatura do termo de compromisso,  conforme
anexo II do presente edital, pelos docentes orientadores e
discentes monitores bolsistas e voluntários  selecionados
seguirá os trâmites publicados no Edital  PROGRAD nº
090 de 08 de agosto de 2016.
2.2 O docente orientador,  o  coordenador  de  curso e o
monitor titular selecionado para o Proma deverão realizar
assinatura  do termo de compromisso  para  oficializar  o
início das atividades da monitoria.
2.3 Além da assinatura do termo de compromisso, para
efetivar  o  início  da  vigência  da monitoria,  os  monitores
selecionados  conforme  o  anexo  I  desse  edital  deverão
confirmar  o  interesse  nas  bolsas  remuneradas  e  não
remuneradas  (voluntárias)  de  monitoria  no  Sistema
Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas – SIGAA,
no Portal do Discente, Menu Monitoria>Meus projetos de
monitoria.
2.4 A entrega dos termos de compromisso, devidamente
preenchidos  e  assinados,  conforme  os  itens  2.1  e  2.2,
deverá ser realizada EXCLUSIVAMENTE no Departamento
de Apoio Acadêmico ao Aluno – Prograd/DAAA, localizado
na Sala 03B – andar térreo – UNILA VILA A nos dias 31 de
agosto e 1° de setembro de 2016.
2.5  O  discente  selecionado  para  a  vaga  de  monitor
bolsista deverá apresentar no ato da entrega do termo de
compromisso, os seguintes documentos:
a) cópia do RG ou RNE;
b) cópia do CPF;
c)  comprovante  bancário  em  que  conste  banco,  nº  da
agência e nº da conta.
2.6 O candidato selecionado para mais de uma proposta
de monitoria deverá optar, no momento da assinatura do
termo de  compromisso,  por  apenas  uma proposta  para
desempenho das atividades de monitor.
2.7 A chamada dos suplentes para assinatura do termo de
compromisso será no dia 02 de setembro de 2016, e está
condicionada ao  não comparecimento  do  monitor  titular
nas datas previstas no item 2.4.
2.8 Os monitores suplentes serão convocados, por meio
do correio eletrônico da UNILA e deverão entregar o termo
de compromisso no dia 02 de setembro de 2016 e seguir
os trâmites mencionados nos itens 2.3, 2.4 e 2.5.

Prof. Dr. Eduardo de Oliveira Elias
Pró-Reitor de Graduação 
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Ciclo
Com
um
de

Estu
dos

Funda
mentos

de
Améric

a
Latina

II

1 1 Fab
io 
De 
Sou
za 
Roc
ha 

Yudi 
Loren
a 
Gome
z 
Bravo 

1° 
Alma
Conc
epci
on 
Mon
ges 
2° 

Carlos 
Enrique 
Medina 
Garcia 
Jasleidy 
Lidilia 
Solorzano 
Villavicencio 
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e
 
J
e
s
u
s
 
O
l
i
v
e
i
r
a
 

Jeffe
rson 
Efrai
n 
Gon
zalez
Isaz
a 
3° 
Wiña
y 
Nina 
Buks
man 

Renan 
Carlos 
Peixoto 
Souza 

G
o
n
z
a
l
o
 
P
a
t
r
i
c
i
o
 
M
o
n
t
e
n
e
g
r
o
 
V
a
r
g
a
s

Ciclo
Com
um
de

Estu
dos

Introdu
ção ao
Pensa
mento
Científi

co

1 3

Go
nza
lo 
Ign
aci
o 
Tor
o 
Urr
utia

Thalyt
a 
Sousa
Costa

___
Fabio De 
Souza 
Rocha 

R
o
d
r
i
g
o
 
F
a
u
s
t
i
n
o
n
i
 
B
o
n
c
i
a
n
i

Histó
ria –
Amér

ica
Latin

a

História
da

Constr
ução
do

Ociden
te

1 1

Joa
o 
Car
los 
Rei
s 

Alma 
Esper
anza 
Beltra
n 
Leon 

Jefer
son 
Marti
ns 
Vaz 

____

A
n
a
 
C
a
r
o
l
i
n
a
 
P
a
r
a
p
i
n
s
k
i
 
d
o
s
 
S
a
n
t
o
s

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Tecnol
ogia do
Concre

to

1 1

Car
lso
n 
Feli
pe 
Do 
Nas
cim
ent
o 
Nic
ula
u 

Andre
y 
Araújo
Dos 
Santo
s 

1° 
João
Luca
s 
Cod
ogno
tto 
Car
mon
a 
2° 
Caro
line 
Mate
us 
Band
eira

Carlos 
Antonio 
Jarquin 
Jarquin 
Felipe 
Wilnes 
Vivian 
Nathaly Díaz
Antúnez 

M
a
r
i
a
n
a
 
R
a
m
o
s
 
R
e
i
s
 
G
a
e
t
e

Enge
nhari
a de
Mate
riais

Cálculo
I

1 0

Isa
bel
a 
De 
Oliv
eira
Ant
oni
o 

___

1° 
Jenn
ifer 
Caro
lina 
Gom
ez 
Zafra
2° 
Eloy 
Ponc
e 
Siles
3° 
Erik 
Juni
or 
Pala
cios 
Falc
on 

___

M
a
r
i
a
n
a
 
R
a
m
o
s
 
R
e
i
s
 
G
a
e
t
e

Enge
nhari

a
Quím

ica

Cálculo
I

1 0

Pa
mel
a 
Cris
tina
De 
Oliv
eira

____

1° 
Tedd
y 
Hern
ande
z 
Acar
api 
2° 
Joaq
uin 
Bern
assa
Blixe
n 
3° 
Erik 
Juni
or 
Pala
cios 
Falc
on 

Caroline 
Machado Da
Silva 
Gustavo 
Alejandro 
Duarte 
Hasper 
Isabela De 
Oliveira 
Antonio 
Loise Rissini
Kramer 
Thays Car 
Feliciano De
Oliveira 

C
l
e
t
o
 
K
a
v
e
s
k
i
 
P
e
r
e
s

Ciên
cias
Bioló
gicas

Diversi
dade

de
Algas e
Fungos

1 1

Mar
ina 
Ra
mo
s 
Auri
cchi
o 

Sama
ntha 
Beatri
z 
Espar
za 
Naranj
o 

1° 
Maia
ra 
Caro
line 
Wac
hhol
z 
2° 
Lucc
as 
Melo
More
ira 
3° 
Krist
hy 
Aleja
ndra 
Cob
o 
Soto 
4° 
Rafa
el 
Aldo 
Chuc
hon 
Lizar
be 
5° 
Marl
on 
Roye
r De 
Mora
is

___

G
u
i
l
h
e
r
m
e
 
V
a
s
c
o
n
c
e
l
o
s
 
d
a
 
S
i
l
v
a
 
M

Enge
nhari
a De
Ener
gias

Reno
vávei

s

Álgebr
a

Linear

1 0
Em análise pela coordenação do projeto.

Resultado a ser publicado no dia
06/09/2016.
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a
u
r
o

R
o
d
r
i
g
o
 
J
u
l
i
a
n
o
 
G
r
i
g
n
e
t
 

Medi
cina

Bases
Morfofu
ncionai

s do
Aparel

ho
Digestó

rio
Bases

Morfofu
ncionai

s do
Aparel

ho
Neurol
ógico e
Endocri
nológic

o I
Bases

Morfofu
ncionai

s do
Aparel

ho
Locom
otor e
Sistem

a
Tegum
entar
Bases

Morfofu
ncionai

s do
Aparel

ho
Cardio
vascula

r e
Respir
atório
Bases

Morfofu
ncionai

s do
Aparel

ho
Genito

-
Urinári

o e
Reprod

utor

1 11
Em análise pela coordenação do projeto.

Resultado a ser publicado no dia
06/09/2016.

A
n
g
e
l
a
 
M
a
r
i
a
 
D
e
 
S
o
u
z
a

Antro
polog
ia –

Diver
sidad

e
Cultu

ral
Latin

o-
Amer
icana

Introdu
ção ao
Conceit

o de
Cultura

1 0

Ang
ela 
Fer
reir
a 

____

Laís 
Cabr
al 
Neck
el

_____

M
a
r
c
i
a
 
R
e
g
i
n
a
 
B
e
c
k
e
r

Biote
cnolo
gia

Químic
a geral

1 0

Ja
me
s 
Jea
n-
Bap
tist
e 

____

1° 
Dou
glas 
Klau
s 
Mats
unag
a 
2° 
Sabri
na 
Thai
s 
Fabi
chaki
3° 
Isnel
Uba
que 
Diaz
4° 
Elizi
ane 
Batis
ta 

Luis Alberto 
Beltrán 
Marmol
Vinicius 
Duarte Silva 
Jair 
Hernando 
Castro 
Romero

P
a
t
r
i
c
i
a
 

Enge
nhari
a de
Mate
riais

Cálculo
III

1 0 Fer
nan
do 
Dav
id 
Ces
ped
es 
Vill

____ Liber
tad 
War
a 
Mam
ani 
Medr
ano 

Hector 
Ausberto 
Zabala Yujra
Erik Junior 
Palacios 
Falcon 

C
o
u
t
o
 
G
o
n
ç
a
l
v
e
s
 
M
a
u
r
o
 

alb
a 

A
n
d
r
e
i
a
 
C
r
i
s
t
i
n
a
 
F
u
r
t
a
d
o

Enge
nhari

a
Quím

ica

Balanç
o de

Massa
e

Energi
a

1 0

Loi
se 
Ris
sini 
Kra
mer

___

1°
Pam
ela
Cristi
na
De
Olive
ira 
2°
Brun
a
Bald
asso

Ana  Paula
Olivo 
Gustavo
Alejandro
Duarte
Hasper 

A
n
d
r
e
 
K
a
y
s
e
l
 
V
e
l
a
s
c
o
 
e
 
C
r
u
z

Ciên
cia

Políti
ca e
Soci
ologi

a

Teoria
Política
Modern

a

1 0

Fra
ncis
co 
Osc
ar 
Mu
zzo

____

1° 
Agus
tina 
Valer
ia 
Marti
aren
a 
Pazo
s 
2°Ag
ustin
a 
Valer
ia 
Marti
aren
a 
Pazo
s 
3°Uli
sses 
Alve
s 
Arias
4° 
Mun
aska
Valer
ia 
Alvar
ado 
Caya
mi 

Eliana 
Jackeline 
Alvarez 
Muñoz 

M
á
r
c
i
o
 
d
e
 
S
o
u
s
a
 
G
ó
e
s

Enge
nhari

a
Quím

ica

Químic
a Geral
Experi
mental

1 0

Car
olin
e 
Ma
cha
do 
Da 
Silv
a 

____

1° 
Julia 
Safr
anski
Soar
es 
2°Al
varo 
Palm
a Da
Silva

Gustavo 
Alejandro 
Duarte 
Hasper 

D
i
n
a
l
d
o
 
S
e
p
u
l
v
e
d

Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Cultura
da

Mídias

1 1 Mai
ckol
Ale
xan
der 
Aya
la 
Larr
ond
a 

Thiag
o 
Augus
to 
Carlos
Pereir
a 

1° 
Felip
e 
Euge
nio 
Lovo
2° 
Maur
ício 
Silva
Guar
dian
o De
Souz
a 
3° 

____
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a
 
A
l
m
e
n
d
r
a
 
F
i
l
h
o

Atilo
n 
Lima
Cerq
ueira

J
o
s
i
a
s
 
M
a
t
s
c
h
u
l
a
t

Curs
o de
Músi
ca

 Perce
pção e
Aprecia

ção
Musical
II e IV
Harmo
nia e

Contra
ponto I

1 0 Não houve candidatos inscritos

M
a
r
l
e
i
 
R
o
l
i
n
g
 
S
c
a
r
i
o
t

Enge
nhari
a de
Ener
gias

Reno
vávei

s

Químic
a

Industri
al

1 1

Bru
na 
Sm
ani
otto

Melani
e 
Gissel
Urdan
garín 
Gama
rra 

1° 
Isnel
Uba
que 
Diaz
2° 
Silva
na 
Paol
a 
More
ira 
Ifrán 

____

C
e
l
i
n
a
 
F
e
l
i
c
i
o
 
V
e
r
í
s
s
i
m
o

Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

Arquite
tura VI

1 0

Fer
nan
do 
Ter
uho
Ka
waji

____ ____ ____

L
e
o
n
a
r
d
o
 
D
o
s
 
P
a
s
s
o
s
 
M
i
r
a
n
d
a
 
N
a
m
e

Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

Paisag
em II

1 1

Lidi
a 
Sus
ana
Tell
ez 
Ra
mo
s 

____
____

_
____

H
e
r
m
e
s

Ciên
cias
Bioló
gicas

–
Ecol

Evoluç
ão

1 1 Kat
heri
ne 
Bo
mbi
Ha

Lara 
Helen
a 
Pires 
Vieira 

1° 
Ange
la 
Allca
Quis
pe 

____

 
J
o
s
e
 
S
c
h
m
i
t
z

ogia
e

Biodi
versi
dade

edo

2° 
Cecil
io 
Luis 
Corr
ea 
Pére
z 
3° 
Mari
na 
De 
La 
Barr
era 
Card
ozo 
4° 
Bárb
ara 
De 
Araúj
o 
Gon
çalve
s 
5° 
Jair 
Hern
ando
Cast
ro 
Rom
ero 

J
u
l
i
o
 
C
e
s
a
r
 
B
i
z
a
r
r
e
t
a
 
O
r
t
e
g
a

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Mecâni
ca de

Solos II
1 1

Tha
ys 
Car
Feli
cia
no 
De 
Oliv
eira

Isabel
a De 
Oliveir
a 
Antoni
o 

Paul
o 
Henr
ique 
Nun
es 
Nasc
imen
to 

___

T
i
a
g
o
 
C
o
s
t
a
 
S
a
n
c
h
e
s

Histó
ria –
Licen
ciatur

a

Historia
do

Ensino
de

História
na

Améric
a

Latina

1 2

Tar
cisi
o 
Mor
eira
De 
Qu
eiro
ga 
Jun
ior 

____ ____ _____

D
i
n
a
l
d
o
 
S
e
p
u
l
v
e
d
a
 
A
l
m
e
n
d
r
a
 
F
i
l
h
o

Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Teorias
Cinem
atográfi

cas
Modern

as

1 1

Lui
z 
Fer
nan
do 
Ro
os 
Tod
esc
hini

Maurí
cio 
Silva 
Guardi
ano 
De 
Souza

____ ___



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                    ANO VII          Nº 223      02 DE SETEMBRO  DE 2016          31

A
n
a
x
s
u
e
l
l
 
F
e
r
n
a
n
d
o
 
d
a
 
S
i
l
v
a

Ciên
cia

Políti
ca e
Soci
ologi

a

Introdu
ção ao
Conceit

o de
Cultura

1 0

Adri
ana
Mar
tins
De 
Fari
as 

_____

1° 
Caro
line 
Gatti
Sobr
eiro 
De 
Med
eiros
2° 
Rafa
el 
Giov
anett
i 
Teixe
ira
 3° 
Andr
e 
Vitor 
De 
Lima
Marti
ns 

Rodrigo 
Adrian 
Quijano 
Escobar 

C
l
e
i
l
t
o
n
 
A
p
a
r
e
c
i
d
o
 
C
a
n
a
l

Mate
mátic

a

Geome
tria

Analític
a

Espaci
al 

1 0

Eve
rton
We
sley
Livr
am
ent
o

___ ____ ____

J
u
l
i
a
n
a
 
D
o
m
i
n
g
u
e
s

Servi
ço

Soci
al

Funda
mentos
Históric

o –
Teórico

-
Metodo
lógicos

do
Serviço
Social I

1 1

Jasl
eid
y 
Lidil
ia 
Sol
orz
ano
Vill
avic
enc
io 

Ruben
s 
Jahadl
y Silva
Dos 
Santo
s 

____
_

____

M
a
r
c
e
l
o
 
C
e
z
a
r
 
P
i
n
t
o

Ener
gias

Reno
vávei

s
Enge
nhari

a
Quím

ica

Progra
mação

de
Compu
tadores

1 3

Cris
tian
And
res 
Iba
ñez
Ro
drig
uez

Karen 
Estefa
ny 
Mantill
a 
Urquij
o 
Isnel 
Ubaqu
e Diaz
Patrici
a 
Oliveir
a 
Monta
nger 

1° 
Juni
or 
Flavi
ano 
Lope
z 
Silva
2° 
Bren
da 
Sant
ana 
De 
Alme
ida 

___

W
i
l
l
i
a
n
 
Z
a
l
e
w
s
k
i

Enge
nhari

a
Quím

ica

Progra
mação

de
Compu
tadores

1 1

Pat
rici
a 
Oliv
eira
Mo
nta
nge
r 

Karen 
Estefa
ny 
Mantill
a 
Urquij
o 

1° 
Cristi
an 
Andr
es 
Ibañ
ez 
Rodr
igue
z 
2° 
Isnel
Uba
que 
Diaz 

Romildo Da 
Cruz 
Marques 

U
l
i
s
e
s
 
B
o
b
a
d
i

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Resistê
ncia
dos

Materia
is II

1 0 Edu
ard
o 
De 
Pad
ua 
Vial
i 

____ ___ ___

l
l
a
 
G
u
a
d
a
l
u
p
e
 
R
a
m
o
n
 
B
l
a
n
c
o
 
d
e
 
F
r
e
i
t
a
s

Rela
ções
Inter
nacio
nais

e
Integ
raçã

o

Teoria
das

Relaçõ
es

Interna
cionais

I

1 0

Ana
nda
Vile
la 
Da 
Silv
a 
Oliv
eira

____

Luca
s

Duar
te

Vitori
no
De

Paul
a

Xavi
er

Guer
ra

____

V
i
r
g
i
n
i
a
 
O
s
o
r
i
o
 
F
l
o
r
e
s

Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Preser
vação

Audiovi
sual -

Prática
de

Edição
e

Montag
em

1 1

Adri
ano
Alv
es 
de 
Sou
sa

_____
____

_
_____

M
a
r
i
a
 
A
l
e
j
a
n
d
r
a
 
N
i
c
o
l
a
s

Admi
nistra
ção

Públi
ca e
Políti
cas

Públi
cas

Introdu
ção à

Pesqui
sa

Qualita
tiva

1 0

Mat
heu
s 
Pra
ta 
Vaz
Do
min
gue
s 

_____

Benil
e

Isido
r 

_____

A
n
d
r
e
a
 
C
i
a
c
c
h
i

Antro
polog
ia –

Diver
sidad

e
Cultu

ral
Latin

o-
Amer
icana

Teorias
e

Prática
s da

Etnogr
afia

1 0

Mar
ia 
Flor
enc
ia 
Sos
a 
Dut
ra 

Marcel
le 
Ferreir
a De 
Araujo
Andra
de 

1°An
a 
Elise
Heric
ks 
2°An
dre 
Da 
Cost
a 
Garc
ia 

_____

A
r
e
f
 
K
a
l
i
l
o
 
L
i
m
a
 
K
z
a

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Teoria
das

Estrutu
ras II

1 0 Elb
er 
Hu
go 
Ch
oqu
e 
Ala
ca 

_____ ____ Jakelline 
Jard Da 
Silva 
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m

R
e
n
a
t
a
 
P
e
i
x
o
t
o
 
d
e
 
O
l
i
v
e
i
r
a

Rela
ções
Inter
nacio
nais

e
Integ
raçã

o

Teoria
Política
Modern
a para
Relaçõ

es
Interna
cionais 

1 0

Raf
ael 
San
tos 
do 
Nas
cim
ent
o

____
____

_

Carlos 
Enrique 
Medina 
Garcia 
Eliana 
Jackeline 
Alvarez 
Muñoz 

H
e
l
e
n
a
 
F
e
r
n
a
n
d
a
 
G
r
a
f

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Desen
ho

Projetiv
o

1 1

Pau
lo 
Edu
ard
o 
Dos
San
tos 
Jun
ior 

Giova
ne 
Pereir
a 
Maest
relo 

1° 
Marg
arita 
Bele
n 
Bust
ama
nte 
Soto 
2° 
Carl
os 
Anto
nio 
Jarq
uin 
Jarq
uin 
3° 
Jair 
Stive
nz 
Cast
ano 
Delg
ado 

____

L
i
v
i
a
 
F
e
r
n
a
n
d
e
s
 
M
o
r
a
l
e
s

 Cicl
o

Com
um
de

Estu
dos

Espanh
ol

Adicion
al

Interme
diário I

1 0

Da
niel
a 
And
rea 
Sal
aza
r 
Ro
drig
ues

____

1° 
Jeffe
rson 
Efrai
n 
Gon
zalez
Isaz
a 
2° 
Lean
dro 
Henr
ique 
Soar
es 
De 
Siqu
eira

Cristhian 
Ariel Flecha 
Giménez 

A
l
e
s
s
a
n
d
r
a
 
C
r
i
s
t
i
a
n
e
 
S
i
b
i
m

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Probab
ilidade

e
Estatíst

ica

1 0 Lor
ena
Stef
ani
a 
Aco
sta 
Zuñ
iga 

____ 1° 
Isab
ella 
Grin
berg 
Fran
celin
o 
2° 
João
Luca
s 
Cod
ogno
tto 
Car
mon
a 
3° 
Giov
ane 
Ron
ei 
Sylv
estri
n 
4° 
Paul
o 
Henr
ique 
Nun
es 
Nasc
imen

____

to 
5° 
Jose
De 
Merc
edes
Cace
res 
Herr
era 
6° 
Jenn
ifer 
Caro
lina 
Gom
ez 
Zafra

L
u
i
z
 
R
o
b
e
r
t
o
 
R
i
b
e
i
r
o
 
F
a
r
i
a
 
J
u
n
i
o
r

Ciên
cias
Bioló
gicas

–
Ecol
ogia

e
Biodi
versi
dade

Ecologi
a

Numéri
ca

1 1

Mar
ia 
No
el 
Cle
rici 
Hirs
chf
eld 

Angel
a Allca
Quisp
e

____ _____

T
a
i
n
a
 
X
a
v
i
e
r
 
P
e
r
e
i
r
a
 
H
u
h
o
l
d

Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Oficina
Audiovi

sual:
Oficina
Criativa

I

1 2

Emi
lio 
Tia
go 
San
tor

Franci
eli 
Vicenc
ias 
Farias
Gabrie
l 
Gustta
vo De 
Souza
Lauto
n 
Oliveir
a 

____ _____

H
e
r
n
a
n
 
V
e
n
e
g
a
s
 
M
a
r
c
e
l
o
 

Histó
ria –
Amér

ica
Latin

a

Modern
idades,
Estado

s
Nacion
ais e

Capitali
smo
Na

Europa

1 0

Jef
ers
on 
Mar
tins
Vaz

___
____

_

Alma 
Esperanza 
Beltran Leon
Felipe 
Nagual 
Paranhos 
Rabelo
Munaska 
Valeria 
Alvarado 
Cayami 

L
u
i
z
 
H
e
n
r
i
q
u
e
 
G

Ciên
cias
Bioló
gicas

–
Ecol
ogia

e
Biodi
versi
dade

Genéti
ca

1 2 Sa
ma
nth
a 
Bea
triz 
Esp
arz
a 
Nar
anj
o 

Maiar
a 
Caroli
ne 
Wach
holz 
Federi
co 
Herna
n 
Garrid
o De 
Leon 

1° 
Leila
Rob
erti 
2° 
Beat
riz 
Elen
a 
Rami
rez 
Sant
ana 
3° 
Eliza

Marina De 
La Barrera 
Cardozo 
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a
r
c
i
a
 
P
e
r
e
i
r
a

beth 
Marti
nez 
Huer
go 
4° 
Elizi
ane 
Batis
ta 

L
o
r
e
n
a
 
R
o
d
r
i
g
u
e
s
 
T
a
v
a
r
e
s
 
d
e
 
F
r
e
i
t
a
s

Saúd
e

Colet
iva

Gênero
, Raça
e Etnia

na
Saúde
Pública

1 0

Car
olin
e 
Gat
ti 
Sob
reir
o 
De 
Me
deir
os 

_____
____

__
_____

H
e
r
n
a
n
 
V
e
n
e
g
a
s
 
M
a
r
c
e
l
o
 

Histó
ria –
Amér

ica
Latin

a

História
,

Patrim
ônio e

Memóri
a

1 0

Jef
ers
on 
Mar
tins
Vaz

____
____

_
Gabriel De 
Siqueira Gil 

L
o
r
e
n
a
 
R
o
d
r
i
g
u
e
s
 
T
a
v
a
r
e
s
 
d
e
 
F
r
e
i
t
a
s

Rela
ções
Inter
nacio
nais

e
Integ
raçã

o

Teoria
Socioló

gica
Conte

mporân
ea

1 0
___

_
____ ____

Ana Laura 
Zambrano 
Soledispa 
Rick Mateus
Silva

R
o
d
r
i
g
o
 
d

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Estrutu
ra de

Concre
to 

Armad
o I

1 1 Lui
s 
Alb
erto
Pen
ayo
Gu
erre
ro 

Gissel
a 
Michel
l 
Chang
Callup
e 

Jairo
Orla
ndo 
Fuen
tes 
Barr
eto 

Jakelline 
Jard Da 
Silva 
Liz Maria 
Benitez 
Ramirez 

e
 
M
e
l
o
 
L
a
m
e
i
r
a
s
H
e
n
r
i
q
u
e
 
C
o
e
l
h
o
 
K
a
w
a
m
u
r
a

Ciên
cias
Econ
ômic
as –
Econ
omia,
Integ
raçã
o e

Dese
nvolv
iment

o

Econo
mia

Industri
al

1 0

Bal
mor
e 
Aliri
o 
Cru
z 
Agu
ilar 

____

Erik 
Juni
or 
Pala
cios 
Falc
on 

____

E
g
o
n
 
V
e
t
t
o
r
a
z
z
i

Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

Confort
o

Ambien
tal:

Térmic
o

1 0

Ped
ro 
He
nriq
ue 
Mar
tins

___

1° 
Nicol
y 
Nun
es 
Durã
es 
2° 
Iris 
Tiem
y 
Groff
Taka
shim
a
3° 
Victo
r 
Hug
o 
Quis
pe 
Pom
a 
4° 
Viníc
ius 
Mon
ção 
Silva

Angelica 
Paola 
Santamaria 
Alvarado 
Favio Junior 
Silva 
Irigoyen 

J
u
l
i
a
n
a
 
R
a
m
m
é

Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

Meios
de

Expres
são e

Repres
entaçã

o II

1 0

Ga
brie
le 
Bati
sta 
Bar
bos
a 
Dos
San
tos 

___

1° 
Allan
De 
Paul
a 
More
ira 
2° 
Andr
ea 
Luiz
a 
Rodr
igue
s 
3°  
Dou
glas 
De 
Alme
ida 
Faria
s 

Ana Letícia 
Yegros 
Cuevas 
Angelica 
Paola 
Santamaria 
Alvarado
Antonio 
Carlos Da 
Rosa Garcia
Pedro Victor 
Placides 
Machado 
Silva 

S
a
m
u
e
l
 
A
l
e
x
 
C
o
e
l
h
o
 
C

Ciên
cias
Econ
ômic
as –
Econ
omia,
Integ
raçã
o e

Dese
nvolv
iment

o

Matem
ática

Aplicad
a à

Econo
mia I

1 1
Em análise pela coordenação do projeto.

Resultado a ser publicado no dia
06/09/2016.
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a
m
p
o
s

C
e
z
a
r
  
K
a
r
p
i
n
s
k
i

Histó
ria –
Amér

ica
Latin

a

Modern
idade,
Estado

s
Nacion
ais e

Capitali
smo
Na

Europa

1 1

Jos
é 
Da
miá
n 
Tor
ko 
Gó
me
z 

Eliana
Jackel
ine 
Alvare
z 
Muñoz

Jefer
son 
Marti
ns 
Vaz 

Rodrigo 
Adrian 
Quijano 
Escobar 

B
r
u
n
a
 
O
t
a
n
i
 
R
i
b
e
i
r
o

Ciclo
Com
um
de

Estu
dos

Portug
uês/

Espanh
ol

Adicion
al

Interme
diário I

1 1

Fer
nan
do 
He
nriq
ue 
Da
ma
sio 

Leand
ro 
Henriq
ue 
Soare
s De 
Siquei
ra 

1° 
Carl
os 
Man
uel 
Pinz
on 
Ama
ya 
2° 
Rocí
o 
Belé
n 
Casa
fús 

Thariny 
Reyes 
Lopes 
Ana 
Carolina 
Macedo 
Teixeira 
Cristhian 
Ariel Flecha 
Giménez 

M
a
r
i
a
 
E
t
a
 
V
i
e
i
r
a

Ciclo
Com
um
de

Estu
dos

Portug
uês/

Espanh
ol

Adicion
al

Interme
diário II

1 1

Die
go 
Am
anç
o 
Silv
a 

Ferna
ndo 
Henriq
ue 
Dama
sio 

1° 
Lean
dro 
Henr
ique 
Soar
es 
De 
Siqu
eira 
2° 
Jeffe
rson 
Efrai
n 
Gon
zalez
Isaz
a 

Cristhian 
Ariel Flecha 
Giménez
David 
Washington 
Rodrigues 
Coelho E 
Silva 

G
a
b
r
i
e
l
 
F
e
r
r
ã
o
 
M
o
r
e
i
r
a

Músi
ca

Análise
Musical

I
Harmo
nia e

Contra
ponto

III

0 1 Não houve candidatos inscritos.

H
e
r
l
a
n
d
e
r
 
d
a
 
M
a
t
a
 
F
e
r
n
a
n
d
e
s
 
L
i
m
a

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

 Sanea
mento -
Obras

Hidráuli
cas

0 2 Não houve candidatos inscritos

K
a
r
i
n
e
 
G
o
m
e
s
 
Q
u
e
i
r
o
z

Curs
o de
Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

Ergono
mia do
Espaço
Constr
uído e
Habita

do

0 2
___

_

Pedro 
Victor 
Placid
es 
Macha
do 
Silva 
Dougl
as De 
Almei
da 
Farias

Elisa
Julia
na 
Ovie
do 
Roja
s 

___

C
a
r
l
a
 
V
e
r
m
e
u
l
e
n
 
C
a
r
v
a
l
h
o
 
G
r
a
d
e
 

Biote
cnolo
gia

Morfolo
gia

Animal
0 1 Não houve candidatos inscritos

L
a
u
r
a
 
C
r
i
s
t
i
n
a
 
P
i
r
e
s
 
L
i
m
a

Ciên
cias
Bioló
gicas

–
Ecol
ogia

E
Biodi
versi
dade

Diversi
dade

de
Angios
permas

0 1 Não houve candidatos inscritos

F
r
a
n
c
i
e
l
i
 
R
e
b
e
l
a
t
t
o

Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Direçã
o de

Fotogr
afia I

0 2 Não houve candidatos inscritos

F
a
b
i
o
 
T
a
d
e
u
 
L
a
z
z
e
r
i
n
i

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Topogr
afia

Aplicad
a

0 1 Não houve candidatos inscritos
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H
e
l
e
n
i
c
e
 
M
a
r
i
a
 
S
a
c
h
t

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

Desen
ho

Projetiv
o

0 1 Não houve candidatos inscritos

R
o
b
e
r
t
o
 
F
r
a
n
c
a
 
d
a
 
S
i
l
v
a
 
J
u
n
i
o
r

Geog
rafia

–
Bach
arela

do

 Econo
mia

Política
do

Territóri
o

0 1 Não houve candidatos inscritos

J
o
r
g
e
 
L
u
i
s
 
M
a
r
i
a
 
R
u
i
z

Biote
cnolo
gia

Biologi
a

Molecu
lar

0 1
___
__

____

Jerson 
Rogelio 
Chanchay 
Castro 

L
a
u
r
a
 
F
o
r
t
e
s

Ciên
cias
Bioló
gicas

–
Ecol
ogia

e
Biodi
versi
dade

Língua
Inglesa

Para
Fins

Acadê
micos I

0 1 Não houve candidatos inscritos

R
a
f
a
e
l
a
 
C
o
s
t
a
 
B
o
n
u
g
l
i
 
S
a
n
t
o
s
 

Ciên
cias
Bioló
gicas
Biote
cnolo
gia

 Microb
iologia 
Biodive
rsidade

de 
Microrg
anismo

s

0 2 ___
___

Diana 
Caroli
na 
Duque
Casta
ño 
Géssy
ca 
Ferna
nda 
Da 
Silva

Kath
erine
Bom
bi 
Hae
do 

_____

M
a
r
i
o
 
R
a
m
a
o
 
V
i
l
l
a
l
v
a
 
F
i
l
h
o

Letra
s,

Artes
e

Medi
ação
Cultu

ral

Terceir
a

Marge
m:

Guaran
i II

0 1 Não houve candidatos inscritos

J
i
a
m
 
P
i
r
e
s
 
F
r
i
g
o

Enge
nhari

a
Civil
de

Infra
estru
tura

 Hidráu
lica

0 1 Não houve candidatos inscritos

P
e
t
e
r
 
L
o
w
e
n
b
e
r
g
 
N
e
t
o

Geog
rafia

–
Bach
arela

do

 Funda
mentos

de
Biogeo
grafia

0 1 Não houve candidatos inscritos

R
a
m
o
n
 
B
l
a
n
c
o
 
d
e
 
F
r
e
i
t
a
s

Rela
ções
Inter
nacio
nais

e
Integ
raçã

o

 Introdu
ção
aos

Estudo
s

Estraté
gicos e

de
Segura

nça
nas

Relaçõ
es

Interna
cionais

0 1 Não houve candidatos inscritos

A
n
a
 
C
l
a
r
i
s
s
a
 
S
t
e
f
a
n
e
l
l
o

 Geo
grafi
a –

Licen
ciatur

a

 Dinâmi
ca do

Relevo
e Uso

do
Territóri

o

0 1 Não houve candidatos inscritos

*
 
F
r
a
n
c
i

Ciclo
Com
um
de

Estu
dos

 Portug
uês/

Espanh
ol

Adicion
al

Interme
diário I

1 1 Jor
ge 
Lui
s 
Bal
de
mir
a 

Alejan
dra 
Caroli
na 
Pintos

1° 
Isnel
Uba
que 
Diaz 
2° 
Adria
na 

____
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s
c
a
 
P
a
u
l
a
 
S
o
a
r
e
s
 
M
a
i
a

Bon
et 

Aleja
ndra 
Carri
ón 
Jimé
nez 

O
s
w
a
l
d
o
 
H
i
d
e
o
 
A
n
d
o
 
J
u
n
i
o
r
 

Enge
nhari
a de
Ener
gias

Reno
vávei

s

 Conve
rsão

Eletro
mecâni
ca de
Energi

a II

0 1 ___

Jonath
an 
Paul 
Valver
de 
Jimen
ez 

____ ____

E
d
u
a
r
d
o
 
D
i
a
s
 
F
o
n
s
e
c
a

Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Trabalh
o de

Conclu
são de
Curso -
Obra

Audiovi
sual

0 2 Não houve candidatos inscritos

J
a
m
e
s
 
H
u
m
b
e
r
t
o
 
Z
o
m
i
g
h
a
n
i
 
J
u
n
i
o
r

Geog
rafia

–
Bach
arela

do

 Cartog
rafia

Temáti
ca

Digital

0 2 Não houve candidatos inscritos

J
o
y
l
a
n
 
N
u
n
e
s
 
M
a
c
i
e

 Medi
cina

 Casos
Motiva
dores

IV
 Inform
ática

Aplicad
a à

Saúde
Coletiv

a
A

Comun
icação

e a
Prática
Médica

0 1 Não houve candidatos inscritos

l

A
n
d
r
e
i
a
 
d
a
 
S
i
l
v
a
 
M
o
a
s
s
a
b

Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

 Crítica
e

História
da

Arquite
tura e

da
Cidade
II e IV

0 2
___

Noelia
Caroli
na 
Pania
gua 
Sosa

____
_

____

C
a
r
m
e
n
 
J
u
s
t
i
n
a
 
G
a
m
a
r
r
a

Saúd
e

Colet
iva

Estudo
s

Epidem
iológico

s em
Saúde

0 1 ___
Suzan
a de 
Souza

____ ____

K
i
r
a
 
S
a
n
t
o
s
 
P
e
r
e
i
r
a

 Cine
ma e
Audi
ovisu

al

Edição
e

Design
Sonoro

0 1 Não houve candidatos inscritos

F
l
a
v
i
o
 
A
l
f
r
e
d
o
 
G
a
i
t
a
n

Admi
nistra
ção

Públi
ca e
Políti
cas

Públi
cas

 Teoria
Política
Conte

mporân
ea

0 1 Não houve candidatos inscritos

J
u
l
i
o
 
D
a
 
S
i
l
v
e
i
r
a
 
M
o
r
e
i
r

Ciclo
Com
um

 Funda
mentos

de
Améric

a
Latina

II

0 3 ___
_

Grego
rio 
Reinal
do 
Mama
ni 
Flores
Tobias
Gusta
vo Da 
Silva 
Soare
s 
Wiñay
Nina 
Buks
man

____ ____
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a

P
r
i
s
c
i
l
a
 
G
l
e
d
e
n
 
N
o
v
a
e
s
 
d
a
 
S
i
l
v
a
 

Ciên
cias
da

Natur
eza

Cálculo
I

0 1 Não houve candidatos inscritos

S
u
e
l
l
e
n
 
M
a
y
a
r
a
 
P
e
r
e
s
 
d
e
 
O
l
i
v
e
i
r
a

Rela
ções
Inter
nacio
nais

e
Integ
raçã

o

História
das

Relaçõ
es

Interna
cionais

II

0 1 Não houve candidatos inscritos

T
i
a
g
o
 
S
o
u
z
a
 
B
a
s
t
o
s

 Arqu
itetur
a e

Urba
nism

o

Desen
ho 

Projetiv
o II

0 1 Não houve candidatos inscritos

C
e
l
i
n
a
 
F
e
l
i
c
i
o
 
V
e
r
í
s
s
i
m
o

Arqui
tetur
a e

Urba
nism

o

 Arquite
tura e
Utopia
Modern

ista

0 1
Em análise pela coordenação do

projeto. Resultado a ser publicado
no dia 06/09/2016.

C
r
i
s
t
i
a
n
 
A
n
t
o
n
i
o
 
R
o
j
a
s

Biote
cnolo
gia

 Bioquí
mica I

0 2
___

_

Osval
do 
Manu
el 
Nuñez
Nogue
ra 
Elizian
e 
Batist
a 

____
_

____

L
a
u
r
a
 
C
r
i
s
t
i
n
a
 
P
i
r
e
s
 
L
i
m
a

Biote
cnolo
gia

 Biodiv
ersidad

e
Vegetal
Experi
mental

0 1 Não houve candidatos inscritos

V
i
c
t
o
r
 
A
r
t
u
r
o
 
M
a
r
t
i
n
e
z
 
L
e
o
n

Enge
nhari

a
Quím

ica

Geome
tria

Analític
a

0 1 ___

Pablo 
Ariel 
Ramir
ez 
Nuñez

____ ____

*Observação: Bolsa atribuída a projeto vinculado ao ciclo
comum de estudos em decorrência da não realização de
projeto de monitoria também vinculado ao |Ciclo comum
de estudos que também havia recebido bolsa.

ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO 

Eu__________________________________________

__________________________________,

matrícula__________________,  RG/RNE

nº_______________, CPF_________________,

discente regularmente matriculado(a) no Curso de

____________________________________________

______________________________________, no

período (semestre)  _________, considerando as

normas estabelecidas pela  Resolução nº 005/2013 do
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Conselho  Superior  Deliberativo  Pro  Tempore  e  pelo

Edital Prograd nº090/2016, comprometo-me a executar

as atividades de monitoria, na modalidade

_________________, vinculadas ao  projeto  de

monitoria

____________________________________________

_________________________________  sob a

orientação do(a) docente(a)

___________________________________________.

O presente Termo de Compromisso tem vigência no

período de 05/09/2016 a 17/12/2016.

Foz do Iguaçu, ______de ______________de
________.

Documentos Anexos (exclusivo  para

monitores remunerados):

(  ) cópia do RG/RNE               (   ) cópia

do CPF        (  ) comprovante bancário

Monitor(a) Docente Orientador(a)

____________________________________

Foz do Iguaçu,____de__________de______.

____________________________________

Foz do Iguaçu,____de__________de______.

Coordenação de Curso ou Coordenação de Área do Ciclo Comum de Estudos

____________________________________________
Assinatura/ Carimbo

Foz do Iguaçu,_____de_________________de_________.

Pró-Reitoria de Graduação

_____________________________________________
Assinatura/ Carimbo

Foz do Iguaçu,_____de_________________de_________.

EDITAL PPGICAL Nº 19, DE 24 DE AGOSTO DE 2016
HOMOLOGAÇÃO  DAS  INSCRIÇÕES  DO  PROCESSO
SELETIVO  DO  PROGRAMA  DE  BOLSAS  DE
MESTRADO (ACORDO CAPES)
A  COMISSÃO  DE  BOLSAS  do  Programa  de  Pós-
Graduação  em  Integração  contemporânea  da  América
Latina - PPGICAL, da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna
público  a  homologação  das  inscrições  do  processo
seletivo  do  programa  de  bolsas  de  mestrado  (acordo
capes) turma 2016.
BRUNO CÉSAR ALVES MARCELINO

CARLOS PATRICIO DANDALUZ SOSA

FERNANDO MATIAS CARNEBIA LÓPEZ

GUILHERME SILVA DA CRUZ

KAREN JOHANNA BOMBON POZO

MANUELLA SAMPAIO DA SILVA

MARIA SILVINA SOSA VOTA

RAFAEL TEIXEIRA DE LIMA

RICARDO JIMÉNEZ PALACIOS

RONALDO SILVA

TANIA RODRIGUEZ RAVERA

VIRGINIA SANTIAGO DOS SANTOS GOÉS

LUCAS KERR DE OLIVEIRA

EDITAL PPGICAL Nº 21, DE 02 DE SETEMBRO DE 2016
RESULTADO  FINAL  DO  PROCESSO  SELETIVO  DO
PROGRAMA DE BOLSAS DE MESTRADO CAPES/DS
A  COMISSÃO  DE  BOLSAS  do  Programa  de  Pós-
Graduação  em  Integração  contemporânea  da  América
Latina - PPGICAL, da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna
público o resultado final do processo seletivo do programa
de bolsas de mestrado CAPES/DS turma 2016.

RESULTADO PROVISÓRIO
1° VIRGINIA SANTIAGO DOS SANTOS GOÉS

2° BRUNO CÉSAR ALVES MARCELINO

3° FERNANDO MATIAS CARNEBIA LÓPEZ

4° KAREN JOHANNA BOMBON POZO

5° MANUELLA SAMPAIO DA SILVA

6° RICARDO JIMÉNEZ PALACIOS

7° CARLOS PATRICIO DANDALUZ SOSA

8° RONALDO SILVA

9° MARIA SILVINA SOSA VOTA

10° TANIA RODRIGUEZ RAVERA

11° RAFAEL TEIXEIRA DE LIMA

12° GUILHERME SILVA DA CRUZ

LUCAS KERR DE OLIVEIRA

EDITAL PPGICAL Nº 20, DE 31 DE AGOSTO DE 2016
RESULTADO PROVISÓRIO DO PROCESSO SELETIVO
DO  PROGRAMA  DE  BOLSAS  DE  MESTRADO
CAPES/DS
A  COMISSÃO  DE  BOLSAS  do  Programa  de  Pós-
Graduação  em  Integração  contemporânea  da  América
Latina - PPGICAL, da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna
público  o  resultado  provisório  do  processo  seletivo  do
programa de bolsas de mestrado CAPES/DS turma 2016.

RESULTADO PROVISÓRIO
1° VIRGINIA SANTIAGO DOS SANTOS GOÉS

2° BRUNO CÉSAR ALVES MARCELINO

3° FERNANDO MATIAS CARNEBIA LÓPEZ

4° KAREN JOHANNA BOMBON POZO

5° MANUELLA SAMPAIO DA SILVA

6° RICARDO JIMÉNEZ PALACIOS

7° CARLOS PATRICIO DANDALUZ SOSA

8° RONALDO SILVA

9° MARIA SILVINA SOSA VOTA
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10° TANIA RODRIGUEZ RAVERA

11° RAFAEL TEIXEIRA DE LIMA

12° GUILHERME SILVA DA CRUZ

LUCAS KERR DE OLIVEIRA

EDITAL PPGICAL Nº 22, DE 02 DE SETEMBRO 2016
PROCESSO  SELETIVO  PARA  O  CURSO  DE
MESTRADO EM INTEGRAÇÃO CONTEMPORÂNEA DA
AMÉRICA LATINA - PPGICAL
O  coordenador  do  Programa  de  Pós-graduação  em
Integração Contemporânea da América Latina (PPGICAL)
da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
(UNILA),  nomeado  pela  Portaria  UNILA  nº  381/2015,
publicada no Boletim de Serviço nº 148, de 17 de abril de
2015,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna  público,  pelo
presente Edital, a abertura das inscrições para o processo
de seleção de candidatos a aluno regular no Programa de
Pós-Graduação  em  Integração  Contemporânea  da
América Latina,  para ingresso no ano letivo de 2017, em
estrita observância às normas estabelecidas neste edital.
1. DAS VAGAS
1.1.  Serão  ofertadas  até  18  vagas  para  início  das
atividades  em  março  de  2017  no  Programa  de  Pós-
graduação  em  Integração  Contemporânea  da  América
Latina (PPGICAL).
1.2. Pelo menos 2 (duas) das 18 vagas, serão destinadas
à  política  de  acesso  afirmativo  para  candidatos(as)
indígenas,  negros(as)  ou  pertencentes  a  comunidades
tradicionais que optem por participar do processo seletivo
nesta modalidade de vaga.
1.3.  Preferencialmente,  as  vagas  serão  destinadas  a
candidatos(as) latino-americanos(as) e caribenhos(as).
1.4.  Na  distribuição  das  vagas  será  considerada  a
proporcionalidade  entre  candidatos  brasileiros(as)  e
candidatos  dos  demais  países  latino-americanos(as)  e
caribenhos(as).
1.5. Não é obrigatório o preenchimento de todas as vagas.
2. DOS (AS) CANDIDATOS (AS)
2.1. O processo seletivo destina-se a candidatos(as) que
concluíram a graduação na área das Ciências Humanas e
Sociais, Linguística, Letras e Artes, aceitando-se eventual
candidatura justificada de graduados(as) em outras áreas
de conhecimento.
2.2. Candidatos(as) com conclusão de graduação prevista
para  a data limite  de 15 de fevereiro  de 2017 deverão
anexar  uma  declaração  de  sua  instituição  de  ensino
indicando a data prevista para a mesma.
3. DA INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO.
3.1. As inscrições no processo seletivo do Programa de
Pós-Graduação  em  Integração  Contemporânea  da
América Latina (PPGICAL), para ingresso em março de
2017,  serão realizadas do dia  02 de setembro a 16 de
outubro de 2016.
3.2.  As  inscrições  serão  realizadas  unicamente  por  via
eletrônica  através  do  Sistema  Integrado  de  Gestão  de
Atividades Acadêmicas que pode ser acessado através do
link
(https  ://  sig  .  unila  .  edu  .  br  /  sigaa  /  public  /  processo  _  seletivo  /  lista
.  jsf  ?  nivel  =  S  &  aba  =  p  -  stricto).
3.3.  Sob  hipótese  alguma  serão  aceitas  inscrições
realizadas por quaisquer outros meios que não sejam via
Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas
(SIGAA) da UNILA.

3.4.  Ao  término  da  inscrição,  o  candidato  receberá  um
comprovante, que valerá como confirmação de inscrição
no processo seletivo.
3.5.  A  confirmação  da  inscrição  não  assegura
automaticamente  a  homologação  da  inscrição.  A
homologação das  inscrições  só  ocorrerá  nos  casos  em
que a documentação entregue estiver de acordo com as
regras presentes no edital.
3.6. Uma vez que a inscrição seja realizada, a mesma não
poderá  ser  corrigida  ou  refeita.  É  de  inteira
responsabilidade do candidato certificar-se, antes do envio
da documentação, de que a mesma atende integralmente
o edital.
3.7.  O PPGICAL não se responsabiliza pelas inscrições
via internet não recebidas por motivos de ordem técnica
dos  computadores,  de  falhas  de  comunicação,  de
congestionamento das linhas de comunicação, bem como
em  função  de  outros  fatores  que  impossibilitem  a
transferência  dos  dados  da  inscrição  para  o  SIGAA da
UNILA.
3.8. Os documentos relacionados abaixo, que podem ser
apresentados em português e/ou espanhol e devem ser
anexados  no  sistema de inscrição  em seus  respectivos
campos:
a) Ficha de inscrição preenchida (ANEXO I);
b)  Declaração  afrodescendente,  indígena  e  população
tradicional preenchido e assinado (ANEXO II);
c)  Documento  de  identidade  (RG  ou  RNE  ou  DNI  ou
Passaporte);
d)  Comprovante  atualizado  de  quitação  eleitoral
(obrigatório  somente  para  candidatos  brasileiros)  que
pode  ser  obtida  gratuitamente  através  do  site
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral;
e)  Quitação  de  serviço  militar  obrigatório  (obrigatório
somente  para  os  candidatos  brasileiros  do  sexo
masculino);
f) Diploma de graduação emitido por Instituição de Ensino
Superior  reconhecida  em  seus  respectivos  países.  No
caso de  curso  concluído  ou  em fase  de  conclusão  em
Instituição  de  Ensino  Superior  brasileira,  também  será
aceito certificado de conclusão, de acordo com o item 2.2. 
g) Histórico Escolar do curso de graduação;
h) Apenas  em  caso  de  mudança  de  nome  após  a
confecção da carteira de identidade ou passaporte deverá
ser acrescentada a certidão de casamento;
i) Projeto de pesquisa com no máximo 15 (quinze) laudas,
formato  A4,  espaço  entrelinhas  1,5  cm,  fonte  Arial  12,
contendo:  Título;  Introdução;  Justificativa;  Objetivos;
Fundamentação  teórica  e  metodológica;  Bibliografia  e
outras fontes;
j)  Currículo Lattes (obrigatório para candidatos residentes
no  Brasil)  ou  Curriculum  Vitae (para  candidatos  não
residentes no Brasil e que não optarem pelo cadastro na
Plataforma Lattes),  com documentos comprobatórios em
anexo  e  seguindo  a  ordem  estabelecida  na  Tabela  de
Avaliação do Currículo (ANEXO III).
4. DO PROCESSO SELETIVO.
O concurso  será  executado  pela  Comissão de  Seleção
designada pela Portaria PRPPG nº 26/2016, publicada no
Boletim de Serviço n° 223, de 02 de setembro de 2016,
formada por 4 (quatro) membros e 01 (um) suplente.
4.1. Cronograma
Etapa Data
Período de Inscrições via SIGAA 02/09/2016 à 16/10/2016
Homologação das inscrições 18/10//2016

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
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Interposição de Recurso 19/10/2016 à 21/10/2016
Resultado da avaliação de recursos 25/10/2016
Fase 1 – Avaliação do Projeto de Pesquisa 26/10/2016 à 08/11/2016
Resultado da primeira fase 10/11/2016
Interposição de Recurso 11/11/2016 à 13/11/2016
Resultado da avaliação de recursos 17/11/2016
Publicação do calendário de entrevistas 17/11/2016
Confirmação dos candidatos para entrevistas 18/11/2016 e 21/11/2016
Fase 2 - Entrevistas 22/11/2016 à 24/11/2016
Resultado da segunda fase 25/11/2016
Interposição de Recurso 26/11/2016 à 28/11/2016
Resultado da avaliação de recursos 30/11/2016
Fase 3 – Avaliação do Currículo 01/12/2016 à 07/12/2016
Resultado final 08/12/2016
Interposição de Recurso 10/12/2016 à 12/12/2016
Resultado da avaliação de recursos 14/12/2016
Homologação do resultado final 15/12/2016
Matrículas 20/02/2017 à 24/02/2017

 4.2. Fases do processo seletivo:
a) PRIMEIRA FASE - eliminatória e classificatória (10,0)

a) Análise do projeto 
b) SEGUNDA FASE - eliminatória e classificatória (10,0)

III. Entrevista  online  por  meio  do  programa  Skipe,
com vídeo, com todos os candidatos classificados na
primeira fase, ou seja, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 7,0 na PRIMEIRA FASE. Em
caso de problemas técnicos, a entrevista poderá ser
realizada por telefone com viva voz.

c) TERCEIRA FASE – classificatória (10,0)
1. Análise  do  Currículo  Lattes   dos

candidatos  classificados  na  segunda
fase,  ou  seja,  os  candidatos  que
obtiverem nota igual ou superior a 7,0
na SEGUNDA FASE

4.3. A análise do projeto terá como critérios:
a) Organização do projeto de pesquisa de acordo com
alínea i do item 3.8;
b)  Clareza,  objetividade,  viabilidade  e  relevância  do
tema apresentado;
c)  Pertinência  e  adequação  do  tema  em  relação  à
linha de pesquisa indicada e à área/especialidade do
programa de mestrado em Integração Contemporânea
da América Latina.

4.4. A entrevista consistirá:
a) Na discussão do projeto de pesquisa apresentado
pelo candidato, com especial atenção ao marco teórico
e aspectos metodológicos.
b)  Perguntas  que  visem  explorar  o  interesse  do(a)
candidato(a)  pela  área/especialidade  do  programa
e/ou linha de pesquisa escolhida.
d) Na  entrevista  poderá  ser  avaliada  a  experiência
do(a)  candidato(a)  em  instituições  e  projetos  de
pesquisa,  ensino  e  extensão  e  projetos  de
desenvolvimento social, cultural e comunitário.

4.4.1.  A  entrevista  será  realizada  em  português  ou
espanhol, segundo a opção indicada pelo(a) candidato(a)
no formulário de inscrição.
4.5. Critérios de pontuação para Análise do Currículo:

a) Para pontuar o currículo o(a) candidato(a)  deverá
comprovar  as  informações  do  currículo  anexando
cópias  das  produções  e  certificados  para  serem
analisados pela comissão de seleção.
b)  A  análise  do  currículo  será  feita  com  base  na
pontuação estabelecida na tabela disposta no ANEXO
III do presente edital.

4.6.  Todos  os(as)  candidatos(as)  selecionados(as)  na
primeira fase deverão entrar em contato com o programa
através  do  e-mail  selecao.ical@unila.edu.br para
confirmar  previamente  sua  participação  na  entrevista  à
distância, no período estipulado no item 4.1 deste edital. 

4.7. A Comissão de Seleção, é soberana na condução de
todo  o  processo  e  na  classificação  final  dos(as)
candidatos(as), devendo informar e consultar, em caso de
dúvidas,  os(as)  professores(as)  indicados(as)  como
orientadores(as).
4.8. A análise dos projetos e a execução das entrevistas
serão conduzidas, preferencialmente,  pelos membros da
Comissão de Seleção PPGICAL.
4.9.  A  classificação  do  resultado  final  será  a  média
aritmética simples das notas obtidas nas três  fases do
processo seletivo.
5. DOS RECURSOS
5.1. Caberão recursos na homologação das inscrições, na
primeira, segunda e terceira fase de seleção, devidamente
fundamentado, em casos de vício de forma ou questões
procedimentais.
5.2. Em caso de ausência ou irregularidade em qualquer
um dos documentos exigidos no item  3.8. desse edital,
não caberá recurso.
5.3. Os recursos deverão ser encaminhados pelo e-mail
do  PPGICAL  selecao.ical@unila.edu.br ,  preenchidos
exclusivamente no formulário (ANEXO IV) específico para
recursos. 
5.4.  Os  recursos  pertinentes  serão  avaliados  pela
Comissão de  Seleção,  dentro  dos  prazos  especificados
neste edital. 
6.  DO  EXAME  DE  PROFICIÊNCIA  EM  LÍNGUA
ADICIONAL
6.1.  As  atividades  do  curso  serão  desenvolvidas  em
português e espanhol.
6.2.  O(a)  candidato(a)  deverá,  até  o  final  do  segundo
semestre letivo, apresentar certificado de proficiência em
uma língua adicional, atestada por instituições de ensino
superior ou testes reconhecidos pela redes internacionais.
6.3.  O(a)  inscrito(a)  que  não  possuir  certificado  de
proficiência deverá realizar exame aplicado pela UNILA ou
uma rede internacional, até o final do segundo semestre
letivo. 
7. DAS BOLSAS DE ESTUDO
7.1. O PPGICAL não assegura bolsas de estudo aos(às)
ingressantes.
7.2.  Editais  específicos  de  seleção  de  bolsistas  serão
publicados  segundo  a  disponibilidade  de  recursos
específicos para o programa.
8. DO RESULTADO DA SELEÇÃO
8.1.  Os  resultados  de  cada  fase  da  seleção  serão
divulgados  na  página  eletrônica  do  PPGICAL:
<https://programas.unila.edu.br/ical/editais2016>,
conforme cronograma no item 4.1 deste edital.
8.2. Em caso de eventual empate no processo seletivo, os
candidatos  serão  desempatados  conforme  os  seguintes
critérios: (1º) maior nota da primeira etapa; (2º) candidato
de maior idade.
9. DA MATRÍCULA
9.1.  Para  realizar  a  matrícula,  o(a)  candidato(a)
aprovado(a) no processo seletivo deverá apresentar cópia
simples acompanhada dos originais ou cópia autenticada
dos documentos solicitados para inscrição e verificação da
secretaria.  O descumprimento  desta  exigência  implicará
na desclassificação do candidato.
9.2.  A  matrícula  dos(as)  candidatos(as)  aprovados(as)
será  realizada  presencialmente  ou  por  procuração
específica  devidamente  registrada,  no  período  entre  os
dias 20 á 24 de fevereiro de 2017, das 9h às 12h, e das
13h30 às 16h, na secretaria do PPGICAL, localizada na

https://programas.unila.edu.br/ical/editais2016
mailto:selecao.ical@unila.edu.br
mailto:selecao.ical@unila.edu.br
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Fundação  Parque  Tecnológico  Itaipu  –  PTI,  na  Av.
Tancredo Neves, 6731, CEP 85867-900/ Foz do Iguaçu -
PR, Bloco 4, Espaço 03, Sala 05. Os(as) candidatos(as)
aprovados(as) deverão agendar o horário para realização
da matrícula pelo telefone +55 (45) 3576-7359 nos dias 13
á 15 de fevereiro de 2017, das 8h às 12h, e das 13h00 às
17h.
10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS.
10.1. Informações sobre inscrição e realização das etapas
do  processo  seletivo  serão  fornecidas  na  secretaria  do
Programa  de  Pós-Graduação  em  Integração
Contemporânea  da  América  Latina  por  e-mail
secretaria.ical@unila.edu.br ou  por  telefone  +55  (45)
3576-7359.
10.2.  Serão  desclassificados(as)  do  processo  seletivo
os(as) candidatos(as) que faltarem às etapas obrigatórias
da seleção ou não obedecerem os prazos estabelecidos
no item 4.1 deste edital.
10.3. A divulgação dos resultados não será divulgada por
telefone em nenhuma das etapas do processo seletivo,
nem no resultado final, que será divulgado exclusivamente
pelo site do PPGICAL.
10.4. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão
de Seleção, podendo ser encaminhados ao Colegiado do
Programa  de  Pós-Graduação  em  Integração
Contemporânea da América Latina - PPGICAL.
ANEXO I DO EDITAL PPGICAL N°22 /2016
FICHA DE INSCRIÇÃO – PROCESSO SELETIVO PARA
TURMA DE 2017
DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Data de nascimento: 
Sexo:  (   ) Masculino |  (   ) Feminino
Nacionalidade:
Documento de identidade: (   ) RG | (   ) RNE | (   ) Passaporte | (   ) DNI
Número:
Emissão:
CPF (para brasileiros)
Estado Civil:

ENDEREÇO
Endereço:
Bairro:
Cidade:
Estado/Provincia:
País:
Código Postal / CEP:
Telefone 1:
Telefone 2:
E-mail:

FORMAÇÃO
Graduação:
Instituição:
Cidade:
Início:
Conclusão:

INDICAÇÃO DE ORIENTADOR DO PPGICAL*
1
2
3

OPÇÃO DE IDIOMA PARA ENTREVISTA*
(   ) Português
(   ) Espanhol

PROJETO DE PESQUISA*
Título

POLÍTICA DE ACESSO AFIRMATIVO*
Concorrerá através de política de acesso afirmativo?
  (     ) Sim        (     ) Não

 BOLSA*
Concorrerá à bolsa de estudo, caso o PPGICAL publique edital específico?
 (     ) Sim        (     ) Não
-  Se  não,  descrever  resumidamente  forma  de  custeio  de  sua  permanência  no

PPGICAL:
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________

TERMO DE ANUÊNCIA*

Declaro saber que as atividades do PPGICAL se desenvolvem tanto em português
quanto  em  espanhol  e  declaro  conhecer  e  aceitar  integralmente  as  normas
estabelecidas no Edital PPGICAL nº 22/2016 - para o Processo Seletivo de alunos
regulares  para o Programa de Pós-Graduação em Integração Contemporânea da
América Latina (PPGICAL) da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
(UNILA).

 ____________________                                                             
__________________________
           Local e Data                                                                               Assinatura 
(candidato)

OBSERVAÇÃO: *Todos os campos são de preenchimento
obrigatório.
ANEXO II DO EDITAL PPGICAL N° 22/2016 
DECLARAÇÃO   AFRO-DESCENDENTE,  INDÍGENA  E
POPULAÇÃO TRADICIONAIS
Eu,
______________________________________________
______________,  inscrito(a)  no  CPF  sob  nº
___________________________, DECLARO, nos termos
e  sob  as  penas  da  lei,  para  fins  de  participação  no
processo  seletivo  PPGICAL  –  Turma  2017  (vagas
destinadas  à  política  de  acesso  afirmativo),  que  sou
cidadão(ã):
            Indígena, pertencendo a ___________________.
            População tradicionais, pertencendo a ________.

      Afrodescendente, nos termos a legislação municipal
em vigor, identificando-me como de cor ___ (negra ou
parda), pertencente à raça/etnia negra.

Foz do Iguaçu, ______ de ____________ de ______.
____________________

Assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO III DO EDITAL PPGICAL  N° 22/2016 
Tabela de Avaliação do Currículo

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM INTEGRAÇÃO
CONTEMPORÂNEA DA AMÉRICA LATINA - PPGICAL

O(A) candidato(a) deverá anexar no Currículo os
documentos comprobatórios

PONTOS
PONTUAÇÃ
O MÁXIMA

APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL

a) Certificado de Pós-graduação  Lato Sensu  em
nível de especialização ou Stricto Sensu em nível
de mestrado. 

0,5 por
curso

1,5

b) Diploma de outro curso superior, diferente do
utilizado como requisito de escolaridade.

0,5 por
curso

PRODUÇÃO INTELECTUAL NA ÁREA DE CONHECIMENTO DO CONCURSO

a)  Livro  ou  Capítulo  de  livro  na  área
específica/subárea de conhecimento do concurso

0,5 por
produção

7, 5

b)  Artigo publicado em jornais,  revistas,  boletins
ou outros meios de comunicação

0,5 por
produção

c) Artigo publicado em periódico 0,5 por
produção

d)  Resumos ou Trabalho completo publicado em
Anais de Eventos Científicos 

0,5 por
produção

e) Apresentação de trabalho em Eventos na área
específica/subárea de conhecimento do concurso

0,3 por
apresentaç

ão

f) Organização em Eventos
0,2 por

Organizaçã
o

g)  Produção  /  obra  Artístico-Cultural  com
relevância na área de conhecimento de Integração
Contemporânea na América Latina

0,3 por
produção

h) Entrevistas concedidas à órgãos da imprensa
ou periódicos
 

0,3 por
entrevista

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO(A) CANDIDATO(A)

3.5  –  Exercício  profissional  na  área  de 0,1 por ano 1,0

mailto:secretaria.ical@unila.edu.br
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conhecimento  de  Integração  Contemporânea  na
América Latina
3.9 – Participação comprovada em atividades de
Iniciação  Científica,  Monitoria,  Extensão,  apoio-
técnico  ou  outras  atividades  de  bolsista
desenvolvidas na área acadêmica.

0,1 por ano

3.10  –  Outras  atuações  profissionais  e
acadêmicas  relevantes  para  a  área  de
conhecimento  de  Integração  Contemporânea  na
América Latina

0,1 por ano

PONTUAÇÃO MÁXIMA
10,0

ANEXO IV DO EDITAL PPGICAL N° 22/2016 
Formulário de Recurso
Prezados Senhores,
Eu,  _________________________________________,
candidato (a)  do processo seletivo para o programa de
mestrado  em  Integração  Contemporânea  da  América
Latina,  venho  através  deste  apresentar  o  seguinte
recurso:
Considerar no texto:
1) Motivo do recurso (item do Edital que você considera
que foi descumprido)
2) Justificativa fundamentada (diga por que você acha que
o item foi descumprido)
3) Solicitação (com base na justificativa acima, apresente
o que você pretende que seja reconsiderado)
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
Assinatura______________________________________
_Data:_____de____________de 2016.

FÁBIO BORGES

PORTARIA PRPPG Nº 26/2016, DE 29 DE AGOSTO DE
2016

O Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação em Exercício
da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
(Unila),  designado pela Portaria Unila  nº 169,  de 12 de
fevereiro  de  2015,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  nº
140,  de  20  de  fevereiro  de  2015,  no  uso  de  suas
atribuições,

RESOLVE

Art. 1º  Designar os membros para compor a Comissão de
Seleção da turma de 2017, do Programa de Pós-gradua-
ção em Integração Contemporânea da América Latina –
PPGICAL, da Universidade Federal da Integração Latino
Americana:

I – Fábio Borges, Professor da Universidade Federal da
Integração Latino Americana, presidente da comissão;

II – Renata Peixoto de Oliveira, Professora da Universida-
de Federal da Integração Latino Americana;

III – Lucas Kerr de Oliveira, Professor da Universidade Fe-
deral da Integração Latino Americana ;

IV – Félix Pablo Friggeri, Professor da Universidade Fede-
ral da Integração Latino Americana;

Art. 2º Designar a Professora  Senilde Alcântara Guanaes
como membro suplente.

Art. 3° A vigência desta Portaria se extingue após a homo-
logação do resultado Final do processo seletivo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação.

FERNANDO CÉSAR VIEIRA ZANELLA

EDITAL PROEX 35/2016, de 24 de agosto de 2016
CHAMADA PÚBLICA – V SEUNI

A  Universidade Federal  da  Integração  Latino-
Americana (UNILA), por intermédio da Pró-Reitoria
de Extensão (PROEX), no uso de suas atribuições,
considerando a Política de Extensão, aprovada pela
Resolução COSUEX n. 03, de 02 de setembro de
2014, e o Regulamento de Extensão Universitária,
aprovado pela Resolução COSUEX n. 01, de 25 de
fevereiro  de  2015,  torna  públicas  as  normas  que
regem a inscrição de trabalhos e participação no V
Seminário de Extensão da UNILA – SEUNI.
1 DOS OBJETIVOS
1.1  Apresentação  dos  resultados  obtidos  pelas
ações  de  extensão  da  UNILA,  submetidas  aos
processos  de  seleção  regidos  pelos  editais  da
PROEX.
Parágrafo único. As ações de extensão selecionadas
por  meio  do  Edital  PROEX  27/2015  devem
apresentar  seus  resultados  no  Seminário  de
Extensão da UNILA, conforme estalecido no item 8,
inciso XIII do referido documento.
1.2 Promover espaços de diálogo e socialização de
conhecimento  por  meio  de  práticas  extensionistas
fortalecendo o caráter democrático e participativo do
ambiente universitário.
2 DA INSCRIÇÃO DOS TRABALHOS
2.1 Cada ação de extensão poderá apresentar um
trabalho.
2.2  Os  trabalhos  deverão  ser  inscritos  pelo(a)
coordenador(a) ou bolsista da ação, exclusivamente
via  formulário  eletrônico  do  Sistema  Inscreva  da
UNILA,  disponível  no  endereço:
https  ://  inscreva  .  unila  .  edu  .  br,  no  período  de  26  de
agosto a 12 de setembro de 2016, até as 12h.
Parágrafo  único. Não  serão  aceitos  trabalhos
enviados por qualquer outro meio ou fora do prazo
definido nesta Chamada Pública.
2.3.  As  apresentações  serão  na  modalidade  de
pôster.
2.4 O pôster deverá ser encaminhado no momento
da  inscrição,  no  campo  indicado  no  formulário
eletrônico.
Parágrafo único. O pôster deverá ser encaminhado
através do Inscreva em formato *ppt ou *odp.
3 DOS APRESENTADORES
3.1  Os  apresentadores  dos  pôsteres  deverão
participar da exposição no dia 6 de outubro de 2016
no horário de avaliação indicado pela PROEX.
I - Em caso de ação de extensão contemplada com
bolsa,  o(s)  bolsista(s)  devem  constar  como
apresentadores  do trabalho  conforme estabelecido
no Edital PROEX 04/2016, item 9.1, inciso VII.
II - A não apresentação do trabalho pelo bolsista da
ação de extensão implicará pendência  do bolsista
com a PROEX.
III - É obrigação dos apresentadores participar das
reuniões  e  oficinas  promovidas  pela  PROEX
relacionadas ao SEUNI.
3.2 Os apresentadores serão indicados no momento

https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/


BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                    ANO VII          Nº 223      02 DE SETEMBRO  DE 2016          43

da submissão do trabalho em campo específico do
formulário eletrônico do Inscreva.
4 DA APRESENTAÇÃO DOS TRABALHOS
4.1 O pôster será elaborado pelos apresentadores
da ação de extensão.
4.2  O  trabalho  deve  ser  confeccionado  em
conformidade  com  o layout do  V  SEUNI  (vide
modelo fornecido no Anexo I e disponível no site da
UNILA, aba extensão, em formato editável).
4.3  O  pôster  deverá  ter  como  medidas-padrão  a
altura  de  1,20m  e  largura  de  0,90m,  bem  como
dispor de cordão para ser pendurado
4.4 O pôster deverá conter os seguintes itens:
a) título da ação -  o título apresentado no pôster
deverá ser idêntico ao da ação de extensão;
b)  nomes  dos  autores -  nome  completo  dos
apresentadores  do  trabalho  especificando  entre
parênteses a função;
c)  apresentação  - resumo,  palavras-chaves,
introdução, objetivos, procedimentos metodológicos,
resultados,  considerações  finais,  referências,
parcerias (se houver) e imagens.  
4.5 A apresentação deverá organizar as informações
de modo que as ideias centrais do trabalho sejam
facilmente  compreendidas  e  poderá  fazer  uso  de
texto,  figuras,  fotos,  tabelas  e  outros  recursos
gráficos possíveis.
4.6  Encerrado  o  período  de  inscrições  haverá  a
conferência  dos  trabalhos  e  avaliação  quanto  à
adequação aos padrões estabelecidos nos itens 4.2,
4.3, 4.4 e 4.5.
Parágrafo  único. Caso  seja  necessário,  os
apresentadores  da  ação  serão  comunicados  para
proceder  modificações  no  trabalho  com  vistas  a
adequação.
4.7 A impressão do pôster será de responsabilidade
dos apresentadores do trabalho.
4.8 Os trabalhos deverão ser impressos e entregues
por  seus  apresentadores  exclusivamente  nos  dias
03  e  04  de  outubro  de  2016 na  Pró-Reitoria  de
Extensão,  unidade  Jardim Universitário,  localizada
na sala G 015, Prédio do Ginásio.
Parágrafo  único. O  horário  para  entrega  dos
pôsteres será no período das 8h às 12h e das 14h
às 17h do dia 03 e das 8h até as 12h do dia 04.
4.9 Os apresentadores deverão permanecer no local
de exposição até o término do horário estabelecido
para avaliação.
4.10 É vedado apresentar o pôster:
a) com uso de projetor, computador, microfone ou
outros  equipamentos  sonoros,  exceto  quando  a
utilização destes equipamentos for imprescindível à
apresentação;
b)  fora  das  normas estabelecidas  nos itens  4.3  e
4.4;
c) fora da data, local ou horários programados;
d) por terceiros.
4.11 O pôster  será retirado  pela  PROEX  após a

finalização do evento.
5 DA INSCRIÇÃO
5.1 O apresentador de trabalho no V SEUNI deverá
realizar  sua  inscrição  através  do SIGAA -  módulo
extensão,  endereço  eletrônico:
https  ://  sig  .  unila  .  edu  .  br  /  sigaa,  conforme  instruções
(Anexo II).
Parágrafo  único. O  período  de  inscrição  para  os
apresentadores  será  de  26  de  agosto  a  12  de
setembro de 2016.
5.2  Os  participantes  do  evento  realizarão  sua
inscrição  através  do  SIGAA  -  módulo  extensão,
endereço  eletrônico:  https  ://  sig  .  unila  .  edu  .  br  /  sigaa,
conforme instruções (Anexo II).
Parágrafo  único. O  período  de  inscrição  para  os
participantes será de 26 de agosto a 03 de outubro
de 2016.
5.3 Em casos específicos e com a autorização da
Comissão  Organizadora  poderá  ser  realizada  a
inscrição fora do prazo estabelecido.
6 DA AVALIAÇÃO DOS PÔSTERES
6.1  Todos  os  trabalhos  apresentados  serão
avaliados.
6.2 Serão critérios de avaliação dos pôsteres:
a) pontualidade;
b) postura durante a apresentação;
c) clareza na comunicação;
d) linguagem;
e)  contribuição  do  trabalho  para  a  formação
acadêmica;
f)  articulação  entre  conhecimentos  teóricos  e
práticos;
g) observação das normas metodológicas;
h) resposta às arguições.
8 DA CERTIFICAÇÃO
8.1 A certificação será realizada via SIGAA - módulo
extensão  para  os  apresentadores  e  participantes
inscritos no V SEUNI e que possuírem, no mínimo,
75% (setenta e cinco por cento) de frequência.
Parágrafo único. O registro de frequência será feito
por período durante todo o evento.
8.2  Os  certificados  serão  disponibilizados  nas
seguintes modalidades:
a)  Apresentador de pôster  -  certificado com carga
horária de 5 horas e destinado aos extensionistas
apresentadores  de  trabalho  que  atendam  ao
estabelecido no item 4.9.
b) Participante - certificado com carga horária de 20
horas e  destinado  aos  participantes em geral  que
atendam ao estabelecido no item 8.1.
9 DO CRONOGRAMA

AÇÃO PRAZO

Publicação da Chamada Publica 24/08

Submissão de trabalhos e inscrições de apresentadores 26/08 a 12/09, até 12h

Período para inscrições de participantes 26/08 a 03/10

Conferência da adequação aos padrões 13 a 22/09

Entrega dos pôsteres à PROEX 03/10, das 8h às 12h e das 14h às 17h, e
04/10 das 8h às 12h

https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa
https://sig.unila.edu.br/sigaa


BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                    ANO VII          Nº 223      02 DE SETEMBRO  DE 2016          44

Início do evento 05/10 a partir das 16h30

Apresentação e avaliação dos pôsteres 06/10 das 16h às 20h

Encerramento do evento 07/10

10 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
10.1  Toda  a  comunicação  da  Comissão
Organizadora do SEUNI será divulgada no site da
UNILA  e  via  e-mail  institucional  para  os
coordenadores  e  apresentadores  dos  trabalhos
vinculados às ações de extensão.
10.2  Os  casos  omissos  serão  decididos  pela
Comissão  Organizadora  em  conjunto  com  a  Pró-
Reitoria de Extensão.

Foz do Iguaçu, 24 de agosto de 2016.

Professora Doutora Angela Maria de Souza
Pró-Reitora de Extensão

Obs.: Anexos disponíveis em: 
https://www.unila.edu.br/extensao/editais

EDITAL CONJUNTO PROEX/PRPPG 01/2016, de
24 de agosto de 2016

CHAMADA PÚBLICA – SELEÇÃO DE MONITORES
 V SEMINÁRIO DE EXTENSÃO DA UNILA 

V ENCONTRO ANUAL DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA
 I ENCONTRO ANUAL DE INICIAÇÃO AO
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E

INOVAÇÃO
A  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana (UNILA), por intermédio da Pró-Reitoria
de  Extensão  (PROEX)  e  da  Pró-Reitoria  de
Pesquisa  e  Pós-Graduação  (PRPPG), no  uso  de
suas  atribuições,  considerando  a  Política  de
Extensão, aprovada pela Resolução COSUEX n. 03,
de 02 de setembro de 2014, a Lei 9.608, de 18 de
fevereiro  de  1988,  torna  pública  a  seleção  de
Monitores   para  o  V  Seminário  de  Extensão  da
UNILA,  SEUNI,  V  Encontro  Anual  de  Iniciação
Científica  e  I  Encontro  Anual  de  Iniciação  ao
Desenvolvimento  Tecnológico  e  Inovação,  EICTI,
nos seguintes termos: 
1 DOS OBJETIVOS
1.1 Selecionar Monitores para atuar voluntariamente
no V SEUNI e no EICTI, que ocorrerão no câmpus
Jardim Universitário nos dias 5, 6 e 7 de outubro de
2016.
1.2  Esta  Chamada  Pública  visa  a  estimular  e
ampliar  as  possibilidades  de  participação  dos
discentes  da  graduação  e  pós-graduação  em
atividades extensionistas e de pesquisa.
2 DAS INSCRIÇÕES
2.1  O  candidato  Monitor  deverá  realizar  sua
inscrição  exclusivamente  por  meio  do  formulário
eletrônico do Sistema Inscreva da UNILA, disponível
no  endereço: https  ://  inscreva  .  unila  .  edu  .  br,  no
período de 26 de agosto a 12 de setembro de 2016,
até as 12h.

2.2  No momento  da inscrição  o  candidato  deverá
informar:
I - Dados pessoais;
II - O evento que irá candidatar-se a Monitor;
III - Dias que possui disponibilidade.
Parágrafo  único.  No  momento  da  inscrição  o
candidato dará ciência ao compromisso de participar
das  reuniões  e  oficinas  a  serem  definidas  pelas
Comissões Organizadoras.
3 DA SELEÇÃO
3.1 Poderão participar da seleção os discentes dos
cursos de graduação e pós-graduação da UNILA.
3.2 Serão selecionados até 10 (dez) Monitores para
atuarem no V SEUNI e até 10 (dez) Monitores para
atuarem no EICTI.
Parágrafo  único.  Os  candidatos  não  selecionados
estarão em cadastro de reserva.
3.3  O  candidato  a  Monitor  deve  preencher  os
seguintes requisitos:
I - Estar devidamente matriculado na UNILA;
II - Ter disponibilidade para participar das reuniões e
oficinas que antecederem e sucederem o evento;
III - Ter disponibilidade para participar de, ao menos,
1 (um) dia dos Eventos.
Parágrafo  Único.  Os  requisitos  acima  elencados
constituem condições de participação,  o  candidato
que  não  os  preencher  terá  indeferida  a  sua
inscrição.
3.4  O  critério  classificatório  será  a  ordem  de
inscrição.
3.5 A análise dos critérios será feita conjuntamente
pela Comissão Organizadora do V SEUNI, instituída
por meio da Portaria UNILA 0911, de 25 de maio de
2016 e pela Comissão Organizadora do EICTI.
3.6 O resultado da seleção desta Chamada Pública
será publicado na página da UNILA, aba Extensão,
ambiente  Editais,  e  aba  Pesquisa,  ambiente  de
Iniciação Científica, no dia 16 de setembro de 2016.
4 DAS ATRIBUIÇÕES DO MONITOR
4.1 São atribuições do Monitor do V SEUNI auxiliar
na(o):
I  -  Recepção e  credenciamento  dos  participantes,
apresentadores e convidados;
II - Acompanhamento e organização das atividades
da infraestrutura e comunicação;
III - Ensalamento dos participantes e sinalização dos
espaços;
IV  -  Montagem  e  desmontagem  dos  espaços  de
apresentação;
V  -  Prestação  de  informações  aos  participantes,
apresentadores e convidados.
VI - Executar as demais atividades delegadas pela 
Comissão Organizadora do evento.
4.2 São atribuições do Monitor do EICTI:
I - Controlar o horário das apresentações, lista de 
presença e fichas de avaliação;
II - Auxiliar os docentes e estudantes no manuseio 
dos equipamentos para as apresentações;
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III - Auxiliar na organização dos pôsteres;
IV - Executar as demais atividades delegadas pela 
Comissão Organizadora do evento.
5 DA CERTIFICAÇÃO
5.1 A carga horária de certificação será de acordo
com as atividades propostas pela PROEX, PRPPG
e a participação do Monitor nos dias dos eventos.
Parágrafo  único.  Para  contabilização  da  carga
horária  serão  considerados  os  dias  de  oficinas,
reuniões  e  os  dias  de  atividade  no  SEUNI  e/ou
EICTI que o Monitor atuar.
5.3 No certificado constará a função “Monitor”.
6 CRONOGRAMA

AÇÃO PRAZO

Publicação da Chamada Pública 24/08

Período para inscrições 26/08 às 10h a 12/09, até às 12h

Análise dos requisitos 12 a 15/09

Divulgação do resultado 16/09

Reunião/Oficina* 22/09 das 9h às 12h ou 23/09
das14h às 17h

Início do evento 05/10

Encerramento do evento 07/10

*  O  discente  selecionado  poderá  optar  entre
participar da reunião/oficina que ocorrerá no dia 22
ou 23 de setembro no horário acima estabelecido.
7 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
7.1 Toda comunicação das respectivas Comissões
Organizadoras aos Monitores será encaminhada via
e-mail institucional.
7.2  A  participação  como  Monitor  caracteriza-se
como atividade voluntária. Não implica, em qualquer
hipótese,  relação de trabalho com a UNILA e não
gera  expectativa  de  recebimento  de  bolsas  ou
quaisquer vantagens pecuniárias.
7.3  Os  casos  omissos  serão  decididos  pelas

Comissões Organizadoras em conjunto com a Pró-
Reitoria de Extensão e Pró-Reitoria de Pesquisa e
Pós-Graduação.

Foz do Iguaçu, 24 de agosto de 2016.

Professora Doutora Angela Maria de Souza
Pró-Reitora de Extensão

Fernando Cesar Vieira Zanella
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação

PORTARIA PROEX-UNILA Nº 12/2016, DE 26 DE
AGOSTO DE 2016 

A Pró-Reitora  de  Extensão da Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeada pela
Portaria  UNILA  nº.  343,  do  Reitor  Pro  Tempore  da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana, de
28 de junho de 2013, publicada no Diário Oficial da União
de 02 de julho de 2013, no uso de suas atribuições e tendo
em  vista  a  delegação  de  competência  conferida  pela
Portaria Unila 481/2012, de 03 de setembro de 2012,
RESOLVE:
Art. 1º – Cancelar, a pedido da coordenadora, o projeto de
extensão “PATRIMÔNIO CULTURAL DE FOZ DO IGUAÇU
–  ETAPA  III:  INVENTÁRIO  DE  BENS  E  EDUCAÇÃO
PATRIMONIAL”, submetido no Edital PROEX nº 27/2015, a
partir de 26 de agosto de 2016,.
Art.  2º  –  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

ANGELA MARIA DE SOUZA
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