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RESOLUÇÃO CONSUN N° 13 DE 21 DE OUTUBRO DE
2016.

O  CONSELHO  UNIVERSITÁRIO  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -
UNILA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo
Estatuto Social e Regimento Geral da UNILA;
Considerando  o  que  consta  do  processo
23422.007951/2015-39; 
RESOLVE: 
Art.  1º   Alterar  a  resolução CONSUN nº  44,  de  18  de
dezembro de 2014,  em seu anexo I,  nas atividades de
ensino; especificação: “Preparação de aula, atendimento
do  aluno  e  avaliação  de  desempenho  discente”,  que
passará a vigorar com a seguinte redação:
Carga horária:  de 1 (uma) até  1,5 (uma vez e meia)  a
carga horária de aula. Acrescentar até 1 hora semanal em
casos de primeira oferta de disciplina pelo professor.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO

RETIFICAÇÃO
Na Portaria UNILA nº 1.033/2016, publicada no Diário Oficial
da União de 1 de julho de 2016, Seção 2, p. 46, onde se lê:
“…no período de 22 a 30 de setembro de 2016…”, leia-se:
“…no período de 24 a 30 de setembro de 2016…”.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1316, DE 13 DE OUTUBRO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985; art. 95 da
Lei 8.112/1990; Decreto nº 1.387/95, com alterações dadas
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99, e o que consta no
processo 23422.014107/2016-45,
RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
da servidora  SIMONE DA COSTA CARVALHO, Professora
do Magistério Superior, SIAPE 2313010, no período de 14
de outubro a 06 de novembro de 2016, para ministrar aulas
de português/língua estrangeira no Módulo de Acolhimento
e Avaliação do Programa Mais Médicos para o Brasil, para
Havana, Cuba.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. 

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1317, DE 13 DE OUTUBRO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o inciso II do art. 1º do Decreto nº 91.800/1985; art. 95 da
Lei 8.112/1990; Decreto nº 1.387/95, com alterações dadas
pelos Decretos nº 2.349/99 e nº 3.025/99, e o que consta no
processo 23422.014106/2016-09,
RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado,
da  servidora  ANA  SILVIA  ANDREU  DA  FONSECA,
Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE  2937493,  no
período de 14 de outubro a 06 de novembro de 2016, para
ministrar aulas de português/língua estrangeira no Módulo
de Acolhimento e Avaliação do Programa mais Médicos para

o Brasil, para Havana, Cuba.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. 

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1318, DE 14 DE OUTUBRO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º Incluir o inciso XIV ao artigo 1º da Portaria UNILA nº
1261/2016, publicada no Diário Oficial da União nº 184, de
23 de setembro de 2016, p. 25, com a seguinte redação:
“Art.
1º…………………………………………………………………..
XIV  Autorizar  a  divulgação  de  Intenção  de  Registro  de
Preços – IRP – para processos classificados como Sistema
de Registro de Preços – SRP, nos termos do Decreto nº
7.892/2013.”
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. 

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1319, DE 18 DE OUTUBRO DE 2016
O Reitor pro tempore em exercício da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana, designado pela Portaria nº
74/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Alterar os tetos de diárias e passagens das unidades
administrativas  e  acadêmicas  da  UNILA,  concedidos,  de
forma global, pela Portaria UNILA nº 265/2016, publicada no
Boletim de Serviço nº 195, de 4 de fevereiro de 2016, de
forma a atender o disposto no §2º do art. 6º do Decreto nº
7.689/2012,  e  promover  a  operacionalização
descentralizada das concessões de diárias e passagens.
Art.  2º  Os  valores  alterados  e  os  novos  tetos  são  os
seguintes: 

SCDP Unidade Teto Anterior Suplementação Novo Teto

- Bancas de Concursos R$ 160.000,00 (R$ 15.000,00) R$ 145.000,00

154565 ILAACH
R$ 54.500,00

R$ 15.000,00 R$ 69.500,00

Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA Nº 1320, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com o art. 5º do
Regimento Interno da Comissão Superior de Extensão da
UNILA e o que consta no processo 23422.009317/2016-11,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  para  compor  a  Comissão  Superior  de
Extensão  –  COSUEX/UNILA,  representando  a  Comissão
Acadêmica de Extensão do Instituto  Latino-Americano de
Arte, Cultura e História – ILAACH, os seguintes membros:
I PEDRO AFONSO CRISTOVAO DOS SANTOS, Professor
do Magistério Superior, SIAPE 2222384, titular;
BRUNA MACEDO DE OLIVEIRA, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 2207724, suplente.
Art. 2º O mandato será de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma recondução.
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Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1321, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  n°
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  e
considerando  o  que  consta  no  processo
23422.010416/2016-46,
RESOLVE: 
Art.  1º  Prorrogar  por  30  (trinta)  dias,  a  partir  de  17  de
outubro de 2016, o prazo para a conclusão dos trabalhos do
Grupo de Trabalho (GT)  para  incorporação do Boletim de
Serviço  da  UNILA  ao  Sistema  Integrado  de  Patrimônio,
Administração e Contratos – SIPAC, instituído por meio da
Portaria  UNILA  nº  1164/2016,  publicado  no  Boletim  de
Serviço nº 221, de 19 de agosto de 2016, p. 10.
Art.  2º  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1322, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016
O  Reitor  pro  tempore da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana,  designado  pela  Portaria  nº
652/2013 do Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da
Educação, no uso de suas atribuições legais, de acordo com
o art.  76º-A da  Lei  8.112,  de  11 de  dezembro  de 1990,
Portaria MEC nº 1.084 de 02 de setembro de 2008, Portaria
SEGRT nº 123, de 17 de agosto de 2016, e com o art. 8º da
Resolução CONSUN nº 005/2014 alterado pela Resolução
CONSUN nº 12/2015,
RESOLVE:
Art.  1º  Atualizar  os  valores  do  Anexo  I  da  Resolução
CONSUN  nº  005/2014,  que  trata  do  pagamento  da
gratificação por encargo de curso ou concurso,  conforme
segue:
a) Ação de capacitação

ATIVIDADE % VALOR 

Instrutoria em cursos de formação e de
desenvolvimento e aperfeiçoamento

0,55
R$ 83,26

Instrutoria em curso gerencial 0,55 R$ 83,26

Instrutoria em cursos de treinamento 0,3625 R$ 54,87

Instrutoria em curso de pós-graduação 0,55 R$ 83,26

Instrutoria em curso de educação de
jovens e adultos

0,1875 R$ 28,38

Tutoria de curso à distância 0,3625 R$ 54,87

Orientação de monografia 0,55 R$ 83,26

Coordenação e técnica pedagógica 0,3625
R$ 54,87

Elaboração de material didático 0,3625 R$ 54,87

Elaboração de material multimídia para 0,55 R$ 83,26

curso a distância

Atividade de conferencista 0,55 R$ 83,26

b)  Banca  examinadora  ou  de  comissão  para  exames
orais,  análise curricular, correção de provas discursivas,
elaboração de questões de provas ou para julgamento de
recursos intentados por candidatos.

ATIVIDADE % VALOR 

Exame oral 0,5125 R$ 77,59

Análise Curricular 0,30 R$ 45,42

Correção de prova discursiva 0,55 R$ 83,26

Elaboração de questão de prova 0,55 R$ 83,26

Julgamento de recurso 0,55 R$ 83,26

Prova prática 0,4375 R$ 66,23

Análise crítica de questão de prova 0,55 R$ 83,26

Julgamento de concurso de monografia 0,55 R$ 83,26

c)  Logística  de  preparação  e  de  realização  de  curso,
concurso  público  ou  exame  vestibular  –  planejamento,
coordenação, supervisão e execução.

ATIVIDADE % VALOR

Planejamento 0,30 R$ 45,42

Coordenação 0,30 R$ 45,42

Supervisão 0,225 R$ 34,06

Execução 0,1875 R$ 28,39

d)  Aplicação,  fiscalização  ou  supervisão  de  provas  de
exame vestibular ou de concurso público.

ATIVIDADE % VALOR

Aplicação 0,1125 R$ 17,03

Fiscalização 0,225 R$ 34,06

Supervisão 0,3 R$ 45,42

Art. 2º Revogar a Portaria Unila nº 1259/2016,  publicada
no Boletim de Serviço nº 227, de 20 de setembro de 2016,
p. 3 e 4.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA Nº 1323, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana, designado pela Portaria nº 652/2013 do
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Educação, no
uso de suas atribuições legais, de acordo com a Resolução
CONSUN-UNILA nº 32/2014 e o que consta no processo
23422.001267/2013-81,
RESOLVE: 
Art. 1º  Designar  para  compor  o  Comitê  de
Desenvolvimento  de  Pessoal  –  CDP, a  partir  de  1º  de
outubro de 2016,  o servidor THIAGO CESAR BEZERRA
MORENO,  Administrador,  SIAPE  1905452, como  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas, em substituição ao servidor
JAIR JEREMIAS JUNIOR, Administrador, SIAPE 1820382,
designado pela Portaria UNILA Nº 265/2014, publicada no
Boletim de Serviço nº 98, de 25 de abril de 2014, p. 2.
Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

RETIFICAÇÃO
Na Portaria PROGEPE Nº 700/2016, publicada no Boletim
de Serviço UNILA nº 229, de 07 de outubro de 2016, no
Art. 1º onde se lê: …a partir de 21 de agosto de 2016 …,
leia-se: … a partir de 21 de setembro de 2016...

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA
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PORTARIA PROGEPE Nº 728, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016 e de acordo
com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90 e o que consta no processo
nº 23422.014144/2016-53,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
JULIANA DAYENE DE SOUZA NEVES, Engenheira, SIAPE
1750430,  lotada  na  Coordenadoria  de  Projetos  e
Planejamento.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 07 de
outubro a 16 de dezembro de 2016, 03 de fevereiro a 13 de
julho de 2017 e 03 de agosto a 30 de novembro de 2017,
períodos  nos  quais  a  servidora  deverá  proceder  à
compensação de horário com vistas a cumprir a jornada
de trabalho de quarenta horas semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput será
realizada em consonância  com a  proposta apresentada
pela  servidora  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata da servidora ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 729, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016 e de acordo
com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90 e o que consta no processo
nº 23422.013515/2016-80,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
LEANDRO BISPO VERAS,  Assistente  em Administração,
SIAPE  2196836,  lotado  no  Serviço  de  Atendimento  ao
Usuário Da Biunila.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 21 de
setembro a 14 de dezembro de 2016, período no qual o
servidor deverá proceder à compensação de horário com
vistas  a  cumprir  a  jornada  de  trabalho  de  trinta  horas
semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput será
realizada em consonância  com a  proposta apresentada
pelo  servidor  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata do servidor ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 730, DE 18 DE OUTUBRO  DE

2016.
A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016 e de acordo
com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90 e o que consta no processo
nº 23422.012778/2016-71,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
ALISSON VINICIUS SILVA FERREIRA,  Psicólogo,  SIAPE
2143311, lotado na seção de Psicologia.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 18 de
agosto  a  01  de  dezembro  de  2016,  período  no  qual  o
servidor  deverá proceder à compensação de horário com
vistas a cumprir a jornada de trabalho  de quarenta horas
semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput será
realizada em consonância  com a  proposta  apresentada
pelo  servidor  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata do servidor ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 731, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016 e de acordo
com o Art. 98 da Lei nº 8.112/90 e o que consta no processo
nº 23422.006823/2016-59,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder horário especial para servidor estudante a
EDMUNDO  SAHD  NETO,  Engenheiro,  SIAPE  2164051,
lotado na Coordenadoria de Projetos e Planejamento.
Art. 2º O horário especial terá vigência no período de 03 de
outubro  a  20  de  dezembro  de  2016,  período  no  qual  o
servidor  deverá proceder à compensação de horário com
vistas a cumprir a jornada de trabalho  de quarenta horas
semanais.
§1° A compensação de horário de que trata o caput será
realizada em consonância  com a  proposta  apresentada
pelo  servidor  em  questão,  constante  nos   autos  do
processo  e  com  expressa  aprovação  de  sua  chefia
imediata.
§2° A chefia imediata do servidor ficará responsável pelo
acompanhamento da compensação de horário de que trata
o caput.
Art.  3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 732, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
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atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de 2006
e o que consta no processo 23422.014000/2016-05,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao servidor  JOSE ARNILDO WELTER NETO, Analista de
Tecnologia  da  Informacao,  SIAPE  1921783,  nível  de
Classificação E, do nível de capacitação III para o nível IV, a
partir de 03 de  outubro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 733, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de 2006
e o que consta no processo 23422.014413/2016-81,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora  CLAUDIA  JANICE  HILGERT,  Assistente  em
Administração, SIAPE 1826882, nível de Classificação D, do
nível  de capacitação II  para o nível  III,  a partir  de 11 de
outubro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 734, DE 18 DE OUTUBRO DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016,  de acordo
com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei
Nº 11.091,  de 12 de janeiro de 2005 e o que consta no
processo 23422.014433/2016-52,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  GUSTAVO  MELLO  NICOLLI,  Assistente  em
Administração, SIAPE 1611730, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 03 para o padrão de vencimento 04,
a partir de 12 de outubro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 735, DE 18 DE OUTUBRO DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os Artigos 11 e 12 da Lei nº 11.091/05 e o seu Anexo IV,

alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei nº 12.772/12, os Anexos II e III do Decreto
nº  5.824/06 e  o  que  consta  no  processo  nº
23422.013925/2016-21,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 30 de setembro de 2016, a
servidora  NATALIA  DE  ALMEIDA VELOZO,  Revisora  de
Textos, SIAPE 2144105, correspondente ao curso   de Pós-
Graduação Lato Sensu em língua Inglesa e Literatura, por
ter  relação  direta  com  o  ambiente  organizacional  a  que
pertence a servidora. 
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 736, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de 2006
e o que consta no processo 23422.014409/2016-13,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a
servidora  KELLY  DA  COSTA  SILVA,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2193416, nível de Classificação D, do
nível  de  capacitação I  para o  nível  II,  a  partir  de  11 de
outubro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 737, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, tendo em
vista a delegação de competência conferida pela Portaria
UNILA nº 965 de 08 de junho de 2016, de acordo com a Lei
nº 12.772/2012 alterada pela Lei nº 12.863/2013, a Portaria
UNILA  nº  834/2013 e  o  que  consta  no  processo
23422.012044/2016-92,
RESOLVE: 
Art.  1º  Conceder  Progressão Funcional  ao servidor  IVAN
ALEJANDRO ULLOA BUSTINZA, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 1113405, Classe A, com a denominação de
Professor Adjunto A, do Nível 01 para o Nível 02, a partir de
07 de  abril de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 738, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
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Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, Portaria MEC nº 9, de 29 de junho de 2006
e o que consta no processo 23422.014432/2016-16,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao  servidor  GUSTAVO  MELLO NICOLLI,  Assistente  em
Administração, SIAPE 1611730, nível de Classificação D, do
nível de capacitação III para o nível IV, a partir de 12 de
outubro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 739, DE 18 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, tendo em
vista a delegação de competência conferida pela Portaria
UNILA nº 965 de 08 de junho de 2016, de acordo com a Lei
nº 12.772/2012 alterada pela Lei nº 12.863/2013, a Portaria
UNILA  nº  834/2013 e  o  que  consta  no  processo
23422.012052/2016-39,
RESOLVE: 
Art.  1º  Conceder  Progressão  Funcional  a  servidora
VIRGINIA  OSORIO  FLORES,  Professora  do  Magistério
Superior, SIAPE 1315569, Classe A, com a denominação de
Professor Adjunta A, do Nível 01 para o Nível 02, a partir de
18 de  agosto de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 740, DE 19 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei  nº 8.112 de 11 de
dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o  servidor  FERNANDO  MESQUITA DE
FARIA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2613213,
como substituto do titular do encargo de Vice-Coordenador
pro tempore do Centro Interdisciplinar de Letras e Artes, no
período de 16 a 22 de outubro de 2016.
Art. 2° Suspender a Portaria Unila nº 1.079/2016, publicada
no Boletim de Serviço nº 215, de 15 de julho de 2016, que
Nomeou  o  servidor  MARIO  RAMAO  VILLALVA  FILHO,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  1927115,  para
exercer  o  encargo  de  Vice-Coordenador  pro  tempore  do
Centro Interdisciplinar de Letras e Artes, no período de 16 a
22 de outubro de 2016.
Art. 2° Convalidar os atos praticados neste período.
Art.  3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 741, DE 19 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei  nº 8.112 de 11 de
dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  KIRA  SANTOS  PEREIRA,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2145667, como
substituta  do  titular  do  encargo  de  Vice-Coordenador  pro
tempore  do  Centro  Interdisciplinar  de  Letras  e  Artes,  no
período de 23 a 29 de outubro de 2016.
Art. 2° Suspender a Portaria Unila nº 1.079/2016, publicada
no Boletim de Serviço nº 215, de 15 de julho de 2016, que
Nomeou  o  servidor  MARIO  RAMAO  VILLALVA  FILHO,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  1927115,  para
exercer  o  encargo  de  Vice-Coordenador  pro  tempore  do
Centro Interdisciplinar de Letras e Artes, no período de 23 a
29 de outubro de 2016.
Art.  3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 742, DE 19 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei  nº 8.112 de 11 de
dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o  servidor  JEFFERSON  FAUSTO  VAZ,
Analista  de  Tecnologia  da  Informacao,  SIAPE  2147310,
como substituto do titular da função de Chefe da Divisão de
Sistemas, no período de 17 a 27 de outubro de 2016.
Art. 2° Convalidar os atos praticados neste período.
Art.  3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 743, DE 19 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei  nº 8.112 de 11 de
dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  GLADYS  AMELIA  VELEZ
BENITO,  Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE
1662987, como substituta do titular do Cargo de Pro-Reitor
de Relações Institucionais e Internacionais, código CD-3, a
partir de 17 de outubro de 2016.
Art. 2° Convalidar os atos praticados neste período.
Art.  3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 744, DE 19 DE OUTUBRO  DE
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2016.
A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei  nº 8.112 de 11 de
dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor DALGLISH FERNANDO VIEIRA,
Assistente  em  Administração,  SIAPE  2162860,  como
substituto do titular da função de Chefe do Departamento de
Ações de Extensão, código FG-1, no período de 17 a 20 de
outubro de 2016.
Art. 2° Convalidar os atos praticados neste período.
Art.  3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 745, DE 19 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei  nº 8.112 de 11 de
dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  o servidor  ERICO MASSOLI  TICIANEL
PEREIRA, Administrador, SIAPE 2145768, como substituto
do  titular  da  função  de  Chefe  do  Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Economia,
Sociedade e Política, código FG-1, no período de 17 a 21 de
outubro de 2016.
Art. 2° Convalidar os atos praticados neste período.
Art.  3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 746, DE 20 DE OUTUBRO DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016,  de acordo
com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei
Nº 11.091,  de 12 de janeiro de 2005 e o que consta no
processo 23422.014551/2016-61,
RESOLVE: 
Art. 1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  a
servidora  VANESSA  SILVESTRO,  Psicóloga, SIAPE
1924600, nível de Classificação E, do padrão de vencimento
03 para  o  padrão  de  vencimento  04,  a  partir  de  07  de
setembro de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 747, DE 20 DE OUTUBRO  DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA

INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, tendo em
vista a delegação de competência conferida pela Portaria
UNILA nº 965 de 08 de junho de 2016, de acordo com a Lei
nº 12.772/2012 alterada pela Lei nº 12.863/2013, a Portaria
UNILA  nº  834/2013 e  o  que  consta  no  processo
23422.012883/2016-19,
RESOLVE: 
Art.  1º  Conceder  Progressão  Funcional  ao  servidor
ROBSON  ZAZULA,  Professor  do  Magistério  Superior,
SIAPE  1108412,  Classe  A,  com  a  denominação  de
Professor Assistente A, do Nível 01 para o Nível 02, a partir
de  25 de  julho de 2016.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 748, DE 20 DE OUTUBRO DE
2016.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  EM
EXERCÍCIO DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições, designada pela portaria Progepe Nº 725/2016,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria UNILA Nº 965, de 08 de junho de 2016, de acordo
com os Artigos 11 e 12 da Lei nº 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei nº 12.772/12, os Anexos II e III do Decreto
nº  5.824/06 e  o  que  consta  no  processo  nº
23422.014614/2016-89,
RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Incentivo à Qualificação no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 18 de outubro de 2016, a
servidora KARLA GHELLERE, Assistente em Administração,
SIAPE  2128503,  correspondente  ao  curso    de  Pós-
Graduação Lato Sensu em Gestão Pública, por ter relação
direta  com  o  ambiente  organizacional  a  que  pertence  a
servidora. 
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 749, DE 21 DE OUTUBRO  DE
2016.

O  PRÓ-REITOR  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeado pela
portaria UNILA Nº 1.278/2016,  tendo em vista a delegação
de competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965, de 08
de junho de 2016, de acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da
Lei nº 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE: 
Art.  1º  Designar  a  servidora  EVERLI  MARLEI  MOERS,
Técnica De Laboratório, SIAPE 1508933, como substituta do
titular da função de Chefe do Laboratório de Biologia, código
FG-4, a partir de 20 de outubro de 2016.
Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PORTARIA PROAGI Nº  160,  DE 17 DE OUTUBRO DE
2016.
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
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(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº  1.261/2016,
publicada no Boletim Interno nº 227, de 23/09/2016,
RESOLVE:
Art. 1º Instituir a Equipe de Planejamento para aquisição
de  DESKTOPS,  que  visa  atender  as  necessidades  da
Universidade no  tocante  à atualização de  máquinas  do
seu parque de T.I.
Parágrafo  único.  A  Equipe  de  Planejamento  para
Aquisição será composta por:
I  –  Integrante  Requisitante:  o  servidor  JOSÉ ARNILDO
WELTER  NETO,  Analista  de  Tecnologia  da  Informação,
Siape 1921783, lotado na Divisão de Suporte Técnico;
II  –  Integrante  Administrativo:  a  servidora  NEILA
EVANGELISTA, Administradora, Siape 2144158, lotada na
Seção  de  Administração  do  Parque  de  Tecnologia  da
Informação;
III  –  Integrante  da  Área  Técnica:  o  servidor  JACKSON
MARTINS  DOS  SANTOS,  Técnico  de  Tecnologia  da
Informação, Siape 1863555, lotado na Divisão de Suporte
Técnico.
Art.  2º  São  atribuições  da  Equipe  de  Planejamento  da
Contratação, de acordo com o Art. 9º da IN 04/2014:
I – Elaborar o Estudo Técnico Preliminar da Contratação;
II – Elaborar a Análise de Riscos; e 
III – Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico;
Art.  3º  A  presente  Equipe  de  Planejamento  da
Contratação será automaticamente destituída quando da
assinatura do contrato.
Art.  4°  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação no Boletim de Serviços da UNILA.
Art. 5º Ficam revogadas quaisquer disposições anteriores
no que sejam contrárias ao teor desta Portaria.

EDUARDO DE PINTOR

PORTARIA PROAGI Nº 161,  DE 20 DE OUTUBRO DE
2016.
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº  1.261/2016,
publicada  no  Boletim  Interno  nº  227,  de  23/09/2016,  e
considerando as atribuições estabelecidas no Sistema de
Concessão  de  Diárias  e  Passagens  -  SCDP,  a
necessidade de descentralização dos procedimentos para
a concessão de diárias e passagens e atendendo ao art.
30 da I.N. PROAGI nº 03/2013,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  para  o  encargo  de  Proponente,
Ordenador de Despesas, Ministro Dirigente e Autoridade
Superior  no  âmbito  da  UNILA,  o  servidor  CAETANO
CARLOS BONCHRISTIANI, Matrícula SIAPE nº 1794877,
CPF Nº 022.034.438-80.
Art.  2º  O  SCDP  atribui  ao  perfil  de  PROPONENTE  a
responsabilidade de avaliação da indicação do proposto e
pertinência  da  missão,  efetuando  a  autorização
administrativa. É ainda o responsável pela aprovação da
prestação de contas (Decreto nº 5992/2006, Art. 5º, § 1º).
Art.  3º  O  SCDP atribui  ao  perfil  de  ORDENADOR  DE
DESPESAS  a  responsabilidade  de  autorização  da
despesa relativa a diárias e passagens. Ele poderá alterar
os dados referentes ao empenho e ao projeto/atividade
que já havia sido informado durante o cadastramento da

PCDP.
Art. 4º O SCDP atribui ao perfil de MINISTRO DIRIGENTE
a  responsabilidade  pela  autorização  de  viagens
internacionais. (Decreto Nº 1387/1995).
Art.  5º  O  SCDP  atribui  ao  perfil  de  AUTORIDADE
SUPERIOR  a  responsabilidade  pela  aprovação  de
viagens urgentes,  com pedido de passagem aérea, cuja
data da solicitação seja inferior  a  dez dias do início  da
viagem (Portaria  nº  505/2009,  Art.  1º,  Inciso I  -  MP).  É
responsável  também  pela  autorização  de  nova  viagem
sem  prestação  de  contas  da  anteriormente  realizada
(Portaria  nº  505/2009,  Art.  4º,  §  2º  -  MP).  Decreto
7.689/2012, responsável pela aprovação de viagens com
prazo superior a dez dias contínuos, mais de 10 pessoas
para o mesmo evento, mais de 40 diárias intercaladas no
ano.
Art.  6º  Os  perfis  a  que  se  referem  os  Artigos  4º  e  5º
somente  deverão  ser  utilizados  com  o  propósito  de
autorizar  as  despesas  de  diárias  e  passagens  da
instituição, em quaisquer impedimentos do Reitor e/ou ao
Vice-Reitor,  tais  como  férias,  viagens,  afastamentos  ou
atestados médico de um ou outro, ou ambos.
Art. 7º Fica revogada a Portaria PROAGI nº 159 de 14 de
outubro de 2016.
Art.  8º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação, com efeitos a partir de sua assinatura.

EDUARDO DE PINTOR

PORTARIA PROAGI Nº  162,  DE 20 DE OUTUBRO DE
2016.
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº  1.261/2016,
publicada no Boletim Interno nº 227, de 23/09/2016,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  a  servidora  MARIANA  SANTANA  DO
PRADO  LIMA,  Assistente  em  Administração,  Siape
2143193, para o encargo de Pregoeira;
Art.  2º  Designar  a  servidora  ELOIZA ALEXANDRE  DE
SOUZA  SILVA,  Assistente  em  Administração,  Siape
2139264, para o encargo de Pregoeira;
Art.  3º  Designar  o  servidor  DENIS  BATISTA  DOS
SANTOS, Assistente em Administração,  Siape 2141315,
para o encargo de Pregoeiro;
Art.  4º  Designar  o  servidor  SANDRO  LANDSKRON,
Gestor  Público,  Siape  2120204,  para  o  encargo  de
Pregoeiro;
Art.  5º  Designar  os  servidores  TÂMILA  FONTANA
GUIMARÃES  ALBANO,  Assistente  em  Administração,
Siape  2140610,  LAÍS  CAROLINI  KRUDYCZ,  Assistente
em  Administração,  Siape  2146541,  THIAGO  SANTOS
GONÇALVES,  Administrador,  Siape  2327131,  DIEGO
RAFAEL HAUBERT, Assistente em Administração, Siape
2116927, bem como todos os pregoeiros, como membros
da Equipe de Apoio.
Art.  6º  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação, com efeitos a partir de sua assinatura.
Art. 7º Fica revogada a Portaria PROAGI n° 73, de 18 de
maio de 2016.

EDUARDO DE PINTOR

PORTARIA PROAGI Nº  163,  DE 21 DE OUTUBRO DE
2016.
O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
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Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuições legais delegadas pelo
Magnífico Reitor Pró tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº  1.261/2016,
publicada no Boletim Interno nº 227, de 23/09/2016,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem  a  Comissão  de  Gestão  e  Fiscalização  dos
serviços referentes ao Contrato n° 18/2015, firmado com a
ASSOCIAÇÃO  INTERNACIONAL  UNIÃO  DAS
AMÉRICAS, que tem como objeto a sublocação privativa
de 6.150 m² – prédio do bloco II do imóvel situado na Av.
Tarquinio Joslin dos Santos nº 100 – Jd Universitário, para
abrigar  as  instalações  da  UNILA,  e  do  uso  da  área
compartilhada consistente na biblioteca, nos laboratórios,
no auditório, nos pátios, cantina, guaritas, caixas de água,
estacionamento  e  depósito  de  lixo,  com  as  seguintes
atribuições:
I.  GESTOR  DE  EXECUÇÃO:  ANDRESSA ROSPIRSKI,
Administradora, Siape 1823979, lotada na Coordenadoria
de  Infraestrutura,  do  Termo  de  Contrato  acima
referenciado,  para  gestão  e  execução  do  contrato
previstas no Manual de Procedimentos de Fiscalização de
Contratos de Serviços Contínuos – Terceirizados v01.2 e
no contrato,  especialmente as atividades relacionadas à
organização e custódia da Pasta de Controle de Gestão
do  Contrato  –  Geral;  à  conferência  das  clausulas
dispostas  na  garantia  contratual,  manutenção  de  sua
vigência  e  liberação;  ao  controle  dos  prazos  de
vencimento  contratual;  à  negociação  das  alterações
contratuais; à prorrogação e a decorrente proposição de
termos aditivos, exigência à contratada de apresentação
de  documentos  pertinentes  à  regularidade  fiscal,
trabalhista  e previdenciária,  para  efeito  de pagamentos,
quando exigido.
II.  GESTOR  ADMINISTRATIVO:  JORGE  ALBERTO
BITTENCOURT  SARAIVA,  Técnico  em  Contabilidade,
Siape  2150041,  lotado  no  Departamento  de  Contratos,
com a atribuição de gerenciar e supervisionar a execução
do contrato administrativamente, com auxílio do Fiscal de
Execução e do Fiscal de Documentação, observando, no
que couber, os normativos vigentes; validar e acompanhar
o  cumprimento  das exigências  contratuais  por  parte  da
Contratada e da UNILA, especificamente com relação as
questões administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as  propostas  de  alterações  contratuais,  repactuações,
revisões e reajustes, observando a legislação aplicável e
normativos  em  vigor,  e  acompanhar  a  realização
financeira do contrato.
III.  FISCAL(IS)  DE  EXECUÇÃO:  JOÁSIO  DE  AQUINO,
Assistente em Administração,  Siape 2145320,  lotado no
Departamento  de  Estruturas  e  Serviços;  CAROLINA
CORAZON NUNES, Assistente em Administração, Siape
2144700,  lotada  no  Departamento  de  Estruturas  e
Serviços,  com  a  atribuição  de  fiscalização  diária  das
atividades  executadas  pela  contratada  previstas  no
Manual  de Procedimentos de Fiscalização de Contratos
de  Serviços  Contínuos  –  Terceirizados  v01.2  e  no
Contrato,  especialmente  as  atividades  relacionadas  a
registro de ocorrências;  à verificação da execução e da
qualidade dos serviços, de acordo com as especificações,
planejamento  e  programação,  quando  aplicáveis;  à
avaliação  de  desempenho  da  contratada;  ao  auxilio  ao
Gestor na negociação de preços novos e proposição de
quantitativos das planilhas de custos.

IV.  FISCAL(IS)  DE  DOCUMENTAÇÃO:  KARLA
GHELLERE,  Assistente  em  Administração,  Siape
2128503, lotada na Divisão de Fiscalização de Contratos,
com a atribuição de fiscalização de toda documentação
necessária  encaminhada  pela  empresa  contratada  para
efeito de pagamento de serviços executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalização de contratos de
serviços  contínuos  –  terceirizados  v01.2  e  no  contrato,
especialmente as atividades relacionadas à organização e
custódia da pasta do processo de pagamento, específica
para  guarda  documentação  obrigatória  relacionada  ao
pagamento  mensal  à  contratada;  conferência  da
documentação pertinente à regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciária da contratada para efeito de pagamento;
fiscalização  do  efetivo  pagamento  dos  valores  salariais
lançados na proposta contratada, mediante a verificação
das  folhas  de  pagamento  referentes  aos  meses  de
realização dos serviços, de cópias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancários.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura,  tendo  sua  validade  vinculada  à  vigência  do
Contrato.
Art. 3º Ficam revogadas quaisquer disposições anteriores
no que sejam contrárias ao teor desta Portaria.

EDSON CARLOS THOMAS

EDITAL Nº  14/2016  DE 21  DE OUTUBRO DE 2016  –
EDITAL DE ELEIÇÃO PARA COORDENADOR(A) E VICE-
COORDENADOR(A)  DO  PROGRAMA  DE  PÓS
GRADUAÇÃO  EM  FÍSICA  APLICADA  -  BIÊNIO
DEZEMBRO/2016-DEZEMBRO/2018.
A Comissão Eleitoral do Programa de Pós-Graduação em
Física  Aplicada  (PPGFISA)  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeada  pela
Portaria  PRPPG  nº  33/2016,  publicada  no  Boletim  de
Serviço nº 229, de 07 de Outubro de 2016, no uso de suas
atribuições,  torna  pública  a  abertura  do  presente  edital
que rege o processo eleitoral para coordenador(a) e vice-
coordenador(a)  do  Programa  para  o  biênio
dezembro/2016 – dezembro/2018.
a) DOS (AS) CANDIDATOS (AS):
1.1 Conforme  regimento  do  PPGFISA,  capítulo  3,
artigo  14,  parágrafo  1,  poderão  concorrer  ao  cargo  de
Coordenação  e  Vice-Coordenação  todos  os  membros
docentes do conselho de Pós Graduação do Programa. As
Chapas deverão ser compostas por dois (duas) docentes
do  quadro  de  professores(as)  do  Programa,
designados(as)  como  Coordenador(a)  e  Vice-
Coordenador(a), e deverão ser inscritas no período entre
24 à 27 de outubro na secretaria do PPGFISA, no horário
de  8h00  às  12h  e  das  13h00  às  17h  ou  via  e-mail
institucional  para  secretaria.  fisa  @unila.edu.br.  Os
interessados deverão entregar/enviar declaração assinada
formalizando  o  interesse  da  chapa  na  candidatura,  de
acordo com o  Anexo I deste edital.  As chapas inscritas
serão  formalmente  divulgadas  e  homologadas  pela
comissão  eleitoral  nos  dias  31  de  outubro  e  03  de
novembro respectivamente, na página do PPGFISA, aba
Editais.
b) DA ELEIÇÃO:
2.1  A eleição  será  conduzida  por  uma  comissão
formada por dois docentes e um técnico administrativo em
educação,  não  candidatos ao  pleito,  os  quais  serão

file:///Downloads/Elei%C3%A7%C3%B5es%20IELA%202015/SECRETARIA.IELA@UNILA.EDU.BR
file:///Downloads/Elei%C3%A7%C3%B5es%20IELA%202015/SECRETARIA.IELA@UNILA.EDU.BR
file:///Downloads/Elei%C3%A7%C3%B5es%20IELA%202015/SECRETARIA.IELA@UNILA.EDU.BR
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responsáveis pelo recebimento dos votos, pelo escrutínio
ao  final  do  período de  votação  e  por  todas  as  demais
funções  relativas  ao  pleito  de  acordo  com  o  edital.  A
comissão designada para coordenar o pleito é composta
por:  Kelly  Daiane  Sossmeier  (Presidente),  Eduardo  do
Carmo e Robson Eduardo Gibim. 
2.2  A votação ocorrerá em 10 de novembro de 2016.
2.3 A  votação  acontecerá  por  meio  eletrônico,
mediante acesso exclusivo ao sistema SIG-ELEIÇÃO, no
endereço  http://sig.unila.edu.br/sigeleicao/,  conforme
cronograma.
2.4 O(a) eleitor(a) realizará o acesso ao SIG-Eleição,
por  intermédio do mesmo Usuário  e Senha do Sistema
Informatizado de Gestão – SIG, em qualquer terminal de
computação e de qualquer localidade.
2.5  O(a) eleitor(a) somente terá direto a votar nas
eleições em que está habilitado(a) como eleitor(a).
2.6 Cada votante terá direito a um único voto.
2.7 Cada votante votará em até 01 (uma) chapa.
2.8 As  eleições  ocorrerão  na  data  e  nos  horários
especificados no cronograma deste Edital.
2.9 O voto é nominal, facultativo e intransferível.
c) DOS (AS) ELEITORES (AS):
3.1 Votam na eleição, os(as) discentes regularmente
matriculados  no  Programa  de  Mestrado  em  Física
Aplicada – UNILA (exceto alunos especiais),  constantes
da relação nominal fornecida pela Secretaria Acadêmica
do  Programa,  os(as)  docentes  permanentes,
colaboradores(as)  e  docentes  com  termo  de  vínculo
voluntário firmado junto ao PPGFISA. Os(as) eleitores(as)
estão  relacionados  no  anexo  II  do  presente  edital.  Os
votantes descritos no anexo II deste edital terão até o dia
03 de novembro para comunicar erros na relação nominal
dos(as)  eleitores(as)  através  do  e-mail
secretaria.fisa@unila.edu.br.
d) DA  APURAÇÃO,  HOMOLOGAÇÃO  E  PUBLICAÇÃO
RESULTADOS:
4.1O encerramento das eleições e a apuração dos votos
dar-se-ão, às 18h, do dia da eleição na UNILA – unidade
PTI, situada na Avenida Tancredo neves, 6731, bloco 04,
espaço 03, sala 05, Foz do Iguaçu – PR, pela Comissão
Eleitoral.
4.2 Os  votos  brancos  e  nulos  não  serão
considerados válidos.
4.3 Será eleita a chapa que obtiver o maior número
dos votos válidos.
4.4 Em caso de empate,  ter-se-á por  eleito(a)  o(a)
candidato(a) titular mais antigo na UNILA e, entre os de
igual antiguidade, o(a) de maior idade, conforme art. 184,
parágrafo único, do Regimento Geral.
4.5 A homologação  dos  resultados  será  dada  pela
Comissão  Eleitoral  e  divulgada  no  sítio  eletrônico  da
UNILA,  na  página  do  PPGFISA,  aba  Editais, conforme
cronograma.
e) DOS RECURSOS:
5.1 Poderá  ser  apresentado recurso  em cada uma
das fases do processo eleitoral, que será analisado pela
Comissão  Eleitoral,  de  acordo  com  os  prazos
estabelecidos no cronograma.
5.2 O ingresso e a resposta dos recursos seguem o
cronograma do edital  e deverão ser compatíveis com o
período  previsto  para  todo  o  processo  eleitoral,
garantindo-se que as respostas sejam formalizadas antes
do início da próxima etapa do processo.
5.3 Todos os recursos deverão ser encaminhados ao

e-mail secretaria.fisa@unila.edu.br e suas tratativas serão
divulgadas  no  sítio  eletrônico  da  UNILA,  na  página  do
PPGFISA, aba Editais.
f) DAS DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS:
6.1 Perderá o mandato o(a) representante que deixar
de  pertencer  à  Instituição,  à  unidade  ou  à  classe  por
ele(ela) representado(a).
6.2 Os documentos referentes à apuração dos votos
serão arquivadas após a homologação dos resultados, na
forma e nos prazos determinados por Lei, ou de acordo
com as normas internas vigentes.
6.3. Os casos omissos neste Edital serão analisados
e decididos pela Comissão Eleitoral.
g) CRONOGRAMA:

21/10/2016 Publicação do edital

24/10 a 27/10/2016 Período de Inscrições de candidaturas

31/10/2016 Publicação do Deferimento das Inscrições das
candidaturas

31/10 a 02/11/2016 Período para interposição de recurso relativo
às inscrições das candidaturas

03/11/2016 Homologação das Candidaturas

10/11/2016 Eleições

11/11/2016 Publicação do Resultado

12/11 a 16/11/2016 Período para recursos relativos ao Resultado

17/11/2016 Homologação do Resultado

ANEXO I
IDENTIFICAÇÃO  DOS(AS)  CANDIDATOS(AS)  PARA
INSCRIÇÃO DA CHAPA
DADOS  DO(A)  CANDIDATO(A)  A COORDENADOR(A):
Nome completo: 
Número do documento:
Tipo do documento:
Data de Nascimento: 
Nacionalidade: 
Área de formação/atuação: 
DADOS  DO(A)  CANDIDATO(A)  A  VICE-
COORDENADOR(A):
Nome completo:
Número do documento:
Tipo do documento:
Data de Nascimento: 
Nacionalidade:
Área de formação/atuação: 
Local e data
Assinatura  do(a)  Candidato(a)  a  Coordenador(a)
Assinatura do(a) Candidato(a) a Vice-Coordenador(a)
Homologação:
(   )  A chapa  atende  todos  os  requisitos  do  Edital  N°
14/2016.
Assinatura da Comissão Eleitoral (Presidente)

ANEXO II
DOCENTES ELEITORES

DOCENTES PERMANENTES

ABRAÃO JESSE CAPISTRANO DE SOUZA

DAVI DA SILVA MONTEIRO

EDUARDO DO CARMO

JUAN DE DIOS GARRIDO ARRATE

KELLY DAIANE SOSSMEIER

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

LUÍS ANTÔNIO CABRAL

MARCELO GONÇALVES HONNICKE

MARCIO DE SOUSA GOES

RODRIGO LEONARDO DE OLIVEIRA BASSO

SHAHRAM JALALZADEH

DOCENTE COLABORADOR

PAULO MURILO CASTRO DE OLIVEIRA

mailto:secretaria.fisa@unila.edu.br
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DISCENTES ELEITORES

ÉDER WINKERT

GUILHERME RIBEIRO GONÇALVES BARROCAS

PAOLA TEREZINHA SEIDEL

RUDNEY BOSTEL

KELLY DAIANE SOSSMEIER

EDITAL 15/2016 DE 21 DE OUTUBRO DE 2016 - EDITAL
DE  ELEIÇÃO  PARA  REPRESENTANTES  DISCENTES
DO  CONSELHO  DE  PÓS  GRADUAÇÃO  (COPG)  DO
PPGFISA DEZEMBRO/2016-DEZEMBRO/2017.

A Comissão Eleitoral do Programa de Pós-Graduação em
Física  Aplicada  (PPGFISA)  da  Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeada  pela
Portaria  PRPPG  nº  33/2016,  publicada  no  Boletim  de
Serviço nº 229,  de 07 de Outubro de 2016,  no uso de
suas  atribuições,  torna  pública  a  abertura  do  presente
edital  que rege o processo eleitoral  para representantes
discentes  do  conselho  de  pós  graduação  do  Programa
para o período de dezembro/2016 – dezembro/2017. 
1. DOS(AS) CANDIDATOS(AS) 
1.1 Conforme  regimento  do  PPGFISA,  capítulo  3,
artigo  9,  os  discentes  possuem  representação  no
conselho de Pós Graduação do Programa (COPG).
1.2 As  Chapas  deverão  ser  compostas  por  dois
(duas) discentes regularmente matriculados no programa
de  Pós  Graduação  em  Física  Aplicada  da  UNILA,
designados(as) como Representante e Suplente.
1.3 São elegíveis para as representações discentes
de que trata este Edital, todos os discentes regularmente
matriculados no programa de Pós Graduação em Física
Aplicada da UNILA, conforme art. 181, V, do Regimento
Geral. 
1.4 São  inelegíveis:  os  membros  em  exercício  de
outras  comissões  ou  conselhos,  os  membros  da
Comissão  Eleitoral,  os  discentes  matriculados  como
alunos-não  regulares  (Alunos  Especiais),  os  discentes
com  a  matrícula  trancada  e  aqueles  em  mobilidade
acadêmica, até a data de homologação das candidaturas.
1.4 Os  interessados  deverão  entregar/enviar
declaração assinada formalizando o interesse da chapa
na candidatura, de acordo com o Anexo I deste edital, no
período  entre  24  à  27  de  outubro  na  secretaria  do
PPGFISA, no horário de 8h00 às 12h e das 13h00 às 17h
ou  via  e-mail  institucional  para
secretaria.  fisa  @unila.edu.br.
1.5 As  inscrições  serão  formalmente  divulgadas  e
homologadas  pela  comissão  eleitoral  nos  dias  31  de
outubro e 03 de novembro respectivamente, na página do
PPGFISA, aba Editais.
2. DA ELEIÇÃO
2.1  A eleição  será  conduzida  por  uma  comissão
formada por dois docentes e um técnico administrativo em
educação, os quais serão responsáveis pelo recebimento
dos votos, pelo escrutínio ao final do período de votação e
por todas as demais funções relativas ao pleito de acordo
com  o  edital.  A comissão  designada  para  coordenar  o
pleito  é  composta  por:  Kelly  Daiane  Sossmeier
(Presidente),  Eduardo  do  Carmo  e  Robson  Eduardo
Gibim. 
2.2  A votação ocorrerá em 10 de novembro de 2016.
2.3 A  votação  acontecerá  por  meio  eletrônico,

mediante  acesso  exclusivo  ao  sistema  SIG-Eleição,  no
endereço  http://sig.unila.edu.br/sigeleicao/,  conforme
cronograma.
2.4 O(a) eleitor(a) realizará o acesso ao SIG-Eleição,
por  intermédio do  mesmo Usuário  e Senha do  Sistema
Informatizado de Gestão – SIG, em qualquer terminal de
computação e de qualquer localidade.
2.5  O(a) eleitor(a) somente terá direto a votar nas
eleições em que está habilitado(a) como eleitor(a).
2.6 Cada votante terá direito a um único voto.
2.7 Cada votante votará em até 01 (uma) chapa.
2.8 As  eleições  ocorrerão  na  data  e  nos  horários
especificados no cronograma deste Edital.
2.9 O voto é nominal, facultativo e intransferível.
3. DOS(AS) ELEITORES(AS)
3.1 Votam na eleição, os(as) discentes regularmente
matriculados  no  Programa  de  Mestrado  em  Física
Aplicada – UNILA (exceto  alunos especiais),  constantes
da relação nominal  fornecida pela Secretaria Acadêmica
do Programa. Os(as) eleitores(as) estão relacionados no
anexo  II  do  presente  edital.  Os  votantes  descritos  no
anexo II deste edital terão até o dia 03 de novembro para
comunicar erros na relação nominal dos(as) eleitores(as)
através do e-mail secretaria.fisa@unila.edu.br.
4.  DA APURAÇÃO,  HOMOLOGAÇÃO  E  PUBLICAÇÃO
DOS RESULTADOS
4.1 O encerramento das eleições e a apuração dos votos
dar-se-ão, às 18h, do dia da eleição na UNILA – unidade
PTI, situada na Avenida Tancredo neves, 6731, bloco 04,
espaço 03, sala 05, Foz do Iguaçu – PR, pela Comissão
Eleitoral.
4.2 Os  votos  brancos  e  nulos  não  serão
considerados válidos.
4.3 Será eleita a chapa que obtiver o maior número
dos votos válidos.
4.4 Em caso de  empate,  ter-se-á por  eleito(a)  o(a)
candidato(a) de maior idade.
4.5 A homologação  dos  resultados  será  dada  pela
Comissão  Eleitoral  e  divulgada  no  sítio  eletrônico  da
UNILA,  na  página  do  PPGFISA,  aba  Editais, conforme
cronograma.
5. DOS RECURSOS
5.1 Poderá  ser  apresentado recurso  em cada uma
das fases do processo eleitoral, que será analisado pela
Comissão  Eleitoral,  de  acordo  com  os  prazos
estabelecidos no cronograma.
5.2 O ingresso e a resposta dos recursos seguem o
cronograma do edital  e deverão ser  compatíveis  com o
período  previsto  para  todo  o  processo  eleitoral,
garantindo-se que as respostas sejam formalizadas antes
do início da próxima etapa do processo.
5.3 Todos os recursos deverão ser encaminhados ao
e-mail secretaria.fisa@unila.edu.br e suas tratativas serão
divulgadas  no  sítio  eletrônico  da  UNILA,  na  página  do
PPGFISA, aba Editais.
6. DAS DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS 
6.1 Perderá o mandato o(a) representante que deixar
de  pertencer  à  Instituição,  à  unidade  ou  à  classe  por
ele(ela) representado(a).
6.2 Os documentos referentes à apuração dos votos
serão arquivadas após a homologação dos resultados, na
forma e nos prazos determinados por Lei, ou de acordo
com as normas internas vigentes.
6.3 Os casos omissos neste Edital serão analisados
e decididos pela Comissão Eleitoral.

mailto:secretaria.fisa@unila.edu.br
mailto:secretaria.fisa@unila.edu.br
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mailto:secretaria.fisa@unila.edu.br
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7. CRONOGRAMA
21/10/2016 Publicação do edital

24/10 a 27/10/2016 Período de Inscrições de candidaturas

31/10/2016 Publicação do Deferimento das Inscrições
candidaturas

31/10 a 02/11/2016 Período para interposição de recurso relativo às
inscrições das candidaturas

03/11/2016 Homologação das Candidaturas

10/11/2016 Eleições

11/11/2016 Publicação do Resultado

12/11 a 16/11/2016 Período para recursos relativos ao Resultado

17/11/2016 Homologação do Resultado

ANEXO I
IDENTIFICAÇÃO  DOS(AS)  CANDIDATOS(AS)  PARA
INSCRIÇÃO DA CHAPA
DADOS  DO(A)  CANDIDATO(A)  A  REPRESENTANTE
DISCENTE  NO  COPG:
Nome completo: 
Número do documento:
Tipo do documento:
Data de Nascimento: 
Nacionalidade: 
Área de formação/atuação: 
DADOS  DO(A)  CANDIDATO(A)  A  SUPLENTE  DO   A
REPRESENTANTE DISCENTE NO COPG
Nome completo:
Número do documento:
Tipo do documento:
Data de Nascimento: 
Nacionalidade:
Área de formação/atuação: 
Local e data
Assinatura do(a) Candidato(a) a Representante Discente
no COPG

Assinatura  do(a)  Candidato(a)  a  Suplente  do
Representante Discente no COPG
Homologação:
(   )  A chapa  atende  todos  os  requisitos  do  Edital  N°
15/2016.
Assinatura da Comissão Eleitoral (Presidente)

ANEXO II
DISCENTES ELEITORES

ÉDER WINKERT

GUILHERME RIBEIRO GONÇALVES BARROCAS

PAOLA TEREZINHA SEIDEL

RUDNEY BOSTEL

KELLY DAIANE SOSSMEIER

EDITAL PPGICAL Nº 23, DE 18 DE OUTUBRO DE 2016
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
A comissão de seleção  designada pela Portaria PRPPG
nº 26/2016, publicada no Boletim de Serviço n° 223, de 02
de setembro de 2016,  torna público a homologação das
inscrições  que  estão  de  acordo  com  os  requisitos
descritos no edital de seleção PPGICAL N° 22, de 02 de
setembro de 2016.

INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS
ALVARO ESTEBAN CRUZ PORTUGAL

ANA LAURA ZAMBRANO SOLEDISPA

ARTHUR ROBERTO FERNANDES DE AQUINO

BEATRIZ SOARES BIDARRA

BESNA GISSEL RODRIGUEZ YACOVENCO

BORIS PERIUS ZABOLOTSKY

CAMILA VIVIANE LUI DE SOUSA

CARLA DE OLIVEIRA MONSORES

CAUE ALMEIDA GALVAO

CRISTIAN RICARDO QUEZADA APOLO

CYNTHIA JAZMÍN LUNA MONTALBETTI

DAYANNE BRUMATTI DE OLIVEIRA

DAYQUELINE CORTEZ GOMES MARTINS

DIANA CRISTINA DE MEDEIROS VIVEIROS

ELIANA JACKELINE ALVAREZ MUÑOZ

ELISSANDRO DOS SANTOS SANTANA

EVA MARIELA PALAVECINO

FÁBIO CABRAL DURSO

GABRIELA MESA CASA

GERMAN FRANCISCO BURWOOD CLAVIJO

GLAUCIA LORENZI

HANNAH GUEDES DE SOUZA

HENRIQUE LACERDA ARRUDA

HENRIQUE NETO SANTOS

HUGO SAKAMOTO PESSOA

IRVING ELIAS DE VELLASCO VIEIRA

ISABEL MATTOS SCHMIDT

IVANDRO MARCELO KUKUL

JANA CAROLINE FARIAS MELONo

JANICE FATIMA DE SOUZA

JARBAS DA SILVA GUIMARÃES

JEFERSON MARTINS VAZ

JÉSSICA MARIA GRASSI

JULIE ANDREA LEMOS BOHORQUEZ

KAREN SUSAN SILVA PITINGA DA ROSA

KEIT VIVIANE DE SOUZA

KELEN CRISTINA BENJAMIM SANTOS

LARISSA AMARAL DE OLIVEIRA

LEANDRO PEREIRA DE LIMA

LEIDY LORENA CASTELLANOS ROJAS

LILIANE IEDA DRESCH TOMASI

LUCAS GONÇALVES DE OLIVEIRA FERREIRA

LUÍS FERNANDO CASARA CORRÊA

MAÍRA SOALHEIRO GRADE

MARCIA ANGELA DAHMER QUINZANI

MARIANNA DE ARAGÃO AGUIAR LOPES BANDEIRA

MARLENE GARALUZ

MARTA CERQUEIRA MELO

MIRIAM DE OLIVEIRA ALMEIDA DE DEUS

MONICA ZANDONADI MARDEGAN

PAULA ANDREA QUINTERO ESPINOSA

RAPHAEL LOBO DUARTE BATISTA TEIXEIRA

RAQUEL FARIAS STERN

SANY SLAYBI MONTEIRO ALVARENGA

SERGIO DO ESPIRITO SANTO FERREIRA JUNIOR

STEPHANY DAYANA PEREIRA MENCATO

VALDIRENE PACHECO

VICTOR HUGO KASTANAUSKAS

WILLIAN VIEIRA COSTA ZONATTO

ACESSO AFIRMATIVO
ARUANÃ EMILIANO MARTINS PINHEIRO ROSA
AURIORI QUEIROZ VIEIRA
BRUNA DE FIGUEIREDO FERREIRA
EDUARDO SILVA LUZ
RUBENS WILLIAN TEIXEIRA DA COSTA

RENATA PEIXOTO DE OLIVEIRA
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EDITAL CONJUNTO PROEX/PRPPG/PRAE 02/2016, DE
06 DE OUTUBRO DE 2016

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO À INCLUSÃO
SOCIAL, PESQUISA E EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA -

PIBIS  2016
A Universidade Federal da Integração Latino-Americana,
por meio da Comissão Institucional do Programa de Apoio
à Inclusão Social,  Pesquisa e Extensão Universitária da
instituição, torna público o resultado preliminar referente
ao Processo Seletivo de Projetos de Pesquisa e Ações de
Extensão  regulamentado  pelo  Edital  Conjunto
PRPPG/PROEX/PRAE 01/2016.
1 DO RESULTADO PRELIMINAR 
1.1 Rol de Planos de Trabalhos habilitados, referentes aos
projetos de pesquisa:

PROJETOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DO PLANO DE TRABALHO BOLSAS OBSERVAÇÃO

1 FERNANDO  KENJI
NAMPO

DETERMINANTES  DO  ESCORE
DE  APGAR  E  MORTALIDADE
NEONATAL EM FOZ DO IGUAÇU –
PR

1 APROVADO
COM RESSALVA

2 LAURA  JANAINA
DIAS AMATO

CONSTRUÇÃO  CRÍTICA  DO
IMAGINÁRIO  TRINACIONAL:  UMA
PESQUISA  DE  BASE
ETNOGRÁFICA

1 APROVADO
COM RESSALVA

3 CARMEN  JUSTINA
GAMARRA

TENDÊNCIA  DA  MORTALIDADE
POR  DOENÇAS  RESPIRATÓRIAS
CRÔNICAS EM FOZ DO IGUAÇU E
PARANÁ  E  FATORES
SOCIOECONÔMICOS, 1980-2014.

1 APROVADO
COM RESSALVA

4 GABRIEL  SAMPAIO
SOUZA  LIMA
REZENDE

UM  PANORAMA  DO  PROBLEMA
DA MODERNIZAÇÃO  DA MÚSICA
POPULAR NO PARAGUAI

1 APROVADO
COM RESSALVA

5 MARCELA
NOGUEIRA
FERRARIO

REVISÃO E PESQUISA DE DADOS
SOBRE:  RENDA,  POBREZA  E
ESTRUTURA DA FAMÍLIA 

1 APROVADO
COM RESSALVA

6 FERNANDO
MESQUITA DE FARIA

A  CENA  LATINO-AMERICANA:
PRÁTICAS CRIATIVAS

1 APROVADO
COM RESSALVA

7 ANA PAULA ARAUJO
FONSECA

ESTUDO  SOBRE  EVASÃO  E
RETENÇÃO  NA  UNILA:  ANÁLISE
QUALITATIVA  DE  CURSOS  COM
MENOR TAXA DE EVASÃO 

1
-

8 CELINA  FELÍCIO
VERÍSSIMO

PLANO  DE  TRABALHO  I_
ARQUITETURA  AFRO-LATINA:
UMA  ANÁLISE  HISTÓRICA  E
CRÍTICA  DO  PATRIMONIO
ARQUITETONICO DE INFLUÊNCIA
AFRICANA NA AMÉRICA LATINA E
NO CARIBE

1

-

9 RODRIGO CANTU DE
SOUZA

CRISES E REGIMES FISCAIS NAS
TRAJETÓRIAS DA ARGENTINA

1 APROVADO
COM RESSALVA

10 THIAGO  LUIS  DE
ANDRADE BARBOSA

ASPECTOS  CULTURAIS  E
EPIDEMIOLÓGICOS
ENVOLVENDO  OS  ÓBITOS  POR
SUICÍDIO  NAS  TRÍPLICES
FRONTEIRAS DO BRASIL

1
-

11 LUDMILA  MOURÃO
XAVIER GOMES

ANOS  POTENCIAIS  DE  VIDA
PERDIDOS  POR  ACIDENTES  DE
TRANSPORTE  EM  FOZ  DO
IGUAÇU,

1 APROVADO
COM RESSALVA

12 SUELLEN  MAYARA
PÉRES DE OLIVEIRA

FRONTEIRAS ENTRE O LIXO:  AS
NARRATIVAS  DOS
TRABALHADORES  DE  MATERAIS
RECICLÁVEIS  SOBRE  A  CIDADE
DE FOZ DO IGUAÇU

1
-

13 MARIA DAS GRAÇAS
CLEOPHAS PORTO

FRONTEIRAS ENTRE O LIXO:  AS
NARRATIVAS  DOS
TRABALHADORES DE MATERIAIS
RECICLÁVEIS  SOBRE  A  CIDADE
DE FOZ DO IGUAÇU

1
-

14 MARCELA BOROSKI SÍNTESE  DO  HMF  E  DMF  A
PARTIR  DE  FONTES
ALTERNATIVAS DE BIOMASSA

1
-

15 ANDRÉ LUÍS ANDRÉ INTRODUÇÃO  À  QUESTÃO
URBANA  NA  TRÍPLICE
FRONTEIRA

1 APROVADO
COM RESSALVA

16 RAFAELLA  COSTA
BONUGLI SANTOS

AVALIAÇÃO  DA  ATIVIDADE  DA
ENZIMA  LACASE  NA
DECOMPOSIÇÃO  DE  DETRITOS
VEGETAIS  EM  RIACHOS  NA
REGIÃO  DE  FOZ  DO  IGUAÇU  -
PARANÁ

1 APROVADO
COM RESSALVA

17 CLOVIS  ANTONIO
BRIGHENTI

CARTOGRAFIA
HISTORIOGRÁFICAS  DAS
FRONTEIRAS  NACIONAIS  E  AS

1 APROVADO
COM RESSALVA

PRÁTICAS GUARANI

18 MARIA  LEANDRA
TERENCIO

ANÁLISE  INVESTIGATIVA  DE
CROMOSSOMOPATIAS
NUMÉRICAS  E  SEUS
MECANISMOS DE HERANÇA.

1 APROVADO
COM RESSALVA

19 MARIANA CORTEZ MATERIAL DIDÁTICO DE ELE/PLE:
DISCUTINDO  PRECONCEITOS  E
ESTEREÓTIPOS

1
-

20 RODRIGO  SANTOS
DA LAPA

TRANSIÇÕES  DE  FASE  EM
MAGNETISMO

1 APROVADO
COM RESSALVA

21 CRISTIANE
CHECCHIA

LEITURA  E  ANÁLISE  DE  OBRAS
LITERÁRIAS  CONTEMPORÂNEAS
PRODUZIDAS  EM  CONTEXTO
CARCERÁRIO

1 APROVADO
COM RESSALVA

22 EMERSON PERETI LINGUAGENS  E  CULTURAS
MIGRANTES:  UNIVERSIDADE
PÚBLICA  E  POLÍTICAS
LINGUÍSTICO-CULTURAIS

1 APROVADO
COM RESSALVA

23 ANAXSUELL
FERNANDO DA SILVA

 MIGRAÇÃO  E  ALIMENTAÇÃO:A
GASTRONOMIA  RELIGIOSA
COMO UM PRODUTO TURÍSTICO
NA  REGIÃO  TRINACIONAL
(PAR/ARG/BRA)

1 APROVADO
COM RESSALVA

24 JULIO  FLOREZ
LOPEZ

DANO  QUIMICO-MECANICO  EM
ESTRUTURAS  DE  CONCRETO
ARMADO

1 APROVADO
COM RESSALVA

1.1.2 Rol  de planos de trabalho  indeferidos  em relação
aos projetos de pesquisa:

PROJETOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DO PLANO DE TRABALHO MOTIVO

1 ANTONIO  REDIVER
GUIZZO

INVESTIGAÇÃO  SOBRE  AS  PUBLICAÇÕES
ACADÊMICO-CIENTÍFICAS  NA  ÁREA  DE
ENSINO  DE  PORTUGUÊS  COMO  LÍNGUA
ESTRANGEIRA/ADICIONAL  

DESRESPEITO  AO
PARÁGRAFO
ÚNICO  DO  ITEM
5.2.4

2 DANIELLE
MICHELLE  MOURA
DE ARAUJO

MIGRAÇÃO HAITIANA E ENSINO SUPERIOR
NA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

DESRESPEITO  AO
ITEM 5.2.2 

1.2 Rol de Planos de Trabalhos habilitados, referentes às
ações de extensão:

PROJETOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO BOLSAS
SOLICITADAS

OBSERVAÇÃO

1 CRISTIANE
GRANDO

PANAMBI V 2
-

2 ANDREIA
MOASSAB

CARTOGRAFIA  DO  DEVIR  NO
QUILOMBO  APEPU:
MAPEAMENTO  DE
TRANSFORMAÇÕES  SÓCIO
ESPACIAIS  NA  ARQUITETURA
AFRO-BRASILEIRA

2 APROVADO
COM RESSALVA

3 MARIA  DAS
GRAÇAS
CLEOPHAS
PORTO

CONSTRUÇÃO  DE  RECURSOS
DIDÁTICOS  PARA  O
EMPODERAMENTO  DA
TEMÁTICA  ÁGUA:  JOGOS
DIDÁTICOS E SUA IMPORTÂNCIA
PARA  O  ENSINO  E
APRENDIZAGEM  DE  TEMAS
TRANSVERSAIS

1

- 

4 TAINA  XAVIER
PEREIRA
HUHOLD

DAR  A  VER.  NÚCLEO  DE
ESTUDO  E  FORMAÇÃOEM
FUNÇÕES DE APOIO À DIREÇÃO
DE ARTEAUDIOVISUAL. 

2
-

5 MARIANA
CORTEZ

VIVENDO  LIVROS  LATINO-
AMERICANOS  NA  TRÍPLICE
FRONTEIRA:  DESCOBRIR  E
RESGATAR CULTURAS

1
-

6 CRISTIANE
CHECCHIA

DIREITO À POESIA -  CÍRCULOS
DE LEITURA COM PESSOAS EM
SITUAÇÃO  DE  PRIVAÇÃO  DE
LIBERDADE EM FOZ DO IGUAÇU

1 APROVADO
COM RESSALVA

7 MARCELA
NOGUEIRA
FERRARIO

AVALIAÇÃO  DA  QUALIDADE  DE
ENSINO  NASESCOLAS
MUNICIPAIS DE FOZ DO IGUAÇU
- PR 

1 APROVADO
COM RESSALVA

8 MARIO  RENE
RODRIGUEZ
TORRES

MEMÓRIAS  DO  RESTO:
VIOLÊNCIAS  E  RESIS-TÊNCIAS
EM FOZ DO IGUAÇU. 

2
-

9 JOSÉ  RICARDO
CEZAR
SALGADO

UNIVERSIDADE E SOCIEDADE  -
O  QUE  A  UNIVERSIDADE
PÚBLICA PODE OFERECER AOS
ESTUDANTES  -ELETROQUÍMICA

2
-
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AO  ALCANCE  DE  TODA
SOCIEDADE

10 GERMAN
ANDRES
PIGNOLO

PROJETO  ETERNIZAR-TE:
INTERVENÇÕES  EM  SAÚDE
RELACIONADAS  A  PREVENÇÃO
DE  DOENÇAS
CARDIOVASCULARES  ATRAVÉS
DO TEATRO

1
-

11 GIOVANA
SECRETTI
VENDRUSCOLO

EDUCAÇÃO  EM  MUSEUS:
CONHECER PARA CONSERVAR A
FLORESTA ESTACIONAL

2
-

12 GABRIEL
RODRIGUES  DA
CUNHA

ASSESSORIA TECNOLÓGICA EM
ARQUITETURA  E  ENGENHARIA
PARA HABITAÇÃO POPULAR

1
-

13 VALDEMAR JOÃO
WESZ JUNIOR

NÚCLEO  DE  DOCUMENTAÇÃO
DA  QUESTÃOAGRÁRIA  NA
TRÍPLICE FRONTEIRA 

1
-

14 LUCIANA  MELLO
RIBEIRO

OBSERVATÓRIO  AMBIENTAL:
ARTICULAÇÃOSOCIAL 

1
-

15 GLADYS  AMELIA
VELEZ BENITO

ORGANIZAÇÃO DO SISTEMA DE
SAÚDE  PÚBLICO:  OFICINAS  DE
ORIENTAÇÃO EM DISPOSITIVOS
SOCIAIS NO MUNICÍPIO DE FOZ
DO IGUAÇU

2
-

CURSOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO BOLSAS
SOLICITADAS

OBSERVAÇÃO

1 LUDMILA
MOURAO XAVIER
GOMES

QUALIFICAÇÃO DE LIDERANÇAS
COMUNITÁRIAS  PARA   O
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

1
-

2 TIAGO  COSTA
SANCHES

ENSINAR  E  APRENDER
HISTÓRIA: TEORIA EPRÁTICA 

1
-

3 FRANCISCA
PAULA  SOARES
MAIA

PORTUGUÊS  PARA
ESTRANGEIROS  EM  FOZ  DO
IGUAÇU:  INTEGRAÇÃO  PELA
DIVERSIDADE  E
INTERDISCIPLINARIDADE

1 APROVADO
COM RESSALVA

4 CELINA  FELÍCIO
VERÍSSIMO

OFICINAS  DE  ECODESIGN
PARTICIPATIVO  PARA  A
ECONOMIA SOLIDÁRIA

1 APROVADO
COM RESSALVA

5 EDNA POSSAN LÍNGUA CHINESA (MANDARIM) 1
-

EVENTOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO BOLSAS
SOLICITADAS

OBSERVAÇÃO

1 FERNANDO
GABRIEL
ROMERO

CICLO  DE  DEBATES  SOBRE
ECONOMÍA,  POLÍTICA  Y
SOCIEDAD  LATINOAMERICANA
CONTEMPORÁNEA

1

- 

1.2.1 Rol de planos de trabalho indeferidos em relação às
ações de extensão:

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO OBSERVAÇÃO

1 MARCOS  DE
JESUS
OLIVEIRA

I  CONGRESSO
INTERNACIONAL
EPISTEMOLOGIAS DO SUL

DESRESPEITO AO ITEM 6.1 e 6.2.1

2 DOS RECURSOS
2.1  Os  recursos  quanto  às  avaliações  dos  planos  de
trabalho  de  Iniciação  Científica  e  Iniciação  ao
Desenvolvimento  Tecnológico  e  Inovação  deverão  ser
encaminhados  à  Divisão  de  Iniciação  Científica
(ic@unila.edu.br) para avaliação do CLIC.
2.2  Os  recursos  quanto  às  avaliações  dos  Planos  de
Trabalho das ações de extensão deverão ser enviados ao
email editais  .  proex  @  unila  .  edu  .  br, nos prazos definidos no

cronograma. 
3 CRONOGRAMA

N. EVENTO DATAS
1 Recurso Administrativo 07/10/2016
2 Resultado Final A partir do dia 11/10/2016

4 DISPOSIÇÕES FINAIS
4.1  Os casos  omissos  serão  decididos pela  Comissão
responsável pelo acompanhamento do PIBIS.

Foz do Iguaçu, 06 de outubro de 2016.

Fernando César Vieira Zanella
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-graduação 

Paulo Cesar do Nascimento
Pró-Reitor de Assistência Estudantil 

Angela Maria de Souza 
Pró-Reitora de Extensão

EDITAL CONJUNTO PROEX/PRPPG/PRAE 03/2016, DE
14 DE OUTUBRO DE 2016

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO À INCLUSÃO
SOCIAL, PESQUISA E EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA -

PIBIS 2016
A Universidade Federal  da Integração Latino-Americana,
por meio da Comissão Institucional do Programa de Apoio
à Inclusão Social,  Pesquisa e Extensão Universitária da
instituição,  torna  público  o  resultado  final  referente  ao
Processo Seletivo de Projetos  de Pesquisa e Ações de
Extensão  regulamentado  pelo  Edital  Conjunto
PRPPG/PROEX/PRAE 01/2016.
1 DO RESULTADO FINAL
1.1 Rol de Planos de Trabalho habilitados, referentes aos
projetos de pesquisa:

PROJETOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DO PLANO DE TRABALHO BOLSAS

1 FERNANDO
KENJI NAMPO

DETERMINANTES  DO  ESCORE  DE  APGAR  E
MORTALIDADE NEONATAL EM FOZ DO IGUAÇU – PR

1

2 LAURA  JANAINA
DIAS AMATO

CONSTRUÇÃO  CRÍTICA  DO  IMAGINÁRIO
TRINACIONAL:  UMA  PESQUISA  DE  BASE
ETNOGRÁFICA

1

3 GABRIEL
SAMPAIO  SOUZA
LIMA REZENDE

UM PANORAMA DO PROBLEMA DA MODERNIZAÇÃO
DA MÚSICA POPULAR NO PARAGUAI

1

4 MARCELA
NOGUEIRA
FERRARIO

REVISÃO  E  PESQUISA DE  DADOS  SOBRE:  RENDA,
POBREZA E ESTRUTURA DA FAMÍLIA

1

5 FERNANDO
MESQUITA  DE
FARIA

A CENA LATINO-AMERICANA: PRÁTICAS CRIATIVAS 1

6 ANA  PAULA
ARAUJO
FONSECA

ESTUDO  SOBRE  EVASÃO  E  RETENÇÃO  NA UNILA:
ANÁLISE  QUALITATIVA  DE  CURSOS  COM  MENOR
TAXA DE EVASÃO

1

7 CELINA  FELÍCIO
VERÍSSIMO

PLANO  DE  TRABALHO  I_  ARQUITETURA  AFRO-
LATINA:  UMA  ANÁLISE  HISTÓRICA  E  CRÍTICA  DO
PATRIMONIO  ARQUITETONICO  DE  INFLUÊNCIA
AFRICANA NA AMÉRICA LATINA E NO CARIBE

1

8 RODRIGO
CANTU  DE

CRISES E REGIMES FISCAIS NAS TRAJETÓRIAS DA
ARGENTINA

1

mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
mailto:editais.proex@unila.edu.br
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SOUZA

9 THIAGO  LUIS  DE
ANDRADE
BARBOSA

ASPECTOS  CULTURAIS  E  EPIDEMIOLÓGICOS
ENVOLVENDO  OS  ÓBITOS  POR  SUICÍDIO  NAS
TRÍPLICES FRONTEIRAS DO BRASIL

1

10 LUDMILA
MOURÃO XAVIER
GOMES

ANOS  POTENCIAIS  DE  VIDA  PERDIDOS  POR
ACIDENTES DE TRANSPORTE EM FOZ DO IGUAÇU,

1

11 SUELLEN
MAYARA  PÉRES
DE OLIVEIRA

FRONTEIRAS  ENTRE O  LIXO:  AS  NARRATIVAS  DOS
TRABALHADORES  DE  MATERAIS  RECICLÁVEIS
SOBRE A CIDADE DE FOZ DO IGUAÇU

1

12 MARIA  DAS
GRAÇAS
CLEOPHAS
PORTO

CONSTRUÇÃO  DE  MATERIAIS  LÚDICO-DIDÁTICOS
PARA O ENSINO DE CIÊNCIAS 

1

13 MARCELA
BOROSKI

SÍNTESE DO HMF E DMF A PARTIR DE FONTES
ALTERNATIVAS DE BIOMASSA

1

14 ANDRÉ  LUÍS
ANDRÉ

INTRODUÇÃO  À  QUESTÃO  URBANA  NA  TRÍPLICE
FRONTEIRA

1

15 RAFAELLA
COSTA BONUGLI
SANTOS

AVALIAÇÃO  DA ATIVIDADE  DA  ENZIMA  LACASE  NA
DECOMPOSIÇÃO  DE  DETRITOS  VEGETAIS  EM
RIACHOS NA REGIÃO DE FOZ DO IGUAÇU - PARANÁ

1

16 CLOVIS ANTONIO
BRIGHENTI

CARTOGRAFIA  HISTORIOGRÁFICAS  DAS
FRONTEIRAS NACIONAIS E AS PRÁTICAS GUARANI

1

17 MARIA  LEANDRA
TERENCIO

ANÁLISE  INVESTIGATIVA  DE  CROMOSSOMOPATIAS
NUMÉRICAS E SEUS MECANISMOS DE HERANÇA.

1

18 MARIANA
CORTEZ

MATERIAL  DIDÁTICO  DE  ELE/PLE:  DISCUTINDO
PRECONCEITOS E ESTEREÓTIPOS

1

19 RODRIGO
SANTOS DA LAPA

TRANSIÇÕES DE FASE EM MAGNETISMO 1

20 CRISTIANE
CHECCHIA

LEITURA  E  ANÁLISE  DE  OBRAS  LITERÁRIAS
CONTEMPORÂNEAS  PRODUZIDAS  EM  CONTEXTO
CARCERÁRIO

1

21 EMERSON
PERETI

LINGUAGENS  E  CULTURAS  MIGRANTES:
UNIVERSIDADE PÚBLICA E POLÍTICAS LINGUÍSTICO-
CULTURAIS

1

1.1.2 Rol de Planos de Trabalho indeferidos em relação
aos projetos de pesquisa:

PROJETOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DO PLANO DE TRABALHO MOTIVO

1 ANTONIO
REDIVER GUIZZO

INVESTIGAÇÃO  SOBRE  AS
PUBLICAÇÕES  ACADÊMICO-
CIENTÍFICAS NA ÁREA DE ENSINO
DE  PORTUGUÊS  COMO  LÍNGUA
ESTRANGEIRA/ADICIONAL  

DESRESPEITO AO
PARÁGRAFO ÚNICO DO

ITEM 5.2.4

2 ANAXSUELL
FERNANDO  DA
SILVA

 MIGRAÇÃO  E  ALIMENTAÇÃO:A
GASTRONOMIA RELIGIOSA COMO
UM  PRODUTO  TURÍSTICO  NA
REGIÃO  TRINACIONAL
(PAR/ARG/BRA)

DESRESPEITO AO
PARÁGRAFO ÚNICO DO

ITEM 5.2.4

3 DANIELLE
MICHELLE MOURA
DE ARAUJO

MIGRAÇÃO  HAITIANA  E  ENSINO
SUPERIOR  NA  UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO
LATINO-AMERICANA

DESRESPEITO AO ITEM
5.2.2

4 JULIO  FLOREZ
LOPEZ

DANO  QUIMICO-MECANICO  EM
ESTRUTURAS  DE  CONCRETO
ARMADO

DESRESPEITO AO ITEM 5.1

5 CARMEN JUSTINA
GAMARRA

TENDÊNCIA  DA  MORTALIDADE
POR  DOENÇAS  RESPIRATÓRIAS
CRÔNICAS EM FOZ DO IGUAÇU E
PARANÁ  E  FATORES
SOCIOECONÔMICOS, 1980-2014.

RETIROU A PROPOSTA

1.2 Rol de Planos de Trabalho habilitados, referentes às
ações de extensão:

PROJETOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO BOLSAS 

1 CRISTIANE
GRANDO

PANAMBI V 2

2 ANDREIA MOASSAB CARTOGRAFIA  DO  DEVIR  NO  QUILOMBO  APEPU:
MAPEAMENTO  DE  TRANSFORMAÇÕES  SÓCIO
ESPACIAIS NA ARQUITETURA AFRO-BRASILEIRA

2

3 MARIA  DAS
GRAÇAS
CLEOPHAS PORTO

CONSTRUÇÃO DE RECURSOS DIDÁTICOS PARA O
EMPODERAMENTO  DA  TEMÁTICA  ÁGUA:  JOGOS
DIDÁTICOS E SUA IMPORTÂNCIA PARA O ENSINO E
APRENDIZAGEM DE TEMAS TRANSVERSAIS

1

4 TAINA  XAVIER DAR A VER. NÚCLEO DE ESTUDO E FORMAÇÃOEM 2

PEREIRA HUHOLD FUNÇÕES  DE  APOIO  À  DIREÇÃO  DE
ARTEAUDIOVISUAL.

5 MARIANA CORTEZ VIVENDO  LIVROS  LATINO-AMERICANOS  NA
TRÍPLICE  FRONTEIRA:  DESCOBRIR  E  RESGATAR
CULTURAS

1

6 CRISTIANE
CHECCHIA

DIREITO À POESIA - CÍRCULOS DE LEITURA COM
PESSOAS  EM  SITUAÇÃO  DE  PRIVAÇÃO  DE
LIBERDADE EM FOZ DO IGUAÇU

1

7 MARCELA
NOGUEIRA
FERRARIO

AVALIAÇÃO  DA  QUALIDADE  DE  ENSINO
NASESCOLAS MUNICIPAIS DE FOZ DO IGUAÇU - PR

1

8 MARIO  RENE
RODRIGUEZ
TORRES

MEMÓRIAS  DO  RESTO:  VIOLÊNCIAS  E  RESIS-
TÊNCIAS EM FOZ DO IGUAÇU.

2

9 JOSÉ  RICARDO
CEZAR SALGADO

UNIVERSIDADE  E  SOCIEDADE  -  O  QUE  A
UNIVERSIDADE  PÚBLICA  PODE  OFERECER  AOS
ESTUDANTES  -ELETROQUÍMICA AO  ALCANCE  DE
TODA SOCIEDADE

2

10 GERMAN  ANDRES
PIGNOLO

PROJETO  ETERNIZAR-TE:  INTERVENÇÕES  EM
SAÚDE  RELACIONADAS  A  PREVENÇÃO  DE
DOENÇAS  CARDIOVASCULARES  ATRAVÉS  DO
TEATRO

1

11 GIOVANA
SECRETTI
VENDRUSCOLO

EDUCAÇÃO  EM  MUSEUS:  CONHECER  PARA
CONSERVAR A FLORESTA ESTACIONAL

2

12 GABRIEL
RODRIGUES  DA
CUNHA

ASSESSORIA  TECNOLÓGICA EM ARQUITETURA E
ENGENHARIA PARA HABITAÇÃO POPULAR

1

13 VALDEMAR  JOÃO
WESZ JUNIOR

NÚCLEO  DE  DOCUMENTAÇÃO  DA
QUESTÃOAGRÁRIA NA TRÍPLICE FRONTEIRA

1

14 LUCIANA  MELLO
RIBEIRO

OBSERVATÓRIO AMBIENTAL: ARTICULAÇÃOSOCIAL 1

15 GLADYS  AMELIA
VELEZ BENITO

ORGANIZAÇÃO DO SISTEMA DE SAÚDE PÚBLICO:
OFICINAS  DE  ORIENTAÇÃO  EM  DISPOSITIVOS
SOCIAIS NO MUNICÍPIO DE FOZ DO IGUAÇU

2

CURSOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO BOLSAS 

1 LUDMILA  MOURAO
XAVIER GOMES

QUALIFICAÇÃO  DE  LIDERANÇAS  COMUNITÁRIAS
PARA  O SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

1

2 TIAGO  COSTA
SANCHES

ENSINAR  E  APRENDER  HISTÓRIA:  TEORIA
EPRÁTICA

1

3 FRANCISCA  PAULA
SOARES MAIA

PORTUGUÊS  PARA  ESTRANGEIROS  EM  FOZ  DO
IGUAÇU:  INTEGRAÇÃO  PELA  DIVERSIDADE  E
INTERDISCIPLINARIDADE

2

4 CELINA  FELÍCIO
VERÍSSIMO

OFICINAS DE ECODESIGN PARTICIPATIVO PARA A
ECONOMIA SOLIDÁRIA

1

5 EDNA POSSAN LÍNGUA CHINESA (MANDARIM) 1

EVENTOS

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO BOLSAS 

1 FERNANDO
GABRIEL ROMERO

CICLO DE DEBATES SOBRE ECONOMÍA, POLÍTICA
Y  SOCIEDAD  LATINOAMERICANA
CONTEMPORÁNEA

1

1.2.1 Rol de Planos de Trabalho indeferidos em relação às
ações de extensão:

Nº COORDENADOR TÍTULO DA AÇÃO OBSERVAÇÃO

1 MARCOS  DE
JESUS OLIVEIRA

I  CONGRESSO  INTERNACIONAL
EPISTEMOLOGIAS DO SUL

DESRESPEITO  AO  ITEM
6.1 e 6.2.1
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2 DISPOSIÇÕES FINAIS
2.1  Os  casos  omissos  serão  decididos  pela  Comissão
responsável pelo acompanhamento do PIBIS.

Foz do Iguaçu, 14 de outubro de 2016.

Fernando César Vieira Zanella
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-graduação

Paulo Cesar do Nascimento
Pró-Reitor de Assistência Estudantil

Angela Maria de Souza
Pró-Reitora de Extensão
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