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LICENGAS | CONCESSOES /| AFASTAMENTOS

Servidor

Mat. SIAPE

Cargo

Tipo

Periodo |/ Vigéncia

Fundamentacao Legal

JULIANA KAFKA BILHA GEISLER

1854646

TECNICO DE LABORATORIO

LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

21/08/2017 a 26/08/2017

Artigos 59 e 60 da Lei 8.213/91

JANINE PADILHA BOTTON

1566714

PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR

LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

28/08/2017 a 26/09/2017

Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90

BRUNA RAPHAELA DA SILVA DE OLIVEIRA

2137234

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA

28/08/2017 a 29/08/2017

Artigos 83 e 203 da Lei 8.112/90

ARLOS ELEODORO SEIXAS RISDEN JUNIOR

2141146

CONTADOR

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA

03/08/2017 a 18/08/2017

Artigos 83 e 203 da Lei 8.112/90

JULIANA LOCKS BERNARTT

2143550

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA

30/08/2017 a 06/09/2017

Artigos 83 e 203 da Lei 8.112/90

SOLANGE CANEPPELE

2138620

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA

29/08/2017

Artigos 83 e 203 da Lei 8.112/90

TATIANA PEREIRA CARVALHAL

2942613

PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

28/08/2017 a 10/09/2017

Artigos 59 e 60 da Lei 8.213/91

CAIO PEREIRA MAIA

2319100

TECNICO EM ELETROMECANICA

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

05/09/2017 a 06/09/2017

Artigos 59 e 60 da Lei 8.213/91

CRISTIANA VIEIRA

2086708

PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

28/07/2017 a 17/08/2017

Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
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RETIFICACAO
Na Portaria UNILA n° 856/2017, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 169, de 1° de setembro de 2017, Secéo 2, p.
38, onde se |é: “...Dispensar, a pedido, o servidor JAMUR
JOHNAS MARCHL...”, leia-se: “...Dispensar, a pedido, a
partir de 28 de agosto de 2017, o servidor JAMUR JOHNAS
MARCHIL...".

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0914, DE 12 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
com o inciso | do art. 35 da Lei n° 8.112/1990 e o que
consta no processo 23422.011097/2017-77,
RESOLVE:
Art. 1° Dispensar a servidora MICHELE DACAS, RelagGes
Publicas, SIAPE 1837327, da funcdo de Chefe do Servigo
de Projetos Especiais de Comunicagdo, cédigo FG-4,
designada pela Portaria UNILA n°® 985/2016, publicada no
Diario Oficial da Unido de 15 de junho de 2016, secéo 2, p.
25.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0915, DE 12 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo
com o inciso Il do art. 9° da Lei n® 8.112/1990 e o que
consta no processo 23422.011097/2017-77,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA
JUNIOR, Operador de Camera de Cinema e TV, SIAPE
2146059, para exercer a funcdo de Chefe do Servico de
Projetos Especiais de Comunicacéo, cadigo FG-4.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0939, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.010821/2014-01,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério da
servidora abaixo relacionada:

Servidor(a)

SIAPE Data da
Homologacao

Cargo Resultado

MARIANNA DE CAMPOS | Assistente em
FERREIRA E SILVA Administracéo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

2148196 13/08/17 Aprovada

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0940, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.010827/2014-70,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo relacionado:
Cargo

SIAPE Data da | Resultado
Homologagédo

Servidor(a)

Técnico de | 2160009 21/08/17
Tecnologia da

Informagéo

CRISTIAN ARLEY BENDER Aprovado

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0941, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuigbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.010868/2014-66,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo relacionado:
Cargo

SIAPE Data da | Resultado
Homologagao

Servidor(a)

ANDERSON LORENA DOS | Técnico de 27/08/17
REIS Tecnologia da

Informagéo

2160769 Aprovado

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0942, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.010876/2014-11,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo relacionado:
Cargo

SIAPE Data da | Resultado
Homologacéo

Servidor(a)

TIAGO TADEU NUNES DE | Técnico de
JESUS Tecnologia da
Informagéo

2153548 29/08/17 Aprovado

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0943, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.007309/2014-79,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo rela‘cionadoz
Cargo

‘ Servidor(a) ‘ SIAPE ‘ Data da‘ Resultado ‘
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Homologag&o

JAIR AFONSO HECK Técnico em | 2148492

Assuntos
Educacionais

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

07/09/17 Aprovado

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0944, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei n® 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.002383/2014-07,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estéagio probatério do
servidor abaixo relacionado:

Servidor(a)

SIAPE Data da Resultado

Homologacao

Cargo

MAURI ANTONIO GAUER | Assistente em
JUNIOR Administracao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

2124193 07/09/2017 Aprovado

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0945, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integrac@o Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.012852/2014-98,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo relacionado:

Servidor(a)

SIAPE Data d
Homologacéo

Cargo Resultado

o

FERNANDO OTREMBA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Contador 2160764 08/09/2017 Aprovado

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0946, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.012804/2014-08,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estégio probatdrio do
servidor abaixo relacionado:

Servidor(a)

SIAPE Data da | Resultado
Homologagdo

Cargo

SOLANGE
ROCHA

ANTONIO | Assistente em
Administragdo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

2157410 09/09/2017 Aprovada

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0947, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da

Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.012872/2014-69,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo relacionado:

Servidor(a)

SIAPE Data da | Resultado
Homologagao

Cargo

DIEGO LUIZ RIBEIRO DE | Assistente em
OLIVEIRA MARTINS Administracdo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

1902836 10/09/17 Aprovado

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0948, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta no
processo 23422.012874/2014-58,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério do
servidor abaixo relacionado:

Servidor(a)

SIAPE Data da | Resultado
Homologagéo

Cargo

PAULO CESAR DO | Técnico em
NASCIMENTO Enfermagem

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

2160054 10/09/2017 Aprovado

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0949, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o Art. 20 da Lei N° 8.112/90 e o que consta nho
processo 23422.012892/2014-30,
RESOLVE:
Art. 1° Homologar o resultado final do estagio probatério da
servidora abaixo relacionada:

Servidor(a)

SIAPE Data da | Resultado
Homologagédo

Cargo

TAHIANA BORBA COELHO Assistente em | 2160777 11/09/17

Administracdo
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Aprovada

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0950, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com 0 que consta no processo 23422.010799/2017-33,
considerando o disposto no art. 99, inciso V do Estatuto da
UNILA,; o disposto no art. 4°, inciso VI do Regimento Geral
da UNILA; o disposto no art. 39, inciso V do Regimento
Interno do Conselho Universitario; o disposto no art. 29 do
Regimento Interno da Comisséo Superior de Ensino,
RESOLVE:
Art. 1° Designar, para compor o Conselho Universitario da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
— CONSUN/UNILA, representando a Comissao
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Superior de Ensino — COSUEN, os seguintes membros:
I Docentes representando a Graduacao
a) FABIO SILVA MELO, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 1851843, titular;
b) EDER CRISTIANO DE SOUZA, Professor do
Magistério Superior, SIAPE 2146300, suplente.
Il Docentes representando a Pés-Graduacao
a) GILSON BATISTA DE OLIVEIRA, Professor do
Magistério Superior, SIAPE 1836485, titular;
b) FABIO BORGES, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 2885472, suplente.
Art. 2° O mandato sera de 1 (um) ano, a partir da data de
publicagdo desta Portaria, sendo permitida uma
reconducao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0951, DE 13 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo
com 0 que consta no processo 23422.010799/2017-33, o
disposto no art. 9°, inciso V do Estatuto da UNILA; o
disposto no art. 4° inciso VIl do Regimento Geral da
UNILA; o disposto no art. 3° inciso VI do Regimento
Interno do Conselho Universitario; o disposto no art. 30 do
Regimento Interno da Comissdo Superior de Pesquisa,
RESOLVE:
Art. 1° Designar para compor o Conselho Universitario da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
— CONSUN/UNILA, representando a Comissao
Superior de Pesquisa — COSUP, os seguintes membros:
| GUILLERMO JAVIER DIAZ VILLAVICENCIO Professor
do Magistério Superior, SIAPE 2090381, titular;
I CAROLINE DA COSTA SILVA GONCALVES,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 1136547,
suplente.
Art. 2° O mandato sera de 1 (um) ano, a partir da data de
publicagdo desta Portaria, sendo permitida uma
reconducao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0952, de 14 de SETEMBRO DE
2017
O Reitor pro tempore da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, nomeado pela Portaria n°
722/2017 do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacédo, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo
com o inciso Il do art. 1° do Decreto n° 91.800/1985; art. 95
da Lei 8.112/1990; Decreto n° 1.387/95, com alteracfes
dadas pelos Decretos n° 2.349/99 e n° 3.025/99; Instrucéo
Normativa PROGEPE n° 001/2017; e o que consta no
processo 23422.004199/2017-36,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com Onus
limitado, da servidora EDNA POSSAN, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 1747524, pelo periodo de 16
a 22 de setembro de 2017, para participacdo no evento
“XIV Congreso Latino-Americano de Patologia de
Construccion” e “XVI Congreso de Control de Calidad em
la Construccion”, em Assungao, Paraguai.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 0953, DE 14 DE SETEMBRO DE
2017

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integracéo
Latino-Americana, nomeado pela Portaria n° 722/2017 do
Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da Educagéo, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com os artigos
143 e 149 da Lei n° 8.112/90,
RESOLVE:
Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através da
Portaria UNILA N° 391/2017, de 29 de junho de 2017,
publicada no Boletim de Servico em 07 de julho de 2017,
com vistas a apurar os fatos descritos no Processo n°
23422.005127/2017-14, bem como proceder ao exame de
outros fatos, agcdes e omissdes que porventura venham a
ser identificados no curso de seus trabalhos e que guardem
conexao com o objeto presente.
Art. 2° Designar como membros da Comisséo os servidores
LAURA JANAINA DIAS AMATO, SIAPE 1454037,
Professora do Magistério Superior; FERNANDA PEREIRA,
SIAPE 2828801, Técnico em Assuntos Educacionais; e
LUCAS DANELLI, SIAPE 1939198, Assistente em
Administracéo, sob a presidéncia da primeira.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRAVIEIRA

RETIFICACAO
Na Portaria PROGEPE N° 1.040/2017, publicada no
Boletim de Servico UNILA n° 284, de 25 de agosto de
2017, onde se |é:... do padréo de vencimento O1 para o
padrdo de vencimento 02..., leia-se:... do padrdo de
vencimento 02 para o padrao de vencimento 03.
GERALDINO ALVES BARTOZEK

PORTARIA PROGEPE N° 1.146, DE 06 DE SETEMBRO
DE 2017.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeado pela
portaria UNILA N° 175/2017, tendo em vista a delegagéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com o art. 96-A da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, o § 7° do Art. 10° da Lei n°
11.091/2005, o Decreto n° 5.707/2006, a Resolucédo
CONSUN n° 016/2014 e o que consta no processo
23422.010360/2017-19,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder afastamento no pais, para realizacdo de
Pés-Graduagéo Stricto Sensu, nivel Mestrado, no Programa
de Pés-Graduagdo em  Tecnologias, Gestdo e
Sustentabilidade, a servidora FERNANDA SOTELLO,
Administradora, SIAPE 1943262, pelo periodo de 22 de
setembro de 2017 a 1° de fevereiro de 2018.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

GERALDINO ALVES BARTOZEK
PORTARIA PROGEPE N° 1.147, DE 06 DE SETEMBRO
DE 2017.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
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AMERICANA, no uso de suas atribuices, nomeado pela
portaria UNILA N° 175/2017, tendo em vista a delegagéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08
de junho de 2016, de acordo com o Artigo 4° da Lei n°
11.091/05 e o0 que consta no processo n°
23422.010552/2016-36,
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, pelo prazo de 90 dias, a partir de 07 de
setembro de 2017, as atividades do Grupo de Trabalho de
Avaliacdo e Dimensionamento do Quadro de Pessoal da
Unila.
Art. 2° Excluir do Grupo de Trabalho de Avaliacdo e
Dimensionamento do Quadro de Pessoal da Unila, os
servidores:
I. Sandréia Fonseca, Assistente em Administragdo, SIAPE
2135078 — representante da Progepe;
Il. Ricardo Pacheco Bonometo, Engenheiro de Seguranca
do Trabalho, SIAPE 2141065 — representante da Progepe;
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

GERALDINO ALVES BARTOZEK
PORTARIA PROGEPE N° 1.148, DE 06 DE SETEMBRO
DE 2017.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicBes, nomeado pela
portaria UNILA N° 175/2017, tendo em vista a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08
de junho de 2016, de acordo com os 88 1° e 2° do art. 38 da
Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com
as solicitag6es eletrdnicas n°s 8496, 8497, 8498, 8499,
RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria Progepe n° 298/2014, publicada
no Boletim de Servigo n® 120, de 19 de setembro de 2014,
que designou a servidora LAIZ KEIKO KAWAHARA,
Administradora, SIAPE 2141886, como substituta do titular
da funcdo de Chefe do Departamento Administrativo do
Instituto Latino-americano de Tecnologia, Infraestrutura e
Territorio, codigo FG-1.
Art. 2° Designar a servidora FERNANDA ELAINE DE
OLIVEIRA FRANCA, Secretéaria Executiva, SIAPE 2143179,
como substituta do titular da fungdo de Chefe do
Departamento Administrativo do Instituto Latino-americano
de Tecnologia, Infraestrutura e Territdrio, codigo FG-1, no
periodo de 25 a 27 de setembro de 2017.
Art. 3° Designar a servidora LAIZ KEIKO KAWAHARA,
Administradora, SIAPE 2141886, como substituta do titular
da funcdo de Chefe do Departamento Administrativo do
Instituto Latino-americano de Tecnologia, Infraestrutura e
Territdrio, cddigo FG-1, no periodo de 28 de setembro a 16
de outubro de 2017.
Art. 4° Designar a servidora FERNANDA ELAINE DE
OLIVEIRA FRANGCA, Secretaria Executiva, SIAPE 2143179,
como substituta do titular da funcdo de Chefe do
Departamento Administrativo do Instituto Latino-americano
de Tecnologia, Infraestrutura e Territdrio, codigo FG-1, no
periodo de 17 a 20 de outubro de 2017.
Art. 5° Designar a servidora LAIZ KEIKO KAWAHARA,
Administradora, SIAPE 2141886, como substituta do titular
da funcdo de Chefe do Departamento Administrativo do
Instituto Latino-americano de Tecnologia, Infraestrutura e
Territério, codigo FG-1, a partir de 21 de outubro de 2017.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GERALDINO ALVES BARTOZEK

PORTARIA PROGEPE N° 1.149, DE 06 DE SETEMBRO
DE 2017.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeado pela
portaria UNILA N° 175/2017, tendo em vista a delegacéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de
junho de 2016, de acordo com os 8§ 1° e 2° do art. 38 da Lei
n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com a
solicitagdo eletrénica n° 8514,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LEONARDO QUEIROGA
RAMIREZ, Assistente em Administracdo, SIAPE 2160774,
como substituto da titular do cargo de Chefe da
Coordenadoria de Administracéo da Reitoria, Cédigo CD-4,
pelo periodo de 11 a 16 de setembro de 2017.

Art. 2° Designar a servidora ANA LUISA TELES MACIEL,
Assistente em Administracdo, SIAPE 2172536, como
substituta da titular do cargo de Chefe da Coordenadoria de
Administracdo da Reitoria, Codigo CD-4, pelo periodo de 17
a 22 de setembro de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GERALDINO ALVES BARTOZEK

PORTARIA PROGEPE N° 1.150, DE 12 DE SETEMBRO
DE 2017.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAQAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribuicbes, designado pela portaria PROGEPE N°
1.097/2017, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de junho de
2016, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05
e 0 seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei n°
11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei n° 12.772/12, os
Anexos Il e lll do Decreto n® 5.824/06 e o que consta no
processo n° 23422.011021/2017-41,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagcdo no percentual de
25% (vinte e cinco por cento), a partir de 04 de setembro de
2017, a servidora KARYNGE CARNEGIE DIAS BACELAR
RODRIGUES, Assistente em Administracdo, SIAPE
2140018, correspondente ao Curso de Graduacdo em
Administragdo, por ter relagdo direta com o ambiente
organizacional a que pertence a servidora.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

RICARDO GASPAROTTO

PORTARIA PROGEPE N° 1.151, DE 12 DE SETEMBRO
DE 2017.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribuicbes, designado pela portaria PROGEPE N°
1.097/2017, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de junho de
2016, de acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do
Art. 10-A da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que
consta no processo 23422.010557/2017-40,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao
servidor CESAR AUGUSTO RAMOS, Técnico em
Agrimensura, SIAPE 1728069, nivel de Classificacéo D, do
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padréo de vencimento 02 para o padréo de vencimento 03,
a partir de 28 de julho de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

RICARDO GASPAROTTO
PORTARIA PROGEPE N° 1.152, DE 12 DE SETEMBRO
DE 2017.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribuicbes, designado pela portaria.  PROGEPE N°
1.097/2017, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de junho de
2016, de acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do
Art. 10-A da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que
consta no processo 23422.009471/2017-74,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao
servidor DEIVID JOSE SMEK, Técnico de Tecnologia da
Informagdo, SIAPE 2160547, nivel de Classificagdo D, do
padrdo de vencimento 02 para o padrdo de vencimento 03,
a partir de 05 de setembro de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

RICARDO GASPAROTTO

PORTARIA PROGEPE N° 1.153, DE 13 DE SETEMBRO
DE 2017.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribuicbes, designado pela portaria PROGEPE N°
1.097/2017, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de junho de
2016, de acordo com os 88 1° e 2° do art. 38 da Lei n° 8.112
de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 0 processo
23422.011385/2017-21,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora FLAVIA CAROLINE CORREIA
VALVASSORI, Assistente em Administracdo, SIAPE
2145388, como substituta da titular do cargo de Chefe da
Coordenadoria de Atencdo ao Estudante e Moradias,
Cédigo CD-4.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

RICARDO GASPAROTTO

PORTARIA PROGEPE N° 1.154, DE 14 DE SETEMBRO
DE 2017.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribuicbes, designado pela portaria PROGEPE N°
1.097/2017, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de junho de
2016, de acordo com os 88 1° e 2° do art. 38 da Lei n® 8.112
de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com as
solicitagdes eletrdnicas n°® 8564 e 8565,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ELIANE AUGUSTIN DO
NASCIMENTO, Assistente em Administragdo, SIAPE
2141711, como substituta da titular da funcéo de Chefe da
Secdo de Mobilidade Académica, Coddigo FG-3, pelo
periodo de 18 a 24 de setembro de 2017.

Art. 2° Designar o servidor TAMUR SOUZA DE OLIVEIRA,
Assistente em Administracdo, SIAPE 2160770, como

substituto da titular da funcdo de Chefe da Secéo de
Mobilidade Académica, Codigo FG-3, a partir de 24 de
setembro de 2017.
Art. 3° Revogar a Portaria Progepe n°® 145/2016, publicada
no Boletim de Servigo n°® 200, de 08 de abril de 2016, que
designou o servidor TAMUR SOUZA DE OLIVEIRA,
Assistente em Administracdo, SIAPE 2160770, como
substituto da titular da fungdo de Chefe da Secdo de
Mobilidade Académica, Codigo FG-3.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o.

RICARDO GASPAROTTO
PORTARIA PROGEPE N° 1.155, DE 14 DE SETEMBRO DE
2017.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAQ/:\O LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribuicdes, designado pela portaria PROGEPE N°
1.097/2017, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965, de 08 de junho de
2016, de acordo com os 88 1° e 2° do art. 38 da Lei n°® 8.112
de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com a solicitacéo
eletrbnica n° 8603,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor MICHAEL JACKSON DA SILVA
LIRA, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1739987,
como substituto do titular do cargo de Pré-Reitor de
Graduagdo, Cdodigo CD-2, pelo periodo de 15 a 22 de
setembro de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

RICARDO GASPAROTTO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 006/2017 — PROGEPE, DE
14 DE SETEMBRO DE 2017.

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuicdes legais delegadas pela
Portaria Unila N° 510/2013, de 01 de agosto de 2013,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir os procedimentos para a assisténcia a
salde suplementar dos servidores da UNILA, conforme
determina a Portaria N° 1, de 9 de margco de 2017 da
Secretaria de Gestao de Pessoas e Relacdes do Trabalho
no Servigo Publico.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS
Art. 2° A assisténcia a saude suplementar dos servidores
do poder executivo federal, ativos ou inativos, e seus
dependentes ou pensionistas, compreende assisténcia
médica, hospitalar, odontolégica, psicolégica, e sera
prestada pelo Sistema Unico de Saide - SUS e, de forma
suplementar, mediante convénio com operadoras de plano
de assisténcia a saude, organizadas na modalidade de
autogestdo, ou por meio de auxilio de carater
indenizatorio, nos termos do art. 230 da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990.
CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS DA ASSISTENCIA A SAUDE
SUPLEMENTAR

Art. 3° De acordo com a Portaria N° 1, de 9 de marco de
2017, s&o beneficiarios de assisténcia a salde
suplementar:

| - Na qualidade de servidor, os inativos e 0s ocupantes de
cargo efetivo, de cargo comissionado ou de natureza
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especial da Administracdo Publica federal direta, suas
autarquias e fundacdes.
Paragrafo Unico: O professor contratado serd vinculado,
obrigatoriamente, ao Regime Geral da Previdéncia Social
(INSS), conforme Art. 8° da Lei N° 8.745/93, ndo fazendo
jus ao recebimento de assisténcia & saude suplementar.
Il — Na qualidade de dependente do servidor:
a) o cbnjuge, o companheiro ou a companheira na uniao
estavel;
b) o companheiro ou a companheira na unido
homoafetiva, obedecidos os mesmos critérios adotados
para o reconhecimento da unido estavel,
c) a pessoa separada judicialmente ou divorciada, ou que
teve a unido estdvel reconhecida e dissolvida
judicialmente, com percepcéo de penséo alimenticia;
d) os filhos e enteados, até a data em que completarem
21(vinte e um) anos de idade ou, se invalidos, enquanto
durar a invalidez;
e) os filhos e enteados, entre 21(vinte e um) e até a data
em que completarem 24 (vinte e quatro) anos de idade,
dependentes economicamente do servidor e estudantes
de curso regular, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo; e
f) o menor sob guarda ou tutela concedidos por decisédo
judicial, enquanto permanecer nessa condi¢cao
Art. 4° O servidor devera efetuar o cadastro de seus
dependentes no sistema SIGRH, conforme orientacdes
disponiveis na pagina do DAP/PROGEPE.
§ 1° E vedado o custeio da saude suplementar de
beneficiario ndo cadastrado no mddulo de dependentes,
do sistema SIAPE, exceto na hip6tese de nao
cadastramento por indisponibilidade temporaria do
sistema. (Art. 37° da Portaria N° 1, de 9 de marco de
2017).
§ 2° E dever do beneficiario titular manter atualizadas
suas informacgdes cadastrais e a de seus dependentes
perante o 6rgdo de origem e a operadora de planos de
salde. (Art. 38° da Portaria N° 1, de 9 de margo de 2017).
§ 3° Para fazer jus ao beneficio de assisténcia a salde
suplementar de seus dependentes, o servidor devera
inscrevé-los como tais no mesmo plano de satde do qual
seja o titular e tenha sido por ele contratado na forma da
Portaria Normativa N° 1 de 9 de marco de 2017.
§ 4° Excetua-se da regra do § 3° deste artigo a
contratagdo de plano de saude que, por imposicdo das
regras da operadora, ndo permita a inscricdo de
dependentes, obrigando a feitura de um contrato para
cada beneficiario.
§5° Na hipotese do 84° deste artigo, o servidor devera
apresentar prova inequivoca de responsabilidade
financeira relativa a seus dependentes.
Paragrafo Unico: As operadoras de salde poderdo admitir
a adesédo de outros beneficiarios em plano de assisténcia
a saude, na qualidade de dependentes do servidor, desde
que o servidor assuma integralmente o respectivo custeio.
Para fins do recebimento da assisténcia a saude
suplementar, serdo reconhecidos como dependentes
somente os descritos no Art. 3° desta Instrucdo
Normativa.
CAPITULO Il

DA INSCRICAO, ADESAQ, EXCLUSAO E SUSPENSAO
DOS BENEFICIARIOS NOS PLANOS DE ASSISTENCIA

A SAUDE SUPLEMENTAR
Art. 5° E voluntaria a inscrigéo, a adeséo e a exclusdo de
qgualquer beneficiario em plano de assisténcia a saude

suplementar de que trata esta Instru¢do Normativa.

Art. 6° A exclusdo do servidor implicard a exclusdo de
todos os seus dependentes.

81° As exclusdes de plano de assisténcia a saude
suplementar ocorrerao nas seguintes situagoes:

a) suspensdo de remuneragdo ou proventos, mesmo que
temporariamente;

b) exoneragao ou dispensa do cargo ou emprego;

c) redistribuicdo do cargo a outro 6rgéo;

d) licenca sem remuneracéo;

e) decisdo administrativa e/ou judicial;

f) voluntariamente, por deciséo do beneficiario; e

g) outras situacdes previstas em lei ou em normas do
orgéo regulador.

Art. 7° E obrigacdo do servidor ou pensionista informar
qualquer alteragao, inclusdo ou exclusdo de beneficiarios,

bem como apresentar documentos destinados a
comprovagdo de condicbes complementares do
beneficiario.

81° Para inclusdo ou exclusdo de dependentes, é

necessario enviar formulario préprio para o departamento

responsavel pela assisténcia a saude suplementar,
conforme Anexos 1 e 2.
Paragrafo Unico: O servidor publico federal cujo

cOnjuge/companheiro(a) é servidor(a) publico federal, e
que ja recebe o beneficio de assisténcia a salde
suplementar, ndo podera ser incluido como beneficiario ou
dependente, para fins de recebimento, visto que sé é
possivel receber um beneficio, na qualidade de titular ou
dependente. O mesmo vale para outros dependentes
descritos no Art. 3° desta Instru¢cdo Normativa.
Art. 8° E possivel a solicitagio do beneficio de assisténcia
a saude suplementar para planos odontoldgicos, desde
que comprovada a contratagao de plano odontoldgico, nas
mesmas condi¢des do plano médico, com a abertura de
processo pelo servidor.
81° cada servidor sé tera direito a receber um beneficio,
portanto deverd escolher pelo ressarcimento do plano
médico ou o odontolégico. O mesmo vale para os
beneficiarios dependentes.
CAPITULO IV

DO AUXILIO DE CARATER INDENIZATORIO
Art. 9° O servidor ou pensionista podera requerer auxilio
de carater indenizatério, pago mediante ressarcimento,
por meio de convénio com operadora de autogestdo ou
mediante contrato, desde que comprovada a contratagédo
particular de plano de assisténcia médica ou odontolégica
suplementar, que atenda as exigéncias da Portaria
Normativa N° 1 de 9 de margo de 2017.
Art. 10 O direito ao recebimento do auxilio tem inicio apés
a solicitagdo formal, realizada mediante abertura de
processo de solicitagdo de assisténcia a salde
suplementar, no Departamento de Promog¢é&o de Vigilancia
a Saude — DPVS.
§1° Os documentos entregues ao DPVS para abertura do
processo de solicitagdo de auxilio de assisténcia a saude
suplementar, devem contemplar:
| — Formulario de solicitagdo, devidamente preenchido e
assinado, conforme Anexo 1;
Il — Contrato com a operadora do plano de salde ou
Declaracdo de Titularidade, constando nome do titular e
dos dependentes;
Il — RG e CPF do servidor;
IV — RG dos dependentes ou certiddo de nascimento;
V — CPF dos dependentes;
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VI — Comprovante de matricula atualizado de instituicao
de ensino regular reconhecido pelo MEC, caso o filho(a)
ou dependente legalmente constituido esteja na faixa
etaria entre 21 e 24 anos;

VII — Certiddo de casamento ou escritura publica de unido

estavel com companheiro(a) ou unido estavel
homoafetiva;
VIII — Pagamento da uUltima mensalidade, devendo esta

ser do mesmo més de abertura do processo.
Art. 11 O servidor devera comparecer ao Departamento
de Promogao de Vigilancia a Saude — DPVS, munido dos
documentos originais para que seja dada fé publica ou da
cépia dos mesmos autenticada em cartério ou com a
devida fé publica, proferida por outro servidor desta
Instituicdo, com excegédo do requerente.
§ 1° A auséncia de qualguer dos documentos elencados
no §1° do artigo 10°, impossibilita a abertura de processo
de solicitagdo de auxilio de assisténcia a saude
suplementar, até que a situacdo seja regularizada pelo
servidor.
§ 2° No caso de inclusdo de dependente, deve-se abrir
um novo processo, conforme expresso no Art. 10.
§ 3° é dever do servidor comunicar ao Departamento de
Promocado de Vigilancia a Saude — DPVS, quando da
troca de plano de saude, devendo apresentar novo
contrato ou declaragdo de titularidade e comprovacédo de
pagamento.
Art. 12 O pagamento do auxilio de assisténcia a saude
suplementar, sera devido a partir do més de abertura do
processo de solicitagdo. (Art. 28° da Portaria N° 1, de 9 de
marco de 2017).
§ 1° O pagamento do auxilio sera proporcionalizado,
quando for o caso, observado o disposto no 8§ 4° do art. 9°
da Portaria N° 1, de 9 de margo de 2017.
§ 2° Para a proporcionalizagdo dos valores de repasse,
deve-se obter o valor diario ao qual o beneficiario faz jus,
considerando, como inicio do beneficio, a data de inicio
da vigéncia da cobertura assistencial. (8 4° do art. 9° da
Portaria N° 1, de 9 de margo de 2017).
§ 3° Os processos abertos até o quinto dia util de cada
més, deverao ter seu ressarcimento lancado na folha de
pagamento do més da abertura do processo, salvo os
meses de dezembro e fevereiro, em que o calendario da
folha de pagamento sofre alteracdes.
§ 4° Na hipétese do processo de solicitagdo do auxilio de
assisténcia a saude suplementar ter sido aberto apés o
quinto dia atil do més, ou apds o processamento da folha
de pagamento, o 6érgdo ou entidade concedente
procedera ao acerto financeiro na folha subsequente.
§ 5° Os valores teto de ressarcimento podem ser
alterados em casos de recebimento de fungdo gratificada,
incentivo a qualificagdo, mudancga de faixa etaria do titular
e/ou dependentes, progressao por mérito ou capacitacao,
entre outros.
CAPITULO V
DA COMPROVAGAO DE PAGAMENTOS, PRESTACAO
DE CONTAS
Art. 13 Independentemente do més de abertura do
processo de solicitagdo de auxilio de assisténcia a saude
suplementar, a comprovacdo das despesas efetuadas
pelo servidor, que nao sofreram alteracdes de valor,
deverd ser feita uma vez ao ano, compreendendo o
periodo do exercicio do ano anterior (de Janeiro até
Dezembro), até o Ultimo dia atii do més de abril, ou
guando h& alteracdo de valor, mensalmente,

acompanhada de toda a documentacdo comprobatoria
necessaria, tais como:
I — boletos mensais e respectivos comprovantes de
pagamento;
Il — declaracdo da operadora ou administradora de
beneficios, discriminando  valores  mensais  por
beneficiario, bem como atestando sua quitagao; ou
Il — outros documentos que comprovem de forma
inequivoca as despesas e respectivos pagamentos.
IV — no caso de dependentes legalmente constituidos que
estejam na faixa etaria entre 21 e 24 anos, o servidor
devera apresentar o comprovante de matricula atualizado
de instituicdo de ensino regular reconhecido pelo MEC,
conforme 81° do Art. 10 desta Instrucdo Normativa.
§ 1° O usufruto de férias, licenga ou afastamento no més
de abril ndo desobriga o servidor do cumprimento do
disposto no caput.
Paragrafo Unico: O servidor ou pensionista que cancelar
ou alterar o plano de assisténcia a saude suplementar,
durante o periodo de pagamento do beneficio e né&o
informar ao 6rgdo ou entidade concedente, terd o
beneficio suspenso, devendo ser instaurado processo
visando a reposi¢cdo ao erario, na forma de normativa
expedida pelo 6rgéo central do SIPEC.
Art. 14 O custeio da assisténcia a saude suplementar dos
beneficiarios constantes do Art. 3° desta Instrugédo
Normativa € de responsabilidade da Administracéo
Publica Federal direta, de suas autarquias e fundacgdes,
no limite do valor estabelecido pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, condicionado a
disponibilidade orcamentéria, ressalvados o0s casos
previstos em lei especifica.
Art. 15 O valor da contrapartida de responsabilidade dos
orgéos e entidades do SIPEC é limitado ao valor do plano
de saude do beneficiario, na hipétese de o dltimo ser
inferior ao primeiro. (§ 5° do Art. 230° da Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990).
§ 1° O servidor que perceber beneficio de assisténcia a
saude suplementar, acima do valor gasto com plano de
saude, devera comunicar o0 DPVS, para que seja realizado
0 estorno.
8§ 2° Para efeitos de ressarcimento, nao serao
considerados os valores referentes a juros, ou taxas de
associacdes, que estejam langadas junto aos boletos dos
planos de saude.
Paragrafo Unico: O agendamento de pagamento de boleto
ndo serd aceito como comprovacdo de pagamento. O
servidor ou pensionista que enviar apenas o comprovante
de pagamento, sem o boleto do plano de assisténcia
médica ou odontoldgica, tera seu beneficio suspenso, até
que a situagao seja regularizada.
Art. 16 E recomendavel ao servidor conferir a prévia da
folha de pagamentos mensalmente e comunicar o DPVS
quando da percepcao indevida de auxilio de assisténcia a
saude suplementar, seja a mais ou a menos, a fim de que
seja corrigido.
CAPITULO VI

DAS PENALIDADES
Art. 17 O servidor ou pensionista que ndo comprovar as
despesas na forma do Art. 13 desta Instru¢do Normativa
terd o beneficio suspenso, devendo o 6rgdo ou entidade
concedente instaurar processo visando a reposicdo ao
erario, na forma normativa expedida pelo érgao central do
SIPEC.
§ 1° Na hipotese de que trata o caput, 0 pagamento do
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beneficio sera4 retomado e o processo de reposicdo ao
erario sera arquivado se o servidor ou pensionista
comprovar integralmente as despesas com o plano de
assisténcia a saude suplementar, cabendo a restituicdo de
valores ja pagos a titulo de reposicéo ao erario, se for o
caso.
Art. 18 No caso da comprovacdo de fraudes nos
comprovantes de pagamentos, ou 0 recebimento indevido
do auxilio salde, havendo ma-fé do servidor, este estara
sujeito as penalidades previstas conforme trata o Capitulo
V da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde
sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.
CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 19 A Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas é a instancia
competente para dirimir ddvidas e editar orientacdes
acerca de temas relacionados a assisténcia a saude
suplementar no &mbito da UNILA.
Art. 20 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicacao.
RICARDO GASPAROTTO

Anexo 1
SOLICITACAO DE INCLUSAO DE TITULAR E/OU
DEPENDENTE AO BENEFICIO SAUDE
AUXILIO PER CAPITA
() INCLUSAO DE SERVIDOR
() INCLUSAO DE SERVIDOR E DEPENDENTE(S)
() INCLUSAO DE DEPENDENTE(S)

Servidor:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Setor/Departamento: Ramal/Telefone:

Plano de Saude

() Particular, qual?

() Convénio Alianca () Associacao dos Servidores

devendo o servidor fazer reposicdo ao erario, conforme descrito na
Portaria

Sob as penas da lei, serem verdadeiras as informac¢des preenchidas
acima, e que o(s) respectivo(s) dependente(s) vive(m) as minhas
expensas.

ATENGAO

0S PROCESSOS SAO ABERTOS NO DPVS

Comparecer pessoalmente com as vias originais, ou enviar cépias
contendo fé puablica proferida por outro servidor que ndo o

requerente

1- Contrato com a operadora do plano de satde ou Declaracédo de
Titularidade, constando nome do titular (deve ser o servidor) e dos
dependentes;

2- RG e CPF do servidor;

3- RG e CPF dos dependentes e ou cépia da certiddo de nascimento
com CPF, quando filho ou guarda judicial;

5- Comprovante de matricula atualizado de instituicao de ensino
regular reconhecido pelo MEC, caso o filho(a) ou dependente
legalmente constituido esteja na faixa etaria entre 21 e 24 anos;

6- Certiddo de casamento ou escritura publica de unido estavel com
companheiro(a) ou unido estavel homoafetiva.

7- Pagamento da ultima mensalidade. Que deve ser do mesmo més
de abertura do processo.

Ao Departamento de Promocao e Vigilancia a Satde - DPVS

(ASSFEFI)
DEPENDENTES:
Nome do Nascimento Cadigo Porta necessidade
Dependente especial ou é
estudante?

Cédigos: 1- Conjuge ou Companheirola 2- Filhola 3- Enteado

4- Guarda Judicial 5-Pai 6- Mae

Declaro, estar ciente da Portaria n° 1 de 9 de marco de 2017:

- alteragdes no valor, inclusdo, exclusio de dependente ou
cancelamento do plano deverdo ser comunicadas imediatamente ao
DPVS;

- a comprovacao das despesas efetuadas pelo servidor devera ser
feita uma vez ao ano, até o ultimo dia util do més de abril,
acompanhada de toda a documentacdo comprobatéria necessaria; a
ndo comprovacdo das despesas torna suspenso o beneficio,

VENHO REQUERER auxilio de carater indenizatério por meio de
ressarcimento, em conformidade com o disposto na Portaria Normativa
n°. 01/2017-SEGRT-MP publicada no D.O.U. de 10/03/2017 e assumo,
voluntariamente, sob as penas da Lei, 0s seguintes compromissos:
ESTOU CIENTE de que o ressarcimento mensal ocorrerd a partir
do més de apresentacdo deste requerimento e seus anexos ao
DPVS e que, independente desta data, a comprovacdo das
despesas efetuadas devera ser feita uma vez ao ano, até o Ultimo
dia atil do més de abril, acompanhada de toda a documentagao
comprobatéria necesséria, tais como: boletos mensais e
respectivos comprovantes do pagamento; declaragéo da operadora
ou administradora de beneficios, discriminando valores mensais por
beneficiario, bem como atestando sua quitagdo; ou outros
documentos que comprovem de forma inequivoca as despesas e
respectivos pagamentos;
ESTOU CIENTE de que o usufruto de férias, licengca ou
afastamento durante o més de abrii ndo me desobriga da
comprovacgao das despesas efetuadas;
ESTOU CIENTE de que caso requeira exoneragio, a comprovacgéo
das despesas efetuadas devera se dar antes de meu afastamento
da UNILA;
ESTOU CIENTE de que o valor recebido é a titulo de
ressarcimento, podendo atingir o limite previsto de per capita de
direito constante na Portaria n° 8 de 13 de janeiro de 2016 e que os
valores ressarcidos indevidamente a maior, se houver, serdo objeto
de processo de reposicéo ao erario.
ESTOU CIENTE de que caso ndo comprove as despesas
efetuadas terei meu beneficio suspenso e o DPVS instaurara
processo visando a reposigao ao erario;
ESTOU CIENTE de que devo comunicar formalmente ao DPVS
qualquer alteragdo que ocorra e que divirja do que ora é requerido
por mim, inclusive mudanca de valores ou de plano de saude, troca
de operadora ou eventual desligamento do plano, assim como
incluséo ou exclusdo de beneficiario(s);
ESTOU CIENTE de que DPVS podera solicitar-me, a qualquer
tempo, documentagbes complementares;
ESTOU CIENTE de que receberei per capita somente de meus
dependentes que estiverem previamente cadastrados no sistema
SIAPE;
DECLARO que meu(s) filho(s) ou dependente(s) legalmente
constituido(s) com idade entre 21 e 24 anos, estudante(s), é(sdo)
meu(s) dependente(s) econdmico(s) legal(is);
COMPROMETO-ME a manter atualizado meu cadastro de
dependentes junto a Gestdo de Pessoas da UNILA. Portanto,
COMPROMETO-ME ainda, caso possua ou venha a possuir filho(s)
ou dependente(s) legalmente constituido(s) e que sejam meus
dependente(s) econdmico(s) legal(is) com idade compreendida
entre 21 e 24 anos, a apresentar semestralmente ao DPVS
comprovante de matricula em curso regular reconhecido pelo MEC
(declaragao, carné ou boleto);
AUTORIZO a reposicdo ao erdrio de valores

recebidos



http://www.planejamento.gov.br/secretarias/upload/Legislacao/Portaria_Normativa/101013_port_norm_5.pdf
http://www.planejamento.gov.br/secretarias/upload/Legislacao/Portaria_Normativa/101013_port_norm_5.pdf
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indevidamente;

ESTOU CIENTE de que o descumprimento dos compromissos aqui
firmados e a inveracidade das informacdes prestadas constituem
falta grave, passivel de punicdo prevista na Lei n° 8.112 de
11/12/1990

Data: / /

assinatura do servidor

Anexo 2
CANCELAMENTO DO BENEFICIO A SAUDE
SUPLEMENTAR
AUXILIO PER CAPITA

() CANCEL@METO DO BENEFICIO
() EXCLUSAO DE DEPENDENTE(S)
Servidor:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Setor/Departamento: Ramal:

() Solicito o cancelamento de meu beneficio a salde suplementar, bem
como de todos os meus dependentes, a partir do més de

Data: / /

assinatura do
servidor

() Solicito a excluséo de meu(s) dependente(s) abaixo relacionado(s), a
partir do més de .

Dependentes: (1) Cénjuge/companheiro(a)

()

(2) Filho(a) (3) Enteado/a

Data: / /

assinatura do
servidor

042, de 25 de janeiro de 2017, nos termos da legislagédo
vigente

CONSIDERANDO as normas
Resolugcdo CONSUEN n° 013/2014;
CONSIDERANDO o0s Editais PROGRAD n°® 090 e n°
110/2017,

RESOLVE:

Tornar publico o resultado preliminar das avaliagcbes de
solicitagdo do apoio financeiro a estudantes, para
realizagdo de pesquisa de campo, visita técnica e viagem
de estudos para a realiza¢éo de trabalho de conclusédo de
curso de graduacgéao presencial da UNILA, quando previsto
em projeto de pesquisa, no segundo semestre de 2017.

1. DOS RESULTADOS PRELIMINARES

1.1 O resultado preliminar da analise dos pedidos de
apoio supracitado encontra-se no Anexo | do presente
Edital.

2. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

2.1 Para os efeitos deste Edital, entende-se como recurso,
o pedido de reconsidera¢do da homologac¢é&o da inscricéo,
ou de reconsideragdo da decisdo relativa a classificagéo
da proposta apresentada.

2.2 Os pedidos de recurso deverdo ser preenchidos
exclusivamente segundo formulario eletrénico (Anexo Il
deste Edital), disponivel no endereco eletronico disponivel
em www.inscreva.unila.edu.br, nos dias 11 e 12 de
setembro de 2017, devendo conter justificativas do motivo
do desacordo em relagdo a decisao.

2.3 Somente serdao admitidos recursos que versem sobre
falhas administrativas de julgamento quanto a
classificacé@o da proposta ou procedimentos adotados.

2.4 N&o serdo consideradas como recurso, alteragées no
contetido da proposta inicial.

2.5 O resultado da avaliagdo dos recursos administrativos
serdo publicados no dia 14 de setembro de 2017, no
endereco eletrdnico www.unila.edu.br/conteudo/editais-
graduacao.

estabelecidas pela

PROF. LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

ANEXO |
RESULTADO PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DEFERIDAS

Encaminhe esse formulario ao DPVS/PROGEPE, sala 202 — Vila A.
Foz do Iguagu, / /

EDITAL N° 117, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017
O Pro-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, designado pela Portaria
UNILA N° 394, de 30 de junho de 2017 e conforme
competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA N°

Local de
realizagdo da
Pesquisa de
Nome Valores Valores
Ne Curso s 3 Campo e/ou Resultado
Completo Solicitados | Deferidos Visita Técnica
elou Viagem de
Estudo
Dgi)a:ooR$ Diéria: R$
Antropologia T ! .| 300,00 Brasil/Sao
o ransporte: . =
Raphael |- Diversidade R$1.118,0 Transporte: Paulo/Sao
01 Scheffer Cultural 0 R$ 700,00 Paulo Deferido
Khalil Latino- .| Valor Total: | Brasil/Parana/M
; Valor Total: L
Americana RS R$ aringa.
1.568,00 1.000,00
Diaria: R$ | Diria: R$
. Antropologia | 300,00 300,00 .
AISS:/nlger — Diversidade | Transporte: | Transporte: g::r?:r?gfzg
02 Sanabria Cultural R$800,00 | R$800,00 Maldonado/Los Deferido
Ospina Latino- Valor Total: | Valor Total: Eucalintos
P Americana R$ R$ P
1.100,00 1.100,00
Diaria: R$ | Diéria: R$
Liz Maria | Engenharia 300,00 300,00
" ger Transporte: | Transporte: | Brasil/Paran&/F
03 Benitez Civil de d Deferido
Ramirez | Infraestrutura R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu
Valor Total: | Valor Total:
R$ 450,00 | R$ 450,00
04 Mbnica Relacdes Diéria: R$ | Diéria: R$ | Montevideo/Mo Deferido
Karla Internacionai 750,00 300,00 ntevideo/Urugua



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112cons.htm
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Transporte: | Transporte:
R$1.500,0 | R$1.200,0
Magalhdes se 0 0 i
Lima Integracdo | Valor Total: | Valor Total:
R$ R$
2.250,00 1.500,00
Diaria: R$ | Diéria: R$
Luiz 300,00 300,00
05 Fernando | Cinemae |Transporte:| Transporte: | Brasil/Parana/F Deferido
Roos Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu
Todeschini Valor Total: | Valor Total:
R$ 450,00 | R$ 450,00
Diaria: R$ | Diaria: R$
200,00 200,00
Denise Transporte: | Transporte:
Geografia— | R$1.000,0 | R$1.000,0 |Brasil/Rond6nia/
06 %oeﬁé?rlaez Bacharelado 0 0 Rolim de Moura Deferido
Valor Total: | Valor Total:
R$ R$
1.200,00 1.200,00
Diéria: R$ | Didria: R$
Gabriel 300,00 300,00
07 Roberto Cinemae |Transporte: | Transporte: | Brasil/Parana/F Deferido
Martins Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu
Valor Total: | Valor Total:
R$ 450,00 | R$ 450,00
.| Diaria: R$ | Diaria: R$
Antropologia | 5e 50" | " 250,00
Anderson |- Diversidade . ) . «
08 Duarte De Cultural Transporte: | Transporte: Paragual/ltapua/ Deferido
‘Alencar Latino- R$ 200,00 | R$ 200,00 | Encarnacion
Americana Valor Total: | Valor Total:
R$ 450,00 | R$ 450,00
Diaria: R$ | Diéria: R$
150,00 150,00
Laura Transporte: | Transporte: :
" . Argentina/
09 Camila Cinemae | R$1.500,0 | R$1.300,0 Buenos Aires/ Deferido
Hernandez | Audiovisual 0 0 Buenos Aires
Cely Valor Total: | Valor Total:
R$ R$
1.650,00 1.450,00
P Diéria: R$ | Didria: R$
Flavia 300,00 | 300,00 | BrasilParana/F
Soares : . -
10 Damascen Cinemae |Transporte:| Transporte: | oz do Iguagu — Deferido
Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | PY / Ciudad Del
o Dos . -
Santos Valor Total: | Valor Total: Est
R$ 450,00 | R$ 450,00
Diaria: R$ | Diéria: R$
- 300,00 00,00 Coldmbia/Bogot
Jair Big;gnicé::_ Transporte: | Transporte: | &. Brasil - Villa
11 Hernando Ecolg iae R$1.500,0 | R$1.500,0 Rica e Deferido
Castro | o0 dive?si dad Cascavel. parcialmente.
Romero o Valor Total: | Valor Total:| ~ Argentina/El
R$ R$ Dorado,
1.800,00 1.500,00
Valor total deferido R$ 10.000,00
Classificado em
lista de espera.
£ Proposta ndo
Diaria: R$ | Diéria: R$
300,00 | 300,00 atendida por
Eric . i} ! " 4 insuficiéncia de
Cinemae |Transporte: | Transporte: | Brasil/Parana/F
12 Mggﬁg?ga Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | ozdolguagu | eOUr=0S
Valor Total: | Valor Total: conforme item 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Diéria: R$ | Diéria: R$ ||ls;ta de espera.
150,00 | 150,00 e hao
. . atendida por
Transporte: | Transporte: A
Fermando | pquitetura e | R$1.500,0 | R$1.500,0 | Equador/Manabi| Msuficiéncia de
13 Teruho Urbanismo 0 0 /Manta recursos
Kawaji Valor Total: | Valor Total: fmancm_ros.
RS R$ conLornéilttelm 2
o Edital
1.650,00 1.650,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
L o lista de espera.
Diéria: R$ | Diaria: R$ x
300,00 | 300,00 |Argentina/Corrie Z{ZEEI‘L‘: “ﬁf
Leidy Letras — | Transporte: | Transporte: | ntes/Corrientes msuﬂméncg de
Janina Artes e R$1.500,0 | R$1.500,0 e
14 o . recursos
Recalde Mediagédo 0 0 Misiones/Possa financeiros
Godoy Cultural Valor Total: | Valor Total: | das — Brasil /MS f . 2
RS RS ePR. comore
o Edital
1.800,00 1.800,00 PROGRAD n°
090/2017.
15 Irene Ciéncia Diaria: R$ | Diaria: R$ | Uruguai/Salto/S | Classificado em
Gissel Politica e 0,00 0,00 alto lista de espera.
Viera Sociologia — | Transporte: | Transporte: Proposta ndo
Teodoro | Sociedade, | R$500,00 | R$500,00 atendida por
Estadoe |Valor Total: | Valor Total: insuficiéncia de
Politica Na | R$ 500,00 | R$ 500,00 recursos
América financeiros,
Latina conforme item 2
do Edital

PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
i — Proposta nao
Diéria: R$ | Diéria: R$ N
Mauricio 30000 | 300,00 endida por
16 Silva Cinemae |Transporte: | Transporte:| Brasil/Parana/F recursos
Guardiano | Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu financeiros,
De Souza Valor Total: | Valor Total: conforme iter}x 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
o P Proposta néo
%3000 | 500,00 atencda por
17 N}ZT;SSO Cinema e |Transporte:| Transporte: | Brasil/Parana/F msﬁggfgﬂs de
o Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 oz do Iguagu . ’
De Oliveira . . financeiros,
Valor Total: | Valor Total: conforme item 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
Didria: R$ | Didria: R$ Proposta ndo
300,00 | 300,00 atendida por
18 Gabriela Cinemae | Transporte: | Transporte: | Brasil/Parana/F ms":gifrr;g: de
Portz Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu financeiros,
Valor Total: | Valor Total: conforme itemn 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Didria: R$ | Diaria: R$ lista de espera.
250,00 | 250,00 Z;gﬁ‘;i;z ';i?
ANgelica | p o ictirae quss"ggg' g;?ss”gé‘g' Colombia/ | insuficiéncia de
19 Sarlltamzri Urbanismo 0 ‘o | Distrito Capital/ . recursos
a Alvarado . . Bogota inanceiros,
Valo';;otal. Valo};;otal. confc;)rnéz_itelm 2
o Edital
1.750,00 1.750,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
I — Proposta nao
Diéria: R$ | Diéria: R$ N
Mateo 30000 | 300,00 endida por
20 Felipe Cinemae |Transporte: | Transporte:| Brasil/Parana/F recursos
Bravo Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu financeiros,
Ariza Valor Total: | Valor Total: conforme iter}x 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
Didria: R$ | Didria: R$ Proposta ndo
| "30000 | 300,00 _ atendida por
Clara Engenharia ! ) ! . " . insuficiéncia de
21 Elizabeth Civil de Transporte: | Transporte: | Brasil/Parana/F recursos
Villasboa | Infraestrutura R$150'00_ R$150‘00_ 0z do Iguagu financeiros,
Valor Total: | Valor Total: conforme item 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
Diaria: R$ | Diaria: R$ Proposta nao
450,00 450,00 Brasil/Sao atendida por
Emilio Cinema e Transporte: | Transporte: Paulo/Sao insuficiéncia de
22 Tiago Audiovisual R$ 700,00 | R$ 600,00 Paulo recursos
Santor Valor Total: | Valor Total: | Brasil/Parana/F financeiros,
R$ R$ oz do Iguagu | conforme item 2
1.150,00 1.150,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Didria: R$ | Didria: R$ lista de espera.
300,00 300,00 Proposta ndo
David . Transporte: | Transporte: o . iniﬁ?c?é?‘liigot;e
23 Sausa Arquitetura e R$1.500,0 | R$1.500,0 | Bolivia/Beni? recursos
Urbanismo 0 0 Rurrenabaque " f
Arely Valor Total: | Valor Total: flnancelyos,
R$ ! RS | confc;)rnéz_ltelm 2
o Edital
1.800,00 1.800,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Diéria: R$ | Diéria: R$ lista de espera.
200,00 | 200,00 Proposta ndo
Florencia Relagdes | Transporte: | Transporte: M . . a‘e'.“?'f’a por
I ontevideo/Mo | insuficiéncia de
24 Na_!al\a Internacionai | R$1.500,0 | R$1.500,0 ntevideo/Urugua recursos
Olivera se 0 0 i financeiros,
Martini Integragéo | Valor Total: | Valor Total: -
s
1.700,00 1.700,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Diaria: R$ | Diéria: R$ lista de espera.
300,00 | 300,00 Proposta ndo
Débora | Desenvolvim | Transporte: | Transporte: iniﬁ?cdié(jrlflcigoée
25 Fragata | ento Rural E R$ R$ Brasil/Pernabuc recursos
Dos Seguranca 1.000,00 | 1.000,00 o/Caruaru financeiros,
Santos Alimentar | Valor Total: | Valor Total: L
s
1.300,00 1.300,00 PROGRAD n°
090/2017.
Ciéncias Diaria: R$ | Diaria: R$ Classificado em
Juan Econdmicas 300,00 300,00 Brasil/Parana/F lista de espera.
26 Andres — Economia, | Transporte: | Transporte: 0z do Iguacu Proposta ndo
Canon Aya | Integracdo e | R$1.500,0 | R$1.500,0 atendida por
Desenvolvim 0 0 insuficiéncia de
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Classificado em
lista de espera.
. L Proposta nao

- Diéria: R$ | Diéria: R$ Ny
Ever Ciéncias 100,00 100,00 atendida por

s | Anomo | 5100 | vanspoe: | anspoe | Pl | isicenca e
Valdez P : R$ 235,00 | R$ 150,00 A " .
Biodiversidad . . Belén financeiros,
Ocampo o Valor Total: | Valor Total: conforme item 2
R$ 335,00 | R$ 250,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.

Classificado em
lista de espera.
Proposta néo

Ciéncias Diaria: R$ | Diéria: R$ atendida por

Liliana Econdmicas 400,00 300,00 Paraguai/Parag insuficiéncia de
18 Raquel | — Economia, | Transporte: | Transporte: uari recursos
Aranda Integracéo e | R$150,00 | R$150,00 | Noveno/Ciudad financeiros,
Riquelme | Desenvolvim | Valor Total: | Valor Total: de Quiindy conforme neﬁ 2
ento R$ 550,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Valor total (em espera) R$ 25.850,00
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
ANEXO Il
0.1. FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
Eu, , n°de
matricula discente regularmente
matriculado no semestre, do curso

__, da Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana, venho, por meio deste, apresentar recurso a
classificacdo da solicitacdo de apoio financeiro a
discentes, para realizacdo de pesquisa de campo ou visita
técnica ou viagens de estudos, para a realizacdo de TCC,
a qual foi submetida a apreciagéo, conforme as normas do
Edital Prograd n° 090/2017. Para tanto, fundamento
abaixo as razfes do meu pleito.

Fundamentacéo

recursos
Valor Total: | Valor Total: flnancel_ros,
ento RS RS conLorn;iltelm 2
o Edital
1.800,00 1.800,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
- . Proposta néo
- Diaria: R$ | Didria: R$ N
Alilio 300,00 | 300,00 | BrasifParana/F | . &tendida por
Francisco . . ) insuficiéncia de
27 P Villalta Clnvema e |Transporte: | Transporte: | oz do ‘Iguacu - recursos
Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | PY / Ciudad Del ) :
Gazola . ) financeiros,
Barros Valor Total: | Valor Total: Est conforme item 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
Diaria: R$ | Diaria: R$ F;Zggﬁ;: nﬁ?
Jorge 300,00 300,00 N \da p
> Engenharia . ) Brasil/Sao insuficiéncia de
28 Fabricio Civil de Trgnsporte. Tr;nspone. Paulo/Sao recursos
Zayas R$ 400,00 | R$ 450,00
Servin Infraestrutura Valor Total: | Valor Total: Paulo 002?;':;::':1[;?;‘ 2
R$ 700,00 | R$ 700,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
Nidia Diaria: R$ | Diéria: R$ :;:Egls;z :g?
Resedad 3000,00 300,00 . . o]
29 Del Arquitetura e | Transporte: | Transporte: F;azri%ura'(/:iiﬁ%u |nst£l(::|§rr;z|: de
Carmen Urbanismo | R$200,00 | R$100,00 N N .
Baez financeiros,
Zarza Valor Total: | Valor Total: conforme item 2
Portillo R$ 500,00 | R$ 500,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Diaria: R$ | Didria: R$ lista de espera.
150,00 | 150,00 Proposta ndo
Adriana Transporte: | Transporte: Argentina/ inztuef?gtl‘;iizo(;e
30 Elizabeth Cinemaee | R$1.500,0 | R$1.300,0 Buenos Aires/ recursos
. Audiovisual 0 0 : "
Quintana . .| Buenos Aires financeiros,
Valor Total: | Valor Total: .
RS RS conLorn;iltelm 2
o Edital
1.650,00 1.450,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
- . Proposta néo
Diaria: R$ | Didria: R$ N
Charles 30000 | 30000 tendida por
31 Leandro Cinemae |Transporte: | Transporte: | Brasil/Parana/F recursos
Holanda | Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | oz do Iguagu financeiros
Izaquiel Valor Total: | Valor Total: conforme iIerrY\ 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
Diéria: R$ e Proposta ndo
850,00 D|3a(;|§£$ Brasil/Sao atendida por
Manuel . Transporte: ! . Paulo/Sao insuficiéncia de
32 Joseph Cinema e R$ 300,00 Transporte: Paulo recursos
Audiovisual .| R$ 300,00 . - >
Corman Valor Total: Valor Total: Brasil/Parana/F financeiros,
R$ R$ 700, 00| ©Z do Iguagu | conforme item 2
1.150,00 ' do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
- L lista de espera.
Diaria: R$ | Diéria: R$ o
30000 | 30000 Propesta ndo
_ ! . ! ) atendida por
Fernando Letras Transporte: | Transporte: Argentina/ insuficiencia de
Marcelo Artes e R$1.500,0 | R$1.300,0
33 Pinto Mediagao o o Buenos Aires/ recursos
. .| Buenos Aires financeiros,
Raposo Cultural Valo}r?;ota\, Valoqu;otal‘ conforme item 2
do Edital
1.800,00 1.600,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
- . Proposta ndo
Diéria: R$ | Diéria: R$ N
' 30000 | 300,00 _ atendida por
34 C\?itn;lla Cinemae |Transporte: | Transporte: | Brasil/Parand/ msﬂggﬁgg: de
Audiovisual | R$150,00 | R$150,00 | Foz do Iguagu "
Paschoal . ) financeiros,
Valor Total: | Valor Total: conforme item 2
R$ 450,00 | R$ 450,00 do Edital
PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
Diéria: R$ | Didria: R$ "E,[raods;:pneérg'
Ciéncias 250,00 | 250,00 ol
Erika Econémicas | Transporte: | Transporte: Costa Rica/ insuficiénciz de
Johana — Economia, | R$1.500,0 | R$1.500,0
35 = Cartago/ recursos
Vacca Integragdo e 0 0 Cartago financeiros,
Leon Desenvolvim | Valor Total: | Valor Total: 9 .
ento RS RS conforme iem 2
o Edital
1.750,00 1.750,00 PROGRAD n°
090/2017.
Classificado em
lista de espera.
. . Proposta ndo
D\zaglglbsﬂi D'Zasn[?'og$ Brasil/S&o . atendida por
36 G;\Iall;egrge Cinemae | Transporte: | Transporte: Paglaoﬁao |nst:21;l§rr;(3: o
y Audiovisual | R$700,00 | R$ 600,00 . - >
Januario . .| Brasil/Parana/F financeiros,
Valor Total: | Valor Total: oz do lguagu | conforme item 2
R$ 950,00 | R$ 950,00 do Edital
PROGRAD n°

090/2017.

Foz do Iguagu - PR, __de de

Assinatura do Discente

EDITAL PROGRAD N° 119, DE 11 DE SETEMBRO DE
2017

O Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, designado pela Portaria
UNILA N° 394, de 30 de junho de 2017 e conforme
competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA N°
042, de 25 de janeiro de 2017, nos termos da legislagédo
vigente, e
CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUN n°. 028/2014;
CONSIDERANDO o Edital PROGRAD n°. 097/2017;
RESOLVE:
Tornar publico o resultado preliminar do Programa de
Apoio a Vivéncia de Componentes Curriculares — PVCC, a
ser desenvolvido no segundo semestre letivo de 2017.
1. DO RESULTADO FINAL DO PVCC
1.1 O resultado preliminar da analise dos pedidos de
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apoio supracitado encontra-se no Anexo | do presente
Edital.

2. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

2.1 Para os efeitos deste Edital, entende-se como recurso,
0 pedido de reconsideracdo da decisdo do Resultado
Preliminar, relativa a avaliacéo e classificacado da proposta
apresentada.

2.2 Os pedidos de recurso deverdo ser preenchidos
exclusivamente segundo formulario eletronico disponivel
em www.inscreva.unila.edu.br, entre os dias 11 e
13/09/2017, devendo conter justificativas do motivo do
desacordo em relagdo a decisédo da PROGRAD.

2.3 Somente serdo admitidos recursos que versem sobre
falhas administrativas de julgamento quanto a
classificacéo da proposta ou procedimentos adotados.

2.4 N&o serdo consideradas como recurso alteragdes no
contetdo da proposta inicial ou quando o preenchimento
do formulério de recurso for realizado de forma incorreta.
2.5 O resultado da avaliagdo dos recursos administrativos
e o resultado final serdo publicados no dia 15 de setembro
de 2017, no enderegco eletrbnico disponivel em

www.unila.edu.br/conteudo/editaisgraduacao.

PROF. LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

ANEXO |
RESULTADO FINAL DO PROGRAMA DE APOIO A VIVENCIA DOS COMPONENTES
CURRICULARES

1.1 PROPOSTAS VINCULADAS AO INSTITUTO
LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E
HISTORIA — ILAACH
Docente Componentes C|C|C|N Recurso Resultado
Proponente e Curriculares P A Final
Curso de H| H| H| A| Solicitado | Concedido
Graduagéo R
T|T|P
o
t
a
|
1 | Eder Cristiano | HIS0028- 6|5 |1|4]|Diarias Diarias Deferido.
De Souza Modernidades, 8(1|7|4|R$ R$ [e] valor
Estados Nacionais 1.984,00 2.464,00 concedido
e Capitalismo na Ingressos | Ingressos para
Europa R$ transporte
Historia — HIL0029 - R$ 2.000,00 correspond
América Laboratério de 2.000,00 Transporte | e ao
Latina, Histéria | Ensino em Histéria Transport | R$ fretamento
— Licenciatura | Il e 4,536,00 de um
HILO007 - América: R$ Valor Total | veiculo
Invaséo e 5.016,00 | R$ onibus
Colonizagao, Valor 9.000,00 com
Colonialidade e Total capacidad
Resisténcia R$ e de 42
HIL0017- 9.000,00 lugares
Independéncias, (capacidad
Estados, e maxima
Nacoes/Regides e dos
Setores Populares veiculos
na América Latina contratado
s). Caso
todos
discentes
e docentes
participem
da
atividade e
seja
necessario
o
deslocame
nto de
mais  um
veiculo
(Van de 15
lugares),
podera ser
remanejad
o o valor
destinado
ao custeio
das diérias
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e
ingressos
para
transporte
(R$
3.205,00),
ou este
valor  ser
custeado
pelo
Instituto ao
qual o
curso esta
vinculado.
2 Senilde ANTO0011 -|6|6|0| 3| Diaria Transporte | Deferido.
Alcantara Etnografias Das (8|8 |0|1|R$ R$
Guanaes Populagdes Rurais 1.240,00 | 1.800,00
Ingressos | Diaria
Antropologia — R$
Diversidade R$ 1.240,00
Cultural Latino- 620,00 Ingressos
Americana Valor R$ 620,00
Total Valor Total
R$ R$
1.860,00 3.660,00
3 Clovis Antonio | HISO008 — América: | 6 | 6 | 0 | 3 | Diarias Diérias Classificad
Brighenti Invaséo, 8|8 9| R$ R$ o em lista
Colonizagdo e 3.120,00 3.120,00 de espera.
Histdria — Resisténcia Ingressos | Ingressos Proposta
América Latina | HIS0033 - R$ 975,00 néo
Diversidade Cultural R$ Transporte | atendida
e Grupos Etnicos na 975,00 R$ por
América Latina Transport | 4.033,00 insuficiénci
e Valor Total | a de
R$ R$ recursos
4.775,50 8.128,00 financeiros
Valor .
Total
R$
8.870,50
1.2 PROPOSTAS VINCULADAS AO INSTITUTO

LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA — ILACVN

Docent | Com | C.H.Tot CHT C.H.P N.A Recurso Resultado
e pone al Final
Propon | ntes Solicit | Con
entee | Curri ado cedi
Curso | cular do
de es
Gradua
céo
1 | Fernan | BIOO 7 60 17 49 | Trans | Tran | Deferido.
do 037- porte spor | Atividade
Cesar | Intro R$ te Obrigatéria
Vieira | duca 8.997, | R$ conforme
Zanella | o ao 92 8.96 | Projeto
Estu Valor | 8,00 | Pedagégico
do Total | Valo | do Curso e
Ciéncia | de R$ r Plano de
s Meta 8.997, | Tota | Ensino do
Biol6gi | zoa 92 | Componente
cas- | BIOO R$ Curricular. O
Ecologi | 018- 8.96 | valor do
ae Diver 8,00 | transporte
Biodive | sida corresponde
rsidade | de ao fretamento
de de um veiculo
Alga onibus  com
s e capacidade
Fung de 42 lugares.
0s Caso todos
discentes e
docentes
participem da
atividade,
sera
necessario o
fretamento
adicional  de
um  veiculo
Van com
capacidade
de 15 lugares.
O fretamento
deste veiculo
adicional tem
o custo
estimado em
R$ 6.574,00 e
devera ser
custeado pelo
Instituto a0
qual o curso
pertence, pois
o valor
deferido  na
proposta  j&
alcancou o
valor méximo
disponivel por
este edital.
2 Maria | QUIO 34 17 17 26 | Diaria | Diari | Deferido.
Das 048 - s as
Gragas | Pesq R$ R$
Cleoph | uisa 5.680, | 5.68
as em 00 0,00
Porto | Ensi Ingres | Ingr
no sos €sso
Quimic | de R$ s
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a-— Qui 1.820, | R$ e entes Total Solicita | Conc
Licenci | mica 00 1.82 Propon | Curricul do edido
atura || Valor | 0,00 ente e ares
Total | Valo Curso
R$ r de
7.500, | Tota Gradua
00 | céo
R$
7.50 1 Ana GEO000 68 34 34 29 Diérias | Didria | 1
0,00 Clariss | 6 - R$ s
a Dinamic 5510,0 | R$
3 | Marcel | EFIO 68 68 00 22 | Diéria | Diari | Indeferido Stefan | a do 0 5.510,
[ 055 - s as conforme item ello Relevo e Ingress | 00
Gongal | Desi R$ R$ 9.3 do Edital Uso do os: R$ | Ingres
ves gn 1.440, | 1.44 | PROGRAD n° Geogra | Territ6ri 3.480,0 | sos:
Honnic | Com 00 0,00 | 097/2017. fia o - 0 R$
ke puta Trans | Tran Bachar | Bacharel Valor 3.393,
doriz porte | spor eladoe | ado e Total 00
Engen | ado R$ te Geogra | Licenciat R$ Valor
haria | de 2.220, | R$ fia ura 8.990,0 | Total
Fisica | Instr 00 4.55 Licenci 0 R$
ume Valor | 0,00 atura 8.903,
ntag Total Valo 00
&o | R$ r
3.660, | Tota 2 Gustav | EER011 68 68 00 21 Diarias | Diaria | 2
00 | [¢] 5- R$ s
R$ Adolfo | Maquina 1.400,0 | R$
5.99 Roncer | s de 0 1.260,
0,00 0s Fluxo Transp | 00
Rivas | EER002 orte Trans
5 - R$ porte
Engen | Transmi 4.368,0 | R$
haria | ssdo e 0 2.820,
1.3 PROPOSTAS VINCULADAS AO INSTITUTO de | Distribui valor | 00
LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E R Lol | vaor
POLITICA — ILAESP 57680 | RS
Docent | Compone | C.HTot | CHT | CHP N.A Recurso Result 00
e ntes al ado . .
Propon | Curricular Solicitad | Conc | Final 3 André | GEO0O1 68 34 34 65 Diérias | Diéria | 3
ente e es o edido Luis 9- R$ s
Curso André | Regiao 9.000,0 | R$
de Geogra | e 0 7.312,
Gradua fia— | Regional Valor 00
cio izagéo: Total Valor
Bachar | Process R$ Total
1 | Silvia | DSA0027 68 51 17 39 Diarias | Diria | Deferi elado, | os e 9.000,0 | R$
Apareci | - Politicas R$ s do. Geogra | Teorias 0 7312,
da | Publicas 5.070,00 | R$ fia— | GELOOO 00
Zimmer | para Transpo | 5.070, Licenci | 3-
mann | Agricultur rte 00 atura | Metodol
a e R$ Trans ogia em
Desenv | Espago 3.504,60 | porte Praticas
olvime | Rural Valor R$ Pedago
nto | DSA0060 Total 3.465, gicas da
Rural | - Topicos R$ 00 Geografi
e de 8.574,60 | Valor a
Segura | Segurang Total GEL-
nca a R$ 0010-
Aliment | Alimentar 8.535, Metodol
ar | DSA0023 00 ogia do
- Ensino
Organizag de
do Social Geografi
e a.
Moviment
0s Sociais 4 Noé | ECI0042 68 68 00 58 Diarias | Diaria | Classi
Rurais Villega | — R$ s ficado
s Estrada 25000 | R$ em
2 | valdem | DSA0025 68 34 34 14 Didrias | Diaria | Deferi Flores | | o 2.900, | lista
ar Jodo | - R$ s do. ECI0159 Valor 00 de
Wesz | Sistemas 1.080,00 | R$ Engen | —  Civil Total Valor | esper
Junior | Agroalime Transpo | 1.080, haria | 3D R$ Total | a.
ntares e 00 Civil de 2.500,0 | R$ Propo
Desenv R$ Trans infraest 0 2.900, | sta
olvime 517,00 | porte rutura 00 nao
nto Valor R$ atendi
Rural e Total 962,0 da por
Segura R$ 0 insufic
nga 1.597,00 | Valor lencia
Aliment Total de
ar R$ recurs
2.042, 0s
00 financ
eiros.
3 Ana DSA0004 68 51 17 39 Diarias Diaria | Classi
Alice | - R$ s ficado 5 Ricard | ECI0056 68 68 0 37 Diarias | Diaria | Classi
Aguiar | Agroecos 7.600,00 | R$ em o - R$ s ficado
Eleuteri | sistemas | Valor 7.410, | lista Oliveira | Aeroport 74950 | R$ em
o DSA0006 Total 00 de de | os, 0 7.298, | lista
Desenv | - R$ | Valor | esper Souza | Portos e Valor 25 de
olvime | Pedologia 7.600,00 | Total | a. Vias Total Valor | esper
nto e R$ | Propo Engen | Navegav R$ Total |a.
Rural e | Geomorfo 7.410, | sta haria | eis 7.495,0 R$ | Propo
Segura | logia: 00 nao Civil de 0 7.298, stﬂa
nca Bases atendi Infraest 25 néo
Aliment | Conceitua da por rutura atendi
ar |is insufic da por
Aplicadas iéncia insufic
a0 de iéncia
Espaco recurs de
Rural 0s recurs
financ os
eiros. financ
eiros.
Legenda:
C.H.TOTAL — CARGA HORARIA TOTAL CHT-
1.4 PROPOSTAS VINCULADAS AO INSTITUTO i <
CARGA HORARIATEORICA  C.H.P - CARGA
LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, < A -
- HORARIA PRATICA N.A - NUMERO DE
INFRAESTRUTURA E TERRITORIO — ILATIT
ATENDIDOS

‘ ‘ Docent ‘ Compon‘ C.H. ‘ CHT ‘ C.H.P ‘ N.A ‘

Recurso
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA
INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANCADOS

Edital IMEA n°® 01/2017 — 15 de Setembro de 2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
BOLSISTA DO OBSERVATORIO DE DEMOCRACIAS DO
IMEA

O Coordenador do Instituto Mercosul
Avancados (IMEA), da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela
Portaria UNILA n°® 396, de Junho de 2017, publicada no
Boletim de Servico n® 271, de 07 de Julho de 2017 , no
uso das suas atribuigbes, convoca interessados a
submeterem candidaturas ao presente edital para o
Observatério de Democracias (ODEM) criado pela portaria
n° 447, de 18 de Julho de 2017.

1. FINALIDADE

O Edital de Bolsa de Pesquisa ODEM do Instituto
Mercosul de Estudos Avancados ¢é voltado para o
desenvolvimento das habilidades cientificas dos
estudantes de graduagéo do ensino superior da UNILA.

2. BOLSAS

Serao concedidas até dezembro de 2017 duas bolsas no
valor de R$400,00 (quatrocentos reais) aos discentes
regularmente matriculados em cursos de graduacdo da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana.

de Estudos

3. ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS PELOS
BOLSISTA

1. Mapeamento da estrutura institucional e
organizacdo politica eleitoral dos paises observados e
analisados pelo ODEM,;

2. Levantamento dos principais indicadores de
democracias no ambito internacional e suas respectivas
variaveis;

3. Identificacdo e compilamento das principais
metodologias de observacgéo eleitoral;

4. REQUISITOS DO CANDIDATOS

estar regularmente matriculado em curso de graduagdo na
UNILA;

ter indice de Rendimento Académico igual ou superior a
8,0 (oito);

ndo estar inadimplente com os Programas de Bolsas
regulado pela RESOLUGCAO COSUP N° 04 DE 17 DE
MARCO DE 2017;

ter o curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma
Lattes do CNPq;

possuir seu cadastro no SIGAA, contendo telefone,
endereco para correspondéncia e eletrbnico (e-malil
institucional), Curriculo Lattes, todos os itens atualizados
no ano da selecao;

ndo ter prevista a colacdo de grau durante a vigéncia da
Bolsa;

ter carga horaria disponivel de, no minimo, 20 (vinte)
horas semanais;

ndo possuir relagdo de trabalho e qualquer modalidade de
bolsa em outro projeto de pesquisa, extensdo e monitoria,
exceto bolsas assistenciais, de manutencdo ou de
permanéncia, as quais possuem finalidades distintas.

5. INSCRICOES

As inscrigBes serdo realizadas pelo e-mail
observatorio.democracias@unila.edu.br até o dia
20/09/2017 e devem conter os seguintes documentos:

3- Carta de Interesse explicando a razdo pela qual
deseja integrar o ODEM. A carta deve ter as seguintes
caracteristicas: 1) Times New Roman 12, espacamento
1,5 ,Word; 2) ter um limite de 500 palavras ; 3) ser salva
segundo o] seguinte modelo:
NOME_SOBRENOME_ODEM_2017_2;

4- Historico Escolar com as disciplinas ja realizadas
e as respectivas notas;

5- Curriculo Lattes atualizado.

6. PROCESSO SELETIVO:

a) A selecdo serd desenvolvida em duas etapas:
andlise documental, de carater eliminatéria, e entrevista,

de carater eliminatéria e classificatoria conforme
cronograma;

b) Serdo convocados através do e-mail os
candidatos aprovados para a entrevista;

C) As  entrevistas  serdo realizadas pelo

Coordenador do Observatério de Democracias e pelo
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avancados
no dia 26/09/2017 as 17:30 hrs na sala do IMEA (Bloco 4,
Espaco 2, Sala 12);

d) A nota de cada candidato sera calculada pela
média aritmética das notas atribuidas pelos
examinadores, arredondadas com uma casa decimal;

e) A selecdo sera realizada pelo Coordenador do

Observatério de Democracias e pelo Coordenador do
Instituto Mercosul de Estudos Avangados;

f) Seréo concedidas as duas bolsas disponiveis aos
dois primeiros colocados no processo de selecao.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

a) O resultado da entrevista sera divulgado
conforme cronograma,;
b) Os recursos aos resultados deverdo ser

apresentados conforme cronograma.
8. CRONOGRAMA

CALENDARIO

ETAPA PRAZO

Inscri¢do 15/09/2017 até 20/09/2017

Andlise Documental 25/09/2017

Convocagéo para Entrevista 25/09/2017

Entrevista 26/09/2017 as 14hrs na sala do IMEA (Bloco 4, Espaco 2, Sala 12)

Resultado 26/09/2017

Recursos 27/09/2017

Resultado Final 28/09/2017
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9. DISPOSICOES FINAIS

a) Candidato, ao efetuar sua inscricdo, manifesta
ciéncia e concordancia com os itens do presente Edital,
sendo de sua Unica e inteira responsabilidade a
observancia e cumprimento das regras estabelecidas;

b) Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira
instancia, pela Coordenacdo do Observatério de
Democracia e, em segunda instancia, pela Coordenacéo
do Instituto Mercosul de Estudos Avancados.

Foz do Iguacu, 15 de setembro de 2017

Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos AvancadOS
LUCAS RIBEIRO MESQUITA

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO

EDITAL No 10/2017 — EDITAL DE SELECAO PARA
INGRESSO NO MESTRADO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL 1o SEMESTRE LETIVO DE 2018

O Coordenador do Programa de PoOs-Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria no 55/2017, publicada no Diario
Oficial n° 26, de 06 de fevereiro de 2017, no uso de suas
atribuicdbes e conforme aprovado na 1a reunido
extraordinaria do Colegiado do PPGBN, torna publico,
pelo presente Edital, o regulamento e datas do processo
seletivo para ingresso no curso de Mestrado em
Biodiversidade Neotropical no primeiro semestre letivo do
ano de 2018:

1. Cronograma
1.1 O processo seletivo regido por este edital sera
realizado atendendo-se o cronograma a seguir:

Descricdo do evento Periodo (2017, quando n&o indicado)

Inscricdes De 18 de setembro a 27 de outubro

Divulgagédo das inscricdes Até 06 de novembro
deferidas e razdes para

indeferimento

Recurso de indeferimento Até 10 de novembro

Resultado de recurso Até 14 de novembro

Divulgagdo de horario e locais Até 14 de novembro

das provas

Data de realizacdo das provas 27 e 28 de novembro
escritas (itens 6.5.1 e 6.5.2,

abaixo)

Divulgacéo de lista preliminar de Até 11 de dezembro

ordem de classificacéo

Prazo para interposicdo de
recurso

Até cinco dias apés divulgagao

Resultado de recurso Até 21 de dezembro

Publicagéo do resultado final Até 21 de dezembro

Matricula A ser divulgado

Ajuste de matricula A ser divulgado

Inicio das aulas Marco de 2018

2. Da Comisséao de Selecao e suas atribuicdes

2.1. A Comissdo de Selecdo ser4d composta por
professores credenciados no programa, designados pela
Coordenacéo do PPGBN.

2.2. A composicdo da Comissdo de Selegcdo sera
divulgada na pagina do PPGBN antes do inicio do periodo
de inscrigdes.

2.3. S&o atribui¢cbes da Comisséo de Selecéo:

- Proceder ao processo de selecdo de discentes do
PPGBN conforme normas do presente edital;

- Formular e avaliar as provas a serem aplicadas aos
candidatos;

- Acompanhar a inscricdo dos candidatos com apoio da
secretaria do programa e decidir sobre o deferimento ou
indeferimento das inscrigdes;

- Encaminhar a Coordenagdo para divulgagdo os
resultados de cada etapa do processo seletivo;

- Avaliar recursos e emitir pareceres em cada etapa do
processo, seja no relatorio final ou quando solicitado;

- Definir as datas, horarios e locais de aplicacdo das
provas de sele¢do de discentes;

- Credenciar de docentes doutores de outras instituicdes
como aplicadores de provas;

- Acompanhar a aplicacdo das provas;

- Corrigir as provas emitindo documento com avaliagdo
dos candidatos;

- Proceder a avaliagdo da formagdo e producéo
académica dos candidatos, incluindo a sua relacdo com a
area de conhecimento, tendo por referéncia a area de
Biodiversidade do Webqualis da Coordenacdo de
Aperfeicoamento do Pessoal de Ensino Superior
(CAPES);

- Proceder a consulta a candidatos e orientadores nos
casos previstos nos itens 10.5 do presente edital;

- Deliberar em carater inicial os casos omissos no
presente edital.

3. Das Inscrigfes

3.1. As inscrigcBes para o processo seletivo do PPGBN
serdo gratuitas sendo realizadas exclusivamente por via
eletronica através do site do SIGAA UNILA
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/list
a.jsf?nivel=S&aba=p-stricto>.

3.2. Os documentos necessarios para inscricdo podem ser
apresentados em portugués ou espanhol e devem ser
digitalizados e anexados em formato PDF em arquivo
Unico para cada campo.

3.3. A inscricao sera deferida desde que a documentagéo
esteja completa, legivel e em conformidade com o item 5
do presente edital.

4. Vagas e bolsas de mestrado

4.1. Serdo oferecidas 28 vagas a serem preenchidas de
acordo com os critérios de aprovacdo e classificagao,
indicados nos itens

4.2.1, 9 e 10 do presente edital.

4.1.1. Nao ha obrigatoriedade do preenchimento de todas
as vagas oferecidas, no caso de ndo haver candidatos
aprovados para determinado orientador.

4.2. A lista de docentes credenciados para orientacao,
linhas de pesquisa, link para curriculum e email para
contato, esta disponivel em <
https://www.unila.edu.br/mestrado/biodiversidade-
neotropical/corpo-docente>.
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4.2.1. A cada docente orientador credenciado no PPGBN
serdo destinadas o nimero maximo de vagas conforme
relacdo abaixo, respeitando-se o numero maximo do
processo seletivo definido no item 4.1.

Docente N° méximo de vagas por orientador,
respeitando-se o nimero maximo total definido no

item 4.1

Alexandre Vogliotti 01
Ana Alice Eleuterio 01
Cleto Kaveski Peres 01
Cristian Antonio Rojas 01
Dalva Maria da Silva 01
Elaine Della Giustina Soares 01
Fernando César Vieira Zanella 02
Frederico Salles Sem vaga disponivel
Giovana Secretti Vendruscolo 01
Hermes José Schmitz 02
Laura Cristina Pires Lima 01
Lucas M. Aguiar 02
Luiz Henrique Garcia Pereira 02
Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior 02
Michel Passarini 01

Michel Varajdo Garey Sem vaga disponivel

Pablo Henrique Nunes 01
Paula Campanello 01
Peter Léwenberg Neto 02
Rafaella Costa Bonugli Santos 01
Samuel Adami 02

Sidinei Magela Thomaz Sem vaga disponivel

Wagner Antonio Chiba de Castro 02

4.3. Serédo distribuidas bolsas de mestrado, cujo nimero
sera definido posteriormente pela Administragdo Superior
da UNILA bem como conforme concessao pela CAPES e
outras agéncias de apoio a pesquisa.

4.4. A distribuicdo das bolsas da UNILA seguird as
normas do Programa de Bolsas, Resolugdo CONSUN n°
10/2016 ou norma posterior que a substitua.

4.5. A distribuicdo de bolsas da CAPES e de outras
agéncias de apoio seguirdo as normas dessas
instituicoes.

5. Documentos necessarios para inscricao

5.1. Para a inscricdo serdo necessarios 0s seguintes
documentos:

5.1.1. Ficha de inscricdo devidamente preenchida, a ser

disponibilizada no site do PPGBN
<https://www.unila.edu.br/mestrado/biodiversidade-
neotropical/processo-seletivo>;

5.1.2. Documentos pessoais:

5.1.2.1. Cépia de documento de identidade oficial com
foto.

5.1.3. Copia de diploma de graduacdo expedido por
estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido, ou
documento equivalente comprovando que o candidato
estara graduado antes do inicio do Curso de Pos-
Graduacdo, ficando a matricula condicionada a concluséo
da graduagao.

5.1.4. Historico escolar do curso de graduagao;

5.1.5. Curriculum vitae (preferencialmente gerado pela
plataforma Lattes/CNPqg) contendo titulos, producéo

intelectual e outras atividades académicas realizadas
pelos candidatos, acompanhado de documentacBes
comprobatérias;

5.1.5.1 Os documentos comprobatérios devem ser
numerados e apresentados na mesma sequéncia da
apresentada na tabela do item 7.4 e na ordem dos
trabalhos no curriculum vitae.

5.1.5.2. Titulos e histéricos escolares em idiomas que ndo
portugués, espanhol ou inglés devem ser acompanhados
de tradugéo juramentada.

5.1.6. Carta de aceite de um(a) orientador(a)
credenciado(a) no Programa, explicitando o aceite do(a)
candidato(a) como orientando(a) em caso de aprovacao
no processo seletivo (de acordo com o modelo a ser
disponibilizado no site do PPGBN, conforme citado no
item 5.1.1).

5.1.6.1. Cada candidato s6 podera apresentar uma carta
de aceite, exceto na condigdo especificada no item 10.5
do presente edital.

5.1.6.2. Caso o candidato apresente mais de uma carta de
aceite, no ato de sua inscricdo no processo seletivo, sera
considerada somente a Ultima carta apresentada ou a
ultima inscricdo com carta valida.

5.1.6.2 A lista de orientadores credenciados conforme
item 4.2.1 do presente edital.

5.1.7. Documento oficial original com foto deve ser levado
no dia da prova para identificagdo pessoal.

5.1.8. As listas de inscrigdes deferidas e indeferidas seréo
divulgadas na péagina do Programa na internet <
https://www.unila.edu.br/mestrado/biodiversidade-
neotropical/processo-seletivo>

6. Provas de selecdo

6.1. A data e horario das provas serdo informados na
pagina do Programa <
https://www.unila.edu.br/mestrado/biodiversidade-
neotropical/processo-seletivo>.
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6.2. As provas serdo realizadas na UNILA, campus Jardim
Universitario, Av. Tarquinio Joslin dos Santos, 1000. Jd.
Universitario, Foz do Iguacu, Parana, em sala a ser
informada.

6.3. Em carater excepcional, a prova podera ser aplicada
em outro local caso seja viabilizada a aplicagdo por
docente/pesquisador doutor de outra instituicdo de ensino
superior devidamente autorizada pela Comissdo de
Selecao.

6.3.1. O candidato podera solicitar a realizacdo da prova
em outra localidade via e-mail (ppgbn@unila.edu.br), até a
data de 29 de outubro de 2017, sujeito a aprovacédo da
Comissao Selecéao.

6.3.2. O candidato devera sugerir o0 nome acompanhado
do enderego eletrdnico de um docente/pesquisador da
instituicdo onde pretende realizar as provas.

6.3.2.1. N&o podera haver conflito de interesses entre as
partes.

6.4. A identificacdo nas provas sera feita pelo nimero do
documento de identidade do candidato apresentado no
momento da inscri¢do, ndo havendo, portanto, durante a
sua corregdo acesso ao nome do candidato responsavel
pela prova.

6.5. O processo seletivo compreendera:

6.5.1. Uma prova escrita eliminatéria e classificatéria
sobre conhecimentos gerais em “Ecologia, Sistematica
Bioldgica e Evolugdo” de acordo com topicos e referéncias
indicados no item 7;

6.5.2. Uma prova escrita eliminatoria de ‘leitura e
compreensao de textos de divulgagéo cientifica ou artigo
cientifico em inglés relacionados com a é&rea de
conhecimento do programa”, sendo permitido o livre
acesso a dicionarios impressos.

6.5.3 Uma avaliagdo classificatéria da formacédo e
producgédo académica do candidato.

6.6. Os enunciados das questdes das provas escritas
serdo redigidos em portugués.

6.6.1. As provas podem ser respondidas em inglés,
portugués ou em espanhol;

6.7 A prova de conhecimentos gerais correspondera a dez
questdes, sendo cinco da linha de pesquisa “Ecologia” e
cinco da linha “Sistemética e Evolugao”.

6.8. O candidato devera escolher cinco questfes para
responder, sendo no minimo trés questdes da linha de
pesquisa pretendida e no maximo duas da outra linha, de
acordo com o indicado na ficha de aceite de orientagao,
sendo todas com 0 mesmo peso ha avaliacao.

6.8.1. Caso o candidato responda mais do que cinco
questdes, serdo consideradas pela ordem de numeracao
na prova, as primeiras respondidas da linha de pesquisa
pretendida e posteriormente as da outra linha de pesquisa
até se completar cinco.

6.8.2. O candidato que tenha respondido menos de trés

questdes da linha de pesquisa pretendida, terd somente
mais duas questdes da outra linha sendo consideradas na
avaliacdo, sendo seguida a ordem de numerag¢do das
questdes para correcao.

6.9. Serdo dispensados da “prova de leitura e
compreenséo de textos de divulgacéo cientifica ou artigo
cientifico em inglés relacionados com a area de
conhecimento do programa” os candidatos:

6.9.1. Que apresentarem no ato da inscricdo certificado
vélido emitido por um dos seguintes 6rgaos:

6.9.1.1. IELTS (pontuagdo minima 6), TEAP (pontuacéo
minima 70) ou TOEFL (pontua¢d&o minima CBT-213, ITP-
460 ou IBT-79) ou certificado de aprovacdo em
proficiéncia em inglés em programa de poés-graduacéo
stricto sensu na area de biologia.

6.9.1.2. O certificado de proficiéncia em inglés devera ser
encaminhado para o email ppgbn@unila.edu.br

7. Da Avaliagdo das provas seletivas

7.1. A Prova escrita de conhecimentos gerais sera
avaliada por:

7.1.1. Capacidade de organizacdo do texto e exposi¢céo de
ideias relacionadas ao tema de forma clara e coerente;
7.1.2. Dominio, abrangéncia e profundidade de conceitos
e referenciais relacionados ao tema da questao.

7.2. A prova escrita de leitura e compreensdo de textos
em inglés da area de conhecimento sera avaliada por:
7.2.1. Compreenséo da ideia central do documento;

7.2.2. Exposicdo coerente e abrangente das afirmacgfes
de acordo com o texto original.

7.3. A prova de conhecimentos especificos, a prova de
“leitura e compreensédo de textos de divulgagdo cientifica
ou artigo cientifico em inglés relacionados com a area de
conhecimento do programa” e a andlise da formacéo e
produgdo académica receberdo nota entre 0 (zero) a 10
(dez);

7.4. A avaliagdo da formacdo e produgdo académica a
partir da andlise do curriculum vitae devidamente
comprovado, sera realizada pelos seguintes critérios:

PONTUAGAO
FORMAGAO E PRODUGAO ACADEMICA

(pontuacdo maxima 10 pontos)

POR UNIDADE MAXIMA

Participacdo em Projeto de Iniciacdo Cientifical

Institucional, concluido 10 2,0

Participacdo em  Programa de

Monitoria
Institucional, por semestre letivo 01 04
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Cursos de formag&o complementar, de no minimo 8

indexados

horas, em temas relacionados & atuacdo na area| 0,1 0,6
de Ciéncias Bioldgicas
[Trabalho cientifico apresentado em congresso e
publicado na integra em anais de Congresso nal 1,0 4
Participagdo em projeto institucional de Extenséo,| 0.2 04 area de Ciéncias Bioldgicas
no minimo um ano letivo " '
[ Trabalho cientifico apresentado em congresso com!
Atuacdo profissional na 4area de Ciéncias] resumo expandido publicado em anais ou em| 04 16
Biologicas, pontos por semestre de atuacdo ou| 05 2,0 revistas especializadas na éarea de Ciéncias| ' '
projeto de consultoria ou assessoria Biolégicas
[Autoria de livro sobre assunto relacionado a areal [ Trabalho cientifico apresentado em congresso com!
de Ciéncias Bioldgicas, publicado em editora com 4,0/ livro 4,0 resumo simplificado publicado em anais ou em 0.2 16
corpo editorial revistas especializadas na éarea de Ciéncias| " '
Biolégicas
Organizacdo de livro sobre assunto relacionado af
area de Ciéncias Biolégicas, publicado em editoral 1,0/ livro 1,0 Participacdo em congressos e seminarios na area o1 10
com corpo editorial de Ciéncias Biolégicas
Autoria de capitulo de livio sobre assunto 7.5. A prova de formacdo e producdo académica sera
lacionad a a de Ciénci; Biolégicas,| 15/ itul 15 H r Al : Ali
ubiicatio om aditora com corpo editorial o capitilo atrlbwdg a nota maxima de 10,0 (dez) a partir da analise
do Curriculum Vitae devidamente comprovado.
8. Topicos e referéncias bibliograficas para a prova de
Tradugéo de Ii b to relacionado a & i i “ i i At ioldai
o Clingas Botbgms, punlisads o dtora aom conhecimentos gerais em “Ecologia, Sistematica Biol6gica
corpo editorial e EVOlUQéOn
1,5/ livro 15
8.1. Topicos da prova da linha de pesquisa em Ecologia:
8.1.1. Ecologia do organismo
8.1.2. Ecologia de popula¢tes
8.1.3. Interacdes interespecificas
8.1.4. Ecologia de comunidades
Arti I blicad i . .
bubicacio. em perddico. ientifco na. drea. e 8.1.5. Ecologia de ecossistemas
conhecimento de Ciéncias Bioldgicas, classificado
no Estrato do Qualis CAPES na é&rea del 6,0/ artigo A1 o . .
Biodiversidade 8.2. Bibliografia recomendada para a prova para linha de
pesquisa em Ecologia
Begon, M.; Townsend, C.R. & Harper, J.L. 2007.
(pontuagao méxima nesse item de 8 pontos) Ecologia: de individuos a ecossistemas. Artmed, Porto
5,0/ artigo A2 Alegre' 740 p ) ) )
Gotelli, N.J. 2007. Ecologia. Ed. Planta, Londrina.
251 p.
Ricklefs, R.E. 2010. a economia da natureza. 62
3,0/ artigo B ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. 546 p.
Odum, E. & Barret, G. 2007. Fundamentos de
Ecologia. 5% ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. 612
2,0/ artigo B2 p
8.3. Topicos da prova da linha de pesquisa em
Sistematica e Evolucéo
1,5/ artigo B3 5 1. Andlise filogenética e classificagdo bioldgica
2. Darwinismo e sintese moderna da evolugao
3. Especiagdo e macroevolucao
10/ arigo B4 . 4. Blo_gqu_rafla evolutlvz,i_ y N
5. Principios de genética de populacdes e genética
evolutiva
0,5/ artigo BS 3 8.4. Bibliografia recomendada para a prova para linha de
pesquisa em Sistematica e Evolucéo
Campbell, N. & Reece, J. 2010. Biologia. 82 Ed.
055 arigo C o ndo ) Artmed, Porto Alegre. 1465 p.
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Griffiths, A.J.F., Wessler, S., Carroll, S. & Doebley,
J. 2013. Introdugdo a genética. 10 ed. Guanabara
Koogan. 736 p.

Judd, W.S. et al. 2009. Sistematica vegetal: um
enfoque filogenético. Capitulo 2: Métodos e Principios de
Sistemética Filogenética. 3* ed. Artmed, Porto Alegre. 632
p.

Ridley, M. 2006. Evolugdo. 3a. ed. Artmed Editora,

Porto Alegre. 752 p.

9. Aprovagao
9.1. Seréa considerado aprovado o candidato ao Mestrado
cuja inscricao foi deferida e que:

9.2. Obtiver nota igual ou superior a 5,0 na prova escrita
de conhecimentos gerais em “Ecologia, Sistematica
Bioldgica e Evolugao”.

9.3 Obtiver nota igual ou superior a 5,0 na “prova de
escrita de leitura e compreensdo de textos em inglés na
area de conhecimento do programa” ou que atenda ao
item 6.9. do presente edital.

10. Da classificacéo e divulgacéo de resultados

10.1. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita
por vaga de orientador. Os candidatos aprovados mas
ndo classificados ficardo em lista de espera vigente
somente para o presente processo de sele¢do, ndo sendo
prorrogavel em nenhuma circunstancia.

10.2. As vagas disponiveis para cada orientador serao
preenchidas conforme a ordem decrescente de pontuagao
final dos candidatos aprovados que se candidataram para
essas vagas, fato comprovado pela apresentagdo da carta
de aceite, sendo o nimero de vagas especificado no item
4.2.1, do presente edital.

10.3. Para pontuacdo final dos candidatos sera
considerado o resultado da Prova de conhecimentos
gerais em “Ecologia, Sistematica Biologica e Evolugéo”,
com peso 7 e da andlise de formagdo e producéo
académica com peso 3.

10.4. A nota da formagdo e producdo académica sera
dada conforme itens 7.4 e 7.5 do presente edital.

10.5. Caso o numero de candidatos aprovados por
orientador seja maior que o nimero de vagas disponiveis,
serd facultado ao candidato aprovado mas néo
classificado a troca de orientador, com apresentacdo de
nova carta de aceite.

10.5.1. A Comissdo de selecdo podera definir um prazo
para o envio das novas cartas de aceite a serem
consideradas para preenchimento de vagas
remanescentes.

10.6. Caso haja mais de um candidato com novas cartas
de aceite para ocupar as vagas para cada um dos
orientadores com vagas ainda disponiveis, devera se
seguir a ordem decrescente de pontuacéo dos candidatos
aprovados e ndo classificados pelo procedimento definido
no item 10.2 do presente edital.

10.7. Caso o0 numero de candidatos aprovados,
respeitando-se o limite de vagas por orientador, for inferior
ao numero de vagas oferecidas, apds o procedimento
indicado no item anterior, as vagas remanescentes nao
serdo preenchidas.

10.8. O resultado sera divulgado em pagina do PPGBN no
site  da UNILA, devendo constar por orientador

credenciado: o nimero de identificagcdo dos candidatos na
ordem de classifica¢do, a sua nota nas provas escritas de
conhecimento geral e de leitura e interpretacéo de textos
em inglés na éarea de Biodiversidade, a pontuagdo na
andlise da formacéo e producdo académica, a pontuacao
final e o resultado definido como “classificado” ou “lista de
espera”, para aqueles aprovados mas nado classificados
dentro do nimero de vagas disponibilizadas.

11. Recurso

11.1. O prazo para a interposi¢éo de recursos definido no
cronograma, item 1 do presente edital, sera contado a
partir da data da divulgacdo do resultado do processo.
Formulério especifico sera disponibilizado no site do
PPGBN.

12. Bolsas de estudo

12.1. A aprovagéo e classificagdo no edital de selecdo nédo
garante concessao de bolsa.

12.2. As bolsas de estudo disponiveis serdo concedidas
aos candidatos aprovados e matriculados, pela ordem
decrescente de pontuagdo para o0s candidatos
classificados e efetivamente matriculados, atendendo-se
os critérios definidos na resolugdo CONSUN 10/2016 ou
norma que a substitua, para bolsas da UNILA, ou critérios
de outras agéncias no caso de concessao.

13. Da matricula

13.1 A matricula sera realizada de forma presencial ou por
procuracdo legalmente reconhecida na secretaria do
ILACVN localizado no campus Jardim Universitario, Av.
Tarquinio Joslin dos Santos, 1000. Jd. Universitario, Foz
do Iguacu, Parana, em sala a ser informada na péagina do
PPGBN.

13.2. Para realizar a matricula, o discente devera entregar
na secretaria as copias autenticadas, ou trazer o original

para reconhecimento da autenticidade da cdépia, dos
seguintes documentos:

13.2.1. Diploma de Graduacdo (ou certificado de
concluséo de curso);

13.2.2. Histdrico Escolar da Graduacao;

13.2.3. Documento onde conste o numero do CPF,
Cadastro de Pessoa Fisica, para brasileiros. Os
estrangeiros que forem receber bolsa de estudo, deverdo
apresentar o CPF antes da concessao da bolsa;

13.2.4. Documento de identidade oficial com foto (RG,
RNE, DNI ou Passaporte);

13.2.5. Titulo de Eleitor (somente para brasileiros);

13.2.6. Certificado de Reservista (somente para brasileiros
do sexo masculino);

13.2.7. Uma foto 3X4 recente, colorida.
14. Disposic¢@es finais

14.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das
normas para 0 processo seletivo contidas neste edital, do
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regimento do programa e da resolugdo COSUEN 56/2014,
normas da P6s-Graduagdo na UNILA.

14.2 Ao realizar a matricula o candidato se compromete a
entregar seu projeto de pesquisa com anuéncia do
orientador na secretaria do programa em um prazo de até
trés meses, podendo ser desligado do curso no caso de
néo atendimento.

14.3. Acarretara a eliminacdo do candidato do processo
seletivo, sem prejuizo das sancBes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas
definidas neste edital, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida neste
processo seletivo.

14.4. O ndo comparecimento do candidato em quaisquer
das fases resultarda em sua eliminacdo do processo
seletivo.

14.5. As despesas decorrentes da participacdo em todos
0s procedimentos do processo seletivo de que trata este
edital correm por conta do candidato, o qual ndo tera
direito a alojamento, a alimentagdo, a transporte ou a
ressarcimento de quaisquer despesas.

14.6. O candidato deverda ficar atento e acompanhar os
informes, prazos e documentos disponibilizados na pagina
na internet do PPGBN <
https://www.unila.edu.br/mestrado/biodiversidade-
neotropical/processo-seletivo>, enquanto
participando do processo de selegédo.

14.7. Nao serdo fornecidos resultados por telefone, carta
ou e-mail.

14.8. Caso haja problemas técnicos no acesso dos
candidatos ao SIGAA para inscricdo a Comissdo de
Selecdo deverd disponibilizar outra forma de realiza-la
eletronicamente, sem prejuizo do candidato.

14.9. Os casos omissos do presente Edital serdo
resolvidos pela Comisséo de Sele¢do, cabendo recurso
ao colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical da UNILA.

estiver

Foz do Iguacu, 14 de setembro de 2017

Prof. Dr. Fernando Cesar Vieira Zanella
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITORIO — ILATIT
COMISSAO ELEITORAL LOCAL

EDITAL N. 034/2017

A Comisséo Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano
de Tecnologia, Infraestrutura e Territ6rio, instituida pelas
Portarias UNILA n°. 228, 303 e 392/2017 UNILA, torna
publico o presente Edital, dispondo sobre a
HOMOLOGACAO das candidaturas TAE’s e Discentes
para composicdo do CONSUNI-ILATIT conforme rege o

Edital 25/2017-CEL-ILATIT:

Categoria Candidatura

Titular: Carla Janaina Skorek Branco

TAE Suplente: Marcia Medeiros

Titular: Loise Rissini Kramer

Discente Suplente: Victor Igor Carvalho de Oliveira

Foz do Iguagu, 15 de setembro de 2017.

ANA CAROLINA PARAPINSKI DOS SANTOS

PRESIDENTE COMISSAO ELEITORAL LOCAL —
ILATIT
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