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GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 144/2020/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  e  tendo  em  vista  o
disposto nos arts. 143 e 149 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVEs

Art.  1º  Designar  o  servidor  LUCAS  KERR  DE  OLIVEIRA,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE nº 1615734, para, em substtuição ao servidor
EDUARDO  DALCIN  CASTILHA,  Assistente  em  Administração,  SIAPE  nº
1910357,  compor  a  Comissão  de  Processo  Administratvo  Disciplinar,
reconduzida pela Portaria nº 34, de 30 de janeiro de 2020, publicada no
Boletm de Serviço UNILA nº 6, de 31 de janeiro de 2020, p. 5, referente
ao Processo nº 23422.002697:2015-82.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletm
de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
8 de abril de 2020

PORTARIA Nº 145/2020/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o que
consta no processo 23422.004369:2020-22, RESOLVEs

Art. 1º Dispensar, a pedido, da Comissão de Étca da Universidade Federal
da Integração Latno-Americana – CE-UNILA, os servidoress
I - ELAINE MICHELE DINIZ SANTOS, Secretária Executva, SIAPE 1658884,
designada pela Portaria nº 175:2019:GR, publicada no Boletm de Serviço
nº 437, de 10 de maio de 2019, p. 8; a partr de 11 de junho de 2019;
II - CLÁUDIA MARIA SERINO LACERDA MUNIZ, Secretária Executva, SIAPE
1916998, designada pela Portaria nº 175:2019:GR, publicada no Boletm
de Serviço nº 437, de 10 de maio de 2019, p. 8; a partr de 31 de janeiro
de 2020;
III  -  ERICH  GUSTAV  SCHLEDER,  Assistente  em  Administração,  SIAPE
358672, designado pela Portaria nº 1025:2017:GR, publicada no Boletm
de Serviço nº 295, de 06 de outubro de 2017, p. 2; a partr de 31 de março
de 2020;
IV  -  ANA  MARGARIDA  DURÃO,  Assistente  em  Administração,  SIAPE
2187274, designada pela Portaria nº 403:2018:GR, publicada no Boletm
de Serviço nº 357, de 15 de junho de 2018, p. 2; a partr de 31 de março
de 2020;
V  -  CRISTIANE  GRANDO,  Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE
2131481, designada pela Portaria nº 403:2018:GR, publicada no Boletm
de Serviço nº 357, de 15 de junho de 2018, p. 2.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletm
de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
8 de abril de 2020

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 247/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº

366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei
nº  12.772:2012,  alterada  pela  Lei  nº  12.863:2013;  e  o  processo  nº
23422.001289:2020-53, resolves

Art. 1º Conceder Progressão Funcional ao servidor CARLOS HENRIQUE
LOPES DE ALMEIDA, Professor do Magistério Superior,  SIAPE 1328338,
Classe C, com a denominação de Professor Adjunto, do Nível 03 para o
Nível 04, a partr de 2 de abril de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
3 de abril de 2020

PORTARIA N° 248/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112:1990; e a solicitação eletrônica nº
12.677, resolves

Art. 1º Revogar a Portaria nº 1020:2018:PROGEPE, publicada no Boletm
de Serviço nº 411, de 28 de dezembro de 2018, que designou a servidora
NEILA EVANGELISTA, Administradora, SIAPE 2144158, como substtuta da
ttular  da  função  de Chefe  da  Seção de Administração  do  Parque  de
Tecnologia da Informação, Código FG-3.

Art.  2º  Designar  o  servidor  CRISTIAN  FABIO  TYMUS,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2141166, como substtuto da ttular da função de
Chefe da Seção de Administração do Parque de Tecnologia da Informação,
Código FG-3.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário
Ofcial da União.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
7 de abril de 2020

PORTARIA N° 249/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo
com  a  Lei  nº  12.772:2012,  alterada  pela  Lei  nº  12.863:2013;  e  o
processo nº 23422.015140:2019-14, resolves

Art.  1º  Conceder Progressão Funcional  à  servidora PATRÍCIA COUTO
GONÇALVES  MAURO,  Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE
1977328, Classe C, com a denominação de Professor Adjunto, do Nível
03 para o Nível 04, a partr de 3 de abril de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
7 de abril de 2020

PORTARIA N° 250/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o
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Inciso I do Art. 36 da Lei nº 8.112:90; e a solicitação eletrônica nº 12.680,
resolves

Art.  1º  Remover  a  servidora  ELIANE  AUGUSTIN  DO  NASCIMENTO,
Assistente em Administração, SIAPE 2141711, da Divisão de Convênios
Nacionais  e  Internacionais  para  a  Seção  de  Acompanhamento  de
Convênios

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
7 de abril de 2020

PORTARIA N° 251/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Inciso I do Art. 36 da Lei nº 8.112:90; e a solicitação eletrônica nº 12.683,
resolves

Art.  1º  Remover  o  servidor  WILLIAN  RAHMAM  KASSEM,  Analista  de
Tecnologia da Informação, SIAPE 2140475, da Divisão de Infraestrutura de
Redes e Telefonia para a Divisão de Serviços Corporatvos e Segurança

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
8 de abril de 2020

PORTARIA N° 252/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091:2005; e o
processo nº 23422.004267:2020-60, resolves

Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profssional  ao  servidor
ARMANDO JULIO FARIAS DA SILVA MORA GUERRA, Analista de Tecnologia
da Informação, SIAPE 2146110,  nível  de Classifcação E,  do padrão de
vencimento 02 para o padrão de vencimento 03, a partr de 4 de agosto
de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
8 de abril de 2020

PORTARIA N° 253/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 965:2016:GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Art. 87 da Lei nº 8.112:1990; o Decreto nº 5.707:2006; a Resolução nº
16:2014:CONSUN; e o processo nº 23422.003964:2020-93, resolves

Art.  1º  Conceder  Licença  para  capacitação  ao  servidor  GIANCARLO
TOMAZZONI, Engenheiro-Área, SIAPE 2160780, pelo período de 4 de maio
a 1º de agosto de 2020, correspondente ao 1º quinquênio, referente ao
período de 23 de setembro de 2014 a 23 de setembro de 2019.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de abril de 2020

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 1/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366:2019:GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela  Portaria  nº  965:2016:GR,  no  uso  de  suas  atribuições,  e
CONSIDERANDOs

A Polítca Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP e as ações
de Treinamento Regularmente Insttuído,  com base legal  no Decreto
9.991 de 06 de setembro de 2019 e Instrução Normatva nº 2011 de
2019, em conformidade com as leis 8.112:90, 11.091:2005, 12.772 de
2012,   8.666  de  1993,  LDB  -  Lei  nº.  9.394:1996  e  Decretos  nº
5.824:2006,  nº  5.825:2006  e  nº  6.114:2007,  e  item  4.1  da  Nota
Técnica SEI nº 7.058:2019:SEI, e aindas

A Resolução Unila nº 010-2013 do Conselho Superior Deliberatvo pro
tempore,  que  insttui  a  Polítca  de  Formação  e  Capacitação  dos
Servidores Técnico-Administratvos em Educação e docentes da UNILA;

A Instrução Normatva nº 001:2013 - PROGEPE de 02 de agosto de
2013, que insttui os procedimentos para solicitação de capacitação dos
servidores Técnico-Administratvos em Educação e docentes da UNILA;
resolve  expedir  a  presente  Instrução  Normatva  -  IN,  nos  seguintes
termoss

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art.  1º  Disciplinar  a  concessão  de  pagamento  de  inscrição  para
servidores  do  quadro  atvo  permanente  da  UNILA,  no  intuito  de
viabilizar  a  partcipação  em  eventos  educacionais,  cientfcos,
tecnológicos ou de capacitação profssional, com abrangência nacional
ou internacional, por meio da partcipação em cursos de capacitação,
promovendo  a  aprendizagem,  o  desenvolvimento  profssional  e  a
qualifcação  dos  servidores  com  vistas  à  melhoria  contnuada  dos
processos de trabalho, dos índices de satsfação dos serviços prestados
à sociedade e do crescimento profssional.

Art.  2º A concessão de pagamento destna-se ao custeio integral  da
inscrição, a depender da disponibilidade orçamentária.

Art. 3º A análise e concessão de pagamento de inscrição somente será
considerada   por  meio  da  abertura  de  processo  de  solicitação  de
capacitação  externa  para  partcipação  em  cursos  de  capacitação,
condicionadas ao que estabelecem as disposições deste regulamento,
devendo  constar  no  tpo  de  processos  Solicitação  de  capacitação
externa.

Art. 4º As solicitações terão o objetvo de viabilizar a partcipação dos
servidores em eventos de capacitação externa com taxa de inscrição.

Parágrafo  único.  O  prazo  máximo  para  a  chegada  de  processos  de
capacitação  externa  à  SECADES  com  solicitação  de  pagamento  de
inscrição  será  de  até  40  dias  antes  do  encerramento  do  exercício
fnanceiro  do  ano  em  questão,  segundo  o  MEC,  tendo  o  seu
indeferimento quando fora do prazo estabelecido.
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CAPÍTULO II

DA CONCESSÃO DOS BENEFÍCIOS

Art.  5º  A  concessão  de  pagamento  de  inscrição  fca  vinculada  aos
instrumentos  de  planejamento  e  obedecerá  ao  equilíbrio
orçamentário, fcando limitada à disponibilidade de recursos.

Parágrafo único. Cada servidor poderá receber o benefcio uma única
vez por ano.

CAPÍTULO III

DOS VALORES

Art. 6º A concessão individual do benefcio, ainda que em única ação,
não ultrapassará 7% do orçamento total destnado ao pagamento de
inscrições.  os valores anuais terão como base os valores destnados à
capacitação insttucional.

Art.  7º  O pagamento de inscrição será efetuado através de recurso
próprio da área de capacitação, não sendo possível o repasse de verbas
das macrounidades para este fm.

CAPÍTULO IV

DOS REQUISITOS E CONDIÇÕES

Art.  8º  Os  processos  de  solicitação  para  partcipação  em  ações  de
capacitação  externa  serão  analisados  e  a  concessão  do  pagamento
ocorrerá  somente  quando  se  tratar  de  partcipação  em eventos  ou
cursos  de  capacitação  de  natureza  educacional,  cientfca  ou
tecnológica,  vinculadas  ao  ambiente  organizacional  e  as  atvidades
desempenhadas pelo servidor na unidade na qual está vinculado.

Art. 9º Para o atendimento à solicitação, o servidor interessado deverá
atender aos seguintes critérioss

I  -  ser  servidor  técnico  administratvo em educação  ou  docente  do
quadro atvo efetvo da UNILA;

II - correlação da capacitação vinculada à área de atuação do servidor
ou relevância para a insttuição, expressa pelo gestor no Formulário de
Anuência do Gestor Máximo da Macrounidade.

Art.  10.  Serão  indeferidas  as  solicitações  de  capacitação,  caso  o
servidor interessados

I - esteja em afastamento integral para partcipação em programas de
pós-graduação e pós-doutorado, para outras capacitações, licença para
tratar  de  interesse  partcular  ou  de  saúde  e  em  virtude  de  licença
maternidade, entre outras licenças;

II - tenha reprovado por abandono ou faltas em cursos de capacitação
interna na UNILA, nos últmos de 12 meses;

III  -  tenha  pendências  com  prestações  de  contas  em  processos  de
capacitação externa na UNILA;

IV  -  tenha  partcipado  de  outra  ação  de  capacitação,  que  gerou
afastamento, no interstcio de 60 dias anteriores à ação solicitada.

Art. 11. É limitado a partcipação de 1 (um) servidor por subunidade na
ação.

Art. 12. O servidor contemplado deverá compartlhar o conhecimento
adquirido aos demais servidores da área onde atua ou aos servidores
da universidade de modo geral, fcando sob responsabilidade de sua
chefa imediata o controle,  o formato e a organização da ação para
repasse das informações.

CAPÍTULO V

DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAÇÃO

Art.  13.  É  de  inteira  responsabilidade  do  interessado  e  da
macrounidade  demandante  a  abertura  do  processo,  a  inserção  dos
documentos necessários, o encaminhamento do processo à SECADES e,
após a  partcipação no curso ou evento,  a inserção do certfcado e
prestação de contas do processo.

Parágrafo únicos a Secades disponibilizará em síto próprio manual de
orientações específcas para esse fm.

Art. 14. As solicitações deverão ser abertas e devidamente instruídas
por meio de processo eletrônico, conforme mencionado no art. 3º e,
na sequência, encaminhado à SECADES com no mínimo com 40 dias de
antecedência a data de realização do evento, para que possa tramitar
por todas as áreas envolvidas na contratação.

Art. 15. No processo protocolado de submissão da solicitação deverá
constar obrigatoriamentes

I - formulário de Solicitação de Capacitação Externa : Projeto Básico;

II - formulário de Dados Pessoais;

III - formulário de Anuência do Gestor Máximo da macrounidade;

IV  -  material  de  divulgação  do  evento,  incluindo  programação,
conteúdo, período de inscrição, custos, período e local de realização e
demais informações pertnentes;

V  -  inscrição  no  evento,  em  nome  da  Universidade  Federal  da
Integração Latno-Americana;

VI - ciência da chefa imediata e do gestor máximo da unidade.

§ 1º Os formulários estão disponíveis para preenchimento no SIPAC,
como modelo da unidade.

§ 2º Não deverá ser realizado o pagamento antecipado da inscrição,
salvo em casos específcos, devidamente justfcados, a serem avaliados
pela SECADES.

Art. 16. Será automatcamente indeferida a solicitação que não atenda
às condições estabelecidas neste regulamento.

CAPÍTULO VI

DO RETORNO

Art.  17.  Da  data  do retorno,  o  servidor  deverá  realizar  o  ateste  de
serviços prestados na nota fscal, inserir no processo e encaminhá-lo ao
Departamento de Finanças -  DEFIN para efetvação do pagamento à
empresa contratada.

CAPÍTULO VII

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 18. Não será permitda a troca de partcipante após a aprovação da
solicitação,  salvo  por  motvo  de  força  maior  (impedimentos  legais,
problemas  de  saúde,  falecimento,  entre  outros),  devidamente
justfcada e comprovada pela unidade demandante.

Art. 19. A concessão de pagamento de taxa de inscrição especifcada
neste  regulamento  será  cancelada  caso  ocorra  fato  cuja  gravidade
justfque  tal  procedimento,  sem  prejuízo  de  outras  providências
cabíveis, a ser analisado pela SECADES:DDPP:PROGEPE.

Art. 20. Em casos de não realização do evento, deverá ser anexado ao
processo um despacho à SECADES informando tal situação, bem como
documentos  comprobatórios,  a  fm de que a  área possa  realizar  os
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trâmites necessários ao cancelamento da partcipação do servidor na
ação e no empenho de pagamento da taxa de inscrição.

Art.  21.  A  solicitação da concessão de pagamento de inscrição não
gera,  por  parte da UNILA,  a obrigação de conceder outros  auxílios
fnanceiros.

Parágrafo único. Em caso de indeferimento do pedido, o mesmo deverá
ser fundamentado pela SECADES:DDPP:PROGEPE, contendo as devidas
justfcatvas.

Art. 22. As dúvidas e:ou omissões acerca deste regulamento poderão
ser  sanadas  pela  SECADES:DDPP:PROGEPE,  observada  a  legislação
vigente.

Art.  23.  Esta  Instrução  Normatva  entra  em  vigor  a  partr  de  sua
publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
9 de abril de 2020

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

 PORTARIA Nº 14/2020/PROGRAD

O  PRÓ-REITOR  DE  GRADUAÇÃO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA – UNILA, designado pela PORTARIA Nº
24:2020:GR,  de  31  de  janeiro  de  2020,  e  com  base  nas  atribuições
delegadas pela Portaria UNILA n°. 042:2017, RESOLVEs

Art. 1º Alterar a Portaria PROGRAD-UNILA nº 015:2019 de 08 de abril de
2019, publicada no Boletm de serviço nº 437 de 10 de abril de 2019,
Portaria PROGRAD-UNILA nº 028:2019 de 27 de junho de 2019, publicada
no  Boletm  de  serviço  nº  457  de  28  de  junho  de  2019,  e  Portaria
PROGRAD-UNILA nº 057:2019 de 14 de outubro de 2019, publicada no
Boletm de serviço nº 489 de 16 de outubro de 2019 que designaram os
membros  para  consttuírem  o  Colegiado  do  Curso  de  graduação  em
Relações Internacionais e Integração, grau bacharelado, nos termos da
Resolução COSUEN Nº 007:2014, que passará a vigorar com a seguinte
composiçãos

Presidente
Karen dos Santos Honorio – Titular.

Representação Docentes
Paula Daniela Fernandez -Titular;
Ana Carolina Teixeira Delgado – Titular;
Fábio Borges – Titular;
Fernando Gabriel Romero – Titular;
Lucas Ribeiro Mesquita- Titular;
Suellen Mayara Peres de Oliveira- Titular;
Ramon Blanco de Freitas – Titular;
Mamadou Alpha Diallo – Titular.

Representação Discentes
Lorena Gomes Gonzaga da Costa  – Titular;
Pedro Ebert dos Santos – Titular;
Juliana da Silva Salomao – Suplente;
Marlon Barbosa de Souza Costa - Suplente.

Representação dos Técnicos-administratvos
Diego Luiz Ribeiro de Oliveira Martns – Titular.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PABLO HENRIQUE NUNES
09 de abril de 2020

 PORTARIA Nº 15/2020/PROGRAD

O  PRÓ-REITOR  DE  GRADUAÇÃO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA – UNILA, designado pela PORTARIA Nº
24:2020:GR,  de  31  de  janeiro  de  2020,  e  com  base  nas  atribuições
delegadas pela Portaria UNILA n°. 042:2017, RESOLVEs

Art. 1º Alterar a Portaria PROGRAD-UNILA nº 62:2017 de 22 de Novembro
de 2017, publicada no Boletm de serviço nº 307 de 24 de novembro de
2017 que designou os professores para consttuírem o Núcleo Docente
Estruturante – NDE, do Curso de Graduação em História – América Latna,
grau  bacharelado,  nos  termos  da  Resolução  nº  013:2013-Conselho
Superior Deliberatvo Pro Tempore, alterada pela Resolução n° 022:2013-
Conselho Universitário, que passará a vigorar com a seguinte composiçãos 

I- Paulo Renato da Silva – Presidente;
II- Cleusa Gomes da Silva - Vice-presidente;
III- Pedro Afonso Cristovão dos Santos – Secretário;
IV- Tiago Bonato – Membro;
V- Mirian Santos Ribeiro de Oliveira – Membro.

Art.  2º  As  atribuições  e  funções  estão  dispostas  na  Resolução  Nº
013:2013-Conselho Superior Deliberatvo Pro Tempore, na Resolução Nº
022:2013 do Conselho Universitário e no Regimento Interno de cada NDE.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PABLO HENRIQUE NUNES
13 de abril de 2020

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO

EDITAL N° 04/2020/PROEX

A  PRÓ-REITORA  DE  EXTENSÃO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n.°
362:2019:GR, no uso de suas atribuições, considerando o Decreto n.°
7.416, de 30 de dezembro de 2010, a Resolução COSUEX n.° 01, de 20
de janeiro de 2017,  o  Edital  n.° 38:2019:PROEX e suas retfcações,
divulga  o  resultado  preliminar  da  seleção  de  ações  de  extensão
vinculadas ao Edital n.° 38:2019:PROEX, nos seguintes termoss

1 DO RESULTADO PRELIMINAR
1.1 O resultado preliminar da seleção de ações de extensão consta nas
tabelas abaixos

AÇÕES HABILITADAS POR ORDEM ALFABÉTICA

TÍTULO DA AÇÃO DE EXTENSÃO PROPONENTE RESULTADO
PRELIMINAR

A TECNOCIÊNCIAs COMO CAMINHO PARA O INTERESSE
CIENTÍFICO MARCIO DE SOUSA GOES HABILITADA

AÇÃO DOCENTEs APLICANDO A ANÁLISE DIALÓGICA DO
DISCURSO E A SOCIOLINGUÍSTICA EDUCACIONAL NA

ANÁLISE DE (RE)CONTOS

SIMONE BEATRIZ
CORDEIRO RIBEIRO HABILITADA

ACERVO 2013 GIL ALMEIDA FELIX HABILITADA

AMÉRICA LATINA E O CARIBE ONLINE, A ADHILAC-
BRASIL E A TRÍPLICE FRONTEIRA - CONHECIMENTO

HISTÓRICO E PRÁXIS PEDAGÓGICA (ALOC-II).

HERNAN VENEGAS
MARCELO HABILITADA
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AMIGOS DO CORAÇÃO ROSANA ALVAREZ
CALLEJAS HABILITADA

APOYO AL PROCESO ORGANIZATIVO DEL FORO SOCIAL
POPULAR DE LA TRIPLE FRONTERA II FELIX PABLO FRIGGERI HABILITADA

APRENDENDO E BRINCANDO COM A TERRA HENRIQUE CESAR
ALMEIDA HABILITADA

APRENDER A VIVERs MEDIANDO RELAÇÕES (SOBRE,
COM E NO) MUNDO ATRAVÉS DO ENSINO DE BIOLOGIA MARCELA STUKER KROPF HABILITADA

ARTETERAPIA E CRIANÇAS EM REABILITAÇÃO
PERTENCENTES AO CENTRO ESPECIALIZADO EM

REABILITAÇÃO DR. JOSÉ CARLOS AZEVEDO DE FOZ DO
IGUAÇU-PR

THIAGO LUIS DE ANDRADE
BARBOSA HABILITADA

AVANÇANDO O ENSINO-APRENDIZAGEM DA ANATOMIA
HUMANAs IMPLEMENTAÇÃO DO BANCO ANATÔMICO-

RADIOLÓGICO DIGITAL (BARD) DA UNILA

RODRIGO JULIANO
GRIGNET HABILITADA

BAILE LATINO INTEGRAÇÃO PELA DANÇA SANDRA APARECIDA
ZOTOVICI HABILITADA

BIELA - BIBLIOTECA LATINO-AMERICANA DE FONTES E
MATERIAIS DIDÁTICOS

JULIANA PIROLA DA
CONCEICAO BALESTRA HABILITADA

CALCULO DEL INDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR
(IPC-CDE)

HENRIQUE COELHO
KAWAMURA HABILITADA

CALCULO DO ÍNDICE DE PREÇOS AO CONSUMIDOR (IPC-
FOZ)

HENRIQUE COELHO
KAWAMURA HABILITADA

CICLO DE DEBATESs CONTROVÉRSIAS NA CIÊNCIA
ECONÔMICA

CLAUDIA LUCIA BISAGGIO
SOARES HABILITADA

CICLO DE LITERATURA LATINO-AMERICANA
COMPARADA ANTONIO REDIVER GUIZZO HABILITADA

CICLO SONORO FELIPE JOSE OLIVEIRA
ABREU HABILITADA

CIÊNCIA E TECNOLOGIA NOS ESPAÇOS DE
APRENDIZAGEM FORMAL MARCIA REGINA BECKER HABILITADA

CINECLUBE CINELATINOs IMAGENS DA AMÉRICA LATINA
A SEREM DECIFRADAS ESTER MARCAL FER HABILITADA

CINEMA NA ESCOLA - FORMAÇÃO DE PROFESSORES KIRA SANTOS PEREIRA HABILITADA

CLUBE DA EVOLUÇÃO HERMES JOSE SCHMITZ HABILITADA

COMPREENDENDO DE UMA VEZ POR TODAS A CRIAÇÃO
DE FÓRMULAS E CÁLCULOS COM PLANILHAS

ELETRÔNICAS
JOYLAN NUNES MACIEL HABILITADA

COMPREENSÃO E PRODUÇÃO ORAL E ESCRITA NA
UNIVERSIDADE (CORES)

SIMONE DA COSTA
CARVALHO HABILITADA

COMUNICAÇÃO E SAÚDEs O DESENVOLVIMENTO DA
PRESENÇA DIGITAL E ON-LINE PARA O CURSO DE

MEDICINA DA UNILA

MARIA LEANDRA
TERENCIO HABILITADA

CONSTRUÇÃO E APLICAÇÃO DE METODOLOGIAS ATIVAS
NO ENSINO DE GEOGRAFIA EM ESCOLAS ESTADUAIS DE

FOZ DO IGUAÇU - PR

MARCELO AUGUSTO
ROCHA HABILITADA

CORAL UNILA ( TODOCANTO) GUSTAVO HENRIQUE
PINTO HABILITADA

CULTURA Y LENGUA MAYA - RI JOTAYIN KINA'OJIL QATI'T
QAMAMA'

LARISSA FOSTINONE
LOCOSELLI HABILITADA

CULTURAS GUARANÍESs ASPECTOS SOCIOCULTURALES,
DIVERSIDAD LINGÜÍSTICA Y TRANSMISIÓN DE SABERES MARIA ETA VIEIRA HABILITADA

CURSO DE CRIOULO HAITIANO - LÍNGUA E CULTURA.
KREYÒL AYISYENs KREYÒL PALE, KREYÒL KONPRANN!” LIVIA FERNANDA MORALES HABILITADA

CURSO DE ESPANHOL-PORTUGUÊS PARA INTERCÂMBIO
(CEPI UNILA-PORTUGUÊS) JULIA BATISTA ALVES HABILITADA

CURSO DE FLAUTAS DOCES GABRIEL FERRAO MOREIRA HABILITADA

CURSO DE FORMAÇÃO PARA APLICADORES DO EXAME
ORAL CELPE-BRAS

FRANCIELE MARIA
MARTINY HABILITADA

CURSO DE TAI CHI CHUAN MARCELO RICARDO
VILLENA HABILITADA

CURSO PREPARATÓRIO DE PERCUSSÃO LUCAS BAPTISTA CASACIO HABILITADA

DAR A VER. NÚCLEO DE ESTUDO E FORMAÇÃO EM
FUNÇÕES DE APOIO À DIREÇÃO DE ARTE AUDIOVISUAL. EDUARDO DIAS FONSECA HABILITADA

DETECs FORMAÇÃO BILÍNGUE EM ESTUDOS SOCIAIS E
DECOLONIAIS DA TECNOLOGIA.

GABRIEL RODRIGUES DA
CUNHA HABILITADA

DIALOGANDO SOBRE DIÁLOGOSs DINÂMICAS DE
GÊNERO E PODER

THIAGO MARCONDES
VALENZUELA BOLIVAR HABILITADA

DIFUSÃO DA TEMÁTICA INDÍGENA LATINO-AMERICANOs
AÇÕES FORTALECIMENTO DA INTERCULTURALIDADE

RODRIGO JUAN VILLAGRA
CARRON HABILITADA

DIREITO À POESIA - CÍRCULOS DE LEITURA E OFICINAS
DE ESCRITA COM PESSOAS EM PRIVAÇÃO DE LIBERDADE

EM FOZ DO IGUAÇU
CRISTIANE CHECCHIA HABILITADA

DIVULGAÇÃO DO PROGRESSO DA CIÊNCIA E
ENGENHARIA DE MATERIAIS

JOSE FERREIRA DA SILVA
JUNIOR HABILITADA

DÚVIDAS SOBRE DOENÇAS GENÉTICAS? PERGUNTE QUE
EU RESPONDO MARIA CLAUDIA GROSS HABILITADA

ECOLOGIA E SAÚDEs CIÊNCIA CIDADÃ PARA
MONITORAMENTO DA DENGUE

ANA ALICE AGUIAR
ELEUTERIO HABILITADA

EDUCA-SANs CURSO DE ATUALIZAÇÃO EM SEGURANÇA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO AMBIENTE ESCOLAR

ERIKA MARAFON
RODRIGUES CIACCHI HABILITADA

EDUCAÇÃO EM SAÚDEs UMA BUSCA POR NOVAS
ABORDAGENS PARA A EFETIVA INTEGRAÇÃO ENTRE A

SAÚDE E A POPULAÇÃO.
FERNANDO KENJI NAMPO HABILITADA

EDUCAÇÃO PARA AS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAISs À
IMPLEMENTAÇÃO DAS LEIS 10.639:03 E 11.645:08 NO
CURRÍCULO ESCOLAR NA REGIÃO OESTE DO PARANÁ

ANGELA MARIA DE SOUZA HABILITADA

EDUCOMUNICAÇÃO E CULTURA GUARANI LAURA FORTES HABILITADA

EMPREGO DOS CONCEITOS DE EFICIÊNCIA ENERGÉTICA
NA REDE DE ENSINO PÚBLICO DE NÍVEL MÉDIO NO

MUNICÍPIO DE FOZ DO IGUAÇU, PR

HENRIQUE CESAR
ALMEIDA HABILITADA

ENERGIA LIMPA E SUSTENTABILIDADEs CONHECER PARA
CONSCIENTIZAR JOYLAN NUNES MACIEL HABILITADA

ENTENDENDO OS FENÔMENOS DA NATUREZAs
ELABORAÇÃO DE MATERIAIS PARADIDÁTICOS VOLTADOS

A EDUCAÇÃO INCLUSIVA. (PARTE 2)

MARCIA APARECIDA
PROCOPIO DA SILVA

SCHEER
HABILITADA

ESCOLA LIVRE DE TEORIA MUSICAL JOSIAS MATSCHULAT HABILITADA

ESPAÑOL EN LA TRIPLE FRONTERA NATALIA DOS SANTOS
FIGUEIREDO HABILITADA

ESPAÑOL FINES ESPECÍFICOS (DIVERSIDAD LINGÜÍSTICA
EN CONTEXTOS FRONTERIZOS) ARIEL MATIAS BLANCO HABILITADA

ETERNIZAR-TE FABIANA AIDAR FERMINO HABILITADA

FORMAÇÃO DO GRUPO DE AÇÃO LAKITAS WARMI
PACHAKUTI - SOPROS E VOZES TRANSANDINASs

OFICINAS INTERDISCIPLINARES CORPO : TERRITÓRIO NA
TRÍPLICE FRONTEIRA

MARIA INES AMARANTE HABILITADA

FÓRUM PERMANENTE DE SUPERVISÃO DE ESTÁGIO EM
SERVIÇO SOCIAL ELMIDES MARIA ARALDI HABILITADA

HERBÁRIO EVALDO BUTTURA, ENTRE CAMINHOS E
SABERES

LAURA CRISTINA PIRES
LIMA HABILITADA

HISTÓRIA E MEMÓRIA DE FOZ DO IGUAÇU E REGIÃOs
DIGITALIZAÇÃO, CATALOGAÇÃO E DIFUSÃO DE FONTES

HISTÓRICAS.
PAULO RENATO DA SILVA HABILITADA

II MÚSICA DE PROTESTA Y:O CANTOS
REVOLUCIONÁRIOS DE AMÉRICA LATINA

MIGUEL ANTONIO
AHUMADA CRISTI HABILITADA

¡GENIAL! – FORMAÇÃO EM ESTUDOS DECOLONIAIS TEREZA MARIA SPYER
DULCI HABILITADA

III GRACIAS A LA VIDAs (RE)PRESENTACIONES DEL
MOVIMIENTO NUEVA CANCIÓN LATINOAMERICANA

MIGUEL ANTONIO
AHUMADA CRISTI HABILITADA

INCLUSÃO DIGITAL - INFORMÁTICA PARA A 3A IDADE MARCELO NEPOMOCENO
KAPP HABILITADA

INTERVENÇÃO COMUNITÁRIA PARA A PREVENÇÃO DA
ANEMIA POR DEFICIÊNCIA DE FERRO NA UNIDADE

BÁSICA DE SAÚDE MORUMBI II.

ROSANA ALVAREZ
CALLEJAS HABILITADA

INTRODUÇÃO A LÍNGUA E CULTURA CHINESA FERNANDO GABRIEL
ROMERO HABILITADA

JOGART 2020 PABLO SOUZA DE
VILLAVICENCIO HABILITADA

LA ESCRITURA Y EL AFUERA (LITERATURAS EN EL
CONTEXTO CARCELARIO)

MARIO RENE RODRIGUEZ
TORRES HABILITADA

LABAN, ARTE E PERFORMANCE SANDRA APARECIDA
ZOTOVICI HABILITADA

LABORATÓRIO DE ENSINO DE MATEMÁTICA PATRICIA COUTO
GONCALVES MAURO HABILITADA

LABORATÓRIO DE LETRAS - ESPANHOL E PORTUGUÊS
COMO LÍNGUAS ESTRANGEIRAS VALDILENA RAMME HABILITADA

LABORATÓRIO DE TRADUÇÃO DA UNILA BRUNA MACEDO DE
OLIVEIRA HABILITADA

LÍNGUAS-CULTURAS PARA INTEGRAÇÃO VALDILENA RAMME HABILITADA

LNC-COMUNICA FRANCISNEY PINTO DO
NASCIMENTO HABILITADA

MEMÓRIAS SUBTERRÂNEASs PRODUÇÃO DE ACERVO E
ESPAÇOS DE DIÁLOGO SOBRE COTIDIANO, VIOLÊNCIA E
RESISTÊNCIA DOS TRABALHADORES DE FOZ DO IGUAÇU

ANA RITA UHLE HABILITADA

MÉTODOS CONTRACEPTIVOS PARA ADOLESCENTES CAROLINA LEAO ODERICH HABILITADA

NUCLEO DE ORIENTAÇÃO SOBRE REVALIDAÇÃO E
RECONHECIMENTO DE DIPLOMAS DE ENSINO MEDIO E

ENSINO SUPERIOR

PAULA DANIELA
FERNANDEZ HABILITADA

O QUE COMEMOS? A CIÊNCIA POR TRÁS DOS
ALIMENTOS ALINE THEODORO TOCI HABILITADA



UNILA Boletm de Serviço nº 29, de 15 de abril de 2020, p. 6

OBSERVATÓRIO DOS BRICS E DAS RELAÇÕES SUL-SUL FABIO BORGES HABILITADA

OFICINAS DE ESCOLHA PROFISSIONAL LIVIA FERNANDA MORALES HABILITADA

ORQUESTRA DE VIOLÕES - UNILA GABRIEL HENRIQUE
BIANCO NAVIA HABILITADA

PAISAGENS SONORAS NA TRÍPLICE FRONTEIRA MARCELO RICARDO
VILLENA HABILITADA

PEABIRU TERRITÓRIOS DO PARANÁs ARTE,
COMUNICAÇÃO E GESTÃO DA MEMÓRIA MICHELE DACAS HABILITADA

PEQUENAS AÇÕES SALVAM VIDAS LUIS FERNANDO BOFF
ZARPELON HABILITADA

PEQUENOS FILÓSOFOS EM TORNO DO RELÓGIO DE SOL PATRICIA NAKAYAMA HABILITADA

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
SEGURANÇA ALIMENTAR NO ÂMBITO DA REAF

(REUNIÃO ESPECIALIZADA SOBRE AGRICULTURA
FAMILIAR DO MERCOSUL)

REGIS DA CUNHA BELEM HABILITADA

PORTUGUÊS PARA ESTRANGEIROS EM FOZ DO IGUAÇUs
INTEGRAÇÃO PELA DIVERSIDADE E

INTERDISCIPLINARIDADE

FRANCISCA PAULA SOARES
MAIA HABILITADA

PRÁTICAS DE GEOCODIFICAÇÃO E MAPEAMENTO EM
CARTOGRAFIA (ESCOLAR) DIEGO MORAES FLORES HABILITADA

PREPARAÇÃO DE SABÃO COM PROPRIEDADES
FITOTERÁPICA E EMOLIENTES A PARTIR DO ÓLEO

VEGETAL DE COZINHA

ALVARO BARCELLOS
ONOFRIO HABILITADA

PREPARATÓRIO CELPE-BRAS 2020.2 LAURA MÁRCIA LUIZA
FERREIRA HABILITADA

PREVENÇÃO DE GESTAÇÃO EM ADOLESCENTES NO
MUNICÍPIO DE FOZ DO IGUAÇU CAROLINA LEÃO ODERICH HABILITADA

PROJETO EI ALGASs PRODUZINDO CONTEÚDOS SOBRE
ALGAS CLETO KAVESKI PERES HABILITADA

PROJETO GREEN PARK (PARQUE DE DIVERSÃO QUE
GERA ENERGIA LIMPA)

OSWALDO HIDEO ANDO
JUNIOR HABILITADA

PROMOÇÃO DE SAÚDE NAS ESCOLAS. 2020 CARMEN JUSTINA
GAMARRA HABILITADA

PROYECTO MILPA - MÚSICAS Y DANZAS DE AMÉRICA
LATINA FELIX CENEVIVA EID HABILITADA

QUI-UP! MARIA DAS GRACAS
CLEOPHAS PORTO HABILITADA

RASANBLEMANs COLETIVO DE ESTUDOS CULTURAIS
HAITIANOS EMERSON PERETI HABILITADA

REVISTA ACADÊMICA DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM LITERATURA COMPARADA - UNILA DEBORA COTA HABILITADA

SABERES EM MOVIMENTOs PERCEPÇÕES SOBRE A
CRISE. DO SENSO COMUM AO SENTIDO CRÍTICO

ROBERTA SPERANDIO
TRASPADINI HABILITADA

SAÚDE INTEGRATIVAs PRÁTICAS COMPLEMENTARES E
INTEGRATIVAS NA PROMOÇÃO DA SAÚDE ACADÊMICA

E COMUNITÁRIA.
FABIANA AIDAR FERMINO HABILITADA

SAÚDE MENTAL NA COMUNIDADE II ADRIANA CHALITA GOMES HABILITADA

SIMULATINASs PROGRAMA DE APRENDIZAGEM ATIVA
NA FRONTEIRA TRINACIONAL

SUELLEN MAYARA PERES
DE OLIVEIRA HABILITADA

TA'ANGA BERNARDO TEODORICO
COSTA SOUZA HABILITADA

TANDEM EN LA TRIPLE FRONTERAs APROXIMANDO
LÍNGUAS-CULTURAS LATINO-AMERICANAS LARISSA PAULA TIRLONI HABILITADA

TEKOHA GUASU VII - EDUCAÇÃO PATRIMONIAL
INDÍGENA E COLEÇÕES MUSEOLÓGICAS

PEDRO LOUVAIN DE
CAMPOS OLIVEIRA HABILITADA

TERTULIAS LITERARIAS LATINOAMERICANAS IVAN ALEJANDRO ULLOA
BUSTINZA HABILITADA

TUTELA JUDICIAL DO DIREITO À SAÚDE RODNE DE OLIVEIRA LIMA HABILITADA

UBUNTUs SABERES E PRÁTICAS INTERCULTURAIS PATRICIA REGINA CENCI
QUEIROZ HABILITADA

UNILA AO SEU ALCANCE RAFAEL FRANCA PALMEIRA HABILITADA

UNILA NA FEIRA FRANCIELE CONSALTER
SAVARIS HABILITADA

UNILA VISITAS – APRESENTAÇÃO DA UNIVERSIDADE
PARA ESTUDANTES DO ENSINO MÉDIO

FRANCIELE CONSALTER
SAVARIS HABILITADA

UNIVERSIDADE E SOCIEDADE - O QUE A UNIVERSIDADE
PÚBLICA PODE OFERECER AOS ESTUDANTES

-ELETROQUÍMICA AO ALCANCE DE TODA SOCIEDADE

JOSE RICARDO CEZAR
SALGADO HABILITADA

VIVENDO LIVROSs CONSTRUINDO UMA BIBLIOTECA
COM A COMUNIDADE MARIANA CORTEZ HABILITADA

VOCAÇÃO DE SEMENTEs AÇÕES DE CONSERVAÇÃO E
DEMOCRATIZAÇÃO DO ACERVO MOEMA VIEZZER

SUELLEN MAYARA PERES
DE OLIVEIRA HABILITADA

XADREZs EMPODERAMENTO INTRAPESSOAL NA
CONQUISTA DO REI

ALESSANDRA CRISTIANE
SIBIM HABILITADA

AÇÕES NÃO HABILITADAS POR ORDEM ALFABÉTICA

TÍTULO DA AÇÃO DE EXTENSÃO PROPONENTE RESULTADO PRELIMINAR

ÁSIA ORIENTALs APROXIMAÇÃO
CULTURAL DA CHINA, DA COREIA E DO

JAPÃO NA UNILA
JORGELINA IVANA TALLEI

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

BLOG UNILA – CURSO DE HISTÓRIAs
BLOG DO PRIMEIRO BACHARELADO EM

HISTÓRIA COM ÊNFASE EM AMÉRICA
LATINA

PEDRO AFONSO CRISTOVÃO
DOS SANTOS

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

CAMPEÕES DA VIDA ANTONIO REDIVER GUIZZO
NÃO HABILITADA

ITEM 5.9.2.1 DO EDITAL N.°
38:2019:PROEX

CONHECENDO AEDES AEGYPTI E AEDES
ALBOPICTUS, OS MOSQUITOS DOS

VÁRIOS VÍRUS
CRISTIAN ANTONIO ROJAS

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

CRIAÇÃO DE CONTEÚDO DIGITAL PARA
REFORÇO DE MATEMÁTICA BÁSICA.

GUILHERME VASCONCELOS
DA SILVA MAURO

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

CURSO DE EXTENSÃO EM HISTÓRIAS E
CULTURAS INDÍGENAS CLOVIS ANTONIO BRIGHENTI

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

CURSO DE LÍNGUA GREGA CLÁSSICA –
OFICINA DE TRADUÇÃO

ROGERIO GIMENES DE
CAMPOS

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

CURSO PREPARATÓRIO DE CANTO ANALIA CHERNAVSKY
NÃO HABILITADA

INCISO VII, ITEM 5.5, DO
EDITAL N.° 38:2019:PROEX

DESENVOLVIMENTO DE CURSOS
TEMÁTICOS COMO FORMA DE

INCENTIVO À ENTRADA E PERMANÊNCIA
DE MULHERES NAS ÁREAS DE CIÊNCIAS

EXATAS E ENGENHARIAS

GRAZIELLE DE OLIVEIRA SETTI
GIBIN

NÃO HABILITADA
ITENS 3.2 E 3.3 DO EDITAL N.°

38:2019:PROEX

DIFUSÃO DA PRÁTICA DE ARQUERIA
COMO ATIVIDADE RECREACIONAL E

ESPORTIVA
CRISTIAN ANTONIO ROJAS

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

ENTENDENDO OS FENÔMENOS DA
NATUREZA ANA CLARISSA STEFANELLO

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

FEIRA AGROECOLÓGICA JULIO DA SILVEIRA MOREIRA
NÃO HABILITADA

INCISO VII, ITEM 5.5, DO
EDITAL N.° 38:2019:PROEX

GENÉTICA ONLINE LUIZ HENRIQUE GARCIA
PEREIRA

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

GEOTECNIA E A CIDADE DE FOZ DO
IGUAÇU GISELE SUHETT HELMER

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

ITALIANO NELLA FRONTIERA NATALIA DOS SANTOS
FIGUEIREDO

NÃO HABILITADA
ITEM 5.9.2.1 DO EDITAL N.°

38:2019:PROEX

MISTURA DE ISOPOR COM LARANJA? VAI
QUE COLA!

CAROLINE DA COSTA SILVA
GONCALVES

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

O COMBATE AO DESPERDÍCIO DE
ALIMENTOS ATRAVÉS DO

GERENCIAMENTO DO EXCESSO DE
ALIMENTOS.

JOANNA SILVA SANTOS
ALBUQUERQUE

NÃO HABILITADA
ITENS 3.2 E 3.3 DO EDITAL N.°

38:2019:PROEX

OBSERVATÓRIO DA INTEGRAÇÃO
REGIONAL NA AMÉRICA DO SUL LUCAS KERR DE OLIVEIRA

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

OBSERVATÓRIO LATINO AMERICANO DA
GEOPOLÍTICA ENERGÉTICA LUCAS KERR DE OLIVEIRA

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

ORGANIZAÇÃO E EDIÇÃO DO MATERIAL
AUDIOVISUAL DO CURSO DE MÚSICA DA

UNILA

GABRIEL SAMPAIO SOUZA
LIMA REZENDE

NÃO HABILITADA
ITEM 5.9.2.1 DO EDITAL N.°

38:2019:PROEX

PARADIPLOMACIA PARA COOPERAÇÃO
TRANSFRONTEIRIÇAs FOMENTANDO
POLÍTICAS DE INTEGRAÇÃO PARA O

VIVER BEM

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
NÃO HABILITADA

INCISO VII, ITEM 5.5, DO
EDITAL N.° 38:2019:PROEX

PEDAGOGÍA DE FRONTEIRA JORGELINA IVANA TALLEI
NÃO HABILITADA

INCISO VII, ITEM 5.5, DO
EDITAL N.° 38:2019:PROEX

PROJETO DE EXTENSÃOs MEDICINA NA
ALDEIA WILMA NANCY CAMPOS ARZE

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

REPROCESSAMENTO DE POLÍMEROS NAZIR MONTEIRO DOS NÃO HABILITADA
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SANTOS ITENS 3.2 E 3.3 DO EDITAL N.°
38:2019:PROEX

UM “BATE PAPO” COM A ESCOLAs EM
BUSCA DE UMA FORMAÇÃO

CONTINUADA COM BASE NOS ANSEIOS
DE PROFESSORES:AS

WELINGTON FRANCISCO
NÃO HABILITADA

ITEM 3.5 DO EDITAL N.°
38:2019:PROEX

UM DIA A CADA DOZE HORASs ENSINO
DE HISTÓRIA E EDUCAÇÃO NO SISTEMA

PENITENCIÁRIO FEMININO COMO
PREPARAÇÃO PARA O ENEM

CLECIO FERREIRA MENDES
NÃO HABILITADA

ITENS 3.2 E 3.3 DO EDITAL N.°
38:2019:PROEX

VIVÊNCIAS INTERCULTURAISs AÇÕES DA
UNILA NO FORTALECIMENTO DA

CULTURA GUARANI
CLOVIS ANTONIO BRIGHENTI

NÃO HABILITADA
INCISO VII, ITEM 5.5, DO

EDITAL N.° 38:2019:PROEX

PROJETO AME MAIS - COLETIVOS
HUMANOS E NÃO HUMANOS NA

CONSTRUÇÃO DA INTEGRAÇÃO LATINO-
AMERICANA

DANIELLE MICHELLE MOURA
DE ARAUJO

NÃO HABILITADA
ITEM 5.9.2.1 DO EDITAL N.°

38:2019:PROEX

*As propostas não habilitadas poderão interpor recurso, conforme item
2.

2 DOS RECURSOS
2.1 As propostas consideradas como não habilitadas poderão entrar
com recurso e fcarão com status de “não aprovada” no SIGAA, o que
permite que o proponente faça a solicitação de reconsideração pelo
sistema para que a PROEX possa proceder com a análise do recurso.
Parágrafo único. Poderão solicitar reconsideração apenas as ações que
se enquadrem nos seguintes itens do Edital PROEX 38:2019s  itens 3.2 e
3.3; item 3.5; inciso VII do item 5.5; e item 5.9.2.1. 
2.2 O(A) proponente com proposta não habilitada poderá solicitar a
reconsideração  sobre  o  resultado  preliminar  EXCLUSIVAMENTE  por
meio  do  SIGAA,  conforme  instruções  do  Tutorial  I  deste  edital,  no
período de 03 a 06 de abril, até às 14h.
2.3  O  pedido  de  reconsideração  deverá  ser  devidamente
fundamentado,  indicando  os  motvos  e  os  pontos  a  serem
reapreciados, para a devida análise da PROEX. 
Parágrafo  único.  A  PROEX  poderá  deferir  ou  indeferir  o  pedido  de
reconsideração.
2.4 O(A) coordenador(a) que teve a proposta não habilitada em razão
do inciso VII, item 5.5, do Edital n.° 38:2019:PROEX deverá regularizar
a pendência diretamente na Pró-Reitoria com a qual estver em débito.
2.5 Caso as pendências do proponente, de que trata o inciso VII, item
5.5, sejam  impossíveis de ser sanadas no ano vigência deste edital,
orienta-se que o proponente interponha recurso via SIGAA expondo os
motvos a serem reconsiderados pela PROEX. 
Parágrafo único. Na hipótese de que trata o caput, será admitdo no
pedido de reconsideração a solicitação de substtuição de coordenação
da  proposta,  devendo  ser  indicado  o  nome  do(a)  novo(a)
coordenador(a)  responsável.  Caso  a  PROEX  constate  que  o(a)
coordenador(a)  indicado(a)  também se enquadre no inciso VII,  item
5.5,  do  Edital  n.°  38:2019:PROEX  ,  a  proposta  será  desclassifcada
neste edital, não cabendo novo pedido de recurso. 
2.6 As propostas não habilitadas por descumprimento dos itens 3.2, 3.3
e  3.5  deverão  realizar,  no  pedido  de  reconsideração  via  SIGAA,  a
solicitação de substtuição de coordenação da proposta, devendo ser
indicado o nome do(a) novo(a) coordenador(a) responsável. Caso não
haja  nova  indicação  ou  a  PROEX  constate  que  o(a)  coordenador(a)
indicado(a)  também  esteja  na  mesma  situação  ou  que  possua
pendência, a proposta será desclassifcada neste edital, não cabendo
novo pedido de recurso. 
2.7  As  propostas  não  habilitadas  em  razão  do  item  5.9.2.1  que
solicitarem  reconsideração,  poderão  ser  encaminhadas  para  uma
terceira  avaliação  de  parecerista  Ad  Hoc,  caso  a  PROEX  julgue
necessário. Nesse caso, serão utlizadas as três notas para cálculo da
média. 
2.8 Ações não habilitadas devido ao não cumprimento do item 3.2 do
Edital  PROEX  38:2019,  além  de  fundamentar  a  reconsideração  via
SIGAA, deverão encaminhar a declaração de vínculo insttucional  ou

equivalente para o e-mail  coex.proex@unila.edu.br,  dentro do prazo
estabelecido para recurso. 

3 DO RESULTADO FINAL 
3.1 A classifcação e atribuição de cotas de bolsa serão divulgadas no
edital de resultado fnal, a partr de 07 de abril de 2020.

4 DO CRONOGRAMA
4.1  As etapas do edital  seguem os  prazos defnidos no cronograma
abaixos

Etapa Descrição Prazo

1 Período para recurso (via SIGAA) ou resolução de pendência que
levou a não homologação

03 a 06:04:2020,
às 14s00.

2 Resultado Final com a classifcação de ações e atribuição das cotas
de bolsa.

A partr de
07:04:2020 

4.2 Um novo cronograma do processo de seleção de bolsista e demais
orientações  serão  estabelecidos  no  edital  de  resultado  fnal,
considerada a  atual  situação de saúde pública  e  as  deliberações do
Comitê  Insttucional  de  enfrentamento  ao  COVID-19  e  a  fm  de
minimizar  os  possíveis  prejuízos  à  comunidade  acadêmica  e  ao
desenvolvimento das atvidades extensionistas.

5 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
5.1 Dúvidas referentes ao SIGAA podem ser encaminhadas ao e-mail
sigaa.extensao@unila.edu.br.
5.2 Dúvidas referentes ao Edital podem ser encaminhadas ao e-mail
coex.proex@unila.edu.br.
5.3 Dúvida referentes às pendências devem ser direcionadas junto à
pró-reitoria  de  origems  prograd.daad@unila.edu.br  (PROGRAD);
prppg@unila.edu.br (PRPPG); coex.proex@unila.edu.br (PROEX). 
5.4 Os casos omissos serão decididos pela PROEX e, se necessário, será
realizada consulta à COSUEX. 

KELLY DAIANE SOSSMEIER
03 de abril de 2020

EDITAL N° 05/2020/PROEX

A  PRÓ-REITORA  DE  EXTENSÃO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n.°
362:2019:GR, no uso de suas atribuições, considerando o Decreto n.°
7.416, de 30 de dezembro de 2010, a Resolução COSUEX n.° 01, de 20
de janeiro de 2017, o Edital n.° 38:2019:PROEX e suas retfcações, o
Edital  n.°  04:2020:PROEX  e  as  deliberações  do  Comitê  de
Enfrentamento ao Covid-19 da Universidade, divulga o resultado fnal
da seleção de ações de extensão e a atribuição de cotas de bolsas, nos
seguintes termoss

1 DO RESULTADO FINAL E DA ATRIBUIÇÃO DE COTA DE BOLSA
1.1 O resultado fnal da seleção das ações de extensão referentes ao
Edital  n.°  38:2019:PROEX,  por  ordem  de  classifcação  e  com  a
atribuição de cota de bolsa, consta na tabela abaixos 

AÇÕES DE EXTENSÃO APROVADAS 

CLASSI
FICAÇ

ÃO
TÍTULO DA AÇÃO DE EXTENSÃO COORDENADOR(A) E-MAIL COTA DE

BOLSA

1

Formação do Grupo de ação Lakitas
Warmi Pachakut - Sopros e vozes

transandinass ofcinas
interdisciplinares corpo : território na

Tríplice Fronteira

Maria Inês Amarante ines.amarante@
unila.edu.br 01

2 Vivendo livross construindo uma Mariana Cortez mariana.cortez@ 01
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biblioteca com a comunidade unila.edu.br

3 Pequenas Ações Salvam Vidas Luis Fernando Bof
Zarpelon

luis.zarpelon@un
ila.edu.br 01

4 Curso Preparatório de Canto Analia Chernavsky analia.chernavsky
@unila.edu.br 01

5
Revista Acadêmica do Programa de

Pós-Graduação em Literatura
Comparada - UNILA

Débora Cota debora.cota@uni
la.edu.br 01

6 Curso Preparatório de Percussão Lucas Baptsta
Casacio

lucas.casacio@un
ila.edu.br 01

7 Compreensão e produção oral e
escrita na universidade (CORES)

Simone da Costa
Carvalho

simone.carvalho
@unila.edu.br 01

8 Escola Livre de Teoria Musical Josias Matschulat josias.matschulat
@unila.edu.br 01

9 Curso de extensão em histórias e
culturas indígenas

Clovis Antonio
Brighent

clovis.brighent@
unila.edu.br 01

10 Línguas-culturas Para Integração Valdilena Ramme valdilena.ramme
@unila.edu.br 01

11

Polítcas Públicas de Desenvolvimento
Rural e Segurança Alimentar no âmbito
da REAF (Reunião Especializada sobre

Agricultura Familiar do Mercosul)

Regis da Cunha
Belém

regis.belem@unil
a.edu.br 01

12 Peabiru Territórios do Paranás arte,
comunicação e gestão da memória Michele Dacas michele.dacas@u

nila.edu.br 01

13
Blog UNILA – Curso de Histórias Blog
do primeiro Bacharelado em História

com ênfase em América Latna

Pedro Afonso
Cristovão dos Santos

pedro.cristovao
@unila.edu.br 01

14

Emprego dos Conceitos de Efciência
Energétca na Rede de Ensino Público

de Nível Médio no Município de Foz do
Iguaçu, PR

Henrique Cesar
Almeida

henrique.almeida
@unila.edu.br 01

15 Educomunicação e cultura guarani Laura Fortes laura.fortes@unil
a.edu.br 01

16

Desenvolvimento de Cursos Temátcos
Como Forma de Incentvo à Entrada e
Permanência de Mulheres nas Áreas

de Ciências Exatas e Engenharias

Marciana Pierina
Uliana Machado

marciana.macha
do@unila.edu.br 01

17 La escritura y el afuera (literaturas en
el contexto carcelario)

Mario Rene
Rodriguez Torres

mario.torres@uni
la.edu.br 01

18 Ecologia e saúdes ciência cidadã para
monitoramento da dengue

Ana Alice Aguiar
Eleuterio

ana.eleuterio@u
nila.edu.br 01

19

Avançando o ensino-aprendizagem da
anatomia humanas implementação do
Banco Anatômico-Radiológico Digital

(BARD) da Unila

Rodrigo Juliano
Grignet

rodrigo.grignet@
unila.edu.br 01

20 Observatório Latno Americano da
Geopolítca Energétca Lucas Kerr de Oliveira lucas.oliveira@un

ila.edu.br 01

21 Baile Latno Integração pela Dança Sandra Aparecida
Zotovici

sandra.zotovici@
unila.edu.br 01

22 Cineclube Cinelatnos Imagens da
América Latna a Serem Decifradas Ester Marcal Fer ester.fer@unila.e

du.br 01

23 Promoção de Saúde nas Escolas. 2020 Carmen Justna
Gamarra

carmen.gamarra
@unila.edu.br 01

24 Herbário Evaldo Butura, entre
Caminhos e Saberes

Laura Cristna Pires
Lima

laura.lima@unila.
edu.br 01

25
Unila visitas – apresentação da

Universidade para estudantes do
Ensino Médio

Franciele Consalter
Savaris

franciele.savaris
@unila.edu.br 01

26

Comunicação e saúdes o
desenvolvimento da presença digital e

on-line para o curso de medicina da
Unila

Maria Leandra
Terencio

maria.terencio@
unila.edu.br 01

27 Proyecto MILPA - Músicas y Danzas de
América Latna Felix Ceneviva Eid felix.eid@unila.e

du.br 01

28 Vivências Interculturaiss Ações da Unila
no fortalecimento da cultura Guarani

Clovis Antonio
Brighent

clovis.brighent@
unila.edu.br 01

29 Inclusão Digital - Informátca para a 3a
Idade

Marcelo
Nepomoceno Kapp

marcelo.kapp@u
nila.edu.br 01

30 Laboratório de Tradução da UNILA Bruna Macedo de
Oliveira

bruna.oliveira@u
nila.edu.br 01

31 Dialogando sobre diálogoss dinâmicas
de gênero e poder

Thiago Marcondes
Valenzuela Bolivar

thiago.bolivar@u
nila.edu.br 01

32

Um dia a cada doze horass Ensino de
História e Educação no Sistema
Penitenciário Feminino como

preparação para o ENEM

Clecio Ferreira
Mendes

clecio.mendes@
unila.edu.br 01

33 II Musica de protesta y:o cantos Miguel Antonio miguel.crist@uni 01

revolucionários de América Latna Ahumada Crist la.edu.br

34
História e Memória de Foz do Iguaçu e

regiãos digitalização, catalogação e
difusão de fontes históricas.

Paulo Renato da Silva paulo.silva@unila
.edu.br 01

35 Ciclo de Literatura Latno-Americana
Comparada

Antonio Rediver
Guizzo

antonio.guizzo@
unila.edu.br 01

36

Preparação de Sabão com
Propriedades Fitoterápica e

Emolientes a partr do Óleo Vegetal de
Cozinha

Alvaro Barcellos
Onofrio

alvaro.onofrio@u
nila.edu.br 01

37 Fórum Permanente de Supervisão de
Estágio em Serviço social Elmides Maria Araldi elmides.araldi@u

nila.edu.br 01

38 Observatório dos BRICS e das relações
Sul-Sul Fabio Borges fabio.borges@uni

la.edu.br 01

39 Curso de formação para aplicadores do
Exame Oral Celpe-Bras

Franciele Maria
Martny

franciele.martny
@unila.edu.br 01

40 Curso de Espanhol-Português para
Intercâmbio (CEPI UNILA-Português) Julia Batsta Alves julia.alves@unila.

edu.br 01

41 Laban, Arte e Performance Sandra Aparecida
Zotovici

sandra.zotovici@
unila.edu.br 01

42 Coral UNILA (Todocanto) Gustavo Henrique
Pinto

gustavo.pinto@u
nila.edu.br 01

43
Educa-SANs curso de atualização em
Segurança Alimentar e Nutricional no

ambiente escolar

Erika Marafon
Rodrigues Ciacchi

erika.ciacchi@uni
la.edu.br 01

44

Intervenção comunitária para a
prevenção da anemia por defciência
de ferro na Unidade Básica de Saúde

Morumbi II.

Rosana Alvarez
Callejas

rosana.callejas@
unila.edu.br 01

45

Universidade e Sociedade - O que a
universidade pública pode oferecer
aos estudantes -Eletroquímica ao

alcance de toda sociedade

José Ricardo Cezar
Salgado

jose.salgado@uni
la.edu.br 01

46
Difusão da temátca Indígena latno-
americanos Ações fortalecimento da

interculturalidade

Rodrigo Juan Villagra
Carron

rodrigo.carron@
unila.edu.br 01

47 UNILA ao seu alcance Rafael Franca
Palmeira

rafael.palmeira@
unila.edu.br 01

48
Tekoha Guasu VII - Educação

Patrimonial Indígena e Coleções
Museológicas

Pedro Louvain de
Campos Oliveira

pedro.oliveira@u
nila.edu.br 01

49 Observatório da Integração Regional
na América do Sul Lucas Kerr de Oliveira lucas.oliveira@un

ila.edu.br 01

50 Español fnes específcos (diversidad
lingüístca en contextos fronterizos) Ariel Matas Blanco ariel.blanco@unil

a.edu.br 01

51
Curso de Crioulo Haitano - Língua e
Cultura. Kreyòl ayisyens kreyòl pale,

kreyòl konprann!”

Livia Fernanda
Morales

livia.morales@un
ila.edu.br 01

52 Eternizar-te Fabiana Aidar
Fermino

fabiana.fermino
@unila.edu.br 01

53
Tandem en la Triple Fronteras

aproximando línguas-culturas latno-
americanas

Larissa Paula Tirloni larissa.trloni@un
ila.edu.br 01

54
Vocação de Sementes Ações de

Conservação e Democratzação do
Acervo Moema Viezzer

Suellen Mayara Peres
de Oliveira

suellen.oliveira@
unila.edu.br 01

55 O que comemos? A ciência por trás
dos alimentos Aline Theodoro Toci aline.toci@unila.

edu.br 01

56 Aprendendo e brincando com a terra Henrique Cesar
Almeida

henrique.almeida
@unila.edu.br 01

57 Qui-Up! Maria das Gracas
Cleophas Porto

maria.porto@unil
a.edu.br 01

58 Energia Limpa e Sustentabilidades
Conhecer para Conscientzar Joylan Nunes Maciel joylan.maciel@u

nila.edu.br 01

59 Ciclo Sonoro Felipe José Oliveira
Abreu

felipe.abreu@uni
la.edu.br 01

60

Entendendo os fenômenos da
naturezas elaboração de materiais
paradidátcos voltados a educação

inclusiva. (parte 2)

Marcia Aparecida
Procopio Da Silva

Scheer

marcia.scheer@u
nila.edu.br 01

61

Educação para as Relações Étnico-
Raciaiss à implementação das Leis

10.639:03 e 11.645:08 no currículo
escolar na região oeste do Paraná

Angela Maria de
Souza

angela.souza@un
ila.edu.br 01

62 Amigos do coração Rosana Alvarez
Callejas

rosana.callejas@
unila.edu.br 01

63 Dar a Ver. Núcleo de estudo e
formação em funções de apoio à

Eduardo Dias
Fonseca

eduardo.fonseca
@unila.edu.br

01
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direção de arte audiovisual.

64 Pequenos Filósofos em Torno do
Relógio de Sol Patricia Nakayama patricia.nakayam

a@unila.edu.br 01

65 JogArt 2020 Pablo Souza de
Villavicencio

pablo.villavicenci
o@unila.edu.br 01

66 Xadrezs empoderamento intrapessoal
na conquista do Rei

Alessandra Cristane
Sibim

alessandra.sibim
@unila.edu.br 01

67 Ciclo de Debatess Controvérsias na
Ciência Econômica

Claudia Lucia
Bisaggio Soares

claudia.soares@u
nila.edu.br 01

68

Direito à poesia - círculos de leitura e
ofcinas de escrita com pessoas em

privação de liberdade em Foz do
Iguaçu

Cristane Checchia cristane.checchia
@unila.edu.br 01

69 Curso de Flautas doces Gabriel Ferrão
Moreira

gabriel.moreira@
unila.edu.br 01

70 Rasanblemans Coletvo De Estudos
Culturais Haitanos Emerson Peret emerson.peret@

unila.edu.br 01

71 Projeto Green Park (Parque de
diversão que gera energia limpa)

Oswaldo Hideo Ando
Junior

oswaldo.junior@
unila.edu.br 01

72 Dúvidas sobre doenças genétcas?
Pergunte que eu respondo Maria Claudia Gross maria.gross@unil

a.edu.br 01

73 Métodos Contraceptvos para
Adolescentes

Carolina Leão
Oderich

carolina.oderich
@unila.edu.br 01

74 Criação de conteúdo digital para
reforço de matemátca básica.

Patricia Couto
Gonçalves Mauro

patricia.mauro@
unila.edu.br 01

75 Clube da Evolução Hermes Jose Schmitz hermes.schmitz
@unila.edu.br 01

76 Español en la Triple Frontera Natalia dos Santos
Figueiredo

natalia.fgueiredo
@unila.edu.br 01

77 Pedagogía de fronteira Jorgelina Ivana Tallei jorgelina.tallei@u
nila.edu.br 01

78 Entendendo os Fenômenos da
Natureza

Ana Clarissa
Stefanello

ana.stefanello@u
nila.edu.br 01

79

América Latna e o Caribe online, a
Adhilac-Brasil e a Tríplice Fronteira -

conhecimento histórico e práxis
pedagógica (ALOC-II).

Hernan Venegas
Marcelo

hernan.venegas
@unila.edu.br 01

80 Genétca online Luiz Henrique Garcia
Pereira

luiz.pereira@unil
a.edu.br 01

81 Laboratório de Ensino de Matemátca Patricia Couto
Gonçalves Mauro

patricia.mauro@
unila.edu.br 01

82 Cultura y Lengua Maya - Ri Jotayin
Kina'ojil Qat't Qamama'

Larissa Fostnone
Locoselli

larissa.locoselli@
unila.edu.br 01

83
Compreendendo de uma vez por todas

a criação de fórmulas e cálculos com
planilhas eletrônicas

Joylan Nunes Maciel joylan.maciel@u
nila.edu.br 01

84
SIMULATINASs programa de

aprendizagem atva na fronteira
trinacional

Suellen Mayara Peres
de Oliveira

suellen.oliveira@
unila.edu.br 01

85 Curso de tai chi chuan Marcelo Ricardo
Villena

marcelo.villena@
unila.edu.br 01

86 Feira Agroecológica Julio da Silveira
Moreira

julio.moreira@un
ila.edu.br 01

87 Geotecnia e a cidade de Foz do Iguaçu Gisele Suhet Helmer gisele.helmer@u
nila.edu.br 01

88 DeTecs Formação Bilíngue em Estudos
Sociais e Decoloniais da Tecnologia.

Gabriel Rodrigues da
Cunha

gabriel.cunha@u
nila.edu.br 01

89
Culturas guaraníess aspectos

socioculturales, diversidad lingüístca y
transmisión de saberes

Maria Eta Vieira maria.vieira@unil
a.edu.br 01

90 Projeto De Extensãos Medicina Na
Aldeia

Wilma Nancy
Campos Arze

wilma.arze@unil
a.edu.br 01

91 ¡Genial! – Formação Em Estudos
Decoloniais

Tereza Maria Spyer
Dulci

tereza.spyer@uni
la.edu.br 01

92 Divulgação do progresso da Ciência e
Engenharia de Materiais

Jose Ferreira da Silva
Junior

j.ferreira@unila.e
du.br 01

93 Unila na Feira Franciele Consalter
Savaris

franciele.savaris
@unila.edu.br 01

94
III Gracias a la vidas (re)presentaciones

del Movimiento Nueva Canción
Latnoamericana

Miguel Antonio
Ahumada Crist

miguel.crist@uni
la.edu.br 01

95 TA'ANGA Bernardo Teodorico
Costa Souza

bernardo.souza
@unila.edu.br 01

96 Construção e Aplicação de
Metodologias Atvas no Ensino de

Marcelo Augusto
Rocha

marcelo.rocha@
unila.edu.br

01

Geografa em Escolas Estaduais de Foz
do Iguaçu - PR

97 Cinema na Escola - Formação de
Professores Kira Santos Pereira kira.pereira@unil

a.edu.br 01

98 Ciência e Tecnologia nos Espaços de
Aprendizagem Formal Marcia Regina Becker marcia.becker@u

nila.edu.br 01

99 Tutela Judicial do Direito à Saúde Rodne de Oliveira
Lima

rodne.lima@unil
a.edu.br 01

100 Orquestra de Violões - UNILA Gabriel Henrique
Bianco Navia

gabriel.navia@un
ila.edu.br 01

101 Paisagens sonoras na tríplice fronteira Marcelo Ricardo
Villena

marcelo.villena@
unila.edu.br 01

102 LNC-COMUNICA Francisney Pinto do
Nascimento

francisney.nascim
ento@unila.edu.

br
01

103

Arteterapia e Crianças em Reabilitação
pertencentes ao Centro Especializado

em Reabilitação Dr. José Carlos
Azevedo de Foz do Iguaçu-PR

Thiago Luis de
Andrade Barbosa

thiago.barbosa@
unila.edu.br 01

104 A TECNOCIÊNCIAs como caminho para
o interesse cientfco

Marcio de Sousa
Goes

marcio.goes@uni
la.edu.br 01

105

Memórias subterrâneass produção de
acervo e espaços de diálogo sobre

cotdiano, violência e resistência dos
trabalhadores de Foz do Iguaçu

Ana Rita Uhle ana.uhle@unila.e
du.br 01

106 UBUNTUs Saberes e Prátcas
Interculturais

Patricia Regina Cenci
Queiroz

patricia.queiroz@
unila.edu.br 01

107 Projeto Ei Algass produzindo conteúdos
sobre algas Cleto Kaveski Peres cleto.peres@unil

a.edu.br 01

108 Laboratório de Letras - Espanhol e
Português como Línguas Estrangeiras Valdilena Ramme valdilena.ramme

@unila.edu.br 01

109 Calculo do Índice de Preços ao
Consumidor (IPC-FOZ)

Henrique Coelho
Kawamura

henrique.kawam
ura@unila.edu.br 01

110

Ação Docentes Aplicando a Análise
Dialógica do Discurso e a

Sociolinguístca Educacional na Análise
de (Re)Contos

Simone Beatriz
Cordeiro Ribeiro

simone.ribeiro@
unila.edu.br 01

111 Ofcinas de Escolha Profssional Livia Fernanda
Morales

livia.morales@un
ila.edu.br

Cadastro
de reserva

112 Acervo 2013 Gil Almeida Felix gil.felix@unila.ed
u.br

Cadastro
de reserva

113 Saúde mental na comunidade II Adriana Chalita
Gomes

adriana.gomes@
unila.edu.br

Cadastro
de reserva

114
Português para Estrangeiros em Foz do
Iguaçus integração pela diversidade e

interdisciplinaridade

Francisca Paula
Soares Maia

paula.maia@unil
a.edu.br

Cadastro
de reserva

115
Prevenção de Gestação em

Adolescentes no Município de Foz do
Iguaçu

Carolina Leão
Oderich

carolina.oderich
@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

116
Aprender a Vivers mediando relações
(sobre, com e no) mundo através do

Ensino de Biologia
Marcela Stuker Kropf marcela.kropf@u

nila.edu.br
Cadastro

de reserva

117

Saúde Integratvas Prátcas
complementares e Integratvas na
promoção da saúde acadêmica e

comunitária.

Fabiana Aidar
Fermino

fabiana.fermino
@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

118

Núcleo de orientação sobre
revalidação e reconhecimento de

diplomas de ensino médio e ensino
superior

Paula Daniela
Fernandez

paula.fernandez
@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

119 Apoyo al proceso organizatvo del Foro
Social Popular de la Triple Frontera II Felix Pablo Friggeri felix.friggeri@unil

a.edu.br
Cadastro

de reserva

120 Difusão da prátca de arqueria como
atvidade recreacional e esportva

Cristan Antonio
Rojas

cristan.rojas@un
ila.edu.br

Cadastro
de reserva

121 Calculo Del Indice De Precios Del
Consumidor (Ipc-cde)

Henrique Coelho
Kawamura

henrique.kawam
ura@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

122 Introdução a língua e cultura chinesa Fernando Gabriel
Romero

fernando.romero
@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

123 BIELA - Biblioteca Latno-Americana de
Fontes e Materiais Didátcos

Juliana Pirola da
Conceição Balestra

juliana.balestra@
unila.edu.br

Cadastro
de reserva

124

Educação em saúdes uma busca por
novas abordagens para a efetva

integração entre a saúde e a
população.

Fernando Kenji
Nampo

fernando.nampo
@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

125 Tertulias Literarias Latnoamericanas Ivan Alejandro Ulloa
Bustnza

ivan.bustnza@u
nila.edu.br

Cadastro
de reserva

126 Reprocessamento de Polímeros Nazir Monteiro dos
Santos

nazir.santos@unil
a.edu.br

Cadastro
de reserva
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127
Saberes em movimentos Percepções

sobre a crise. Do senso comum ao
sentdo crítco

Roberta Sperandio
Traspadini

roberta.traspadin
i@unila.edu.br

Cadastro
de reserva

128 Preparatório Celpe-Bras 2020.2 Laura Marcia Luiza
Ferreira

laura.ferreira@un
ila.edu.br

Cadastro
de reserva

129 Prátcas de Geocodifcação e
mapeamento em cartografa (escolar) Diego Moraes Flores diego.fores@unil

a.edu.br
Cadastro

de reserva

130
Conhecendo Aedes aegypt e Aedes
albopictus, os mosquitos dos VÁRIOS

vírus

Cristan Antonio
Rojas

cristan.rojas@un
ila.edu.br

Cadastro
de reserva

131
Paradiplomacia para Cooperação

Transfronteiriças fomentando polítcas
de integração para o viver bem

Gustavo Oliveira
Vieira

gustavo.vieira@u
nila.edu.br

Cadastro
de reserva

132 Ásia Orientals Aproximação Cultural da
China, da Coreia e do Japão Na Unila Jorgelina Ivana Tallei jorgelina.tallei@u

nila.edu.br
Cadastro

de reserva

AÇÕES DE EXTENSÃO NÃO APROVADA APÓS PERÍODO RECURSAL

Campeões da Vida

Mistura de Isopor com Laranja? Vai que cola!

Organização e edição do material audiovisual do curso de Música da Unila

O Combate ao Desperdício de Alimentos Através do Gerenciamento do Excesso de Alimentos.

Italiano nella Frontera

Curso de língua Grega Clássica – Ofcina de tradução

Um “bate papo” com a escolas em busca de uma formação contnuada com base nos anseios de
professores:as

Projeto Ame Mais - coletvos humanos e não humanos na construção da integração Latno-Americana

1.2  Por  este  edital,  foram  atribuídas  110  cotas  bolsas  de  extensão
custeadas pela UNILA, conforme ordem de classifcação das propostas. 
1.3  O início das bolsas  dependerá da data de indicação do bolsista,
conforme opções de cronograma presentes no item 5 deste edital, com
término previsto para 15:12:2020, podendo ser prorrogado a critério
da  PROEX.  Cada  cota  de  bolsa  está  limitada  ao  pagamento  de,  no
máximo, 7 (sete) meses e meio de bolsa de extensão.

1.4  Conforme o item 2.5  do Edital  n.° 38:2019:PROEX,  em caso de
bolsas  remanescentes,  a  concessão  será  feita  seguindo  a  ordem
classifcatória,  sendo possível  a  concessão de  no máximo 02  (duas)
cotas de bolsa por coordenador(a).
1.5 Todas as ações aprovadas, independente do recebimento da cota
de bolsa, estarão aptas a serem executadas. 
1.6  As  ações  aprovadas  que  não  forem colocadas  em execução  no
SIGAA  e  permanecerem  com  status  “aprovada  sem  recurso”  no
sistema,  serão removidas pela  PROEX  após o  período previsto  para
fnalização da ação.  

2 DA SELEÇÃO DE BOLSISTAS 
2.1 O(A) coordenador(a) que teve a ação contemplada com cota de
bolsa deverá selecionar o(a) discente bolsista, observando as normas
do  Edital  38:2019:PROEX,  as  disposições  da  Resolução
01:2017:COSUEX e do Decreto Federal 7.416:2010.
2.2 Os(As) coordenadores(as) poderão solicitar apoio ao Departamento
de  Culturas  e  Comunicação  da  PROEX  (DECC)  para  divulgar  seus
processos de seleção.
§1º  O  DECC  irá  enviar,  via  e-mail,  as  orientações  e  prazos  para
solicitação  de  divulgação  a  todos  os  coordenadores  de  ações
contempladas com cotas de bolsa.
§2º O(A) coordenador(a) interessado(a) pode entrar em contato pelo
e-mail decc.proex@unila.edu.br.
2.3 Os(As) candidatos(as) à bolsa podem entrar em contato com o(a)
coordenador(a)  da(s)  ação(s)  de  extensão,  através  do  e-mail
insttucional disponibilizado na lista de ações contempladas com cota
de bolsa ou por outro meio disponibilizado pelo(a) coordenador(a).
2.4  O  processo  de  seleção  de  bolsista  é  de  responsabilidade  do(a)
coordenador(a).

3  DA  INDICAÇÃO  DO(A)  BOLSISTA  E  DO  CADASTRO  DO  PLANO  DE
TRABALHO
3.1 Após a seleção, o(a) coordenador(a) deverá indicar o(a) bolsista(a)
inserindo-o(a) como membro da equipe executora e cadastrando seu
Plano  de  Trabalho  no  SIGAA  (TUTORIAL  I  e  II),  conforme  prazos
estabelecidos em cronograma.
3.2 Para fns de homologação das bolsas, a PROEX utlizará os nomes
dos(as)  bolsistas  indicados(as)  nos  Planos  de  Trabalho  cadastrados
pelo(a) coordenador(a) no período estabelecido em cronograma.
3.3  Não  poderá  assumir  a  bolsa  o(a)  discente  com  pendência(s),
conforme item 4 do Edital n.° 38:2019:PROEX, sendo necessário saná-
la(s)  para  tornar-se  bolsista,  respeitando  os  prazos  previstos  no
cronograma.
3.4 O Plano de Trabalho do(a) bolsista deverá estar em conformidade
com o Regulamento de Extensão Universitária da UNILA (Resolução n.°
01:  2015:COSUEX)  e  com  as  normas  deste  edital  e  do  Edital  n.°
38:2019:PROEX.
3.5  A  bolsa  terá  vigência  somente  após  o  cadastro  do  Plano  de
Trabalho  pelo(a)  coordenador(a)   e  assinatura  do  Termo  de
Compromisso pelo bolsista (TUTORIAL III).
Parágrafo  únicos  A  assinatura  do  termo  de  compromisso  pelo(a)
coordenador(a)  ocorre  no ato do cadastro do plano de trabalho no
SIGAA.
3.6  Caso o  Plano de Trabalho não seja  cadastrado em um dos  três
períodos  defnidos  em  cronograma,  a  cota  de  bolsa  poderá  ser
redistribuída para outra ação, seguindo a ordem de classifcação.
3.7  Em caso  de desistência  da cota bolsa  pelo(a)  coordenador(a),  a
PROEX deverá ser imediatamente comunicada a fm de distribuí-la para
outra ação. 

4 DOS(AS) DISCENTES CANDIDATOS À BOLSA 
4.1  Para  candidatar-se  à  bolsa  de  extensão,  o(a)  discente  deve
preencher os seguintes requisitoss 
I  –  estar  regularmente  matriculado(a)  em  curso  de  graduação  da
UNILA; 
II  –  ter  carga  horária  disponível  de  20  (vinte)  horas  semanais  para
execução das atvidades da ação de extensão a qual está vinculado(a);
III  –  não receber  nenhuma  bolsa  fnanciada  por  programas  ofciais,
exceto quando se tratar de auxílio de assistência estudantl; 
IV – não receber remuneração proveniente de atvidades laborais ou
estágios não-obrigatórios; 
V – não possuir pendência com a Pró-Reitoria de Extensão, Pró-Reitoria
de Pesquisa ou Pró-Reitoria de Graduação da UNILA; 
VI  –  possuir  conta-corrente  de  sua  ttularidade,  exceto  conta
exclusivamente digital;
VII –  não ter previsão de colação de grau durante a vigência do Edital. 
§  1º  O(A)  discente  declarará,  no  ato  de  assinatura  do  Termo  de
Compromisso, o atendimento ao disposto nos incisos deste item.
§  2º  É  responsabilidade  do(a)  coordenador(a)  a  verifcação  dos
requisitos estabelecidos para o(a) bolsista, sendo vedada a seleção de
candidatos(as) que não atendam aos termos deste Edital. 
§ 3º Considera-se com pendência, no âmbito deste edital, o(a) discente
que tver relatórios fnais em atraso, prestações de contas irregulares
ou em atraso, não tver apresentado trabalho no SEUNI 2019 (salvo
com  justfcatva  formal  aceita  pela  PROEX),  sem  prejuízo  ao
entendimento das outras Pró-reitorias

5 DO CRONOGRAMA
5.1 Este edital conta com 3 opções de cronograma para indicação de
bolsista e início da bolsas

a) CRONOGRAMA 1

ETAPAS PRAZOS
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Processo de seleção do(a)  bolsista Até 20:04:2020

Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) (via SIGAA) Até 20:04:2020

Homologação dos bolsistas indicados nos Planos de Trabalho 24:04:2020*

Período para regularização ou substtuição de bolsistas-não homologados. 24:04 a 27:04:2020

Resultado fnal da seleção de bolsista 28:04:2020

Assinatura do termo de compromisso (via SIGAA) De 24:04 a 30:04:2020

Início da bolsa 01:05:2020 

*Os(As)discentes  homologados(as)  no  dia  24:04:2020  já  podem  realizar  a  assinatura  do  termo  de
compromisso.

b) CRONOGRAMA 2

ETAPAS PRAZOS

Processo de seleção do(a)  bolsista Até 20:05:2020

Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) (via SIGAA) Até 20:05:2020

Homologação dos bolsistas indicados nos Planos de Trabalho 26:05:2020*

Período  para  regularização  ou  substtuição  de  bolsistas-não
homologados.

26:05 a 28:05:2020

Resultado fnal da seleção de bolsista 29:05:2020

Assinatura do termo de compromisso (via SIGAA) De 26:05 a 31:05:2020

Início da bolsa 01:06:2020

*Os(As)discentes  homologados(as)  no  dia  26:05:2020  já  podem  realizar  a  assinatura  do  termo  de
compromisso.

c) CRONOGRAMA 3

ETAPAS PRAZOS

Processo de seleção do(a)  bolsista Até 17:06:2020

Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) (via SIGAA) Até 17:06:2020

Homologação dos bolsistas indicados nos Planos de Trabalho 19:06:2020*

Período  para  regularização  ou  substtuição  de  bolsistas-não
homologados.

19:06 a 23:06:2020

Resultado fnal da seleção de bolsista 26:06:2020

Assinatura do termo de compromisso (via SIGAA) 26:06:2020

Início da bolsa 01:07:2020

*Os(As)discentes  homologados(as)  no  dia  19:06:2020  já  podem  realizar  a  assinatura  do  termo  de
compromisso.

6 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
6.1 É compromisso dos(as) bolsistas observar o disposto nos Art. 50 e
51  da  Resolução  COSUEX  01:2015  (Regulamento  de  Extensão),  na
Seção IV e Seção VII  da Resolução COSUEX 01:2017 (PRODEX) e no
Termo de Compromisso.
6.2 Poderá este Edital ser revogado, anulado ou alterado, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, o que não gera direito à indenização de
qualquer natureza.
6.3  A  PROEX  poderá  cancelar  ou  suspender  a  bolsa  a  qualquer
momento,  caso  se  verifque  o  descumprimento  deste  Edital,  da
Resolução 01:2017:COSUEX, do Termo de Compromisso e das demais
normas aplicáveis, respeitado o contraditório.
6.4  Dúvidas  sobre  divulgação  do  processo  de  seleção,  podem  ser
encaminhadas ao e-mail decc.proex@unila.edu.br.

6.5 Dúvidas referentes ao SIGAA podem ser encaminhadas ao e-mail
sigaa.extensao@unila.edu.br.
6.6 Dúvidas referentes ao Edital podem ser encaminhadas ao e-mail
coex.proex@unila.edu.br.
6.7  Os casos omissos serão decididos pela PROEX e, se necessário, será
realizada consulta à COSUEX.

KELLY DAIANE SOSSMEIER
08 de abril de 2020

PRÓ-REITORIA DE PEQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 22/2020/PRPPG

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria  n°  357:2019:GR,  no  uso  das  atribuições  legais,  e
considerandos  a  delegação  de  competência  conferida  pela  Portaria
n°43:2017:UNILA, o Decreto da Presidência da República nº 9.759, de
11:04:2019,  e  o  pedido  formalizado  pela  Divisão  de  Fomento  à
Pesquisa, em 03 de abril de 2020, 

RESOLVEs

Art.  1º  Reconsttuir  a  Comissão  Avaliadora  do  Edital  nº
109:2017:PRPPG, de que tratam as Portarias nº 37:2019:PRPPG e nº
55:2017:PRPPG, revogadas pelo Decreto da Presidência da República
nº 9.759, de 11 de abril 2019. 

Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no
Art. 1ºs

I - Jéssica Aparecida Soares, presidente;
II - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, vice-presidente;
III - Cláudia Maria Serino Lacerda Muniz;
IV - Emanuelli de Oliveira Avila;
V - Giane de Godoy Favaro Fidelis.
 
Art. 3º A Comissão Avaliadora do Edital nº 109:2017:PRPPG terá vigên-
cia, máxima, de 12 (doze) meses, nos termos do Decreto da Presidência
da República nº 9.759, de 11 de abril 2019.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

DANUBIA FRASSON FURTADO
07 de abril de 2020.

PORTARIA Nº 23/2020/PRPPG

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria
357:2019:GR, publicada no Boletm de Serviços nº 455, de 26 de junho
de 2019, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria
UNILA nº 43,  de 25 de janeiro de 2017,  e considerandos  o Decreto
Presidencial nº 9.759, de 11 de abril de 2019, a Resolução COSUP nº
4:2015 e a Resolução COSUP nº 3:2018, RESOLVEs

Art. 1º Insttuir a Comissão Eleitoral Local (CEL), do Comitê Permanente
Local de Iniciação Cientfca (CLIC), que conduzirá os processos eleito-
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rais de consulta pública para eleição dos membros do CLIC ‒ gestão
2020:2022.

Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no
Art. 1ºs
Representantes docentes
I - RENATA PEIXOTO DE OLIVEIRA, SIAPE n° 2493390, presidente;
II - LAURA MARCIA LUIZA FERREIRA, SIAPE n° 2124861;
III - HENRIQUE CESAR ALMEIDA, SIAPE n° 1023132;
Representante técnico-administratvo(a)
IV - JÉSSICA APARECIDA SOARES, SIAPE n° 2199897;
Representante discente
V - KEYLA HARUNA HIRAKAWA YOSHIOKA, Matrícula nº 
2018100060012179.

Art. 3° Compete à CEL elaborar os editais de consulta pública, proceder 
às inscrições dos candidatos, realizar as eleições, a apuração dos votos, 
bem como a divulgação dos resultados. 

Art. 4º A Comissão Eleitoral Local, do CLIC, terá vigência até a publiciza-
ção do resultado fnal da consulta pública para a eleição dos membros
do CLIC - gestão 2020-2022, nos termos do  Decreto Presidencial nº
9.759, de 11 de abril de 2019.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

DANUBIA FRASSON FURTADO
08 de abril de 2020.

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

PORTARIA N° 01/2020/PRAE/UNILA

A PRÓ-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA), no uso de suas atribuições
conferidas  pela  Portaria  Nº  361:2019:GR de  26  de junho de  2019  e
considerando  o  programa  emergencial  insttuído  pela  Portaria  Nº
133:2020 GR, RESOLVEs

Art. 1º Insttuir o Grupo de Trabalho (GT) de acompanhamento discente
de  risco  social  em  tempos  de  Covid-19,  vinculado  ao  Programa
Emergencial insttuído pela Portaria Nº 133:2020 GR. 
Art. 2º Designar os membros para compor o GT mencionado no art. 1ºs

I.  Presidente  -  Jorgelina  Ivana  Tallei,  Siapes  170787,  representante  da
PRAE;
II. Marianna Campos Ferreira - Siapes 2148196, representante da PROINT;
III. Liciane Roling – Siapes 2142855, representante da PRPPG;
IV.  Rodrigo  Daniel  Trevizan  –  Siapes  2140957,  representante  da
SEPSICO:PRAE;
V. Ana Paula Nunes – Siapes 1794373, representante da SESO:PRAE;
VI.  Paulo  Cesar  do  Nascimento  –  Siapes  2160054,  representante  do
DEAS:PRAE;
VII.  Alisson  Vinicius  Silva  Ferreira  –  Siapes  2143311,  representante  da
Comissão Permanente de Acompanhamento de Estudantes Refugiados e
Portadores de Visto Humanitário;
VIII.  Patrícia Regina Cenci  Queiroz  – Siapes 1310814,  representante do
NIPPEI;
IX.  Genilda  Maria  Rodrigues,  representante  discente  da  Comissão
Permanente de Acesso e Permanência dos Povos Indígenas da Unila;
X. Felippe Jonatham Felicio Santana, representante discente do DCE;
XI. Miguel Seguin Neto, representante discente do CONSUN;
XII. Camila Meireles Fernandes, representante discente do CONSUN.

Art. 3º A proposta do Grupo de Trabalho (GT) se justfca na Portaria Nº
96:2020:GR,  de  18  de  março  de  2020,  que  suspende  as  atvidades
acadêmicas  presencias  na  UNILA,  com  base  nas  recomendações  da
Comissão de Monitoramento das Implicações da COVID-19. Para a criação
do GT também foi considerado o Decreto Nº 27980, de 20 de março de
2020, que declarou situação de emergência em Foz do Iguaçu, o Decreto
Nº 4.298, de 19 de março de 2020, que declarou situação de emergência
em todo o território paranaense, e a Portaria Nº 133:2020 que insttui o
Programa Emergencial na UNILA.
Art. 4º Os objetvos do GT serão avaliar as demandas discentes em época
do  COVID-19  e  objetvar  e  direcionar  as  diferentes  demandas  dos
discentes em situações de risco social. 
Art. 5º O número de membros se justfca devido à representação para
atender  as  demandas  dos  discentes;  sejam  elas  de  acolhimento
psicológico, alimentação e:o transporte. A representação da PROINT é
fundamental  dado  o  caráter  e  missão  da  UNILA,  assim  como  a
representação  das  Comissões  de  Alunos  Indígenas  e  Refugiados.  A
representação discente é prioritária nesta ação.
Art. 6º As reuniões serão realizadas por videoconferência, sem gastos com
diárias. 
Art. 7º O GT terá vigência de 60 dias.
Art. 8º O GT apresentará, ao término dos seus trabalhos, um relatório das
reuniões realizadas, e o levantamento do acompanhamento aos discentes
em  risco  social  para  todas  as  Pró-  Reitorias,  Secretarias,  Insttutos  e
Centros Acadêmicos como o DCE de ampla divulgação.
Art. 10º Caso a pandemia do COVID-19 se estender, o GT poderá avaliar
novas partcipações.
Art. 11º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JORGELINA IVANA TALLEI
15 de abril de 2020

EDITAL Nº 02/2020/PRAE/UNILA

O  CHEFE  DA  COORDENADORIA  DE  ATENÇÃO  AO  ESTUDANTE  E  ÀS
MORADIAS (CAEM) DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE)
DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA
(UNILA),  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas  pela  Portaria  Nº
735:2019:GR  de  6  de  novembro  de  2019,  nos  termos  da  legislação
vigente. RESOLVEs

Retfcar o  Edital  Nº 02:2020:PRAE:UNILA – Cancelamento de auxílios
estudants  por  descumprimento do termo de compromisso,  conforme
informações abaixo especifcadas.

Da relação de discentes com auxílios cancelados, excluir os:as seguintes
discentes e manter o pagamento dos seus auxílioss

Nome
1 ALEJANDRA QUENTA ROSELIO
2 AUGUSTO DOS SANTOS HERRERO
3 CRISTIAN ACKER GODOY
4 DAIANA NOELIA GONZALEZ 
5 DIEGO EMANUEL GRACIA DUARTE
6 DONNIE-STEPHANE SIMEUS
7 FRANC-REMY PIERRE
8 MARIA DE LOS ANGELES SORIANO GARCIA
9 MARIA EMILIA DE LIMA ADELINO
10 MARÍLIA GABRIELA BARBOSA DA SILVA 
11 TATIANE MARTINS VAZ
12 YESENIA LIZZET IBAÑEZ MENDOZA

Os discentes abaixo identfcados permanecem indeferidos para os demais
auxílios  que foram cancelados,  porém mantém-se atvo para o  auxílio
creche.
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Nome
1 GREICE KELLY DA SILVA ALVES
2 CAROLINA CAVEDONI MORAES
3 MELLANIE GOMES DA SILVA

MICAEL ALVINO DA SILVA
08 de abril de 2020


