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DECISAO CONSUN N° 11 DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA -
UNILA, no uso das atribuicbes que lhe conferem o
Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando
0 processo 23422.012770/2017-96;
e 0 deliberado e aprovado na 312 sessao ordinaria,
realizada em 27.10.2017,;
DECIDE:
Art. 1° Homologar a indicacdo da servidora LISANDRA
ROSA RODRIGUES DE LIMA MORAES para o cargo de
Auditora Interna da Universidade Federal da Integracao
Latino-Americana — Unila.
Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
Presidente

RESOLUCAO CONSUN N° 25 DE 06 DE NOVEMBRO
DE 2017
O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA -
UNILA, no uso das atribuicbes que lhe confere o Estatuto e
Regimento Geral da UNILA, considerando, a Lei n°6815 de
19 de agosto de1980, a Lei n° 8010 de 29 marco de 1990, a
Lei n° 8032 de 12 abril de1990, a Lei n° 8666 de 21 de
junho del1993, a Lei N° 8745 de 09 de dezembro de 1993, a
Lei n° 8958 de 20 de dezembro de 1994, a Lei n® 12349 de
15 de dezembro de 2010, a Lei n°® 12462 de 04 agosto de
2011, a Lei n° 12772 de 28 de dezembro de 2012, a Lei n°
12343 de 11 de janeiro de 2016, o Decreto n° 5563 de 11 de
outubro de 2005, o Decreto n° 7423 de 31 de dezembro de
2010, o Decreto n° 7544 de 02 de agosto de 2011, o Decreto
n° 8240 de 21 de maio de 2014, a Portaria Interministerial
MEC/MCTI 191 de 13 de marco de 2012 e a Emenda
Constitucional 85 de 26 de fevereiro de 2015 e o que consta
no processo 23422.016100/2016-68, em conformidade ao
deliberado na 312 sessdo ordinaria realizada em 27 de
dezembro de 2017,
RESOLVE:
Art. 1° Regulamentar as relagcdes entre a Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA) e as
Fundagdes de Apoio, conforme disposto nesta Resolucéo.
Art. 2° Para os efeitos desta Resolugcdo, considera-se
como Fundacéo de Apoio:
Paragrafo Unico. Fundacéo criada com a finalidade de dar
apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo, projetos
de desenvolvimento institucional, cientifico, tecnolégico e
projetos de estimulo a inovacdo de interesse das Institui-
¢cOes Cientificas e Tecnologicas, registrada e credenciada
no Ministério da Educacéo e no Ministério da Ciéncia, Tec-
nologia e Inovacao, nos termos da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, e das demais legislacdes pertinentes
nas esferas estadual, distrital e municipal (Redagdo pela
Lei n® 13.243, de 2016).
CAPITULO |
DO CREDENCIAMENTO DAS FUNDACOES DE APOIO
Art. 3° A prévia concordancia da UNILA com o registro e o
credenciamento de Fundagfes de Apoio no Ministério da
Educacédo - MEC e no Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
InovagBes e Comunicacdes - MCTIC e as condi¢des de
relacionamento das mesmas com a UNILA, para fins da
Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, com as altera-
¢Oes introduzidas pela Lei n® 12.863/2013, regulamentada

pelo Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010, reger-
se-& pela presente Resolucéao.

Art. 4° A prévia concordancia, de que trata o Decreto n°
7.423 de 31 de dezembro de 2010, depende da aceitacao,
pela Fundacéo pretendente, das seguintes condicdes:

| - observar os critérios de relacionamento para execucgao
de projetos de apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de
estimulo & inovagao, inclusive na gestdo administrativa e
financeira na execucdo desses projetos vinculados a
UNILA, e estabelecidos através da presente Resolugdo
para as suas Fundacdes de Apoio;

Il - a atuacdo da Fundacdo de Apoio em projetos de
desenvolvimento institucional para a melhoria de
infraestrutura deverd limitar-se as obras laboratoriais,
aquisicdo de materiais e equipamentos e outros insumos
especificamente relacionados as atividades de inovagéo e
pesquisa cientifica e tecnolégica;

Ill - é vedado enquadrar no conceito de desenvolvimento
institucional atividades como manutencdo predial ou
infraestrutural, conservacao, limpeza, vigilancia, reparos,
copeiragem, recepcéo, secretariado, servicos
administrativos na éarea de informatica, graficos,
reprograficos e de telefonia e demais atividades
administrativas de rotina, expansfes vegetativas como o
aumento no numero total de pessoal, bem como outras
tarefas que ndo estejam objetivamente definidas no Plano
de Desenvolvimento Institucional da UNILA;

IV - submeter-se ao controle de gestéo, a que se refere o
artigo 3°-A, inciso Il, da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro
de 1994, com as alteragbes introduzidas pela Lei n°
12.863/2013;

V - submeter-se a ciéncia e acompanhamento, pela
UNILA, dos contratos e convénios celebrados com
terceiras entidades, referente ao apoio a outra(s)
instituicdo(des), para avaliacdo da compatibilidade a que
se refere o Decreto n° 7.423 de 31 de Dezembro de 2010.
Art. 5° A Fundacado de Apoio que pretenda obter a prévia
concordancia referida no artigo 4° da presente Resolugéo
devera ter entre suas finalidades o apoio as atividades de
ensino, pesquisa e extensdao e de desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico, de estimulo a
Inovacdo e atender aos demais seguintes critérios de
relacionamento:

| - comprometer-se com o cumprimento das normativas
internas da UNILA, no que lhe couber, inclusive no que
tange a atividades relacionadas a terceiros;

Il - submeter-se a avaliagdo permanente de suas
atividades de apoio a UNILA, mediante auditorias e
prestacdo de informagdes, tanto em carater geral, quanto
nos conveénios, contratos, acordos e ajustes firmados com
a UNILA ou com a participagéo desta;

Ill - ressalvados os valores destinados a manutencao da
fundagéo e as provisGes definidas pelos seus respectivos
Conselhos, reaplicar seus eventuais superavits financeiros
na consecucdo dos objetivos estatutarios da fundacéo,
devendo aqueles decorrentes de projetos desenvolvidos
em apoio a UNILA ser preferencialmente aplicados no
projeto, seguido de novas acdes desta universidade.

Art. 6° A concordancia manifestada pelo CONSUN vige
pelo prazo de validade do registro e credenciamento,
obtido pela Fundagc&do de Apoio no MEC e no MCTIC, e
devera ser reiterada expressamente a cada renovagéo do
mesmo registro e credenciamento.

Art. 7° A prévia concordancia, que por primeira vez for
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solicitada pela Fundagdo de Apoio, devera ser instruida
com a seguinte documentagéo:
| - comprovacdo de sua constituicdo como fundacdo de
direito privado, sem fins lucrativos, através de estatuto
devidamente registrado;
Il - comprovagcdo dos atos de designacdo regular dos
administradores, cujos mandatos estejam vigentes, bem
como dos membros integrantes dos colegiados
fundacionais, devidamente registrados;
Ill - Estatuto social da Fundacdo de Apoio, comprovando
finalidade ndo lucrativa e que os membros dos seus
conselhos ndo sdo remunerados pelo exercicio de suas
fungbes;
IV - certidbes expedidas pelos 6rgdos publicos
competentes para a comprovagcdo da regularidade
juridica, fiscal e previdenciaria da fundacéao;
V - relatério quanto aos recursos humanos e materiais
alocados ao funcionamento regular da fundacao;
VI - demonstra¢des financeiras do ano civil imediatamente
anterior, se houver, inclusive com discriminagdo por
projetos apoiados, mais o0s balancetes mensais
posteriores;
VIl - plano de atividades a ser desenvolvido pela
fundacao, no apoio a UNILA;
VIl - relagdo dos convénios e contratos mantidos com
outras instituicbes e entidades, vigentes ou encerrados,
nos ultimos 2 (dois) anos, com indicagdo simulada de seu
objeto e finalidades.
CAPITULO Il
DO RECREDENCIAMENTO DAS FUNDAGOES DE
APOIO
Art. 8° O recredenciamento da concordéncia com o
registro, também prévia e expressa, além de avaliagdo de
qualidade do apoio prestado pela Fundagao de Apoio no
periodo, deverd ser instruida com a seguinte
documentagéo:
I - relatério anual de gestdo da Fundacdo de Apoio,
aprovado pelo CONSUN dentro do prazo de noventa dias
de sua emisséo;
Il - avaliacdo de desempenho, prevista no inciso IV do
artigo 18 desta Resolucéo; e
Il - demonstra¢des contdbeis do dltimo exercicio fiscal,
atestando sua regularidade financeira e patrimonial,
acompanhadas de parecer de auditoria independente.
IV - o pedido de renovacao devera ser acompanhado dos
documentos previstos nos incisos | , Il, e lll do artigo 7°
somente nos casos em que tenham sofrido qualquer
alteracao.
Art. 9° Com vista ao disposto no artigo 8°, as Fundagtes
de Apoio deverao, ainda:
| - submeter-se a auditoria pelo 6rgdo de controle interno
da UNILA, em especial quanto a formalizacdo dos
convénios, contratos, acordos e ajustes firmados com
essa instituicao;
Il - exibir ou apresentar os instrumentos de convénios e
contratos mantidos com a UNILA e com outras instituicdes
e terceiras entidades, vigentes ou encerrados, bem como
as correspondentes prestagfes de contas, se houver
ocorrido a aplicacéo de recursos publicos;
Il - comprovar:
a) a aplicacdo dos seus superavits financeiros decorrentes
de projetos desenvolvidos em apoio @ UNILA em acdes de
interesse da UNILA,;
b) o integral atendimento do artigo 4°-A da Lei 8.958/94,
com as alterac¢des introduzidas pela Lei 12.86 3/2013;

IV - dar conhecimento & UNILA das tomadas de contas,
ordindrias e extraordinarias, bem como de auditorias
especiais e outros procedimentos  congéneres,
empreendidas pelos Tribunais de Contas da Uni&o ou dos
Estados e pelo Ministério Publico Estadual.
V - submeter-se a auditoria pelo 6rgéo de controle interno
da UNILA, em especial quanto a formalizacdo dos
convénios, contratos, acordos e ajustes firmados com
essa institui¢éo.
Art.  10. A Fundacdo que tiver seu pedido de
credenciamento ou de renovagéo indeferidos ou expirados
por apresentacdo de documentagdo fora do prazo fica
impedida de realizar novos projetos com a UNILA até que
obtenha novo registro e credenciamento.
Art. 11. A concordancia manifestada ou reiterada pelo
CONSUN a qualguer Fundacdo de Apoio poderd ser
revogada a todo tempo, se houver a pratica comprovada
de atos de gestao contrarios aos fins declarados no seu
estatuto, ou infringentes dos critérios de relacionamento
dispostos na presente Resolugdo, devendo a revogagéo
ser de imediata comunicada ao MEC e ao MCTIC.
CAPITULO IlI

DOS VINCULOS COM AS FUNDAGOES DE APOIO
Art. 12. As relagdes entre as Fundagfes de Apoio e a
UNILA deverdo ser formalizadas por meio de contratos,
convénios, acordos ou ajustes individualizados, com
objetos especificos e prazo determinado, aprovados pelo
CONSUN.
Paragrafo (nico. E vedado o uso de instrumentos de
contratos, convénios, acordos e ajustes ou quaisquer
outras avencas com objeto genérico.
Art. 13. O relacionamento entre a UNILA e as Fundacdes
de Apoio, especialmente no que diz respeito aos projetos
especificos esta disciplinado nesta norma, observado o
disposto na Lei n° 8.958/1994, alterado pela Lei n°
12.863/2013 e no Decreto n° 7.423/2010
Art. 14. Os instrumentos celebrados nos termos do artigo
12 devem conter:
| - clara descricdo do projeto de ensino, pesquisa e
extensdo ou de desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico a ser realizado; que devem ser baseados em
plano de trabalho, conforme disposto no paragrafo 1° do
Artigo 6° do decreto n°® 7.423, de dezembro de 2010;
Il - recursos envolvidos e adequada definicdo quanto a
reparticdo de receitas e despesas oriundas dos projetos
envolvidos;
Ill - obrigacdes e responsabilidades de cada uma das
partes;
IV - o patrimbnio, tangivel ou intangivel, da UNILA
utilizado nos projetos realizados nos termos do artigo 12,
incluindo laboratérios e salas de aula, recursos humanos,
materiais de apoio e de escritdrio, nome e imagem da
instituicdo, redes de tecnologia de informacéo,
conhecimento e documentacdo académicos e gerados,
deve ser considerado como recurso publico na
contabilizacdo da contribuicdo de cada uma das partes na
execuc¢do do contrato ou convénio;
V - 0 uso de bens e servigos proprios da UNILA deve ser
adequadamente contabilizado para a execugdo de
projetos com a participagdo de Fundacdo de Apoio,
contabilizado nos termos do paragrafo 3° do artigo 4°-D da
Lei n° 8.958/94, com a redacdo dada pela Lei n°
12.863/2013, e esta condicionado ao estabelecimento de
rotinas de justa retribuicdo e ressarcimento pela Fundagéo
de Apoio, nos termos do artigo 6° da citada Lei n°
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8.958/1994.
Art. 15. Os projetos devem ser obrigatoriamente
aprovados pelos 6rgdos colegiados académicos

competentes da UNILA, segundo as mesmas regras e
critérios aplicaveis aos projetos institucionais.

Art. 16. Os projetos devem ser realizados por no minimo
dois tercos de pessoas vinculadas a UNILA, incluindo
docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes
regulares, pesquisadores de pés-doutorado e bolsistas
com vinculo formal a programas de pesquisa da UNILA,
nos termos do artigo 6° do Decreto n° 7.423, de dezembro
de 2010.

Art. 17. Nos projetos que envolvam risco tecnolégico,
para solucdo de problema técnico especifico ou obtencao
de produto ou processo inovador, o uso de bens e
servicos da Universidade podera ser contabilizado como
contrapartida da instituicdo ao projeto, mediante previsao
contratual de participagdo da instituicAo nos ganhos
econdmicos dele derivados, na forma da Lei n® 10.973, de
2 de dezembro de 2004.

Art. 18. Os contratos, convénios, acordos ou ajustes com
objeto relacionado a inovacgdo, pesquisa tecnologica e
transferéncia de tecnologia devem prever mecanismos
para promover a retribuicdo dos resultados gerados pela
UNILA, especialmente em termos de propriedade
intelectual e royalties, de modo a proteger o patriménio
publico de apropriagao privada.

Paragrafo Unico. A percepcéo dos resultados gerados em
decorréncia dos contratos referidos no caput devera ser
disciplinada nos instrumentos respectivos, ndo se
limitando, necessariamente, no que tange a propriedade
intelectual e royalties, ao prazo fixado para os projetos.
Art. 19. A participagdo dos servidores da UNILA nas
atividades de apoio da Fundacéo, relacionadas a projetos
de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico, deve ser aprovada
pelo 6rgdo de diregdo superior e ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, podendo a Fundagéo
de Apoio conceder-lhes bolsas de ensino, de pesquisa e
de extensdo para a execugdo das atividades, observando-
se 0 disposto no paragrafo 7° do artigo 4° da Lei n°
8.958/94, modificada pela Lei n® 12.863/2013.

81° O limite méximo da soma da remuneragao,
retribuicBes e bolsas recebidas pelo docente ou técnico-
administrativo, em qualquer hipétese, ndo podera exceder
0 maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal,
nos termos do inciso Xl, do art. 37 da Constituicdo
Federal.

§2° A participacdo dos servidores publicos federais, nas
atividades relacionadas a Fundacao, é vedada durante a
jornada de trabalho a que estéo sujeitos, com exce¢éo da
colaboracdo esporadica, remunerada ou ndo, em
assuntos de sua especialidade, de acordo com as hormas
da Universidade.

| - Entende-se como atividades esporadicas, as que séo
contingenciais ou eventuais, que se caracterizam pela
auséncia de regularidade;

Il - as atividades com retribuicdo pecuniaria, no regime de
dedicacgédo exclusiva, realizadas em carater esporadico em
projetos de que tratam o caput ndo excederdo,
computadas isoladamente ou em conjunto, a 8 (oito)
horas semanais ou a 416 (quatrocentas e dezesseis)
horas anuais conforme a Lei n° 12.772/2012. Redacao
dada pela Lei n° 13.243, de 2016.

§3° O docente responsavel pelo projeto deverd anexar

documento que demonstre que o tempo de dedicagdo ao
projeto dos participantes servidores publicos federais da
UNILA ndo incorrerA em prejuizo as suas atividades
regulares junto a Universidade.
Art. 20. Os servidores publicos federais da UNILA
somente poderdo participar de atividades na Fundagéo de
Apoio quando ndo houver prejuizo ao cumprimento de sua
jornada de trabalho na Universidade.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, 0 CONSUN,
podera, mediante quérum qualificado, autorizar a
aplicacao do inciso Il do paragrafo quarto do artigo 20 da
Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013 e
pela Lei n® 13.243/2016.
Art. 21. E vedada a subcontratacéo total do objeto dos
contratos ou convénios celebrados pela UNILA com suas
Fundacdes de Apoio, com base no disposto na Lei n°
8.958/1994 e no Decreto n° 7.423/2010, bem como a
subcontratacdo parcial que delegue a terceiros a
execuc¢do do nucleo do objeto contratado/conveniado.
Art. 22. A UNILA deve incorporar aos seus contratos,
convénios, acordos ou ajustes firmados com base na Lei
n° 8.958/1994 e no Decreto n° 7.423/2010, a previsdo de
prestagéo de contas por parte das Fundacdes de Apoio.
81° A prestacdo de contas devera abranger os aspectos
contabeis, de legalidade, efetividade e economicidade de
cada projeto, cabendo a UNILA zelar pelo
acompanhamento em tempo real da execugdo fisico-
financeira da situagdo de cada projeto e respeitar a
segregacdo de funcdes e responsabilidades entre
Fundacéo de Apoio e instituicdo apoiada.
§2° A prestacdo de contas deverd ser instruida com os
demonstrativos de receitas e despesas, coOpia dos
documentos fiscais da Fundagdo de Apoio, relagdo de
pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as
respectivas cargas horéarias de seus beneficiarios, copias
de guias de recolhimentos e atas de licitagdo.
§3° A UNILA devera elaborar relatério final de avaliacéo
com base nos documentos referidos no paragrafo 2° e
demais informag@es relevantes sobre o projeto, atestando
a regularidade das despesas realizadas pela Fundacao de
Apoio, o atendimento dos resultados esperados no plano
de trabalho e a relagéo de bens adquiridos em seu ambito.

CAPITULO IV

DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
Art. 23. Na execucdo do controle de gestdo de contratos,
convénios, acordos ou ajustes firmados nos termos da Lei
n° 8.958/1994 e do Decreto n® 7.423/2010, envolvendo a
aplicacdo de recursos publicos, as Fundag¢des de Apoio
submeter-se-ao ao controle de gestéo por este CONSUN
que devera:
| - determinar a fiscalizacdo da concessdo de bolsas no
ambito dos projetos, evitando que haja concessdo de
bolsas para servidores e pagamento pela prestacdo de
servicos de pessoas fisicas e juridicas com a mesma
finalidade;
Il - determinar a implantagdo de sistemética de gestéo,
controle e fiscalizagdo de convénios, contratos, acordos
ou ajustes, de forma a individualizar o gerenciamento dos
recursos envolvidos em cada um deles;
Il - determinar o estabelecimento de rotinas de
recolhimento mensal a conta Unica do projeto dos
recursos devidos as fundagbes de apoio, quando da
disponibilidade  desses recursos pelos agentes
financiadores do projeto;
IV - determinar que seja observada a segregagdo de
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funcdes e responsabilidades na gestdo dos contratos,
bem como de sua prestacdo de contas, de modo a evitar
que a propositura, homologacéo, assinatura, coordenacgdo
e fiscalizagdo do projeto se concentrem em um Unico
servidor, em especial o seu coordenador;
V - determinar que sejam tornadas publicas as
informacdes sobre sua relagdo com a Fundacéo de Apoio,
explicitando suas regras e condigbes, bem como a
sistemética de aprovagdo de projetos, além dos dados
sobre os projetos em andamento, tais como valores das
remuneracdes pagas e seus beneficiarios.
a) os dados relativos aos projetos, incluindo sua
fundamentacdo normativa, sistematica de elaboracéo,
acompanhamento de metas e avaliacdo, planos de
trabalho e dados relativos a selecdo para concessao de
bolsas, abrangendo seus resultados e valores, além das
informagdes previstas no inciso V, devem ser objeto de
registro centralizado e de ampla publicidade pela UNILA
tanto por seu boletim interno quanto pela Internet,
respeitadas as disposi¢oes sobre sigilo e
confidencialidade, porventura constantes em instrumentos
celebrados com terceiras instituicdes.
Art. 24. A execugdo de contratos, convénios ou ajustes
que envolvam a aplicacdo de recursos publicos com as
Fundacdes de Apoio se sujeita a fiscaliza¢do do Tribunal
de Contas da Unido, além dos 6rgdos internos
competentes, que subsidiard a apreciacdo do CONSUN,
nos termos do art. 3°-A, incisos Il e Ill, da Lei n® 8.958, de
1994, com as alteragcdes introduzidas pela Lei n°
12.863/2013.
Art. 25. A UNILA constituird comissdo designada pelo
Reitor para acompanhamento e avalia¢gdo das atividades
das Fundacgbes de Apoio, credenciadas e registradas nos
termos desta Resolugdo, com as seguintes atribui¢des,
sem prejuizo de outras determinagdes legais ou
decorrentes desse relacionamento institucional:
| - assegurar a vinculacdo das fundacdes a finalidade
principal de apoio a UNILA, de modo a que essas ndo se
descaracterizem.
Il - exercer o controle de gestdo, bem como a avaliagdo
permanente das atividades de apoio a UNILA.
Il - avaliar a compatibilidade com as finalidades da
UNILA, tal como expressas em seu plano institucional,
dos demais contratos e convénios firmados com terceiras
entidades, referentes ao apoio a terceiras instituicdes,
quando for o caso.
IV - avaliar o desempenho das Funda¢bes de Apoio,
baseado em indicadores e parametros objetivos,
demonstrando os ganhos de eficiéncia obtidos na gestao
de projetos.
V - atestar o integral cumprimento, pelas Fundacdes de
Apoio, do disposto no artigo 4°-A da Lei 8.958/94, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n® 12.863/2013.
Paragrafo Unico. A descaracterizacdo da finalidade
principal a que se refere o caput do artigo 4° da presente
Resolugdo, tanto ocorre pelo numero de avencas
mantidas com terceiras entidades, quanto pelo montante
de recursos envolvidos, em compara¢do com as avengas
e recursos vinculados as atividades de apoio a UNILA,
ainda que inferiores aos que sejam com essa praticados.
CAPITULO V

DAS VEDACOES
Art. 26. Fica vedado as Fundacdes de Apoio:
| - a utilizagdo de contrato ou convénio para arrecadagéo
de receitas ou execucdo de despesas desvinculadas de

seu objeto;
Il - a utlizacdo de fundos de apoio institucional da
Fundacdo de Apoio ou mecanismos similares para
execucao direta de projetos;
Il - a concesséo de bolsas de ensino para o cumprimento
de atividades regulares de magistério de graduagéo e pos-
graduacao nas instituicdes apoiadas;
IV - a concessdo de bolsas a servidores a titulo de
retribuicdo pelo desempenho de fungfes comissionadas;
V - a concessao de bolsas a servidores pela participagao
nos conselhos das fundagdes de apoio;
VI - a cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por
Encargo de Curso e Concurso, de que trata o art. 76-A da
Lei n° 8.112/90, incluido na Lei n° 11.314/2006, pela
realizacdo de atividades remuneradas com a concessao
de bolsas;
VII - contratar conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de:
a) servidor da UNILA que atue na Dire¢do das Fundagdes
de Apoio; e
b) ocupantes de cargo de Direcao Superior da UNILA.
VIl - contratar, sem licitagdo, pessoa juridica que tenha
como proprietario, sécio ou cotista:
a) dirigente da Fundagéo;
b) servidor da UNILA; e
c) conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau, de seu dirigente ou servidor.
IX - utilizar recursos em finalidade diversa da prevista nos
projetos de ensino, pesquisa e extensao, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e de estimulo a
Inovacéo e das Interagdes Académicas.
Art. 27. E vedado & Fundagdo de Apoio contratar pessoal
administrativo, de manutencao, docentes ou
pesquisadores para prestar servicos ou atender a
necessidades de carater permanente da Universidade.
Art.  28. Fica vedado a Universidade, enquanto
contratante dos servigos da Fundag&o de Apoio, pagar 0s
débitos contraidos pela contratada, bem como ser
responsabilizada a qualquer titulo, em relacéo ao pessoal
contratado pela Fundagdo, inclusive na utilizagdo de
pessoal da Universidade.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 29. As Fundag¢fes de Apoio deverdo observar ainda
as regras estabelecidas pelo Decreto n° 7.423/2010,
referentes & publicagdo, manutengdo e conservagdo de
suas demonstrages financeiras.
Art. 30. As Fundacdes de Apoio manterdo divulgagdo, em
sitio conservado na rede mundial de computadores —
Internet, de todas as informacdes determinadas pela Lei
n° 8.958/94 acrescida dos dispositivos da Lei no
12.349/2010 e pelo Decreto n°® 7.423/2010.
Art. 31. A definicdo e gestdo das a¢bBes da UNILA
apoiadas por superavits financeiros de fundacbes de
apoio referidas no paragrafo 4°, do artigo 9° desta
Resolucéo, deverdo ser normatizadas pelo CONSUN.
Paragrafo Unico. Na auséncia de normativa cabera ao
proprio Conselho Universitario indicar as acdes a serem
apoiadas.
Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Universitério.
Art. 33. Esta Resolugdo sera objeto de revisdo no periodo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, ou quando se fizer
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necessaria.
Art. 34. Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua
publicagéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
Presidente

PORTARIA PROAGI N° 176, DE 27 DE OUTUBRO DE
2017.

O Pré-Reitor de Administragéo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigbes legais delegadas por
meio da Portaria UNILA n° 1.261/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 227, de 23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizacdo dos
servicos referentes ao Contrato n°. 28/2017, firmado com
a empresa BOHRER EQUIPAMENTOS DE AUDIO E
VIDEO EIRELI — ME, que tem como objeto a aquisicao de
sistemas de videoconferéncia, com as seguintes
atribuigées:

I. GESTOR DE EXECUCAO: WEBER SHOITY RESENDE
TAKAKI, Analista de TI, SIAPE 1828810, lotado na Divisao
de Infraestrutura de Redes e Telefonia, para gestdo e
execugdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizacdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagdo e
custodia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutencdo de sua vigéncia e liberagdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual;, a
negociacdo das alteragdes contratuais; a prorrogacao e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: HECTHORE FAGUNDES
DA SILVA GOMES, Assistente em Administracdo, SIAPE
2212050, lotado no Departamento de Contratos, com a
atribuicdo de gerenciar e supervisionar a execucdo do
contrato administrativamente, com auxilio do Fiscal de
Execucao e do Fiscal de Documentagédo, observando, no
que couber, os normativos vigentes; validar e acompanhar
o cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagcdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislacéo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: ARMANDO JULIO
FARIAS DA SILVA MORA GUERRA, Analista de TI, SIAPE
2146110; e TIAGO TADEU NUNES DE JESUS, Técnico
de TI, SIAPE 2153548, Iotados na Divisdo de
Infraestrutura de Redes e Telefonia, ambos com a
atribuicdo de fiscalizagao diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizacdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificacdo da execucdo e da qualidade dos servicos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e

programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de pre¢os novos e proposicao de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: KARLA
GHELLERE, Assistente em Administracdo, SIAPE n°.
2128503, lotada na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos;
DAIANE INACIO DA SILVA NOTTAR, Contadora, SIAPE
2324776, lotada na Divisdo de Fiscalizacéo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagéo
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizacdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéo e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatdria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizacdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizacdo dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos a partir de sua assinatura.

VAGNER MIYAMURA

PORTARIA PROAGI N° 177, DE 27 DE OUTUBRO DE
2017.

O Pré-Reitor de Administracéo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas por
meio da Portaria UNILA n°® 1.261/2016, publicada no
Boletim de Servigo n°® 227, de 23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizacdo dos
servicos referentes ao Contrato n°. 23/2017, firmado com
a empresa MARCAL ELETROMESTICOS E
REFRIGERACAO LTDA, que tem como objeto a
instalacdo de aparelhos ar condicionado do tipo split no
campus Jardim Universitario da UNILA, com as seguintes
atribuicdes:

. GESTOR DE EXECUGAO: JONAS CARVALHO
TEIXEIRA, Administrador, SIAPE 1102183, lotado na
Coordenadoria de Infraestrutura, para gestdo e execugao
do contrato previstas no manual de procedimentos de
fiscalizagdo de contratos de servigos continuos —
terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacdo e custddia da pasta
de controle de gestdo do contrato — geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutencdo de sua vigéncia e liberagdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; & negociacdo das
alteracbes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicdo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: JULIANA BENTO PORTO
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GOMES, Assistente em Administragdo, SIAPE 2343192,
lotada no Departamento de Contratos, com a atribui¢éo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0S normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUGAO: JOASIO DE AQUINO,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2145320, lotado na
Sec¢do de Manutencdo Predial; e Edmundo Sahd Neto,
SIAPE 2164051, Engenheiro Mecanico, lotado na
Coordenadoria de Projetos e Planejamento (CPP); ambos
com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das atividades
executadas pela contratada, previstas no Manual de
Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos de Servicos
Continuos — Terceirizados v01.2 e no Contrato,
especialmente as atividades relacionadas a registro de
ocorréncias; a verificagdo da execuc¢éo e da qualidade dos
servicos, de acordo com as especificagdes, planejamento
e programacdo, quando aplicaveis; a avaliacdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pre¢os novos e proposi¢do de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGAO: KARLA
GHELLERE, Assistente em Administracdo, SIAPE n°.
2128503, lotada na Divisdo de Fiscalizacdo de Contratos;
DAIANE INACIO DA SILVA NOTTAR, Contadora, SIAPE
2324776, lotada na Divisdo de Fiscalizacdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentacao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servicos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscaliza¢do de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacdo e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizacdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificacéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagdo dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de sua assinatura.

VAGNER MIYAMURA

PORTARIA PROAGI N° 178, DE 30 DE OUTUBRO DE
2017.

O Proé-Reitor de Administracéo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cBes legais delegadas por
meio da Portaria UNILA n° 1.261/2016, publicada no
Boletim de Servigo n°® 227, de 23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizacdo dos
servicos referentes ao Contrato n°. 26/2017, firmado com
a empresa RHANA CARGA INTERNACIONAL LTDA, que
tem como objeto a prestacdo dos servigos de transporte
internacional de cargas e despachos aduaneiros, com as
seguintes atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUCAOQ: CRISTIAN FABIO TYMUS,
Assistente em Administragdo, Siape 2141166, lotado na
Secéo de Importacao, para gestdo e execug¢édo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizacdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagdo e custddia da pasta de controle de gestédo do
contrato — geral; & conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociagdo das alteragbes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposicdo de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentacdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

I. GESTOR ADMINISTRATIVO: CLEIDE MIGLIOLI,
Administradora, Siape 1910208, lotada no Departamento
de Contratos, com a atribuicio de gerenciar e
supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e
do Fiscal de Documentacgdo, observando, no que couber,
0S normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagcdo as
guestdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagdes,
revisdes e reajustes, observando a legislacéo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUGCAO: THIAGO SANTOS
GONCALVES, Administrador, Siape 2327131, lotado na
Secdo de Inexigibilidade e Dispensa; e TIAGO LUIS
BRUGNERA, Siape 1908034, Assistente em
Administracdo, lotado na Coordenadoria de Compras,
Contratos e Licitagbes; ambos com a atribuicdo de
fiscalizacdo diaria das atividades executadas pela
contratada, previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizacdo de Contratos de Servigos Continuos —
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacdo de pre¢os novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: KARLA
GHELLERE, Assistente em Administracdo, Siape
2128503, lotada na Divisdo de Fiscalizacéo de Contratos;
e DAIANE INACIO DA SILVA NOTTAR, Contadora, Siape
2324776, lotada na Diviséo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagcdo de toda documentagdo
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéo e
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custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizacdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificacéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagdo dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagcdo, com efeitos a partir de sua assinatura.

VAGNER MIYAMURA

PORTARIA PROAGI N° 179/2017, DE 1° DE NOVEMBRO
DE 2017

O Proé-Reitor de Administracéo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA, no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas por
meio da Portaria  UNILA n°1.261/2016, publicada no
Boletim de Servigo n°® 227 de 23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para a
fiscalizacdo referente ao Convénio Financeiro 107/2017-
FA, celebrado com a Fundagdo Araucaria de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Estado do
Parana (FA), CNPJ 03.579.617/0001-00, que tem como
objeto a cooperacdo para o atendimento da proposta
“Programa de Bolsas para Iniciagdo Cientifica e Iniciacdo
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo”, em
conformidade ao Processo Administrativo UNILA n.°
23422.009309/2017-56:

I. FISCAL DE CONVENIO: Titular: LICIANE ROLING,
Assistente em  Administracdo, SIAPE  2142855.
Substituto: JONATAS FILIPE RODRIGUES GERKE,
Assistente em Administragéo, SIAPE 2138667.

Art. 2° As atribuicbes dos nomeados consistem em
realizar o acompanhamento e fiscaliza¢éo da execugéo do
convénio conforme previsto no Termo e nos Planos de
Trabalho, zelando pelo fiel cumprimento de todas as
etapas; verificar a execugdo, de acordo com as
especificacdes, planejamento e cronograma; acompanhar
as aquisicdes, servicos prestados e processos de
pagamento; solicitar Termos Aditivos, e acompanhar a
apresentacdo da prestacdo de contas dos recursos
utilizados na execugao do convénio.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagc&o, com efeitos a partir de sua assinatura.

VAGNER MIYAMURA

. HENRIQUE CESAR ALMEIDA, SIAPE 1023132, RG
7220423-9 SESP/PR, n° registro CNH 00363255947,

II. JANINE PADILHA BOTTON, SIAPE 1566714, RG
1064125352 SESP/RS, n° registro CNH 03451695713;

lll. MARCIO DE SOUZA GOES, SIAPE 1999746, RG
52036515 SESP/SP, n° registro CNH 04990009680;

Art. 2° O condutor deve assinar a declaragdo de
conhecimento do contido na Lei n.° 9.327, de 9 de
dezembro de 2006; no Decreto no. 6.403, de 17 de margo
de 2008; e na Instrugdo Normativa SAF no. 183, de 8 de
setembro de 1986; e na Instrucdo Normativa da PROAGI
n.° 01/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo com efeitos a partir de sua data de assinatura.

VAGNER MIYAMURA

PORTARIA PROAGI N° 181, DE 07 DE NOVEMBRO DE
2017.

O Pré-Reitor de Administracéo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuicdes legais delegadas por
meio da Portaria UNILA n°1.261/2016, publicada no
Boletim de Servigo n°® 227 de 23/09/2016, e considerando
as atribuicdes estabelecidas no Sistema de Concesséo de
Diarias e Passagens — SCDP; a necessidade de
descentralizacdo dos procedimentos para a concesséo de
diarias e passagens e atendendo ao art. 30 da I.N.
PROAGI n° 03/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para o encargo de Solicitante de Viagem
e de Solicitante de Passagem, no ambito do Instituto
Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territorio
- ILATIT, a servidora CARLA JANAINA SKOREK
BRANCO, Matricula SIAPE n° 2138843.

Art. 2° O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE
VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da
solicitagdo  inicial da  viagem, prorrogacdo e
complementacdo de viagem, formalizagdo de prestacéo
de contas, anexag¢do de documentos, cancelamento de
viagem e excluséo de PCDP.

Art. 3° O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE
PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os
procedimentos de cotagdo de precos de passagens junto
as companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo
realizar o langcamento do roteiro selecionado no SCDP e
encaminhar para aprovagao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos a partir de sua assinatura.

VAGNER MIYAMURA

PORTARIA PROAGI N° 180, DE 07 DE NOVEMBRO DE
2017.

O Pro-Reitor de Administracdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA, no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas por
meio da Portaria UNILA n°1.261/2016, publicada no
Boletim de Servigo n°® 227 de 23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os servidores abaixo listados a conduzir
os veiculos oficiais que comp&em a frota desta instituicéo:

PORTARIA PROAGI N° 182, DE 07 DE NOVEMBRO DE
2017.

O Pro-Reitor de Administracdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas por
meio da Portaria UNILA n°1.261/2016, publicada no
Boletim de Servico n® 227 de 23/09/2016, e considerando
as atribuicdes estabelecidas no Sistema de Concesséo de
Didrias e Passagens — SCDP; a necessidade de
descentralizagdo dos procedimentos para a concessao de
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diarias e passagens e atendendo ao art. 30 da [LN.
PROAGI n° 03/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para o encargo de Solicitante de Viagem
e de Solicitante de Passagem, no ambito do Instituto
Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territorio
- ILATIT, a servidora MARCIA MEDEIROS, Matricula
SIAPE n° 1908259.

Art. 2° O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE
VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da
solicitagdo inicial da viagem, prorrogacdo e
complementagdo de viagem, formalizagdo de prestacdo
de contas, anexagdo de documentos, cancelamento de
viagem e excluséo de PCDP.

Art. 3° O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE
PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os
procedimentos de cotacdo de precos de passagens junto
as companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo
realizar o lancamento do roteiro selecionado no SCDP e
encaminhar para aprovagao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagcéo, com efeitos a partir de sua assinatura.

VAGNER MIYAMURA

EDITAL N° 142, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017
O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), designado pela Portaria UNILA n°® 394 de 30 de
junho de 2017, conforme competéncias delegadas pela
Portaria UNILA n°® 042, de 25 de janeiro de 2017, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 11.180/05;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC N° 1/2006;
CONSIDERANDO o disposto no Manual de Orientacdes
Basicas do PET de 2006;
CONSIDERANDO o]
MEC/SESuU/SECAD N° 9/2010;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC N°
976/2010;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC N°
343/2013;
CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢gdo CD/FNDE N°
36/2013; e
CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢gdo CD/FNDE N°
42/2013.
RESOLVE:
Tornar publico o processo de selecdo para tutor do Grupo
do Programa de Educagdo Tutorial (PET)/“Conexdes de
Saberes: didlogos entre a universidade e as comunidades
populares”, denominado “Literatura e Cultura como
espacos de integracdo da Universidade no projeto latino-
americano”, de abrangéncia interdisciplinar, na UNILA.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O PET é um Programa do MEC desenvolvido por
grupos de estudantes, sob a tutoria de um docente. Os
grupos séo organizados a partir de formagdes em nivel de
graduacao nas Instituicbes de Ensino Superior do Brasil
orientados pelo principio de indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao.
1.1.1 O PET/“Conexdes de Saberes: didlogos entre a
universidade e as comunidades populares” volta-se para o
desenvolvimento de acdes inovadoras que ampliem a
troca de saberes entre as comunidades populares e a
universidade, valorizando o protagonismo dos estudantes

disposto no Edital

universitarios beneficiarios das acdes afirmativas no
ambito das Universidades publicas  brasileiras,
contribuindo para a inclusdo social de jovens oriundos das
comunidades do campo, quilombola, indigena e em
situacdo de vulnerabilidade social.

1.1.2 O Grupo do PET/Conexdes de Saberes “Literatura e
Cultura como espacos de integragdo da Universidade no
projeto latino-americano” € voltado para as Comunidades
Populares Urbanas, conforme contemplado no lote G do
Edital MEC/SESU/SECAD N° 9/2010.

1.2 O presente Edital destina-se a sele¢cdo de docente
para integrar, na condicdo de tutor, o Grupo do
PET/Conexfes de Saberes ‘“Literatura e Cultura como
espacos de integracdo da Universidade no projeto latino-
americano”, a partir de 1° de marco de 2018.

1.2.1. O Grupo tem, atualmente, 12 discentes bolsistas.
1.2.1 O Grupo podera ter, no maximo, mais 6 discentes
néo-bolsistas.

1.3 O processo de selecdo obedecera o cronograma
definido no Anexo I.

2. DOS OBJETIVOS DO PET

2.1 Sé&o objetivos do Programa:

a) Desenvolver atividades académicas em padrdes de
qualidade e de exceléncia, mediante grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e
interdisciplinar;

b) Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacéo
académica dos estudantes de graduagdo, da diminuicdo
da evasdo e promocdo do sucesso académico,
valorizando a articulacdo das atividades de ensino,
pesquisa e extenséo;

¢) Estimular a formacdo de profissionais e docentes de
elevada qualificacdo técnica, cientifica, tecnoldgica,
cultural e académica,;

d) Formular novas estratégias de desenvolvimento e
modernizacao do ensino superior no pais;

e) Estimular o espirito critico, bem como a atuagéo
profissional pautada pela ética, pela cidadania ativa e
pela fungéo social da educacgao superior;

f) Introduzir novas préticas pedagogicas na graduacgéo;

g) Contribuir para a consolidag¢éo e difusdo da educagéo
tutorial como prética de formacéo na graduacao;

h) Contribuir com a politica de diversidade na Instituicao
de Ensino Superior (IES), por meio de ag¢fes afirmativas
em defesa da equidade socioeconémica, étnico-racial e de
género;

i) Estimular a vinculacéo dos grupos a area prioritarias e a
politicas publicas e de desenvolvimento, assim como a
corre¢cdo de desigualdades sociais, regionais e a
interiorizacéo do programa.

2.1.1 S&o0 objetivos do Conexéo de Saberes:

a) Ampliar a relacéo entre a universidade e os moradores
de espacos populares, assim como com suas instituicdes;
b) Criar estruturas institucionais e pedagogicas adequadas
a permanéncia de estudantes de origem popular na
universidade e a democratizacdo do acesso ao ensino
superior;

c) Aprofundar a formagdo dos jovens universitarios de
origem popular como pesquisadores e extensionistas,
visando sua intervencdo qualificada em diferentes
espacos sociais, em particular, na universidade e em
comunidades populares;

d) Implantar acdes e projetos de assisténcia integral aos
grupos sociais em situagdo mais critica de vulnerabilidade
social, em particular criangas e jovens;
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e) Coletar, sistematizar e analisar dados e informacdes
sobre a estrutura universitaria e as condi¢cdes de acesso e
permanéncia dos estudantes universitarios de origem
popular nos cursos de graduacéo;

f) Estimular a formacgdo de novas liderancas capazes de
articular competéncia académica com compromisso
social.

3. DAS ATIVIDADES E ATRIBUICOES DO TUTOR

3.1 S&o atribui¢cdes do docente tutor, conforme o Artigo 13
da Portaria MEC N° 976/2010:

| - planejar e supervisionar as atividades do grupo e
orientar os integrantes discentes;

Il - coordenar a selecao dos bolsistas;

Ill - submeter a proposta de trabalho para aprovagéo da
Pro-Reitoria de Graduagéo, ou 6rgdo equivalente;

IV - organizar os dados e informagdes sobre as atividades
do grupo para subsidiar a elaboragédo do relatério da IES;
V - dedicar carga horaria minima de dez horas semanais
para orientagdo dos integrantes discentes do grupo PET,
sem prejuizo das demais atividades previstas em sua
instituicao;

VI - atender, nos prazos estipulados, as demandas da
instituicdo e do MEC;

VIl - solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e
Avaliagdo (CLAA), por escrito, justificadamente, seu
desligamento ou o de integrantes discentes;

VIl - controlar a frequéncia e a participacdo dos
estudantes;

IX - elaborar a prestacdo de contas da aplicagdo dos
recursos recebidos, a ser encaminhada a SESu;

X - fazer referéncia a sua condigdo de bolsista do PET
nas publicagdes e trabalhos apresentados; e

Xl - cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de
Compromisso.

3.2 O tutor devera conhecer os deveres dos discentes do
PET, as situa¢gbes que implicam em desligamento dos
discentes do Grupo e as normativas que regulamentam o
Programa.

4. DAVAGA E DA BOLSA

4.1 O processo de selecé@o é destinado ao provimento de
01 (uma) vaga de tutor.4.2. O docente tutor do Grupo do
PET receberd mensalmente uma bolsa de tutoria de valor
equivalente ao praticado na politica federal de concessao
de bolsas de doutorado.

4.2.1 A bolsa do docente tutor com titulo de mestre sera
de valor equivalente ao praticado na politica federal de
concesséo de bolsas de mestrado.

4.2.2 A bolsa de tutoria terd duracdo de trés anos,
renovavel por igual periodo.

4.3 A bolsa do tutor serd paga pelo Fundo Nacional de
Educacédo (FNDE), mediante o repasse de recursos pela
SESU/SECADI.

5. DOS REQUISITOS E CONDICOES

5.1 Podera concorrer a vaga de tutor o docente que
atender aos seguintes requisitos:

| - pertencer ao quadro permanente da UNILA, sob regime
de tempo integral e dedicacao exclusiva,
preferencialmente vinculados aos cursos de graduacéo do
Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Histéria
(ILAACH) e do Instituto Latino-Americano de Economia,
Sociedade e Politica (ILAESP), considerando a tematica
do Grupo;

Il - ter titulo de doutorado;

Il - ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa;

IV - comprovar atuacéo efetiva em cursos e atividades da
graduacdo por trés anos anteriores a solicitagdo ou a
avaliacéo;

V - comprovar atuagéo efetiva em atividades de pesquisa
e de extensao por trés anos anteriores a solicitagdo ou a
avaliacéo; e

5.1.1 A atuacdo efetiva em cursos e atividades da
graduacao sera aferida a partir de disciplinas ministradas,
orientagdo de monitoria, estagio, trabalhos de concluséo
de curso, atuacdo em programas académicos,
participacdo em conselho académico, de ensino e/ou
outras atividades de ensino, as quais deverdo ser
comprovadas mediante entrega de documentos
comprobatérios  anexados ao  Curriculo  Lattes
documentado do candidato a tutor, conforme o Artigo 12,
81°, incisos | e Il da Portaria MEC N° 976/2010, alterado
pela Portaria MEC N° 343/2013.

5.1.2 A atuacgdo efetiva em atividades de pesquisa e de
extensdo sera aferida a partir de orientacédo de iniciagdo
cientifica, participagdo em grupo de pesquisa,
desenvolvimento de projeto de pesquisa, atuacdo em
programas, cursos e projetos de extensdo, participacao
em conselho académico, de pesquisa e extensdo e/ou
outras atividades de pesquisa e de extensdo, as quais
deverdo ser comprovadas mediante entrega de
documentos comprobatérios anexados ao Curriculo Lattes
documentado do candidato a tutor, conforme o Artigo 12,
81°, incisos | e Il da Portaria MEC N° 976/2010, alterado
pela Portaria MEC N° 343/2013.

5.1.3 O periodo de exercicio das atividades comprovadas
ndo necessita ser ininterrupto, de tal forma que docentes
que tenham se afastado da instituicdo para realizar
estagio ou outras atividades de ensino, pesquisa e
extensao ndo estdo impedidos de exercer a tutoria,
conforme o Artigo 12, 81°, incisos | e Il da Portaria MEC
N° 976/2010, alterado pela Portaria MEC N° 343/2013.
5.1.4 Excepcionalmente, a bolsa de tutoria podera ser
concedida a professor com titulacdo de mestre, desde que
devidamente justificado pelo CLAA e aprovado pela
Comisséo de Avaliagéo, conforme o Artigo 12, 81°, incisos
| e Il da Portaria MEC N° 976/2010, alterado pela Portaria
MEC N° 343/2013.

6. DA INSCRICAO

6.1 Para se candidatar a vaga de tutor os docentes
deverdo protocolar sua inscri¢gdo no periodo de 01/11/2017
a 27/11/2017, das 08:00 as 18:00 horas, no Departamento
de Apoio Académico ao Aluno (DAAA)/PROGRAD, na
UNILA/Vila A, sala 03 B, térreo.

6.2 No ato do protocolo, os candidatos deverdao entregar
0s seguintes documentos:

| - o Formulario de Inscricdo, conforme Anexo Il deste
Edital, devidamente preenchido e assinado;

Il - cépia do diploma de doutorado ou mestrado;

Il - declaracdo de que nao recebe qualquer outro tipo de
bolsa de qualquer agéncia de fomento a pesquisa, ou
orgdo financiador de pesquisas, atividades de extensao
e/ou ensino, conforme Anexo lI;

IV - Curriculo Lattes atualizado em formato impresso, com
os documentos comprobatdrios mencionados incisos IV e
V do item 5.1;

V - Instrumento de avaliagdo do Curriculo Lattes,
conforme Anexo IV deste Edital devidamente preenchido;
VI - copia da carteira de identidade e do CPF;

VIl - Memorial Descritivo/Carta de IntengBes (de até 2
laudas), no qual o(a) candidato(a) descreve a sua
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trajetéria académica relacionada com o potencial para
desempenhar as atividades inerentes a tutoria do Grupo
do PET;

VIl - Plano de Trabalho para o periodo de 3 anos (2018,
2019 e 2020), contendo:

a) atividades que envolvam os ambitos do ensino, da
pesquisa e da extensdo e suas justificativas,
considerando o tema do Grupo e a trajetdria de atividades
realizadas pelo Grupo do PET, conforme disposto nos
Planejamentos e Relatérios de Atividades anuais em
<https://www.unila.edu.br/pet/grupo>;

b) Plano de Trabalho com o cronograma de atividades do
Grupo para 2017; e

IX - declaragdo do (a) candidato (a), com a anuéncia do
Diretor do Instituto ao qual esta vinculado, de que possui a
disponibilidade para dedicar 10 horas semanais ao PET
sem prejuizo das atividades (incluindo horas em ensino,
pesquisa e extensdo), conforme Anexo V.

6.3 A documentacdo mencionada no item 6.2 devera ser
entregue em envelope lacrado e identificado com nome e
endereco completo do candidato.

6.4 Nao sera permitida a inser¢do de documentos apos a
finalizac&o da inscri¢éo.

6.5 O (a) candidato(a) que ndo apresentar qualquer um
dos itens da documentacdo exigida no item 6.2 sera
eliminado do processo de selecao.

7. DASELECAO

7.1 O processo de selegcdo sera coordenado pelo CLAA,
conforme disposto no item 1.4.1.2 do Manual de
Orientacdes Bésicas de 2006 do PET, elaborado pelo
Ministério da Educacao.

7.2 A selecdo dos candidatos sera realizada por Comisséo
de Avaliacdo composta por:

I - Interlocutor do PET na UNILA
MEC/representante do ensino no CLAA;

Il - Tutor do Grupo do PET,

Il - Um(a) discente (petiano-bolsista) membro do CLAA,;
IV - Um membro representante da pesquisa no CLAA; e

V - Um membro representante da extensao no CLAA;

7.3 A selecdo ocorrerd no periodo de 28/11/2017 a
08/12/2017 e consistird em duas etapas.

7.3.1 A primeira etapa, eliminatéria, sera realizada entre
28/11/2017 e 01/12/2017, e consistird na verificagdo do
cumprimento dos documentos arrolados no item 6.2.

junto ao

7.3.2 A segunda etapa, classificatéria, sera realizada entre
04/12/2017 e 08/12/2017 e consistirA nas seguintes
avaliacdes:

a) Avaliacéo do Curriculo Lattes, considerando o Anexo IV
deste Edital para fins de pontuagdo de cada item a ser
avaliado;

b) Avaliacdo do Memorial Descritivo/Carta de Intencbes e
do Plano de Trabalho, considerando o Anexo VI deste
Edital para fins de pontuacéo de cada item a ser avaliado;
c) Avaliacdo da Entrevista, considerando o Anexo VII
deste Edital para fins de pontuacdo de cada item a ser
avaliado.

7.3.2.1 As AvaliagBes possuem pesos distintos:

I - A Avaliacéo do Curriculo Lattes sera atribuido Peso 3,0;
Il - A Avaliacdo do Memorial Descritivo/Carta de Intencdes
e do Plano de Trabalho seré atribuido Peso 4,0;

1l - A Avaliacéo da Entrevista sera atribuido Peso 3,0.
7.3.2.1.1 O Total Geral das avaliagBes sera calculado por
meio do seguinte célculo: Valor total x Peso da Avaliagéo
1 + Valor total x Peso da Avaliagédo 2 + Valor total x Peso

da Avaliagéo 3.

7.3.2.1.2 Em caso de empate entre candidatos, os
critérios de desempate seréo os seguintes:

a) idade mais elevada, de acordo com o paragrafo Unico
do art. 27 da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior tempo de experiéncia (comprovada) em docéncia
no Ensino Superior.

7.4 O resultado da primeira etapa de selecdo sera
divulgado em Edital pela PROGRAD, no enderego
eletrénico https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao,
no dia 01/12/2017.

7.5 Nao cabera recurso contra o resultado da primeira
etapa de selecao.

7.6 Os candidatos ndo eliminados na primeira etapa de
selecdo serdo convocados em Edital pela PROGRAD, no
endereco eletrénico https://unila.edu.br/conteudo/editais-
graduacao, no dia 01/12/2017, para a realizacdo da
segunda etapa de selec¢éo.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O resultado preliminar da segunda etapa de selecéo,
dispondo a ordem de classificagdo dos candidatos, sera
divulgado em Edital pela PROGRAD, no endereco
eletrénico https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao,
no dia 11/12/2017.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 Para os efeitos deste Edital, entende-se como recurso
o pedido de reconsideragdo de decisdo relativa ao
resultado preliminar da segunda etapa de selecgéo.

9.2. Caso o candidato discorde do resultado da segunda
etapa de selecdo, podera solicitar recurso a fim de
reconsiderar o resultado.

9.3 O recurso deverd ser solicitado entre 12/12/2017 e
13/12/2017, por justificativas, explicagcdes ou outros dados
gue possam contribuir para a nova verificagéo.

9.4 Os pedidos de recurso deverdo ser realizados
exclusivamente no DAAA, por meio de solicitagdo prépria
do candidato.

9.5 Somente serdo admitidos recursos que versem sobre
falhas de julgamento quanto ao resultado ou
procedimentos administrativos.

9.6 Néo serdo consideradas como recurso altera¢cdes no
contetdo de nenhum dos documentos solicitados.

9.7 O resultado da andlise de recursos sera divulgado em
Edital pela PROGRAD, no enderegco eletronico
https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao, no dia
20/12/20176.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final serd divulgado em Edital pela
PROGRAD, no endereco eletrénico
https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao, no dia
20/12/20176.

11. DAASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
11.1 O tutor sera convocado por Edital pela PROGRAD,
para formalizar seu vinculo junto ao Programa.

11.1.1 O tutor devera preencher o Termo de
Compromisso, Anexo VIII deste Edital, e entrega-lo no
DAAA em data a ser especificada junto a convocacao.

12. DA PERMANENCIA DO TUTOR

12.1 O tutor selecionado podera permanecer no Grupo do
PET por até 3 anos, podendo o referido prazo ser
prorrogado por igual periodo, conforme parecer do CLAA,
de acordo com o 8§2° do Artigo 14 da Portaria MEC N°
976/2010.

12.2 O tutor sera desligado do PET nas seguintes
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situagdes:

| - por deciséo do CLAA, embasada em avaliagdo
insatisfatéria do tutor, considerando para tanto o
descumprimento do termo de compromisso, do disposto
na Portaria N° 976/2010 e nos demais dispositivos legais
pertinentes ao PET;
Il - por decisdo da PROGRAD, ou 6rgao equivalente,
desde que devidamente homologada pelo CLAA,
conforme Portaria MEC N° 343/2013

Il - ap6s o exercicio da fung@o de tutor por seis anos
consecutivos.

13. DO CUSTEIO

13.1 O tutor de Grupo do PET receberd, semestralmente,
o valor equivalente a uma bolsa por estudante
participante, a ser aplicado integralmente no custeio das
atividades do Grupo.

13.1.1 Por conveniéncia operacional, o valor de custeio
das atividades do Grupo podera ser pago anualmente em
uma Unica parcela.

13.1.2 Na hipétese de aquisicdo de material didatico, sera
obrigatéria sua doagdo a UNILA, ao final das atividades
do Grupo.

13.2 O repasse dos recursos referentes ao valor de
custeio das atividades do Grupos sera feito diretamente
ao tutor pelo FNDE, mediante o repasse de recursos pela
SESU/SECADI, conforme a Portaria MEC N° 343/2013.
13.2.1 A prestacdo de contas da verba de custeio sera
efetuada pelo tutor, observada a legislagéo pertinente.

14. DA AVALIACAO

14.1. A avaliacdo do Grupo do PET tem por objetivo:

| - promover a qualidade das ac¢des do programa;

Il - consolidar o programa como a¢éo de desenvolvimento
da qualidade e do sucesso académico e inovagdo da
educagao superior;

Il - identificar as potencialidades e limitages dos grupos
participantes na consecucado dos objetivos do programa;
IV - sugerir acdes de aprimoramento e reorientacdo de
acoes;

V - recomendar, com base em critérios de qualidade,
transparéncia e isen¢do, a expansao, a consolidagéo ou a
extincdo de grupos; e

VI - contribuir para a consolidagdo de uma cultura de
avaliacdo na formacao da graduacao.

14.2 A avaliacdo do Grupo do PET sera baseada nos
seguintes aspectos:

| - relatério anual do grupo;

Il - sucesso académico do grupo;

Il - participacdo dos estudantes do grupo em atividades,
projetos e programas de ensino, pesquisa e extensao no
ambitodo PE T;

IV - desenvolvimento de inovacédo e praticas educativas
no ambito da formagdo em nivel de graduagao;

V - alinhamento das atividades do grupo ao Projeto
Pedagdgico Institucional e com as politicas e a¢des para
reducéo da evasdo e insucesso nas formagfes em nivel
de graduacéo da IES;

VI - publicagdes e participagfes em eventos académicos
de professores tutores e estudantes bolsistas;

VIl - relatérios de auto-avaliacdo de estudantes e tutores;
e

VIII - visitas locais, quando identificada a necessidade.
14.2.1 O Grupo do PET podera ser extinto em decorréncia
dos resultados de sua avaliagao.

14.2.1.1. A extingdo do Grupo do PET néo facultara a
UNILA a sua reposicdo, cabendo ao Secretario de

Educacéo Superior a decisdo de criacdo de novo grupo e
a realocacgédo dos respectivos recursos financeiros.
14.3 A avaliacdo do tutor serd realizada com base nos
seguintes aspectos de produgdo académica:
| - cumprimento das atividades inerentes ao PET,
Il - contribuicdo para a inovagdo e desenvolvimento da
formacg&@o em nivel de graduacao;
Il - publicac¢des e producéo cientifica;
IV - disciplinas ministradas na graduac&o;
V - orientacéo de trabalhos académicos;
VI - participacdo em projetos ou programas de ensino,
pesquisa e extenséo;
VII - participacdo em conselhos académicos;
VIIl - material didatico produzido e publicado a partir das
atividades desenvolvidas pelo grupo;
IX - relagdo entre as ag¢les planejadas e efetivamente
executadas pelo grupo;
X- relatério anual da instituicdo de ensino superior; e
XI - relatorio de avaliacéo dos estudantes do grupo.
XIl - sucesso académico do grupo PET.
15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 Constituem o presente Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | - Cronograma do processo de sele¢éo;
b) Anexo Il - Formulario de inscri¢éo;
c¢) Anexo Il - Declaracéo de ndo acumulo de bolsa;
d) Anexo IV - Instrumento de avaliagdo dos documentos
do Curriculo Lattes;
e) Anexo V - Declaragdo de anuéncia do Diretor do
Instituto;
f) Anexo VI - Instrumento de avaliagdo do Memorial
Descritivo/Carta de Intencdes e do Plano de Trabalho;
g) Anexo VIl - Instrumento de avaliacéo da Entrevista;
h) Anexo VIII - Termo de Compromisso do Tutor.
15.2 Os casos omissos a este Edital serdo decididos pela
PROGRAD em conjunto com o CLAA.
Foz do Iguagu, 31 de outubro de 2017.

ANEXO | i
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO

Divulgacéo do edital do processo de selecdo para

tutor do Grupo do PET 31/10/2017

Periodo de inscri¢des no DAAA 01/11/2017 a 27/11/2017

Periodo de realizagdo da primeira etapa de

~ 28/11/2017 a 01/12/2017
selecdo

Publicagéo do edital do resultado da primeira
etapa de selecdo e convocagédo para a realizagdo
da segunda etapa de selegéo

01/12/2017

Periodo de realizagdo da segunda etapa de

selegdo 04/12/2017 a 08/12/2017

Publicacdo do edital do resultado preliminar da

segunda etapa de selecao 11/12/2017

Periodo  para interposicdo de  recursos
administrativos ao resultado preliminar da segunda
etapa de selegdo

12/12/2017 e 13/12/2017

Divulgagédo do resultado final do processo de

selegdo 20/12/2017

Formalizag&o do vinculo junto ao PET/entrega do

Termo de Compromisso Em data a ser definida

ANEXO Il B
FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscri¢&o no processo de selecéo para tutor do Grupo do PET/Conexdes de Saberes “Literatura e
Cultura como espagos de integragéo da Universidade no projeto latino-americano”

Nome do(a) candidato(a):

Instituto:

Curso(s) de graduag&o em que atua na UNILA:

Matricula (n° SIAPE): Posse na UNILA: / /
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Titulagdo apresentada: () Doutorado; () Mestrado.

com Conselho
Editorial e ISBN

Data de nascimento: ____ /[ Nacionalidade:
Trabalhos Completos | 0,2 por trabalho 0,8

Endereco: Publicados em Anais

Rua N°: ___ Bairro: de Eventos

Cidade: Estado: CEP:

Telefone residencial: Celular: Apresentacdo de 0,2 por trabalho | 0,8
Trabalhos ou | ou palestra

RG (n°): Palestras Ministradas

Orgao de Expedigao: Data de Expedigéo: / I em Eventos
Cientificos de Ensino,

CPF (n°): Pesquisa e Extensédo

Titulo de Eleitor (n°): Zona: Secéo: Participagdo  como | 0,1 por | 0,4
ouvinte em  participacdo

Declaro que li e concordo com todos os termos do Edital PROGRAD N° __ /2017, da UNILA. congressos,

Comprometo-me com a veracidade e validade das informagdes prestadas neste formulario, bem simpdsios,

como dos demais documentos anexados, considerando as implicagdes legais para o propésito do seminarios, reunides

processo de selegéo para tutor do Grupo do PET. cientificas de

Foz do Iguagu, de de 2017.

Assinatura do(a) Candidato(a)

qualquer natureza e
viagens técnicas.

_ ANEXO I
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE BOLSA

Eu, ,
RG , declaro que ndo recebo
qualquer outro tipo de bolsa de qualquer agéncia de
fomento a pesquisa, ou 6rgdo financiador de pesquisas,
atividades de extenséo e/ou ensino.

Foz do Iguagu, de de 2017.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IV
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DOS DOCUMENTOS
DO CURRICULO LATTES
Nome do(a) candidato(a):

Pontuacao
verificada
pela
Comiss&o
de Avaliagdo
(conforme
documentag
&o
apresentada

Pontua
céo
atribuid
a pelo
candid
ato no
item

Item a ser
considerado na
Avaliagédo

Pontuagéo por
objeto

Pontuagdo Maxima
no Item

Quantidade de 0,2 para cada 3,0
ividades de ensino ividad de
(graduacédo e pods- | ensino

graduac&o) em

disciplinas/médulos,

orientagdes,

coordenagdes e

outras atividades

Publicagéo de Artigos | 1,0 por artigo 2,0
Cientificos Qualis A1
- CAPES

Publicacéo de Artigos | 0,6 por artigo 12
Cientificos Qualis A2
- CAPES

Publicacéo de Artigos | 0,4 por artigo 12
Cientificos Qualis B1
- CAPES

Publicag&o de Artigos | 0,3 por artigo 12
Cientificos Qualis B2
- CAPES

Publicag&o de Artigos | 0,1 por artigo 0,4
Cientificos Qualis B3
E B4 - CAPES

Publicagdo de Livro | 0,6 por livro 1,2
com Conselho | publicado
Editorial e ISBN

Organizagdo de Livro | 0, 4 por livro 12
com Conselho
Editorial e ISBN

Publicacdo de | 0,4 por capitulo 1,2
Capitulos de Livros

Cursos Técnicos, de ' 0,1 por curso 0,8
Extensdo ou de

Aperfeicoamento

(com 40 horas ou

mais)

Atuacdo como | 0,4 por projeto 1,2
coordenador em

Projetos elou

Programas de

Ensino, Pesquisa e

Extensdo

Participacdo em 0,2 por projeto 1.2
Projetos elou

Programas de

Ensino, Pesquisa, e

Extensdo

Organizagao de 0,1 por evento 1.2
Eventos  Cientificos

em Ensino, Pesquisa

e Extens&o

Participagéo em | 0,2 por ano 0,6
conselhos

académicos

Valor total (méximo) a ser obtido: 10 pontos

Resultado (multiplicagéo do valor total pelo peso 3 da Avaliagcao
do Curriculo Lattes):

) ANEXO V
DECLARAGAO DE ANUENCIA DO DIRETOR DO
INSTITUTO

Eu, ,
RG , declaro, com a anuéncia do
Diretor do Instituto ao qual estou vinculado, que possuo a
disponibilidade para dedicar 10 horas semanais ao PET
sem prejuizo das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

Foz do Iguagu, de de 2017.

2017.

de Foz do Iguagu, de

_ Assinatura do(a) Diretor do Instituto
Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VI
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO MEMORIAL
DESCRITIVO/CARTA DE INTENCOES E DO PLANO DE
TRABALHO
Nome

do(a) candidato(a):

Item a ser considerado na Pontuagdo Maxima no
Avaliacédo Iltem

Pontuagéo atribuida pela
Comisséo de Avaliagdo

Adequagéo do Memorial
Descritivo/Carta de
Intengdes as atividades do
Grupo do PET

2,0 pontos

Exequibilidade das
propostas apresentadas
Memorial Descritivo/Carta

2,0 pontos
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de Inten¢des para atuagéo
no Grupo do PET

Pertinéncia do Plano de
Trabalho as caracteristicas
do PET/Conexdes de
Saberes, & temética do

6,0 pontos

Grupo e ao histérico de
atividades ja realizadas

Valor total (méximo) a ser obtido: 10 pontos

Resultado (multiplicagdo do valor total pelo peso 4 da
Avaliagédo do Memorial Descritivo/Carta de Intengdes e
do Plano de Trabalho):

ANEXO VII
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Nome do(a) candidato(a):

Item do a ser considerado Pontuagdo Maxima no Pontuagéo atribuida pela

na Avaliagédo Item Comisséo de Avaliacido
Possibilidade de 2,0 pontos
dedicagéo as atividades
do Grupo do PET
Defesa do Memorial 3,0 pontos
Descritivo/Carta de
Intengbes
Defesa do Plano de 5,0 pontos

Trabalho

Valor total (méximo) a ser obtido: 10 pontos

Resultado (multiplicagdo do valor total pelo peso 3 da
Avaliagdo do Memorial Descritivo/Carta de Intengdes e
do Plano de Trabalho)

ANEXO VIII
TERMO DE
COMPROMISSO

DO TUTOR
B, e
....... L, RGN i, CPE N iy
professor(a) com titulacéo maxima de
..................................... , vinculado (a) ao Curso de
GraduaGao e ,
matricula n° regime de
trabalno de ..o , participante
do PET na condigdo de TUTOR BOLSISTA, firmo
perante a Instituicdo
.......... , Situada
...... , inscrita no
CGCIMF. ...t ,

representada pelo Pré-reitor de Graduagdo (ou similar),
e o Ministério da Educacéo, com sede na Esplanada dos
Ministérios, Bloco L, Brasilia/DF, representado pelo
Secretario de Educacdo Superior, o presente Termo de
Compromisso de Tutor(a) do Programa de Educacao
Tutorial — PET.

Este Termo reger-se-a pela observancia do Tutor(a)
signatario ao cumprimento das exigéncias da Lei n°
11.180, de 23 de setembro de 2005, da Portaria n°
3.385, de 29 de setembro de 2005, e ainda ao disposto
nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Respeitar a diversidade e pluralidade de ideias e
opinides dos demais membros dos grupos PET, da
comunidade universitaria e da sociedade em geral.

CLAUSULA SEGUNDA:

Preservar e incentivar a urbanidade e o desenvolvimento
de atitudes éticas, como elemento de conduta individual e
de formacéo do bolsista.

CLAUSULA TERCEIRA:

Manter atualizados tanto seus dados cadastrais
quanto o dos estudantes do grupo do PET junto a
SESuU/MEC.

CLAUSULA QUARTA:
Apresentar, quando solicitados pela SESuU/MEC, os

documentos que comprovem  as informacdes
constantes dos dados cadastrais.

CLAUSULA QUINTA:

N&o acumular qualquer outro tipo de bolsa.

CLAUSULA SEXTA:

Empregar os recursos transferidos pelo FNDE

integralmente no custeio das atividades do grupo do
PET sob sua responsabilidade, de acordo com o
estabelecido no Manual de Orientacdo do PET e na
Resolugdo CD/FNDE XX, de XX de maio de 2013, de
gue este termo de compromisso constitui anexo.

CLAUSULA SETIMA:

Nas contratagfes de pessoa fisica ou juridica, nunca
favorecer cOnjuges, parentes e servidores da
instituicdo a qual o grupo PET esta vinculado, nem
empresas nas quais tenha qualquer participacdo, bem
como assumir todas as obrigacdes legais decorrentes
de eventuais contratacbes (de pessoa fisica ou
juridica) necessarias as atividades do  grupo,
garantida a aceitagcdo de que tais contratacdes nao
tém nem terdo vinculo de qualquer natureza para com
o FNDE.

CLAUSULA OITAVA:

Apresentar informagbes ou documentos referentes
tanto ao desenvolvimento das atividades do grupo do
PET quanto aos gastos referentes a essas atividades,
nos prazos que lhe forem determinados, assim como
permitir e facilitar ao MEC, ao FNDE e aos o¢rgdos de
controle do Governo Federal 0 acesso aos locais de
execucdo das atividades do grupo do PET, o exame
da documentagdo produzida e a Vvistoria dos
materiais adquiridos.

CLAUSULA NONA:
Apresentar ao proé-reitor de graduacdo, ou similar, da
instituicho de ensino superior relatério anual de

atividades e gastos realizados com o0s recursos
recebidos para custeio do grupo sob sua
responsabilidade, nos termos do artigo 7° da

Resolugdo N° 36/2013, em até 30 (trinta) dias apos o
término do exercicio financeiro.

CLAUSULA DECIMA:

Reconhecer que a participagdo no Programa de
Educacdo Tutorial, para efeitos de certificacdo, tera
duracdo de 3 (trés) anos de atuacdo efetiva e
comprovada, renovavel por igual periodo, conforme
parecer da Comissdo de Avaliagdo, ndo se formando
vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
concedente da bolsa em razdo deste Termo de
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Compromisso.

E para que surtam todos os efeitos legais, o presente
Termo é firmado pelo Professor Tutor e assinado pelo
Pro-Reitor de Graduacéo (ou similar) da IES.

Local e data

PROFESSOR(A) TUTOR(A)

PRO-REITOR(A) DE GRADUAGAO

EDITAL PROGRAD N° 143, DE 06 DE NOVEMBRO DE
2017

Torna publico as regras e prazos para a submisséo de
projeto de monitoria em cursos de graduagdo da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana —
UNILA, no  primeiro semestre letivo de 2018.
O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
designado pela Portaria UNILA n°394 de 30 de junho de
2017, conforme competéncias delegadas pela Portaria
UNILA n°042, de 25 de janeiro de 2017, e
CONSIDERANDO as normas estabelecidas pela
Resolugdo n° 005-2013/Conselho Superior Deliberativo
Pro Tempore,
RESOLVE:
Tornar publicas as regras e prazos para a submissédo de
projetos de monitoria, por meio do Programa de Monitoria
Académica — Proma, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, para o primeiro semestre
letivo de 2018.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Os projetos de monitoria académica, selecionados por
este Edital serdo implementados no primeiro semestre
letivo de 2018.
1.2 Os projetos de monitoria submetidos deverdo
contemplar componentes curriculares que serdo ofertados
no primeiro semestre letivo de 2018.
2. DO PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA -
PROMA
21 O Proma objetiva viabilizar atividades de
acompanhamento discente, vinculadas as necessidades
de formac@o académica dos estudantes de graduacao,
aprimorando o processo de ensino e aprendizagem
relacionado ao conteudo programatico dos componentes
curriculares de seus cursos.
2.2 A atividade de monitoria possui como objetivos:
I. complementar a formagcdo académica do discente
monitor;
Il. oportunizar ao discente monitor experiéncia com o
processo de ensino-aprendizagem;
lll. incentivar os discentes na apreensao e producdo do
conhecimento;
IV. oportunizar aos discentes dirimir dividas a respeito
dos contetidos ministrados dentro e fora do periodo de
aulas;
V. estimular o interesse dos discentes pelas atividades de
ensino;
VI. promover o interesse pela pratica docente;

VII. contribuir para a interacdo entre os discentes dos
diferentes anos do curso, €;

VIII. prestar apoio ao aprendizado do estudante que
apresente maior grau de dificuldade em
disciplinas/unidades curriculares e/ou conteudos.

3. DAS COMPETENCIAS DOS AGENTES

3.1 Compete ao docente orientador:

|. elaborar o projeto de monitoria, conforme prazos e
procedimentos constantes nos anexo | e Il deste Edital;

Il. programar, juntamente com o monitor, as atividades a
serem desenvolvidas na monitoria, considerando que as
mesmas deverdo contemplar o acompanhamento dos
discentes ouvintes;

lll. informar ao Departamento de Apoio Académico ao
Aluno (DAAA/PROGRAD) os dias e horarios em que o
discente monitor realizard as atividades junto aos
discentes ouvintes;

IV. orientar o monitor quanto a metodologia a ser utilizada
no atendimento aos discentes ouvintes da disciplina;

V. organizar, com o monitor, horario comum de trabalho,
que garanta o0 exercicio efetivo da monitoria,
acompanhando a frequéncia do discente;

VI. acompanhar e orientar o monitor na execugdo das
atividades, discutindo questdes tedricas e praticas e lhe
fornecendo os subsidios necessérios para a atuagdo na
monitoria;

VII. avaliar o desempenho do monitor;

VIII. solicitar o desligamento de monitores, caso estes ndo
estejam cumprindo 0s objetivos estipulados pelo
Programa de Monitoria;

XI. elaborar relatério final do projeto de monitoria no
SIGAA;

X. validar o relatério de atividades, o relatério final e o
relatério de desligamento dos monitores no SIGAA;

XI. realizar atividades correlatas.

3.2 Compete ao discente monitor
voluntario:

I. auxiliar os discentes ouvintes no processo de ensino-
aprendizagem do componente curricular;

Il. programar e desenvolver as atividades de monitoria
previstas no projeto de monitoria, juntamente com o
docente orientador;

Ill. auxiliar os discentes ouvintes em trabalhos praticos ou
complementares ligados ao componente curricular em que
exerce monitoria;

IV. orientar os discentes ouvintes em trabalhos de
laboratério, biblioteca, de campo e outros compativeis
com seu nivel de conhecimento e experiéncia, desde que
ligados ao componente curricular monitorado e
acompanhados pelo docente orientador;

V. auxiliar os discentes ouvintes durante plantdes de
davidas relacionados ao componente curricular no qual
exerce monitoria;

VI. efetuar o controle de atendimento aos discentes
ouvintes e de atividades desenvolvidas, inclusive por meio
de lista de presenca;

VIl. efetuar o controle de atendimento e de outras
atividades desenvolvidas, visando a obtencdo de
subsidios para elaboracao de relatdrio final de monitoria;
VIIl. cumprir com pontualidade os dias e horéarios
estabelecidos para a monitoria, salvo em caso fortuito ou
de forca maior, devidamente justificado;

IX. tratar com cordialidade os discentes ouvintes,
independentemente dos questionamentos levantados em
relagdo ao componente curricular;

remunerado e
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X. zelar pelo correto cumprimento do termo de
compromisso assinado;

XI. elaborar relatério de acompanhamento:

a) mensal, referente as atividades desempenhadas no
periodo, que devera ser validado pelo docente orientador,
conforme cronograma estabelecido no Edital de Selecéo
de Monitores;

b) final, referente as atividades desenvolvidas na vigéncia
da monitoria, conforme cronograma estalecido em Edital
de Selecdo de Monitores;

XIl. realizar atividades correlatas requeridas pelo docente
orientador.

3.3 Compete ao discente ouvinte:

I. participar dos encontros de monitoria com intuito de
dirimir ddvidas a respeito dos contetdos ministrados em
aula;

Il. acompanhar a publicagdo dos documentos que regem
o Proma, quanto a proposta e cronograma que mais se
adéguam a sua necessidade;

Ill. informar-se a respeito dos dias e horérios
estabelecidos para a realizacdo da monitoria, procurando
ser pontual;

IV. colaborar para a manutencdo de um ambiente de
cordialidade e respeito por todos os agentes envolvidos
na monitoria.

3.4 As competéncias dos demais agentes envolvidos na
realizacdo do Proma estdo dispostas no Titulo IV da
Resolugdo n° 005/2013, aprovada pelo Conselho Superior
Pro Tempore.

4. DAS RESTRICOES DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
4.1 Nao séo consideradas atividades de monitoria:

I. exercicio de atividades técnico-administrativas;

Il. regéncia de classe, em aulas teéricas e/ou praticas, em
substituicdo ao docente titular do componente curricular,
limitando-se ao auxilio aos discentes que buscam apoio
na monitoria;

lll.  preenchimento de documentos
responsabilidade dos docentes;

IV. correcdo de prova ou outros trabalhos académicos que
impliquem na atribuicdo de mérito ou julgamento de valor,
excecdo feita as atividades especificas da éarea de
linguas;

V. resolugdo de listas de exercicios ou outros trabalhos
académicos, ndo contemplados nos momentos de
orientagdo do monitor pelo docente orientador.

5. DOS PROJETOS DE MONITORIA

5.1 Os projetos de monitoria podem envolver um ou mais
componentes  curriculares  previstos nos  projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacdo e devidamente
registrados no Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas — SIGAA.

5.2 Os Projetos de Monitoria poderdo ser:

a) de iniciativa coletiva de docentes, dos colegiados de
curso, das areas, das Unidades Académicas, entre outros;
b) de iniciativa docente individual para um (ou mais)
componente (s) curricular (es) que sera (ao) ministrado (s)
no primeiro semestre letivo de 2018.

5.3 Quando o projeto de monitoria for de iniciativa
coletiva, o docente proponente do projeto de monitoria
serd o coordenador do projeto e os demais docentes
atuardo como orientadores.

5.4 O projeto de monitoria pode ter um ou mais docentes
orientadores envolvidos com o0 (s) componente (S)
curricular (es) em referéncia.

6. DA SUBMISSAO E AUTORIZAGAO DOS PROJETOS

oficiais, de

DE MONITORIA

6.1 Os docentes interessados em submeter projetos de
monitoria a serem executados no primeiro semestre letivo
de 2018 deverdo elaborar a proposta e cadastra-la no
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas —
SIGAA, conforme anexo Il deste edital, no periodo de 06 a
27 de novembro de 2017.

6.1.1 Para submissdo do projeto de monitoria o docente
ndo podera ter pendéncias com o Programa de Monitoria
Académica em edi¢des anteriores.

6.2 No momento da submiss&o do projeto, no momento de
vincular os componentes curriculares, devera ser
observado o cédigo do (s) componente (s) curricular (es)
do projeto de monitoria, pois estes podem variar, de
acordo com o curso em que sao ofertados. Para submeter
o0 projeto de monitoria, sera necessério confirmar o codigo
do componente curricular que sera ofertado em 2018-1.
6.2.1 Os componentes curriculares inseridos no projeto
constardo na lista de requisitos para a prova de selegéo
dos monitores e o0 sistema permitird a inscricdo de
candidatos a monitores que cursaram o (s) componente
(s) curricular (es) do projeto ou as equivaléncias, desde
que registradas no SIGAA.

6.3 Apos a submissdo do projeto de monitoria, a
coordenacédo do curso devera autorizar a execugdo dos
projetos vinculados a componentes curriculares ofertados
no curso no primeiro semestre de 2018, no Sistema
Integrado de Gestéo de Atividades Académicas — SIGAA,
até o dia 29 de novembro de 2017, conforme anexo Il
deste edital.

6.3.1 Os projetos de monitoria vinculados aos
componentes curriculares do Ciclo Comum de Estudos
serdo autorizados pela chefia do Departamento de
Acompanhamento do Ciclo Comum de Estudos.

6.4 A PROGRAD ndo se responsabilizara por projetos ndo
recebidos em decorréncia de eventuais problemas
técnicos e congestionamentos de rede.

7. DAS BOLSAS DE MONITORIA

7.1 No momento de cadastro do projeto de monitoria o
docente proponente deverd indicar a quantidade de bolsas
remuneradas e voluntarias que o projeto precisa para ser
executado.

7.2 O quantitativo de bolsas deste edital sera divulgado
apods a aprovagdo do orgamento da UNILA para o ano de
2018 pelo Conselho Universitéario.

7.2.1 Mediante disponibilidade orgamentéaria as bolsas de
monitoria serdo distribuidas por unidade académica,
mediante classificacdo dos projetos, conforme critérios do
item 9.2 deste edital.

7.2.2 As bolsas de monitoria serdo distribuidas as
Unidades Académicas proporcionalmente ao nimero de
discentes ativos nos cursos pertencentes a cada Unidade,
de acordo com os dados obtidos por meio de consulta ao
Departamento de Informages Institucionais/PROGRAD.
7.2.3 Depois de atendidos os critérios estabelecidos no
item 9.2, caso hajam bolsas remanescentes, estas serdo
distribuidas proporcionalmente, baseando-se no
percentual de projetos classificados e ndo contemplados
com bolsas de monitoria remunerada em cada unidade
académica.

7.3 Todos os projetos de monitoria classificados poderédo
ser desenvolvidos e contar com a atuagcdo de monitores
remunerados e/ou ndo remunerados.

7.3.1 A atuacgd@o de monitores remunerados dependeré da
aprovacdo de orgamento para o Proma para o ano de
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2018.

7.4 Apos a divulgacéo da classificagéo final dos projetos
de monitoria, 0 numero de monitores do projeto sera
alterado somente mediante preenchimento de formulério
especifico, e somente para a modalidade de monitoria ndo
remunerada.

7.5 A submissao, autorizacéo e classificacdo dos projetos
de monitoria ndo garante o direito a bolsas remuneradas
de monitoria.

7.6 No caso de cancelamento de projeto(s), a(s) bolsa(s),
caso concedida (s), sera(do) repassada(s) para o(s)
proximo(s) projeto(s) classificado(s), seguindo os critérios
estabelecidos no item 7.2.3.

8. DA SELECAO DOS MONITORES

8.1 A selecdo dos discentes monitores sera
regulamentada por edital especifico, a ser publicado no
dia 01 de fevereiro de 2018, conforme calendério
académico.

8.2 As atividades de monitoria ndo podem, em hipétese
alguma, coincidir com o horario das atividades
académicas que o monitor esteja obrigado como discente.
9. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE
MONITORIA

9.1 Compete ao Departamento de Apoio Académico ao
Aluno/Pré-Reitoria de Graduagdo, a analise, classificagéo
e divulgagdo do resultado da selecdo dos projetos de
monitoria, ap6s autorizados pela Coordenagdo de Curso
ou Chefia do Departamento de Acompanhamento do Ciclo
Comum.

9.2 Para a classificac@o dos projetos de monitoria, aplicar-
se-80 0s seguintes critérios de prioridade, conforme:

a) projetos de monitoria que contemplem os componentes
curriculares com maior nimero de reprova¢des no ultimo
semestre em que foi ministrado;

b) projetos de monitoria que contemplem os componentes
curriculares com maior nimero de discentes matriculados
na turma que recebera monitoria no semestre atual;

c) projetos de monitoria que contemplem dois ou mais
componentes curriculares;

d) docente com maior tempo de dedicacdo ao
componente curricular do projeto.

10. DA DIVULGAGAO PRELIMINAR DOS RESULTADOS

10.1 O resultado preliminar da selecdo dos projetos de
monitora sera publicado no dia 06 de dezembro de 2017
no endereco eletrénico
https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
11.1 Caso o0 docente proponente

classificacdo, poderd solicitar recurso a
reconsiderar a classificacdo do projeto.

11.2 Para os efeitos deste Edital, entende-se como
recurso o pedido de reconsideracédo de deciséo relativa a
classificacdo preliminar do projeto de monitoria académica
apresentada.

11.2.1 A reconsideracdo devera ser solicitada entre os
dias 07 e 08 de dezembro de 2017, por justificativas,
explicagdes ou outros dados que possam contribuir para o
novo exame.

11.3 Os pedidos de recurso deverdo ser realizados
exclusivamente no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas — SIGAA, no Portal do Docente,
na Aba Ensino > Projetos > Projetos de Monitoria/Apoio
da Qualidade do Ensino > Coordenacdo de Projeto >
Solicitar Reconsideracéo da Avaliac&o.

11.4 Somente serdo admitidos recursos que versem sobre

discorde da
fim de

falhas de julgamento quanto a classificacdo do projeto ou
procedimentos administrativos.
11.5 N&o serdo consideradas como recurso altera¢des no
contetido da proposta inicial.
11.6 Os resultados das andlises de recursos serdo
divulgados em edital especifico, no endereco eletronico
https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao, no dia 11
de dezembro de 2017.
12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
12.1 O edital do resultado da classificacdo final dos
projetos de monitora serd publicado no dia 11 de
dezembro de 2017, no endereco eletrénico
https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 A submissdo do projeto de monitoria a este Edital
implica no conhecimento e concordancia, por parte do
proponente, sobre as responsabilidades e atribuicdes que
Ihe competem na execuc¢éo da atividade de monitoria, em
consonancia com a Resolugdo n° 005-2013/Conselho
Superior Deliberativo Pro Tempore.
13.2 As informacdes prestadas no preenchimento do
SIGAA, bem como as documentacdes apresentadas,
serdo de inteira responsabilidade do proponente.
13.3 Podera este Edital ser revogado, anulado ou
alterado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, o que
ndo gera direito & indenizag¢éo de qualquer natureza.
13.4 As disposicbes do presente Edital poderdo ser
impugnadas, desde que sejam formalizadas e
devidamente fundamentadas, perante a PROGRAD no
prazo impreterivel de até 3 (trés) dias Uteis apds a sua
publicacéo.
13.5 Nao serdo aceitos projetos de monitoria entregues
fora do prazo e dos tramites estipulados neste Edital.
13.6 A nado entrega dos relatérios finais do projeto de
monitoria acarreta, além das sancgbes legais, a
impossibilidade do coordenador do projeto de ser
contemplado em edital seguinte.
13.7 O periodo de vigéncia da monitoria tera inicio com a
assinatura do termo de compromisso e 0 término sera
concomitante ao fim do semestre letivo, previsto em
calendario académico.
13.8 Constituem o presente Edital os seguintes anexos:
a) Anexo I: Cronograma,
b) Anexo II: Cadastro dos projetos de monitoria
académica;
c) Anexo lll: Aprovacdo das propostas pela coordenacao
de curso.
13.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria
de Graduagéo.

Foz do Iguacu, 06 de novembro de 2017.

ANEXO |
CRONOGRAMA DE ABERTURA DO PROMA 2018-1

1 | Divulgagdo do edital de submisséo de 06/11/2017
propostas de projetos de monitoria

2  Submissdo das propostas dos 06/11 a 27/11/2017

projetos de monitoria no SIGAA

3 | Aprovacdo das propostas pela Até 29/11/2017
Coordenagdo de Curso ou chefia do
Departamento de Acompanhamento
do Ciclo Comum de Estudos no
SIGAA

4 Publicacdo do edital de classificacdo 06/12/2017

preliminar das propostas

5 | Prazo para interposicdo de recurso 07/12 e 08/12/2017
administrativo referente a
reconsideracdo do resultado da

classificagéo do projeto de monitoria

6 | Publicagdo do edital do resultado das 11/12/2017

avaliagdes dos recursos
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7  Divulgacéo do Edital de classificagdo
final das propostas

11/12/2017

8 | Cadastro da prova de selegdo de 11/12 a 16/12/2017

monitores no SIGAA pelos docentes
coordenadores

dos projetos de

monitoria
9 | Divulgagdo do Edital de selegédo de . 01/02/2018

monitores  para  propostas  de

monitorias aprovadas pelo presente

Edital

ANEXO 1l
CADASTRO DO PROJETO DE MONITORIA

1 Acessar 0 Sistema SIGAA:

https://sig.unila.edu.br/sigaa/verTelaLogin.doNo Portal do
Docente, acessar Menu "Ensino" > "Projetos" > "Projeto

de Monitoria / Apoio da Qualidade do Ensino" > "Submeter
Projeto"

sao B¢ Acoes Integradas | Convénios Y Biblioteca | Producao Intelectual i Ambientes Virtuais o Outros.

»|  Projeto e Monitoria / Apoio da Qualidade do Ensino

Proposta de Curso Lato Sensu

Declaraggo de Participaao em Banca

Ou clicar no icone "Submeter Proposta de Projeto” "-:E}
na area "Editais Publicados" na pagina de entrada do
Portal do Docente:

EDITATS PUBLICADOS
Edital

EXTENSAQ

EDITAL PROEX 14/2014
MONITORIA

Edital Monitoria 2014-01

Periodo de Submissées

08/09/2014 a 05/10/2014 § @
01/01/2014 a 31/12/2014 @ @

ver todos os editais

Ao acessar a funcionalidade de Submisséao de Projeto de
Monitoria a seguinte tela sera exibida, correspondente a
primeira de sete etapas:

MONITORIA > CADASTRO DE PROJETO DE ENSINO

1. Dimensso do Projeto

Nesta tela deve ser informada a dimensao da proposta.

DIMENSAO DA PROPOSTA

Caro Docente,
0 preenchimento do formulério de apresentagéo das propostas de projeto deve ser feito de forma que & redagdo permita entender com
clareza as diferentes possibilidades de associagdo entre as dimensdes de projeto de monitoria, bem como a dimensdo de projeto de
melhoria da qualidade do ensino de graduagdo, visando possibilitar a aderéncia aos critérios de selegéo dispostos no edital.

PROJETO DE MONITORIA | | PROJETO DE APOIO A MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO DE GRADUAGAO - PAMQEG

Avancar >> || Cancelar

2. Na tela acima, selecionar a dimenséo da proposta do
projeto de monitoria a ser cadastrado: PROJETO DE
MONITORIA. Apos escolher a dimensao desejada, clicar
no botdo "Avancar" para continuar. A seguinte tela sera

exibida:

XLB (MY (B 7Y («EFAM(EIS S e - nmamoaa-

3. Preencher o "Titulo do Projeto" e selecionar a "Forma
de Financiamento do Projeto": “Financiamento Interno”. Ao
selecionar "Financiamento Interno”, surgirdo os campos
"Edital" e "Bolsas Solicitadas" conforme imagem abaixo:

Financiamento Interno: & Iil

Bdital: | - SEI ECIONE -- -

Bolsas Solicitadas: # |

4. Escolher o Edital da lista e em seguida informar a
quantidade total de bolsas (VOLUNTARIAS E
REMUNERADAS) que deseja solicitar. Nesse momento, o
sistema néo faz diferenga entre bolsas remuneradas e ndo
remuneradas, sendo que primeiramente fara a distribuicdo
das bolsas remuneradas conforme a classificagdo de cada
projeto e das ndo remuneradas com base na quantidade
solicitada. Em seguida o Docente devera preencher as
informag6es da proposta de projeto de monitoria:

I1l. Resumo: Informar o resumo do projeto de monitoria;

IV. Justificativa e Diagndstico: Inserir a justificativa para
execucdo do projeto de monitoria. O usuario devera incluir
os beneficios esperados no processo ensino-
aprendizagem dos alunos de graduacdo vinculados ao
projeto. Explicitar também o retorno para os cursos de
graduacao e para os professores da Unila em geral;

V. Objetivos: Fornecer os objetivos (Geral e especifico) do
projeto de monitoria;

VI. Metodologia: Escrever a metodologia de

desenvolvimento do projeto de monitoria;

VII. Resultados: Descrever os resultados esperados ao
final do projeto de monitoria;

VIII. Produtos: Informar a producdo a ser realizada no
projeto de monitoria;

IX. Avaliagdo: Redigir uma avaliagdo do desenvolvimento
do projeto de monitoria;

X. Processo Seletivo: Inserir informagBes quanto ao
processo seletivo de escolha dos monitores;

XI. Referéncias: Fornecer as referéncias bibliograficas do


https://sig.unila.edu.br/sigaa/verTelaLogin.do
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projeto de monitoria. avaliacdo para a escolha do Monitor. Caso opte por
remover o componente curricular do projeto, clicar no

E possivel salvar parcialmente a Proposta, clicando no i
-4 n n r4 H L, U . . .. L.
botdo Grlgvar Prt)opgst?. Apds preenchidos todos 0s  jeone 4 0 sistema permite adicionar varios
campos, clicar no botao "Avancar” para continuar. componentes curriculares. Apés preenchidos os campos,

A seguinte tela sera exibida: clicar no bot&o "Avancar” para continuar.
A seguinte tela sera exibida:

PORTAL DO DOCENTE > CADASTRO DE PROJETO DE ENSING BoaratipolDoceers Do TEs 0B MONTTORIA

1

2. rojeto
Selecione 3. Componentes Curriculares
e clique s: D

SELECAO DE DOCENTES

SELECIONAR COMPONENTES CURRICULARES PARA O PROJETO [pacente:¥|

ADICIONAR COMPONENTE CURRICULAR Lista de Componentes Curriculares do Projeto
8100010 - QUIMICA GERAL

Por Nome:
‘Adicionar Docente a0 Projeto

©: Remover

©: Remover Componente Curricular do Projeto de Ensino

LISTA DE COMPONENTES CURRICULARES DO PROJETO * Componente Curricular Relacionado

Nao hé Componentes Curriculares Adicionados! Gravar Proposta || << Voltar

Avangar >>

* Campos de preenchimento obrigatorio.

8. Ao digitar as primeiras letras do nome, o sistema exibira
as opgbes contidas no banco de dados. Em seguida,
selecionar o (s) componente(s) curricular(es) que serao
associados a proposta. Apos essas defini¢des, clicar em
“Adicionar Docente ao Projeto”. O mesmo passara a ser
visualizado na Lista de Orientadores e seus Componentes
Curriculares, conforme mostrado na imagem a seguir:

5. Selecionar um Componente Curricular para adicionar
ao Projeto da Monitoria. Para adicionar, o docente deve
digitar o nome do (s) Componente (s) Curricular (es), ao
digitar as primeiras letras o sistema apresentara uma
caixa para selecdo. Clicar no Componente desejado e em
seguida clicar no botdo "Adicionar Componente
Curricular".

Observacao:

a) Os caédigos dos componentes curriculares podem variar,

de acordo com o curso em que sdo ofertados. Para

submeter o projeto de monitoria, favor confirmar o cédigo

do componente curricular que sera ofertado em 2018-1.

b) Os componentes curriculares inseridos nesta etapa

constardo na lista de requisitos para a prova de selegéo

dos monitores e o0 sistema permitird a inscricdo de

_Caso opte por

candidatos a monitores que cursaram o (s) componente (s) ‘remover o]
curricular (es) do projeto ou as equivaléncias, desde que “Orientador do
registradas no SIGAA. jprojeto de
O Sistema adicionard na tela novos campos para serem ° monitoria,
preenchidos conforme a seguinte imagem: sclicar no icone
J
ADICIONAR COMPONENTE CURRICULAR -!'j

Por Nome:

Apos incluidos os orientadores, clicar no botéo "Avancar”
para continuar. Na proxima tela, sera necessario
selecionar com um clique o nome docente que ira
coordenar o projeto.

Depois de selecionar o coordenador do projeto, ao clicar

aa Monitoria

% Fome  ~ Tomanhoda-

I>
1€
x

PORTAL DO DOCENTE > ANEXAR ARQUIVOS

1. Dimensao do Projeto

Nesta tela deverm ser an:

XGBB8 7 U [ mESIE|EIES fone - Tmamoca- A% xxQ

tenha sido elaborada também em outro farmato (Word, Excel,

o completo do Projeto de Monits

que julgar indispensaveis par: B0 efou execucio do Projeto de Monitoria que esté sendo

ra

* || selecionar arquivo... | Nenhum arquivo selecionado.

Anexar Arquivo

6. Selecionar o periodo em que a Monitoria sera oferecida
(1° Semestre). e p e o
7. Na sec¢do "Plano de Trabalho", definir a carga-horaria  secss s

semanal destinada ao projeto (12 horas semanais para
monitores  bolsistas) e descrever as Atividades
desenvolvidas pelo monitor, bem como o método de

-4t Visualizar Arquivo  %J: Remover Arquive

* Campos de preenchimento obrigatério.

em “avancar”. A seguinte tela sera exibida:
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9. E possivel anexar arquivos a proposta. Pode-se utilizar
este espaco para enviar foto ou qualquer outro documento
que julgar importante para aprovacdo e/ou execucdo do
projeto de ensino que esta sendo cadastrado. Para anexar
um arquivo, preencher a descricdo do arquivo e inseri-lo.
Em seqguida, clicar em “Anexar Arquivo”. Ser4 exibida uma
tela com a mensagem de confirma¢éo da operagéo.

Ao clicar no icone ~+* sera possivel efetuar o download
do arquivo inserido no projeto.

Ao clicar no icone Ei'.f , sera possivel remover o
arquivo. O sistema fornecerd uma caixa de didlogo para
confirmar a excluséo.

O Sistema permite anexar qualquer quantidade de
arquivos.

10. Apds anexados os arquivos, clicar no botdo “Avancar”
para continuar.

Sera exibido um resumo da Proposta como no exemplo a
seguir:

11. Pode-se clicar no botdo "Gravar (Rascunho)", para
salvar a proposta sem enviar para aprovagao ou clicar
diretamente no botdo "Finalizar Edicdo e Enviar" para
salvar a proposta e envia-la para aprovacdo pela
coordenacao do curso.

12. O Sistema ira exibir uma versdo da proposta para
impressdo onde o docente poderd imprimir a proposta.
Clicando em "Voltar" o Cadastro é finalizado.

ANEXO Il

APROVACAO DOS PROJETOS DE MONITORIA PELA
COORDENAGCAO DE CURSO

1. Uma vez cadastrado uma Proposta de Projeto de
Monitoria no sistema, é necessaria a aprovagdo dos
coordenadores de curso onde o0s componentes
curriculares serdo ofertados, com excec¢do dos projetos de
monitoria vinculados a coordenagdo de area do Ciclo
Comum de Estudos. Para aprovar uma proposta de
Projeto de Monitoria, no Portal Docente, com o vinculo

"Chefia" o coordenador de curso devera acessar:

Menu "Chefia" > "Autorizagbes” > "Autorizar Projetos de

Monitoria"

& Ensino ) Chefia o) Pesquisa "% Extensao Ui Acdes Integradas || |Convénios [ Bibli

Autorizagdes. Autorizar Projetos de Monitoria [

Avaliacso Institucional Autorizar AcBes de Extensio
Componentes Curriculares Autorizar Grupo de Pesquisa

Discentes Validar Relatérios de Acdes de Extensdo

Docentes
Pagina WES
Plano Individual do Docente

Relatérios

Turmas

A seguinte tela sera exibida:

@Ensino & Chefia &) Pesquisa P Extensdo B Acdes Integradas | | Convénios Y Biblioteca =] Producao Intelectual % Ambientes Virtuais 4 Outros
PORTAL DO DOCENTE > AUTORIZACAO DE PROPOSTAS DE PROJETO DE ENSINO

Lz Visualizar Projeto  &): Analisar Projeto  5: Re-imprimir Recibo

LisTA DE TODOS 05 PROJETOS DE ENSINO AGUARDANDO SUA AUTORIZACA

Titulo Analisado Em Autorizado
2014 Projeto Teste NAO ANALISADO 1@

Clicar no icone ~* ("Visualizar Projeto"), proposta do
projeto de monitoria podera ser visualizada.

Clicar no icone '@ ("Analisar Projeto"), o coordenador
podera fazer a aprovagdo do projeto. Sera exibida a tela
seguinte:

@ Ermins| 8 Creria| @ Pesaiisa) P Extensse) 8 Avoes tegrades (1) Convenios | B aibieteca) [E] Producas Tnisieciuall & Ambienics Viian | G Outros

Ano - Titulo: 2014 - Projeto Teste
Coordenador(a): MARCELA BOROSKI

Resumo: Ver Anexo.

2. A coordenacao de curso deverd indicar se Autoriza ou
ndo a Proposta de Projeto.

Caso ndo autorize, marcar a opcao “ndo” e clicar no botdo
"Confirmar".

Caso autorize, selecionar o "Tipo de Autorizagcdo". As
opgdes sao:

a) AD-REFERENDUM
b) REUNIAO EXTRA-ORDINARIA
c) REUNIAO ORDINARIA

3. Caso o Tipo de Autorizacdo selecionado for AD-
REFERENDUM, ndo é necessario informar a data. Caso
contrario, o usuario devera informar a "Data da Reunido".

4. Clicando no botao "Confirmar" o Sistema exibe, em
formato para impressdo um RECIBO DE AUTORIZACAO.
Clicar em "Voltar" para retornar para a tela de Autorizagéao.

5. Se desejar autorizar outro projeto, clicar no botédo
"Voltar", para retornar a lista de projetos de monitoria que
aguardam autorizagao.

6. O botdo "Cancelar" descarta todos os itens ja inseridos.

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 056/2017, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2017
O Pro-reitor de Graduacdo da Universidade Federal da
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Integracdo Latino-Americana — UNILA, designado pela
Portaria UNILA n° 394/2017, de 30 de junho de 2017, e com
base nas atribuices delegadas pela Portaria UNILA n°
042/2017,
RESOLVE :
Art.1° Alterar a Portaria PROGRAD/UNILA n° 034/2017 de 17
de julho de 2017, publicada no Boletim de Servigo n° 274 de
21 de julho de 2017, que designou os membros para
constituirem o Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas -
Economia, Integragéo e Desenvolvimento, grau bacharelado,
nos termos da Resolugdo COSUEN N° 007/2014, que
passara a vigorar com a seguinte composi¢ao:
PRESIDENTE
Marcela Nogueira Ferrario
REPRESENTACAO DOCENTES
Rodrigo Cantu de Souza - titular
Amilton Jose Moretto - titular
Claudia Lucia Bisaggio Soares — titular
Henrique Coelho Kawamura - titular
Marcos de Oliveira Garcias - titular
Pedro Marcelo Staevie — titular
REPRESENTACAO DISCENTES
Raime Rolando Rodriguez Diaz - titular
Jackson Francisco de Lima Xavier — titular
Kaline Gabrielle Campos Honorio da Silva - suplente
Paulina Andrea Etcheberry Schrader -suplente
REPRESENTACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
Eduardo de Pintor - titular
Augusto Luiz Heck — suplente
Art. 2° As atribuicbes e funcdes estdo dispostas na
Resolu¢cdo COSUEN N° 007/2014 e no Regimento Interno
de cada Colegiado de Curso.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 057/2017, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2017

O Pro-reitor de Graduacdo da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana — UNILA, designado pela
Portaria UNILA n° 394/2017, de 30 de junho de 2017, e com
base nas atribuices delegadas pela Portaria UNILA n°
042/2017,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os professores para constituirem o Nucleo
Docente Estruturante — NDE, do Curso de Graduacdo em
Geografia, grau bacharelado, nos termos da Resolugdo n°
013/2013-Conselho  Superior Deliberativo Pro Tempore,
alterada pela Resolugdo n°  022/2013-Conselho
Universitario:
I- James Humberto Zomighani Junior - Presidente
II- Ana Clarissa Stefanello — Vice-presidente
Ill- Breno Viotto Pedrosa - Secretario
IV- Leandro Trevisan — Membro
V- Roberto Franca da Silva Junior— Membro
Art. 2° O mandato sera de 3 (trés) anos a partir da data de
publicagéo desta Portaria.
Art. 3° As atribuicdes e fungdes estdo dispostas na
Resolugdo N° 013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro
Tempore, na Resolucdo N° 022/2013 do Conselho
Universitario e no Regimento Interno de cada NDE.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as demais disposicbes em
contrario, em especial a Portaria n® 041/2014, de 19 de maio

de 2014, publicada no boletim de servico n° 102 em
23/05/2014. )
LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 058/2017, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2017

O Pro-reitor de Graduacdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana — UNILA, designado pela
Portaria UNILA n° 394/2017, de 30 de junho de 2017, e com
base nas atribuicdes delegadas pela Portaria UNILA n°
042/2017,
RESOLVE :
Art.1° Alterar a Portaria PROGRAD/UNILA n° 023/2017 de 18
de maio de 2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 262 de
19 de maio de 2017 e Portaria PROGRAD/UNILA n° 028/2017
de 01 de junho de 2017, publicada no Boletim de Servico n°
264 de 02 de junho de 2017, que designaram os membros
para constituirem o Colegiado do Curso de Engenharia de
Energia, grau bacharelado, nos termos da Resolucéo
COSUEN N° 007/2014, que passara a vigorar com a
seguinte composic¢ao:
PRESIDENTE
Manuel Salomon Salazar Jarufe
REPRESENTACAO DOCENTES
Alexandre Alves - titular
Fabyo Luiz Pereira - titular
Glaucio Roloff - titular
Gustavo Adolfo Ronceros Rivas - titular
Jorge Javier Gimenez Ledesma - titular
Juan de Dios Garrido Arrate - titular
Larissa Andréia Wagner Machado Justino — titular
Luis Evelio Garcia Acevedo - titular
Mariana Ramos Reis Gaete - titular
Rodrigo Monteiro Eliott - titular
Rodrigo Delfim Guarizi - titular
Walber Ferreira Braga - titular
Walfrido Alonso Pippo - titular
REPRESENTACAO DISCENTES
Maria Alejandra Roman - titular
Fernando David Cespedes Villalba - titular
Raul De Oliveira Pasin- titular
Yasmine Fialho Linhares — suplente

REPRESENTACAO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
Andrea de Chermont Teixeira - titular
Art. 2° As atribuicbes e funcBes estdo dispostas na
Resolucdo COSUEN N° 007/2014 e no Regimento Interno
de cada Colegiado de Curso.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

EDITAL N° 09/2017 PRAE — UNILA - CONCURSO PARA
PREMIACAO DE PROJETOS DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL 2017/2018 — BANCAS AVALIADORAS

A Pro-Reitora de Assuntos Estudantis da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA), no uso
de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria Unila N° 0855
de 31 de Agosto de 2017, e nos termos da legislacdo
vigente com base no Decreto n° 7.234, de 19 de julho de
2010 torna publico os nomes dos componentes das
bancas avaliadoras do Edital N° 09, de Concurso para

Premiagdo de Projetos de Assisténcia Estudantil
2017/2018.
Como representantes da Pr6 Reitoria de Assuntos
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Estudantis — PRAE, a servidora Ana Paula Oliveira Silva gernando
de Fernandez Siape - 2143708 e a servidora Erika i
Marafon Ciacchi Siape - 1797182. Renan
Como representante da Pr6 Reitoria de Administragéo, P
Gestdo e Infraestrutura - PROAGI, o servidor William Camila Tutoria Das
Ricardo Munaretto Siape -2148277. Bonatto De | Disciplinas Para | Acolhimento ) Descumpriment
. . . 8|Melo / Discentes Dos Indeferido do Ttem 4.1.2
Como re_presentante do Instltqto_ Latlno-Amerlcano. de Cristobal Ingressantes Na | Estudantes odo L.
Tecnologia, Infraestrutura e Territério — ILATIT, o servidor Becerra Diaz | Universidade
Jorge Javier Gimenez Ledesma Siape - 2152258. Camila Silva | Cartilha Acolhimento ,
. . . 9| Coradette Audiovisual De Dos Deferido
Como representante do Instituto Latino-Americano de Marchi Satide Estudantes
Arte, Cultura e Histoéria — ILAACH, a servidora Solange Caroline  |Bem Vindos! Acolhimento Descumpriment
Rodrigues Bonomo Assumpgao Siape - 1129292, 10/SousaDa | iBien Venidos! Do =~ |Indeferido o tiem 4.1.2
Como representante do Instituto Latino-Americano de Cristobal
Economia, Sociedade e Politica — ILAESP, a servidora Alfredo
H H i H _ Becerra Enséfiame . Descumpriment
Maria Geusina Silva Siape 2089333. . 11| Nas / Camila | Espafiol Arte E Cultura |Indeferido oo T
Como representante da Secretaria Municipal de Esporte e Bonatto De
Lazer de Foz do Iguagu — Parani, o membro Heraldo Melo
. Damaris
Soares Junior. ~ 12 Starling Jornalzine Da Arte E Cultura | Deferido
Como representante da Fundagdo Cultural de Foz do Ferreira Integragio
Iguacu — Parand, o membro Tatiara Damas Ribeiro. gra‘f"’ oo
Ndo houve manifestacdes de representantes da 13conzaez |Yogabara BSpOreE oo
Secretaria de Comunica¢do Social da Unila — SECOM e Pereira Estudantes
do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da gfuglas
aus
Natureza — ILACVN. Matsunaga /
Douglas Integragdo E
Foz do |gUa(;U, 08 de novembro de 2017. 14| Scherer / Esporte Atlética EZZE?QE Deferido
Ana Paula Aralijo Fonseca Bubens | Gran Garpincho
Pré-Reitora de Assuntos Estudantis Waterkemper
Andrade
) Fernando Abrago De Acolhimento .
EDITAL N° 09/2017 PRAE — UNILA - CONCURSO PARA 15| Calegari Capivara Dos Deferido
PREMIACAO DE PROJETOS DE ASSISTENCIA " Estudantes
ESTUDANTIL 2017/2018 — HOMOLOGAGAO DAS Calegari /
INSCRICOES Bruna
, ) . . . Baldasso /
A Pré-Reitora de Assuntos Estudantis da Universidade Coroline | Kapi’ytis- N
Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA), no uso 16| Machado da | Equipe De Lopoe Deferido
. Y . . . e
de suas atribuigbes conferidas pela Portaria Unila N° 0855 ol Carda | e
de 31 de Agosto de 2017, e nos termos da legislacéo ;evilermma/
vigente com base no Decreto n° 7.234, de 19 de julho de Bottega Lima
2010 torna publico a homologagdo das inscricdes do Harvey
Edital N° 09, de Concurso para Premiagdo de Projetos de xagricio -
. ’ . . edina umba
Assisténcia Estudantil 2017/2018. Villamizar / |Latinoamericana, |Esporte E . Descumpriment
17 Natalia Uniendo Lazer Indeferido odoItem 4.1.2
Homologacao das Inscrigdes do Edital 09/2017 Prae — Concurso De Projetos Camila Fronteras.
Garzén
Nome Do Nome Do Projeto | Area Deferimento | Motivo Sarmiento
Discente Henry
Alesson Monteiro
1|Ferreira ipa— . Arte E Cultura | Deferido Piovesana / Rede De\ . ~ .
oucuraterapia 18 Integracdo De Alimentagdo | Deferido
Barbosa Ronny C Coleti
A . Acolhimento Esteban Ortiz | ~°"S"™° oletivo
na Laura Acolhimento Dos Deferido Curten
Da Silva Estudantil -
Estudantes Ingrid
Anderson Da A}meida Site Dg Busca pe Acolhimento
3|Silva Reci-Criando Arte E Cultura | Deferido 19|Lima Aluguéis Na Vila | Dos Deferido
Fernandes Slormolo. C Estudantes
Projeto De Arte E Berezoski
4 Cultura — Praia Do Ingrid Tatiana | Colmena Latino- Acolhimento .
Andrés : 208 N Dos Deferido
F I .
4 ’[;oberto D“;;z].:;‘;bggs(;i Arte E Cultura |Indeferido theif)C‘IJt?rg Tf;t Paez Torres | Americana Estudantes
estagrossa 0 Corpo- Roda De Debate A
Pensamento Importancia Da
Ariadne Empoderarte Acolhimento Descumpriment Tsac Morai :r;rogglogis lzara Acolhiment
5| Tai Di £ D Indeferid: sac orais merica-Latina: colhimento .
P?rl::aFerlraesira Unileira E:ti dantes ndeterico 0doItem 4.1.2 21 Iﬁages . Contexto Atual Da| Dos Indeferido ODSZCI'J::EZ?Q?
- arcelino Disciplina E O Estudantes
Ariadne Trabalho Do
’Il;fnssaFDlasl Cine Aire Lib b iment Antropélogo Na
res Ferreira ine Aire Libre . escumprimen Sociedad:s
/Renan T. Unileiro Arte E Cultura | Indeferido o do Item 4.1.2 A0C11eh.a e‘ b
Di Pi Ccolhimento Do
F:rseir:es Estudante -
Joyce Camila |Integragdo Unila |Acolhimento
Ariane T. Horta C itar 22|Silva Do Nas Escolas Dos Deferido
Dias Pires Dg S;:)be(:-l;)?;l ana Alimentacio | Indeferido Descumpriment Carmo Publicas Da Estudantes
Ferreira / Alimentar S o do Item 4.1.2 Cidade De Foz Do
Paulo Iguagu
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Capacitagdo
Financeira Na

Juan Jose Aquisigdo De Descumpriment
23| Choque Produtos Alimentagdo  |Indeferido P
. N . o do Item 4.1.2
Quispe Alimenticios E
Outras
Necessidades
Karen
Marques
Rosso
Ishiguro / No6s Com Voz(S):
24| Denise Desatando Os Nos | Arte E Cultura | Deferido
Rodrigues Das Relagoes"”
Dos Santos /
Luciana Yumi
Yara
Permanéncia
Larissa gs;ufjantlll): . Acolhimento
25| Mohallem 1cinas Fraticas -\ g Deferido
. Para
Rizzi P Estudantes
Sobrevivéncia
Estudantil
Leo Valdez Amlhlr.ne,n.w Acolhimento .
Comunitario De . Descumpriment
26| Alves Da < Dos Indeferido
X Estudantes Nao- o do Item 4.1.2
Silva s Estudantes
Brasileiros
Luis Carlos | Multi-Feria Acolhimento
27| Chura Cursos De Dos Deferido
Alvarez Graduagao Estudantes
Maria Da
Conceigdo Natal Da . ~ .
28 Cardoso Da | Integracéo Alimentagdo  |Deferido
Silva
Maria Da
29 Conceicdo Unila No Bairro | Arte E Cultura | Deferido
Cardoso Da
Silva
Maria Luiza
De Mello
Stiepcich /
Elena De
Oliveira
Shuck /
Liebert
30|Bernardo UNILArte Arte E Cultura |Deferido
Rodrigues
Ferreira Pinto
/ Orlando
Bellei Neto /
Patricia
Sposito
Mechi
Maria Rita . .
31| Dominici Festival Cine Arte E Cultura | Deferido
Sapata
Santos
Mal‘[ll".l Integracion A Esporte E Descumpriment
Jeremias Lazer o do Item 4.1.2
Franco Traves Del
32 . Deporte; “COPA Indeferido
Castifieira / >
. . Unila
Luis Maria Libertadores”
Benitez Vega
Matheus
Henrique
Neves De
Sousa /
Anderson
Alves Dos Acolhimento
33| Santos / Integra Capivara |Dos Deferido
Fernanda Estudantes
Marinho De
Sousa /
Rafaela
Nascimento
De Souza
Micaela . Esporte E Descumpriment
Piensa Em
Isabel Laruta . Lazer o do Item 4.1.2
Mamani / Grande, Trabaja
34 Duro Y Sigue Tu Indeferido
Samuel P, = .
. . Pasion “Dile Si Al
Limachi Denorte”
Choque P
Miguel Angel
g;os ichamb Velada Del
3|, WAUCENAMD | g mance Arte E Cultura |Deferido
i/ Mariana . .
X Latinoamericano
Mamani
Flores
Miguel
Storniolo Grupo De E- Esporte E .
36 Berezoski Sports Da Unila  |Lazer Deferido
Filho
37| Natalia Radio Livre Arte E Cultura |Indeferido Descumpriment

Aparecida
Carvalho Da
Conceigdo/ |Universitaria
Jonathas (Arte E Cultura) odoltem 4.1.2
Rocha De
Ameida
Natélia
Sabino Pintando Sorrisos Acolhimento
38| Bastos / Unila Dos Deferido
Daniel David Estudantes
Avila Rincon
Nicole .
Estafania Unila ... Mi Nueva Acolhimento .
39 s Dos Deferido
Garay Familia
Estudantes
Carcamo
Oficina
Ecomobilia: .
Orlando Conforto Acolhimento .
40 . . Dos Deferido
Bellei Neto | Acessivel,
P Estudantes
Econdmico E
Ecolégico
Otavio
41| Augusto Capifolia Arte E Cultura | Deferido
Costa
Paulina Programa ]Z?e Acolhimento
0 Andrea Tutores Unila: Dos Deferido
Etcheberry  |"SE Tutor De Un Estudantes
Schrader Calouro"
Pedro
43| Henrique Iskenta Unila! Alimentagdo | Deferido
Martins
Yoga Na
Pedro Jodo | Universidade: Acolhimento
44| Carlos Cuidando Da Dos Deferido
Cavallari Mente E Do Estudantes
Corpo
Pedro A Integragdo .
45| Sebastido Através Do Esporte & Indeferido Descumpriment
R Lazer o do Item 4.1.2
Oliveira Silva | Esporte
Pierre ~ ~ . Descumpriment
46 Franckel Nao Informado Nao Informado | Indeferido o do Item 4.1.3
47 Rafael De Paisagens Sonoras | Arte E Cultura |Indeferido Descumpriment

Jesus Matos o do Item 4.1.2

Raquel Maia 0Os Pés Aos

48| Ferreira Nossos Pés Alimentagdo | Deferido

Arvelos
Raquel Observatério Descumpriment
49| Santos Alves . Arte E Cultura |Indeferido P
X Cultural Zig Zag o do Item 4.1.2
Bispo
Reginaldo Cinema No
50| Marques Bairro: Porque S6 |Arte E Cultura | Deferido
Silva Quem Vive Sabe
Arte Marcial,
Renan Carlos |Promovedora De Esporte E
51| Peixoto Satide Fisica E LaIz)er Deferido
Souza Mental - Muay
Thai Unila
Renan Esporte E Descumpriment
52| Carneiro Futebol Integrador P! Indeferido P
Lazer o do Item 4.1.2
Costa
Oficinas De
Samuel Culindria Basica
53| Cevidanes Alimentagdo | Deferido
Para Alunos
Neves
Ingressantes
Victor Alonso |La Literatura
54| Ramirez Como Integracion |Arte E Cultura | Deferido
Flores Cultura
Projeto De
L Integracdo Da
Vinicius Comunidade Acolhimento .
Augusto De A . Descumpriment
55| .0 Académica No Dos Indeferido
Oliveira odo Item 4.1.2
Castro Mercado De Estudantes
Trabalho De Foz
Do Iguagu
Wallace Jose Ilr‘ltl;/h:-ésltr;ol’gla Acolhimento
56| De Assis srag Dos Deferido
. Recepgdo De
Junior Estudantes
Calouros

Os discentes indeferidos tem até as 18:30 hs do dia
08/11/17 para realizar Recurso do Edital N° 09/2017 Prae
— Unila - Concurso para Premiacdo de Projetos de
Assisténcia Estudantil 2017/2018 Via Sistema Inscreva:
https://inscreva.unila.edu.br/.

Foz do Iguagu, 07 de novembro de 2017.

Ana Paula Aratjo Fonseca
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Pré6-Reitora de Assuntos Estudantis

Edital 35/2017 PROINT-UNILA
Resultado final das inscricbes homologadas e néo
homologadas para concorrer ao Edital de intercambio
para alunos de graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana para 0S programas
BRACOL (Brasil-Coldmbia) e BRAMEX (Brasil-México)
no primeiro semestre de 2018.
A  Pro-Reitoria  de Relagdes Institucionais e
Internacionais (PROINT) da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), com base na
Portaria UNILA n° 537/2013, e considerando a
Resolugdo CONSUN n° 29/2014 e o edital 35/2017.
TORNA PUBLICA
Art. 1 A homologacdo das inscrigbes para o Edital de
intercdmbio para alunos de graduacé@o da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana para 0s
programas BRACOL (Brasil-Coldmbia) e BRAMEX
(Brasil-México) no primeiro semestre de 2018.
Inscricbes Homologadas:

Nome Completo Situag&o
Sergio Antonino Bellino Roca Homologada
Rycker Ribera Castedo Homologada
Cristian Andres Ibafiez Rodriguez Homologada

Inscricdes Ndo Homologadas:

Nome Completo Situacao Item do Edital Descumprido
Diana Marcela Jimenez Garrido Nao Homologado Item 6.1.3
Kenneth Mejias Garcia N&o Homologado Item 6.2.2
Natalia Aparecida Carvalho da Conceigédo Nao Homologado Item 6.1.3
Benile Isidor Nao Homologado Item 6.1.3
Jhamylee Evellyn Sanchez Méndez N&o Homologado Item 6.1.3
Yan Vaz de Melo N&o Homologado Item 6.1.3
Gabriela Dumbrovsky Alves N&o Homologado Item 6.1.3
Vinicius Augusto De Oliveira Castro N&o Homologado Item 6.1.3
Stefany Lorena Ramos Escobar N&o Homologado Item 6.1.3

Foz do Iguagu, 01 de Novembro de 2017

Karen dos Santos Honorio
Pro6 Reitora de Relag@es Institucionais e Internacionais
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Johnny Nelson Homologada
José Abraham Diaz Moran Homologada
Julia Pereira Matias Homologada
Marcus Vinicius Maello Homologada
Milena do Carmo Lima Homologada
Nicolas Daniel Pérez Macuada Homologada
Paula de Sousa Constante Homologada
Raphael Scheffer Khalil Homologada
Ruan Leonardo de Azevedo Sales Homologada
Teotonio José de Souza Junior Homologada
Ully Herrera Busoni Homologada
Victor Nascimento Galvéo Homologada
Tatiana Vega Ahumada Homologada
Inscrigdes Nao Homologadas:
Nome Completo Situacdo Item do Edital Descumprido
Leticia Elizabeth Ocampos Rotela N&o Homologado Item 5.3
Petrus Hermann Fortes de Souza Né&o Homologado Item 5.3

Foz do Iguacu, 01 de Novembro de 2017

Karen dos Santos Honorio
Pré Reitora de Relagdes Institucionais e Internacionais

EDITAL N’ 42/PROINT-UNILA, DE 07 DE NOVEMBRO DE
2017

Homologagé&o preliminar do edital de selecdo de professor
bolsista de Lingua Portuguesa do Nucleo de Linguas do
Programa Idiomas sem Fronteiras (NucLi — IsF) da UNILA.
A Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais
(PROINT) e a Coordenagdo Geral do Programa Idiomas
sem Fronteiras (IsF) da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

TORNAR PUBLICO

Art. 1° Homologagdo preliminar do Processo Seletivo
Simplificado para professores-bolsistas de Lingua
Portuguesa para atuar no Nucleo de Linguas do Programa
ISF (NucLi-IsF) da UNILA.

Edital 39/2017 PROINT-UNILA
Resultado final das inscricbes homologadas e néo
homologadas para concorrer as Bolsas do Edital Unico
Internacional de Mobilidade Académica para o primeiro
semestre letivo de 2018
A Pro6-Reitoria de  Relagbes Institucionais e
Internacionais (PROINT) da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), com base na
Portaria  UNILA n° 537/2013, e considerando a
Resolugdo CONSUN n° 29/2014 e o edital 39/2017.
TORNA PUBLICA
Art. 1 A homologacéo final das inscrigBes para concorrer
as Bolsas do Edital Unico de Mobilidade Internacional
para o primeiro semestre de 2018.
Inscricbes Homologadas:

Nome Completo Situagéo
Alexia Klie Tojal de Almeida Homologada
Benedic Joseph Homologada
Daniel Fernandes Soares Homologada
Daniela Cristiane de Rezende Cardoso Homologada
Felipe Nagual Paranhos Rabelo Homologada

Numero de ordem Nome do(a) candidato(a)

1 Ana Luiza Suficiel
2 Ellen Santos da Silva
3 Etiene Caroline Farias de Mello
4 Marcos Paulo da Silva
5 Livia Cristina Carvalho da Fonseca
6 Lorena Lima Macedo
7 Rafael Victor Rosa Oliveira
8 Vinicius Eustaquio Magalhdes

Art. 2. Os casos omissos serdo tratados pela

Coordenacgdo Geral do Programa Idiomas sem Fronteiras
(IsF).
Foz do Iguagu, 07 de Novembro de 2017.
Felipe Cordeiro de Almeida
Pro-Reitora de Relagdes Institucionais e Internacionais em
exercicio

EDITAL PPGPPD 37/2017 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
RESULTADO DOS RECURSOS DA HOMOLOGACAO
DAS INSCRICOES DO EDITAL DE CONCESSAO DE

AUXILIO FINANCEIRO PARA PARTICIPACAO DE
ALUNOS EM EVENTOS CIENTIFICOS NO PAIS E NO
EXTERIOR (EDITAL PPGPPD 36/2017)
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O coordenador do Mestrado em Politicas Publicas e
Desenvolvimento da Universidade Federal da Integracéo
Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n°
67/2016, publicada no Diario Oficial da Unido n° 13, de 20
de janeiro de 2016, no uso de suas atribui¢cBes, torna
publico, pelo presente Edital, o resultado os recursos ao
Edital PPGPPD 36/207 de homologacéo das inscrigdes de
concessdo de auxilio financeiro para participagdo em
eventos cientificos no pais e no exterior destinado aos
alunos regulares matriculados no Mestrado em Politicas
Publicas e Desenvolvimento.

1. Dos Recursos
Candidato(a)

Motivo Resultado

Ldcia Mariaci Ribeiro Martins | Inscrigdo feita dentro do prazo conforme | - Deferido
comprovag&o enviada no recurso.

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA

EDITAL PPGPPD 38/2017 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
RETIFICA O EDITAL PPGPPD 36/2017 DE
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DO EDITAL DE
CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO PARA
PARTICIPACAO DE ALUNOS EM EVENTOS
CIENTIFICOS NO PAIS E NO EXTERIOR
O coordenador do Mestrado em Politicas Publicas e
Desenvolvimento da Universidade Federal da Integracéo
Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n°
67/2016, publicada no Diario Oficial da Unido n° 13, de 20
de janeiro de 2016, no uso de suas atribui¢cbes, torna
publico, pelo presente Edital, apds avaliagdo do recurso
impetrado, a retificacdo da homologagéo das inscrigdes do
Edital PPGPPD 36/2017 de concesséo de auxilio financeiro
para participacdo em eventos cientificos no pais e no
exterior destinado aos alunos regulares matriculados no

Mestrado em Politicas Publicas e Desenvolvimento.

1. Retificagdo das inscricbes deferidas e homologadas,
em ordem alfabética, do Edital PPGPPD 36/2017:

- Clara Lorena Paez Gonzalez

- Dinora Beatriz Rodriguez Rivera

- Jhomelin Milagros Flores Bordais

- Ldcia Mariaci Ribeiro Martins

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA

EDITAL PPGPPD 39/2017 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
DIVULGAGCAO DOS AUXILIOS CONCEDIDOS PARA
APOIO A PARTICIPAQAO DE ALUNOS EM EVENTOS
CIENTIFICOS NO PAIS E NO EXTERIOR (EDITAL
PPGPPD 36/2017)
O coordenador do Mestrado em Politicas Publicas e
Desenvolvimento da Universidade Federal da Integracéo
Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n°
67/2016, publicada no Diario Oficial da Unido n° 13, de 20
de janeiro de 2016, no uso de suas atribuicbes, torna
publico, pelo presente Edital, o resultado os recursos ao
Edital PPGPPD 36/207 de homologacéo das inscrigdes de
concessdo de auxilio financeiro para participagdo em
eventos cientificos no pais e no exterior destinado aos
alunos regulares matriculados no Mestrado em Politicas
Publicas e Desenvolvimento.
1. Da Concesséo dos Recursos

Discente

Valor do Auxilio com
Recurso do
PROAP/CAPES

Nome do Evento

Clara Lorena P4ez Gonzalez | V Encontro de Estudios Sociais desde R$ 250,00

América Latina e O Caribe

inora Beatriz Rodriguez | V Encontro de Estudios Sociais desde
ivera América Latina e O Caribe

Di R$ 250,00
R

Jhomelin  Milagros  Flores | XXX | Congreso ALAS
Bordais

R$ 250,00

Llcia Mariaci Ribeiro Martins | V Encontro de Estudios Sociais desde
América Latina e O Caribe

2. Os valores previstos no item 1 respeitam o estabelecido
no Edital PPGPPD 34/2017 e o planejamento de uso dos
recursos do PROAP/CAPES disposto do plano de
trabalho.

3. A concessao dos auxilios sera efetuada respeitando os
prazos processuais da universidade.

R$ 250,00

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA

EDITAL PRPPG N° 114/2017, DE 07 DE NOVEMBRO DE
2017
O Proé-reitor de Pesquisa e Pés-Graduacdo da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), nomeado pela Portaria UNILA no 1401/2016,
publicada no Boletim de Servico no 239, de 16 de
dezembro de 2016, torna publico o Edital de Incentivo a
Realizacdo de Eventos Cientificos, Tecnoldgicos e de
Inovacao, definindo regras e prazos para a submisséao de
solicitagcbes de apoio, conforme Resolucdo CONSUN n°
28, de 25 de julho de 2014, alterada pela Resolucéo
CONSUN n° 23/2017, na 30 Reunido Ordinaria do
CONSUN de 29 de setembro de 2017.
1. Das disposi¢des preliminares
1.1 O apoio financeiro de que trata este Edital objetiva
incentivar a realizagdo de eventos de relevancia cientifica,
tecnolégica e de inovagdo, mediante a selecdo de
proposta em conformidade com os critérios estabelecidos
neste documento.
1.2 E considerado evento o intercambio cientifico e
tecnolégico entre instituicbes de ensino, pesquisa,
empresas, 6rgaos de governo e sociedades cientificas ou
sociais nas diversas &reas de conhecimento e setores
econdmicos, podendo receber denominacbes variadas
COMO congressos, semindrios, simposios, workshops,
ciclo de palestras etc.
1.3 O presente Edital estabelece regras, prazos e
recursos disponiveis para o incentivo aos pesquisadores
interessados em apresentar propostas para a organizacao
de eventos cientificos, tecnolégicos e de inovagdo, a
serem realizados em até 12 meses a partir da
disponibilizag&o do apoio.
1.4 O evento devera obrigatoriamente estar relacionado a
ciéncia, tecnologia ou inovacdo e ser realizado no
municipio de Foz do Iguacu — PR. O apoio financeiro
poder4d ser usado para organizagdo de eventos em
colaborag&o com outras instituicdes.
1.5 O apoio financeiro de que trata este Edital & destinado
a um grupo proponente, responsavel pela organiza¢éo do
evento, composto por no maximo 10 (dez) membros. A
solicitacdo do apoio serd realizada por um coordenador
proponente, membro do grupo proponente.
15.1 O grupo proponente serd constituido para o
processo de sele¢do das propostas e também devera
compor o comité cientifico do evento.
1.6 A tematica do evento proposto para 0 apoio deste
edital devera corresponder a tematica do grupo de
pesquisa em que o coordenador proponente participa,
certificado pela UNILA no Diret6rio de Grupos de Pesquisa
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do CNPgq. Esta correspondéncia deve ser caracterizada
no texto da proposta de evento, conforme Anexo 2.

1.7 E de responsabilidade do coordenador e dos membros
do grupo proponente o conhecimento deste Edital e de
seus anexos, bem como o acompanhamento de
publica¢cBes dele decorrentes, conforme prazos previstos
no cronograma.

2 Requisitos e condicdes

2.1 S&o condigdes para o coordenador proponente para
fins de inscricdo e do recebimento do apoio:

I. Possuir titulo de Doutor e ser docente do quadro efetivo
da UNILA;

Il. Fazer parte de grupo de pesquisa certificado pela
UNILA no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPgq;

Ill. Ser coordenador de projeto de pesquisa devidamente
cadastrado no SIGAA e que esteja vigente no periodo de
execucdo deste Edital;

IV. Nao estar afastado em regime integral, aposentado ou
em situagdo equiparada quando da publicacdo deste
edital;

V. Estar adimplente em relagdo a todas as
responsabilidades individuais junto a PRPPG no ato da
inscricao;

VI. Possuir curriculo na plataforma Lattes atualizado no
ano de 2017,

2.2 Sao condicbes para os membros do grupo
proponente, para fins de inscricdo e do recebimento do
apoio:

I. Possuir titulo minimo de Mestre e ser servidor do quadro
efetivo da UNILA;

Il. Ndo estar afastado em regime integral, aposentado ou
em situacdo equiparada quando da publicacdo deste
edital;

lll. Estar adimplente em relacdo a todas as
responsabilidades individuais junto a PRPPG no ato da
inscricao;

VI. Possuir curriculo na plataforma Lattes atualizado no
ano de 2017;

2.2 Cada coordenador proponente podera submeter
apenas uma proposta para este edital;

2.3 Cada docente podera participar de apenas um grupo
proponente inscrito neste edital.

2.3.1 Docentes inscritos em mais de um grupo proponente
ter@o a pontuacgéo de sua Planilha de Producgéo Intelectual
cancelada para efeito da classificagdo das propostas.

2.4 E de responsabilidade do grupo proponente e outros
envolvidos na organizagdo do evento a emissdo de
certificados para organizadores, conferencistas e
participantes.

2.5 O grupo proponente contemplado se compromete a
elaborar e monitorar o preenchimento de listas de
presencga para todas as atividades realizadas no ambito
do evento.

2.5.1 Nas listas de presenca devem constar:

I. Titulo da atividade, data e horério;

Il. Nome, CPF e assinatura dos participantes.

2.6 Ao inscrever solicitacdo de apoio, o coordenador e 0s
membros do grupo proponente aceitam os termos deste
edital e seus anexos e comprometem-se a cumprir
integramente as exigéncias nele estabelecidas.

3. Dos recursos financeiros

3.1 A Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagao reservara
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) de seu orcamento
2017 para o incentivo & realizagdo de eventos cientificos,
tecnologicos e de inovacgéo.

3.2 Fica estabelecido o valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais) por proposta aprovada, completando um total de 20
apoios.

3.3 O apoio a que se refere este Edital esta condicionado
a disponibilidade orgcamentaria da UNILA, podendo ser
reduzido ou suspenso em decorréncia de eventuais
contingenciamentos.

3.4 Eventuais atrasos no repasse de verbas federais a
UNILA poderdo acarretar alteracdes nas datas
programadas para pagamentos desses custeios.

3.5 Os apoios podem ser remanejados, aumentando-se o
valor do apoio por proponente, caso ndo haja proponentes
suficientes para o preenchimento do nimero de apoios
previstos.

3.6 Havendo solicitagbes de apoio e disponibilidade
orcamentéaria, a PRPPG poder4d ampliar o valor de
recursos proprios para este Edital. A distribuicdo de
recursos adicionais sera realizada por meio da concessao
de apoios adicionais de R$10.000,00 as propostas que
nao receberam apoio, por ordem de classificagao.

3.7 O repasse dos recursos do Edital de Incentivo a
Realizacdo de Eventos Cientificos, Tecnoldgicos e de
Inovacgéo serda, a critério da UNILA e conforme legislagéo
vigente, depositado em conta-corrente de titularidade do
coordenador proponente contemplado com o apoio.

3.8 Para fins de utilizacdo do recurso financeiro destinado
a este Edital, serdo financiados os pedidos de incentivo a
realizacdo de eventos por ordem de classificacao,
conforme critérios estabelecidos no item 7 deste Edital,
limitando-se ao empenho do total de recursos disponiveis.
4. Dos itens financiaveis

4.1 Os recursos deste Edital s&o destinados ao
financiamento exclusivo de itens de custeio, estritamente
necessarios a execucdo das atividades vinculadas ao
evento, compreendendo:

I. Despesas com deslocamento interurbano nacional e
internacional para conferencistas;

II. Auxilio de viagem para conferencistas;

Ill. Servico de midia impressa e eletrénica para confecgao
e publicacdo de anais, impressao de material grafico ou
eletrdnico (folders e cartazes) para divulgagdo do evento
e/ou criagdo e manutencao de pagina virtual;

IV. Servico de locagdo de equipamentos audiovisuais;

V. Servigco de montagem e desmontagem de stands;

VI. Servigo de traducéo simultanea.

4.1.1 O valor do auxilio de viagem ao conferencista é de
R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais) por dia de
participacdo no evento, tendo como base o disposto no
Decreto N° 6.907 de 21 de Julho de 2009.

4.2 E vedado a utilizacdo de recursos deste edital para:

I. Aquisic@o de equipamentos, de itens de investimento, de
material permanente, incluindo livros;

Il. Despesas em desacordo com este edital;

lll. A utlizacdo dos recursos a titulo de empréstimo
pessoal ou a outrem para reposigéo futura;

IV. Transferir a terceiros as obriga¢des assumidas;

V. Utilizar os recursos aprovados para realizacdo de
obras/reformas nas dependéncias da Institui¢éo;

VI. Pagamento de despesas de rotina como, contas de
luz, 4gua, telefone, internet e similares;

VII. Efetuar despesas fora do periodo de vigéncia deste
edital;

VIlI. Para pagamento de multa de qualquer natureza;

IX. Despesas com coffee break, coquetel, jantares, shows
ou manifestacdes artisticas de qualquer natureza;
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X. Aquisicdo de veiculos automotores e despesas com
combustiveis de qualquer natureza;

XI. Pagamento de salarios ou complementagao salarial de
pessoal técnico e administrativo ou quaisquer outras
vantagens para pessoal de instituicdes publicas (federal,
estadual e municipal);

XIll. Concesséo de qualquer modalidade de bolsa.

5. Periodo de inscri¢éo, resultados e recursos

5.1 Seréo aceitas inscrigdes até 26 de novembro de 2017,
as 23h59, por meio do sistema “Inscreva” disponivel em:

<https://inscreva.unila.edu.br/events/668/subscriptions/ne
w>,

5.2 A inscricdo serd realizada pelo coordenador
proponente, representando o0 grupo proponente

5.3 N&o serdo aceitas inscricdes fora dos prazos
determinados neste Edital.

5.4 A andlise das solicitagbes e de recursos sera realizada
por comisséo estabelecida pela PRPPG.

5.5 O resultado preliminar ser4 divulgado até 30 de
novembro de 2017, em edital especifico, no Portal de
Editais da UNILA, disponivel em
<https://unila.edu.br/documentos/>.

5.6 Pedidos de reconsideracdo ou recursos poderdo ser
encaminhados a PRPPG, no periodo compreendido entre
a publicacdo do resultado preliminar e o dia 01 de
dezembro de 2017, as 23h59, por meio de formulario
proprio disponivel no sistema “Inscreva’”:
<https://inscreva.unila.edu.br/events/669/subscriptions/ne

w>.

5.7 O julgamento dos recursos e o resultado final seréo
publicados no dia 5 de dezembro de 2017, em edital
especifico, no Portal de Editais da UNILA, disponivel em
<https://unila.edu.br/documentos/>.

6. Procedimentos para solicitagdo e documentos
necessarios

6.1 O Coordenador proponente deverda realizar a
solicitacdo de apoio por meio de formulario especifico
disponivel no sistema “Inscreva’
<https://inscreva.unila.edu.br/events/668/subscriptions/ne

w>, fornecendo as seguintes informagdes:

I. Para o coordenador proponente: nome completo,
SIAPE, CPF, dados bancéarios (de conta corrente de
propria titularidade), soma da pontuacdo total das
Planilhas de Producéo Intelectual dos membros do grupo
proponente (inclusive coordenador), link para o espelho
do Grupo de Pesquisa do qual o proponente faz parte no
Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq e link para o
Curriculo Lattes.

Il. Para os membros do grupo proponente:

completo, SIAPE, CPF e link para o Curriculo Lattes.
6.2 A seguinte documentagéo, a ser disponibilizada pela
PRPPG, devera ser preenchida e anexada no sistema
“Inscreva”, no ato da inscri¢ao:

I. Planilha de Producgdo Intelectual individual de cada
membro do grupo proponente (Anexo 1);

Il. Plano de trabalho do evento, conforme Anexo 2;

Ill. Termo de compromisso do coordenador proponente,
conforme Anexo 3;

IV. Termos de compromisso dos membros do grupo
proponente, conforme Anexo 4.

6.3 Os termos de compromisso do coordenador
proponente e dos membros do grupo proponente deverao
ser submetidos em um Unico arquivo pdf. Sugere-se a
utilizagdo de ferramentas na internet para combinar

nome

aquivos pdf.

6.4 O Plano de Trabalho do Evento é um documento
obrigatério para a inscricdo da proposta, mas a
classificacdo ndo se baseard na analise de seu mérito,
conforme item 7 do edital.

6.5 N&o seréo aceitas inscri¢cdes realizadas por quaisquer
outros meios que ndo sejam o0 sistema “Inscreva” da
UNILA ou fora do prazo determinado por este edital.

6.6 As submissdes que tiverem documentacdo incompleta
serdo desclassificadas.

6.7 Ao término da inscrigdo, sera gerado um comprovante
que valera como confirmacéo da solicitacdo de apoio.

6.8 A confirmacdo da inscricdo ndo assegura o
deferimento do pedido que serd submetido a andlise da
PRPPG, nos termos deste Edital.

6.9 Inscri¢des, via internet, ndo recebidas por motivos de
ordem técnica — problema nos computadores, falhas de
comunicagcdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo — bem como em fungdo de outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia dos dados da inscri¢cdo
para o sistema “Inscreva” da UNILA, isentam a PRPPG de
responsabilidade.

6.9.1 Nestas situacdes, o0 solicitante deve entrar
imediatamente em contato com a Divisdo de Fomento a
Pesquisa da PRPPG.

6.10 O Coordenador proponente € o responsavel pelas
informacbes prestadas, respondendo, inclusive, por
eventuais equivocos. A inscricdo que estiver em
desacordo com este Edital implicara no indeferimento da
solicitacéo.

6.11 O envio de documentos ilegiveis ou arquivos
corrompidos implicardo no indeferimento da solicitagao.
6.12 Nao sera aceita a alteragdo ou a complementacao da
documentacdo apdés o encerramento do prazo de
inscricao.

7. Avaliacéo e classificacdo das solicitacdes

7.1 Para a andlise das solicitagcbes serdo utilizados os
seguintes critérios de classificacdo, nesta ordem:

I. Considerando os itens E e G da Planilha de
Produtividade Intelectual (Resolu¢do COSUP N° 03/2016),
maior pontuacdo na soma das pontuacdes das planilhas
de todos os membros do grupo proponente, aferidas com
base nas produgfes de 2012 a 2017,

Il. Ser o coordenador proponente vinculado a Programa
de Po6s-graduacgado da UNILA,;

Ill. Ser o coordenador proponente vinculado a proposta de
APCN ja submetida & CAPES pela UNILA,;

IV. Maior idade do coordenador proponente.

7.1.1 Artigos publicados em/entre 2012 e 2017 deverdo
ser analisados pela classificagcao de periédicos CAPES do
quadriénio 2013/2016.

7.2 Para conferéncia do inciso | e Il do item 7.1 sera
realizada consulta em <http://buscacv.cnpg.br/buscacv/>.
7.3 O Coordenador proponente e 0 grupo proponente se
responsabilizam pela autenticidade das informagdes
prestadas, podendo ter a inscri¢do indeferida ou o apoio
cancelado, se constatada a inveracidade dos dados
registrados.

7.4 Casos omissos para avaliagdo, classificagdo e
recursos serdo tratados pela Comissdo estabelecida pela
PRPPG para este edital.

8. Da utilizac¢&o dos recursos financeiros

8.1 A aprovacao da solicitacdo ndo significa a liberacdo da
verba, que sO ocorrera caso houver disponibilidade
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orgamentaria.

8.2 Os recursos concedidos devem ser utilizados de
acordo com as orientagbes do Anexo 5 (OrientagBes
adicionais) dentro do prazo de vigéncia do beneficio e de
acordo com o cronograma e as regras contidas no edital.
8.3 Para despesas dos itens 4.1, o proponente
contemplado deve colher e apresentar orgamentos de
pesquisa de mercado em no minimo 3 (trés)
estabelecimentos, observados os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, objetivando
o melhor aproveitamento possivel do dinheiro publico.
8.3.1 Os 03 (trés) orcamentos deverdo apresentar
seguintes itens: nome e CNPJ da empresa, data e
descri¢cdo detalhada do produto oferecido.

8.3.2 O valor considerado nos orgamentos sera o prego a
vista do item, adicionado de eventuais custos adicionais
(tais como frete e tributos).

8.3.3 Caso néo seja possivel obter os trés orcamentos, o
Coordenador proponente devera solicitar autorizacdo de
efetuacdo da despesa a Divisdo de Fomento da PRPPG
(no e-mail fomento.pesquisa@unila.edu.br.), mediante
Formulario de Justificativa de Compra, disponibilizado
pela PRPPG.

8.4 Todas as notas fiscais deverdo estar em nome do
coordenador proponente contemplado.

8.4.1 Em hipétese alguma a nota fiscal/fatura devera ser
emitida com o CNPJ e a razéo social da UNILA, sob pena
de ndo aceitagdo do documento na prestacdo de contas.
8.5 No caso de pagamento de pessoa juridica, por
servigos prestados ou aquisicdo de materiais previstos no
edital, a nota fiscal devera, obrigatoriamente, conter:
nome da empresa e Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), data da emissédo e descricdo detalhada
do material adquirido ou do servigo prestado.

8.6 O Coordenador proponente assume todas as
obrigacbes legais decorrentes de eventuais contratacdes
de pessoa fisica ou juridica necessarias a consecugdo do
evento, garantida a aceitacdo de que tais contratacdes
ndo tém nem terdo vinculo de qualquer natureza com a
UNILA.

8.7 O conferencista ndo fara jus ao valor do auxilio de
viagem quando a participacdo no evento ndo exigir
pernoite fora de sua sede de servico;

8.8 Os recursos ndo utilizados deverdo ser devolvidos a
UNILA por meio de Guia de Recolhimento a Unido (GRU).
O comprovante de devolucdo deve ser apresentado na
prestagdo de contas.

9 Prestacgédo de contas

9.1 O Coordenador proponente contemplado prestara
conta dos recursos recebidos mediante apresentagdo dos
seguintes itens:

. Relatério técnico-cientifico do evento realizado,
conforme formulario disponibilizado pela PRPPG;

Il. Relatério de execugdo financeira prestando conta da
aplicacdo detalhada dos recursos, segundo cada
atividade/item previsto na Planilha de Execugéo
Financeira apresentada no ato da solicitacdo, conforme
formulario disponibilizado pela PRPPG;

Ill. Declaracgdes de auxilio de viagem, prestando conta da
aplicacéo dos recursos, conforme formuléario
disponibilizado pela PRPPG,;

IV. Notas fiscais, recibos e comprovantes de pagamento
obrigatoriamente para cada item comprado e/ou servico
executado;

V. 03 (trés) orcamentos validos, quando couber;

VI. Caso sejam contratados servicos de terceiros —
Pessoa Fisica, devera ser apresentada na prestacdo de
contas, a nota fiscal emitida pela Prefeitura Municipal,
como contribuinte individual ou Recibo de Profissional
Autbnomo;

VII. A comprovagdo da aquisicdo de passagens aéreas
sera feita pela apresentacéo das faturas das agéncias de
viagem e bilhetes de embarques ou, quando adquiridas
diretamente das empresas, pelo comprovante de compra
e bilhetes de embarque. No caso de passagens terrestres
a comprovacédo dar-se-a pela apresentacdo do bilhete de
passagem;

VIII. Listas de presenca de todas as atividades realizadas
no ambito do evento;

IX. Comprovante de devolugdo do saldo nédo utilizado
(quando for o caso), por meio de GRU,;

9.2 N&o serdo aceitos documentos que apresentem
emendas ou rasuras que prejudiqguem a clareza do
contetdo.

9.3 Os documentos de prestagdo de contas listados no
item 9.1 deste edital deverdo ser entregues pessoalmente
a Divisdo de Fomento a Pesquisa para conferéncia em
conjunto com o Coordenador proponente. Nao sera aceita
documentac&o incompleta.

9.4 O Coordenador proponente contemplado deve prestar
contas dos recursos recebidos, conforme orienta¢des do
item 9, em até 30 (trinta) dias apds a realizacdo do evento.
9.5 A qualquer momento, o Coordenador proponente
contemplado poderd ser solicitado, pela PRPPG, a
apresentar os documentos e 0s comprovantes originais de
inscricdo e de prestacdo de contas, para fins de
verificacdo e auditoria.

9.6 O saldo néo utilizado devera ser devolvido a PRPPG,
por meio de GRU, em até 30 dias apds a realizagédo do
evento e seu comprovante de pagamento devera constar
na prestacao de contas.

9.7 A ndo prestacdo de contas dentro do prazo
estabelecido no item 9.6 implicara na inadimpléncia com a
PRPPG, impedindo o coordenador proponente de receber
Nnovos apoios até regularizacdo de sua situacgao.

9.8 Orientacdes adicionais para a utilizagdo dos recursos
financeiros e para a prestacdo de contas podem ser
encontradas no Anexo 5.

9.9 A prestacdo de contas serd avaliada pela PRPPG e o
relatério de prestacdo de contas elaborado por esta pro-
reitoria ao final da vigéncia do edital e sera homologado
pela Comisséo Superior de Pesquisa (COSUP).

9.9.1 O valor do apoio deste edital devera ser devolvido
com atualizagdo monetaria, por meio de GRU, pelo
coordenador proponente cuja prestacdo de contas nao for
aprovada pela PRPPG, ap6s homologacédo do relatério
pela COSUP.

10. Do cronograma

Atividades Prazos

| Prazo para inscricdo de propostas até 26/11/2017

1} Publicacéo do Edital com o resultado preliminar até 30/11/2017

Il | Periodo para interposic&o de recurso 01/12/2017

v Divulgagao do resultado final 05/12/2017

\ Execucdo das atividades Doze meses, a partir do recebimento do

recurso

VI | Prestag&o de contas 30 dias apos realizag&o do evento

11. Disposicdes finais
11.1 A UNILA, através da PRPPG e do Departamento de
Pesquisa, reserva-se o direito de acompanhar e avaliar a
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execucdo do plano de trabalho do evento, fiscalizar in
loco a utilizag&o dos recursos financeiros e solicitar outras
informag6es mesmo apds a realizacdo do evento, até que
seja dada a aprovacdo final da prestagdo de contas.

11.2 O Coordenador proponente contemplado devera
manter os documentos originais de prestacdo de contas
durante a vigéncia do edital e devera manté-lo por 5
(cinco) anos ap6s a aprovagédo das contas da UNILA, pelo
Tribunal de Contas da Unido, conforme legislagdo em
vigor.

11.3 A qualquer tempo o presente Edital podera ser
revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral da PRPPG, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isto implique direito a
indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

11.4 O material gréfico ou eletrdnico (pbsters, folders e
cartazes) para divulgagdo do evento apoiado pelo
presente Edital devera fazer mencéo, obrigatoriamente,
ao apoio da UNILA, mediante uso de sua logomarca,
como indicado no link
<https://www.unila.edu.br/conteudo/uso-da-marca-unila>.
11.5 Os casos omissos ou excepcionais serdo analisados
pela comissédo estabelecida pela PRPPG para este edital.
11.6 Os seguintes anexos fazem parte do presente Edital:
Anexo 1: Planilha de Producéo Intelectual;

Anexo 2: Plano de Trabalho do Evento;

Anexo 3: Termo de compromisso do coordenador
proponente;

Anexo 4: Termo de compromisso dos membros do grupo
proponente;

Anexo 5: OrientagBes Adicionais para a Utilizacdo dos
Recursos Financeiros e Prestacao de Contas.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao
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publicados

1 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico 10 0
indexado — Qualis A1

2 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico 8 0
indexado — Qualis A2

3 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico 6 0
indexado — Qualis B1 e B2

4 Artigo técnico-cientifico publicado em periddico 4 0
indexado — Qualis B3

5 Artigo técnico-cientifico publicado em periédico 2 0
indexado — Qualis B4, B5 e C e sem Qualis.

6 Trabalho completo publicado em anais de evento 15 0
internacional

7 Trabalho completo publicado em anais de evento 1 0
nacional, regional ou local

8 Artigo de divulgacéo publicado em revistas ou 15 0
jornais ou resenha critica em peri6dicos
indexados

9 Resumo expandido ou resumo publicado em 0,2 0
evento cientifico ou artistico-cultural
internacional, nacional, regional ou local

G Livros Peso Quant. Subtotal

1 Autoria de livro didatico, cultural, técnico ou 10 0
cientifico com ISBN

2 Edigéo, traducéo, ou organizacéo de livro 8 0
didatico, cultural, técnico ou cientifico com ISBN

3 Capitulo de livro didatico, cultural, técnico ou 6 0
cientifico com ISBN
TOTAL 0

ANEXO 2

PLANO DE TRABALHO DO EVENTO

1. TITULO DA PROPOSTA

Il. RESUMO E JUSTIFICATIVA

Exposigéo do tema a ser trabalhado. Breve Histérico das atividades desenvolvidas durante as edi¢des
anteriores, quando houver. Justificativa e motivagdes. Principais contribui¢cdes cientificas, tecnolégicas
ou de inovacéo.

Planilha de Produgé&o Intelectual

Grande area de conhecimento — CAPES (Marcar apenas UMA area do conhecimento com X)

Identificagéo do pesquisador:

CIENCIAS BIOLOGICAS
() Biodiversidade

CIENCIAS AGRARIAS

( ) Ciéncia de Alimentos
()

()

()

Ciéncias Agrarias | () Ciéncias Bioldgicas |
Medicina Veterinaria () Ciéncias Biolégicas Il
Zootecnia / Recursos Pesqueiros () Ciéncias Biol6gicas IlI
CIENCIAS EXATAS E DA TERRA ENGENHARIAS
() Astronomia/ Fisica () Engenharias |
( ) Ciéncia da Computagédo () Engenharias Il
( ) Geociéncias () Engenharias |1l
( ) Matemética / Probabilidade e Estatistica () Engenharias IV
() Quimica
MULTIDISCIPLINAR
CIENCIAS HUMANAS () Biotecnologia
() Antropologia / Arqueologia () Ciéncias Ambientais
() Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais () Ensino
() Educagéo () Interdisciplinar
( ) Filosofia () Materiais
( ) Teologia
() Geografia LINGUISTICA, LETRAS E ARTES
() Histéria () Artes / Musica
() Psicologia () Letras/ Linguistica
() Sociologia

CIENCIAS DA SAUDE
) Educagéo Fisica
) Enfermagem

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
() Administragéo, Ciéncias Contéabeis e Turismo

() Planejamento Urbano e Regional / ) Farméacia
Demografia ) Medicina |
( Ciéncias Sociais Aplicadas ) Medicina Il
( Direito ) Medicina 11l
( ) Nutrigédo

(

(

)

)

) Economia
) Arquitetura e Urbanismo
) Servigo Social

) Odontologia
) Satde Coletiva

Indicar apenas produgdes dos Ultimos 5 (cinco) anos (2012-2017)

E ‘ Artigos, trabalhos completos e resumos ‘ Peso ‘ Quant. ‘ Subtotal

I1l. ETAPAS/ATIVIDADES PREVISTAS
Identificacdo da(s) etapas e/ou atividades(s) a serem desenvolvidas.

IV. CORRESPONDENCIA ENTRE O TEMA DO EVENTO E O GRUPO DE PESQUISA DO
COORDENADOR PROPONENTE
Qualificar a proposta com base nas repercussoes do grupo no diretério de grupos do CNPq nas e

linhas de pesquisa,

IV. DETALHAMENTO
Descricdo de como o trabalho serd desenvolvido para atingir os objetivos. Informagdes sobre o
publico-alvo, os participantes e a abrangéncia (evento local, nacional, regional, internacional).

Descricao da infraestrutura disponivel.

V. CRONOGRAMA
Cronograma preliminar das atividades a serem desenvolvidas.
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VI. RECURSOS
Orgamento detalhado, com discriminacdo dos recursos solicitados de Custeio.

Estimativa de recursos de outras fontes Ecdera”o ser Egontadas, guando for o caso.

Foz do Iguagu-PR, de de

Assinatura do(a) Coordenador(a) Proponente.

Assinatura

ANEXO 5

Orientacdes Adicionais para a Utilizac@o dos Recursos
Financeiros e Prestacao
de Contas
1 COMPROVACAO DAS DESPESAS

1.1 A comprovacdo das despesas se realizard por meio

ANEXO 3
TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR
PROPONENTE
Eu, )
matricula SIAPE n° e CPF n°

, declaro que cumpro todos os
requisitos e condi¢cdes elencados no item 2 do Edital
PRPPG XX/2017 (Incentivo a Realizacdo de Eventos
Cientificos, Tecnolégicos e de Inovagado) e que assumo o
compromisso de coordenar, acompanhar, desenvolver e
cumprir com todas as etapas e atividades da plano de

trabalho de evento com 0]
titulo
Foz do Iguagu - PR de de
Assinatura
ANEXO 4

TERMO DE COMPROMISSO DO MEMBRO DE
GRUPO PROPONENTE
Eu,

, matricula SIAPE n° e CPF
n° , declaro que cumpro todos os
requisitos e condi¢cdes elencados no item 2 do Edital
PRPPG XX/2017 (Incentivo a Realizagdo de Eventos
Cientificos, Tecnolégicos e de Inovagdo) e comprometo-
me a acompanhar, desenvolver e cumprir as etapas e
atividades do plano de trabalho de evento com o titulo

sob a coordenacao de

Foz do Iguagu - PR de de

da apresentacéo dos seguintes documentos:

Itens de custeio

Evidéncias documentais

Passagens aéreas e terrestres para
conferencistas

Para passagens aéreas, comprovante de compra do
bilhete, acompanhado dos cartbes de embarque
originais, contemplando o percurso completo. No caso de
passagens terrestres a comprovagdo dar-se-4 pela
apresentacao do bilhete de passagem.

Aucxilio de viagem para conferencistas

Declaracéo de Auxilio de viagem, conforme formulério
fornecido pela PRPPG

Servico de midia impressa e eletronica
para confeccdo e publicagdo de anais,
impressdo de material grafico ou
eletronico (folders e cartazes) para
divulgacdo do evento e/ou criacdo e
manutencdo de pagina virtual

Trés orgamentos tanto para Pessoa fisica como para
Pessoa Juridica, sendo que para Pessoa Juridica sera
aceito Nota fiscal ou Cupom fiscal e para Pessoa Fisica
serdo aceitos nota fiscal avulsa ou RPA (Recibo de
Pagamento a Autdnomo).

Servico de locagdo de equipamentos
audiovisuais e de montagem e
desmontagem de stands

Trés orgamentos tanto para Pessoa fisica como para
Pessoa Juridica, sendo que para Pessoa Juridica sera
aceito Nota fiscal ou Cupom fiscal e para Pessoa Fisica
serdo aceitos nota fiscal avulsa ou RPA (Recibo de
Pagamento a Autdnomo).

Trés orcamentos tanto para Pessoa fisica como para
Pessoa Juridica, sendo que para Pessoa Juridica sera
aceito Nota fiscal ou Cupom fiscal e para Pessoa Fisica
serdo aceitos nota fiscal avulsa ou RPA (Recibo de
Pagamento a Auténomo).

2 ESTRUTURA DA PRESTACAO DE CONTAS

2.1 O coordenador proponente devera apresentar a
prestacéo de contas obedecendo a seguinte estrutura:

I. Relatdrio técnico-cientifico do evento realizado;

1. Relatério de execugéo financeira;

Ill. Declaragdes de auxilio de viagem;

IV. Comprovantes de compra, faturas, notas fisicas e
orcamentos;

VIIl. Listas de presenca de
realizadas no ambito do evento;
IV. Comprovante de devolugdo do saldo n&o utilizado
(quando for o caso), por meio de GRU.

3 APRESENTAGAO FISICA DA DOCUMENTAGAO DE
PRESTACAO DE CONTAS

3.1 Os documentos da prestagdo de contas deverdo ser
apresentados em uma Unica via, original, agrupados em
um Unico pacote, entregues pessoalmente a Divisdo de
Fomento a Pesquisa da PRPPG.

3.2 Todo comprovante devera ser apresentado em folha
A4, ordenado sequencialmente (fls 1,2,3....). Cada folha
de papel devera conter somente 1 (um) documento.

3.3 Caso o comprovante for menor que o tamanho A4
(ex.: Cupom Fiscal, Bilhete de Passagem Aérea,
Rodoviaria, etc.), ele devera ser colado em uma folha de
tamanho A4, respeitando as possiveis anotacdes no
verso do mesmo. Cada folha de papel devera conter
somente 1 (um) documento.

3.4 A ordem dos documentos na prestagdo de contas

Servico de tradugéo simultanea

todas as atividades
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devera obedecer a ordem dos itens listados no Relatério 2419 CIBELE SIMONE SAIKI DE MELO
de Execucdo Fisico Financeira. Cada pagina de 2285 CINTHIA MONTEIRO DA SILVA
comprovagdo de pagamento devera ser numerada, 2197 CRISTIANE ANDRADE MOURA JACINTO
sendo esta numeracao a identificagcdo a ser registrada 2381 CRISTIANE MACHADO DE OLIVEIRA
no Relatdrio. 2533 CYNTHIA MACEDO DE AGUIAR
3.5 O coordenador proponente deve manter, para seu 2388 DAIANE REGINA KLEINSCHMITT
controle, os documentos originais apresentados na 2352 DANIELA SBARDELOTT LAMEIRAS
Prestagdo de Contas. 2475 | DANIEL CASELLI DE ARAUJO
3.6 No caso de comprovantes de despesas emitidos em 2448 DANIELLE CARVALHO MIRANDA
papel termossensivel, o  coordenador proponente 2531 DANIELLE NATHANA DOS SANTOS BARRETO
devera providenciar fotocépia do documento, a fim de 2223 | DEBORA DANIELE DE LIMA LOPES
obedecer ao item 11.2 deste edital. 2013 DEBORA LORENZON DE CAMARGO
2507 DERLIS ALBINO CABRERA COLLAR
EDITAL PRPPG N° 113, DE 06 NOVEMBRO DE 2017 2519 ELIANE DE JESUS PINTO
HOM,OLO_GAQAO DAS _INSCRl,C'OES . . . 2222 ELIANE PEREIRA BORGES IARESKI
O Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacédo da Universi-
~ . . 2410 ELIANE ROYER
dade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
nomeado e designado pela Portaria Unila n® 1401, de 12 |2%25 | ELIDIANE MAFIOLETTI NUNES
de dezembro de 2016, publicada no Boletim de Servigo n® | 2556 ELIS MAIARA SANTOS FERREIRA
239, de 16 de dezembro de 2016, torna publico, pelo pre- | 2406 ELIZANETI ALMEIDA DA SILVA
sente Edital a hgmploga(;a}o das inscrices da} especiali-  [,,,7 EMANUELLE RUPPEL SALDIVAR
zacdo em Residéncia Multiprofissional em Saude da Fa- Y CRICA REGINA FERREIRA VIEIRA
milia, referente ao edital PRPPG 108/2017.
1. Resultado 2267 EUNICE DE FREITAS ISRAEL
1.1 |nscrig(”jes Homo|ogadas 2536 FABIANE DE JESUS SABADINI
Ingzrg;%o Nome do(a) candidato(a) 2543 FABIOLA CRISTINA PAIZ
2196 FELIPE MANFRED SCHULZE
2565 ALAIDES BEATRIZ PERCHERON
2414 FELIPE RANGEL MEDINA
2386 ALBERTO MARTINEZ
2400 FERNANDA CARMINATI
2399 ALEXANDRE COSCODE BAEZ
2384 FERNANDA DA SILVA PUMI ALLIANA
2532 ALICIA DELGADO DO NASCIMENTO -
2416 FLAVIA CARMONA
2554 ALINE LIMA BATISTA
2401 FLAVIO DE MOURA
2562 AMANDA ENGEL DE CASTRO
- - 2463 GABRIELA CRISTINA SANDRI
2407 ANA BARBARA SIMOES DE JESUS LUZ
2465 GABRIELA SOMAVILLA
2433 ANA CAROLINA DO NASCIMENTO BARBOSA
2417 GABRIEL SARTORI
2236 ANA CAROLINE DE OLIVEIRA
- 2212 GEICIELY CAVANHA TOMIM
2392 ANA JESSILY CAMARGO BARBOSA
2397 GEISYLLAINE MARTINS DA CRUZ BARBOZA
2208 ANA PAULA DE OLIVEIRA DA GAMA
2408 GILSON SERGIO LEIDENTZ
2394 ANA PAULA GONCALVES DA ROCHA
2402 HUDSON MIRANDA BELEZA
2382 ANDERSON ALVES DE OLIVEIRA
2561 ISABELA GARCIA DOS SANTOS
2415 ANDERSON MIRANDA RODRIGUES
2195 IVANETE APARECIDA MATIELLO BIZOTTO
2393 ANDERSON ZANDONAI
2380 IVANETE SEMA DO NASCIMENTO
2431 ANDREA DOS SANTOS SANTANA
2387 IZADORA MARINA LEAL
2496 ANDREIA MARIA COSTAALVES
~ 2383 JACKSON ROBSON RIBEIRO DE ALMEIDA
2427 ANDRESSA DE OLIVEIRA PEGO
2553 JAIR DOS SANTOS
2318 ANDRESSA MACHADO ROCHA
- 2200 JAQUECELE CRISTIANA DE OLIVEIRA
2385 ANGELICA LIDIANE DE SOUZA
- 2528 JAQUELINE BARBOSA DOS SANTOS
2315 BARBARA CRISTIANE DA SILVA
2231 JAQUELINE CHEFER
2210 CAMILA DE FATIMA PAVAN
2560 JAQUELINE PRISCILA DA LUZ MELO
2359 CAMILA MAGRI DLUGOSZ SGANDERLA
2424 JAQUELLINE MAFIOLETTI ZATTA
2409 CAMYLA BORGES SANTOS
2311 JEFERSON FELIPE GROFF
2199 CARLA APARECIDA BERNARDO .
2559 JESSICAALCIMARI PELLE
2435 CARLA DE LIMA SILVA
2235 JESSICA CRISTINA LEAL HOFFMANN
2549 CARLA NATHIELY MARTINS DAMASCENO
2282 JONATHAN RENATO FRONER SANTOS
2547 CAROLINE BOAVENTURA CZELUSNIAK - -
2396 JOSE ALEXSANDRO DE ARAUJO NASCIMENTO
2540 CAROLINE MEDOZZA
2298 JULIANA MOTTER
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2229

JULIETE DE OLIVEIRA VARGAS

2256 THAIS FRANCISCA DE SOUZA

2405 KATIUSCA CRISTINA FERREIRA 2411 THAYENE KAMYLI MOESCH QUEIROZ
2203 KIMBERLLY GRIGNET HERTZOG 2426 THAYS MARIANO DA SILVA MACHADO
2344 LARISSA BORGES 2219 TIELLA APARECIDA OLIVEIRA BAMBEKO
2379 LAURA BRUNA GOMES DE ARAUJO 2522 UBIRETAMA APARECIDA GARCETE

2527

LETICIA CAROLINE BERTINI

2428 VANESSA MENDES DE CAMPOS

2201

LETICIA SCHAFER VACCARI

2539 VANUSA CAVALHEIRO

2324

LORENA CAROLINA MONCALVO DALMAS

2245

LUANA VILELA GARCIA MELO

2429

LUIZ CARLOS BUHRINGER

2529

MAGDA STAPF AMANCIO

2215

MARCELLE SALDANHA DA SILVA

2425

MARCELO HENRIQUE TONIN

2442

MARIA CRISTINA OVELAR VERA

2326

MARIA JAQUELINE NANDI

2240

MARIANA GRISA SIMONETTI

2233

MARIANA VILAS BOAS DA SILVA

2287

MARIA SANDRA ALVES DA SILVA

2258

MAYARA ZEISER DE PAULA

2303

MICHAEL ALBERTO GUTIERREZ SANCHEZ

2230

MICHELLE VILLAR BRAZ

2194

MICHELLY ANTUNES RIBEIRO

2403

MIRIAN CAROLINE PEREIRA

2198

MURIEL GRACELLI PEREIRA DA SILVA

2389

NATALIA DIAS ALVES PUBLIO HAUM

2563

NATHALIE AZEVEDO DE FRANCA

2460

NAYARA AIRES DA ROCHA

2294

PATRICIA RECEDA FOX JIMENEZ

2250

PATRICIA SIMON DA SILVA

2534

PAULA REGINA CUSINATTO

2462

QUESIA CRISTINA WILAND

2558

RAFAELA LOPES DE SOUZA

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-
AMERICANA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-
GRADUACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

EDITAL No 12/2017 - HOMOLOGAGAO DAS
INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELECAO PARA
INGRESSO NO MESTRADO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL 10 SEMESTRE LETIVO DE 2018

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria no 55/2017, publicada no Diario
Oficial n 0 26, de 06 de fevereiro de 2017, no uso de suas
atribuicbes, torna publico, pelo presente Edital, a
homologacéo das inscricdes dos candidatos do processo
seletivo de alunos regulares para o curso de Mestrado em
Biodiversidade Neotropical, de acordo com edital PPGBN
10 e 11/2017 e com deliberagdo da Comissao de Selegao
Portaria PRPPG 50/2017:

2452

RAFAELLY GOMES VIEIRA

2354

RAMILLE MACHADO SALES

1. Dos (as) candidatos (as) com inscricdo
deferida
Candidato CPF/Passaporte
ADELA MARIA PANIZZA 30281554

2238

RAQUEL LARRUCEA ZBOROWSKI DE AZEVEDO

2566

ROBERTA FARIAS DE OLIVEIRA LOPES

AMANDA CAROLINE DOS 375.664.128-76
SANTOS SIQUEIRA CANO

2188

ROBERTA MENEZES

2469

RODRIGO SOARES SIQUEIRA

BRUNO GARCIA PIRES 049.812.999-31

2518

SABRINA RIBAS ABATTI

2564

SAMAR ALINE DELGADO

DIEGO SEBASTIAN
HERNANDEZ LOPEZ

011.993.309-81

2551

SANDRA ROSA DE OLIVEIRA BEATO

EDVALDO TONIN 565.959.059-49

2530

SARA CALDART LUPATINI

2189

SELMIRA RODRIGUES FOGACA DO NASCIMENTO

FARES RESTREPO
GUARIN

012.357.369-62

2555

SHEILA PUDELL DE JESUS

2546

SILMARA BADIAK DA SILVA

FRANCELINE AHMANN
JACOME

097.067.469-43

2213

SILVANA TOMAZETTI

2241

SOLANJE DA PIEDADE MOREIRA

GABRIELA ROCIO SOSA 4189387
BENEGAS

2395

STEFANI ALEXSANDRA PORFIRIO DE OLIVEIRA

2526

STEPHANIE MOREIRA GUTIERRES

GESSYCA FERNANDA DA 098.719.756-86
SILVA

2439

TAILINE LUDVIG GRAF

2412

TANICLER PIACESKI

GISELLE CRISTINA DE 059.213.859-30

OLIVEIRA VAZ

2479

TATIANE APARECIDA GUIS DA SILVA

GUSTAVO PORTO SILVA 427.129.258-31

2453

THAIS CAROLINE MENDES DE SOUZA

JESSICARICCI DE LIMA 091.234.179-35

2467

THAIS DE SOUZA PINHEIRO

JHONATAN DE ALMEIDA 093.194.149-04
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JUAN NESTOR ORGAZ 012.023.059-38 Candidato CPF Motivo do indeferimento
ESPINOZA

O documento apresentado
JULIA COLOMBELLI 402.181.868-51 néo comprova que a
AGOSTINI DENISE 097.309.9 candidata estard graduada
LEILA ROBERTI 062.449.859-07 BENDER 79-85 antes d~0 inicio da Pos-
Graduagdo, ndo atendendo
LICET FERNANDA 012.355.939-16 ao item 5.1.3.
CALAMBAS TROCHEZ -
Apresentagdo incompleta da
LILIAM DA SILVA VEIGA 015.933.989-80 documentacdo prevista no
PEIXOTO item 5.1.1. - O documento
GABRIEL apresentado ndo comprova
MICHELLI GISLAINE 092.996.599-07 DA 010.6250 | jie o candidato estara
GOMES SILVEIRA 92-26 graduado antes do inicio da
PICANCO Pés-
NATALIA REUTER MARTIN 089.039.279-07 < <
Gradua 8o, ndo atendendo ao
PILAR MIREYA 012.343.899-32 item 5.1.3
HUATATOCA VARGAS MARCIA O documento apresentado
MARISOL 012.343.8 ndo se en uadra no es
RENATA JORGE DE 080.318.449-25 soLIs 89-60 ecificado no item 5.1.2.
OLIVEIRA CACHUAN
STEFFI CECILIA PIRES 061.222.789-80
VEIGA Foz do Iguacu, 06 de novembro de 2017
TIELLI DE FATIMA NUNES 085.785.749-58
VANESSA LOPES 084.210.209-43
GALDINO PROFESSOR DR. FERNANDO CESAR VEIRA ZANELLA
Coordenador do Programa de P4s-Graduagao em
Biodiversidade Neotropical
2. Dos (as) candidatos (as) com inscricdo

indeferida
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