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DECISÃO CONSUN N° 01 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA -  UNILA,  no  uso  das
atribuições  que lhe conferem o Regimento Geral  e  o Art.  35 do
Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado na 33ª
sessão ordinária, realizada em 15.12.2017;
DECIDE:
Art.  1º   Instituir  Comissão  para  analisar  as  propostas  dos
regimentos internos das Unidades Acadêmicas e seus respectivos
Conselhos Universitários.
Art. 2º  A Comissão Especial terá a seguinte composição:
I  –  GERSON  GALO  LEDEZMA  MENESES –  Professor  do
Magistério Superior – SIAPE – 1432630;
II  –  JOHNNY  OCTAVIO  OBANDO  MORAN,  Professora  do
Magistério Superior – SIAPE - 2884799;
III  –  LUCIANO  CALHEIROS LAPAS -  Professor  do  Magistério
Superior – SIAPE – 1517967; 
IV -  OSWALDO HIDEO ANDO JUNIOR, Professor do Magistério
Superior – SIAPE: 2155886.
Art. 3º  A Comissão instituída neste presente instrumento emitirá
parecer dos processos analisados os quais serão apresentados à
plenária do Conselho Universitário.
Art. 4º  A Comissão trabalhará de acordo com o capítulo XII do
Regimento Interno do  Conselho Universitário.
Art. 5°  Esta Decisão entra em vigor na data de sua publicação e
extinguir-se-á após a conclusão de seus trabalhos. 

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
PRESIDENTE

DECISÃO CONSUN N° 02 DE 05 DE JANEIRO DE 2018
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  (UNILA),  no  uso  das
atribuições  estatutárias  e  regimentais  que  lhe  são  conferidas e
considerando o que determina o art. 8º da Lei nº 12.772/2012, com
as alterações dadas pela Lei nº 12.863/2013 e de acordo com o que
consta no processo nº 23422.001101/2018-91,
DECIDE:
Art. 1º  Aprovar ad referendum a dispensa da exigência de título
de doutor,  substituindo-a pelo  título  de mestre,  para a área  de
Administração  Pública,  subárea  de  Administração  Pública, no
edital de processo seletivo simplificado.
Art. 2º  Esta Decisão entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
PRESIDENTE

RETIFICAÇÃO
Na Portaria UNILA nº 1304, de 21 de dezembro de 2017, publicada
no Boletim de Serviço UNILA nº 315, de 22 de dezembro de 2017, p.
10, onde se lê: “...de acordo com o disposto no art. 9º, inciso V do
Estatuto da UNILA; o disposto no art. 4º, inciso VII do Regimento
Geral  da UNILA; o disposto no art.  3º,  inciso VI do Regimento
Interno  do  Conselho  Universitário;  o  disposto  no  art.  30  do
Regimento Interno da Comissão Superior de Pesquisa, e o que
consta  no  processo  23422.010799/2017-33...”,  leia-se:
"...considerando o Edital Nº 58, de 24 de maio de 2017, Resultado
final  do  Edital  de  chamada  pública  para  recredenciamento  de
Universidades  Federais  para atuação como Núcleo  de Línguas
(NUCLI-IsF) no âmbito do Programa Idiomas sem Fronteiras (IsF),
publicado no Diário Oficial da União (DOU) Nº 99 de 25 de maio
de 2017...”.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

RETIFICAÇÃO
Na Portaria UNILA nº 1305, de 22 de dezembro de 2017, publicada
no Boletim de Serviço UNILA nº 315, de 22 de dezembro de 2017,
p. 10, exclua-se o seguinte texto: “...de acordo com o que consta
no processo 23422.010799/2017-33, o disposto no art. 9º, inciso
V do  Estatuto  da  UNILA;  o  disposto  no  art.  4º,  inciso  VII  do
Regimento Geral da UNILA; o disposto no art. 3º, inciso VI do
Regimento Interno do Conselho Universitário; o disposto no art.
30 do Regimento Interno da Comissão Superior de Pesquisa..."

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

RETIFICAÇÃO
Na Portaria UNILA nº 23/2018, publicada no Boletim de Serviço nº
318, de 17 de janeiro de 2018, exclua-se do texto o seguinte inciso:
“V HERMES JOSE SCHMITZ, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 1961479, representante dos docentes (membro titular);”

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 53, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.000973/2018-55,
RESOLVE:
Art.  1º  Dispensar  a  servidora  DEBORA  VILLETTI  ZUCK,
Pedagoga-Área,  SIAPE  2148185,  da  função  de  Chefe  do
Departamento  de  Apoio  Acadêmico  ao  Aluno,  código  FG-1,
designada pela Portaria UNILA Nº 1.095/17, publicada no DOU de
24 de outubro de 2017, seção 2, p. 19.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 54, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.000973/2018-55,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar  a  servidora  JAMILY  CHARAO  VARGAS,
Pedagoga-Área, SIAPE 2276758, para exercer a função de Chefe
do Departamento de Apoio Acadêmico ao Aluno, código FG-1.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 55, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001104/2018-10,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar  a  servidora  LUCIMARA FLAVIO  DOS  REIS,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2309361, para exercer o
encargo de Vice-Coordenadora do Curso de Administração Pública
e Políticas Públicas.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 56, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
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Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo  com  o  Art.  26-A  da  Lei  nº  11.091/05  e  o  processo
23398.001420/2014-04,
RESOLVE:
Art. 1º  Conceder  prorrogação de afastamento,  com ônus para a
origem, à servidora LUZIA ALVES DA SILVA, Técnica em Assuntos
Educacionais,  SIAPE 2145391,  para  continuidade à  Colaboração
Técnica no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Paraná, pelo período de 12 (doze) meses, a partir de 26 de fevereiro
de 2018.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 57, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso II do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001043/2018-08,
RESOLVE:
Art. 1º  Dispensar, a partir de 1º de fevereiro de 2018, a pedido, a
servidora  DANIELA  JAQUELINE  DE  ALMEIDA  QUARESMA,
Assistente em Administração, SIAPE 2129208, da função de Chefe
da  Seção  de  Capacitação  e  Desenvolvimento,  código  FG-3,
designada pela Portaria UNILA Nº 40/17, publicada no DOU de 26
de janeiro de 2017, seção 2, p. 18.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 58, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001170/2018-71,
RESOLVE:
Art. 1º Dispensar, a partir de 26 de fevereiro de 2018, o servidor
JAIR  JEREMIAS  JUNIOR,  Administrador,  SIAPE  1820382,  da
função de Chefe do Departamento de Administração de Pessoal,
código FG-1, designado pela Portaria UNILA Nº 1.179/17, publicada
no DOU de 10 de novembro de 2017, seção 2, p. 30.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 59, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001170/2018-71,
RESOLVE:
Art. 1º Dispensar, a partir de 26 de fevereiro de 2018, a servidora
ELIANE REGINA SACKSER, Assistente em Administração, SIAPE
2086027, da função de Chefe da Seção de Acompanhamento de
Desempenho  e  Carreiras,  código  FG-3,  designada  pela  Portaria
UNILA Nº 1.222/17, publicada no DOU de 1º de dezembro de 2017,
seção 2, p. 27.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 60, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001043/2018-08,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar a servidora GIHAN TEIXEIRA JEBAI, Técnica em

Assuntos Educacionais, SIAPE 2418819, para exercer a função de
Chefe da Seção de Capacitação e Desenvolvimento, código FG-3.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 61, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001170/2018-71,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar, a partir de 26 de fevereiro de 2018, a servidora
ELIANE REGINA SACKSER, Assistente em Administração, SIAPE
2086027, para exercer a função de Chefe do Departamento de
Administração de Pessoal, código FG-1.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 62, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001192/2018-59,
RESOLVE:
Art. 1º Dispensar o servidor MARCELO CEZAR PINTO, Professor
do Magistério Superior, SIAPE 1364857, da função de Chefe do
Departamento de  Pós-Graduação,  código FG-1,  designado pela
Portaria UNILA Nº 1.423/16, publicada no DOU de 23 de dezembro
de 2016, seção 2, p. 28.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 63, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001147/2018-13,
RESOLVE:
Art. 1º  Exonerar  o  servidor  GIANCARLO  TOMAZZONI,
Engenheiro-Área,  SIAPE  2160780,  do  cargo  de  Secretário  de
Apoio  Científico  e  Tecnológico,  código  CD-3,  nomeado  pela
Portaria UNILA Nº 663/17, publicada no DOU de 14 de agosto de
2017, seção 2, p. 30.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 64, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001187/2018-97,
RESOLVE:
Art.  1º  Dispensar  a  servidora  SOLANGE  AIKES,  Técnica  de
Laboratório-Área,  SIAPE  1847352,  da  função  de  Chefe  do
Departamento de Laboratórios de Ensino, código FG-1, designada
pela Portaria UNILA Nº 620/17, publicada no DOU de 09 de agosto
de 2017, seção 2, p. 23.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 65, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
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acordo com o inciso I do art. 35 da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001183/2018-11,
RESOLVE:
Art. 1º Dispensar a servidora EVERLI MARLEI MOERS, Técnica de
Laboratório-Área,  SIAPE  1508933,  da  função  de  Chefe  do
Laboratório de Biologia, código FG-4, designada pela Portaria UNILA
Nº 626/17, publicada no DOU de 09 de agosto de 2017, seção 2, p.
23.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 66, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA  UNIVERSIDADE

FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA,
nomeado pela Portaria MEC nº 722/17, no uso de suas atribuições
legais, de acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o
processo 23422.001204/2018-26,
RESOLVE:
Art. 1º Nomear o servidor MARCELO CEZAR PINTO, Professor do
Magistério  Superior,  SIAPE  1882394,  para  exercer  o  cargo  de
Assessor da Reitoria 4, código CD-3.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 67, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001147/2018-13,
RESOLVE:
Art. 1º  Nomear  a  servidora  SOLANGE  AIKES,  Técnica  de
Laboratório-Área,  SIAPE  1847352,  para  exercer  o  cargo  de
Secretária de Apoio Científico e Tecnológico, código CD-3.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 68, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001187/2018-97,
RESOLVE:
Art. 1º  Designar a servidora EVERLI MARLEI MOERS, Técnica de
Laboratório-Área, SIAPE 1508933, para exercer a função de Chefe
do Departamento de Laboratórios de Ensino, código FG-1.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 69, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de
acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº 8.112/90 e o processo
23422.001183/2018-11,
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora MEIRIELI ISIDE MATTOS CARVALHO,
Técnica de Laboratório-Área, SIAPE 2274198, para exercer a função
de Chefe do Laboratório de Biologia, código FG-4.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 70, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC nº  722/17,  no uso de suas atribuições legais,  de
acordo com a Medida Provisória nº 2.174-28/01 e o processo nº
23422.000859/2018-29,
RESOLVE:
Art. 1º  Conceder,  à  servidora  CAROLINA CORAZON  NUNES,
Assistente em Administração, SIAPE 2144700, redução de jornada
de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais para
seis  horas  diárias  e  trinta  horas  semanais,  com  remuneração
proporcional, a partir de 30 de janeiro de 2018.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA Nº 71, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -  UNILA, nomeado  pela
Portaria  MEC  nº  722/17,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,
considerando  o  Edital  04/2018  -  CIS-PCCTAE  e  o  processo
23422.000622/2018-26,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  a
composição  da  Comissão  Interna  de  Supervisão  do  Plano  de
Carreira dos Técnico-Adminitrativos em Educação (CIS-PCCTAE)
da UNILA no triênio 2018-2020:
I  JESSICA APARECIDA SOARES, Assistente em Administração,
SIAPE 2199897;
II RICARDO GASPAROTTO, Administrador, SIAPE 1845936.
Art. 2º Reconduzir o servidor abaixo relacionado à composição da
CIS-PCCTAE da UNILA no triênio 2018-2020:
I ROY EDDIE MARQUARDT FILHO, Assistente em Administração,
SIAPE 2136866;
Art. 3º As designações e a recondução indicadas no Art. 1º e 2º
desta Portaria terão vigência pelo período de 3 (três) anos, a contar
da publicação em Boletim de Serviço.
Art.  4º  Revoga-se  a  Portaria  UNILA nº  29/2018,  publicada  no
Boletim de Serviço nº 320, de 24 de janeiro de 2018, p. 2.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

RETIFICAÇÃO
Na  Portaria  PROGEPE  Nº  088/2018,  publicada  no  Boletim  de
Serviço UNILA nº 323, de 02 de fevereiro de 2018, onde se lê:…
CRISTIANE  DUTRA STRUCKES,  Assistente  em Administração,
SIAPE  2146789,  …,  leia-se:  …  BEATRIZ  DE  ARRUDA DIAS,
Assistente em Administração, SIAPE 1922446.

LAIZ KEIKO KAWAHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 090, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018.
A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela portaria
UNILA Nº 1.040/17, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de acordo com o inciso I
do art. 36 da Lei Nº 8.112/90; e o processo 23422.001177/2018-76,
RESOLVE:
Art.  1º  Remover  o  servidor  WESLEY  GONÇALVES  DO
NASCIMENTO, Assistente em Administração, SIAPE 1163055, do
Departamento de Pós-Graduação para a Divisão de Fomento à
Pesquisa.
Art.  2º  Remover  o  servidor  DENIS  BATISTA  DOS  SANTOS,
Assistente em Administração, SIAPE 2141315, da Divisão de Pós-
Graduação Stricto Sensu para a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-
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Graduação.
Art. 3º Remover a servidora MAGNA ROSANE GONÇALVES DE
GONÇALVES,  Assistente  em Administração,  SIAPE 2139717,  da
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação para a Divisão de Pós-
Graduação Stricto Sensu.
Art.  4º  Remover  o  servidor  SANDRO  CONRADO  JUNIOR,
Assistente em Administração, SIAPE 2140810, do Departamento de
Comunicação  Institucional  para  a  Seção  de  Apoio  à  Gestão  de
Comunicação.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LAIZ KEIKO KAWAHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 091, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designada pela portaria
PROGEPE  Nº  1.098/2017,  tendo  em  vista  a  delegação  de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação
eletrônica nº 9357,
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora FERNANDA SOTELLO, Administradora,
SIAPE 1943262, como substituta da titular do cargo de Chefe da
Secretaria de Apoio Científico e Tecnológico, Código CD-3.
Art.  2º  Revogar  a Portaria  Progepe nº  1.101/2017,  publicada no
Boletim  de  Serviço  nº  286,  de  01  de  setembro  de  2017,  que
designou a  servidora  SOLANGE AIKES,  Técnica  de  Laboratório,
SIAPE 1847352, como substituta do titular do cargo de Chefe da
Secretaria de Apoio Científico e Tecnológico, Código CD-3.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CRISTINE MARISTELA LIMBERGER LANGE

PORTARIA PROGEPE Nº 092, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designada pela portaria
PROGEPE  Nº  1.098/2017,  tendo  em  vista  a  delegação  de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação
eletrônica nº 9297,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar,  a  partir  de  03  de  março  de  2018,  o  servidor
RODRIGO CANTU DE SOUZA, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 2144071, como substituto do titular do cargo de Pró-Reitor de
Pesquisa e Pós-Graduação, Código CD-2.
Art. 2º Revogar, a partir de 03 de março de 2018, a Portaria Progepe
nº 230/2017,  publicada no Boletim de Serviço nº  253,  de 17 de
março de 2017, que designou o servidor MARCELO CEZAR PINTO,
Professor do Magistério Superior, SIAPE 1364857, como substituto
do titular  do cargo de Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação,
Código CD-2.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LAIZ KEIKO KAWAHARA

PORTARIA PROGEPE Nº 093, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designada pela portaria
PROGEPE  Nº  1.098/2017,  tendo  em  vista  a  delegação  de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de acordo
com os §§ 1º e 2º do art.  38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação
eletrônica nº 9254,
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora KARYNGE CARNEGIE DIAS BACELAR
RODRIGUES, Assistente em Administração, SIAPE 2140018, como
substituta  da titular  da  função de Chefe da Seção de Arquivo e
Informações de Pessoal, Código FG-3, pelo período de 07 a 23 de

fevereiro de 2018.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CRISTINE MARISTELA LIMBERGER LANGE

PORTARIA PROGEPE Nº 094, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO,
DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, designada pela portaria
PROGEPE  Nº  1.098/2017,  tendo  em  vista  a  delegação  de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de acordo
com o art. 96-A da Lei nº 8.112/90; o § 7º do Art. 10º da Lei nº
11.091/05;  o  Decreto  nº  5.707/06;  a  Resolução  CONSUN  nº
016/2014; e o processo 23422.013617/2017-86,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder afastamento parcial, no país, para realização de
Pós-Graduação  Stricto  Sensu,  nível  Doutorado,  no  Programa
Interdisciplinar  em  Ciências  da  Saúde,  ao  servidor  LUIS
FERNANDO BOFF ZARPELON,  Médico-Área,  SIAPE 1208560,
pelo período de 01 de fevereiro de 2018 a 31 de outubro de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CRISTINE MARISTELA LIMBERGER LANGE

EDITAL COREMU Nº 01, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018
CONVOCAÇÃO PARA MATRÍCULA EM SEGUNDA CHAMADA
PARA O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL
EM SAÚDE DA FAMÍLIA
A coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional em
Saúde da Família  (UNILA), conforme Resolução COSUEN N°
38 de 12 de dezembro de 2017, publicada no Boletim de Serviço
nº 313, de 15 de dezembro de 2017, torna público, pelo presente
Edital, a convocação para matrícula em segunda chamada de 1
(uma) vaga de fisioterapia.
Convocação do(a) suplente, para realização de matrícula:

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO

3º 2396 José A. de Araújo Nascimento

1. DA MATRÍCULA
1.1.  Para  efetivação  da  matrícula,  o(a)  candidato(a)
selecionado(a), deverá entregar os documentos citados no edital
PRPPG  108/2017,  na  secretaria  do  Programa,  localizada  na
Avenida Tarquínio Joslin dos Santos, 1000, Jardim Universitário
– Sala G202-08 no Prédio do Ginásio. 
1.2.  A matrícula será feita,  única e exclusivamente no período
compreendido entre os dias 09 e 15 de fevereiro de 2018, das
09h00 as 17h00.

LUDMILA MOURÃO XAVIER GOMES

Edital 03/2018 – PROINT/UNILA

A  Pró-Reitoria  de  Relações  Institucionais  e
Internacionais (PROINT) da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana  (UNILA),  com  base  na  Portaria  UNILA  n°
798/2015, e considerando a Resolução CONSUN n° 29/2014 e o
edital 54/2017.

TORNA PÚBLICA:

Art.  1  A homologação  final  das  inscrições  para  as  bolsas  do
Banco Santander  em convênio com o Programa ANDIFES de
Mobilidade Acadêmica para o primeiro semestre letivo de 2018

Inscrições homologadas para 2018.1:

Nome Completo Situação
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Camila de Oliveira Ribeiro Homologada

Danilo Nery de Figueiredo Homologada

Hebert Alexander Velandia Solano Homologada

Helio Donisete Pereira Homologada

Jefferson Efrain Gonzalez Isaza Homologada

Luiza de Oliveira Monteiro Homologada

Natalia Camila Garzon Sarmiento Homologada

Sofia Mosquera Gutierrez Homologada

Thales Ramos da Silva Homologada

Inscrições não homologadas para 2018.1:

Nome Completo Situação Item do edital descumprido

Adrielle Saldanha Clive Não Homologada Item 2.1

Fátima Raquel Cabral
Estigarribia

Não Homologada Item 2.1

Art. 2 Os casos omissos serão resolvidos pela banca de seleção
de alunos em mobilidade.

Foz do Iguaçu, 06 de Fevereiro de 2018

Felipe Cordeiro de Almeida
Pró-Reitor de Relações Institucionais e Internacionais em

exercício
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-

AMERICANA

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 005/2018, DE 07 DE
FEVEREIRO DE 2018

O Pró-reitor de Graduação da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana  –  UNILA,  designado  pela  Portaria  UNILA nº
394/2017, de 30 de junho de 2017, e com base nas atribuições
delegadas pela Portaria UNILA n° 042/2017, 
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  os  servidores  para  constituírem  a  Banca  de
Verificação e Validação de Documentos da Condição de Pessoas
com  Deficiência  para  ingresso  nos  cursos  de  graduação  da
Universidade Federal  da Integração Latino-Americana – UNILA,
nos termos da Portaria PROGRAD-UNILA nº 002/2018:
I  -  Daiane Bulsing,  Técnica  em Assuntos Educacionais,  SIAPE
2147959, representante titular da Pró-Reitoria de Graduação,
II  -  Lorena  Silva  Martins,  Pedagogo  –  área,  SIAPE  2415124,
representante suplente da Pró-Reitoria de Graduação, 
III  -  Helen  Jane  Passeri,  Psicólogo  –  área,  SIAPE  2146996,
representante titular da Pró-Reitoria de Graduação,
IV  -  Sérgio  Luiz  Ferreira,  Assistente  Social,  SIAPE  2414683,
representante suplente da Pró-Reitoria de Graduação,
V  -  Eliane  Delgado  Rodrigues,  SIAPE  1841233,  Secretária
Executiva, representante titular da Pró-Reitoria de Extensão,
VI - Andre de Souza Macedo, SIAPE 2146666, Diretor de artes
Cênicas, representante suplente da Pró-Reitoria de Extensão,
VII  -  Denis  Batista  dos Santos,  SIAPE 2141315,  representante
titular da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação;
VIII  -  Jonatas  Filipe  Rodrigues  Gerke,  SIAPE  2232760,
representante  suplente  da  Pró-Reitoria  de  Pesquisa  e  Pós-
Graduação;
IX - Alexandre Jorge Barros De Moraes, Médico - área, SIAPE
2195897,  representante  titular  da  Pró-Reitoria  de  Assuntos

Estudantis,
X  -  Elisangela  Sanches  Perandre  Santos,  Enfermeira,  SIAPE
2312288,  representante  suplente  da  Pró-Reitoria  de  Assuntos
Estudantis,
XI  –  Liana  Maria  Tavares  Genovez,  Médico  -  área,  SIAPE
1674189,  representante  titular  da  Pró-Reitoria  de  Gestão  de
Pessoas;
XII  -  Maykon  Rodrigues,  Médico  -  área,  SIAPE  2389955,
representante suplente da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas.
Art. 2º O mandato será de 2 (dois) anos a partir  da data de
publicação desta Portaria.
Art.  3º  As  atribuições  e  funções  estão  dispostas  na  Portaria
PROGRAD-UNILA nº 002/2018.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Foz do Iguaçu, 07 de fevereiro de 2018.
LÚCIO FLÁVIO GROSS FREITAS
PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO 

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 006/2018, DE 07 DE
FEVEREIRO DE 2018

O  Pró-reitor  de  Graduação  da  Universidade  Federal  da
Integração Latino-Americana – UNILA, designado pela Portaria
UNILA nº  394/2017,  de  30  de junho de  2017,  com base nas
atribuições  delegadas  pela  Portaria  UNILA nº.  042,  de  25  de
janeiro de 2017, nos termos da legislação, e considerando:

o Regimento Geral da Universidade, atualizado em 22
de fevereiro 2016;

a Lei nº. 12.711/2012, que dispõe sobre o ingresso nas
Universidades  Federais  e  nas  Instituições  Federais  de  Ensino
Técnico de Nível Médio; 

a Portaria Normativa MEC nº. 18, de 11 de outubro de
2012;
RESOLVE:
Art.  1º  Instituir  a  Banca  para  análise  da  documentação
apresentada pelos candidatos inscritos nos cursos de graduação
da UNILA, na condição de cotistas de baixa renda, pelo Sistema
de  Seleção  Unificado  (SISU),  com  o  objetivo  de  estabelecer
procedimentos  e  critérios  para  aferição  dos  documentos
comprobatórios especificados nos Editais que regulamentam o
processo seletivo e as matrículas para ingresso nos cursos de
graduação da UNILA. 

DAS ATRIBUIÇÕES DA BANCA
Art.  2º  A Banca de que trata  o  caput  do  artigo 1º  terá como
atribuição:
§  1º  Verificar,  de  acordo  com  a  legislação  vigente,  a
documentação necessária para a comprovação da condição de
baixa  renda  dos  candidatos  inscritos  na  respectiva  cota,  de
acordo com a Lei nº. 12.711/2012.
§ 2º Atuar, junto à Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD, em
todo processo seletivo para ingresso de estudantes nos cursos
de  graduação  da  UNILA,  quando  estes  processos  ofertarem
vagas para cotistas de baixa renda.
§ 3º Analisar e propor soluções à PROGRAD acerca dos casos
omissos.
§ 4º Instituir os mecanismos para acolher as denúncias previstas
no § 1º deste artigo.

DA COMPOSIÇÃO
Art.  3º A banca será composta por  servidores da UNILA,  que
terão  a  atribuição  definir  os  mecanismos  de  verificação  da
condição  baixa  renda  dos  candidatos  inscritos  nesta  cota  no
processo  seletivo  para  ingresso  de  discentes  nos  cursos
graduação da UNILA, nos termos da Lei nº. 12.711/2012 e da
Portaria Normativa MEC  nº. 18/2012, e de eventuais alterações
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normativas que venham a ocorrer.
§ 1º A Banca de que trata o caput deste artigo será composta por
três assistentes sociais, um administrador e um contador.
§ 2º Os membros da Banca poderão se subdividir no intuito de
compor comissão recursal.
§ 3º Mediante demanda poderá ser convocado apoio e suporte
técnico de outros setores da Universidade para que proporcione à
Banca  as  condições  necessárias  para  o  efetivo  e  pleno
desenvolvimento dos trabalhos.
§  4º  Não  poderão  participar  da  Banca  aqueles  que  tenham
cônjuge ou qualquer parente seu, consanguíneo ou afim, em linha
reta,  ou na linha colateral  até o segundo grau, participando do
processo  seletivo  para  ingresso  nos  cursos  de  graduação  da
UNILA em 2018. 

DOS RECURSOS E DISPOSIÇÕES FINAIS
Art.  4º  A análise  da  condição  de  baixa  renda  dos  candidatos
inscritos  nos  processos  seletivos  da  UNILA para  os  cursos  de
graduação será realizada com base nos documentos solicitados
aos candidatos nos Editais que regulamentam as matrículas.
§ 1º Em caso de indeferimento da condição de pessoa com baixa
renda, o candidato poderá solicitar reconsideração da análise, que
será dirigida à Banca que proferiu a decisão.
§ 2º Se após a solicitação de recurso a decisão inicial da Banca
não for reconsiderada, o pedido será encaminhado ao Pró-Reitor
de Graduação, em caráter terminativo.
§ 3º O indeferimento da verificação acarretará a perda irretratável
da vaga no respectivo processo seletivo.
Art. 5º Os casos omissos serão resolvidos pela PROGRAD.
Foz do Iguaçu, 07 de fevereiro de 2018.

LÚCIO FLÁVIO GROSS FREITAS
PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO 

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 007/2018, DE 07 DE
FEVEREIRO DE 2018

O Pró-reitor de Graduação da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana  –  UNILA,  designado  pela  Portaria  UNILA nº.
394/2017, de 30 de junho de 2017, e com base nas atribuições
delegadas pela Portaria UNILA n°. 042/2017, 
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  os servidores para  constituírem a Banca para
análise da documentação apresentada pelos candidatos inscritos
nos cursos de graduação da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana  –  UNILA,  na  condição  de  cotistas  de  baixa
renda, pelo Sistema de Seleção Unificado (SISU), nos termos da
Portaria PROGRAD-UNILA nº. 006/2018:
I - Roseane Cleide de Souza, SIAPE 2150603, Assistente Social;
II - Ana Paula Nunes, SIAPE 1794373, Assistente Social;
III - Sergio Luiz Ferreira, SIAPE 2414683, Assistente Social;
IV - Ivonei Gomes, SIAPE 2520715, Administrador; 
V - Diego Messias, SIAPE 1823959, Contador.
Parágrafo  único.  A  presidência  da  banca  será  realizada  pela
servidora Roseane Cleide de Souza. 
Art.  2º  O  mandato  será  de  2  (dois)  anos  a  partir  da  data  de
publicação desta Portaria.
Art.  3º  As  atribuições  e  funções  estão  dispostas  na  Portaria
PROGRAD-UNILA nº 006/2018.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Foz do Iguaçu, 07 de fevereiro de 2018.
LÚCIO FLÁVIO GROSS FREITAS
PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO

EDITAL 04/2018 - CIS-PCCTAE DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018

O Presidente da Comissão Eleitoral Especial – CIS-PCCTAE, no
uso  de  suas  atribuições  legais,  atribuídos  pela  Portaria  nº
29/2018-UNILA,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  nº  320  de
24/01/2018,  torna  público  o  presente  EDITAL  DE
HOMOLOGAÇÃO DAS CANDIDATURAS ELEITAS, conforme os
itens  5.5  e 5.6 do  Edital,  02/2018 – CIS-PCCTAE DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2018.
1. HOMOLOGAÇÃO DAS CANDIDATURAS ELEITAS

Ricardo Gasparotto

Jéssica Aparecida Soares

Roy Eddie Marquardt Filho

DIEGO SOARES ALVES
Presidente da Comissão Eleitoral Especial CIS-PCCTAE

PORTARIA 29/2018 – UNILA

EDITAL PPGPPD 02/2018 DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 -
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DA SELEÇÃO DE ALUNO

ESPECIAL PARA DISCIPLINAS OPTATIVAS DO PRIMEIRO
SEMESTRE DE 2018 

O  coordenador  do  Mestrado  em  Políticas  Públicas  e
Desenvolvimento  da Universidade Federal  da Integração Latino-
Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA nº 1.288/2017,
publicada no Diário Oficial da União nº 244, de 21 de dezembro de
2017,  no  uso  de  suas  atribuições,  torna  público,  pelo  presente
Edital, a homologação das inscrições do processo de seleção de
alunos(as)  especiais  para  matrícula  nas  disciplinas  optativas
ofertadas no primeiro semestre de 2018.
1. DAS INSCRIÇÕES
1.1 Conforme o estabelecido no Edital PPGPPD 55/2017, ficam
homologadas as seguintes inscrições por disciplina:

Disciplina: Ativação Social e Desenvolvimento 

Beatriz de Souza Chefer

Cátia Inês werner

Christianne Valeria Haag Rojas

Fabiana Panini Romero Lopes De Souza

Marcia da Luz Leal 

Maria Lourdes Lopes

Sandra da Silva Baill

Valtemar Sartorelhi

Wenderson Freitas de Oliveira

Disciplina: Estatística Aplicada as Ciências Sociais  

Adriano Cavalcante da Silva

Genésia da Silva

Idelbrando Lima de Leite Filho

Roberta Markellyn Manfrin Nami

Disciplina: Planejamento e Gestão de Projetos Estratégicos e Inovadores  

Angelica Mosele Siqueira

Edna Rubio

Jessica Ramirez Hattore

José Henrique de Oliveira

Josiane Zanette Batista

Milagros Noelia Sanchez Meneses

Raimundo Christian Oliveira Soares

Disciplina: Território e regulação econômica

Janaina da Silva Pinotti

Jônathas Bertoldi

Karine Luciane Cremonese

Disciplina: Tópicos Especiais de Desenvolvimento  

Bruno dos Santos Silva

Bruno Henrique Lopes

Camila Ledesma Santana De Almeida
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Fernanda De Souza Godim

Disciplina: Temas de Ecologia Política e Desenvolvimento 

Não houve inscritos

Disciplina: População e Desenvolvimento   

Karla Miranda Jorge Silva faria

Roseane dos Santos

Sen Hwa Lim Gonçalves

Disciplina: Administração Pública e Governança Estratégica 

Ademir Winkert

Camila Muriana Cardoso Barreto

Edson Carlos Thomas

Fernanda Carolina Brod

Isabella Villanueva de Castro Ramos

Marcos Adriano Gabriel

Patricia Maria This

Wagner Dantas de Souza Junior

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA 

EDITAL 03/2018 – PPG IELA DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018
PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS ESPECIAIS – SEMESTRE

2018-1
A coordenadora em exercício do Programa de Pós-Graduação 
Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPG-IELA) da 
Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), 
designada pela portaria UNILA nº 1515, publicada no Boletim de 
Serviço nº 315 de 22 de dezembro de 2017, no uso de suas 
atribuições, torna público, pelo presente Edital, o processo de 
seleção de alunos especiais para o primeiro semestre de 2018 do 
Mestrado Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPG 
IELA), em estrita observância das normas estabelecidas nesse 
edital e na legislação vigente.
1. DAS INSCRIÇÕES
1.1 O período para inscrições será de 02 de fevereiro a 15 de
fevereiro de 2018 (até as 12h00 horário de Brasília). As inscrições 
serão realizadas unicamente via eletrônica através do Sistema 
Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) da UNILA
que pode ser acessado através do link 
(https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto).
1.2 Sob hipótese alguma serão aceitas inscrições realizadas 
por quaisquer outros meios que não sejam via Sistema Integrado 
de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA).
1.3 Ao término das inscrições, o candidato receberá um 
comprovante, que valerá como confirmação de inscrição no 
processo seletivo.
1.4 Será homologada, no dia 16 de fevereiro de 2018, a 
inscrição de candidatos a aluno especial os portadores de diploma
em curso de graduação devidamente reconhecido no país de 
obtenção, os candidatos que atendam ao disposto no item 1.6 e 
que tenham apresentado a documentação constante no item 1.9 
deste edital.
1.5 O candidato poderá inscrever-se em somente 01 (uma)
disciplina.
1.6 A participação dos alunos especiais  fica limitada até 2
(duas) disciplinas optativas no PPG IELA, consecutivas ou não,
em  atendimento  ao  disposto  no  item  II,  §4  do  Art.  38º  da
Resolução COSUEN nº 56/2014. Caso o(a) candidato(a) já tenha
cursado 02 (duas) disciplinas no programa na qualidade de aluno
especial, terá sua inscrição indeferida.
1.7 Uma vez que a inscrição seja realizada, a mesma não
poderá ser corrigida ou refeita,  inclusive não sendo permitida a
troca da disciplina pretendida.  É de inteira responsabilidade do
candidato certificar-se, antes de finalizar sua inscrição, de que a
mesma atende integralmente o edital.

1.8 O PPG IELA não se responsabiliza pelas inscrições via
internet  não  recebidas  por  motivos  de  ordem  técnica  dos
computadores, de falhas de comunicação, de congestionamento
das  linhas  de  comunicação,  bem como em função  de  outros
fatores que impossibilitem a transferência dos dados da inscrição
para o SIGAA da UNILA.
1.9 Para  a  inscrição,  são  necessários  os  documentos
abaixo  que  deverão  ser  anexados  no  Sistema  Integrado  de
Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) em seus respectivos
campos indicados no sistema,  em formato PDF com tamanho
máximo de 15 Mb:
a) Formulário  de  inscrição  (ANEXO  I),  devidamente
preenchido,  datado  e  assinado,  no  qual  o  candidato  deverá
apresentar  sua  justificativa  circunstanciada  para  cursar  a
disciplina escolhida.
b) Cópia do diploma ou certificado de conclusão de curso
superior.
c) Cópia do histórico escolar integral da graduação.
d) Cópia do RG, RNE, DNI ou Passaporte.
e) Curriculum  Vitae  atualizado  (candidatos  brasileiros
devem, obrigatoriamente, apresentar o Currículo Lattes).
Paragrafo único: não serão aceitos formulários de inscrição que
forem enviados sem data, local e assinatura do(a) candidato(a).
O(A) candidato(a) que enviar o formulário nestas condições não
terá sua candidatura homologada.
2 DAS VAGAS OFERECIDAS
2.1 O número de vagas em cada disciplina será divulgado,
em edital específico, no dia 21 de fevereiro de 2018 na página
web  do  PPG  IELA  (https://programas.unila.edu.br/iela/editais-
2018).
2.2 O número de vagas para alunos especiais não poderá
ultrapassar o limite de 50% dos alunos regulares matriculados,
conforme o regimento do programa. As disciplinas optativas que
não obtiverem um número mínimo de 03 (três) alunos regulares
matriculados serão automaticamente canceladas.
2.3 Abaixo  encontram-se  descriminadas  as  disciplinas
oferecidas no primeiro semestre de 2018 com suas informações
pertinentes:

Disciplina: FRONTEIRAS: SOCIEDADES, CULTURAS E ESTÉTICAS

Docentes: Dr.ª Diana Araujo Pereira e Dr. Juan Agullo Fernandez

Dia e horário: Quarta-feira – 08h30 as 12h30

Número de vagas: a definir.

Disciplina: O PROBLEMA DOS SABERES NA FILOSOFIA: O MODERNO-CONTEMPORÂNEO; ANGLO-
EUROPEU

Docente: Johnny Octavio Obando Moran

Dia e horário: Quarta-feira – 14h00 as 18h00

Número de vagas: a definir.

Disciplina:  TÓPICOS  ESPECIAIS  EM  ESTUDOS  LATINO-AMERICANOS  I  (INSTRUMENTOS  DE
INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES)

Docente: Leonardo Miguel Martínez Acchini

Dia e horário: Sexta-feira – 14h00 as 18h00

Número de vagas: a definir.

2.4 As  ementas  e  bibliografias  das  disciplinas  acima
encontram-se  disponíveis  na  página  web  do  PPG  IELA
(https://programas.unila.edu.br/iela/disciplinas-1).
3. DA SELEÇÃO
3.1 O(s)  professor(es)  responsável(eis)  pela  disciplina
escolhida  pelo  candidato,  avaliará(ão)  a  justificativa
circunstanciada apresentada no formulário de inscrição (ANEXO
I),  assim como o currículo e o histórico escolar  do candidato,
sobretudo no que se refere às competências do postulante e à
adequação entre a disciplina e o currículo avaliado.
3.2 O  preenchimento  de  todas  as  vagas  disponíveis  em

https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://programas.unila.edu.br/iela/disciplinas-1
https://programas.unila.edu.br/iela/editais-2018
https://programas.unila.edu.br/iela/editais-2018
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cada disciplina não é obrigatório.
3.3 A inscrição,  a  matrícula  administrativa  e  o  curso  são
totalmente gratuitos.
4. DO RESULTADO PRELIMINAR
4.1 O  resultado  preliminar  do  processo  seletivo  será
divulgado  no  dia  27/02/2018  na  página  web  do  PPG  IELA
(https://programas.unila.edu.br/iela/editais-2018).
5. DOS RECURSOS
5.1 Os  recursos  poderão  ser  encaminhados  após  a
divulgação do resultado preliminar do processo seletivo.
5.2 O(a) candidato(a) deverá encaminhar a interpelação por
escrito (em formulário próprio disponibilizado no ANEXO II deste
edital)  e  enviá-lo  para  o  e-mail  secretaria.iela@unila.edu.br no
período  de  27/02/2018  a  01/03/2018 até  as  23h59 (horário  de
Brasília).
6. DO RESULTADO DOS RECURSOS E DO RESULTADO
FINAL
6.1 O resultado dos recursos e o resultado final do processo
seletivo serão divulgados no dia  07/03/2018 na página web do
PPG  IELA  (https://programas.unila.edu.br/iela/editais-2018).  O
candidato receberá a resposta fundamentada do recurso via e-
mail.
7. DA MATRÍCULA DOS SELECIONADOS
7.1 A matrícula  administrativa dos candidatos selecionados
será  realizada  no  período  entre  12/03/2018  e  13/03/2018,  no
horário das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, na Secretaria
Acadêmica do PPG IELA situada no Parque Tecnológico Itaipu –
Avenida Tancredo Neves, 6731 – Foz do Iguaçu – CEP 85.867-
900 -  PR (PTI – Bloco 04 – Espaço 03 – Sala 05). O candidato
deverá apresentar  original e cópia simples  de um documento de
identificação  com fotografia,  assim  como  os  originais  e  cópias
simples de seu diploma e histórico escolar. Todos os documentos
serão autenticados pela secretaria do Programa.
7.2 O  não  comparecimento  do  candidato  selecionado  nos
dias e horários citados acima ou a apresentação incompleta da
documentação exigida, implica em perda da vaga.
8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
8.1 A inscrição no processo de seleção implica a aceitação
plena de todos os termos e regras deste Edital.
8.2 O aluno especial deverá submeter-se a processo seletivo
específico  caso  decida  ingressar  posteriormente  como  aluno
regular do PPG IELA.
8.3 O aluno especial não recebe título de Mestre, bem como
não tem direito a auxílio financeiro da instituição ou de qualquer
outro financiador vinculado ao programa.
8.4 Os casos omissos serão resolvidos pela coordenação do
PPG IELA.
8.5 Caso o aluno especial  torne-se regular futuramente,  as
disciplinas cursadas poderão ser aproveitadas.
9. DO CRONOGRAMA

Publicação do edital 02/02/2018

Inscrições 02/02/2018  a  15/02/2018  (até  as  12h00,
horário de Brasília)

Homologação das inscrições 16/02/2018

Seleção 16/02/2018 a 26/02/2018

Divulgação do edital com o quadro de vagas oferecidas 21/02/2018

Resultado preliminar 27/02/2018

Interposição de recursos 27/02/2018  a  01/03/2018  (até  as  23h59,
horário de Brasília)

Resultado dos recursos 07/03/2018

Resultado final 07/03/2018

Matrícula dos selecionados 12/03/2018 e 13/03/2018

Início das aulas Semana do dia 12/03/2018 (conforme o dia
da disciplina)

ANALÍA CHERNAVSKY

ANEXO I
FICHA DE INSCRIÇÃO ALUNO ESPECIAL 2018-1 PPG IELA

Nome do(a) candidato(a):

Disciplina pretendida:

Endereço completo (com CEP):

E-mail: Fone: (     )
RG/RNE/DNI/Passaporte:
Curso de Graduação: Ano de Conclusão:
Instituição:
Data de Nascimento:
Nacionalidade:                            
Tipo sanguíneo (tipo + fator):
Raça:
Tipo da Escola do Ensino Médio (pública ou privada):
Quantidade de anos do Ensino Médio cursados em escola Pública (se for o caso):

JUSTIFICATIVA CIRCUNSTANCIADA
Declaro saber que as atividades do PPG IELA se desenvolvem
tanto em português quanto em espanhol, e declaro conhecer e
aceitar  integralmente  as  normas  estabelecidas  no  Edital  n°
03/2018  –  PPG  IELA  para  o  Processo  Seletivo  de  alunos
especiais  do  Curso  de  Mestrado  do  Programa  de  Pós-
Graduação Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPG
IELA) da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
(UNILA).
               Local  e  data
Assinatura do candidato

ANEXO II
FORMULÁRIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS ESPECIAIS 2018-1
Eu,__________________________________________________
____________________, candidato(a) do processo seletivo de
alunos especiais do Mestrado Interdisciplinar em Estudos Latino-
Americanos,  portador(a)  do  RG/RNE/DNI/Passaporte  nº
________________  solicito  que  seja  avaliado  o  seguinte
recurso:
1.    Motivo do recurso (transcreva o item do Edital que você
considera que foi descumprido)
2.      Justificativa  fundamentada (explique  as razões pelas
quais você acha que o item foi descumprido) 
3.         Solicitação (com base na justificativa acima, apresente
o que você solicita que seja reconsiderado)

data, local e assinatura do(a) candidato(a)
OBSERVAÇÃO:  CASO  SINTA  NECESSIDADE,  O(A)
CANDIDATO(A)  PODE  DISSERTAR  ALÉM  DO  NÚMERO  DE
LINHAS  PREVISTAS  NESTE  FORMULÁRIO,  BEM  COMO
ANEXAR  DEMAIS  DOCUMENTOS  QUE  JULGAR
PERTINENTES.

EDITAL PRPPG 04, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018
HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES
O  Pró-Reitor  de  Pesquisa  e  Pós-Graduação  da  Universidade
Federal  da  Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeado  e
designado pela Portaria Unila nº 1401, de 12 de dezembro de
2016,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  nº  239,  de  16  de
dezembro  de  2016,  torna  público,  pelo  presente  edital,  a
homologação das inscrições do processo seletivo para o curso
de Especialização em Relações Internacionais Contemporâneas,
referente ao edital PRPPG 127/2017.
1. Resultado
1.1. Inscrições Homologadas

Nº de Nome do(a) Candidato(a)

https://programas.unila.edu.br/iela/editais-2018
mailto:secretaria.iela@unila.edu.br
https://programas.unila.edu.br/iela/editais-2018
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inscrição

2725 ADRIANA ARISTON RODRIGUES DA SILVA

2805 ADRIANA SOARES TASHIRO

2685 ADRIANA STORMOSKI LARA

2800 ALBA ROCIO CELESTE VILLAMAYOR FLORENTIN

2797 ALINE FERREIRA BRAZ

2661 AMABILE CRISTIANE PILLECCO

2728 ANA CLAUDIA PUHL

2738 ANA LEOPOLDINA DA SILVA

2668 ANA LUISA FIRMINO JARAMILLO

2662 ANDERSON SALIM CALIL

2683 ANDRIELE APARECIDA DO NASCIMENTO ARNAUD SANTOS DA SILVA

2743 AURIORI QUEIROZ VIEIRA

2787 BRUNA DE FIGUEIREDO FERREIRA

2751 BRUNA KALB DE ALMEIDA

2825 CAMPOS ARCE MAGALY DEL CARMEN

2722 CARLOS HENRIQUE EYNG

2793 CAROLINE MARIANO DE ALMEIDA

2818 CAROLINI FERREIRA LEANDRO

2798 CÁSSIA NELITA PEREIRA PAZ

2792 CLEIDE SOLINGER MARQUES PIZZI

2700 DAIANA DE LIMA MITO

2754 DAIANE SOARES DE LIMA

2655 DANIEL LUFT

2781 DOUGLAS MARCELO BECKER DILKIN

2696 ELIANE CRISTINA CUSTODIO DUARTE

2739 ERONILDA PEREIRA

2721 FABIANE CRISTINE DA LUZ FELIPE

2705 FÁBIO CABRAL DURSO

2709 FABIO DIAS DA ROCHA

2684 FERNANDO SANTANA DE ALMEIDA

2678 GENESIS SARAI HERNANDEZ ESCOBAR

2740 GIDEAO MATINC CLARO

2745 GUILHERME ANTONIO DE FREITAS SAPIA

2821 GUILHERME CARDIM FIGUEIRA

2813 GUILHERME DE ALMEIDA PASTL

2687 GUSTAVO FEDERICO APABLAZA

2692 GUSTAVO NICOLAS RETAMAL RIVERA

2726 HANNAH GUEDES DE SOUZA

2666 HELEN LICONES DELGADO

2829 ISABEL CRISTINA COSTA LOUZADA

2791 ISABELLA VILLANUEVA DE CASTRO RAMOS

2682 IVONETE DE OLIVEIRA COUTO

2695 JACKSON JOSE SALES MIRANDA JUNIOR

2697 JESSÉ GILIARD DE CASTRO

2704 JESSIKA ZILLI RIZZATO

2664 JOHNY HENRIQUE MASCULINO CASADO

2667 JOHRANN FRITZEN NOGUEIRA

2828 JOICE DAIANE FRAGA SCANDOLARA

2702 JULIANE CRISTINA HELANSKI CARDOSO

2659 JULIO MARIANO FERNANDES PRASERES

2672 KÁLICA TAINE REIS PIOVESAN

2673 KAREN SUSAN SILVA PITINGA DA ROSA

2706 KARINA MAJED RAHAL

2812 KARINE LUCIANE CREMONESE

2809 KARLA TUANY LOPES FERREIRA

2679 KATIELE COUTO

2799 KEIT VIVIANE DE SOUZA

2777 LEANDRO BORTOLOTO SPANIOL

2801 LEILANE DE CÁSSIA MADUREIRA SILVA

2724 LETÍCIA MANGINI CICCHELERO

2671 LILIAN DE MELO ALENCAR

2780 LOURDES EDDY FLORES BORDAIS

2789 LUCAS ANTONIO FÁVERO

2807 LUCAS FELISBINO CAPANEMA

2688 LUCAS RODRIGUES MARTINS DOS SANTOS

2817 LUCAS VICENTE COMASSETTO

2778 LUCIANE DA SILVA KLIPPEL

2784 MALAM DJAU

2802 MALLON FRANCISCO FELIPE RODRIGUES DE ARAGAO

2680 MANUEL CHOY FLORES

2786 MARCOS ADRIANO GABRIEL

2803 MARCOS VIEIRA SILVA

2719 MARIA APARECIDA FELIX MERCADANTE

2785 MARIANA PAGAN DIESEL

2689 MARINA ANTONIO

2665 MAYARA SABRINA DE GODOY*

2782 MILAGROS NOELIA SANCHEZ MENESES

2783 NADIA CAROLINA PAEZ DUARTE

2715 NATÁLIA PAGAN DIESEL

2707 NIRVANA CORDEIRO DO NASCIMENTO RAMOS

2694 NIVEA DAMACENO NOEL SILVA

2814 OEBER IZIDORO PEREIRA

2811 PATRICE APARECIDA REGO

2727 PATRICIA PAMELA CORNELIO

2730 PAULO RICARDO CARNEIRO RODRIGUES

2656 PEDRO HENRIQUE KOVAL VAROLO

2712 PEDRO LOUVAIN DE CAMPOS OLIVEIRA*

2794 RAFAEL CHABATURA DE SOUZA

2827 RAPHAEL LOBO DUARTE BATISTA TEIXEIRA

2752 RAQUEL BLANKENHEIM DE BRITO KELLER

2681 RAYLSON MAX DA SILVA CASTRO

2816 REGEAN CARLOS ALVES GOMES

2806 ROCIO EUGENIA SILVERO ROJAS

2804 RODOLFO KRUCZEWSKI REDIES

2675 RODRIGO DE PAULA ABI-RAMIA

2796 ROGÉRIA ROCHA DE ALMEIDA VALADÃO

2708 ROGÉRIO DOS SANTOS CORRÊA

2654 RUTE MECIAS DA COSTA

2701 SAIONARA DO AMARAL COPETTI

2795 SERGIO ALEJANDRO DORFLER BUSTAMANTE

2823 SILVIO JUNIOR OLIVEIRA DE ARAUJO

2691 SIMONE CRISTINA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA

2820 SUZANA FRANZ WILLERS

2669 TALITA FLAUZINA FERREIRA

2716 TAMARA SOARES

2826 TATIANA DA SILVA LOPES

2698 TAYNAH REGINA DO NASCIMENTO

2788 THAÍS BOZZ

2676 THIAGO GIOVANI ROMERO

2690 VERA LUCIA OLIVEIRA DO AMARAL

2699 VERÔNICA ALINE MONTI CHAVEZ

2822 VIVIANA ANDREA VEGA DUETTE

2808 WENDERSON FREITAS DE OLIVEIRA

2670 WILLIAN AGUIAR ANDRZEJEWSKI

2742 WILMAR RIBEIRO JÚNIOR

2810 YASMIN ARGENTA MOREIRA
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* O(A) candidato(a) está concorrendo a vagas na condição de 
servidor(a) da UNILA
1.2. Inscrições Não Homologadas

Nº de
inscrição

Nome do(a) Candidato(a) Motivo

2663 AGEU TAVELLA GONCALVES Descumprimento do item 7.7, 
subitem “a”, do Edital PRPPG Nº 
127/2017

2657 AIDE FERREIRA DECONTE Descumprimento do item 7.7, 
subitem  “b”, “c,” e “d” do Edital 
PRPPG Nº 127/2017

2660 ALINE CRISTIANE ROCHA LACERDA Descumprimento do item 7.7, 
subitem  “b”, “c” e “d”, do Edital 
PRPPG Nº 127/2017

2703 AMANDA VANZELLA GONÇALVES Descumprimento do item 7.7, 
subitem “d”, do Edital PRPPG Nº 
127/2017

2658 FELISMINA INÁCIO TCHONGÓ DA SILVA Descumprimento do item 7.7, 
subitem “c”, “d”, do Edital PRPPG Nº 
127/2017

2686 KARINA DANIELLE FERNANDES Descumprimento do item 7.7, 
subitem “b”, “c”, “d”, do Edital 
PRPPG Nº 127/2017

2815 MARTIM ALBERTO SMANIOTTO Descumprimento do item 7.7, 
subitem “a”, do Edital PRPPG Nº 
127/2017

2677 MICHELLE SOUZA CHAAR Descumprimento do item 7.7, 
subitem “d”, do Edital PRPPG Nº 
127/2017

2819 PAMELLA SÁVIO PAVEI Descumprimento do item 7.7, 
subitem “c” e “d”, do Edital PRPPG 
Nº 127/2017

2693 SANDRIANY RONDON SOUZA Descumprimento do item 7.7, 
subitem “b”, “c” e “d”, do Edital 
PRPPG Nº 127/2017

2790 VALERIA RUBLOSKI Descumprimento do item 7.7, 
subitem “d”, do Edital PRPPG Nº 
127/2017

2674 VANILDO RODRIGUES BARBOSA Descumprimento do item 7.7, 
subitem “b”, “c” e “d”, do Edital 
PRPPG Nº 127/2017

2824 VILSON POLTRONIERI JUNIOR Descumprimento do item 7.7, 
subitem “c” e “d”, do Edital PRPPG 
Nº 127/2017

2713 WILGUENS SYLVESTRE Descumprimento do item 7.7, 
subitem “a”, “b”, “c” e “d”, do Edital 
PRPPG Nº 127/2017

2. DOS RECURSOS
2.1. Conforme o estabelecido no Item 11 do Edital 127/2017 os
recursos deverão ser encaminhados exclusivamente pelo e-mail
esp.ric@unila.edu.br , entre  06  e  07  de  fevereiro  de  2018,
seguindo formulário padrão estabelecido no Anexo I do referido
edital. 
2.2.  Os  recursos  pertinentes  serão  avaliados  pela  banca  de
seleção, dentro dos prazos especificados neste edital. O resultado
será  divulgado  no  endereço  eletrônico  https://unila.edu.br/ric-
editais .

DINALDO SEPÚLVEDA ALMENDRA FILHO 

EDITAL PPG-BC Nº. 03, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018
DECISÃO QUANTO AOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

SUBMETIDOS À HOMOLOGAÇÃO OU INDEFERIMENTO DE
INSCRIÇÕES AO PROCESSO SELETIVO 2018, PARA
INGRESSO DE ALUNOS REGULARES NO CURSO DE

MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Biociências
(PPG-BC)  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA nº. 057/2017,
publicada no Boletim de Serviço nº. 248, de 10 de fevereiro de
2017, no uso de suas atribuições, com deliberação da Comissão
de Seleção, torna público, pelo presente Edital, a decisão quanto
aos  recursos  administrativos  submetidos  à  homologação  ou
indeferimento de inscrições ao processo seletivo de candidatos a
alunos  regulares  do  curso  de  mestrado  em  Biociências,  no
primeiro semestre letivo do ano de 2018:

1. Dos objetivos
1.1. O presente edital divulga a decisão da Comissão de Seleção
quanto aos recursos administrativos, submetidos à homologação
ou  indeferimento  de  inscrições  ao  processo  seletivo  de
candidatos  a  alunos  regulares,  do  curso  de  mestrado  em
Biociências, no primeiro semestre letivo do ano de 2018.

2. Dos recursos administrativos
2.1.  Não  houve  recursos  administrativos  submetidos  nas
condições e prazos dispostos no Edital PPG-BC nº. 08/2017.

3. Das inscrições homologadas
3.1.  Permanecem  homologadas  as  42  (quarenta  e  duas)
inscrições relacionadas no Edital PPG-BC nº. 01/2018, de 31 de
janeiro de 2018.

FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO

EDITAL PPG-BC Nº. 04, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018
DIVULGAÇÃO DAS DATAS E LOCAIS DAS AVALIAÇÕES DO
PROCESSO SELETIVO 2018, PARA INGRESSO DE ALUNOS
REGULARES NO CURSO DE MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Biociências
(PPG-BC)  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA nº. 057/2017,
publicada no Boletim de Serviço nº. 248, de 10 de fevereiro de
2017, no uso de suas atribuições, com deliberação da Comissão
de Seleção, torna público, pelo presente Edital, divulga as datas
e locais das avaliações do processo seletivo para ingresso de
alunos  regulares,  no  curso  de  mestrado  em  Biociências,  no
primeiro semestre letivo do ano de 2018:

1. Dos objetivos
1.1. O presente edital divulga as datas e locais das avaliações do
processo seletivo de candidatos a alunos regulares, do curso de
mestrado em Biociências, no primeiro semestre letivo do ano de
2018.

2. Da prova de inglês
2.1. A prova de leitura e compreensão de textos de divulgação
científica ou artigo científico em inglês, relacionados à área de
conhecimento do programa, ocorrerá no dia 20/02/2018, terça-
feira,  das  09h00 às  11h00,  na  Sala  C-211,  prédio  Central  do
campus UNILA-Jardim Universitário, situado à Avenida Tarquínio
Joslin dos Santos, nº. 1.000, Jd. Universitário, Município de Foz
do Iguaçu, Estado do Paraná.
2.2. É permitida a utilização de dicionários impressos, porém é
vedada a consulta ou o uso de equipamentos ou instrumentos
eletrônicos e/ou audiovisuais durante a prova.
2.3. Recomenda-se aos candidatos que compareçam ao local da
prova  com  antecedência  de  15  (quinze)  minutos,  para
apresentação  do  documento  pessoal  original  com  foto  e
verificação  dos  dicionários,  sob  pena  de  desclassificação  do
candidato,  conforme  itens  5.1  e  5.2  do  Edital  PPG-BC  nº.
08/2017.

3. Do arquivo digital da apresentação da defesa do projeto de
pesquisa
3.1. Conforme item 5.4 do Edital PPG-BC nº. 08/2017:
3.1.1.  o  candidato  deverá  entregar  o  arquivo  digital  da
apresentação  da  defesa  do  projeto  de  pesquisa,  em  formato
eletrônico Portable Document Format (pdf), no campus UNILA-
Jardim  Universitário,  Avenida  Tarquínio  Joslin  dos  Santos,  nº.

https://unila.edu.br/ric-editais
https://unila.edu.br/ric-editais
mailto:esp.ric@unila.edu.br
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1.000, Jd. Universitário, Município de Foz do Iguaçu, Estado do
Paraná, no dia 20\02\2018, das 09h00 às 12h00 na Sala C-211,
prédio Central ou das 14h00 às 18h00 na Secretaria do PPG-BC,
localizada na sala G-103-1, prédio Ginásio.
3.1.2. não serão aceitos arquivos entregues fora do prazo.
3.1.3. o candidato que não pretende utilizar projetor multimídia na
defesa  do  projeto  de  pesquisa,  fica  dispensado da  entrega do
arquivo eletrônico da apresentação.

4. Das defesas dos projetos de pesquisa
4.1. Em caso de aprovação dos 42 (quarenta e dois) candidatos
na  prova  de  inglês,  as  defesas  dos  projetos  ocorrerão  nas
seguintes datas:

NOME ORIENTADOR PRETENDIDO NÚMERO DA
INSCRIÇÃO

22/02/2018, quinta-feira, período matutino

Açucena Veleh Rivas Dr. Kelvinson Fernandes Viana 2744

Aline Cristiane Cechinel Assing Batista Dr. Jorge Luis Maria Ruiz 2735

Ana Paula Ávila Dra. Aline Theodoro Toci 2755

Ariana Aline Stumpf Dr. Gleisson Alisson Pereira de Brito 2760

Beatriz Mitidiero Stachissini Arcain Dra. Carla Vermeulen Carvalho Grade 2776

Beatriz Vieira Bravo Meirelles Dr. Flávio Luiz Tavares 2773

Camila Jonsson Oliveira Dra. Aline Theodoro Toci 2747

Carlos Eduardo Ficht de Oliveira Dr. Seidel Guerra López 2769

Carolina Farías Cabrera Dr. Seidel Guerra López 2757

Chaiany Colpo Spricigo Philippsen Dr. Francisney Pinto do Nascimento 2733

Christopher William Lee Dra. Maria Claudia Gross 2766

David Fernando Cepeda Aguilar Dr. Pablo Henrique Nunes 2737

Diego Otávio Venera Dra. Aline Theodoro Toci 2718

Suzana de Souza Dr. Cezar Rangel Pestana 2720

22/02/2018, quinta-feira, período vespertino

Fabiola Zat Dra. Maria Leandra Terencio 2768

Francine Sberni Ulbrich Dr. Francisney Pinto do Nascimento 2753

Gabriela Rocío Sosa Benegas Dr. Michel Rodrigo Zambrano Passarini 2748

Gilvan Aguiar da Silva Dr. Seidel Guerra López 2723

Gislâine Verônica da Silva Dr. Thiago Luis de Andrade Barbosa 2771

Joana de Lima Borghetti Dra. Danúbia Frasson Furtado 2750

Juliana Esteves das Neves Dr. Kelvinson Fernandes Viana 2732

23/02/2018, sexta-feira, período matutino

Jaqueline Bail Dra. Rafaella Costa Bonugli Santos 2756

Kaiany Padilha Bras Costa Dra. Aline Theodoro Toci 2729

Karoline Bach Pauli Dr. Francisney Pinto do Nascimento 2774

Kleber Alberton Dra. María Elisa Peichoto 2764

Laura Bruna Gomes de Araujo Dr. Felipe Beijamini 2763

Lenir Maschio Vieira Dr. Thiago Luis de Andrade Barbosa 2762

Luciana Chiyo Dr. Kelvinson Fernandes Viana 2736

Luid Celente dos Santos Dra. Maria Claudia Gross 2711

Majorie Regina Ribeiro Dr. Carlos Henrique Schneider 2765

Márcia Andréa Marques Francellino Dr. Thiago Luis de Andrade Barbosa 2758

Maritssani de Souza Robassa Dr. Pablo Henrique Nunes 2772

Milene Miranda Almeida Lira Dr. Michel Rodrigo Zambrano Passarini 2734

Nidia Rosana Piñanez Dra. Rafaella Costa Bonugli Santos 2746

Suzan Prado Fernandes Bernal Dr. Michel Rodrigo Zambrano Passarini 2714

23/02/2018, sexta-feira, período vespertino

Eva Ruzena Montiel Fernández Dra. María Elisa Peichoto 2770

Miguel Fernando Saggin Figueiredo Costa Dr. Francisney Pinto do Nascimento 2775

Raquel Moreira Capitelli Dr. Carlos Henrique Schneider 2761

Ricardo Birolini Clasta Dr. Kelvinson Fernandes Viana 2741

Roberta Tognareli Ruiz Dr. Jorge Luis Maria Ruiz 2767

Rosane dos Santos Grignet Dra. Maria Leandra Terencio 2710

Thiago Ruiz Gutierrez Ribeiro Dr. Francisney Pinto do Nascimento 2759

5.  Da  possibilidade  de  alteração  dos  locais  e  horários  de
realização das avaliações
5.1. Os locais e horários de realização das avaliações, provas e
bancas  podem  ser  alterados  em  razão  da  eliminação  de
candidatos do processo seletivo, por motivos de ordem técnica,
conveniência ou força maior;  na hipótese de sobrevirem fatos
imprevisíveis,  ou  previsíveis  porém  de  consequências
incalculáveis, retardadores ou impeditivos, conforme calendário
informado  na  página  eletrônica
<https://www.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>.

FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO

EDITAL PROGRAD Nº 007, DE 02 FEVEREIRO DE 2018
Torna  pública  a  distribuição  de  bolsas remuneradas para  os
projetos de monitoria a serem executados no primeiro semestre
letivo  de  2018,  em  cursos  de  graduação  da  Universidade
Federal da Integração Latino-Americana – UNILA.
O  PRÓ-REITOR  DE  GRADUAÇÃO  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA –  UNILA,
designado pela Portaria UNILA nº 394 de 30 de junho de 2017,
com base nas atribuições delegadas pela Portaria UNILA nº 042
de 25 de janeiro de 2017, nos termos da legislação,
as normas estabelecidas pela Resolução CONSUN nº 005/2013,
que estabelece normas para o desenvolvimento de monitorias
nos cursos de graduação da UNILA;
o Edital PROGRAD nº  143/2017, que torna pública as regras e
prazos para a submissão de propostas de monitoria em cursos
de  graduação  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana – UNILA no primeiro semestre letivo de 2018; 
a não interposição de recursos referente ao Edital PROGRAD nº
148/2017,  que  tornou  público  o  resultado  preliminar  da
classificação dos projetos de monitoria para o primeiro semestre
letivo de 2018, em cursos de graduação da Universidade Federal
da Integração Latino-Americana – UNILA.
o Edital PROGRAD nº  152/2017, que torna público o resultado
final de classificação das propostas de monitoria em cursos de
graduação  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana – UNILA no primeiro semestre letivo de 2018; 
RESOLVE:
Tornar  pública  a  distribuição  das  bolsas  de  monitoria
remuneradas para os projetos a serem executados no primeiro
semestre  letivo  de  2018,  em  cursos  de  graduação  da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana – UNILA,
conforme o Edital PROGRAD nº 152/2017.
2. DA DISTRIBUIÇÃO DAS BOLSAS
2.1.  Serão concedidas 112 bolsas remuneradas aos projetos de
monitoria  classificados,  conforme  o  edital  PROGRAD
n°152/2017.
2.2. A distribuição das bolsas remuneradas encontra-se elencada
no Anexo I do presente Edital.

Foz do Iguaçu, 02 de fevereiro de 2018.

ANEXO I DO EDITAL PROGRAD Nº 007/2018
DISTRIBUIÇÃO DAS BOLSAS DE MONITORIA PARA 2018-1

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE,
CULTURA E HISTÓRIA

Ordem 
de

Classifi
cação

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação

em que será
ofertado o

Component
e Curricular 
da Monitoria

Compon
ente

Curricula
r da

Monitori
a

Vagas
para

monitore
s

bolsistas
solicitad

as

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para monitores
voluntários solicitadas e/ou

concedidas
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1°
Josias 
Matschulat

Música

Percepç
ão e 
Apreciaç
ão 
Musical I

1 1 0

2°

Lorena 
Rodrigues 
Tavares de 
Freitas

Antropologi
a –

Diversidade
Cultural
Latino-

Americana

Cultura e
Poder

1 1 0

3°
Marcos de 
Jesus 
Oliveira

Antropologi
a –

Diversidade
Cultural
Latino-

Americana

Cultura e
Poder

1 1 0

4°

Lorena 
Rodrigues 
Tavares de 
Freitas

Antropologi
a –

Diversidade
Cultural
Latino-

Americana

Teoria 
Sociológi
ca 
Clássica

1 1 0

5°
Ignacio Del 
Valle Davila

Cinema e
Audiovisual

Métodos
de 
Pesquis
a em 
Cinema 
e 
Audiovis
ual

1 1 0

6°
Virginia 
Osorio 
Flores

Cinema e
Audiovisual

Prática 
de 
Edição e
Montage
m

2 1 1

7°
Ignacio Del 
Valle Davila

Cinema e
Audiovisual

Cinema 
Latino-
America
no II

1 1 0

8°
Fabio Allan 
Mendes 
Ramalho

Cinema e
Audiovisual

Teorias 
Cinemat
ográficas
Contemp
orâneas

1 1 0

9°
Kira Santos 
Pereira

Cinema e
Audiovisual

Espaço 
Sonoro 
Audiovis
ual

2 1 1

10°
Eduardo 
Dias 
Fonseca

Cinema e
Audiovisual

Produçã
o 
Audiovis
ual

2 1 1

11°

Juliana 
Pirola da 
Conceição 
Balestra

História -
Licenciatura

Laborató
rio de 
Ensino 
Em 
História I

4 1 3

12°
Ester Marçal
Fer

Cinema e
Audiovisual

Roteiro I 1 1 0

13°
Francisca 
Paula 
Soares Maia

Letras -
Espanhol e
Português

como
Línguas

Estrangeira
s

Descriçã
o 
Linguísti
ca I 
(Espanh
ol/Portug
uês)

1 1 0

14°
Ester Marçal
Fer

Cinema e
Audiovisual

Roteiro II 2 1 1

15°
Bernardo 
Teodorico 
Costa Souza

Cinema e
Audiovisual

Direção I 1 1 0

16°
Bernardo 
Teodorico 
Costa Souza

Cinema e
Audiovisual

Realizaç
ão 
Docume
ntal

1 1 0

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLÍTICA

Ordem

de
Classif
icação

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação

em que será
ofertado o

Componente
Curricular 

da Monitoria

Componente
Curricular da

Monitoria

Vagas
para

monitores
solicitadas

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para monitores
voluntários solicitadas

e/ou concedidas

1°
Marcos de 
Oliveira 
Garcias

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e
Desenvolvim

ento

Estatística 
Econômica

1 1 0

2°
Marcos de 
Oliveira 
Garcias

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e
Desenvolvim

ento

Pré-Cálculo 1 1 0

3°
Henrique 
Coelho 
Kawamura

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e

Matemática 
Aplicada À 
Economia II

2 1 1

Desenvolvim
ento

4°
Henrique 
Coelho 
Kawamura

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e
Desenvolvim

ento

Microeconomi
a

1 1 0

5°
Hiago 
Trindade de 
Lira Silva

Serviço
Social

Trabalho e 
Sociabilidade

2 1 1

6°
Valdemar 
João Wesz 
Junior

Desenvolvim
ento Rural e
Segurança
Alimentar

Introdução ao
Desenvolvime
nto Rural e a 
Segurança 
Alimentar

1 1 0

7°
Elmides 
Maria Araldi

Serviço
Social

Introdução ao
Serviço Social

2 1 1

8°
Maira 
Machado 
Bichir

Ciência
Política e
Sociologia

Pensamento 
Político e 
Social Latino-
Americano

2 1 1

9°
Pedro 
Marcelo 
Staevie

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e
Desenvolvim

ento

História 
Econômica 
Geral I

1 1 0

10°
Pedro 
Marcelo 
Staevie

Administraçã
o Pública e

Políticas
Públicas

História 
Contemporân
ea

1 1 0

11°
Julio da 
Silveira 
Moreira

Desenvolvim
ento Rural e
Segurança
Alimentar

Introdução À 
Sociologia

3 1 2

12°
Luciano 
Wexell 
Severo

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e
Desenvolvim

ento

Formação 
Econômica da
América 
Latina

1 1 0

13°
Tereza 
Maria Spyer 
Dulci

Relações
Internacionai

s e
Integração

História dos 
Estados 
Unidos
História das 
Relações 
Internacionais
I

2 1 1

14°
Fernando 
Gabriel 
Romero

Relações
Internacionai

s e
Integração

Processos e 
Teorias da 
Integração

1 1 0

15°
Lucas Kerr 
de Oliveira

Relações
Internacionai

s e
Integração

Análises das 
Relações Sul-
Sul

1 1 0

16°
Maria 
Alejandra 
Nicolas

Administraçã
o Pública e

Políticas
Públicas

Políticas 
Públicas II

2 1 1

17°
Ramon 
Blanco de 
Freitas

Relações
Internacionai

s e
Integração

Teoria das 
Relações 
Internacionais
II

2 1 1

18°

Ana 
Carolina 
Teixeira 
Delgado

Relações
Internacionai

s e
Integração

Tópicos 
Avançados 
em Teoria das
Relações 
Internacionais
: Teorias Pós-
Coloniais e 
Decoloniais, 
Teorias 
Feministas e 
Pós-
Modernas

2 0 2

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

Orde
m 
de 

Classif
icação

Nome do
Proponent

e

Curso de
Graduaçã
o em que

será
ofertado o
Compone

nte
Curricular

da
Monitoria

Componente
Curricular da

Monitoria

Vagas 
para

monitores
solicitada

s

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para monitores
voluntários solicitadas e/ou

concedidas

1°
Fabio Silva
Melo

Matemáti
ca –

Licenciatu
ra

Geometria 
Analítica 
Espacial

1 1 0

2°

Newton 
Mayer 
Solorzano 
Chavez

Biotecnol
ogia

Cálculo para 
Biotecnologia

1 1 0

3°
Eralcilene 
Moreira 
Terezio 

Saúde
Coletiva

Bases 
Matemáticas 
para a Saúde 

1 1 0
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Coletiva

4°

Patricia 
Couto 
Gonçalves 
Mauro

Matemáti
ca –

Licenciatu
ra

Cálculo I
Álgebra 
Linear I
Cálculo II
Geometria 
Analítica 
Espacial

1 1 0

5°
Robson 
Aparecido 
Figueiredo

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade

Matemática 
Aplicada À 
Biologia

1 1 0

6°

Victor 
Arturo 
Martinez 
Leon

Matemáti
ca –

Licenciatu
ra

Álgebra 
Linear I

1 1 0

7°

Paula 
Andrea 
Jaramillo 
Araujo

Biotecnol
ogia

Química 
Geral

2 1 1

8°

Luiz 
Henrique 
Garcia 
Pereira

Biotecnol
ogia

Genética 
Geral

1 1 0

9°

Patricia 
Couto 
Gonçalves 
Mauro

Química
–

Licenciatu
ra

Cálculo 
Numérico 
para 
Engenharia
Cálculo 
Numérico
Cálculo II

1 1 0

10°

Luiz 
Henrique 
Garcia 
Pereira

Biotecnol
ogia

Genética 
Geral 
Experimental

1 1 0

11°
Carmen 
Justina 
Gamarra

Saúde
Coletiva

Fundamentos
de 
Epidemiologia

1 1 0

12°
Cristian 
Antonio 
Rojas

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade

Bioquímica 1 1 0

13°
Laura 
Cristina 
Pires Lima

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade

Anatomia e 
Morfologia 
Vegetal

1 1 0

14°
Peter 
Lowenberg
Neto

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade

Fundamentos
de 
Biogeografia

1 1 0

15°
Danubia 
Frasson 
Furtado

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade

Histologia de 
Vertebrados

1 1 0

16°

Carlos 
Eduardo 
Ficht de 
Oliveira

Medicina
Prática 
Médica V

2 1 1

17°
Joylan 
Nunes 
Maciel

Saúde
Coletiva
Medicina

Sistemas de 
Informação 
em Saúde
Programa de 
Integração 
Ensino 
Serviço 
Comunidade I

2 1 1

18°
Rodrigo 
Juliano 
Grignet

Medicina

Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico I
Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico II
Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico III

6 1 5

19°

Francisney
Pinto do 
Nasciment
o 

Medicina

Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico V

1 1 0

20°
Seidel 
Guerra 
Lopez

Medicina

Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico IV

2 1 1

21° Rafaella 
Costa 
Bonugli 

Biotecnol
ogia

Biodiversidad
e de 
Microrganism

1 1 0

Santos os

22°
Robson 
Zazula

Medicina
Prática 
Médica I

2 1 1

23°
Rodrigo 
Juliano 
Grignet

Medicina

Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico I
Matriz de 
Funcionamen
to Sistêmico 
Biológico III

3 1 2

24°

Wilma 
Nancy 
Campos 
Arze

Medicina

Promoção da 
Saúde
Prática 
Médica VI

4 1 3

25°

Luis 
Fernando 
Boff 
Zarpelon

Medicina

Prática 
Médica V
Prática 
Médica III

4 1 3

26°
Kelvinson 
Fernandes 
Viana

Biotecnol
ogia

Parasitologia 
Geral

2 1 1

27°
Cristian 
Antonio 
Rojas

Biotecnol
ogia

Bioquímica II 1 1 0

28°
Alessandra
Cristiane 
Sibim

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade
Biotecnol

ogia

Bioestatística
1 1 0

29°
Alessandra
Cristiane 
Sibim

Saúde
Coletiva

Bioestatística 
II

1 1 0

30°
Rosana 
Alvarez 
Callejas

Medicina

Programa de 
Integração 
Ensino 
Serviço 
Comunidade 
V

1 1 0

31°
Kelvinson 
Fernandes 
Viana

Ciências
Biológica

s –
Ecologia

e
Biodiversi

dade

Imunologia 1 1 0

32°
Robson 
Zazula

Medicina
Cuidados 
Paliativos

2 1 1

33°

Wilma 
Nancy 
Campos 
Arze

Medicina
Prática 
Médica IV

2 1 1

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO

Ordem 
de

Classificação

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação em

que será
ofertado o

Componente
Curricular 

da Monitoria

Compone
nte

Curricular
da

Monitoria

Vagas 
para

monitores
solicitadas

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para
monitores
voluntários

solicitadas e/ou
concedidas

1°
Eralcilene 
Moreira Terezio

Engenharia de 
Materiais

Pré-
Cálculo

1 1 0

2°
Mariana Ramos 
Reis Gaete

Engenharia de 
Materiais

Geometri
a 
Analítica

1 1 0

3°
Mariana Ramos 
Reis Gaete

Engenharia 
Química

Geometri
a 
Analítica

1 1 0

4°

Rafael Otoniel 
Ribeiro 
Rodrigues da 
Cunha

Engenharia de 
Energia

Física II 1 1 0

5°
Joylan Nunes 
Maciel

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Programa
ção de 
Computa
dores

2 1 1

6°
Cleilton 
Aparecido 
Canal

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Cálculo II 1 1 0

7°
Cleilton 
Aparecido 
Canal

Engenharia de 
Energia

Cálculo II 1 1 0
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8°
Priscila Gleden 
Novaes da Silva

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Pré-
Cálculo

1 1 0

9°
Priscila Gleden 
Novaes da Silva

Engenharia de 
Energia

Pré-
Cálculo

1 1 0

10°
Jorge Javier 
Gimenez 
Ledesma

Engenharia de 
Energia

Sistemas 
de 
Controle

1 1 0

11°
Fabyo Luiz 
Pereira

Engenharia de 
Energia

Mecânica
dos 
Fluidos I
Mecânica
dos 
Fluidos 
Aplicada 
A 
Materiais
Mecânica
dos 
Fluídos
Mecânica
dos 
Fluidos

1 1 0

12°
Katia Regina 
Garcia 
Punhagui

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Desenho 
Técnico

2 1 1

13°
Mara Rubia 
Silva

Geografia – 
Bacharelado

Topografi
a

2 1 1

14° Willian Zalewski
Engenharia de 
Materiais

Programa
ção de 
Computa
dores

2 1 1

15°
Ana Clarissa 
Stefanello

Geografia – 
Licenciatura

Estrutura 
e 
Dinâmica 
do 
Sistema 
Terra

2 1 1

16°
Janine Padilha 
Botton

Engenharia 
Química

Química 
Geral

1 1 0

17°
Andreia Cristina
Furtado

Engenharia 
Química

Balanço 
de Massa
e Energia

1 1 0

18°
Noe Villegas 
Flores

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Mecânica
de Solos I

2 1 1

19°
Rubens de 
Toledo Junior

Geografia – 
Licenciatura

Geografia
e Método
Território 
e 
Sociedad
e

2 1 1

20°
Ulises Bobadilla
Guadalupe

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Resistênc
ia dos 
Materiais 
I

1 1 0

21°
Manuel 
Salomon 
Salazar Jarufe

Engenharia de 
Energia

Desenho 
Técnico

2 1 1

22°

James 
Humberto 
Zomighani 
Junior

Geografia – 
Bacharelado

Introduçã
o à 
Cartografi
a: 
Linguage
ns e 
Interpreta
ções

3 1 2

23°
Walfrido Alonso 
Pippo

Engenharia de 
Energia

Sistemas 
de 
Energia 
Solar

1 1 0

24°
Walfrido Alonso 
Pippo

Engenharia de 
Energia

Planejam
ento de 
Sistemas 
Energétic
os

1 1 0

25°
Leonardo da 
Silva Arrieche

Engenharia 
Química

Termodin
âmica 
Química I

1 1 0

26°
Katya Regina 
de Freitas

Engenharia 
Química

Desenho 
Técnico

1 1 0

27°
Gabriel 
Rodrigues da 
Cunha

Arquitetura e 
Urbanismo

Canteiro 
Experime
ntal I
Canteiro 
Experime
ntal III

2 1 1

28°
Luis Evelio 
Garcia Acevedo

Engenharia de 
Energia

Transferê
ncia de 
Calor
Laboratóri
o de 
Transferê
ncia de 
Calor

1 1 0

29°
Marcos Vinicius 
Bohmer Britto

Arquitetura e 
Urbanismo

Conforto 
Ambiental
: 
Lumínico

1 1 0

30° Celina Felicio Arquitetura e Crítica e 1 1 0

Verissimo Urbanismo

História 
da 
Arquitetur
a e da 
Cidade I

31°
Mara Rubia 
Silva

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Topografi
a 
Aplicada

2 1 1

32°
Marcelo 
Augusto Rocha

Geografia – 
Licenciatura

Estágio 
Supervisi
onado em
Geografia
I

2 1 1

33°
Julio Cesar 
Bizarreta Ortega

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Fundaçõe
s

2 1 1

34°
Ana Carolina 
Parapinski dos 
Santos

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Dosagem
de 
Concreto
s 
Convenci
onais e 
Especiais

1 1 0

35°

Marcia 
Aparecida 
Procopio da 
Silva Scheer

Geografia – 
Licenciatura

Dinâmica 
do Clima 
e uso do 
Território

1 1 0

36°
Leonardo dos 
Passos Miranda
Name

Arquitetura e 
Urbanismo

Paisagem
I

2 1 1

37°
Helena 
Fernanda Graf

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutura

Desenho,
Projeto e 
Modelage
m 
Paramétri
ca
Gestão 
de 
Construç
ão

4 1 3

38°

Liebert 
Bernardo 
Rodrigues 
Ferreira Pinto

Arquitetura e 
Urbanismo

Conforto 
Ambiental
: Acústico

1 1 0

39°

Liebert 
Bernardo 
Rodrigues 
Ferreira Pinto

Arquitetura e 
Urbanismo

Arquitetur
a V

2 1 1

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO CICLO COMUM DE ESTUDOS

Ordem 
de 

Classificaçã
o

Nome do
Proponent

e

Curso de
Graduação

em que será
ofertado o

Componente
Curricular 

da Monitoria

Comp
onent

e
Curric
ular
da

Monit
oria

Vagas
 para

monitores
solicitadas

Vagas 
para

monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para monitores
voluntários solicitadas e/ou

concedidas

1°

Miguel 
Antonio 
Ahumada 
Cristi

Cinema e
Audiovisual

Espa
nhol 
Adicio
nal 
Inter
mediá
rio I
Espa
nhol 
Adicio
nal 
Básic
o

2 1 1

2°

Tereza 
Maria 
Spyer 
Dulci

Desenvolvime
nto Rural e
Segurança
Alimentar
Cinema e

Audiovisual
Engenharia

Física
Filosofia –

Licenciatura

Fund
amen
tos de
Améri
ca 
Latina
I

2 1 1

3°

Gonzalo 
Patricio 
Montenegr
o Vargas

Biotecnologia
Ciências

Econômicas –
Economia,

Integração e
Desenvolvime

nto
Engenharia

Física
Música

Medicina

Ética 
e 
Ciênc
ia

2 1 1

4° Marcos de 
Jesus 
Oliveira

Antropologia
– Diversidade

Cultural
Latino-

Fund
amen
tos de
Améri

1 1 0
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Americana
Saúde

Coletiva

ca 
Latina
I

5°
Julio da 
Silveira 
Moreira

História –
Licenciatura

Fund
amen
tos de
Améri
ca 
Latina
I

3 1 2

6°
Heloisa 
Marques 
Gimenez

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidad
e

Relações
Internacionais
e Integração

Fund
amen
tos de
Améri
ca 
Latina
I

2 1 1

7°
Cristiane 
Checchia

Saúde
Coletiva

Fund
amen
tos de
Améri
ca 
Latina
III

1 1 0

EDITAL PROGRAD Nº 008, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018
O  PRÓ-REITOR  DE  GRADUAÇÃO  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  –  UNILA,
designado pela Portaria UNILA nº 394 de 30 de junho de 2017,
com base nas atribuições delegadas pela Portaria UNILA nº 042
de  25  de  janeiro  de  2017,  nos  termos  da  legislação,  e
considerando:
as normas estabelecidas pela Resolução CONSUN nº  005/2013,
que estabelece normas para o desenvolvimento de monitorias nos
cursos de graduação da UNILA;
o Edital  PROGRAD  nº 152/2017, que torna público o resultado
final  da classificação dos projetos de monitoria para o primeiro
semestre  letivo  de  2018,  em  cursos  de  graduação  da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana – UNILA;
o Edital PROGRAD nº 007/2018, que torna pública a distribuição
de bolsas  remuneradas para  os projetos de monitoria  a  serem
executados no primeiro semestre letivo de 2018, em cursos de
graduação  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana – UNILA;
RESOLVE:
Tornar  público o  processo  de  seleção  de  monitores  para  o
Programa de Monitoria Acadêmica  PROMA, nas modalidades de
monitoria remunerada e não remunerada, no âmbito dos cursos
de graduação,  referente ao primeiro semestre letivo do ano de
2018.
1. DAS VAGAS
1.1  O presente Edital destina-se à  seleção de monitores
remunerados e não remunerados  para os projetos  de monitorias
classificados, conforme Anexo I do Edital PROGRAD nº 152/2017
e constantes no anexo II deste Edital.
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 São requisitos para inscrição:

• estar devidamente matriculado em curso de graduação
da Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana;

• ter cursado o componente curricular pleiteado na
monitoria e obtido aprovação no mesmo;

• a  compatibilidade entre os horários de suas atividades
acadêmicas e os propostos para o desenvolvimento da
monitoria;

• não ter  sido dispensado do componente curricular da
monitoria pretendida, exceto nos casos mencionados no
item 2.2.

2.2 Na  área  de  línguas,  para  inscrição  em  monitoria  de
componente  curricular  que  tenha  sido  dispensado,  o  discente
deverá  ter  sido  aprovado  em  processo  de  nivelamento  da

Universidade Federal da Integração Latino-Americana.
2.3  Este  edital  não  contempla  discentes  que  estão  em
mobilidade acadêmica na UNILA. 
2.4 O discente interessado em participar do processo de seleção
de monitores, deverá acessar o Sistema Eletrônico de Gestão de
Atividades  Acadêmicas  -  SIGAA>Portal  do  Discente>Menu
Monitoria>   Inscrever-se  em  Seleção  de  Monitoria,  conforme
anexo III deste Edital.
2.5  A PROGRAD não  se  responsabilizará  por  inscrições  não
efetivadas  em decorrência  de  eventuais  problemas técnicos  e
congestionamentos de rede.
2.6  Serão  de  responsabilidade  exclusiva  do  candidato  a
identificação  correta  do  local  de  realização  das  provas  e  o
comparecimento no horário determinado.
2.7 Os interessados poderão efetuar mais de uma inscrição em
mais de um projeto de monitoria, devendo realizar um novo login
no sistema para cada nova inscrição que pretenda realizar.
2.8 O período para inscrição dos candidatos a monitores será do
dia 05 de fevereiro até o dia 23 de fevereiro de 2018, realizado
exclusivamente no SIGAA.
3. DA SELEÇÃO DE MONITORES 
3.1 Os coordenadores dos projetos de monitoria deverão realizar
análise dos candidatos inscritos no processo seletivo no período
de 05 a 10 de março de 2018.
3.2  A  análise  mencionada  no  item  anterior,  compõe-se  de
instrumento  avaliativo  que  o  Módulo  Monitoria  do  Sistema
Integrado  de  Gestão  de  Atividades  Acadêmicas  –  SIGAA
denomina  de  “prova”,  sendo  este  o  meio  pelo  qual  serão
avaliados  todos  os  candidatos  a  monitores,  e  poderá  ser
constituído por:

• entrevista pelo coordenador do projeto, do candidato; 
• avaliação do coordenador do projeto de monitoria,  do

histórico acadêmico do candidato; 
• outro instrumento avaliativo a critério do docente, desde

que siga os trâmites de cadastro no sistema, e desde
que seja previamente informado a todos os candidatos
inscritos no processo de seleção.

3.3 O SIGAA disponibilizará para os docentes uma lista de todos
os  candidatos  a  monitores  que  se  inscreveram  no  processo
seletivo para o seu projeto de monitoria.
3.3.1 Para obter a lista de inscritos, o coordenador do projeto de
monitoria  deverá  acessar  no  SIGAA/Portal  do  Docente>Menu
Ensino>Projetos>  Projeto  de  Monitoria>Coordenação  de
Projeto>Processo Seletivo.
3.4  Os  candidatos  a  monitores  que  forem  classificados  no
processo  de  seleção  para  monitoria  remunerada  e  não
remunerada,  serão  convocados  por  Edital  específico  da
PROGRAD no dia 13 de março de 2018 e deverão confirmar o
interesse na bolsa no SIGAA/Portal do Discente até o dia 14 de
março de 2018.
3.5  Após  confirmar  o  interesse  no  SIGAA para  atuar  como
monitor do projeto para o qual foi selecionado, o discente monitor
deverá assinar e entregar Termo de Compromisso pessoalmente
no Departamento de Apoio Acadêmico ao Aluno.
3.6 Em caso de desistência ou impedimento do candidato titular
classificado em primeiro lugar no processo seletivo, o segundo
classificado será  convocado  para  assumir  a  vaga  de  monitor
remunerado  ou  não remunerado como suplente,  por  meio  de
correio eletrônico institucional  seguindo os mesmos trâmites do
item 3.4. e 3.5.
4. ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
4.1 O  discente  monitor  remunerado  ou  não  remunerado,  o
coordenador do projeto de ensino, o coordenador de curso de
graduação  ou  o  coordenador  de  área  do  Ciclo  Comum  de
Estudos, deverão assinar o Termo de Compromisso.
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4.2  A  entrega  do  Termo  de  Compromisso,  devidamente
preenchido e assinado, conforme os itens 4.1 e 4.4,  deverá ser
realizada  EXCLUSIVAMENTE  no  Departamento  de  Apoio
Acadêmico ao Aluno – PROGRAD/DAAA, localizado na Sala 03B –
andar térreo – UNILA Vila A, nos dias 14 e 15 de março de 2018,
das 08h as 17h.
4.2.1  Não  serão  aceitos  Termos  de  Compromisso  preenchidos
incorretamente e com assinaturas faltantes.
4.3 Os monitores suplentes serão convocados por meio do correio
eletrônico institucional no dia 16 de março de 2018, devendo os
mesmos realizarem a entrega do Termo de Compromisso no dia
19 de março, sendo essa convocação condicionada a não entrega
do Termo de Compromisso do monitor titular nas datas previstas
no item 4.2
4.4 O discente selecionado para a vaga de monitor remunerado
deverá apresentar no ato da entrega do Termo de Compromisso,
cópias dos seguintes documentos, acompanhados dos originais,
para autenticação:

• RG ou RNE;
• CPF;
• comprovante  bancário no  nome  do  monitor  em  que

conste banco, nº da agência e nº da conta.
4.5  Caso a conta bancária do monitor remunerado  apresente
problemas que bloqueiem o pagamento da bolsa, a mesma
permanecerá suspensa até a completa resolução do impedimento.
5. DA CARGA HORÁRIA
5.1 A monitoria remunerada terá, obrigatoriamente, carga horária
de 48h (quarenta e oito horas) mensais.
5.2  A monitoria  não  remunerada  terá,  obrigatoriamente,  carga
horária miníma de 16h (dezesseis horas) mensais.
5.3 As cargas horárias  de que tratam os itens 5.1 e 5.2 fazem
referência ao tempo destinado à preparação das atividades de
monitoria, à  orientação monitor/orientador  e ao atendimento aos
discentes ouvintes.
6. DAS BOLSAS DE MONITORIA 
6.1 Os monitores selecionados para a monitoria remunerada farão
jus à bolsa, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, a
serem depositados em conta-corrente de titularidade do bolsista,
no período de vigência da monitoria, compreendido entre a data
de assinatura do Termo de compromisso e o último dia letivo do
primeiro semestre de 2018, no mês subsequente à execução das
atividades de monitoria.
6.2 O recebimento da bolsa está condicionado à  assinatura e
entrega  do Termo de Compromisso e ao envio e validação dos
relatórios de atividades no SIGAA.
6.3 Não serão feitos pagamentos complementares com base em
relatórios  enviados com informações  incompletas ou incorretas,
cabendo ao monitor e ao docente orientador à responsabilidade
sobre as informações prestadas nesses relatórios.
6.3.1  Após  o  envio  dos  relatórios  de  atividades  e  solicitado  o
pagamento  da  bolsa  de  monitoria,  em nenhuma hipótese  será
aceito pedido de revisão dos dados constantes nos relatórios e
controles.
6.4 O monitor remunerado que não completar a carga horária de
48h (quarenta e oito horas) mensais terá o pagamento da bolsa
calculado  proporcionalmente  à  porcentagem  de  frequência
correspondente as horas de efetiva atividade.
6.5 A bolsa de monitoria tem caráter temporário e não poderá ser
acumulada  com  estágios  remunerados  (obrigatórios  ou  não-
obrigatórios),  bolsas  de  outros  Programas  da  UNILA,  de
Fundações,  excetuadas  apenas  aquelas  obtidas  no  âmbito  do
Programa Nacional de Assistência Estudantil – PNAES.
6.6  Eventuais  atrasos  no repasse de  verbas federais  à  UNILA
poderão  acarretar  alterações  nas  datas  programadas  para
pagamentos de bolsas.

7. DOS CERTIFICADOS
7.1 Ao final do projeto de monitoria, mediante o cumprimento das
normas estabelecidas na Resolução nº 005/2013 do  Conselho
Superior Deliberativo  Pro Tempore e no  presente Edital,  serão
expedidos  exclusivamente  pelo  SIGAA  os  certificados dos
docentes orientadores e discentes  monitores participantes dos
projetos  de  monitoria  desenvolvidos  no  primeiro  semestre  de
2018.
7.2 A emissão dos certificados está condicionado ao envio do
relatório final do projeto, pelo  docente coordenador do projeto, e
do envio do relatório final pelo monitor. 
8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
8.1 O monitor  exercerá suas atividades sem qualquer vínculo
empregatício com a Universidade Federal da Integração Latino-
Americana.
9.2 Constituem o presente Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I: Cronograma;
b) Anexo II: Classificação dos Projetos de Monitoria; 
c) Anexo III:  Inscrição dos candidatos à monitores.

9.3  Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pela  Pró-Reitoria  de
Graduação.

Foz do Iguaçu, 05 de fevereiro de 2018.

ANEXO I 

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEÇÃO DOS
MONITORES

Evento/Atividade Período

Publicação  do
Edital  de  seleção
de monitores

05/02/2018

Inscrição  dos
candidatos  a
monitores
(exclusivamente
no SIGAA)

05/02/2018 a 23/02/2018

Período  de
seleção  dos
candidatos  pelos
docentes
orientadores

05/03/2018 a 10/03/2018

Divulgação  do
Edital  com
resultado  do
processo  de
seleção  de
monitores  pela
PROGRAD

13/03/2018

Assinatura  e
entrega  do  Termo
de Compromisso –
Coordenações  de
Curso  ou  Chefia
do  Departamento
de
Acompanhamento
do Ciclo Comum -

14 e 15/03/2018
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docentes
orientadores  e
monitores titulares

Chamada  de
suplentes  para
assinatura  do
Termo  de
Compromisso

16/03/2018

Assinatura  do
Termo  de
Compromisso  –
monitores
suplentes

19/03/2018

Período  de
vigência  da
monitoria 2018-1

19/03/2018 a 14/07/2018

ANEXO II

PROJETOS DE MONITORIA CLASSIFICADOS PARA 2018-1

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE,
CULTURA E HISTÓRIA

Ordem 
de

Classificaçã
o

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação em

que será ofertado
o Componente

Curricular 
da Monitoria

Componente
Curricular da

Monitoria

Vagas para
monitores
bolsistas

solicitadas

Vagas
para

monitores
bolsistas 
concedid

as

Vagas para
monitores
voluntários
solicitadas

e/ou
concedidas

1°
Josias 
Matschulat

Música
Percepção e 
Apreciação 
Musical I

1 1 0

2°

Lorena 
Rodrigues 
Tavares de 
Freitas

Antropologia –
Diversidade

Cultural Latino-
Americana

Cultura e 
Poder

1 1 0

3°
Marcos de 
Jesus 
Oliveira

Antropologia –
Diversidade

Cultural Latino-
Americana

Cultura e 
Poder

1 1 0

4°

Lorena 
Rodrigues 
Tavares de 
Freitas

Antropologia –
Diversidade

Cultural Latino-
Americana

Teoria 
Sociológica 
Clássica

1 1 0

5°
Ignacio Del 
Valle Davila

Cinema e
Audiovisual

Métodos de 
Pesquisa em 
Cinema e 
Audiovisual

1 1 0

6°
Virginia 
Osorio Flores

Cinema e
Audiovisual

Prática de 
Edição e 
Montagem

2 1 1

7°
Ignacio Del 
Valle Davila

Cinema e
Audiovisual

Cinema Latino-
Americano II

1 1 0

8°
Fabio Allan 
Mendes 
Ramalho

Cinema e
Audiovisual

Teorias 
Cinematográfic
as 
Contemporâne
as

1 1 0

9°
Kira Santos 
Pereira

Cinema e
Audiovisual

Espaço Sonoro
Audiovisual

2 1 1

10°
Eduardo Dias
Fonseca

Cinema e
Audiovisual

Produção 
Audiovisual

2 1 1

11°
Juliana Pirola
da Conceição
Balestra

História -
Licenciatura

Laboratório de 
Ensino Em 
História I

4 1 3

12°
Ester Marçal 
Fer

Cinema e
Audiovisual

Roteiro I 1 1 0

13°
Francisca 
Paula Soares
Maia

Letras - Espanhol
e Português como

Línguas
Estrangeiras

Descrição 
Linguística I 
(Espanhol/Port
uguês)

1 1 0

14°
Ester Marçal 
Fer

Cinema e
Audiovisual

Roteiro II 2 1 1

15°
Bernardo 
Teodorico 
Costa Souza

Cinema e
Audiovisual

Direção I 1 1 0

16°
Bernardo 
Teodorico 
Costa Souza

Cinema e
Audiovisual

Realização 
Documental

1 1 0

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLÍTICA

Ordem 
de

Classificaçã
o

Nome do
Proponent

e

Curso de Graduação em que
será ofertado o Componente

Curricular 
da Monitoria

Componen
te

Curricular
da

Monitoria

Vagas para
monitores
solicitadas

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vag
as

para
mon
itore

s
volu
ntári
os

solic
itad
as

e/ou
conc
edid
as

1°
Marcos de 
Oliveira 
Garcias

Ciências Econômicas –
Economia, Integração e

Desenvolvimento

Estatística 
Econômica

1 1 0

2°
Marcos de 
Oliveira 
Garcias

Ciências Econômicas –
Economia, Integração e

Desenvolvimento

Pré-
Cálculo

1 1 0

3°
Henrique 
Coelho 
Kawamura

Ciências Econômicas –
Economia, Integração e

Desenvolvimento

Matemátic
a Aplicada 
À 
Economia 
II

2 1 1

4°
Henrique 
Coelho 
Kawamura

Ciências Econômicas –
Economia, Integração e

Desenvolvimento

Microecon
omia

1 1 0

5°

Hiago 
Trindade 
de Lira 
Silva

Serviço Social
Trabalho e 
Sociabilida
de

2 1 1

6°
Valdemar 
João Wesz
Junior

Desenvolvimento Rural e
Segurança Alimentar

Introdução 
ao 
Desenvolvi
mento 
Rural e a 
Segurança 
Alimentar

1 1 0

7°
Elmides 
Maria 
Araldi

Serviço Social
Introdução 
ao Serviço 
Social

2 1 1

8°
Maira 
Machado 
Bichir

Ciência Política e Sociologia

Pensament
o Político e
Social 
Latino-
Americano

2 1 1

9°
Pedro 
Marcelo 
Staevie

Ciências Econômicas –
Economia, Integração e

Desenvolvimento

História 
Econômica
Geral I

1 1 0

10°
Pedro 
Marcelo 
Staevie

Administração Pública e
Políticas Públicas

História 
Contempor
ânea

1 1 0

11°
Julio da 
Silveira 
Moreira

Desenvolvimento Rural e
Segurança Alimentar

Introdução 
À 
Sociologia

3 1 2

12°
Luciano 
Wexell 
Severo

Ciências Econômicas –
Economia, Integração e

Desenvolvimento

Formação 
Econômica
da América
Latina

1 1 0

13°

Tereza 
Maria 
Spyer 
Dulci

Relações Internacionais e
Integração

História 
dos 
Estados 
Unidos
História 
das 
Relações 
Internacion
ais I

2 1 1

14°
Fernando 
Gabriel 
Romero

Relações Internacionais e
Integração

Processos 
e Teorias 
da 
Integração

1 1 0
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15°
Lucas Kerr
de Oliveira

Relações Internacionais e
Integração

Análises 
das 
Relações 
Sul-Sul

1 1 0

16°
Maria 
Alejandra 
Nicolas

Administração Pública e
Políticas Públicas

Políticas 
Públicas II

2 1 1

17°
Ramon 
Blanco de 
Freitas

Relações Internacionais e
Integração

Teoria das 
Relações 
Internacion
ais II

2 1 1

18°

Ana 
Carolina 
Teixeira 
Delgado

Relações Internacionais e
Integração

Tópicos 
Avançados
em Teoria 
das 
Relações 
Internacion
ais: Teorias
Pós-
Coloniais e
Decoloniai
s, Teorias 
Feministas 
e Pós-
Modernas

2 0 2

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

Ordem 
de 

Classific
ação

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação em

que será
ofertado o

Componente
Curricular 

da Monitoria

Componente
Curricular da

Monitoria

Vagas 
para

monitor
es

solicita
das

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para
monitores
voluntários
solicitadas

e/ou
concedidas

1°
Fábio Silva 
Melo

Matemática –
Licenciatura

Geometria 
Analítica Espacial

1 1 0

2°

Newton 
Mayer 
Solorzano 
Chavez

Biotecnologia
Cálculo para 
Biotecnologia

1 1 0

3°
Eralcilene 
Moreira 
Terezio 

Saúde Coletiva
Bases 
Matemáticas para 
a Saúde Coletiva

1 1 0

4°
Patricia Couto
Gonçalves 
Mauro

Matemática –
Licenciatura

Cálculo I
Álgebra Linear I
Cálculo II
Geometria 
Analítica Espacial

1 1 0

5°
Robson 
Aparecido 
Figueiredo

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade

Matemática 
Aplicada À 
Biologia

1 1 0

6°
Victor Arturo 
Martinez 
Leon

Matemática –
Licenciatura

Álgebra Linear I 1 1 0

7°
Paula Andrea 
Jaramillo 
Araujo

Biotecnologia Química Geral 2 1 1

8°
Luiz Henrique
Garcia 
Pereira

Biotecnologia Genética Geral 1 1 0

9°
Patricia Couto
Gonçalves 
Mauro

Química –
Licenciatura

Cálculo Numérico 
para Engenharia
Cálculo Numérico
Cálculo II

1 1 0

10°
Luiz Henrique
Garcia 
Pereira

Biotecnologia
Genética Geral 
Experimental

1 1 0

11°
Carmen 
Justina 
Gamarra

Saúde Coletiva
Fundamentos de 
Epidemiologia

1 1 0

12°
Cristian 
Antonio Rojas

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade

Bioquímica 1 1 0

13°
Laura Cristina
Pires Lima

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade

Anatomia e 
Morfologia Vegetal

1 1 0

14°
Peter 
Lowenberg 
Neto

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade

Fundamentos de 
Biogeografia

1 1 0

15°
Danubia 
Frasson 
Furtado

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade

Histologia de 
Vertebrados

1 1 0

16° Carlos Medicina Prática Médica V 2 1 1

Eduardo Ficht
de Oliveira

17°
Joylan Nunes
Maciel

Saúde Coletiva
Medicina

Sistemas de 
Informação em 
Saúde
Programa de 
Integração Ensino 
Serviço 
Comunidade I

2 1 1

18°
Rodrigo 
Juliano 
Grignet

Medicina

Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico I
Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico II
Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico III

6 1 5

19°
Francisney 
Pinto do 
Nascimento 

Medicina

Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico V

1 1 0

20°
Seidel Guerra
Lopez

Medicina

Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico IV

2 1 1

21°
Rafaella 
Costa Bonugli
Santos

Biotecnologia
Biodiversidade de 
Microrganismos

1 1 0

22°
Robson 
Zazula

Medicina Prática Médica I 2 1 1

23°
Rodrigo 
Juliano 
Grignet

Medicina

Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico I
Matriz de 
Funcionamento 
Sistêmico 
Biológico III

3 1 2

24°
Wilma Nancy 
Campos Arze

Medicina
Promoção da 
Saúde
Prática Médica VI

4 1 3

25°
Luis 
Fernando Boff
Zarpelon

Medicina
Prática Médica V
Prática Médica III

4 1 3

26°
Kelvinson 
Fernandes 
Viana

Biotecnologia
Parasitologia 
Geral

2 1 1

27°
Cristian 
Antonio Rojas

Biotecnologia Bioquímica II 1 1 0

28°
Alessandra 
Cristiane 
Sibim

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade
Biotecnologia

Bioestatística
1 1 0

29°
Alessandra 
Cristiane 
Sibim

Saúde Coletiva Bioestatística II 1 1 0

30°
Rosana 
Alvarez 
Callejas

Medicina

Programa de 
Integração Ensino 
Serviço 
Comunidade V

1 1 0

31°
Kelvinson 
Fernandes 
Viana

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversidade

Imunologia 1 1 0

32°
Robson 
Zazula

Medicina
Cuidados 
Paliativos

2 1 1

33°
Wilma Nancy 
Campos Arze

Medicina Prática Médica IV 2 1 1

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO

Ordem 
de

Classific
ação

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação

em que será
ofertado o

Component
e Curricular 
da Monitoria

Componente
Curricular da

Monitoria

Vagas 
para monitores

solicitadas

Vagas para
monitores 
bolsistas 

concedidas

Vagas para
monitores
voluntários

solicitadas e/ou
concedidas

1° Eralcilene 
Moreira 

Engenharia 
de Materiais

Pré-Cálculo 1 1 0
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Terezio

2°
Mariana 
Ramos Reis 
Gaete

Engenharia 
de Materiais

Geometria 
Analítica

1 1 0

3°
Mariana 
Ramos Reis 
Gaete

Engenharia 
Química

Geometria 
Analítica

1 1 0

4°

Rafael 
Otoniel 
Ribeiro 
Rodrigues 
da Cunha

Engenharia 
de Energia

Física II 1 1 0

5°
Joylan 
Nunes 
Maciel

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Programação 
de 
Computadores

2 1 1

6°
Cleilton 
Aparecido 
Canal

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Cálculo II 1 1 0

7°
Cleilton 
Aparecido 
Canal

Engenharia 
de Energia

Cálculo II 1 1 0

8°

Priscila 
Gleden 
Novaes da 
Silva

Engenharia 
Física

Cálculo de 
Funções de 
Uma Variável

1 1 0

9°
Jorge Javier 
Gimenez 
Ledesma

Engenharia 
de Energia

Sistemas de 
Controle

1 1 0

10°
Fabyo Luiz 
Pereira

Engenharia 
de Energia

Mecânica dos 
Fluidos I
Mecânica dos 
Fluidos Aplicada
A Materiais
Mecânica dos 
Fluídos
Mecânica dos 
Fluidos

1 1 0

11°
Katia Regina
Garcia 
Punhagui

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Desenho 
Técnico

2 1 1

12°
Mara Rubia 
Silva

Geografia – 
Bacharelad
o

Topografia 2 1 1

13°
Willian 
Zalewski

Engenharia 
de Materiais

Programação 
de 
Computadores

2 1 1

14°
Ana Clarissa
Stefanello

Geografia – 
Licenciatura

Estrutura e 
Dinâmica do 
Sistema Terra

2 1 1

15°
Janine 
Padilha 
Botton

Engenharia 
Química

Química Geral 1 1 0

16°
Andreia 
Cristina 
Furtado

Engenharia 
Química

Balanço de 
Massa e 
Energia

1 1 0

17°
Noe Villegas
Flores

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Mecânica de 
Solos I

2 1 1

18°
Rubens de 
Toledo 
Junior

Geografia – 
Licenciatura

Geografia e 
Método
Território e 
Sociedade

2 1 1

19°
Ulises 
Bobadilla 
Guadalupe

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Resistência dos 
Materiais I

1 1 0

20°

Manuel 
Salomon 
Salazar 
Jarufe

Engenharia 
de Energia

Desenho 
Técnico

2 1 1

21°

James 
Humberto 
Zomighani 
Junior

Geografia – 
Bacharelad
o

Introdução à 
Cartografia: 
Linguagens e 
Interpretações

3 1 2

22°
Walfrido 
Alonso 
Pippo

Engenharia 
de Energia

Sistemas de 
Energia Solar

1 1 0

23°
Walfrido 
Alonso 
Pippo

Engenharia 
de Energia

Planejamento 
de Sistemas 
Energéticos

1 1 0

24°
Leonardo da
Silva 
Arrieche

Engenharia 
Química

Termodinâmica 
Química I

1 1 0

25°
Katya 
Regina de 
Freitas

Engenharia 
Química

Desenho 
Técnico

1 1 0

26°
Gabriel 
Rodrigues 
da Cunha

Arquitetura 
e 
Urbanismo

Canteiro 
Experimental I
Canteiro 
Experimental III

2 1 1

27° Luis Evelio Engenharia Transferência 1 1 0

Garcia 
Acevedo

de Energia

de Calor
Laboratório de 
Transferência 
de Calor

28°

Marcos 
Vinicius 
Bohmer 
Britto

Arquitetura 
e 
Urbanismo

Conforto 
Ambiental: 
Lumínico

1 1 0

29°
Celina 
Felicio 
Verissimo

Arquitetura 
e 
Urbanismo

Crítica e 
História da 
Arquitetura e da
Cidade I

1 1 0

30°
Mara Rubia 
Silva

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Topografia 
Aplicada

2 1 1

31°
Marcelo 
Augusto 
Rocha

Geografia – 
Licenciatura

Estágio 
Supervisionado 
em Geografia I

2 1 1

32°
Julio Cesar 
Bizarreta 
Ortega

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Fundações 2 1 1

33°

Ana 
Carolina 
Parapinski 
dos Santos

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Dosagem de 
Concretos 
Convencionais 
e Especiais

1 1 0

34°

Marcia 
Aparecida 
Procopio da 
Silva Scheer

Geografia – 
Licenciatura

Dinâmica do 
Clima e uso do 
Território

1 1 0

35°

Leonardo 
dos Passos 
Miranda 
Name

Arquitetura 
e 
Urbanismo

Paisagem I 2 1 1

36°
Helena 
Fernanda 
Graf

Engenharia 
Civil de 
Infraestrutur
a

Desenho, 
Projeto e 
Modelagem 
Paramétrica
Gestão de 
Construção

4 1 3

37°

Liebert 
Bernardo 
Rodrigues 
Ferreira 
Pinto

Arquitetura 
e 
Urbanismo

Conforto 
Ambiental: 
Acústico

1 1 0

38°

Liebert 
Bernardo 
Rodrigues 
Ferreira 
Pinto

Arquitetura 
e 
Urbanismo

Arquitetura V 2 1 1

PROJETOS DE MONITORIA VINCULADOS AO CICLO COMUM DE ESTUDOS

Ordem 
de 

Classific
ação

Nome do
Proponente

Curso de
Graduação

em que será
ofertado o

Component
e Curricular 
da Monitoria

Componente
Curricular da

Monitoria

Vagas
 para

monitores
solicitadas

Vagas 
para monitores

bolsistas 
concedidas

Vagas para
monitores
voluntários

solicitadas e/ou
concedidas

1°

Miguel 
Antonio 
Ahumada 
Cristi

Cinema e
Audiovisual

Espanhol 
Adicional 
Intermediário I
Espanhol 
Adicional Básico

2 1 1

2°
Tereza 
Maria Spyer 
Dulci

Desenvolvi
mento Rural

e
Segurança
Alimentar
Cinema e

Audiovisual
Engenharia

Física
Filosofia –

Licenciatura

Fundamentos 
de América 
Latina I

2 1 1

3°

Gonzalo 
Patricio 
Montenegro 
Vargas

Biotecnologi
a

Ciências
Econômicas
– Economia,
Integração e
Desenvolvi

mento
Engenharia

Física
Música

Medicina

Ética e Ciência 2 1 1

4°
Marcos de 
Jesus 
Oliveira

Antropologi
a –

Diversidade
Cultural
Latino-

Americana
Saúde

Coletiva

Fundamentos 
de América 
Latina I

1 1 0
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5°
Julio da 
Silveira 
Moreira

História –
Licenciatura

Fundamentos 
de América 
Latina I

3 1 2

6°
Heloisa 
Marques 
Gimenez

Ciências
Biológicas –
Ecologia e

Biodiversida
de

Relações
Internaciona

is e
Integração

Fundamentos 
de América 
Latina I

2 1 1

7°
Cristiane 
Checchia

Saúde
Coletiva

Fundamentos 
de América 
Latina III

1 1 0

ANEXO III

INSCRIÇÃO DOS CANDIDATOS À MONITORES 2018.1

1. O discente  interessado em atuar  como monitor  deverá
acessar,  no  Portal  do  Discente,  o  menu:  Monitoria  >
Inscrever-se em Seleção de Monitoria, e a seguinte tela será
exibida:

2.  O discente  deverá  escolher  o  "Tipo de bolsa"  com a opção
MONITORIA. Novos campos de filtro serão exibidos para este tipo
de bolsa, que poderão ser utilizados para filtrar a busca, conforme
imagem a seguir:

3.  O  discente  deverá  clicar  no  botão  "Buscar".  A  tela  será
atualizada,  e  será  exibida  a  lista  de  oportunidades  de  bolsas
disponíveis, conforme o exemplo a seguir:

O discente candidato a monitor poderá visualizar o Projeto de
Monitoria que está sendo oferecido se clicar no ícone “Detalhes

do  projeto”  .  Se  desejar,  o  discente  candidato  a  monitor

poderá enviar uma mensagem ao docente que está propondo o
projeto  de  monitoria  se  clicar  no  ícone  Enviar  Mensagem ao

Responsável pela Bolsa “ ”.  

Ao clicar no ícone Inscrever-se neste projeto “ ”, o discente
iniciará o processo de inscrição na seleção, e a seguinte tela
será exibida:

4. O discente candidato a monitor poderá conferir  seus dados
bancários,  necessários para o recebimento da bolsa e deverá
preencher os seguintes campos:
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• E-mail: Inserir o correio eletrônico institucional.
• Telefone: Número de telefone para contato.
• Qualificações:  Texto  indicando  as  qualificações  para

concorrer à bolsa.
• Currículo Lattes: Campo opcional com o endereço para a

página do Currículo Lattes no site da CNPq.

5.  Após preencher os campos, o discente deve clicar no botão
“Inscrever-se na Seleção”.

O  Sistema  enviará  um e-mail  para  o  discente  confirmando  a
inscrição do mesmo no Processo Seletivo.
*Observação:
1) Os interessados poderão efetuar mais de uma inscrição em
mais de um projeto de monitoria, devendo realizar um novo login
no Sigaa para cada nova inscrição que pretenda realizar.
2)  O  sistema  disponibilizará  as  inscrições  somente  para  os
projetos com processo seletivo cadastrado.
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