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PORTARIA UNILA Nº 422, DE 26 DE JUNHO DE 2018
O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  -
UNILA, nomeado pela Portaria MEC nº 722/17, no uso de
suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Criar o Grupo de Trabalho em Ações Afirmativas da
UNILA,  com  a  atribuição  de  elaborar  e  acompanhar  a
implementação  da  Política  de  Ações  Afirmativas  desta
Universidade.
Art.  2º  Designa  membros  para  compor  o  Grupo  de
Trabalho  em  Ações  Afirmativas  da  UNILA,  no  período
entre 13 de julho de 2018 e 12 de julho de 2019:
I - ANGELA MARIA DE SOUZA, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 1851747, Coordenadora; 
II  -  ANA  PAULA  NUNES,  Assistente  Social,  SIAPE
1794373, Vice-coordenadora; 
III - WALDEMIR ROSA, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 1043751, Membro titular; 
IV  -  MARCOS  DE  JESUS  OLIVEIRA,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1155764, Membro titular; 
V  -  CLOVIS  ANTONIO  BRIGHENTI,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 2093471, Membro titular; 
VI  - WENDER SILVEIRA FREITAS, Antropólogo, SIAPE
2142444, Membro titular; 
VII - DAIANE ARAUJO BULSING, Técnica em Assuntos
Educacionais, SIAPE 2417959, Membro titular; 
VIII  -  LORENA  SILVA  MARTINS,  Pedagoga,  SIAPE
1415124, Membro titular; 
IX - SERGIO LUIZ FERREIRA, Assistente Social, SIAPE
2414683, Membro titular; 
X  -  MICHELE  DACAS,  Relações  Públicas,  SIAPE
1837327, Membro titular; 
XI - DIANA ARAUJO PEREIRA, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 1619312, Membro titular; 
XII  -  ANA  PAULA  OLIVEIRA  SILVA  DE  FERNANDEZ,
Assistente Social, SIAPE 2143708, Membro suplente; 
XIII  -  AROLDO  DA  SILVA  TAVARES,  Técnico  em
Assuntos  Educacionais,  SIAPE  2144305,  Membro
suplente; 
XIV  -  LIANA  MARIA  TAVARES  GENOVEZ,  Médica,
SIAPE 1674189, Membro suplente; 
XV  -  DIEGO  MESSIAS,  Contador,  SIAPE  1823959,
Membro suplente; 
XVI  -  MARIA  APARECIDA  WEBBER,  Administradora,
SIAPE 1957480, Membro suplente.
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA PROGEPE Nº 0466, DE 25 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com o art. 96-A da Lei nº 8.112/90; o § 7º do Art. 10º
da Lei  nº 11.091/05; o Decreto nº 5.707/06; a Resolução
CONSUN nº 016/2014; e o processo 23422.007286/2018-
33,
RESOLVE:
Art.  1º  Conceder  afastamento  parcial  no  país,  para
realização de Pós-Graduação Stricto Sensu, nível Mestrado,
no  Programa  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu  em

Engenharia  Elétrica  e  Computação,  ao  servidor  OEBER
IZIDORO  PEREIRA,  Engenheiro,  SIAPE  2145735,  pelo
período de 18 de junho a 07 de dezembro de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0467, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091/05; e o processo 23422.006872/2018-56,
RESOLVE:
Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à
servidora  LARA  DA  COSTA  DOTTO,  Assistente  em
Administração, SIAPE 1831111, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 05 para o padrão de vencimento 06,
a partir de 01 de junho de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0468, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091/05; e o processo 23422.007162/2018-83,
RESOLVE:
Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  WILLIAM  MORI  JUNIOR,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2149358, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 02 para o padrão de vencimento 03,
a partir de 12 de agosto de 2017.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0469, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A
da Lei Nº 11.091/05; e o processo 23422.006943/2018-79,
RESOLVE:
Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao
servidor  HECTHORE  FAGUNDES  DA  SILVA  GOMES,
Assistente  em  Administração,  SIAPE  2212050,  nível  de
Classificação D, do padrão de vencimento 02 para o padrão
de vencimento 03, a partir de 01 de abril de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0470, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
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AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.006938/2018-
20,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora  LILIANY  BODART  DE  SOUZA,  Assistente  em
Administração, SIAPE 1826775, nível de Classificação D, do
nível de capacitação II para o nível III, a partir de 06 de junho
de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0471, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.006482/2018-
13,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora  MARILU MAYER, Assistente em Administração,
SIAPE  2213291,  nível  de  Classificação  D,  do  nível  de
capacitação II  para o nível III,  a partir  de 22 de maio de
2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0472, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.014912/2017-
50,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional à
servidora PAULA PADIAL FUZARO, Secretária Executiva,
SIAPE  1100547,  nível  de  Classificação  E,  do  nível  de
capacitação I para o nível II, a partir de 24 de maio de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0473, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.006942/2018-
09,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional

ao servidor HECTHORE FAGUNDES DA SILVA GOMES,
Assistente  em  Administração,  SIAPE  2212050,  nível  de
Classificação D, do nível de capacitação II para o nível III, a
partir de 06 de junho de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0474, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.006663/2018-
73,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao servidor WAGNER FERREIRA, Técnico de Laboratório,
SIAPE  2232869,  nível  de  Classificação  D,  do  nível  de
capacitação II para o nível III, a partir de 01 de junho de
2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0475, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.006876/2018-
45,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao  servidor  IVONEI  GOMES,  Administrador,  SIAPE
2520715, nível de Classificação E, do nível de capacitação
III para o nível IV, a partir de 05 de junho de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0476, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/05;
Portaria MEC nº 09/06; e o processo 23422.007156/2018-
51,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional
ao  servidor  WILLIAM  MORI  JUNIOR,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2149358, nível de Classificação D, do
nível de capacitação II para o nível III, a partir de 12 de junho
de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0477, DE 27 DE JUNHO DE
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2018.
A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a
solicitação eletrônica nº 9956,
RESOLVE:
Art. 1º Designar o servidor LUCAS GUILHERME DIEDRICH,
Analista  de  Tecnologia  da  Informação,  SIAPE  1873756,
como substituto do titular da função de Chefe da Divisão de
Serviços Corporativos e Segurança, código FG-2.
Art. 2º Revogar, a partir de 22 de junho de 2018, a Portaria
PROGEPE nº 250/2018, publicada no Boletim de Serviço nº
339,  de  06  de  abril  de  2018,  que  designou  o  servidor
MARCIO FERNANDES DA COSTA, Analista de Tecnologia
da Informação, SIAPE 2143233, como substituto do titular
da função de Chefe da Divisão de Serviços Corporativos e
Segurança, código FG-2.
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0478, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a
solicitação eletrônica nº 9961,
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora ROSILENE ALVES DA SILVA
VITORINI, Pedagoga, SIAPE 2277827, como substituta do
titular da função de chefe da Divisão de Acompanhamento
das Ações de Extensão, código FG-2, no período de 09 a 15
de julho de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0479, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela
portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a
solicitação eletrônica nº 9962,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  a  servidora  EMANUELLI  DE  OLIVEIRA
AVILA,  Pedagoga,  SIAPE  2297141,  como  substituta  do
titular da função de chefe da Divisão de Acompanhamento
das Ações de Extensão, código FG-2, no período de 16 a 27
de julho de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE Nº 0480, DE 27 DE JUNHO DE
2018.

A  PRÓ-REITORA  DE  GESTÃO  DE  PESSOAS  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições, nomeada pela

portaria UNILA Nº 169/18, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria UNILA Nº 965/16, de
acordo com os §§ 1º e 2º do art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a
solicitação eletrônica nº 9969,
RESOLVE:
Art.  1º  Designar  o  servidor  GREGORIO  PEREZ  DE
OBANOS  ROMERO,  Professor  do  Magistério  Superior,
SIAPE 2202909,  como substituto  do  titular  da  função de
chefe  do  Departamento  de  Acompanhamento  do  Ciclo
Comum, código FG-1, no período de 26 de junho a 13 de
julho de 2018.
Art.  2º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROINT-UNILA N° 04/2018, DE 20 DE
JUNHO DE 2018

A Pró-Reitora de Relações Institucionais e Internacionais
da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
(PROINT),  no  uso  de  suas  atribuições,  nomeada  pela
portaria  Unila  Nº  257  em  vista  a  delegação  de
competência conferida pela Portaria UNILA nº 798, de 02
de  outubro  de  2015  e  considerando  a  Portaria  UNILA
246/2015 que vincula o programa IsF a PROINT.
Resolve:
Art.  1º Designar os membros da banca examinadora do
processo seletivo  simplificado para professor-bolsista  de
Língua  Inglesa  do  Núcleo  de  Línguas  do  Programa
Idiomas sem Fronteiras (NucLiIsF) da UNILA.
Art. 2º A banca será composta pelos seguintes membros:
I.  Laura  Fortes,  SIAPE 2306912  -  docente  da  Área  de
Letras e Linguística e Coordenadora Geral do IsF (titular);
II.  Henrique Rodrigues Leroy, SIAPE 1692591 - docente
da Área de Letras e Linguística (titular);
III. Lívia Fernanda Morales, SIAPE 1932110 - docente da
Área de Letras e Linguística (titular);
IV. Rinaldo Vitor da Costa, SIAPE 1570511 -  docente da
Área de Letras e Linguística (suplente);
Art.  3º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

Diana Araújo Pereira

EDITAL PROINT  Nº29/2018
PROGRAMA DE MOBILIDADE PARA TÉCNICOS

ADMINISTRATIVOS (MOBITAE)
A Pró-Reitoria de Relações Institucionais e Internacionais
(PROINT), no uso de suas atribuições conforme portaria
798/2015  e  considerando  a  Resolução  CONSUN  nº
029/2014, estabelece os procedimentos e regulamenta o
processo de fluxo contínuo para mobilidade de Técnicos
Administrativos em Educação na UNILA para 2018 e 2019.
1. DO OBJETIVO
1.1. Regulamentar  o  processo  de  mobilidade  para
TAEs da UNILA conforme normativa vigente, para realizar
mobilidade acadêmica internacional.
1.2. Para termos deste edital,  entende-se como IES
de origem a UNILA e IES receptora a instituição destino.
1.3. O aceite do(a) TAE selecionado(a) fica a critério
exclusivamente  da  IES  receptora,  dependendo  da
disponibilidade  de  vagas  e  da  possibilidade  de
participação na(s) atividade(s) pretendida(s), sendo que a
UNILA não se responsabilizará por eventuais casos onde
o técnico(a) selecionado(a) não seja aceito(a).
1.4. O  interesse  da  UNILA deverá  ser  preservado
durante todo o processo da mobilidade.
2. DA FINALIDADE
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2.1. O  presente  Edital  faz  parte  do  processo  de
internacionalização horizontal e busca promover a missão
institucional  da  Unila  através  de  experiências
internacionais  dos  Técnicos-administrativos  como  forma
de atividade profissional, propiciando o enriquecimento e
crescimento  profissional,  cultural  e  linguístico  dos
envolvidos.  Para  tanto  o  TAE  ficará  alocado  em  suas
atividades  laborais  em  outra  instituição  preservando  o
interesse da UNILA no processo, como forma de cumprir
os  objetivos  do  plano  de  trabalho  pré-estabelecido  em
conjunto com a chefia imediata. 
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO
3.1. Ser técnico  administrativo  em  educação  em
exercício;
3.2. Não estar gozando de férias ou qualquer tipo de
licença; durante o período da mobilidade;
3.3. Não ter participado de mobilidade acadêmica no
último ano;
3.4. Apresentar  plano  de  trabalho  elaborado  em
conjunto com a chefia  imediata do TAE(a)  indicando as
atividades a serem desenvolvidas na universidade destino,
explicitando como tais atividades serão aproveitadas para
o desempenho da função na UNILA; (ANEXO IV)
3.5. A mobilidade deverá ter duração de no mínimo 05
dias  e  no  máximo  60  dias  em  datas  pactuadas
mutualmente  entre  o  candidato  da  UNILA  e  a  IES
receptora.
3.6. Não estar  respondendo  processo administrativo
de  caráter  disciplinar  ou  possuir  autorização  de
afastamento  da  Comissão  do  processo  (caso  esteja
respondendo).
3.7. Não poderão ausentar-se no mesmo período dois
servidores da mesma unidade, havendo a necessidade é
necessário  justificativa  por  escrito  da  chefia  máxima da
macrounidade  com  indicação  de  não  interferência  na
execução das atividades diárias;
3.8. Não  é  permitida  a  prorrogação  do  período  de
mobilidade;
4. DA INSCRIÇÃO
4.1. As  inscrições  poderão  ser  feitas  no  e-mail,
mobilidade.proint@unila.edu.br;
4.2. O candidato poderá optar por uma instituição com
a  qual  a  UNILA  tenha  convênio  (ANEXO  II)  ou  por
instituição que não haja convênio firmado, com a qual o
TAE é responsável pela facilitação do contato;
4.3. O convênio não garante o aceite do TAE, sendo
critério de análise da IES destino;
4.4. O  prazo  para  análise  da  documentação  e
encaminhamento  para  a  IES  destino  é  de  até  05  dias
úteis;
4.5. O prazo de análise da IES destino depende de
cada instituição;
4.6. O  servidor  precisa  estar  atento  ao  período
necessário  para  abertura  de  processo  de  afastamento
antes  da  realização  da  mobilidade,  de  acordo  com  as
normativas da PROGEPE.
5. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÕES
5.1. Plano  de  Trabalho,  carimbado  e  assinado  pelo
chefe  imediato,  com  a  concordância  da  chefia  máxima
para realização da mobilidade,  além da identificação da
universidade de destino, período de estadia e a descrição
das atividades que serão realizadas; (ANEXO IV)
5.2. Contato da IES destino quando não conveniada
da UNILA;
5.3. Declaração  de  não  responder  processo

administrativo de caráter disciplinar. (ANEXO I)
5.3.1. Caso o servidor esteja respondendo sindicância
ou  processo  administrativo  disciplinar  (PAD),  deverá
possuir  autorização  de  afastamento  da  comissão
responsável pelo processo disciplinar.
5.4. Justificativa fundamentada para afastamento de
mais de um servidor da mesma unidade (quando houver)
assinado pela chefia máxima;
6. ETAPAS DE SELEÇÃO
6.1. Entrega da documentação completa por parte do
participante, no tempo previsto pelo Edital; (eliminatória)
6.2.  A documentação será enviada para a IES destino
que procederá com a análise do pedido;
6.3.  Sendo aprovado, a IES destino emite uma carta
de aceite/carta convite;
6.4.  Após  o  recebimento  da  carta  é  de
responsabilidade do servidor os trâmites de viagem;
6.5. A comunicação com o candidato se dará por meio
de correio eletrônico institucional;
7. DO AUXÍLIO FINANCEIRO
7.1. Todas as despesas, incluindo passagem, seguro-
saúde  internacional  e  estadias  correrão  por  conta  do
participante.
7.2. Havendo disponibilidade financeira e de limite de
passagens da macrounidade do servidor, o recurso poderá
ser  utilizado  para  pagamento  de  passagens  e  seguro-
saúde, para este fim também poderá ser utilizado recurso
da  capacitação  quando  houver  disponibilidade  e
concordância da macrounidade;
7.2.1. Com base  no  parecer  da  Procuradoria  Federal
junto  à  UNILA,  (NOTA  N°
045/2017/ESJ/PFUNILA/PGF/AGU), o seguro viagem será
concedido  apenas  nos  casos  nos  quais  a  UNILA  se
responsabilizar pelo pagamento de passagens.
7.3. Não  haverá  a  possibilidade  de  pagamento  de
diárias;
7.4. A  disposição  de  recursos  dependerá  da
disponibilidade financeira. O candidato deve ficar atento a
novas chamadas e editais de disponibilização de recursos.
Havendo  disponibilidade  financeira  a  PROINT  lançará
edital específico para bolsas.
8. DAS ATRIBUIÇÕES DOS CONTEMPLADOS
8.1. O  candidato  é  responsável  pelos  gastos  com
viagem,  visto,  transporte,  hospedagem,  alimentação,
seguro saúde internacional e demais despesas eventuais;
8.2. Ao retornar para a UNILA o TAE deverá no prazo
de 60 dias, entregar o Relatório da Mobilidade ao setor de
mobilidade da PROINT (conforme item 8.2), sob pena de
responder processo disciplinar e não poder realizar nova
mobilidade. (ANEXO III);
8.3. O TAE se compromete a repassar as informações
obtidas  em evento,  seminário  e  ações  promovidas  pela
Universidade.
8.4. A  unidade  de  origem  do  servidor  deverá  abrir
processo  administrativo  de  Solicitação  de  Capacitação
pelo servidor, encaminhado à Secades, disponível no site
do DDPP, contendo obrigatoriamente:
8.4.1. Formulário de Solicitação de Mobilidade Técnica (
www.unila.edu.br/progepe/ddpp
8.4.2. Plano de Trabalho (idem 4.1);
8.4.3. Documento comprobatório de seleção e;
8.4.4. Comunicação  da  universidade  compro-
vando o aceite/recebimento do candidato;
8.4.5. Seguro  internacional,  também será  ne-
cessário pedido de afastamento do país que está previsto

http://www.unila.edu.br/progepe/ddpp
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no processo de capacitação.
9. DA PARTICIPAÇÃO DO TAE(A) NA MOBILIDADE
9.1. A  participação  do  TAE(a)  no  Programa  de
Mobilidade  Acadêmica  não  implica  na  transferência  de
vínculo  entre  as  instituições  envolvidas,  estando
assegurada  a  vaga  do  TAE(a)  na  instituição  de  origem
durante  o  período  de  afastamento.  O  tempo  de
afastamento será computado como período trabalhado.
9.2. O  servidor  deverá  apresentar  o  relatório  das
atividades  exercidas  durante  a  mobilidade  com  a
assinatura do Supervisor da Mobilidade na IES receptora
(chefia imediata na IES receptora). Esse relatório deverá
ser encaminhado com a assinatura da chefia imediata e
da  chefia  máxima do  TAE na  UNILA para  a  Seção  de
Mobilidade da PROINT;
9.3. O pedido  de afastamento para mobilidade,  não
acarreta  prejuízo  para  o  pedido  posterior  de  licença
capacitação;
10. DO CANCELAMENTO
10.1.  Após a seleção o cancelamento poderá ocorrer
por:
10.1.1. Por solicitação do candidato – situação em que o
próprio deverá informar ao Setor de Mobilidade Acadêmica
da PROINT com, no mínimo, 30 dias de antecedência;
10.1.2. Pela  existência  de  qualquer  pena  disciplinar
imposta ao candidato pela UNILA ou pela IES receptora.
11. DISPOSIÇÕES FINAIS

11.1. A efetivação  da  inscrição  do  candidato  só
ocorrerá após assinatura do Termo de Compromisso, no
qual  deverá  aceitar  as  condições  estabelecidas  neste
Edital.
11.2. Os  casos  omissos  neste  Edital  serão  tratados
pela  PROINT  e  PROGEPE,  nos  limites  de  sua
competência.

Diana Araujo

ANEXO I
Termo de Compromisso
Nome:_________________________________________
Sobrenome:____________________________________
SIAPE:________________________________________
Unidade Macro de Lotação:________________________
Sub Unidade de Lotação: _________________________
Declarações
1. Declaro não estar respondendo processo administrativo
disciplinar (PAD)
2. Declaro que compreendo o idioma do país que estarei
em mobilidade;
3.  Declaro  ter  lido  e  compreendido  o  EDITAL  Nº29  /
2018/PROINT-UNILA,  e aceito  as  condições  nele
estipuladas, para participar do processo seletivo.
4.  Declaro  ter  condições  financeiras  para  me  manter
durante o período de mobilidade acadêmica.
5.  Comprometo-me  a  pagar  todos  os  custos  de
documentação e legalização, bem como as passagens de
ida e volta e seguro saúde quando necessário caso seja
beneficiado com uma vaga.
Por  serem  verdade  as  informações  acima,  assino  o
presente termo de livre e espontânea vontade em:
 ___________________, _____ de ___________ de 2018.

____________________________
Assinatura

ANEXO II

Lista  das  Universidades  que  a  UNILA possui  convênio
para mobilidade acadêmica:
1 Pontificia  Universidad  Católica  Del  Perú  (Puc
Peru)
2 Universidad Nacional da Colômbia (Colômbia)
3 Universidad  Católica  de  Santiago  Del  Estero
(Argentina)
4 Universidad Tecnologica de Pereira (Colômbia)
5 Universidad  Autónoma  Entre  Ríos-  UADER
(Argentina)
6 Universidad de Manizales (Colombia)
7 Universidad do Uruguai- UDELAR
8 Universidad Nacional de Misiones (Argentina)
9 Universidad Autonoma de Sinaloa (México)
10 Instituto Social do Mercosul (Paraguai) – Algumas
áreas, vide SEMA
11 Universidad de Hipocrates (México)

ANEXO III
RELATÓRIO  DE  ATIVIDADES  EXERCIDAS  EM
MOBILIDADE  PARA TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAÇÃO (MOBITAE)
Nome:
Sobrenome:
Cargo:
Instituição receptora:
Local Instituição receptora:
Período de intercâmbio:  __/__/__  a  __/__/__
Atividades exercidas:
______________________________________________
______________________________________________
Resultados obtidos:
______________________________________________
______________________________________________
Você considera que o Plano de Trabalho inicial proposto
foi cumprido em sua totalidade? Se não, justifique.
______________________________________________
______________________________________________
Impacto da mobilidade nas suas atividades na UNILA (o
que você pretende desenvolver aqui no seu retorno):
______________________________________________
______________________________________________
Sobre o processo (dificuldades, gastos, dicas para futuros
candidatos, etc.):
______________________________________________
______________________________________________
Outras informações que considerar relevante:
*Alguma atividade extra foi desempenhada na instituição?
*Haverá mais alguma atividade/cooperação com a IES?
______________________________________________
______________________________________________

 ______________________________________
Assinatura do Servidor

 ______________________________________
Assinatura Supervisor Mobilidade IES receptora

_________________________________
Assinatura Chefia Imediata Unila

______________________________________
 Assinatura Chefia Máxima Unila

 ___________________, _____ de __________, de 2018.

ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho deverá conter:
Objetivo Geral:
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Atividades específicas a serem executadas na IE destino:
Período de execução da mobilidade:
Indicação de área responsável na IE destisno:
Atividades a serem executadas no retorno para a UNILA:
Relevância  do  projeto  para  a  atividade  do  servidor  na
UNILA:
Forma de financiamento das passagens (recurso próprio
ou SCDP da unidade):
Ciência e autorização da chefia imediata
Ciência e autorização da chefia máxima da unidade
Local e data.

EDITAL Nº
 
30/PROINT-UNILA, DE 22 DE JUNHO DE

2018
A Pró-Reitoria de Relações Institucionais e Internacionais
(PROINT) e a Coordenação Geral do Programa Idiomas
sem  Fronteiras  (IsF)  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-  Americana  (UNILA),  no  uso  de  suas
atribuições legais, resolve
TORNAR PÚBLICO
Art.  1º  Homologação  preliminar  do  Processo  Seletivo
Simplificado para professores- bolsistas de Língua Inglesa
para  atuar  no Núcleo de Linguas  do Programa Idiomas
sem Fronteiras (NucLi-IsF-UNILA).

Número de ordem Nome do(a) candidato(a) Resultado

1 Jose David Rosales Alferes DEFERIDO

2 Ricardo Navarrete Suarez DEFERIDO

3 João Lucas Cavalheiro Camargo DEFERIDO

4 Etiene Caroline Farias de Mello DEFERIDO

5 Fagnner Ywerton do Nascimento
Santos

DEFERIDO

6 Kaio Luiz dos Santos DEFERIDO

7 Lorena Lima Macedo DEFERIDO

8 Francisca  Érica  dos  Santos
Souza

DEFERIDO

9 Eileen Karina González Zapata DEFERIDO

10 Larissa Mohallem Rizzi DEFERIDO

Art. 2. Os casos omissos serão tratados pela 
Coordenação Geral do Programa Idiomas sem Fronteiras 
(IsF).

Diana Araújo Pereira

EDITAL PROINT-UNILA Nº 31/PROINT-UNILA, DE 26 DE
JUNHO DE 2018

A Pró-Reitoria de Relações Institucionais e Internacionais
(PROINT) e a Coordenação Geral do Programa Idiomas
sem  Fronteiras  (IsF)  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-  Americana  (UNILA),  no  uso  de  suas
atribuições legais, resolve
TORNAR PÚBLICO
Art.  1º A homologação final  das inscrições no Processo
Seletivo  Simplificado  para  professores-  bolsistas  de
Língua  Inglesa  para  atuação  no  Núcleo  de  Linguas  do
Programa Idiomas sem Fronteiras (NucLi-IsF-UNILA).

Número  de
ordem

Nome do(a) candidato(a) Resultado

1 Jose David Rosales Alferes DEFERIDO

2 Ricardo Navarrete Suarez DEFERIDO

3 João Lucas Cavalheiro Camargo DEFERIDO

4 Etiene Caroline Farias de eello DEFERIDO

5 Fagnner Ywerton do Nascimento Santos DEFERIDO

6 Kaio Luiz dos Santos DEFERIDO

7 Lorena Lima eacedo DEFERIDO

8 Francisca Érica dos Santos Souza DEFERIDO

9 Eileen Karina González Zapata DEFERIDO

10 Larissa eohallem Rizzi DEFERIDO

Art.  2.  As  orientações  para  as  próximas  etapas  do
Processo Seletivo Simplificado para professores- bolsistas
de Língua Inglesa para atuação no Núcleo de Linguas do
Programa Idiomas sem Fronteiras (NucLi-IsF-UNILA).
DO SORTEIO DE TEMAS
§  1º.  O  sorteio  dos  temas  será  realizado  no  dia
27/06/2018,  pontualmente  às  8h30,  na  sala  C308  da
UNILA-JU  (Av.  Tarquínio  Joslin  dos  Santos,  1000  -  Jd.
Universitário, Foz do Iguaçu). 
§ 2º. O candidato que chegar atrasado para o sorteio dos
temas será eliminado do processo seletivo.
§ 3º.  O candidato deverá apresentar  um documento de
identificação  válido  com  foto  para  poder  participar  do
sorteio.
§ 4º. Os temas da avaliação didática serão relacionados à
proposta de cursos da instituição para o Programa IsF, e
estão  detalhados  nos  itens  5.2.3.1  a  5.2.3.6  do  Edital
PROINT UNILA nº 27/2018.
§ 5º. A ordem de chamada para o sorteio de temas para a
realização  da  prova  didática  obedecerá  à  mesma  da
inscrição do candidato.
§ 6º. Após o sorteio dos temas, realizar-se-á o sorteio da
ordem de apresentação dos candidatos(as) para a prova
didática.
DA PROVA DIDÁTICA
§ 7º. A prova didática será realizada no dia 28/06/2018 a
partir  das  14h30,  na  sala  C109  da  UNILA-JU  (Av.
Tarquínio Joslin dos Santos, 1000 - Jd. Universitário, Foz
do Iguaçu).
§ 8º. O candidato deverá se apresentar com, no mínimo,
meia hora de antecedência ao local da prova. O candidato
que chegar atrasado para a prova didática será eliminado
do processo seletivo.
§ 9º. Ao início de sua prova didática, o candidato deverá
entregar 1 (uma) cópia impressa do plano de aula (modelo
no anexo I deste Edital), escrito em língua inglesa, a cada
um dos 3 (três) membros da Comissão Examinadora.
§  10º.  O  candidato  que  não  entregar  o  plano  de  aula
impresso não poderá participar da prova didática e estará
desclassificado deste Processo Seletivo;
§  11º.  Após  entregar  o  plano  de  aula  impresso  aos
membros  da  Comissão  Examinadora,  o  candidato
realizará  a  apresentação  de  uma microaula,  em  língua
inglesa,  com duração mínima de 15  minutos e duração
máxima de 20 (vinte) minutos.
§ 12º. Haverá um computador, um datashow e uma caixa
de  som  disponíveis  para  uso  do  candidato  na  prova
didática.  Não  será  permitido  o  uso  de  equipamentos
próprios. Portanto, o candidato deverá trazer um pen drive
com os arquivos que serão utilizados na prova didática,
preferencialmente em formato PDF, para evitar problemas
de incompatibilidade.
§ 13º.  Os critérios de avaliação da prova didática estão
estabelecidos nos itens 5.3.7.1 a 5.3.7.4 do Edital PROINT
UNILA nº 27/2018.
 DA APLICAÇÃO DO TESTE TOEFL
§  14º.  A  aplicação  do  teste  TOEFL  ocorrerá  no  dia
29/06/2018,  às  14h,  na  sala  C107  da  UNILA-JU  (Av.
Tarquínio Joslin dos Santos, 1000 - Jd. Universitário, Foz
do Iguaçu).
§  15º.  Só  poderá  participar  da  aplicação  do  teste  de
proficiência  o  candidato  que  tenha  realizado  a  Prova
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Didática.  O  candidato  que  não  comparecer  à  Prova
Didática  não  poderá  realizar  o  teste  de  proficiência  e
estará eliminado deste Processo Seletivo.
§ 16º.  As informações  detalhadas sobre  a aplicação do
teste  TOEFL  estão  estabelecidas  no  item  7  do  Edital
PROINT UNILA nº 27/2018.
Art.  3.  Os  casos  omissos  serão  tratados  pela
Coordenação Geral do Programa Idiomas sem Fronteiras
(IsF).

Diana Araujo Pererira

PORTARIA PROGRAD-UNILA Nº. 030/2018, DE 26 DE
JUNHO DE 2018

O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana  –  UNILA,  designado  pela
Portaria UNILA nº 394/2017, de 30 de junho de 2017, e
com base nas atribuições delegadas pela Portaria UNILA
n° 042/2017, 
RESOLVE:
Art. 1º Alterar a Portaria PROGRAD-UNILA N° 064/2017
que  instituiu  e  nomeou  o  Grupo  de  Trabalho  de
elaboração de propostas de reestruturação curricular do
Ciclo Comum de Estudos.
Art.  2º  O Grupo de Trabalho supracitado passará a ser
composto pelos seguintes membros:
Eixos Línguas 
Gregório Obanos Romero; 
Ivan Alejandro Ulloa Bustinza;
Julia Batista Alves;
Laura Ferreira;
Simone da Costa Carvalho;
Tatiana Pereira Carvalhal. 
Eixo FAL
Felix Pablo Friggeri;
Heloisa Marques Gimenez;
Viviane da Silva Araujo. 
Miguel Antonio Ahumada Cristi
Tereza Spyer Dulci
Eixo Metodologia e Epistemologia
João Roberto Barros II;
Luciana Mello Ribeiro;
Patricia Nakayama;
Rogério Gimenes de Campos. 
Art. 3º O referido Grupo de Trabalho deverá apresentar as
propostas para análise e aprovação do Colegiado do Ciclo
Comum até no final do segundo semestre de 2018.
Art.  4º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

LÚCIO FLÁVIO GROSS FREITAS

EDITAL PROGRAD Nº 097, DE 25 DE JUNHO DE 2018
 O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  –
UNILA, designado pela Portaria UNILA nº. 394, de 30 de
junho de 2017, com base nas atribuições delegadas pela
Portaria  UNILA nº.  042,  de 25 de janeiro  de 2017,  nos
termos da legislação, e
RESOLVE
Retificar  o Edital PROGRAD Nº 096, de 22 de junho de
2018,  que  torna  público  o  resultado  final  da  análise  e
classificação das solicitações de apoio à participação de
discentes  em eventos  de  natureza  científico-acadêmica,
ou  artístico-cultural,  para  o  segundo semestre de  2018,
que  passa  a  ter  a  redação  a  seguir  especificada,
permanecendo inalterados os demais itens.
1. Onde se lê:

ANEXO I
RESULTADO FINAL DAS SOLICITAÇÕES DEFERIDAS

Classi
ficaçã

o
Nome Curso Nome do Evento

Nature
za da

Particip
ação

Valores
Solicitados

Valores
Deferidos

Resultado

42°
Felipe 
Justiniano
Pinto

Biotecno
logia

7th Brazilian 
Biotech 
Congress And 
2nd Biotech 
Ibero-America 
Congress

Aprese
ntação 
de 
Trabalh
o

Diárias:
R$ 320,00
Transporte:
R$ 800,00
Inscrição:
R$ 500,00
Total:
R$ 1.620,00

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 800,00
Inscrição:
R$ 500,00
Total:
R$ 
1.620,00

Deferido em lista de
espera. Solicitação 
não atendida por 
insuficiência de 
recursos 
financeiros, 
conforme item 2 do 
Edital PROGRAD 
Nº 085/2018.

43°
Andressa 
Rosa Ize

Serviço 
Social

XVI Encontro 
Nacional de 
Pesquisadoras/e
s em Serviço 
Social

Aprese
ntação 
de 
Trabalh
o

Diárias:
R$ 320,00
Transporte:
R$ 800,00
Inscrição:
R$ 300,00
Total:
R$ 1.420,00

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 500,00
Inscrição:
R$ 200,00
Total:
R$ 
1.020,00

Deferido em lista de
espera. Solicitação 
não atendida por 
insuficiência de 
recursos 
financeiros, 
conforme item 2 do 
Edital PROGRAD 
Nº 085/2018.

44°

Einer 
Jesus 
Castro 
Cabarcas

Serviço 
Social

XVI Encontro 
Nacional de 
Pesquisadoras/e
s em Serviço 
Social

Aprese
ntação 
de 
Trabalh
o

Diárias:
R$ 320,00
Transporte:
R$ 500,00
Inscrição:
R$ 200,00
Total:
R$ 1.020,00

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 500,00
Inscrição:
R$ 200,00
Total:
R$ 
1.020,00

Deferido em lista de
espera. Solicitação 
não atendida por 
insuficiência de 
recursos 
financeiros, 
conforme item 2 do 
Edital PROGRAD 
Nº 085/2018.

1.2 Leia-se:
ANEXO I

RESULTADO FINAL DAS SOLICITAÇÕES DEFERIDAS

Classifica
ção

Nome Curso
Nome do
Evento

Natureza da
Participaçã

o

Local de
Realização
Do Evento

Valores
Solicitados

Valores
Deferidos

Resultado

42°
Felipe 
Justiniano
Pinto

Biotecno
logia

7th Brazilian 
Biotech 
Congress And
2nd Biotech 
Ibero-America
Congress

Apresentaç
ão de 
Trabalho

Brasília
Distrito 
Federal
Brasil

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 800,00
Inscrição:
R$ 500,00
Total:
R$ 
1.620,00

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 800,00
Inscrição:
R$ 500,00
Total:
R$ 
1.620,00

Deferido. A 
concessão do 
recurso está 
condicionada a
entrega da 
carta de aceite
em até 20 dias
antes do início 
do evento, 
conforme item 
6.2 do Edital 
PROGRAD Nº 
085/2018.

43°
Andressa 
Rosa Ize

Serviço 
Social

XVI Encontro 
Nacional de 
Pesquisadora
s/es em 
Serviço Social

Apresentaç
ão de 
Trabalho

Vitória
Espírito 
Santo
Brasil

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 800,00
Inscrição:
R$ 300,00
Total:
R$ 
1.420,00

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 500,00
Inscrição:
R$ 200,00
Total:
R$ 
1.020,00

Deferido. A 
concessão do 
recurso está 
condicionada a
entrega da 
carta de aceite
em até 20 dias
antes do início 
do evento, 
conforme item 
6.2 do Edital 
PROGRAD Nº 
085/2018.

44°

Einer 
Jesus 
Castro 
Cabarcas

Serviço 
Social

XVI Encontro 
Nacional de 
Pesquisadora
s/es em 
Serviço Social

Apresentaç
ão de 
Trabalho

Vitória 
Espirito 
Santo 
Brasil

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 500,00
Inscrição:
R$ 200,00
Total:
R$ 
1.020,00

Diárias:
R$ 320,00
Transporte
:
R$ 500,00
Inscrição:
R$ 200,00
Total:
R$ 
1.020,00

Deferido. A 
concessão do 
recurso está 
condicionada a
entrega da 
carta de aceite
em até 20 dias
antes do início 
do evento, 
conforme item 
6.2 do Edital 
PROGRAD Nº 
085/2018.

LÚCIO FLÁVIO GROSS FREITAS

EDITAL PROEX 38/2018, de 21 de junho de 2018
A Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA),  por  intermédio  da  Pró-Reitoria  de  Extensão
(PROEX),  considerando  as  normas  estabelecidas  pela
Resolução  CONSUN  n°  18,  de  8  de  junho  de  2018,
considerando o Edital PROEX 23/2018, de 08 de maio de
2018,  considerando  Edital  PROEX  35/2018,  de  18  de
junho de 2018, divulga as regras e prazos para submissão
de solicitações de apoio à participação de discentes no
36º  Seminário  de Extensão Universitária  da  Região Sul
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(SEURS), nos seguintes termos:
1 DO OBJETO
1.1  O  presente  Edital  estabelece  regras  e  prazos  para
concessão  de  apoio  aos  discentes  que  apresentarão
trabalhos no 36º Seminário de Extensão Universitária da
Região  Sul  (SEURS),  evento  que  será  realizado  na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, na cidade de
Porto Alegre/RS, entre os dias 28 e 31 de agosto de 2018,
conforme disposições dos Editais PROEX 23 e 35/2018.
2 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
2.1  O rol  dos  discentes  indicados  para  apresentação e
vinculados  aos  trabalhos  aprovados  para  o  36º  SEURS
consta na tabela do item 4.
2.2  A  inscrição  dos  trabalhos  selecionados,  bem  como
dos(as) apresentadores(as), na plataforma do 36º SEURS,
será feita pela equipe da PROEX.
2.3 É de responsabilidade do(a) discente o conhecimento
deste  Edital  e  de  seus  anexos,  bem  como  o
acompanhamento  de  publicações  dele  decorrentes,
conforme prazos previstos no cronograma.
3 DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 O recurso destinado a este Edital será concedido aos
discentes  que  foram  indicados  como  apresentadores
pelos(as)  coordenadores(as)  dos  trabalhos  aprovados
pelo edital PROEX 35/2018,  nos termos do item 1.1, nas
modalidades tertúlia, minicurso, oficina e mostra interativa,
como incentivo à participação discente em eventos dessa
natureza.
3.2  A  PROEX apoiará  os(as)  discentes  com custeio  de
diárias  no  valor  de  R$80,00  (oitenta  reais), limitado  a
concessão máxima de 4 diárias.
Parágrafo  único.  Não  terão  direito  a  este  apoio  os
estudantes  já  contemplados  com  recursos  para
pagamento de diárias do EDITAL PROGRAD N°085/2018
para participar do 36º SEURS.
3.3  O transporte  para  o  36º  SEURS ficará  a  cargo  da
PROEX/UNILA, mediante contrato de fretamento,  e será
disponibilizado  aos(às)  apresentadores(as)  de  trabalhos
(discentes, técnicos administrativos e docentes).
Parágrafo  único.  Todos  os(as)  apresentadores(as)
vinculados(as)  aos  trabalhos  classificados,  conforme
Edital PROEX N° 35/2018, terão direito ao transporte.
3.4  Os  recursos  serão  depositados  em  nome  do(a)
beneficiado(a)  em  conta  bancária  informada  no  ato  da
submissão da solicitação.
Parágrafo  único:  Não  será  possível  o  recebimento  por
meio  de  conta-fácil,  conta-salário  e  conta-poupança  no
Banco do Brasil.
4 DOS DISCENTES HABILITADOS
4.1  Estão  habilitados(as)  a  solicitar  o  auxílio  para
participar  como  apresentador(a)  de  trabalho  no  36º
SEURS os(as) discentes abaixo listados(as):
NOME
AISLENE DA SILVA LOPES
ANA KARLA CORNELIUS NEVES
ANDERSON DUARTE DE ALENCAR
CAROLINE SOUSA DA SILVA
DERLIS GUSTAVO ADOLFO DUARTE ZOILAN
EDWIN ALEXANDER SANABRIA OSPINA
ELIZABETH MARTINEZ HUERGO
GABRIELA ALVES SILVA JESUS
GEÍZA LEMOS HEIN
HELLEN RODRIGUES CARRIEL
INARA RODRIGUES DOS SANTOS
INGRID TATIANA PAEZ TORRES
LILIAN GISELA GUILLEN ALMEIDA
MARCIO DIAS GOMES PINHEIRO
MATHEUS ALENCAR F. OLIVEIRA
MICAELA ISABEL LARUTA MAMANI
MILDRED ASTRID TORRES UMBA
OLGA LUCIA MOSQUERA CONDE
PEDRO CAMARGO ABBOUD MATUCK
RAQUEL MOURA ROGENSKI
ROXANA BORDA MAMANI

THAIS MECHLER FERNANDES
THAYNÃ JUNIO PASCINI DOS SANTOS
TIAGO DA SILVA ARAUJO
TOBIAS GUSTAVO DA SILVA SOARES

VANESSA MARIA CAROLINA SERRANO ARDILA
YURY LIZETH CARDOZO PRADA

4.2 O(A) discente que apresentar  pendências,  conforme
inciso  III,  Art.  8º,  da Resolução    CONSUN         018/2018  
poderá  não  ser  contemplado(a)  com  o  auxílio  para
participação no 36º SEURS.
5 DOS REQUISITOS PARA O APOIO
5.1 Poderá receber apoio à participação em eventos o(a)
discente que:
I  –  estiver  regularmente  matriculado(a)  em  curso  de
graduação da UNILA; 
II - obedecer aos prazos e às regras estabelecidos neste
Edital;
III  -  tiver  seu  nome indicado pelo(a)  coordenador(a)  da
ação para apresentar o trabalho aprovado  e classificado
no Edital 35/2018 ;
IV  -  cumprir  as  regras  estabelecidas  pela  Resolução
CONSUN Nº 018/2018 e por esse Edital;
V-  preencher  corretamente  o  formulário  eletrônico  de
solicitação  do  auxílio,  disponível  em
https://inscreva.unila.edu.br.
6 DA ALTERAÇÃO DOS APRESENTADORES
6.1 O(A) discente que manifestar desistência em participar
do  evento  ou  que  for  substituído(a)  a  pedido  do(a)
coordenador(a),  perderá  o  direito  de  receber  o  apoio
(transporte e diárias) concedido por este edital.
6.2 Caso haja alteração do quadro de apresentadores(as)
do trabalho classificado e aprovado pelo edital PROEX nº
35/2018,  a  indicação  deverá  ser  realizada  pelo(a)
coordenador(a) da ação até o dia 31/07/2018.
7 DA SOLICITAÇÃO DO APOIO
7.1  A  solicitação  de  auxílio  é  exclusiva  para  os(as)
discentes  vinculados(as)  aos  trabalhos  classificados  no
Edital  PROEX 35/2018,  que irão apresentar trabalho no
36º SEURS.
7.2  Para  a  submissão  de  solicitações,  os  candidatos
deverão  realizar  inscrição  exclusivamente  no  Sistema
INSCREVA,  disponível  no  endereço
https://inscreva.unila.edu.br.
8 DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL
8.1 O resultado final das solicitações será publicado no dia
02/08/2018,  no  endereço  eletrônico
https://www.unila.edu.br/extensao/editais.
9 DA PRESTAÇÃO DE CONTAS E DO RELATÓRIO DE
ATIVIDADES
9.1 A prestação de contas será realizada inteiramente por
formulário eletrônico, via Sistema INSCREVA, em até 30
(trinta) dias corridos após o término do evento.
9.2 A prestação de contas do apoio recebido dar-se-á por
meio de:
I - relatório das atividades desenvolvidas no evento;
II  -  certificado ou declaração de participação no  evento
onde conste a apresentação do trabalho do(a) discente no
mesmo.
9.3  O não  envio  da  documentação,  no  prazo  indicado,
constituirá  situação  de  inadimplência,  acarretará  no
impedimento  da  concessão  de  novos  auxílios  ao(à)
discente em débito, e na obrigatoriedade de devolução à
UNILA, em valores atualizados, do valor recebido.
10  DO  CANCELAMENTO  DA  CONCESSÃO  E  DA
DEVOLUÇÃO DE VALORES
10.1  A concessão  de  auxílio  poderá  ser  cancelada,  a
qualquer tempo:

https://inscreva.unila.edu.br/
https://drive.google.com/open?id=1okdC-QJ7zR0BBUpHSYLC1AIByer1iqHD
https://drive.google.com/open?id=1okdC-QJ7zR0BBUpHSYLC1AIByer1iqHD
https://drive.google.com/open?id=1okdC-QJ7zR0BBUpHSYLC1AIByer1iqHD
https://drive.google.com/open?id=1okdC-QJ7zR0BBUpHSYLC1AIByer1iqHD
https://drive.google.com/open?id=1okdC-QJ7zR0BBUpHSYLC1AIByer1iqHD
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I - como consequência do descumprimento de quaisquer
normas arroladas neste Edital e na Resolução CONSUN
Nº 018/2018;
II - por indisponibilidade orçamentária.
III  -  por  alteração  do  apresentador,  manifestada  pelo
coordenador do trabalho. 
IV - por desistência na participação.
V - por encerramento do vínculo com a instituição antes da
data do evento.
10.2 O(A) discente que receber o auxílio para participação
no 36º  SEURS e  que não participar  do  evento deverá,
obrigatoriamente, devolver os valores recebidos, por meio
de Guia de Recolhimento da União (GRU), solicitada em
formulário específico, anexo I deste Edital, e encaminhada
ao  e-mail  deaex.proex@unila.edu.br  ou,  ainda,  entregar
pessoalmente na PROEX, na UNILA – Jd.  Universitário,
sala C111.
Parágrafo Único. A PROEX fará a emissão da GRU e a
encaminhará ao(à) discente pelo e-mail institucional que,
após pagamento, deverá encaminhar o comprovante ao e-
mail  deaex.proex@unila.edu.br  ou,  ainda,  entregar
pessoalmente na PROEX, na UNILA – Jd.  Universitário,
sala C111.
10.3 A não devolução dos valores recebidos como auxílio
relativo  ao  objeto  deste  Edital  constituirá  situação  de
inadimplência,  acarretará no impedimento da concessão
de novos auxílios ao discente em débito, e na inclusão do
CPF do discente junto à Dívida Ativa da União.
11 DO CRONOGRAMA
11.1 As solicitações de apoio à participação dos discentes
no 36º SEURS devem ser submetidas, respeitando-se o
seguinte cronograma:
Etapa Descrição Prazos
1 Publicação do Edital 21/06/2018
2 Período para submissão de solicitações 21/06/2018 até 13/07/2018
3 Divulgação do resultado final 02/08/2018
4 Depósito dos auxílios em conta corrente 

informada pelo discente contemplado
Até 5 dias antes do evento

5 Prestação  de  contas:  entrega  do  relatório  de
atividades,  do  certificado  ou  declaração  de
participação

Até 30 dias após o evento

12 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
12.1  A  qualquer  tempo  o  presente  Edital  poderá  ser
revogado ou alterado, seja por motivo de interesse público
ou exigência legal, sem que isso implique indenização ou
reclamação de qualquer natureza.
12.2 A concessão do auxílio de que trata este Edital não
condiciona a UNILA ao abono de faltas do proponente.
12.3 Toda publicação e divulgação que possa vir  a  ser
resultante  das  atividades  apoiadas  pelo  presente  Edital
deverão  citar,  obrigatoriamente,  o  apoio  da
UNILA/PROEX.
12.4 Os casos omissos serão decididos pela PROEX.
12.5 Não será deferido pedido de apoio financeiro quando
esgotados os recursos destinados a este Edital.
*Anexo disponível no 
edital(https://unila.edu.br/documentos/editais/proex/38).

MARIA ETA VIEIRA

EDITAL PROEX 39/2018, de 22 de junho de 2018
PROBEX – 2018

A Universidade Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA),  por  intermédio  da  Pró-Reitoria  de  Extensão
(PROEX),  considerando  o  Decreto  n.  7.416,  de  30  de
dezembro de 2010, a Resolução COSUEX n. 01, de 20 de
janeiro  de  2017,  o  Edital  PROEX  06/2018,  de  16  de
fevereiro de 2018, Edital PROEX 28/2018, de 29 de maio
de 2018,  o  Edital  PROEX 29/2018,  de 05  de  junho de
2018, o Edital PROEX 36/2018, de 18 de junho de 2018, e

o Edital PROEX 37/2018, de 19 de junho de 2018, divulga
o resultado final do “Processo seletivo de bolsistas para
atuação junto às ações de extensão não contempladas na
primeira chamada”, nos seguintes termos:
1 DO RESULTADO FINAL
1.1  O(A)  bolsista  selecionado(a)  em  resultado  final  do
processo  seletivo  regido  pelos  Editais  PROEX  28  e
29/2018, consta no Anexo I.
2 CRONOGRAMA

N. Etapas Datas
1 Divulgação do resultado final 22/06/2018

2 Demonstração de interesse do(a) selecionado(a) na ação
de extensão via SIGAA

22 a 30/06/2018

3 Cadastro do Plano de Trabalho do(a) bolsista pelo(a)
coordenador(a) via SIGAA

22 a 30/06/2018

4 Assinatura do Termo de Compromisso pelo(a) bolsista
selecionado(a) via SIGAA

22 a 30/06/2018

5 Período de vigência da bolsa 01/07 a 31/12/2018

3  DO  CADASTRO  DO  PLANO  DE  TRABALHO  E
ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
3.1  O(A)  discente  selecionado(a)  para  bolsista  deverá
acessar  o  Portal  Discente,  disponível  no   SIGAA,  nos
períodos  descritos  no  cronograma,  e  efetuar  a
demonstração  de  interesse  na  ação  de  extensão,
conforme instruções constantes do Anexo II.
3.2  O(A)  coordenador(a)  deverá  cadastrar  no  SIGAA o
Plano de Trabalho para o(a) discente selecionado(a) para
bolsista,  impreterivelmente  no  período  previsto  no
cronograma, conforme orientações do Anexo III.
§1º As datas de início e fim do Plano de Trabalho devem
ser cadastradas considerando o interstício de 01/07/2018
até a data limite de 31/12/2018, sendo que o(a) bolsista
somente  fará  jus  ao  recebimento  da  bolsa  no  período
previsto no Plano.
§2º  Caso o  Plano de Trabalho  não seja cadastrado no
período previsto em cronograma, a ação perderá o direito
a esta bolsa.
3.3  Após  o  cadastro  do  Plano  de  Trabalho  pelo(a)
coordenador(a),  o(a)  discente  selecionado(a)  deverá
assinar  o  Termo de  Compromisso  no  SIGAA,  conforme
orientações  do  Anexo  IV,  impreterivelmente  no  período
previsto no cronograma.
Parágrafo único. Não assinado o Termo de Compromisso,
nos prazos estipulados neste Edital, estando o Plano de
Trabalho  cadastrado,  o(a)  discente  fica  impedido(a)  de
receber a bolsa de  extensão e poderá, a critério do(da)
coordenador(a),  ser  desclassificado(a)  do  processo  de
seleção.
4 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
4.1 As demais disposições do Edital PROEX 06/2018 são
aplicadas  às  bolsas  concedidas  por  meio  deste  edital,
inclusive no que tange aos requisitos para atribuição da
bolsa, compromissos e atribuições do(a) coordenador(a) e
bolsista,  termos  de  cancelamento  e  substituição  de
bolsista.
4.2  Os(As)  interessados(as)  poderão  consultar  os
resultados das entrevistas na PROEX, de acordo com o
cronograma,  pessoalmente na  sala C111 –  Campus Jd.
Universitário, ou pelo e-mail coex.proex@unila.edu.br
4.3 A participação do estudante no Programa de Bolsas de
Extensão  da  UNILA  –  PROBEX  constitui  atividade
acadêmica formativa e não gera,  em qualquer hipótese,
vínculo de trabalho com a UNILA ou eventuais direitos à
indenização.
4.4  A concessão  de  bolsas  de  extensão  rege-se  pela
Resolução  COSUEX  nº.  01/2017,  portanto,  os(as)
discentes e coordenadores(as) obrigam-se, ao concorrer a
este Edital, obedecer fielmente às suas disposições.
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4.5 A PROEX poderá cancelar  ou suspender  a bolsa a
qualquer  momento,  caso  verifique  o  descumprimento
deste  Edital  e  demais  normas  aplicáveis,  respeitado  o
contraditório.
4.6  Dúvidas  referentes  ao  SIGAA  podem  ser
encaminhadas ao e-mail sigaa.extensao@unila.edu.br ou
pelo telefone (45) 3529-2145.
4.7 Dúvidas referentes ao Edital podem ser encaminhadas
ao e-mail  coex.proex@unila.edu.br ou pelo telefone (45)
3529-2865.
4.8 Os casos omissos serão decididos pela Pró-Reitoria
de Extensão e,  se necessário,  consultando a Comissão
Superior de Extensão – COSUEX.
*Anexos disponíveis no edital 
(https://unila.edu.br/documentos/editais/proex/39-0)

MARIA ETA VIEIRA

PORTARIA PRPPG Nº 20, DE 26 DE JUNHO DE 2018
O  Pró-reitor  de  Pesquisa  e  Pós-Graduação  da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA),  nomeado  pela  Portaria  UNILA  no  1401/2016,
publicada  no  Boletim  de  Serviço  no  239,  de  16  de
dezembro de 2016, no uso de suas atribuições,
RESOLVE:
Art. 1º Designar os membros para o Comitê Permanente
Local  de  Iniciação  Científica  (CLIC)  da  Universidade
Federal  da  Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nos
termos  da  Resolução  COSUP Nº  4/2015,  alterada  pela
Resolução COSUP Nº 3/2018:
Presidente
Rodrigo Cantu de Souza
Representação docente da área de Ciências Exatas e da
Terra
Yunier Garcia Basabe - titular
Newton Mayer Solorzano Chavez - suplente
Representação docente da área de Engenharias
Aref Kalilo Lima Kzam - titular
Julio César Bizarreta Ortega - suplente
Representação docente da área de Ciências Humanas
Júlio da Silveira Moreira - titular
Renata Peixoto de Oliveira - suplente
Representação  docente  da  área  de  Ciências  Sociais
Aplicadas
Amilton José Moretto  - titular
Lucimara Flavio dos Reis - suplente
Representação docente da área de Letras, Linguística e
Artes
Valdilena Rammé - titular
Laura Marcia Luiza Ferreira - suplente
Representação dos técnicos-administrativos
Jessica Aparecida Soares - titular
Cláudia Maria Serino Lacerda Muniz - suplente
Representação discente
Isis Dechechi Batista - titular
Anna Florencia Diaz Segovia  - suplente
Art.  2º   As  atribuições  e  funções  do  CLIC  estão
estabelecidas na Resolução COSUP Nº 4/2015.
Art. 3º A duração dos mandatos é de 2 (dois) anos, salvo
para a representação discente, cuja duração é de 1 (um)
ano,  de  acordo  com  a  Resolução  COSUP  Nº  4/2015,
alterada pela Resolução COSUP Nº 3/2018.
Art. 4º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicação.

DINALDO SEPÚLVEDA ALMENDRA FILHO

PORTARIA PRPPG Nº. 21, DE 26 DE JUNHO DE 2018

O  Pró-Reitor  de  Pesquisa  e  Pós-Graduação  da
Universidade  Federal  de  Integração  Latino-Americana
(UNILA), designado pela Portaria UNILA nº. 1.401, de 12
de dezembro de 2016, no uso de suas atribuições legais,
considerando a delegação de competência conferida pela
Portaria  UNILA nº.  043,  de 25 de janeiro  de 2017;  e  o
Regimento  Interno  do  Programa de  Pós-Graduação  em
Biociências (PPG-BC), RESOLVE:
Art.  1º  Designar  os servidores abaixo relacionados para
compor a Comissão de Seleção de candidatos ao ingresso
de discentes  no curso  de  Mestrado em Biociências,  do
Programa de Pós-Graduação em Biociências (PPG-BC),
da UNILA, no segundo semestre letivo do ano de 2018:
I  -  Dr.  Francisney  Pinto  do  Nascimento,  SIAPE  nº.
2280117,  Professor  do  Magistério  Superior,  como
presidente da comissão;
II  -  Dr.  Pablo  Henrique  Nunes,  SIAPE  nº.  2195962,
Professor do Magistério Superior, como vice-presidente da
comissão;
III  –  Dr.  Seidel  Guerra  López,  SIAPE  nº.  2161220,
Professor  do  Magistério  Superior,  como  membro  da
comissão.
Art.  2º  A  comissão  terá  por  atribuição  proceder  aos
processos  seletivos  do  PPG-BC,  para  ingresso  de
discentes no segundo semestre letivo de 2018, nos termos
dos editais publicados pela coordenação do PPG-BC.
Art.  3º  A  vigência  desta  Portaria  se  extingue  após  a
homologação do resultado  final  dos processos seletivos
relativos ao segundo semestre letivo de 2018.
Art.  4º  Revogar  a  Portaria  PRPPG  nº.  004,  de  01  de
fevereiro de 2018, publicada em 02 de fevereiro de 2018,
no Boletim de Serviço UNILA nº. 323.
Art.  5º  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua
publicação.

DINALDO SEPÚLVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG Nº 61, DE 20 DE JUNHO DE 2018
SELEÇÃO  PARA  O  CURSO  DE  PÓS-GRADUAÇÃO
LATO  SENSU (ESPECIALIZAÇÃO)  EM  ENSINO  DE
HISTÓRIA E AMÉRICA LATINA
O Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da Universi-
dade  Federal  da  Integração  Latino-Americana  (UNILA),
nomeado e designado pela Portaria Unila nº 1401, de 12
de dezembro de 2016, publicada no Boletim de Serviço nº
239, de 16 de dezembro de 2016, considerando o Projeto
Pedagógico do curso de Pós-Graduação Lato Sensu (es-
pecialização)  em  Ensino  de  História  e  América  Latina,
aprovado pela Resolução COSUEN 01/2018 e a criação
do curso pela Resolução CONSUN 14/2018, torna público,
pelo presente Edital a abertura das inscrições para o pro-
cesso seletivo do curso de especialização em Ensino de
História e América Latina.
1. DO OBJETIVO
O objetivo geral do curso de Pós-Graduação Lato Sensu
em Ensino de História e América Latina é ofertar formação
continuada que contemple  as especificidades do  ensino
de  História  e  relacione  teoria  e  prática.  Em  particular,
almeja-se fomentar perspectivas e identidades renovadas
no  âmbito  regional  com  enfoque  na  América  Latina,
contribuir para a superação de concepções eurocêntricas
e nacionalistas no ensino e refletir sobre a escola como
espaço  de  diálogos  e  conflitos,  que  se  manifestam  no
âmbito  das  relações  culturais,  sociais  e  de  ensino-
aprendizagem.
2. DO PÚBLICO ALVO
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O curso destina-se a portadores de diploma em História,
Pedagogia,  Humanidades e áreas afins interessados na
temática,  especialmente  professores(as)  que  atuem  na
Educação Básica, na região da fronteira tri-nacional.
3. DA ESTRUTURA CURRICULAR
A estrutura curricular organiza-se em torno de dois eixos.
O primeiro eixo é formado por 5 disciplinas obrigatórias,
totalizando 150 horas/aula. O segundo eixo é formado por
7  disciplinas  optativas,  totalizando  210  horas/aula,  das
quais o(a) discente deverá cursar 180 horas/aula. Além da
frequência  e  aprovação  nas  disciplinas,  o(a)  discente
deverá  produzir  um  Trabalho  de  Conclusão  de  Curso
(TCC) no formato de artigo científico e apresentá-lo  em
um seminário específico do Curso.
3.1 Cronograma*

Eixo /Módulo Disciplina Datas

1. Educação 
e Ensino de 
História**

Escola, Cultura e Conhecimento 01/09/2018 a 20/10/2018
Educação, Diversidade e Cidadania 27/10/2018 a 15/12/2018
Práticas  do  Ensino  de  História  e  os  usos  das
metodologias ativas da aprendizagem

16/02/2019 a 30/03/2019

Ensino de História e Educação Intercultural 06/04/2019 a 18/05/2019

Educação  Histórica  e  Ensino  de  História  na
América Latina

10/08/2019 a 21/09/2019

2. História e 
América 
Latina***

História Agrária Latino-Americana 15/09/2018 a 27/10/2018
Historiografia e identidades na América Latina 10/11/2018 a 15/12/2018
História dos Povos Indígenas 16/02/2019 a 30/03/2019
História e Cinema na América Latina 06/04/2019 a 18/05/2019
História,  Região  e Fronteira  no  Cone-Sul  Latino-
Americano

25/05/2019 a 06/07/2019

Historia, Bens Culturais e Turismo 25/05/2019 a 13/07/2019
História e Trabalhadores na América Latina 25/05/2019 a 13/07/2019

TCC Introdução ao TCC
01/06/2019, 13/07/2019 e

28/09/2019.

*  As aulas serão ministradas aos sábados, das 7:30 às
12:30  e  das  13:30  às  18:30,  sendo  ofertadas  duas
disciplinas paralelas, uma no período da manhã e outra o
período da tarde.
**  Disciplinas obrigatórias.
***  Disciplinas optativas – O aluno deve cursar no mínimo
6 dos 7 componentes ofertados.
4. DAS VAGAS
4.1 Serão disponibilizadas 50 vagas, sendo subdivididas
em 3 segmentos:
4.1.1 20 vagas exclusivas para professores em atividade,
das quais 50% ficam destinadas a brasileiros(as) e 50% a
estrangeiros(as)  provenientes  dos  países  da  América
Latina e Caribe.
4.1.2 – 10 vagas exclusivas para egressos dos cursos de
graduação  da  UNILA,  das  quais  50% ficam destinadas
para  brasileiros(as)  e  50%  para  estrangeiros(as)
provenientes dos países da América Latina e Caribe.
4.1.3 – 20 vagas de ampla concorrência, das quais 50%
ficam  destinadas  para  brasileiros(as)  e  50%  para
estrangeiros(as)  provenientes  dos  países  da  América
Latina e Caribe.
4.2 – De acordo com o artigo 72 da Resolução CONSUN
no.  56/2014, 10 % das vagas serão disponibilizadas aos
servidores  Técnicos  Administrativos  em  Educação  da
UNILA, classificados nos termos deste edital. Assim ficam
criadas  5  vagas suplementares reservadas aos Técnicos
Administrativos em Educação da UNILA.
4.3 - Em caso de aprovação de Técnicos Administrativos
em Educação da UNILA em número de vagas superior às
definidos  neste  edital  os  remanescentes  serão
direcionados automaticamente para a lista de classificados
na ampla concorrência.
4.4 – Ao inscrever-se para as vagas reservadas a um dos
segmentos específicos, o candidato concorrerá às vagas
destinadas  ao  seu  grupo,  e,  em  caso  de  não  obter
classificação dentro  do  grupo inscrito,  é  assegurada ao

candidato  a  inclusão  na  classificação  da  listagem  de
ampla concorrência.
4.5 – Em caso de não preenchimento das vagas de um
dos  segmentos,  as  remanescentes  serão
automaticamente  convertidas  em  vagas  de  ampla
concorrência.
4.6 – Não há necessidade de preenchimento de todas as
vagas.
5. DA INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO
5.1.  As  inscrições  serão  realizadas  unicamente  por  via
eletrônica  através  do  Sistema  Integrado  de  Gestão  de
Atividades Acadêmicas que pode ser acessado através do
link:
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.
jsf?nivel=L&aba=p-lato 
5.2.  Sob  hipótese  alguma  serão  aceitas  inscrições
realizadas por quaisquer outros meios que não sejam via
Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas
(SIGAA) da UNILA.
5.3.  Ao  término  da  inscrição,  o  candidato  receberá  um
comprovante,  que valerá como confirmação de inscrição
no processo seletivo.
5.4.  A  confirmação  da  inscrição  não  assegura
automaticamente  a  homologação  da  inscrição.  A
homologação  das  inscrições  só  ocorrerá  nos  casos  em
que a documentação entregue estiver de acordo com as
regras presentes no edital.
5.5. Uma vez que a inscrição seja realizada, a mesma não
poderá  ser  corrigida  ou  refeita.  É  de  inteira
responsabilidade do candidato certificar-se, antes do envio
da documentação, de que a mesma atende integralmente
o edital.
5.6.  A Especialização em Ensino de História  e  América
Latina não se responsabiliza pelas inscrições via internet
não  recebidas  por  motivos  de  ordem  técnica  dos
computadores,  de  falhas  de  comunicação,  de
congestionamento das linhas de comunicação, bem como
em  função  de  outros  fatores  que  impossibilitem  a
transferência  dos  dados  da  inscrição  para  o  SIGAA da
UNILA.
5.7.  Através  do  link  específico,  informado  no  item  5.1,
durante  o  preenchimento  do  formulário  de  inscrição,  o
candidato  deverá  anexar  um arquivo  único  em formato
PDF, com os seguintes documentos:
III. Cédula  de  identidade,  ou  passaporte,  ou  Registro
Nacional de Estrangeiros – RNE.
IV. Cadastro de Pessoas Físicas – CPF (exclusivo para
brasileiros).
V. Certidão de nascimento ou certidão de casamento.
VI. Certidão  de  quitação  eleitoral  (exclusivo  para
brasileiros).

VII. Certificado de Reservista (exclusivo somente para os
candidatos brasileiros do sexo masculino).
VIII. Diploma  ou  Declaração  de  conclusão  de  curso
superior.
IX. Histórico escolar da graduação.
X. Currículo Lattes (obrigatório para candidatos residentes
no  Brasil)  ou  Curriculum  Vitae  (para  candidatos
estrangeiros que não optarem pelo cadastro na Plataforma
Lattes), com documentos comprobatórios das produções e
certificados,  conforme tabela  de  pontuação  do  currículo
(ANEXO 02).
XI. Carta de apresentação, redigida em idioma português
ou espanhol, com 3 a 5 páginas, que inclua: a) memorial

https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=L&aba=p-lato
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=L&aba=p-lato
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descritivo da formação e atuação profissional e acadêmica
do  candidato;  b)  Justificativa  do  interesse  no  curso  de
especialização,  apresentando as expectativas quanto ao
curso e as contribuições para a sua formação e atuação
profissional. 
5.8. No ato da inscrição o(a) candidato(a) deverá indicar
para qual segmento de vagas pretende concorrer.
5.9. O candidato é o único responsável pelas informações
prestadas,  respondendo  inclusive  por  eventuais
equívocos. A inscrição que estiver em desacordo com este
Edital, a qualquer época, implicará na eliminação sumária
do  candidato  do  processo  seletivo,  a  exclusão  do  seu
nome da relação de aprovados e na perda de todos os
direitos  decorrentes,  mesmo  que  já  tenha  ocorrido  a
homologação do resultado final. 
6. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo consistirá na análise dos documentos
anexados no ato da inscrição por uma Banca de Seleção
indicada  pelo  Colegiado  do  Curso,  a  ser  divulgada  por
portaria própria.
6.1  A  análise  dos  documentos  encaminhados  será
realizada com base nos seguintes critérios: 
a) Carta de Apresentação: envolvimento profissional com
a área do curso; pertinência/aderência ao perfil do curso;
contribuições sociais e educacionais esperadas.
b) Currículo: comprovação das informações apresentadas
com base na pontuação estabelecida na tabela disposta
no Anexo 02 do presente edital.
6.2.  A  classificação  do  resultado  final  será  a  média
aritmética  simples  das  duas  notas  obtidas  do  processo
seletivo.
6.3  O  Cronograma  do  processo  seletivo  obedecerá  os
seguintes prazos:
Etapa Data

Período de Inscrições via SIGAA 22/06/2018 a 22/07/2018

Homologação das inscrições 25/07/2018

Interposição de Recurso 27/07/2018

Resultado da avaliação de recursos 30/07/2018

Fase 1 – Avaliação do Currículo e Carta de Apresentação. 01/08/2018 a 03/08/2018

Resultado preliminar 06/08/2018

Interposição de Recurso 08/08/2018

Resultado final 10/08/2018

Matrículas 13/08/2018 a 17/08/2018

7. DOS RECURSOS
7.1.  Caberão  recursos  na  homologação  das  inscrições,
fase 1 e resultado preliminar, devidamente fundamentado,
em casos de vício de forma ou questões procedimentais.
7.2. Em caso de ausência ou irregularidade em qualquer
um dos  documentos exigidos no  item 5.7. desse  edital,
não caberá recurso.
7.3. Os recursos deverão ser encaminhados para o e-mail
do curso <coordenacao.ehal@unila.edu.br>,  preenchidos
exclusivamente no formulário (ANEXO 01) específico para
recursos. 
7.4.  Os  recursos  pertinentes  serão  avaliados  pela
coordenação do  curso,  dentro dos prazos  especificados
neste edital. 

8. DO RESULTADO DA SELEÇÃO
8.1.  Os  resultados  de  cada  fase  da  seleção  serão
divulgados  na  página  eletrônica  do  curso:
<https://www.unila.edu.br/especializacao/historia-america-
latina>, conforme cronograma no item 6.3 deste edital.
8.2. Em caso de eventual empate no processo seletivo, os
candidatos  serão  desempatados  conforme  os  seguintes
critérios:
1. Candidato(a)  com  maior  tempo  de
experiência profissional na educação básica; 
2. Candidato(a)  com  maior  nota  na  carta  de
apresentação; 
3. Candidato(a) com maior idade. 
9. DA MATRÍCULA
9.1.  Para  efetivação  da  matrícula,  os  candidatos
selecionados  dentro  do  número  de  vagas,  deverão
entregar  os documentos abaixo relacionados na Divisão
Lato  Sensu/PRPPG,  situada  na  Av.  Sílvio  Américo
Sasdelli,  nº  1842,  térreo,  Sala  001  –  Vila  A  -  Foz  do
Iguaçu, PR – Brasil, no período entre os dias 13 a 17 de
agosto de 2018, das 9h às 12h e das 13h30 às 16h. As
matrículas  serão  realizadas,  única  e  exclusivamente  na
data estabelecida no cronograma deste Edital.
1.  Original  e  cópia  da  Cédula  de  identidade,  ou  do
passaporte,  ou  do  Registro  Nacional  de  Estrangeiros  –
RNE.
2. Original e cópia do Cadastro de Pessoas Físicas – CPF
(exclusivo para brasileiros).
3.  Original  e  cópia  da  Certidão  de  nascimento  ou  da
certidão de casamento.
4.  Original  e  cópia do Diploma de  Conclusão de Curso
Superior ou Declaração de conclusão de curso superior.
5. Original e cópia do Histórico Escolar da Graduação.
6. 1 (uma) foto 3x4 recente.
10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS.
10.1.  Informações  sobre  inscrição  do  processo  seletivo
serão  fornecidas  no  e-mail  do  curso
< coordenacao.ehal@unila.edu.br >  ou  por  telefone  +55
(45) 3576-7387.
10.2  Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pelo
Coordenador e Vice-Coordenador do curso, podendo ser
encaminhados ao Colegiado do Curso de Especialização
em Ensino de História e América latina.
ANEXO 01 DO EDITAL PRPPG N°  61/2018
Formulário de Recurso
Prezados Senhores,
Eu, ___________________________________________,
candidato  (a)  do  processo  seletivo  para  Curso  de
especialização em Ensino de História  e América Latina,
venho através deste apresentar o seguinte recurso:
Considerar no texto:
1) Motivo do recurso (item do Edital que você considera
que foi descumprido)
2) Justificativa fundamentada (diga por que você acha que
o item foi descumprido)
3) Solicitação (com base na justificativa acima, apresente
o que você pretende que seja reconsiderado)
______________________________________________
______________________________________________.
Assinatura______________________________________
_Data:_____de____________de 2018.
Observação:  caso  sinta  necessidade,  o(a)  candidato(a)
pode dissertar além do número de linhas previstas neste
formulário,  bem  como  anexar  demais  documentos  que

mailto:coordenacao.ehal@unila.edu.br
mailto:coordenacao.ehal@unila.edu.br
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julgar pertinentes.

ANEXO 02 DO EDITAL PRPPG  N°  61/2018
TABELA DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU
ESPECIALIZAÇÃO EM ENSINO DE HISTÓRIA E AMÉRICA LATINA

O(A) candidato(a) deverá anexar no Currículo os
documentos comprobatórios

PONTOS
PONTUAÇÃO

MÁXIMA

ATUACAO PROFISSIONAL 

a) Exercício profissional na área de conhecimento do curso
0,5 por

semestre
5,0

b)  Cursos  de  capacitação/formação  com  certificação
continuada na área de conhecimento do curso 

0,1 a cada 20
horas de

curso

PRODUÇÃO INTELECTUAL NA ÁREA DE CONHECIMENTO DO CONCURSO

a) Artigo publicado em jornais,  revistas,  boletins ou outros
meios de comunicação

0,5 por
produção

3,0

b)  Artigo  publicado  em  revista  científica  na  área  de
conhecimento do curso

1,0 por
produção

c)  Resumos ou Trabalho completo publicado em Anais de
Eventos Científicos 

0,5 por
produção

*d)  Apresentação  de  trabalho  em  Eventos  na  área
específica/subárea de conhecimento do curso

0,3 por
apresentação

e) Participação em comissão organizadora de eventos 0,2 por evento

g) Produção / obra Artístico-Cultural 
0,3 por

produção

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO(A) CANDIDATO(A)

3.5 – Certificado de Pós-graduação Lato Sensu em nível de
especialização ou Stricto Sensu em nível de mestrado.

1,0 por
certificado

2,0

3.9 – Participação comprovada em atividades de Iniciação
Científica,  Monitoria,  Extensão,  apoio-técnico  ou  outras
atividades de bolsista desenvolvidas na área acadêmica.

0,1 por
certificado

3.10 – Diploma de outro curso superior, diferente do utilizado
como requisito de escolaridade.

0,5 por
certificado

PONTUAÇÃO MÁXIMA
10,0

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG Nº 63, DE 25 DE JUNHO DE 2018
O  Comitê  Local  de  Iniciação  Científica,  por  meio  do
Departamento de Pesquisa e da Pró-Reitoria de Pesquisa
e  Pós-Graduação,  torna  público  o  resultado  final  das
propostas  homologadas  no  Edital  PRPPG 22/2017,  nos
termos abaixo.
1. PROPOSTAS HOMOLOGADAS

NOME  DO
ORIENTADOR

NOME  DO
ORIENTANDO

GRANDE
ÁREA  DO
CONHECIMEN
TO

CÓDIGO  DO
PROJETO

TÍTULO  DO  PLANO  DE
TRABALHO

CRISTIAN
ANTONIO ROJAS

OSVALDO
MANUEL
NUÑEZ
NOGUERA

Ciências
Agrárias

PIB1596-
2018

Análise  da  quebra  de
dormência  de  Ilex
paraguariensis  utilizando
pero&#769;xido  de
hidroge&#770;nio

CRISTIAN
ANTONIO ROJAS

LUAN  LUCAS
REIS  DA
COSTA

Ciências
Biológicas

PIB1593-
2018

Efeito do tamanho do vetor
plasmidial na eficiência da
transformação  de
Escherichia coli

CRISTIAN
ANTONIO ROJAS

LUIS
ALBERTO
BELTRÁN
MÁRMOL

Ciências
Biológicas

PIB1594-
2018

Avaliação  de  parâmetros
de  eficiência  na
preparação  de  células
quimiocompetentes

CRISTIAN
ANTONIO ROJAS

ERIC  ANDRE
VELASCO
YEPEZ

Ciências
Biológicas

PIB1595-
2018

Efeito  da  densidade  da
cultura e da cepa de E. coli
sobre  a  eficiência  de
extratos  SLICE  na
construç

PETER
LOWENBERG
NETO

ANDRÉ  LUIZ
SALDANHA
ANDRES

Ciências
Biológicas

PIB1591-
2018

Trajetória espaço-temporal
inferida  por  método
espacialmente explícito

JOAO  ROBERTO
BARROS II

LUCAS
GABRIEL
PEREIRA
MONTE

Ciências
Humanas

PIC1585-
2018

Colonialidade da natureza

JOAO  ROBERTO
BARROS II

IZABELLE
CRISTINA  DA
SILVA

Ciências
Humanas

PIC1586-
2018

Espaço e poder em Michel
Foucault

JOAO  ROBERTO
BARROS II

KIMBERLY
VICTÓRIA
PERTILE

Ciências
Humanas

PIC1587-
2018

Racismo  de  Estado  em
Michel Foucault

JOAO  ROBERTO ALESSANDRO Ciências PIC1589- Biopolítica  em  Michel

BARROS II
MIGOTTO
JUNIOR

Humanas 2018 Foucault

JULIO  CESAR
BIZARRETA
ORTEGA

YESICA
BULLA
RIVERA

Engenharias
PID1597-
2018

Estudo  dos  problemas
erosivos em fundações de
diques  de  retenção  de
sedimentos  de  fluxo  de
escombros

JULIO  CESAR
BIZARRETA
ORTEGA

ANDRESA
FEITOSA
SILVA
FELICIANO

Engenharias
PID1598-
2018

Estudo  de  fundações
superficiais  de
aerogeradores sobre solos
arenosos usando modelos
físicos

LEONARDO  DA
SILVA ARRIECHE

JEZIEL
MATEUS  DE
ABREU

Engenharias
PID1592-
2018

ESTUDO  DA
CLASSIFICAÇÃO  DE
GRÃOS  DE  CEVADA
PARA A  PRODUÇÃO  DE
MALTES ESPECIAIS

MARIANA CORTEZ

VIVIANA
TALIA
APRIGIO
AMARO

Lingüística,
Letras e Artes

PIA1590-
2018

Reflexões  acerca  de  uma
biblioteca  intercultural:
estudo  de  caso  Mitã
Arandú

2. PROPOSTAS NÃO HOMOLOGADAS
Não houve propostas não homologadas.
4. DISPOSIÇÕES FINAIS
4.1  A  vigência  da  orientação  começará  a  partir  da
publicação  deste  Edital.  A  entrega  do  termo  de
compromisso é requisito obrigatório para início da vigência
da orientação.
4.2 Os casos omissos serão decididos pelo CLIC.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG 064, DE 25 DE JUNHO DE 2018
O  Comitê  Local  de  Iniciação  Científica,  por  meio  do
Departamento de Pesquisa e da Pró-Reitoria de Pesquisa
e  Pós-Graduação,  torna  público  o  resultado  final  das
propostas  qualificadas  no  Edital  PRPPG  31/2018,  nos
termos abaixo.
1. PROPOSTAS QUALIFICADAS
CIÊNCIAS AGRÁRIAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

ALINE
THEODORO
TOCI

PIB1355-
2018

CARACTERIZAÇÃO
QUÍMICA DE GRÃOS DE
CAFÉ  ARABICA
GOURMETS TORRADOS
DE DIVERSAS REGIÕES
BRASILEIRAS

47.5 25.95 73.45

MARCELA
BOROSKI

PIB1381-
2018

Desenvolvimento  de
metodologia  para  análise
de  5-hidroximetilfurfural
em  amostras  de  mel
produzidas

50.0 13.54 63.54

MARCELA
BOROSKI

PIB1373-
2018

PERFIL  E
QUANTIFICAÇÃO  DE
ÁCIDOS  GRAXOS  EM
ÓLEOS  VEGETAIS  E
AZEITES  NA  TRÍPLICE
FRONTEIRA

43.5 13.54 57.04

KELVINSON
FERNANDE
S VIANA

PIB1549-
2018

Isolamento  de
Streptococcus  agalactiae
em tilápias de tanques de
produção da região Oeste
do Paraná

45.0 11.71 56.71

KELVINSON
FERNANDE
S VIANA

PIB1548-
2018

Isolamento  de
Staphylococcus  spp  de
cães com piodermite

43.0 11.71 54.71

CRISTIAN
ANTONIO
ROJAS

PIB1295-
2018

Caracterização  de
microbiota  associada  a
espécies  vegetais
invasoras

39.5 11.6 51.1

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

MARIA
CLAUDIA
GROSS

PIB1350-
2018

FREQUÊNCIA  DE
MICRONÚCLEOS  EM
LINFÓCITOS  DE
SANGUE  PERIFÉRICO
NA  POPULAÇÃO  DE
MISSAL/PR

49.0 23.94 72.94

LUIZ
HENRIQUE
GARCIA
PEREIRA

PIB1340-
2018

Estrutura  genética  do
dourado  (Salminus
brasiliensis)  na  área  de
influência da barragem da
Itaipu

47.5 18.54 66.04

MICHEL PIB1406- Quais  gradientes 50.0 15.47 65.47
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VARAJAO
GAREY

2018

ambientais  melhor
explicam  a  variação  na
estrutura  de  uma
comunidade de anfíbios?

MICHEL
VARAJAO
GAREY

PIB1405-
2018

O papel do ambiente e do
espaço  na  estruturação
das  comunidades  de
anuros  em  ambientes
urbanos

50.0 15.47 65.47

MARCELA
STUKER
KROPF

PIB1569-
2018

Elaboração  do  Plano  de
Gestão  de  Resíduos
Sólidos  do  Parque
Nacional do Iguaçu/PR

38.5 26.92 65.42

LUIZ
HENRIQUE
GARCIA
PEREIRA

PIB1339-
2018

Identificação  molecular
(DNA  barcoding)  dos
peixes  da  bacia  do  rio
Iguaçu

45.5 18.54 64.04

WAGNER
ANTONIO
CHIBA  DE
CASTRO

PIB1317-
2018

A planta invasora zebrina
altera  a  ciclagem  de
nutrientes  em  áreas  de
Mata Atlântica?

48.5 12.72 61.22

LAURA
CRISTINA
PIRES LIMA

PIB1484-
2018

Moraceae  Gaudich.  no
Parque  Nacional  do
Iguaçu/Paraná/Brasil

50.0 10.57 60.57

CLETO
KAVESKI
PERES

PIB1282-
2018

Taxonomia e autoecologia
de Microsporales no oeste
paranaense

50.0 10.54 60.54

CLETO
KAVESKI
PERES

PIB1283-
2018

Taxonomia e autoecologia
de  Characeae  no  oeste
paranaense

50.0 10.54 60.54

WAGNER
ANTONIO
CHIBA  DE
CASTRO

PIB1329-
2018

Desenvolvimento  de
técnica  de  controle  da
planta  invasora  lambari
em  Unidade  de
Conservação de Mata

47.0 12.72 59.72

LAURA
CRISTINA
PIRES LIMA

PIB1493-
2018

Plantas  Alimentícias  Não
Convencionais  (PANCS)
do  município  de  Foz  do
Iguaçu/Paraná/Brasil

48.5 10.57 59.7

LUIZ
ROBERTO
RIBEIRO
FARIA
JUNIOR

PIB1542-
2018

Uma  espécie  ou  duas?
Morfometria e definição de
uma espécie de Xylocopa
Latreille da Caatinga

45.5 12.39 57.89

RAFAELLA
COSTA
BONUGLI
SANTOS

PIB1415-
2018

Isolamento de Fungos em
Microcosmos  com  Solo
Contaminado  com
Atrazina

46.5 10.89 57.39

LUCIANA
MELLO
RIBEIRO

PIC1575-
2018

Indicadores  de
regeneração ecológica

39.5 17.31 56.81

MICHEL
RODRIGO
ZAMBRANO
PASSARINI

PIB1290-
2018

Triagem  enzimática  e
caracterização morfológica
de  micro-organismos
isolados  de  amostras  de
Indústri

45.0 11.67 56.67

PETER
LOWENBER
G NETO

PIB1525-
2018

Narrativa espaço-temporal
de macacos endêmicos da
Região Neotropical

45.5 7.17 52.67

PETER
LOWENBER
G NETO

PIB1523-
2018

Estrutura  das  áreas  de
distribuição geográfica das
espécies  de  macacos  na
Região Neotropical

45.0 7.17 52.17

FERNANDO
CESAR
VIEIRA
ZANELLA

PIB1564-
2018

Xylocopa  cearensis  e  X.
carbonaria são formas de
uma  mesma  espécie?
Uma  análise  com  dados
moleculare

45.0 7.1 52.1

MICHEL
RODRIGO
ZAMBRANO
PASSARINI

PIB1288-
2018

Avaliação do potencial de
extratos  microbianos  no
controle  biológico  de
vetores  de  importância
sanit

40.0 11.67 51.67

ELAINE
DELLA
GIUSTINA
SOARES

PIB1560-
2018

Artefatos Metodológicos e
distribuição  do  tamanho
de  corpo  de  Calyptratae
(Diptera) saprófagos

43.0 4.7 47.7

CIÊNCIAS DA SAÚDE

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

ROBSON
ZAZULA

PIB1430-
2018

Qualidade  de  vida  em
pacientes  com  câncer:
uma revisão de literatura

46.0 13.34 59.34

FERNANDO
KENJI
NAMPO

PIB1413-
2018

Perfil  e  distribuição
geográfica  das  mães
adolescentes  de  Foz  do
Iguaçu

46.5 11.64 58.14

FRANCISNE
Y PINTO DO
NASCIMENT
O

PIB1357-
2018

EFEITOS  DE  UMA
MICRODOSE  (300?g/dia)
DE  THC  PARA
TRATAMENTO  DE
SINDROME  ESPÁSTICA

48.0 9.25 57.25

PÓS TRAUMATISMO CR

FRANCISNE
Y PINTO DO
NASCIMENT
O

PIB1372-
2018

Uso  tradicional  da
Cannabis de forma tópica
para  tratar  a  dor  na
Tríplice Fronteira

47.0 9.25 56.25

MARIA
LEANDRA
TERENCIO

PIB1367-
2018

Prevalência do  câncer  de
mama  e  fatores  de  risco
associados  na  população
feminina  do  município  de
Mi

41.0 14.47 55.47

ADRIANA
CHALITA
GOMES

PIB1465-
2018

Avaliação  dos
Instrumentos de Pesquisa

46.5 2.78 49.28

ADRIANA
CHALITA
GOMES

PIB1467-
2018

Estudo de campo 44.5 2.78 47.28

ROBSON
ZAZULA

PIB1468-
2018

Avaliação da qualidade de
vida  dos  pacientes
oncológicos  do  Município
de Missal (PR)

31.5 13.34 44.84

CARMEN
JUSTINA
GAMARRA

PIB1323-
2018

Mortalidade  por  causas
externas na população de
Foz  do  Iguaçu  e  Paraná
1980 a 2015

33.0 11.61 44.61

ANA  PAULA
ARAUJO
FONSECA

PIB1471-
2018

Políticas  de  promoção
proteção  e  apoio  ao
aleitamento  materno  em
bebês prematuros em Foz
do Iguaçu

35.5 7.32 42.82

FLAVIO
LUIZ
TAVARES

PIB1552-
2018

Levantamento  e  análise
de dados sobre dengue no
Município  de  Foz  do
Iguaçu

36.0 6.25 42.25

CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

LUCIANO
CALHEIROS
LAPAS

PIB1391-
2018

Sistemas  complexos  e
autômatos celulares

50.0 15.96 65.96

MARCIO  DE
SOUSA
GOES

PIB1512-
2018

Fotoânodos  utilizando
líquidos  iônicos  para
síntese  de  materiais
aplicados  às  células
solares

42.0 20.32 62.32

MARCIO  DE
SOUSA
GOES

PIB1517-
2018

Fotoanodos
nanoestruturados  à  base
de  ZnO/SnO2  �  puro  e
dopados -  para  aplicação
em células fotoelet

42.0 20.32 62.32

YUNIER
GARCIA
BASABE

PIB1418-
2018

Obtenção e caracterização
de heterojunções híbridas
orgânico/inorgânico tipo n-
p

50.0 12.29 62.29

YUNIER
GARCIA
BASABE

PIB1419-
2018

Obtención  de  materiales
con estructura tipo grafeno
para  aplicaciones
optoelectrónicas

50.0 12.29 62.29

RAFAEL
OTONIEL
RIBEIRO
RODRIGUE
S  DA
CUNHA

PIB1473-
2018

Estudo do Efeito Seebeck
de  Spin  em  polímeros
semicondutores

50.0 12.07 62.07

RAFAEL
OTONIEL
RIBEIRO
RODRIGUE
S  DA
CUNHA

PIB1474-
2018

Medidas de Transferência
de Spin em multicamadas
magnéticas

50.0 12.07 62.07

JOSE
RICARDO
CEZAR
SALGADO

PIB1315-
2018

Síntese  de  grafeno  a
serem  usados  para
desenvolvimento  de
eletrocatalisadores

50.0 10.97 60.97

CAROLINE
DA  COSTA
SILVA
GONCALVE
S

PIB1500-
2018

Aplicação  de  fungos
produtores  de  lipases
isolados  do  PNI  em
processos biocatalíticos.

49.5 10.87 60.37

ABRAAO
JESSE
CAPISTRAN
O  DE
SOUZA

PIB1573-
2018

ESTUDO DE MATERIAIS
UTILIZADOS  COMO
ISOLANTE TÉRMICO EM
FOGUETES

47.0 11.57 58.57

JANINE
PADILHA
BOTTON

PIB1450-
2018

Testes  de  Eletrodos
Modificados  com  Argila
para  a  Produção  de
Hidrogênio

48.5 9.72 58.22

CAROLINE
DA  COSTA
SILVA
GONCALVE
S

PIB1497-
2018

Síntese  e  caracterização
de padrões de biocatálise
(avaliação  das  atividades
lipolíticas de fungos )

47.0 10.87 57.87



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                          ANO IX      Nº 360 27 DE JUNHO DE 2018      16

GUSTAVO
DE  JESUS
LOPEZ
NUNEZ

PIB1311-
2018

�Propriedades  estruturais
e  magnéticas  de
compostos  intermetálicos
Nd-Fe(C-Al)�

47.5 10.05 57.55

JOSE
RICARDO
CEZAR
SALGADO

PIB1314-
2018

Avaliação  de  carga  e
descarga  de  pilhas
comerciais

46.0 10.97 56.97

KELLY
DAIANE
SOSSMEIER

PIB1445-
2018

Nanopartículas
Magnéticas  e  estruturas
core-shell:  Síntese
Caracterização  e
aplicações

50.0 6.89 56.89

WILLIAN
ZALEWSKI

PID1551-
2018

Programa  Computacional
para  a  Identificação
Automática  de
Exoplanetas

50.0 6.55 56.55

MARCELO
GONCALVE
S
HONNICKE

PIB1529-
2018

Podemos  montar  uma
fonte de raios-X à plasma
utilizando  um  sistema  de
ignição automotivo?

42.5 13.42 55.92

MARCIA
REGINA
BECKER

PIB1451-
2018

Produção  de
biocombustíveis a partir de
plantas aquáticas

42.5 12.18 54.68

JOYLAN
NUNES
MACIEL

PID1535-
2018

Protótipo  de  Aplicativo
Computacional Móvel para
o  Estudo  de  Termos  da
Semiologia  em  Educação
Médica

45.5 8.75 54.25

MARCIA
REGINA
BECKER

PIB1446-
2018

Recuperação  da  platina
de  conjuntos  eletrodo-
membrana-eletrodo  de
células a combustível

41.5 12.18 53.68

MARCELO
GONCALVE
S
HONNICKE

PIB1526-
2018

Fenda cônica de segunda
geração: oxalato de cálcio
duplamente hidratado

40.0 13.42 53.42

ALVARO
BARCELLO
S ONOFRIO

PIB1582-
2018

Avaliação  do  Extrato  da
Punica  granatum  L.
(Romã)  por  métodos  de
Análise Cromatográficos

49.0 4.17 53.17

WILLIAN
ZALEWSKI

PID1547-
2018

Identificação  Automática
de  Regiões  Exons  e
Introns em Sequências de
DNA

44.0 6.55 50.55

MARCIANA
PIERINA
ULIANA
MACHADO

PVB1492-
2018

Modificação  estrutural  de
compostos  porfirinóides
com aplicação em Terapia
Fotodinâmica

42.0 6.52 48.52

JOYLAN
NUNES
MACIEL

PVD1538-
2018

Construção  de uma Base
de  Dados  Computacional
para  Termos  de
Semiologia  em  Educação
Médica

39.5 8.75 48.25

MARA
RUBIA
SILVA

PID1539-
2018

Aplicação  do  NDVI  no
monitoramento do uso da
terra  na  bacia  do  Rio
Tamanduá ? PR utilizando
imagens

44.5 3.67 48.17

PATRICIA
COUTO
GONCALVE
S MAURO

PIB1360-
2018

O  problema  de  extensão
de funções contínuas

42.0 5.49 47.49

MARA
RUBIA
SILVA

PID1537-
2018

Determinação  das
características
fisiográficas  da  Bacia  do
Rio Tamanduá-PR

43.5 3.67 47.17

NEWTON
MAYER
SOLORZAN
O CHAVEZ

PIB1447-
2018

Problema  de  navegação
de  Zermelo  numa  região
do plano

44.0 2.71 46.71

CLEILTON
APARECIDO
CANAL

PIB1520-
2018

Álgebra  Exterior  e  uma
Introdução  à  Formas
Diferenciáveis

44.5 02.02 46.52

MARCELO
NEPOMOCE
NO KAPP

PID1559-
2018

Uso  de  Redes  Neurais
Convolutivas  para  a
Classificação de Espécies
Florestais

39.5 2.87 42.37

CIÊNCIAS HUMANAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

ANGELA
MARIA  DE
SOUZA

PIA1463-
2018

Na  fronteira:  Mulheres
Negras na Educação

41.0 39.97 80.97

ANGELA
MARIA  DE
SOUZA

PIA1466-
2018

Na  fronteira:  Mulheres
Negras nas Artes

40.0 39.97 79.97

RAMON
BLANCO DE
FREITAS

PIC1353-
2018

Uma  Genealogia  do
Termo  Estabilização  na
Construção  da  Paz
Internacional

48.0 28.79 76.79

RAMON
BLANCO DE
FREITAS

PIC1356-
2018

A  Construção  da  Paz
Internacional: Uma Análise
da  Participação  do  Brasil
nas Operações de Paz da
ONU

46.0 28.79 74.79

CLOVIS
ANTONIO
BRIGHENTI

PIA1456-
2018

Ensino  superior  e  povos
indígenas:  os desafios na
e para a Unila

50.0 21.15 71.15

FERNANDO
GABRIEL
ROMERO

PIC1496-
2018

RELACIONES
ECONÓMICAS
INTERNACIONALES
ENTRE  URUGUAY  Y  LA
REPÚBLICA  POPULAR
CHINA (1988-2018)

48.0 21.47 69.47

ANIBAL
ORUE
POZZO

PIA1333-
2018

Paraguay: construccion de
identidades

50.0 18.96 68.96

MARIA  DAS
GRACAS
CLEOPHAS
PORTO

PIB1508-
2018

Jogo  de  Realidade
Alternativa  (ARG)  e  sua
integração com o STEAM

42.0 26.06 68.06

MARIA  DAS
GRACAS
CLEOPHAS
PORTO

PIB1518-
2018

Didatização Lúdica ensino
de  Química  e
metacognição:  construção
de  materiais  didáticos
inovadores

42.0 26.06 68.06

CLOVIS
ANTONIO
BRIGHENTI

PIA1434-
2018

Memória  em  movimento:
saberes  e  práticas
Guarani na reconfiguração
territorial

46.5 21.15 67.65

LUCAS
RIBEIRO
MESQUITA

PIC1462-
2018

Diplomacia  Digital:
mapeando  a  sociedade
nas  redes  de  política
externa

47.5 20.08 67.58

LEONARDO
DOS
PASSOS
MIRANDA
NAME

PID1309-
2018

Paisagens para a América
Latina e o Caribe famintos:
paisagismo  comestível  e
justiça alimentar

43.0 23.94 66.94

TEREZA
MARIA
SPYER
DULCI

PIC1580-
2018

Relações  México-Estados
Unidos  nas  páginas  da
revista  Foro  Internacional
(1960-1994)

46.5 17.0 63.5

LUCAS
KERR  DE
OLIVEIRA

PIC1574-
2018

Observatório  da
Cooperação  e  Integração
em  Segurança  e  Defesa
na América do Sul

37.0 26.47 63.47

GONZALO
PATRICIO
MONTENEG
RO VARGAS

PIC1534-
2018

O  conceito  de  liberdade
em Espinosa

47.5 14.75 62.25

GONZALO
PATRICIO
MONTENEG
RO VARGAS

PIC1524-
2018

Desdobramentos
ontológicos da Teoria dos
Signos de Gilles Deleuze

47.0 14.75 61.75

LUCAS
KERR  DE
OLIVEIRA

PIC1578-
2018

Observatório  da
Integração  de
Infraestrutura  na  América
do Sul

35.0 26.47 61.47

JULIA
CRISTINA
GRANETTO
MOREIRA

PIA1469-
2018

As metodologias ativas e a
produção  de  materiais
didáticos  para  o  Green
Park

44.0 17.15 61.15

BARBARA
MAISONNA
VE ARISI

PIA1461-
2018

Economia  Circular:  lixo
orgânico  e  compostagem
urbana  na  Holanda  e  no
Brasil

45.0 13.54 58.54

WALDEMIR
ROSA

PIA1513-
2018

Sexo/gênero,  raça,
etnicidade  e  território  no
contexto  das  afro-
reparações na Colômbia

49.5 8.78 58.28

WALDEMIR
ROSA

PIA1514-
2018

Das  narrativas  contra
hegemônicas:  memória
políticas  afrorreparatórias
e  afrodescendência  na
Colômb

49.5 8.78 58.28

PATRICIA
NAKAYAMA

PIC1368-
2018

As  paixões  em  Thomas
Hobbes

49.0 6.24 55.24

JOAO
ROBERTO
BARROS II

PIC1307-
2018

A  colonialidade  e  o
sistema  mundo
moderno/colonial.

46.5 8.71 55.21

EDER
CRISTIANO
DE SOUZA

PIA1455-
2018

Apropriações  do  conceito
de  Consciência  Histórica
em Portugal 2001-2008.

41.0 14.12 55.12

PATRICIA
NAKAYAMA

PIC1389-
2018

Sobre  a  história  da
filosofia latino-americana

48.0 6.24 54.24

JAMES
HUMBERTO
ZOMIGHANI
JUNIOR

PID1481-
2018

Regiões das Zoonoses em
Foz do Iguaçu: circuitos da
saúde e das doenças em
um município de fronteira

39.0 13.82 52.82

VIVIANE  DA
SILVA
ARAUJO

PIA1519-
2018

Buenos  Aires  pitoresco:
tradição  e  modernidade
nas  páginas  da  revista
Caras y Caretas

49.5 3.32 52.82
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ZENO
SOARES
CROCETTI

PID1324-
2018

CIRCUITO  PRODUTIVO
E  OS  CÍRCULOS  DE
COOPERAÇÃO  NA
COOPERATIVA
AGROPECUÁRIA
FRIMESA

35.0 17.75 52.75

ZENO
SOARES
CROCETTI

PID1325-
2018

CIRCUITO  PRODUTIVO
E  OS  CÍRCULOS  DE
COOPERAÇÃO  NA
COOPERATIVA
AGROPECUÁRIA LAR

35.0 17.75 52.75

JORGELINA
IVANA
TALLEI

PIA1313-
2018

Formación intercultural  en
contexto

40.5 11.74 52.24

ANDRE
LUIS
ANDRE

PID1392-
2018

Introdução  à  pesquisa
científica:  Geopolítica
Regionalização  e
Fronteiras

30.0 21.86 51.86

ANDRE
LUIS
ANDRE

PID1393-
2018

Introdução  à  questão
urbana  na  fronteira
trinacional

30.0 21.86 51.86

IDETE
TELES  DOS
SANTOS

PIC1527-
2018

Democracia:  império  das
paixões?

46.5 5.1 51.6

JAMES
HUMBERTO
ZOMIGHANI
JUNIOR

PID1482-
2018

ATLAS  DE  FOZ  DO
IGUAÇU:  Reconhecendo
Estruturas  e  Usos de  um
Território  da  Tríplice
Fronteira.

37.5 13.82 51.32

EDER
CRISTIANO
DE SOUZA

PIA1417-
2018

Conflito em Tela: A Guerra
do  Paraguai  nas
produções  audiovisuais
paraguaias

36.5 14.12 50.62

RUBENS DE
TOLEDO
JUNIOR

PID1530-
2018

Geografia  e  Eleições:
�custo-voto�  na
microrregião  de  Foz  do
Iguaçu

38.5 11.62 50.12

MARCELINO
TEIXEIRA
LISBOA

PIC1561-
2018

Política  Externa  do
Paraguai:  análise  dos
períodos presidenciais

46.5 2.82 49.32

JULIANA
BIONDI
GUANAIS

PIC1361-
2018

Mineração  e
superexploração  do
trabalho na Bolívia

37.5 11.48 48.98

ANTONIO
DE LA PENA
GARCIA

PIA1449-
2018

Entrevistas  y  análisis
textual  de  las
concepciones  sobre
alimentos orgánicos

40.5 8.35 48.85

ELEN
CRISTIANE
SCHNEIDER

PIC1457-
2018

Trabalho  Doméstico  e
Justiça

42.0 6.67 48.67

LORENA
RODRIGUE
S  TAVARES
DE FREITAS

PIA1495-
2018

Homoparentalidade  em
Foz do Iguaçu-PR

41.0 7.58 48.58

LEANDRO
TREVISAN

PID1546-
2018

Complexidade  Logística
na  Atualidade:  a
armazenagem  e
distribuição  de  produtos
frigorificados

40.0 8.54 48.54

HERNAN
VENEGAS
MARCELO

PIA1488-
2018

Educação  Ambiental  e
Resíduos Sólidos Urbanos
na  Tríplice  Fronteira/Foz
do Iguaçu

40.0 8.17 48.17

RUBENS DE
TOLEDO
JUNIOR

PID1558-
2018

Geografia  e  Eleições:  A
representação cartográfica
na Geografia Eleitoral

36.5 11.62 48.12

IDETE
TELES  DOS
SANTOS

PIC1522-
2018

Educação:  democracia  e
humanidades

41.5 5.1 46.6

ENDRICA
GERALDO

PIA1478-
2018

Memória  e  História  dos
trabalhadores  na
construção da Hidrelétrica
de Itaipu

42.5 3.92 46.42

ENDRICA
GERALDO

PIA1479-
2018

Memória  e  História  das
mulheres trabalhadoras no
período da construção da
Hidrelétrica de Itaipu

42.5 3.92 46.42

ANA
CAROLINA
TEIXEIRA
DELGADO

PVC1402-
2018

Descolonização na Bolívai
e no Equador

35.0 11.29 46.29

MARCIA
APARECIDA
PROCOPIO
DA  SILVA
SCHEER

PID1435-
2018

Preservação da mata ciliar
do  rio  Tamanduá  e  o
fornecimento  de  água
para Foz do Iguaçu

39.5 6.62 46.12

RENATA
PEIXOTO
DE
OLIVEIRA

PIC1378-
2018

Desafios democráticos no
Chile Peru e Colômbia em
perspectiva comparada

30.5 15.19 45.69

HERNAN
VENEGAS
MARCELO

PIA1441-
2018

Indígenas  liberalismos
ibéricos e as experiências
atlânticas:  México-Brasil  /
1810-1845

37.5 8.17 45.67

MARIA
ALEJANDRA
NICOLAS

PIC1567-
2018

DADOS
GOVERNAMENTAIS
ABERTOS  NOS
WEBSITES  DOS
MUNICÍPIOS  DO
ESTADO  DO
PARANÁ/BRASIL

34.5 10.58 45.08

ANA
CLARISSA
STEFANELL
O

PID1545-
2018

Uso  de  VANT  para
fotointerpretação  de
nascentes  na  bacia
hidrográfica do rio Paraná
em Foz do Iguaçu

38.0 6.5 44.5

ANA  PAULA
ARAUJO
FONSECA

PIB1424-
2018

Evasão  e  diplomação  de
discentes beneficiários do
Programa  Nacional  de
Assistência  Estudantil-
Unila

37.0 7.32 44.32

MARCIA
APARECIDA
PROCOPIO
DA  SILVA
SCHEER

PID1452-
2018

Análise rítmica (adaptada)
das  condições
atmosféricas no município
de  Foz  do  Iguaçu  (PR)
2018-19.

37.0 6.62 43.62

LORENA
RODRIGUE
S  TAVARES
DE FREITAS

PIA1494-
2018

O  CRAM  Rejane  Marisa
Dal Bo e sua importância
para  o  enfrentamento  da
violência

36.0 7.58 43.58

JOAO
ROBERTO
BARROS II

PIC1284-
2018

A relação saber-poder em
Michel Foucault

34.0 8.71 42.71

SILVIA
LILIAN
FERRO

PIC1562-
2018

Politicas  y  Sistemas
Pùblicos  de  Cuidados.
Casos  nacionales
latinoamericanos

34.5 5.57 40.07

ROGERIO
GIMENES
DE
CAMPOS

PIC1305-
2018

Uma leitura da Metafísica I
de Aristóteles

40.0 0.0 40.0

PRISCILA
GLEDEN
NOVAES DA
SILVA

PIB1499-
2018

Programa  de
Desenvolvimento
Educacional  PDE  �
Paraná:  10  anos  de
caminhada

36.0 2.89 38.89

ELMHA
COELHO
MARTINS
MOURA

PIB1554-
2018

ARGENTINOS (AS): UMA
RELAÇÃO  COM  A
MATEMÁTICA  E  O
CÂMBIO  NA  REGIÃO
TRINACIONAL  DE  FOZ
DO IGUAÇU.

32.5 05.02 37.52

ROGERIO
GIMENES
DE
CAMPOS

PIC1304-
2018

Leitura do Sofista e/ou do
Crátilo

35.0 0.0 35.0

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

VALDEMAR
JOAO WESZ
JUNIOR

PIC1491-
2018

Poder  de  mercado  e
estratégias  empresariais
no  setor  de  máquinas  e
insumos  agrícolas  no
Paraguai

47.5 27.53 75.03

LEONARDO
DOS
PASSOS
MIRANDA
NAME

PID1308-
2018

Ensino  de Paisagismo no
Brasil:  gênero  e  filiação
universitária em periódicos
e anais de encontros

48.5 23.94 72.44

CELINA
FELICIO
VERISSIMO

PID1363-
2018

AS  IMPLICAÇÕES
SOCIAIS  AMBIENTAIS  E
ALIMENTARES  DO
ESPAÇO  EXTERIOR
DOMÉSTICO  EM
COMUNIDADES
MARGINA

49.5 22.94 72.44

VALDEMAR
JOAO WESZ
JUNIOR

PIC1490-
2018

Dinâmicas  de  expansão
da  soja  no  Sudeste  de
San Pedro (Paraguai)

44.5 27.53 72.03

MARIA
GEUSINA
DA SILVA

PIC1286-
2018

ATENÇÃO A SAUDE DOS
DISCENTES
ESTRANGEIROS  NAS
UNIVERSIDADES  COM
VOCAÇÃO
INTERNACIONAL  �
demandas

45.5 24.52 70.02

MARIA
GEUSINA
DA SILVA

PIC1431-
2018

DIREITO  À  SAÚDE
POLÍTICAS  PÚBLICAS  E
SUJEITOS
PROFISSIONAIS:  UM
ESTUDO  SOBRE  A
IMPLEMTAÇÃO NA TRIP

44.0 24.52 68.52

CECILIA
MARIA  DE
MORAIS
MACHADO
ANGILELI

PIC1334-
2018

CAPITALISMO
CONTEMPORÂNEO  E
CÁRCERE:  UMA
ANÁLISE  HISTÓRICA
SOBRE  A  CONDIÇÃO
DOS  TRABALHADORES
DA PER

37.5 26.27 63.77
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LUCIANO
WEXELL
SEVERO

PIC1533-
2018

AMÉRICA  DO  SUL:
ANÁLISE  SETORIAL  DO
COMÉRCIO  INTRA-
REGIONAL  ENTRE  1990
E 2015

40.0 20.82 60.82

GUSTAVO
OLIVEIRA
VIEIRA

PVC1511-
2018

Integração Transfronteiriça
nos  Estudos  para  Paz:
Novos  Paradigmas  para
Políticas  Públicas  Pós-
Nacio

39.0 21.67 60.67

GUSTAVO
OLIVEIRA
VIEIRA

PVC1510-
2018

Como  Fazer  os  Tratados
Funcionarem?  A
Sociedade Civil Global no
Desarmamento
Humanitário

38.0 21.67 59.67

LUCIANO
WEXELL
SEVERO

PIC1540-
2018

Evolução  das  relações
econômicas entre o Brasil
e  a  Argentina  no  século
XXI

37.0 20.82 57.82

KARINE
GOMES
QUEIROZ

PID1570-
2018

10CAMINHOS  -  Design
Participativo  e
metodologia upcycling

49.5 6.32 55.82

KARINE
GOMES
QUEIROZ

PID1568-
2018

10CAMINHOS - Economia
Solidária  e  Metodologias
de trabalho coletivo

48.5 6.32 54.82

WOLNEY
ROBERTO
CARVALHO

PIC1532-
2018

UMA  INVESTIGAÇÃO
SOBRE  O
COMPORTAMENTO  DO
CAPITAL  FINANCEIRO
NA  AMÉRICA LATINA:  o
caso do BRASIL

41.5 10.72 52.22

WOLNEY
ROBERTO
CARVALHO

PIC1536-
2018

UMA  INVESTIGAÇÃO
SOBRE  O  CAPITAL
FINANCEIRO  NA
AMÉRICA LATINA: o caso
da Bolívia

41.5 10.72 52.22

RODRIGO
CANTU  DE
SOUZA

PIC1394-
2018

Crises fiscais e construção
do  Estado:  Argentina,
Brasil e Paraguai

46.0 5.17 51.17

RODRIGO
CANTU  DE
SOUZA

PIC1395-
2018

Crises fiscais e construção
do Estado: Brasil,  Chile e
México

45.5 5.17 50.67

ANA  ALICE
AGUIAR
ELEUTERIO

PIC1521-
2018

Conhecimento  e  práticas
de  manejo  do  resíduo
sólido  orgânico  no
município  de  Foz  do
Iguaçu Brasil

39.0 10.74 49.74

HENRIQUE
COELHO
KAWAMURA

PIC1412-
2018

Efeitos  da  escolaridade
dos  pais  nos  resultados
dos filhos

39.5 9.88 49.38

MARCOS
DE
OLIVEIRA
GARCIAS

PIC1352-
2018

AVALIAÇÃO  DO
IMPACTO  DO
TRABALHO  INFANTIL
SOBRE  RENDIMENTO
ESCOLAR:  UMA
ANÁLISE  NO  ESTADO
DO PARANÁ

44.5 4.83 49.33

JULIANA
DOMINGUE
S

PIC1555-
2018

SAÚDE  MENTAL  DOS
DISCENTES
ESTRANGEIROS  NA
UNILA:  diagnóstico  da
situação  atual  e
verificação da ate

45.0 3.6 48.6

RENATA
PEIXOTO
DE
OLIVEIRA

PIC1379-
2018

O  desenvolvimento  como
desafio  democrático:  um
estudo  das  experiências
chilena  peruana  e
colombiana

33.0 15.19 48.19

ANA  ALICE
AGUIAR
ELEUTERIO

PIC1528-
2018

Impacto  de  iniciativas  de
educação ambiental sobre
o  manejo  de  resíduos
sólidos orgânicos

35.0 10.74 45.74

PATRICIA
ZANDONAD
E

PID1566-
2018

Modos  de  Morar  em
Pequenas  Localidades:
paisagem impactadas pela
Hidroelétrica Baixo Iguaçu

39.0 6.3 45.3

SILVIA
LILIAN
FERRO

PIC1444-
2018

Casos  nacionales  o
regionales  especificos  en
Empresas  Familiares
Agropecuarias

39.5 5.57 45.07

JAMUR
JOHNAS
MARCHI

PIC1439-
2018

Governança  Pública  na
Região  da  Tri-Fronteira
(BRA-ARG-PAR):  o  caso
de Foz do Iguaçu

35.5 8.99 44.49

JAMUR
JOHNAS
MARCHI

PIC1442-
2018

Governança  Pública  na
Região  da  Tri-Fronteira
(BRA-ARG-PAR):  os
casos de Ciudad del Este
e Puerto Ig

35.5 8.99 44.49

MARIA
LUCIA
NAVARRO
LINS
BRZEZINSKI

PIC1565-
2018

As  políticas  públicas  do
Estado  do  Paraná  para
conservação  das  águas
do Aquífero Guarani

38.5 5.81 44.31

EXZOLVILD
RES

PIC1358-
2018

Desenvolvimento
Territorial  e  Participação

37.0 7.3 44.3

QUEIROZ
NETO

Social  no  Município  de
Foz do Iguaçu PR

ENGENHARIAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

OSWALDO
HIDEO  ANDO
JUNIOR

PID1345-
2018

Proposta  de  Arranjo
Técnico  de  um  Sensor
Autônomo

50.0 50.0 100.0

OSWALDO
HIDEO  ANDO
JUNIOR

PID1346-
2018

Desenvolvimento  de  self-
powered  para  sensores
autônomos  (Energy
Harvest)

50.0 50.0 100.0

EDNA
POSSAN

PID1414-
2018

Aplicação  da  TEI  para
avaliação  do  MED  do
concreto:  influência  do
traço

44.5 48.38 92.88

EDNA
POSSAN

PID1343-
2018

Avaliação  das
propriedades  físicas  e
mecânicas  do  resíduo  de
gesso  submetido  a  ciclos
de calcinação

42.5 48.38 90.88

LEONARDO
DA  SILVA
ARRIECHE

PID1369-
2018

ESTUDO DA LIXIVIAÇÃO
DE  AMIDOS  DO  MALTE
DE  CEVADA  EM  LEITO
FIXO

50.0 28.92 78.92

LEONARDO
DA  SILVA
ARRIECHE

PVD1341-
2018

APLICAÇÃO  DE
RESÍDUOS  DO
PROCESSAMENTO  DE
CARNE  DE  AVES  EM
PRODUTOS DE HIGIENE
PESSOAL  E
COSMÉTICOS

50.0 28.92 78.92

ANDREIA
CRISTINA
FURTADO

PID1297-
2018

Produção  de  Carvão
Ativado  para  a  Remoção
de  Contaminantes
Orgânicos  de  Meio
Aquoso.

50.0 18.83 68.83

ANDREIA
CRISTINA
FURTADO

PID1327-
2018

Construção  de  um
biodigestor  em  escala
piloto  para  estudo  da
geração de biogás a partir
de glicerina

47.5 18.83 66.33

ANDRE
JACOMEL
TORII

PID1503-
2018

Otimização Estrutural com
Metaheur?iticas

50.0 14.53 64.53

KATYA
REGINA  DE
FREITAS
ZARA

PID1336-
2018

Potencial  tecnológico  da
casca  de  banana  como
adsorvente de poluentes

50.0 10.01 60.01

KATYA
REGINA  DE
FREITAS
ZARA

PID1337-
2018

Potencial  tecnológico  do
pseudocaule da bananeira
como  adsorvente  de
poluentes

50.0 10.01 60.01

NOE
VILLEGAS
FLORES

PID1515-
2018

Evaluación tecnológica de
pavimentos  asfálticos
tibios  y  con  adición  de
polietileno  de  baja
densidad

46.0 11.57 57.57

JULIO CESAR
BIZARRETA
ORTEGA

PID1583-
2018

Caracterização  dos  solos
produto  das  deposições
de fluxos de escombros da
microbacia de Mirave

45.0 11.07 56.07

JULIO
FLOREZ
LOPEZ

PVD1505-
2018

ANÁLISE  DE
FISSURAÇÃO  EM
ESTRUTURAS DUAIS DE
CONCRETO ARMADO

40.5 14.89 55.39

KATIA
REGINA
GARCIA
PUNHAGUI

PID1386-
2018

Madeira na construção no
Brasil:  impactos
ambientais  e
possibilidades  de
mitigação

46.0 8.95 54.95

IVAN  DARIO
GOMEZ
ARAUJO

PID1425-
2018

ANÁLISE  E  MEDIÇÕES
DE  VIBRAÇÕES
MECÂNICAS  EM
ESTRUTURAS  USANDO
A  PLATAFORMA
ARDUINO.

45.0 9.78 54.78

AREF KALILO
LIMA KZAM

PID1354-
2018

Estratégias  de
condicionamento da matriz
de  rigidez  do  elemento
finito  não  linear
geométrico

46.0 7.32 53.32

LUIS  EVELIO
GARCIA
ACEVEDO

PID1572-
2018

Avaliação  da  gestão  de
RSU visando  a  validação
de  etapas  para
metodologia  de
caracterização de RSU

47.0 6.11 53.11

LUIS  EVELIO
GARCIA
ACEVEDO

PID1584-
2018

Montagem  e
caracterização  e  MEA�s
para célula a combustível.

47.0 6.11 53.11

FABYO  LUIZ
PEREIRA

PID1541-
2018

Modelagem
Computacional  de
Edificações  visando

47.0 4.31 51.31
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Conforto  Térmico  e
Eficiência Energética

AREF KALILO
LIMA KZAM

PID1332-
2018

IMPLEMENTAÇÃO
COMPUTACIONAL  DO
ACOPLAMENTO
MATRIZ-FIBRA

43.5 7.32 50.82

GABRIEL
RODRIGUES
DA CUNHA

PID1443-
2018

Pesquisa  e
desenvolvimento  de
técnica  construtiva  de
taipa  de  pilão  para
habitação  em  Foz  do
Iguaçu

43.0 7.23 50.23

LARISSA
ANDREIA
WAGNER
MACHADO
JUSTINO

PID1581-
2018

modelo  de  planejamento
de  sistemas  de
distribuição  com  GD
considerando  preços
nodais

47.0 2.21 49.21

MARLEI
ROLING
SCARIOT

PID1577-
2018

Validação  de  Modelo
Sistêmico  da  Represa
Billings

40.5 7.59 48.09

ULISES
BOBADILLA
GUADALUPE

PID1359-
2018

Utilização  de  Funções
Singulares  na  Mecânica
de Estruturas

40.5 04.03 44.53

LETRAS, LINGUÍSTICA E ARTES

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

JOCENILSO
N  RIBEIRO
DOS
SANTOS

PIA1427-
2018

REPRESENTAÇÕES  DE
SUJEITOS  NO  EXAME-
CELPE  BRAS  (2003-
2017):  UM  ESTUDO
DISCURSIVO  DA
IMAGERIA NOS EPs

49.5 21.77 71.27

JOCENILSO
N  RIBEIRO
DOS
SANTOS

PIA1428-
2018

REPRESENTAÇÕES
DE  ?TRABALHADORES?
EM  CRÔNICAS  DO
INFORMATIVO  UNICON
E  DIÁLOGO  COM  EX-
CONST. DA ITAIP

49.0 21.77 70.77

MARIANA
CORTEZ

PIA1460-
2018

Análise  de  propostas  de
leitura  em  escola  do
campo

50.0 19.93 69.93

MARIANA
CORTEZ

PIA1470-
2018

Resposta  das  crianças  a
livros ilustrados: relatos de
experiência  em  distintos
contextos

50.0 19.93 69.93

ANTONIO
REDIVER
GUIZZO

PIA1351-
2018

Mulheres  da  casa
mulheres da rua: violência
e  gênero  nos  imaginários
da  literatura  latino-
americana

48.5 19.66 68.16

ANTONIO
REDIVER
GUIZZO

PIA1349-
2018

Estéticas  da  violência:  a
representação  dos
imaginários  da  violência
na  composição  de
personagens ag

48.5 19.66 68.16

MARCELO
MARINHO

PIA1397-
2018

Paisagens  e  cartografia
imaginárias  da  América
Latina:  cultura  e  espaço
em Sor Juana Inés  de la
Cruz

47.0 17.46 64.46

FRANCIELE
MARIA
MARTINY

PIA1489-
2018

Atitudes  linguísticas  no
uso  e  no  ensino-
aprendizagem  de
português  e  de  espanhol
na Unila

50.0 13.25 63.25

VALDILENA
RAMME

PIA1476-
2018

A expressão do espaço e
do  movimento  em
português  e  espanhol:
análise  contrastiva  e
descrição

50.0 13.03 63.03

MARCELO
MARINHO

PIA1398-
2018

Paisagens imaginárias  da
América  Latina:  as
invenções  poéticas  de
Manoel de Barros.

45.0 17.46 62.46

VALDILENA
RAMME

PIA1475-
2018

Aquisição  da  hierarquia
espacial  em  português
brasileiro e espanhol: uma
análise contrastiva

48.0 13.03 61.03

DEBORA
COTA

PIA1416-
2018

Barro barroco e identidade
em  Roça  Barroca  de
Josely Vianna Baptista

48.0 12.39 60.39

CRISTIANE
CHECCHIA

PIA1319-
2018

Literatura  memória  e
política  no  Cone  Sul
(2003-2018)

49.5 8.78 58.28

MIGUEL
ANTONIO
AHUMADA
CRISTI

PIA1410-
2018

Glosario  de  variedades
léxicas  del  castellano  en
América Latina: un estudio
desde la UNILA

48.0 9.22 57.22

MARIO
RENE
RODRIGUE
Z TORRES

PIA1388-
2018

Ennegrecer  a  Borges:
análisis  de  un  manifiesto
salido de la cárcel

48.5 7.69 56.19

LAURA
MARCIA
LUIZA
FERREIRA

PIA1432-
2018

Avaliação  em  línguas
adicionais  e  as  políticas
educacionais de formação
do professor de português

49.5 6.3 55.8

LIVIA
SANTOS DE
SOUZA

PIA1543-
2018

Poesia  feminina
homoafetiva  cubano-
estadunidense

50.0 5.76 55.76

FELIPE DOS
SANTOS
MATIAS

PIA1375-
2018

Diálogos entre literatura e
história  em  �Não  és  tu
Brasil�  de  Marcelo
Rubens Paiva

45.0 10.6 55.6

FRANCISCA
PAULA
SOARES
MAIA

PIA1501-
2018

Morfossintaxe  de  língua
indígena: Guarani

40.0 15.45 55.45

LIGIA
KARINA
MARTINS
DE
ANDRADE

PIA1380-
2018

O projeto  de tradução de
José María Arguedas e o
bilinguismo
(quéchua/castelhano)

50.0 05.02 55.02

BRUNA
MACEDO
DE
OLIVEIRA

PIA1293-
2018

Tradução  Linguística  de
Corpus e a construção de
glossários bilíngues

50.0 3.39 53.39

MARIA  ETA
VIEIRA

PIA1576-
2018

Actualidad de las lenguas
originarias  -  guarani
quechua aimara

37.0 16.07 53.07

LARISSA
PAULA
TIRLONI

PIA1477-
2018

Material  didático  para  as
sessões  de  tandem:
elaboração  aplicação  e
análise

42.5 10.16 52.66

LARISSA
PAULA
TIRLONI

PIA1480-
2018

Aprendizagem  autônoma
e  estratégica  através  do
tandem  português-
espanhol

42.0 10.16 52.16

FERNANDO
MESQUITA
DE FARIA

PIA1385-
2018

Arte  &  Saúde.  Aplicação
de  técnicas  cênicas  no
cotidiano  de  estudantes
da área da saúde

41.0 8.85 49.85

FERNANDO
MESQUITA
DE FARIA

PIA1421-
2018

Arte  &  Saúde.  Diálogos
Interdisciplinares

40.5 8.85 49.35

THIAGO
MARCONDE
S
VALENZUEL
A BOLIVAR

PIA1502-
2018

O  FATOR  �GÊNERO�
NA INTERPRETAÇÃO DE
REAÇÕES  A
PROPOSTAS  DE
INTERESSE AFETIVO

41.5 4.94 46.44

THIAGO
MARCONDE
S
VALENZUEL
A BOLIVAR

PIA1544-
2018

IDENTIDADE
ETNOLINGUÍSTICA  E
INTERPRETAÇÃO  DE
REAÇÕES  A
PROPOSTAS  DE
INTERESSE AFETIVO

41.5 4.94 46.44

ANALIA
CHERNAVS
KY

PIA1437-
2018

Estudo do comportamento
vocal  no  canto  do
chamamé

37.0 9.31 46.31

GABRIEL
HENRIQUE
BIANCO
NAVIA

PIA1459-
2018

Análise  formal  da  música
popular Latino-Americana

43.5 2.71 46.21

BRUNA
OTANI
RIBEIRO

PIA1458-
2018

O  trabalho  com  o  texto
literário  no  ensino  de
línguas

45.0 0.0 45.0

ARIEL
MATIAS
BLANCO

PIA1440-
2018

Instrumentos de coleta de
dados e análise qualitativa

36.5 2.22 38.72

ARIEL
MATIAS
BLANCO

PIA1436-
2018

Estatística e software para
pesquisa

32.0 2.22 34.22

OUTRAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA
MÉRITO
CIENTÍFICO

PERFIL  DO
ORIENTADOR

PONTUAÇÃO
FINAL

WELINGTO
N
FRANCISCO

PIB1453-
2018

As atividades de escritas e
reescritas  orientada  como
estratégia  metacognitiva
de avaliar a aprendiz

46.5 20.25 66.75

JIAM  PIRES
FRIGO

PID1557-
2018

II.  Plano  de  Trabalho  ?
Projeto de um Sistema de
Aquaponia  Vertical
integrado  com  Energias
Renov

50.0 15.47 65.47

JIAM  PIRES
FRIGO

PID1556-
2018

I.  Plano  de  Trabalho  ?
Projeto de um Sistema de
Aquaponia  integrado  a
Energias Renovavéis para
f

50.0 15.47 65.47

WELINGTO
N
FRANCISCO

PIB1454-
2018

A noção da relação com o
saber como ferramenta de
análise  da  aprendizagem
química

45.0 20.25 65.25

RODRIGO PIB1553- Caracterização 48.5 13.47 61.97
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LEONARDO
DE
OLIVEIRA
BASSO

2018

microestrutural  e
cristalográfica  em
biomateriais com memória
de forma

LAURA
JANAINA
DIAS
AMATO

PIA1516-
2018

INTERCULTURALIDADE
E  CURRÍCULO:
PERSPECTIVAS LATINO-
AMERICANAS  EM
CONSTRUÇÃO

42.0 16.16 58.16

JULIO  DA
SILVEIRA
MOREIRA

PIC1486-
2018

Comunidades haitianas no
Oeste do Paraná

46.0 11.7 57.7

LUCIANA
MELLO
RIBEIRO

PIC1579-
2018

Entrevistas  de  percepção
ambiental

39.5 17.31 56.81

JULIO  DA
SILVEIRA
MOREIRA

PIC1485-
2018

Redes  de  acolhimento  a
migrantes  em  Foz  do
Iguaçu

41.0 11.7 52.7

EDUARDO
DO CARMO

PIB1507-
2018

Introdução  á  teoria  dos
Jogos Evolutivos

47.5 4.35 51.85

FRANCISCA
PAULA
SOARES
MAIA

PIA1498-
2018

Mulher árabe e saúde 34.5 15.45 49.95

EDUARDO
DO CARMO

PIB1509-
2018

Introdução  à  modelagem
computacional  dos  jogos
evolutivos

43.5 4.35 47.85

HENRIQUE
CESAR
ALMEIDA

PIB1328-
2018

Relação  entre  os
Estoques de Carbono e a
Composição  Mineralógica
de  um  Solo  Altamente
Intemperizado

42.5 4.35 46.85

2. PROPOSTAS NÃO QUALIFICADAS

ORIENTADOR
CÓDIGO
PROPOSTA

TÍTULO PROPOSTA MOTIVO

EMERSON
PERETI

PVA1563-2018

REPRESENTAÇÕES  DAS  RUÍNAS
DITATORIAIS  EM  TEMPOS  DE
CONTRARREFORMA  DO
NEOLIBERALISMO

Não  atendimento  do
inciso  VII,  do  artigo
9º  da  Resolução
COSUP 02/2018.

JULIANA
FRANZI

PIA1407-2018
Investigando  os  modelos  de  amor  na
concepção de  jovens do  município  de
Foz do Iguaçu

Docente  desistiu  do
plano de trabalho

SUELLEN
MAYARA
PERES  DE
OLIVEIRA

PIC1504-2018
Estudo sobre os agentes e as práticas
diplomáticas na fronteira platina (1828-
1852)

Não  atendimento  do
inciso  VII,  do  artigo
9º  da  Resolução
COSUP 02/2018.

SUELLEN
MAYARA
PERES  DE
OLIVEIRA

PIC1506-2018
VOCAÇÃO  DE  SEMENTE:  ESTUDO
SOBRE A TRAJETÓRIA DE VIDA DE
MOEMA VIEZZER

Não  atendimento  do
inciso  VII,  do  artigo
9º  da  Resolução
COSUP 02/2018.

3. DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1 Os casos omissos serão decididos pelo CLIC.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG 065, DE 26 DE JUNHO DE 2018
O  pró-reitor  de  Pesquisa  e  Pós-Graduação  da
Universidade  Federal  da  Integração  Latino-americana
(UNILA),  nomeado e designado pela Portaria  UNILA no
1401/2016, publicada no Boletim de Serviço n. 239, de 16
de  dezembro  de  2016,  torna  pública  a  retificação  do
cronograma  do  Edital  PRPPG  31/2018  –  Processo  de
seleção de bolsas PIBIC & PIBITI 2018/2019.
1.  RETIFICAÇÃO
1.1  Onde se lê:

2ª
Etapa

Indicação de alunos 25/06 a 9/07/2018

Divulgação dos indicados aprovados A partir de 13/07/2018

Reformulação ou substituição de indicação não aprovada 17 a  23/07/2018

Divulgação e homologação do Resultado final A partir de 26/07/2018

1.2 leia-se:

2ª

Indicação de alunos 02/07 a 16/07/2018

Divulgação dos indicados aprovados A partir de 17/07/2018

Etapa Reformulação ou substituição de indicação não aprovada 18 a  25/07/2018

Divulgação e homologação do Resultado final A partir de 26/07/2018

2. DISPOSIÇÕES FINAIS
As  demais  disposições  do  Edital  PRPPG  031/2018
permanecem inalterados.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO 

EDITAL PPG-BC Nº. 21, DE 26 DE JUNHO DE 2018
RESULTADO PRELIMINAR DAS REMATRÍCULAS DE
ALUNOS REGULARES, EM DISCIPLINAS DO CURSO

DE MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS, NO SEGUNDO
SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2018

O  Coordenador  do  Programa  de  Pós-Graduação  em
Biociências  (PPG-BC)  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeado  pela
Portaria  UNILA  nº.  057/2017,  publicada  no  Boletim  de
Serviço nº. 248, de 10 de fevereiro de 2017, no uso de
suas  atribuições,  pelo  presente  Edital  torna  pública  a
decisão quanto ao resultado preliminar das rematrículas
de alunos regulares, em disciplinas do curso de mestrado
em Biociências,  no segundo semestre  letivo do ano de
2018:
1. Das rematrículas
1.1.  Ficam deferidas  as  rematrículas  solicitadas  por  40
(quarenta)  alunos  regulares  e  confirmadas  por  seus
orientadores,  em  disciplinas  do  curso  de  mestrado  em
Biociências, no segundo semestre letivo do ano de 2018,
devidamente registradas no Sistema Integrado de Gestão
de Atividades Acadêmicas (SIGAA).
1.2.  01 (um) aluno regular não solicitou rematrículas no
período.
1.3. Não houve solicitações de rematrículas indeferidas.

2. Dos recursos administrativos
2.1.  As condições  e prazos para submissão de recurso
administrativo  ao  deferimento  ou  indeferimento  das
rematrículas são aqueles dispostos no Edital PPG-BC nº.
18/2018.

FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO

EDITAL PPGPPD 14/2018 DE 27 DE JUNHO DE 2018 –
HOMOLOGAÇÃO  DAS  INSCRIÇÕES  NA  SELEÇÃO  DE
ALUNO ESPECIAL PARA DISCIPLINAS OPTATIVAS DO
SEGUNDO  SEMESTRE  DE  2018  DO  MESTRADO
ACADÊMICO  EM  POLÍTICAS  PÚBLICAS  E
DESENVOLVIMENTO 
O  coordenador  do  Mestrado  em  Políticas  Públicas  e
Desenvolvimento  da  Universidade  Federal  da  Integração
Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA nº
1.288/2017, publicada no Diário Oficial da União nº 244, de
21 de dezembro de 2017, no uso de suas atribuições, torna
público, pelo presente Edital, a homologação das inscrições
no  processo  de  seleção  de  alunos(as)  especiais  para
matrícula  nas  disciplinas  optativas  ofertadas  no  segundo
semestre de 2018.
1. DAS INSCRIÇÕES DEFERIDAS E HOMOLOGADAS
1.1 Nos quadros abaixo, encontram-se discriminadas
as  inscrições  deferidas  por  disciplinas,  em  ordem
alfabética, conforme Editais PPGPPD 11 e 13/2018:

Disciplina:  Políticas de Saúde Pública e Desenvolvimento

Amanda Engel de Castro

Carlos Eduardo de Santi

Francielli Brandt Gasparotto

Giane de Godoy Favaro Fidélis



BOLETIM DE SERVIÇO UNILA                                          ANO IX      Nº 360 27 DE JUNHO DE 2018      21

Jonathas Bertoldi

Marcelo Czaikowski

Márcia Lurdes de Souza Maschio

Priscila Hellen Estevo Filipe

Disciplina: Economia Espacial e Desenvolvimento Regional

Alexandre Barros da Costa

Flaviana Vilas Boas dos Santos

Disciplina:  Tópicos Especiais em Desenvolvimento (Desenvolvimento e Meio Ambiente) 

Edson Carlos Thomas

Fellipe Thiago Lopes Carvalho

Sandréia Fonseca

Leonardo Gonçalves Schneider

Disciplina: Instrumentos de Avaliação de Políticas Públicas

Angélica Mosele Siqueira

Edson Novak de Oliveira

Fernando Bueno Vieira

Kálica Taine Reis Piovesan

Luciana Francieli Marsaro

Michelle Souza Chaar

Patrícia Maria This

Robson Wilson Pereira Lopes

Sonia dos Santos

Tamiris Amancio

Tatiana Marli de Azevedo

Thelma Christini Wacheski

Disciplina: Cultura, Sociedade e Desenvolvimento  

Anderson Salim Calil

Amanda Soares de Brito

Ari Luis Jarczewski

Cristine Maristela Limberger Lange

Mônica Ribeiro Tavares

Disciplina: Território e Regulação Econômica

- Oferta cancelada conforme Edital PPGPPD 13/2018.

Disciplina: Políticas Públicas de Desenvolvimento do Espaço Rural 

Erci Baldissera Junior

Silvana Vieira Meira e Silva

Wesley Gonçalves do Nascimento

Disciplina: Economia e Planejamento do Desenvolvimento da Amazônia

- Não houve candidatos(as) inscritos(as) 

Disciplina: Dinâmicas do Clima e a Organização do Espaço Geográfico

- Não houve candidatos(as) inscritos(as) 

Disciplina: Tópicos Especiais em Políticas Públicas (Políticas Públicas de Educação e
Desenvolvimento)  

Fernanda Kusbick de Freitas

Greiciane Pereira

Jéssica Daini Zimer Bulow

Solange Caneppele

Disciplina:  Cooperativismo e Desenvolvimento 

Marinalva de Lima

2.  DAS  INSCRIÇÕES  INDEFERIDAS  E  NÃO

HOMOLOGA-DAS
2.1. Nos quadros abaixo, encontram-se discriminadas as
inscrições indeferidas:

Candidatos(as) Motivo do Indeferimento

Fernanda de Souza Godim Candidata  atingiu  o  limite  de  disciplinas  como  aluna  especial,
conforme item 8.6 do Edital PPGPPD 11/2018.

Jamila Debastiane Inscrição  em  disciplina  com  oferta  cancelada,  conforme  Edital
PPGPPD 13/2018.

Jarlene da Silva Souza Rocha Inscrição recebida depois do prazo estabelecido no Edital PPGPPD
11/2018.

Karina  Elizabeth  Seixas  da
Silva

Inscrição  recebida  com  documentos  faltantes  depois  do  prazo
estabelecido no Edital PPGPPD 11/2018.

 GILSON BATISTA DE OLIVEIRA

EDITAL CEL/ILACVN Nº. 06, DE 27 DE JUNHO DE 2018
A  Comissão  Eleitoral  Local  (CEL),  do  Instituto  Latino-
Americano de Ciências da Vida e da Natureza (ILACVN),
instituída  pela  Portaria  UNILA  nº.  23/2018,  de  16  de
janeiro de 2018, publicada no Boletim de Serviço UNILA
nº.  318,  em  conformidade  ao  Edital  CEL-ILACVN  nº.
01/2018, de 26 de abril de 2018, publicado no Boletim de
Serviço UNILA nº. 345, pelo presente edital torna pública a
primeira retificação do Edital CEL-ILACVN nº. 02/2018, de
03  de  maio  de  2018,  publicado  no  Boletim  de  Serviço
UNILA nº. 346; e  as candidaturas deferidas e indeferidas
às  eleições  dos  representantes  docentes,  discentes  e
técnicos  administrativos  em  educação  (TAE’s)  no
Conselho  e  nas  Comissões  Acadêmicas  do  Instituto
Latino-Americano  de  Ciências  da  Vida  e  da  Natureza
(ILACVN).
1. Das listas de eleitores
1.1. No item 1.1 do Edital CEL-ILACVN nº. 02/2018,
de 03 de maio de 2018, publicado no Boletim de Serviço
UNILA nº.  346,  fica  incluída  a  servidora  Gladys  Amelia
Velez Benito na lista de eleitores docentes do quadro ativo
permanente e temporário, lotados no ILACVN.
1.2. Permanecem inalteradas as demais disposições
dos Editais CEL-ILACVN nº. 01, de 26 de abril de 2018;
nº. 02, de 03 de maio de 2018; nº. 03, de 08 de maio de
2018; nº. 04, de 23 de maio de 2018; e nº. 05, de 08 de
junho de 2018, publicados nos Boletins de Serviço UNILA
nº. 345, 346, 347, 352 e 356.

2. Das candidaturas
2.1. Não houve inscrições de chapas indeferidas.
2.2. Ao  Conselho  (CONSUNI)  do  ILACVN  ficam
deferidas as candidaturas a seguir:
Categoria: Chapas inscritas: Situação:

Docentes

Chapa:  Antonio  Machado  Felisberto  Junior  (titular)  e  Ricardo  de  Lima
Lacerda (suplente)

Deferida

Chapa:  Jorge  Luis  Maria  Ruiz  (titular)  e  Luiz  Henrique  García  Pereira
(suplente)

Deferida

Chapa: Kelly Daiane Sossmeier (titular) e Rafael Otoniel Ribeiro Rodrigues
da Cunha (suplente)

Deferida

Chapa: Mariana Ramos Reis Gaete (titular) e Marcela Boroski (suplente) Deferida

Técnicos
Administrativ
os  em
Educação

Chapa:  Francielle  Franza  (titular)  e  Joceli  Cristina  Leite  de  Morais
(suplente)

Deferida

Chapa: Lígia da Fre Winkert (titular) e Roseli Candido (suplente) Deferida

Discentes

Chapa: Adriel Chihyun Chung Campos (titular) e Caroline Sousa da Silva
(suplente)

Deferida

Chapa:  Jeferson  Lima  Barbosa  (titular)  e  Juan  Carlos  Ortiz  Moreno
(suplente)

Deferida

2.3. À  Comissão  Acadêmica  de  Ensino  (CAEN)  do
ILACVN ficam deferidas as candidaturas a seguir:
Categoria: Chapas inscritas: Situação:

Docentes
Chapa: Gladys Amelia Velez Benito (titular) e Catarina Costa Fernandes
(suplente)

Deferida
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Técnicos
Administrativ
os  em
Educação

Chapa: Denise Sayuri Oda Nampo (tituar) e Ivanir dos Santos (suplente) Deferida

Discentes Não houve candidaturas

2.4. À Comissão Acadêmica  de  Pesquisa (CAP)  do
ILACVN ficam deferidas as candidaturas a seguir:
Categoria: Chapas inscritas: Situação:

Docentes Chapa: Aline Theodoro Toci (Titular) e Márcia Regina Becker (suplente) Deferida

Chapa: Gustavo de Jesus Lopez Nunez (titular) e Caroline da Costa Silva
Gonçalves (suplente)

Deferida

Técnicos
Administrativ
os  em
Educação

 Chapa: Cristiane Márcia Durante (titular) e Francielly Ponzio (suplente) Deferida

Discentes
Chapa: Gustavo de Andrade Amorim (titular) e Luana de Castilho Kropf
Penante (suplente)

Deferida

2.5. À Comissão Acadêmica de Extensão (CAEX) do
ILACVN ficam deferidas as candidaturas a seguir:
Categoria: Chapas inscritas: Situação:

Docentes
Chapa: Guilherme Vasconcelos da Silva Mauro (titular) e Newton Mayer
Solorzano Chavez (suplente)

Deferida

Técnicos
Administrativ
os  em
Educação

Não houve candidaturas

Discentes Não houve candidaturas

3. Dos recursos administrativos
3.1. As  condições  e  prazos  para  submissão  de
recurso administrativo ao deferimento das chapas inscritas
são aqueles dispostos no Edital CEL/ILACVN nº. 01/2018.

HENRIQUE CESAR ALMEIDA

PORTARIA IMEA Nº 003/2018, DE 21 DE JUNHO DE
2018.

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avançados
da  Universidade Federal da Integração Latino-Americana,
designado pela Portaria nº 0396/2017 pelo Magnífico Reitor
Pro Tempore, no uso de suas atribuições legais, de acordo
com o inciso V do art.  1º  da Portaria  300/2018  e o que
consta no processo 23422.007598/2018-48,
RESOLVE: 
Art. 1º Instituir o Observatório de Gênero e Diversidade na
América Latina e Caribe, denominação vinculada ao Instituto
Mercosul  de  Estudos  Avançados  (IMEA-UNILA),  órgão
suplementar da Reitoria.
Art. 2° O Observatório de Gênero e Diversidade na América
Latina  e  Caribe,  possui  caráter  interdisciplinar  e  tem  a
incumbência de monitorar e analisar as questões de gênero
e diversidade nos países da América Latina e Caribe, bem
como de outras regiões. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

Lucas Ribeiro Mesquita 

PORTARIA IMEA Nº 004/2018, DE 21 DE JUNHO DE
2018

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avançados
da Universidade Federal  da  Integração Latino-Americana,
designado pela Portaria nº 0396/2017 pelo Magnífico Reitor
Pro Tempore, no uso de suas atribuições legais, de acordo
com o inciso V do art.  1º  da Portaria  300/2018 e o que
consta no processo 23422.007598/2018-48,
RESOLVE: 
Art. 1º Designar  a  servidora  Cleusa  Gomes  da  Silva,
professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE 1695602,  para
exercer  o  encargo  de  Coordenadora  do  Observatório  de

Gênero e Diversidade na América Latina e Caribe. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

Lucas Ribeiro Mesquita

RETIFICAÇÃO EDITAL IMEA 06/2018
No Edital IMEA 06/2018, publicado no Boletim de Serviço
UNILA n° 355, de 08 de junho de 2018, onde se lê: 4.2.1.1
Não estar afastado em regime integral, aposentado ou em
situação equiparada quando da publicação deste edital…
Leia-se: 4.2.1.1 Não estar afastado por licença médica ou
em  situação  equiparada  quando  da  publicação  deste
edital...

Lucas Ribeiro Mesquita
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