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DITAL CE N° 29, DE 24 DE AGOSTO DE 2018 de
A Comisséo Eleitoral — CE, instituida por meio da Resolugdo CONSUN Pesquisa
n® 05/2018, publicada no Boletim de Servigo n° 346, de 4 de maio de na UNILA
2018, e_nomeada pela Portana UNILA n° 357/201@, publlcada no Bolepm 2.3.3 Comissfo Superior de Extenséo
de Servigo n° 354, de 6 de junho de 2018, torna publico o presente Edital - .
que regerd os processos eleitorais para as representagdes docentes e Elegiveis Nu;nero _Ele
de técnicos administrativos em educagdo, gestdo 2018/2020, nas e itor

Superiores de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Vagas es
representacdes discentes, gestdo 2018/2019, no Conselho Universitario Docentes do quadro ativo 2 Coordena
e Comissdes Superiores de Ensino, Pesquisa e Extensao, nos termos do permanente, em exercicio — chapas dores
Estatuto, Regimento Geral da UNILA e deste Edital. coordenadores docentes de (titulares docentes
1. DAS DIRETRIZES GERAIS projeto de extensédo na e dos
1.1 O presente Edital orienta e regulamenta os procedimentos para a UNILA suplente projetos
realizacdo das eleigbes dos representantes docentes, discentes e s) de
técnico-administrativos em educagdo nos o6rgdos colegiados de Mandat Extensdo
deliberagédo superior da Universidade Federal da Integracdo Latino- 0:2 na UNILA

anos

Americana - UNILA, a saber:

|. Comissédo Superior de Ensino;

Il. Comissao Superior de Pesquisa;
Ill. Comisséo Superior de Extenséao;
IV. Conselho Universitario.

1.2 As eleigBes universitarias sdo de responsabilidade institucional,

realizadas de acordo com o cronograma deste Edital.

1.3 As inscri¢Bes e votagGes acontecerdo de maneira eletronica através

das plataformas INSCREVA e SIG-ELEICOES, respectivamente.

2. DAS REPRESEN'I:AC;()ES
2.2 REPRESENTACOES DISCENTES
2.2.1 Comisséo Superior de Extensao

Elegiveis Numero de | Eleitores
Vagas
1 chapa Discentes,
Discentes, membros ativos de | (titular e | membros
projetos de extensao suplente) ativos em
Mandato: 1 | projetos
ano de
Extenséo
2.2.2 Conselho Universitario
Elegiveis Ndmero de | Eleitores
Vagas
Discentes regulares e ativos da 2 chapas Discentes
graduagéo (titular e regulares e
suplente) ativos da
Mandato: 1 | graduacéo
ano
Discentes regulares e ativos da 1 chapa Discentes
Pdés graduacéo stricto sensu (titular e regulares e
suplente) ativos da
Mandato: 1 | Pos
ano graduacgéo
stricto
sensu
2.3 REPRESENTACAO DOCENTE
2.3.1 Comisséo Superior de Ensino
Elegiveis Ndmero Eleitores
de
Vagas
Docentes do quadro ativo 2 chapas Coordenado
permanente, em exercicio — (titular e res dos
Coordenadores de curso de suplente) cursos de
Pés grad:srt];ss stricto Mandato: 2 pés-
anos graduagéo
stricto
sensu
2.3.2 Comissao Superior de Pesquisa
Elegiveis Ndmero Eleitores
de Vagas
Docentes do quadro ativo 2 chapas Coordena
permanente, em exercicio — (titulares e dores
Coordenadores docentes suplentes) docentes
de projeto de pesquisa na Mandato: 2 dos
UNILA anos projetos

2.4 REPRESENTAGCAO DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS

2.4.

2.4.

2.4.

EDUCACAO
1 Comissao Superior de Ensino
Elegiveis Namer Eleitores
ode
Vagas
Técnicos Administrativos 1 chapa TAEs
em Educagao do quadro (titular e lotados na
ativo permanente em suplente) Pro-Reitoria
exercicio junto aos Mandato: 2 de
programas de Pos- anos Pesquisa e
Graduagao Pés-
graduagao
e suas
unidades e
nos setores
administrati
vos dos
Institutos
2 Comisséo Superior de Pesquisa
Elegiveis Namer Eleitores
ode
Vagas
Técnicos Administrativos em 2 chapas TAES
Educag&o do quadro ativo (titulares e | lotados
permanente em exercicio nos suplentes) | na_  Pro-
setores de atividades de pesquisa | Mandato: 2 | Reitoria
anos de
Pesquisa
e Pos-
graduaca
0 e suas
unidades
de apoio
a
pesquisa,
bem
como o0s
TAEs
participan
tes de
projetos
de
pesquisa
ativos na
instituicao
3 Comisséo Superior de Extenséo
Elegiveis Numero Eleitor
de es
Vagas
Técnicos Administrativos em 1 chapa TAEs
Educacéo do quadro ativo (titulares e lotados
permanente em exercicio nos suplentes) na Pré-

EM
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Mandato: 2 Reitoria
anos de
Extensédo
, bem
como 0s
TAEs
participan
tes de
projetos
de
extensdo
ativos na
instituica
0.
2.5 Junto ao representante efetivo, seri eleito o seu suplente, com

mandato vinculado, para substitui-lo em casos de impedimento.

3. DOS(AS) ELEGIVEIS E DOS(AS) ELEITORES(AS)

3.1 DOS(AS) ELEGIVEIS

3.1.1 S&o elegiveis para as representacdes discentes de que trata este
Edital, todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de
graduacgdo e pos-graduacao stricto sensu da UNILA, conforme art. 181,
V, do Regimento Geral.

3.1.2 Sao inelegiveis: os membros discentes da Comissdo Eleitoral
responsavel por este Edital, os discentes com a matricula trancada e
aqueles em mobilidade académica até a data de homologagdo das
candidaturas.

3.1.3 Séo elegiveis para as representacdes docentes a que se refere
este Edital, os admitidos na carreira docente e membros do quadro ativo
permanente da UNILA em exercicio, até a data de homologagdo das
candidaturas, conforme art. 153 do Regimento Geral.

3.1.4 Seréo inelegiveis: os membros docentes da Comissdo Eleitoral
responsavel por este Edital, os docentes do quadro ativo temporario
(visitantes e substitutos), os servidores em exercicio provisério e os que
ndo estdo em exercicio (afastamento para estudo, licenca maternidade,
licenca saude, licenga para tratar de assunto particular e licenga para
acompanhar conjuge ou companheiro), até a data de homologagdo das
candidaturas.

3.1.5 S&o elegiveis para as representacdes dos técnicos administrativos
em educagdo a que se refere este Edital, todos os TAEs admitidos na
carreira da UNILA, membros do quadro ativo permanente, em exercicio,
até a data de homologagdo das candidaturas, e que atenderem aos
critérios do item 2.4 desse edital.

3.1.6 S&o inelegiveis os membros TAEs da Comissdo Eleitoral
responsavel por este Edital, os em exercicio provisorio e 0s que ndo estao
em exercicio (afastamento para estudo, licenga maternidade, licenca
salde, licenca para tratar de assunto particular e licenca para acompanhar
cbnjuge ou companheiro), até a data de homologagédo das candidaturas.
3.2 DOS(AS) ELEITORES(AS)

3.2.1 Poderdo participar da eleicdo, na qualidade de votantes: os
discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e poés-
graduagdo stricto sensu da UNILA, que ndo estejam com a matricula
trancada; os docentes do quadro ativo permanente, provisorio e
temporario da UNILA; os TAEs do quadro ativo permanente da UNILA.
3.2.2 As listas nominais dos eleitores seguirdo com os dados oficiais
fornecidos pelas Pré-Reitorias de Pessoas, de Graduacdo, de Pesquisa e
Pés-Graduacao, e de Extensao.

3.2.3 A lista referida no item 3.2.2 sera divulgada conforme cronograma.
3.2.4 Qualquer interposicdo de recurso referente a lista citada no item
3.2.2 devera ser interposto pelo preenchimento de formulario especifico
(anexo IlI) e encaminhado a CE, por meio do enderego eletronico:
processos.eleitorais@unila.edu.br, em  formato PDF, conforme
cronograma.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes das candidaturas serdo realizadas mediante o correto
preenchimento do formulario especifico disponivel no sitio eletrdnico da
UNILA (Anexo ), obedecendo ao cronograma.

4.2 A inscricho deverd ser realizada pelo endereco eletronico
https://inscreva.unila.edu.br/ obedecendo o cronograma da elei¢éo.

4.3 Todos os campos do formulario séo de preenchimento obrigatorio.

4.4 No campo “descricdo da proposta de candidatura da chapa ou
minicurriculo” sera permitido um texto de no méximo 400 caracteres.

4.5 E obrigatorio o envio da foto do titular ou do(a) titular e suplente no
tamanho méaximo de 100 pixels por 100 pixels.

setores de atividade de
extensao

4.6 Caso os(as) candidatos(as) optem pelo envio da foto (titular +
suplente) esta devera ser em um mesmo arquivo.

4.7 A foto referida no item 4.6 deverd ser encaminhada no ato da
candidatura.

4.8 A ordem de apresentagdo dos(as) candidatos(as) na tela do SIG-
ELEICOES seré pela ordem alfabética do nome do(a) titular.

4.9 Os(as) interessados(as) deverdo submeter uma Unica inscrigdo, para
uma Unica eleicdo, sob pena de desclassificagdo de todas as
candidaturas.

4.10 O deferimento das candidaturas sera publicado no sitio eletronico
da UNILA, conforme cronograma.

4.11 Qualquer recurso referente a inscricdo devera ser interposto pelo
preenchimento completo do formulario do Anexo Il e encaminhado a CE,
por meio de mensagem de seu e-mail institucional para o endereco
eletrdnico: processos.eleitorais@unila.edu.br, em formato PDF, conforme
cronograma.

4.12 A homologacgédo das candidaturas sera publicado no sitio eletrdnico
da UNILA, conforme cronograma.

5. DA CAMPANHA ELEITORAL

5.1 A campanha eleitoral somente poderd ter inicio a partir da
homologacé&o das candidaturas, conforme cronograma.

5.2 Os(as) candidatos(as) poderdo utilizar cartazes, faixas e panfletos
desde que n&o danifiguem os bens da Instituigéo.

5.3 Os cartazes devem ser afixados sem cola, de forma a n&o
comprometer a superficie das paredes dos prédios da Universidade, em
locais com dimensdes equitativas dentre as candidaturas, previamente
estabelecidas pelos administradores responsaveis.

5.4 Os candidatos serdo responsaveis pela retirada de seu material de
publicidade ap6s o término do processo Eleitoral.

5.5 E vetada a propaganda sonora dentro das unidades da UNILA, bem
como qualquer outra que perturbe as atividades didaticas e
administrativas.

5.6 E proibida a afixacdo de plasticos ou adesivos em veiculos de
transporte coletivo, como 6nibus, taxis e vans, bem como a utilizagéo de
outdoors.

5.7 A campanha e todas as atividades de propaganda, nas dependéncias
da Universidade, encerram se as 23h59min (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia anterior ao da Eleicéo.

5.8 E permitida a circulacdo de impressos contendo curriculos e
propostas dos candidatos, como forma de discussdo de ideias,
divulgacdo de reunides e de documentos, visando a avaliacdo da
postulacao dos/as candidatos/as junto a comunidade académica.

5.9 Em hipétese nenhuma s&do admitidas pichagGes nos prédios da
Universidade.

5.10 E vedado o uso dos meios, e-mails e sitios institucionais da
Universidade para a campanha eleitoral.

5.11 A campanha eleitoral e o0s meios de divulgagdo sé&o
responsabilidade de cada chapa.

6. DA ELEICAO

6.1 A votagdo acontecera por meio eletronico, mediante acesso exclusivo
ao sistema SIG-ELEICOES, no enderecgo

http://sig.unila.edu.br/sigeleicao/, conforme cronograma.

6.2 O(a) eleitor(a) realizara o acesso ao SIG-ELEICOES, por intermédio
do mesmo Usuéario e Senha do Sistema Integrado de Gestéo — SIG, em
qualquer terminal de computagédo e de qualquer localidade.

6.3 O(a) eleitor(a) somente tera direto a votar nas eleicbes em que esta
habilitado(a) como eleitor(a).

6.4 Cada votante tera direito a um Unico voto por elei¢éo.

6.5 Cada discente votard em até 01 (uma) chapa para seus
representantes por eleigao.

6.6 As eleicBes ocorrerdo na data e nos horarios especificados no
cronograma deste Edital.

6.7 O voto é nominal, facultativo e intransferivel.

7. DA APURACAO, HOMOLOGAGAO E PUBLICACAO DOS
RESULTADOS

7.1 Os votos brancos e nulos ndo seréo considerados validos.

7.2 Serao eleitas as chapas que obtiverem o maior nimero dos votos
vélidos.

7.3 Em caso de empate, ter-se-a por eleito(a) o(a) candidato(a) titular
mais antigo na Universidade e, entre os de igual antiguidade, o(a) titular
de maior idade, conforme art. 184, paragrafo Unico, do Regimento Geral.

7.4 A homologacéo dos resultados sera dada pela CE e divulgada no
sitio eletrénico da UNILA.



mailto:consun@unila.edu.br
http://sig.unila.edu.br/sigeleicao/
mailto:comissao.eleitoral@unila.edu.br
https://inscreva.unila.edu.br/
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8. DOS RECURSOS

8.1 Podera ser apresentado recurso conforme cronograma.

8.2 O ingresso e a resposta dos recursos seguem o cronograma do edital
e deverdo ser compativeis com o periodo previsto para todo o processo
eleitoral, garantindo-se que as respostas sejam formalizadas antes do
inicio da proxima etapa do processo.

8.3 Todos os recursos serdo analisados pela CE.

8.4 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo
desconsiderados pela CE.

9. DO MANDATO

9.1 O mandato dos representantes eleitos seguird o disposto no
Regimento Geral da UNILA.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O(a) candidato(a) que pertencer a mais de uma categoria tera direto
a somente uma candidatura, devendo escolher no ato da inscricdo, qual
categoria representara.

10.2 Perderd o mandato o(a) representante que deixar de pertencer a
Instituicdo, a unidade ou a classe por ele/ela representado(a).

10.3 Os documentos referentes a apuragdo dos votos serdo arquivadas
apods a homologacédo dos resultados, na forma e nos prazos determinados
por Lei, ou de acordo com as normas internas vigentes.

10.4 Os casos omissos neste Edital serdo analisados e decididos pela CE.
11. CRONOGRAMA

Publicac&o do edital 24.08.2018

Publicagéo da lista dos eleitores 31.08.2018

Periodo de interposicdo de | 31.08.2018 a
recursos da lista dos eleitores 12.09.2018

Periodo para inscricho das | 27.08.2018 a
candidaturas 04.09.2018

Publicagdo do deferimento das 05.09.2018

inscricdes das candidaturas

Periodo para interposicdo de 06.09.2018 a
recurso relativo as inscricbes das 12.09.2018
candidaturas

Homologacgdo das candidaturas e | 14.09.2018

publicagéo de eventuais

alteracdes na lista dos eleitores

Dia das elei¢cdes 25.09.2018

Apuragdo e divulgacdo do | 26.09.2018

resultado

Periodo para recursos relativos ao | 26.09.2018 a
resultado 27.09.2018
Homologagéo dos resultados pela | 28.09.2018

CE

Publicacéo da  Portaria de | A partir de 01.10.2018
Nomeacéo

COMISSAO ELEITORAL

PORTARIA PROGEPE N° 618, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de
suas atribuicbes, nomeada pela portaria UNILA N° 169/18, tendo em
vista a delegacao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
965/16 e de acordo com o inciso VIl do Art. 33 da Lei n° 8.112/90; e
0 processo n° 23422.0010241/2018-79,
RESOLVE:
Art. 1° Declarar vacancia, a partir de 03 de setembro de 2018, do
cargo de Assitente em Administracdo, codigo de vaga n° 0905110,
ocupado pela servidora VANUSA CRISTINA DARIO, SIAPE
1934940, por posse em cargo inacumulavel.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 0619, DE 24 DE AGOSTO DE 2018.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de
suas atribuicbes, nomeada pela portaria UNILA N° 169/18, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria
UNILA N° 965/16, de acordo com os Artigos 11 e 12 da Lei n°
11.091/05 e o seu Anexo |V, alterado pelo Anexo XV da Lei n°®
11.784/08, alterado pelo Anexo XVII da Lei n® 12.772/12; os

Anexos Il e Il do Decreto n° 5.824/06; e o processo n°
23422.009620/2018-65,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 52%
(cinquenta e dois por cento), a partir de 30 de julho de 2018, a
servidora SOLANGE AIKES, Técnica de Laboratério, SIAPE
1847352, correspondente ao Curso de Pos-Graduacdo em Saude
Publica em Regiéo de Fronteira — nivel de Mestrado, por ter relagao
direta com o ambiente organizacional a que pertence a servidora.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 0620, DE 24 DE AGOSTO DE 2018.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, nomeada pela portaria
UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de acordo com os 8§ 1° e
2°do art. 38 da Lei n° 8.112/90; e a solicitagao eletronica n® 10270,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor GERALDINO ALVES BARTOZEK,

Assistente em Administragcdo, SIAPE 1916526, como substituto do

titular do cargo de Reitor, Cédigo CD-1, pelo periodo de 24 a 31 de

agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GIHAN TEIXEIRA JEBAI

EDITAL PROEX N° 55, DE 17 DE AGOSTO DE 2018 VI SEUNI
A Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), por intermédio da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX),
no uso de suas atribuig6es, considerando a Politica de Extenséo,
aprovada pela Resolucdo COSUEX n. 03, de 02 de setembro de
2014, e o Regulamento de Extensdo Universitaria, aprovado pela
Resolucdo COSUEX n. 01, de 25 de fevereiro de 2015,
considerando o Regulamento Geral da | Semana Integrada de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, torna publicas as normas
especificas que regem a inscri¢do de trabalhos e participagdo no
VI Seminério de Extensao da UNILA — SEUNI.

1 INFORMAGCOES GERAIS

1.1 O VI SEUNI compbe a | Semana Integrada de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UNILA, que ocorrera, entre os dias 16 e
19 de outubro de 2018.

1.2 O presente Edital especifica as normas de submisséo e
apresentacao de trabalhos no VI SEUNI.

Paragrafo dnico. As normas gerais para participagdo e
submisséo de trabalhos devem ser consultadas no Regulamento
Geral da | Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
sendo imprescindivel sua observacéao.

1.3 O VI SEUNI possui os seguintes objetivos:

I. Apresentagdo dos resultados obtidos pelas a¢Bes de extenséo
da UNILA, submetidas aos processos de selegdo regidos pelos
editais da PROEX.

I. Promocdo de espacos de didlogo e socializagdo de
conhecimento por meio de praticas extensionistas, fortalecendo
o carater democratico e participativo do ambiente universitario
com a sociedade.

2 DOS APRESENTADORES

2.1 Entende-se por apresentador(a) de trabalho, o extensionista
com vinculo de:

I. Discentes bolsistas;
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I1.Discentes voluntarios;

2.1.1 O vinculo é o registro do discente no SIGAA como membro
da equipe executora da ag¢do na qual desenvolve atividade
extensionista.

2.1.2 Caso a agéo de extensdo ndo possua discentes vinculados
como bolsista ou voluntério, sera facultada a apresentagdo
pelo(a) coordenador(a) e coordenador(a) adjunto(a).

2.2 E obrigatéria a apresentacéo de trabalho no VI SEUNI pelo(a)
discente que desenvolve atividade como bolsista em ac¢des de
extensdo no ano de 2018.

Paragrafo Unico. A ndo apresentacdo poderd acarretar em
pendéncia perante a PROEX.

2.3 Fica a critério da PROEX e do coordenador dirimir sobre a
participacéo de discentes que foram bolsistas em 2018, mas que
ndo estejam mais ligados as respectivas ages.

3 DA SUBMISSAO, ESTRUTURA E FORMATAGCAO DOS
TRABALHOS

3.1 Para todas as modalidades a proposta serd submetida em
formato de resumo expandido, conforme normas estabelecidas no
Regulamento Geral da | SIEPE.

3.2 Os trabalhos devem ser elaborados pelos préprios discentes,
com o auxilio dos coordenadores, de forma a refletir os resultados
obtidos e/ou esperados nas atividades por eles desenvolvidas.

3.3 E de responsabilidade do(a) coordenador(a), coordenador(a)
adjunto ou orientador(a), submeter o(s) trabalho(s) que sera(ao)
apresentado(s) por seu(s) sua(s) respectivo(a)(s) bolsista(s) ou
voluntario(a)(s).

Paragrafo dnico. O coordenador da acdo de extensdo é
responsavel por supervisionar e revisar o(s) Resumo(s)
Expandido(s) de seu(s) orientando(s) ou sua(s) orientanda(s) e,
antes de submeté-lo(s), efetuar rigorosa revisdo gramatical,
ortogréfica e de formatacéo.

3.4 As propostas deverdo ser cadastradas Unica e exclusivamente
por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Eventos —
SigEventos no periodo descrito no cronograma.

3.5 Serdo aceitos trabalhos vinculados as acdes de extensdo em
execug¢do no ano de 2018.

3.6 Sera aceito apenas um trabalho por acdo de extensao.

3.7 O titulo do resumo expandido devera ser o mesmo da acéo de
extensdo cadastrada no SIGAA.

3.8 Os trabalhos submetidos ao SEUNI devem obedecer o
formato de Resumo Expandido, conforme modelo disponivel no
Anexo | e respeitar a seguinte formatagdo:

| — O trabalho podera ser escrito em portugués ou em espanhol;

Il — O arquivo anexado ao formulério eletrénico de submisséo
dever4 estar em formato .doc ou .docx;

Ill - O trabalho devera ter no minimo 03 (trés) e no maximo 05
(cinco) paginas, incluindo as referéncias bibliograficas;

IV — Deverd ser usada a formatagdo de pagina A4 (21 x 29,7 cm),
com margens superior e esquerda de 3,0 cm e margens inferior e
direita de 2,0 cm, escrito na fonte Arial, tamanho 12, espacamento
de 1,5, ndo numerada.

3.9 Em relacéo a estrutura, o trabalho devera conter os seguintes
tépicos e formatacgéo:

| — Titulo: em letras mailsculas (caixa alta), negrito (bold), fonte
Avrial, corpo 14, centralizado, com espago simples;

Il — Nome completo do(s)(a) autor(s)(a): grafado em fonte Arial,
corpo 12, com alinhamento a direita, devendo ser incluida na nota
de rodapé a respectiva titulagao;

Il — Nome completo do(a) coordenador(a)/orientador(a) da
agdo/plano de trabalho: grafado em fonte Arial, corpo 12 e
alinhamento a direita, devendo ser incluida na nota de rodapé a
respectiva titulagao;

IV — Notas de rodapé: fazer referéncia a (1) autor(a), contendo os
seguintes aspectos: curso e/ou unidade e instituicio para os

académicos/as; e (2) coordenador(a)/orientador(a) da acéo/plano
de trabalho com sua titulagdo, unidade, instituicdo e e-mail. No
caso de bolsistas, mencionar a Instituicdo que financiou a sua
bolsa (UNILA ou Fundacéo Araucéria);

V — Resumo: devera ser escrito com fonte Arial, corpo 12,
espacamento simples, alinhamento justificado, com limite
maximo de 300 palavras, sem paragrafo e sem citacdes
bibliograficas, devendo apresentar os seguintes elementos:
introducéo, objetivo do estudo, metodologia, resultados (parciais
ou finais) e consideracdes finais;

VI — Palavras-chaves: deverdo estar em fonte Arial, corpo 12,
alinhamento justificado, inserindo até 4 palavras separadas por
virgula;

VIl — Introducdo: deve-se contextualizar o tema do resumo
expandido, apresentando o objeto, os objetivos e resultados
parciais e finais, formatado em fonte Arial, corpo 12, justificado,
espaco 1,5, recuo de paragrafo 1,25 cm na primeira linha;

VIl — Metodologia: explicar o método por meio do qual o trabalho
foi realizado (procedimentos, estratégias, sujeitos, participantes,
instrumentos, equipamentos, ambientes etc.);

IX — Fundamentacdo tedrica: a fonte devera ser Arial, corpo 12,
para os titulos dos itens, dos subitens, do texto e das
referéncias. Nao deverdo existir no texto palavras em negrito ou
sublinhadas. Para destacar segmentos do texto, usar somente
italico. O espagamento devera ser 1,5 no corpo do texto e o
paragrafo devera ter 1,25 cm de recuo na primeira linha. Os itens
e subitens deverdo ser alinhados a esquerda, numerados, em
negrito e letra mailscula. N&do se utilizam ponto, hifen, travesséo
ou qualquer outro sinal apés o indicativo numérico do item ou
subitem;

X — Resultados: neste item devem ser apresentados e discutidos
os resultados mensuraveis e qualitativos da acado/plano de
trabalho. Poderdo ser inseridas tabelas, figuras e gréficos,
conforme instrugdes do Anexo I;

XI - Conclusoes;

Xl - Principais referéncias bibliograficas: descreve-se as obras
ou fontes de pesquisa que foram as principais utilizadas, em
ordem alfabética, alinhadas a esquerda com espacamento
simples.

3.10 Os(as) orientadores(as) séo responsaveis por supervisionar
e revisar o(s) Resumo(s) Expandido(s) de seu(s) orientando(s) e
orientanda(s) e, antes de submeté-lo(s), efetuar rigorosa reviséo
gramatical, ortogréafica e de formatacao.

3.11 Os trabalhos submetidos fora das regras previstas neste
edital, conforme modelo ANEXO |, ndo serdo publicados nos
Anais do Evento.

4 DAS MODALIDADES

4.1 Serdo aceitos os trabalhos inscritos nas seguintes
modalidades com o correspondente niumero de apresentadores:
I. Comunicagéo Oral: até 2 (dois) apresentadores;

Il. Poster: até 2 (dois) apresentadores;

Paragrafo Gnico. Independente da modalidade de apresentagdo
escolhida, todos os trabalhos deverdo ser submetidos em
formato de resumo expandido.

4.2 Comunicacgéo Oral

4.2.1 E um relato, normalmente com auxilio de projecdo, com
introducéo, objetivos, metodologia, resultados e concluséo, feito
por até duas pessoas, com espago para questionamentos dos
avaliadores e do publico.

4.2.2 As apresentacfes deverdo ser, preferencialmente, por meio
de projecéo.

4.2.3 Durante a sesséo o discente devera permanecer em todas
as apresentagfes de trabalho de sua sesséo.

4.2.4 empo maximo para a apresenta¢do: 10 minutos

4.3 Mostra de Poster
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4.3.1 E um relato com exposicdo de banner que contém uma
breve apresentacdo com introducdo, objetivos, metodologia,
resultados e concluséo, feito por até duas pessoas, com espaco
para questionamentos dos avaliadores e do publico.

4.3.2 O poster sera custeado pela PROEX, salvo em caso de
indisponibilidade técnica para contratacéo.

4.3.3 E responsabilidade do apresentador o envio do arquivo em
formato .pdf para impressao no periodo estabelecido em
cronograma para o e-mail coex.proex@unila.edu.br.

4.3.4 Caso o trabalho ndo seja encaminhado no prazo deste e-
mail, a PROEX se exime da responsabilidade de arcar com a
impresséo, devendo o apresentador providenciar a impressao do
banner.

4.3.5 Durante a sua sessdo, o(s) apresentador(es) devera
permanecer junto ao Poster estando a disposi¢édo para responder
aos comentarios e questionamentos que, porventura, sejam
apresentados pelos avaliadores e demais participantes do evento.
4.3.6 Cada poster devera ter tamanho de 0,90 m largura x 1,20 m
de altura. Devem conter: titulo(0 mesmo do resumo enviado),
autores(as) com condicdo de coordenador(a), bolsista ou
voluntério(a); introducdo; materiais e métodos; resultados e
discusséo; principais referéncias bibliograficas; mencdo a UNILA
e/ou & Fundacgéo Araucéria (FA) pela bolsa concedida.

4.3.6.1 Os resultados poderao ser ilustrados com fotos, gréaficos e
tabelas. Outras formas de apresentagdo do contetdo podem ser
utilizadas desde que estejam dentro do espaco delimitado.

4.4 O numero de vagas de trabalhos para cada modalidade é:

I. Apresentagdo Oral: limitado a 130 inscri¢fes;

1. Péster: limitado a 100 inscri¢des;

Paragrafo Unico. Em caso de numero maior de propostas em
determinada modalidade do que o ndmero de vagas
disponibilizadas, essas serdo redistribuidas para vagas
remanescentes.

4.5 Caso os discentes da acdo tenham interesse em apresentar
0s resultados por meio de uma apresentacdo cultural ou oficina,
deverdo manifestar interesse pelo e-mail_coex.proex@unila.edu.br
até 17/09/18. A PROEX em conjunto ao Comité Organizador do VI
SEUNI analisara a viabilidade de execucao e entrar4 em contato.
4.5.1 Caso aceito, a acdo de extensdo serd dispensada da
apresentacao de poster/comunicacéo oral.

5 DA AVALIACAO DOS TRABALHOS

5.1 Os resumos expandidos e as apresentagdes de trabalho
(comunicagbes orais e mostra de poéster) serdo avaliados por
mestrandos, mestres, doutorandos e doutores previamente
selecionados por meio de edital especifico.

5.2 Os critérios avaliados nos resumos expandidos seréo:
CRITERIO DESCRIGAO PONTUAGAO
MAXIMA
até 25

1.Estruturagdo |Estruturacdo do resumo expandido de acordo com os itens|

recomendados no item 3.4 do Regulamento Geral da | SIEPE

2. Redagéo Clareza, Coeréncia, coesdo na redagéo, adequacéo da linguagem e até 15
ortografia

3. Objetivos e Clareza dos objetivos e dos procedimentos realizados no
procedimentos |desenvolvimento das atividades de extenséo.

metodolégicos

até 20

até 20
até 20

4. Resultados Apresentacdo dos resultados esperados ou alcancados

5. Relevancig Participagdo do estudante na comunidade e atuacéo transformadoral
académica evoltada para os interesses da sociedade.

social

Paragrafo Unico. Independente da pontuacéo atribuida ao resumo,
o trabalho sera aceito para apresentagdo no evento, uma vez que
a Resolugdo COSUEX 01/2017 prevé a apresentacdo dos
resultados das agbes contempladas com bolsa no Seminario de
Extensdo da UNILA — SEUNI.

5.3 Os critérios avaliados nas apresentacdes serdo:

CRITERIO

DESCRIGAO PONTUAGAO
MAXIMA

Até 30

1. Apresentacéo Dominio do assunto; consisténcia e clareza da apresentagéo.
e defesa oral
2. Objetivos e Apresentacdo dos objetivos da atividade; coeréncia na exposi¢éo dos|
métodos meios utilizados e das etapas seguidas para o desenvolvimento da|
atividade de extens&o.

Até 30

3. Resultados/|Apresentagédo dos resultados esperados ou alcancados; nimero de| Até 30
Conclusdes pessoas atendidas; reflexdo critica da atividade realizada.

4. Aspectos{Qualidade visual da apresentagdo, alinhamentos, uniformidade,
gerais dalfiguras, quadros, tabelas, criatividade, distribuicdo e sequéncia das|
apresentagéo informag6es, nome dos autores, nome da agéo, etc.

6 DA CERTIFICACAO

6.1 A certificacdo como apresentador de trabalho sera realizada
por meio do SigEventos.

Paragrafo anico. O registro de frequéncia do apresentador sera
feito na sessdo de apresentacéo.

6.2 Na cerimdnia de encerramento, os melhores trabalhos por

area temdtica receberdo Mencgdo Honrosa, como mérito de
melhor trabalho.
7 DO CRONOGRAMA

N ETAPA
Regulamento geral (com prévia da programacéo) até 17/08
Publicac&o do edital SEUNI 17/08
Submissao dos resumos expandidos no SIGEventos 20/08 a 17/09
Homologag&o dos trabalhos inscritos 18/09
Avaliacéo dos resumos expandidos 18/09 a 11/10
Recebimento dos arquivos dos banners até 03/10
Realizacdo do VI SEUNI e | SIEPE 16 a 19/10

Até 10

PRAZOS

~|o|a|a|wn|e

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os resumos expandidos submetidos a este edital serdo
publicados nos Anais da | SIEPE - Semana Integrada de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

8.2 O Comité Organizador do VI SEUNI, instituido pela Portaria
PROEX n° 03, de 12 de abril de 2018, ndo se responsabilizara
por propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e congestionamento das linhas de
comunicacao.

8.3 O Comité Organizador do VI SEUNI, instituido pela Portaria
PROEX n° 03, de 12 de abril de 2018, reserva-se ao direito de
resolver os casos omissos e situagbes ndo previstas nesta
chamada, ouvindo, quando necessario, 0 Comité Gestor da |
SIEPE, instituido portaria UNILA N° 328, de 25 de maio de 2018.

*Anexo disponivel em https://unila.edu.br/documentos/editais/proex/55

MARIA ETA VIEIRA

EDITAL PRPPG 101, DE 09 DE AGOSTO DE 2018

O Pro-reitor de Pesquisa e Po6s-Graduagdo da Universidade
Federal da Integracédo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela
Portaria UNILA no 1401/2016, publicada no Boletim de Servico
no 239, de 16 de dezembro de 2016, tendo por base a
Resolucdo Normativa n® 017/2006 do CNPg e a Resolugéo
COSUP n° 02, de 12 de marco de 2018, que estabelece normas
dos Programas PIBIC, PIBITI e PIBIC-EM da UNILA, convoca
interessados a submeterem propostas ao presente edital,
submetido ao Comité Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC),
aprovado pela Reunido do dia 17 de abril de 2018 do CLIC e
homologado pela 242 Reunido Ordindria do dia 10 de maio de
2018, da Comissao Superior de Pesquisa (COSUP) nos termos
estabelecidos a seguir:

O processo de selegdo previsto neste Edital prevé etapas para
os Estudantes de Ensino Médio e Profissionalizante de
Instituigbes publicas com sede em Foz do Iguacu e Santa
Terezinha de ltaipu e etapas para os (as) Docentes da UNILA:

ETAPAS

Inscricdo e classificagdo dos (as) estudantes das instituices publicas de Ensino Médio e
Profissionalizante do municipio de Foz do Iguagu e Santa Terezinha de Itaipu.

Para estudantes

de Ensino Médio Divulgagéo do Resultaldo Final dos (as) estudantes contemplados com bolsa de Iniciagédo

Cientifica do Ensino Médio.

Entrega da documentagéo prevista neste edital

Inscricdo no INSCREVA da planilha de produtividade, do plano de trabalho e indicagédo do

Para professores N s N .
P aluno a ser orientado, caso o docente j& possua candidato escolhido.

(as) orientadores
(as)

Divulgacao final das propostas e estudantes classificados por area do conhecimento

A efetivacdo da bolsa estd condicionada a ordem de
classificacdo das propostas, disponibilidade de bolsas
concedidas pelas agéncias de fomento, ao atendimento da


mailto:coex.proex@unila.edu.br
mailto:coex.proex@unila.edu.br
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documentacgédo exigida para implementagéo da bolsa do discente,
bem como o atendimento as normas estabelecidas neste Edital e
na Resolugdo COSUP n° 02, de 12 de mar¢o de 2018 (Resolucéo
COSUP 02/2018).

1 OFERTA E DISTRIBUICAO DE BOLSAS

1.1 O presente edital compreende a sele¢cdo de estudantes do
Ensino Médio de Instituicbes Publicas do municipio de Foz do
Iguacu e Santa Terezinha de Itaipu para participarem do
Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica do Ensino Médio —
PIBIC-EM 2018/2019.

1.2 Ofertam-se até 06 (seis) bolsas de Iniciacdo Cientifica —
Ensino Médio - custeadas pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQq) no valor de R$
100,00 (cem) reais mensais aos estudantes do ensino médio e
profissional da Rede Publica de educacdo selecionados pelo
presente edital.

1.3 As bolsas terdo duracdo de no maximo 10 (dez) meses, no
periodo compreendido entre 01 de Outubro de 2018 a 31 de julho
de 2019.

1.4 O nimero de bolsas é distribuido por grande area do
conhecimento: Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Linguistica, Letras e
Artes, e é determinado de acordo com a demanda qualificada,
conforme férmula prevista no Artigo 17 da Resolugdo COSUP
02/2018, disponivel neste link.

1.6 Sera concedida 01 (uma) cota remunerada por docente
proponente por vez, sendo possivel, em caso de cotas
remanescentes, a concessdo de mais uma cota, totalizando no
méaximo 02 (duas) cotas remuneradas por proponente.

1.7 Para concessédo de bolsa serd considerado a ordem de
inscricdo dos estudantes de ensino médio e profissionalizante de
instituicdo publica de ensino, sediada nos municipios de Foz do
Iguagu e de Santa Terezinha de Itaipu e sua classificacdo pela
média das notas registradas no Boletim escolar do 1° bimestre de
2018.

1.7.1 No caso de indicacao de alunos de ensino médio no ato da
inscricdo, o plano de trabalho selecionado e contemplado com
cota sera concedido ao aluno previamente indicado pelo docente,
desde que atenda aos requisitos previstos no artigo 12 da
Resolugcdo COSUP 02/2018.

1.7.2 As bolsas referentes a este edital ndo entram no cdomputo
previsto pelo artigo 6°, inciso I, da Resolugcdo COSUP 02/2018,
que prevé a concessdo de no maximo 02 (duas) cotas
remuneradas por proponente, considerando os programas PIBIC,
PIBITI, PIBIS e demais programas de bolsas para estudantes de
graduacao geridos pela PRPPG.

2 REQUISITOS E COMPROMISSOS

2.1 Para o orientador:

2.1.1 Os requisitos do candidato (a) a orientador (a) devem estar
de acordo com os artigos 9° e 10 da Resolucdo COSUP 02/2018.

2.1.1.1 Para o presente Edital € permitido a submissédo de
propostas por docentes com no minimo o titulo de mestre.

2.1.2 Os compromissos e proibigcdes do(a) orientador(a) definidos
no artigo 14 da Resolugdo COSUP 02/2018 sdo aplicaveis a
presente sele¢do, no que ndo conflitar com este Edital.

2.2 Para Estudante de Ensino Médio

2.2.1 Os requisitos do estudante candidato(a) a bolsa devem estar
de acordo com os artigos 12 e 13 da Resolugdo COSUP 02/2018.
222 0Os compromissos e proibicdes do(a) estudante
orientando(a) sdo definidos no 8 2° do artigo 15 da Resolugdo
COSUP 02/2018.

3 - INSCRICOES

3.1 Inscri¢des para o (a) professor (a) Orientador (a)

3.1.1 A proposta devera ser submetida pelo orientador por meio

do_Formulario INSCREVA.

3.1.2 No ato da inscricdo deverd ser anexado a proposta em
arquivo PDF, limitado em até 05 (cinco) megabytes (MB) por
anexo:

3.1.2.1 A Declaragdo de produtividade intelectual devidamente
preenchida pelo docente responséavel, considerando dados do
periodo compreendido do periodo de 2013 a 2018, na forma do
ANEXO II, em total conformidade ao registrado pelo proponente
na Plataforma Lattes do CNPgq;

3.1.2.2 Plano de trabalho conforme modelo do ANEXO I.

3.1.2.3 Quando se tratar de professor visitante, declaragdo da
Progepe sobre a vigéncia do contrato de trabalho ou do termo
aditivo no periodo de validade deste Edital;

3.1.2.4 Permissdes e autoriza¢gBes especiais de carater ético ou
legal, quando necessérias a execugéo da proposta;

3.1.2.5 Carta de justificativa de indicagdo do estudante com os
motivos da indicacao.

3.1.3 O plano de trabalho, elaborado pelo orientador para cada
estudante a ser indicado, devera prever atividades relacionadas
ao projeto de pesquisa cadastrado na PRPPG, dimensionadas
para o periodo de validade deste Edital e conter: titulo;
introducdo e justificativa, objetivos; metodologia, referéncias e
cronograma de atividades.

3.1.3.1 O plano de trabalho de cada estudante, limitados até 2
(dois), sendo um plano de trabalho por cota, devera satisfazer os
seguintes requisitos:

3.1.3.1.1 Adequacéo técnico-cientifica em Iniciagcdo Cientifica
para estudantes do Ensino Médio regular e/ou profissionalizante;
3.1.3.1.2 Carater individualizado, ndo sendo permitido planos de
trabalho idénticos; e

3.1.3.1.3 Viabilidade técnica e financeira.

3.1.4 O docente proponente podera indicar um estudante de sua
escolha, desde que atenda aos requisitos previstos no artigo 12
da Resolugdo COSUP 02/2018, para desenvolver as atividades
do plano de trabalho. Caso o docente ndo possua candidato,
sera selecionado o estudante segundo critérios estabelecidos no
item 4.2 deste Edital.

3.1.4.1 No caso de indicagcdo de estudante, o docente
proponente devera anexar carta de justificativa de indicacéo do
estudante. A justificativa devera definir os motivos da indicacao.
3.1.4.2 No caso de indicacéo de estudante, no ato da inscrigcdo o
docente devera fornecer as informagfes e documentos descritos
no item 3.2 deste edital, sob pena de desclassificacdo da
indicacéo.

3.1.4.21 Caso ndo sejam fornecidos os documentos e
informagdes conforme item 3.1.4.1 a indicacéo do estudante sera
invélida, e seré selecionado estudante conforme item 3.2

3.2 Inscri¢do para estudantes de ensino médio

3.2.1 Os candidatos deverdo se inscrever por meio de formulario
eletrdnico, disponivel no SISTEMA INSCREVA.

3.2.1.1 O candidato devera indicar até 03 (trés) grandes areas do
conhecimento nas quais tém interesse de desenvolver pesquisa
de Iniciacdo Cientifica: Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Engenharias, Ciéncias Agrarias,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e Linguistica,
Letras e Artes.

3.2.2 No ato da inscrigcdo o candidato deve apresentar o Boletim
escolar do 1° bimestre de 2018 e declaracdo de que esta
regularmente matriculado no Ensino Médio da Rede Plblica,
com unidade escolar sediada na cidade de Foz do Iguagu ou de
Santa Terezinha de Itaipu, comprovando que nao terminara o
Ensino Médio antes do término da vigéncia da bolsa, em 31 de
Julho de 2019.

3.3 Nao serdo aceitas e consideradas desqualificadas as
inscri¢cBes dos (as) candidatos (as):



https://inscreva.unila.edu.br/events/846/subscriptions/new
https://inscreva.unila.edu.br/events/845/subscriptions/new
https://unila.edu.br/sites/default/files/files/04_2017%20-%20Institui%20as%20normas%20espec%C3%ADficas%20para%20os%20Programas%20Institucionais%20de%20PIBIC_PIBIC-AF_PIBIC-EM_PIBIT_PIVICTI%20da%20Universidade%20Federal%20da%20Universidade%20Latino-Americana%20-%20UNILA%20(1).pdf
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3.3.1 submetidas por qualquer outro meio que ndo o previsto em
edital de selecéo;

3.3.2 submetidas ap6s o prazo previsto no edital de selegéo;

3.3.3 idénticas submetidas por diferentes proponentes;

3.3.4 que desrespeitarem as normas deste edital de selecéo e da
Resolugcdo COSUP 02/2018.

3.4 Nao sera aceita alegagdo de equivoco no preenchimento do
formulério. Apés o encerramento do periodo de inscricdes ndo
serd permitida a troca de arquivos, bem como mudanca de
quaisquer dados da proposta, somente apos o inicio da execugao
do projeto.

4 PROCESSO SELETIVO

4.1 Para professor (a) Orientador (a)

4.1.1 O processo de sele¢do e classificacdo das candidaturas
sera feito com base na andlise do Perfil do Orientador (PO) e
qualidade do plano de trabalho.

4.1.1.1 O PO é dado pela declaracédo de produtividade intelectual
do docente, de acordo com a Resolugdo COSUP 03/2016, em
total conformidade ao registrado pelo proponente na Plataforma
Lattes do CNPq, referente ao periodo de 2013 a 2018, com limite
méaximo de 700 (setecentos) pontos que equivalera até 50% da
nota total da selecao.

4.1.1.2 A planilha de produtividade intelectual podera ser
conferida pelo CLIC que podera solicitar informacdes adicionais
ao docente para andlise.

4.1.1.3 A qualidade do plano de trabalho sera avaliada pelo CLIC
que atribuira nota com peso de até 50% da nota total, conforme os
itens de avaliacao estabelecidos no ANEXO IV.

4.1.2 A candidatura devera atender, no que couber, aos requisitos
previstos no item 3 deste Edital, e normas estabelecidas na
Resolugédo COSUP n° 02 de 12 de marco de 2018.

4.1.3 Em caso de empate em primeiro lugar sera considerado
como critério a declaragdo de produtividade e se persistir o
empate serd considerada a maior pontuagdo no item “J4”
(orientacdo ou coorientagdo concluida), da declaracdo de
produtividade intelectual, e ainda persistindo o empate, sera
considerada a maior pontuagdo no item “J5” (orientagdo ou
coorientagdo em andamento).

4.2 Para estudantes de ensino médio

4.2.1 O processo de selecdo e classificacdo das candidaturas
serd realizado com base na média de todas as notas do Boletim
Escolar do 1° Bimestre de 2018 apresentado pelo discente no ato
da inscrigéo.

4.2.1.1 No caso de discente indicado pelo docente proponente no
ato da inscricdo, este automaticamente sera selecionado, desde
que atenda aos requisitos previstos no artigo 12 da Resolucao
COSUP 02/2018.

4.2.1.1 Como critério de desempate sera considerada, em
primeiro lugar a maior nota nas areas afins, em segundo lugar, a
ordem de inscricao.

5 CRONOGRAMA

ETAPA

ATIVIDADE PRAZO

Inscricbes 09/08 a 02/09/2018

Avaliacéo do Boletim Escolar do 1° Bimestre de 2017 03/09 a 26/09/2018

Classificagéo considerando as éareas de conhecimento | A partir de 26/09/2018

ESTUDANTES Indicagdo de dados bancérios, curriculo Lattes item | 26/09 a 13/10/2018
7.1 RN 017/2006 CNPq e entrega dos documentos

previstos no item 7.2 deste Edital

Aceitacdo da indicacdo na Plataforma Carlos Chagas | 01/10 a 14/10/2018

(Bolsista CNPq)

DOCENTES Inscrigdes 09/08 a 02/09/2018

Avaliagéo do plano de trabalho e produtividade 03/09 a 18/09/2018

Divulgagdo preliminar das propostas e estudantes
classificados por area do conhecimento

A partir de 21/09/2018

Recursos 2 dias a partr da divulgacdo
preliminar das propostas

classificadas

Divulgagéo das propostas e estudantes classificados
por area do conhecimento

A partir de 26/09/2018

Implementagéo das bolsas A partir de 01/10/2018

Apresentacéo do trabalho no EICTI 2019

6 RECURSOS

6.1 Caso houver recurso, € necessario encaminhar as
justificativas, explicagdes ou sugestées que possam contribuir
para a nova andlise, conforme Artigo 20 da Resolu¢cdo COSUP
02/2018, no prazo do cronograma. Os recursos serdo analisados
pelo CLIC que decidira a questéo.

6.1.1 Recurso proposto fora do prazo sera considerado
intempestivo e ndo sera encaminhado para apreciacéo do CLIC.
7 INDICACAO DE BOLSISTAS E IMPLEMENTACAO DAS
BOLSAS

7.1 A distribuicdo de bolsas entre os candidatos estudantes e
candidatos orientadores sera realizada com base na
correspondéncia entre suas classificagdes. Os estudantes
melhores classificados em uma éarea serdo indicados como
bolsistas dos melhores docentes classificados na respectiva
area.

7.1.1 No caso de discente indicado no ato da inscricdo, este
automaticamente sera selecionado, desde que atenda aos
requisitos previstos no artigo 12 da Resolugao COSUP 02/2018.
7.1.2 As bolsas serdo implementadas mediante as seguintes
exigéncias:

7.1 Para professor (a) Orientador (a)

7.1.1 E vedada a indicacdo de candidatos para exercer
atividades indiretas, como apoio administrativo ou operacional.
7.2 Para Estudante de Ensino Médio

7.2.1 Apresentar a seguinte documentacdo para a
implementacédo da bolsa dentro do prazo previsto pela Divisédo de
Iniciacé@o Cientifica:

7.2.1.1 Termo de compromisso assinado pelo diretor (diretora)
ou responsavel legal da unidade escolar de origem do estudante,
pelo pesquisador orientador, pelo estudante indicado, por pelo
menos um dos genitores ou pelo responsavel legal (em caso de
estudante menor de 18 anos) ANEXO llI;

7.2.3.1.1 A bolsa s6 entrard em vigéncia a partir da data em que
a Divisdo de Iniciagdo Cientifica (DIC) tomar ciéncia da
assinatura do referido instrumento.

7.2.1.1 Cépia do CPF e do documento de identidade;

7.2.1.1 Dados bancarios (conta-corrente de sua propria
titularidade) do estudante no Banco do Brasil;

7.2.1.1.1 O estudante devera entregar os dados bancérios até o
prazo estipulado no cronograma, caso ndo consiga, a
implementacéo da bolsa ocorrer4 somente no més subsequente.
7.2.1.1 Curriculo do estudante cadastrado na Plataforma Lattes;
7.2.1.2 Declaracdo de matricula que comprove a frequéncia do
aluno no ano letivo corrente.

7.2.3 Historico Escolar do ultimo ano escolar.

8 AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ORIENTANDO E
CONCLUSAO DO PROGRAMA

8.1 O desempenho do orientando de IC-EM sera avaliado com
base nos relatérios de atividades, na escrita do resumo
expandido e na apresentacdo do trabalho no Encontro de
Iniciacdo Cientifica e tecnolégica promovido pela UNILA, que
acontecera em data estabelecida pelo calendario académico
institucional do ano de 2019.

9 DISPOSICOES FINAIS

9.1 Apo6s a divulgagao do resultado final, os estudantes terdo um
prazo de 15 dias, conforme cronograma,para entregar a Divisdo
de Iniciagdo Cientifica nUmero de conta corrente no Banco do
Brasil, para registrar seu curriculo na plataforma Lattes do CNPq

Outubro de 2019
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(http://lattes.cnpg.br/) e entregar os documentos previstos no item
7.2 deste edital.

9.2 A Resolucdo COSUP n° 02, de 12 de marco de 2018 aplica-se
inteiramente ao presente edital e deve ser respeitada em todas as
fases deste, sob pena de perda da bolsa e anotacdo de
inadimpléncia com os Programas da PRPPG, salvo excec¢bes
previstas neste edital.

9.3 E de responsabilidade do orientador e orientando acessar
periodicamente a pagina eletronica da PRPPG, bem como seus
editais e manter-se informado sobre as orienta¢des relativas aos
Programas PRPPG a ser enviadas via correio eletrdnico
institucional.

9.4 Solicitagbes de esclarecimentos e informag¢des adicionais
acerca deste Edital podem ser obtidas enviando mensagem ao
correio eletrénico <ic@unila.edu.br> ou pelo telefone (45) 3576-
7301.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CLIC.

Documentos integrantes deste Edital:

Anexo |- Plano de trabalho;

Anexo |l - Declaragéo de produtividade intelectual;

Anexo Il - Termo de compromisso e carga horaria;

Anexo |V - Itens de avaliacdo da qualidade do plano de trabalho.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

REGULAMENTO EICTI 2018

VIl Encontro de Inicia¢é@o Cientifica e 11l Encontro de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovag¢éo — EICTI 2018

(16 a 19 de outubro de 2018)
1 INFORMACOES GERAIS
1.1 O VIl Encontro Anual de Iniciagdo Cientifica e Ill Encontro de
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo — EICTI
integrard a | Semana Integrada de Ensino Pesquisa e Extensdo
da UNILA.
1.2 O objetivo do Encontro é permitir a integracdo e socializagéo
das atividades de Iniciacdo Cientifica e |Iniciagdo ao
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo desenvolvidas nos
programas PIBIC, PIBITI & PIVICTI na UNILA. Também poderdo
ser apresentados os trabalhos de alunos e alunas da UNILA de
Iniciacdo Cientifica e/ou de Iniciagdo ao Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagdo apoiados pela Fundacdo Parque
Tecnologico Itaipu-FPTI.
1.3 Para fins deste edital considera-se:
a) apresentador de trabalho: estudante da Unila que desenvolva
atividades de pesquisa nos programas PIBIC, PIBITI ou PIVICTI,
conforme Editais PRPPG 21/2017 e 22/2017, (nas modalidades
remunerada ou voluntaria) ou estudantes da Unila apoiados(as)
com bolsa pela FPTI que apresentardo trabalho na forma de
comunicacéo oral ou mostra de pdster no presente evento.
2 DA SUBMISSAO DE TRABALHOS E INSCRICAO
2.1 Cada apresentador(a) de trabalho devera submeter uma Unica
inscricdo e submissdo de trabalho no presente regulamento,
considerando o trabalho desenvolvido como bolsista ou
voluntario(a) de IC ou ITI.
2.1.1 A inscricdo e submissdo dos resumos expandidos deve ser
feita no periodo descrito no cronograma deste regulamento, por
meio do SIGEventos, disponivel neste link:
https://sig.unila.edu.br/eventos.
2.1.2 Apés a submissdo do resumo expandido o discente devera
se inscrever como apresentador de trabalho no SigEventos. A
auséncia de inscricdo nesta qualidade implica na impossibilidade
de emisséo de certificados.
2.2 Os resumos expandidos devem ser individuais e elaborados
pelos(as) proprios(as) estudantes, de forma a refletir os resultados

obtidos/esperados nas atividades por eles(as) desenvolvidas,
devendo ser submetidos no momento da inscricdo, conforme
modelo do ANEXO I, ao presente edital.

2.2.1 O(a) orientando(a) devera manter contato com o(a)
orientador(a) durante a elaboracdo do resumo expandido, a fim
de que o documento seja revisado e aprovado por este(a) antes
de sua submissao no SigEventos.

2.2.2 O titulo do resumo expandido devera, impreterivelmente,
ser o mesmo do plano de trabalho aprovado nos Editais PRPPG
021/2017 ou 022/2017.

2.2.2.1 Caso haja alteracdo do titulo do plano de trabalho,
cabera ao(a) Orientador(a) o envio da solicitagdo de alteracéo,
acompanhada de justificativa detalhada para a PRPPG antes da
data final de submissdo dos resumos expandidos.

2.3 Os trabalhos submetidos ao EICTI devem obedecer o
formato de Resumo Expandido, conforme modelo disponivel no
Anexo | e respeitar a seguinte formatacao:

| — O trabalho podera ser escrito em portugués ou em espanhol;
Il — O arquivo anexado ao formulario eletronico de submisséo
devera estar em formato .doc ou .docx;

Il — O trabalho devera ter no minimo 03 (trés) e no maximo 05
(cinco) paginas, incluindo as referéncias bibliogréaficas;

IV — Devera ser usada a formatacdo de pagina A4 (21 x 29,7
cm), com margens superior e esquerda de 3,0 cm e margens
inferior e direita de 2,0 cm, escrito na fonte Arial, tamanho 12,
espagcamento de 1,5, ndo numerada.

2.4 Em relacdo a estrutura, o trabalho devera conter os
seguintes tépicos e formatagao:

| — Titulo: em letras mailsculas (caixa alta), negrito (bold), fonte
Arial, corpo 14, centralizado, com espaco simples;

Il — Nome completo do(a) autor(a): grafado em fonte Arial, corpo
12, com alinhamento a direita, devendo ser incluida na nota de
rodapé a respectiva titulagéo;

Il — Nome completo do(a) coordenador(a)/orientador(a) da
acdo/plano de trabalho: grafado em fonte Arial, corpo 12 e
alinhamento a direita, devendo ser incluida na nota de rodapé a
respectiva titulacéo;

IV — Notas de rodapé: fazer referéncia a (1) autor(a), contendo
0s seguintes aspectos: curso e/ou unidade e instituicdo para os
académicos/as; e (2) coordenador(a)/orientador(a) da acéo/plano
de trabalho com sua titulagdo, unidade, instituicdo e e-mail. No
caso de bolsistas de IC & ITl, é obrigatério mencionar a
Instituico que financiou a sua bolsa (UNILA, CNPq ou Fundacéo
Araucaria);

V — Resumo: deverd ser escrito com fonte Arial, corpo 12,
espacamento simples, alinhamento justificado, com limite
maximo de 300 palavras, sem paragrafo e sem citacdes
bibliograficas, devendo apresentar os seguintes elementos:
introducéo, objetivo do estudo, metodologia, resultados (parciais
ou finais) e consideracdes finais;

VI — Palavras-chaves: deverdo estar em fonte Arial, corpo 12,
alinhamento justificado, inserindo até 4 palavras separadas por
virgula;

VIl — Introducdo: deve-se contextualizar o tema do resumo
expandido, apresentando o objeto, os objetivos e resultados
parciais e finais, formatado em fonte Arial, corpo 12, justificado,
espaco 1,5, recuo de paragrafo 1,25 cm na primeira linha;

VIl — Metodologia: explicar o método por meio do qual o trabalho
foi realizado (procedimentos, estratégias, sujeitos, participantes,
instrumentos, equipamentos, ambientes etc.);

IX — Fundamentacao tedrica: a fonte devera ser Arial, corpo 12,
para os titulos dos itens, dos subitens, do texto e das
referéncias. Nao deverdo existir no texto palavras em negrito ou
sublinhadas. Para destacar segmentos do texto, usar somente
italico. O espagamento devera ser 1,5 no corpo do texto e o
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paragrafo devera ter 1,25 cm de recuo na primeira linha. Os itens
e subitens deverdo ser alinhados a esquerda, numerados, em
negrito e letra mailscula. Nao se utilizam ponto, hifen, travesséo
ou qualquer outro sinal ap6s o indicativo numérico do item ou
subitem;

X — Resultados: neste item devem ser apresentados e discutidos
0s resultados mensurdveis e qualitativos da acéo/plano de
trabalho. Poderdo ser inseridas tabelas, figuras e graficos,
conforme instru¢6es do Anexo I;

X| — Conclusoées;

XII — Principais referéncias bibliograficas: descreve-se as obras ou
fontes de pesquisa que foram as principais utilizadas, em ordem
alfabética, alinhadas a esquerda com espacamento simples.

2.5 Os(as) orientadores(as) sédo responsaveis por supervisionar e
revisar o(s) Resumo(s) Expandido(s) de seu(s) orientando(s) e
orientanda(s) e, antes de submeté-lo(s), efetuar rigorosa revisao
gramatical, ortogréafica e de formatacao.

2.6 Os trabalhos submetidos fora das regras previstas no item 2
deste regulamento, conforme modelo ANEXO |, ndo serdo
publicados nos Anais do Evento.

3 DAAVALIACAO E DISTRIBUICAO DE TRABALHOS

3.1 As avaliagbes dos resumos expandidos submetidos no
presente edital serdo realizadas pelo Comité avaliador, composto
por mestres(as), mestrandos(as), doutores(as) e doutorandos(as)
selecionados por Chamada para esta finalidade.

3.1.1 Os(as) avaliadores(as) de cada grande &rea ficardo
responsaveis pela avaliagdo dos trabalhos submetidos a sua
grande area, conforme distribuicao realizada pelo CLIC.

3.2 Os trabalhos submetidos seré@o avaliados também em sessdes
no evento nas formas de Comunicacédo Oral ou Mostra de Péster,
observando a proporcdo submetida para cada grande area do
conhecimento.

3.2.1 Discentes com bolsa de Iniciacdo custeadas pelo CNPq
deverdo obrigatoriamente apresentar a sua pesquisa no formato
de Comunicagéo Oral.

3.2.2 Considerando a inexisténcia de hierarquia entre
Comunicacgdo Oral e Mostra de Pdster sera realizado sorteio para
escolher a forma de apresentagéo dos trabalhos.

3.3 Durante o evento, serdo realizadas avaliagdes dos programas
(PIBIC e PIBITlI) pelo Comité Externo constituido de
pesquisadores(as) com bolsa de Produtividade em Pesquisa do
CNPq.

3.3.1 Os(as) integrantes do referido comité serdo indicados(as)
pelo Pré-Reitor de Pesquisa e P6s Graduagao da Universidade.

4 DA APRESENTACAO DOS TRABALHOS

4.1 Os trabalhos apresentados no EICTI 2018 serdo avaliados
pelo Comité avaliador, composto por mestres(as), mestrandos(as),
doutores(as) e doutorandos(as) selecionados(as) por Chamada
para esta finalidade, podendo ser designados(as) pelo CLIC
professores(as) da UNILA para acompanhar as apresentacoes.
4.2 Comunicagéo Oral

4.2.1 As apresentacbes deverdo estar em formato PDF e serdo
realizadas por meio de projecgéo.

4.2.1.1 As apresentacOes deverdo estar identificadas no slide de
abertura com: titulo do plano de trabalho; grande area e sub-area
do conhecimento do CNPq; nome e e-mail do(a) discente; nome e
e-mail do(a) orientador(a); a condi¢do de voluntario(a) ou bolsista
PIBIC, PIBIC/Af ou PIBITI apontando, caso haja, a agéncia
financiadora da bolsa (Unila, Fundag&o Araucéaria ou CNPq).

4.2.2 Nas comunica¢cBes orais, as apresentacdes dos(as)
estudantes devem contemplar 0s elementos essenciais do
delineamento do Plano de Trabalho: objetivo(s), método,
resultados e bibliografia basica.

4.2.2.1 As apresentagdes devem limitar-se a 10 minutos, com 5
minutos adicionais para perguntas dos(as) interessados(as). No

decorrer das apresentacdes havera controle de tempo.

4.2.3 Durante a sessdo de apresentacdo oral, o(a) discente
devera permanecer em todas as apresentagdes de trabalhos de
sua sessdo, prestigiando o trabalho de seus(suas) colegas.

4.2.4 Os(as) apresentadores(as) de trabalhos deverdo estar
presentes 15 minutos antes do inicio da sessdo para a
organizacdo do material de sua apresentagao.

4.3 Mostra de Poster

4.3.1 Os posteres deverdo ser feitos em LONA VINIL com
dimensdes de 90 x 120 cm (orientacdo retrato) e devem conter:
titulo, autor(a), correio eletrdnico, condicdo de voluntario(a) ou
bolsista PIBIC, PIBIC/Af ou PIBITI, apontando, caso haja, a
agéncia financiadora da bolsa (Unila, Fundac¢do Araucéaria ou
CNPQ).

4.3.1.1 O poster devera conter:

a) introducéo;

b) material e métodos;

c) resultados e discusséo;

d) principais referéncias bibliograficas; e

e) mengdo a UNILA, CNPq e/ou a Fundacéo Araucéria (FA) pela
bolsa concedida.

4.3.2 E responsabilidade do(a) estudante a confeccéo,
impresséao, custeio, transporte e exposi¢do do poster.

4.3.3 Durante o periodo da mostra de podster, o(a) estudante
devera permanecer junto do Péster, estando a disposicédo para
responder aos comentarios e questionamentos que, porventura,
sejam apresentados pelos(as) mediadores(as) e demais
participantes do evento.

4.3.3.1 O(a) orientador(a) ndo devera interferir na argumentacéo
do(a) discente a ndo ser que seja solicitado.

4.4 E obrigatoria a presenca dos(as) orientadores(as) durante a
sessdo de apresentagdo (oral ou pbster) de seus(suas)
respectivos(as) orientandos(as).

4.4.1 A auséncia do(a) orientando(a)/orientador(a) devera ser
justificada oficialmente a Divisdo de Iniciagdo Cientifica, com
antecedéncia minima de uma semana da realizagdo do evento.
4.4.1.1 A auséncia do(a) orientando(a)/orientador(a) podera
acarretar situacéo de inadimpléncia com os programas PIBIC &
PIBITI.

5 DOS MELHORES TRABALHOS

5.1 O CLIC recomendara a publicagdo dos trabalhos melhor
avaliados na Revista Brasileira de Iniciagdo Cientifica.

5.2 Aos trabalhos melhor avaliados sera concedido certificado de
menc¢éao honrosa.

6 DA PROGRAMACAO DO EVENTO

6.1 A programagcéo preliminar do evento podera ser consultada
no site da UNILA, por meio do link:
https://www.unila.edu.br/prppg/ic/encontro2018

6.2 A programacdo final do evento sera disponibilizada
posteriormente, conforme prazo previsto no cronograma.

7 CRONOGRAMA

ATIVIDADE

PRAZO
17/08/2018

Langamento do regulamento

20/08/2018 & 17/09/2018
20/08 a 14/10/2018
18/09 a 21/09/2018
21/09 a 28/09/2018

Submisséao dos Resumos expandidos

Inscrigdo como apresentador de trabalho

Anélise formal de formato do resumo expandido

Reenvio do resumo com as modificagdes solicitadas

Publicagéo da Programacao A partir de 24/09/2018

18/09/2018 a 11/10/2018

Avaliagéo dos Resumos

Realizagédo do EICTI 2017 16 a 19/10/2018

Disponibilizagéo dos certificados

8 DISPOSICOES FINAIS
8.1 O Regulamento Geral da | SIEPE é aplicavel ao presente
evento e deve ser lido e observado pelos(as) apresentadores(as)
de trabalho. O regulamento do referido evento pode ser

Até marco de 2018
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consultado neste link.
8.2 Os resumos expandidos submetidos a este regulamento serdo
publicados nos Anais da | Semana Integrada de Ensino, Pesquisa
e Extensao.
8.3 Somente os(as) orientandos(as) que apresentarem trabalhos
no EICTI 2018 receberdo certificado de conclusdo do Programa
de Iniciag&o (PIBIC, PIBITI & PIVICTI).
8.4 A comissdao organizadora ndo se responsabilizara por
propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas
técnicos e congestionamento das linhas de comunicacao.
8.4.1 Nao sera admitida outra forma de submissdo de resumos
expandidos que néo a estabelecida neste regulamento.
8.5 E da responsabilidade dos(as) participantes acompanharem,
na pagina dos eventos (I SIEPE e EICTI 2018), a divulgac¢éo do
dia, horario e local da apresentacéo.
8.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do EICTI, ouvindo, quando necessario, o Comité
Local de Iniciagdo Cientifica — CLIC.

Foz do Iguacu, 14 de agosto de 2018.

RODRIGO CANTU DE SOUZA
Presidente do Comité Local de Iniciag&o Cientifica - CLIC

ANEXO |
MODELO DE RESUMO EXPANDIDO

TITULO DO RESUMO EXPANDIDO
[centralizado, letras mailsculas, fonte Arial, tamanho 14, negrito]
(2 linhas sem texto, tamanho 12)
SOBRENOME, Nome do(a) Estudante*

SOBRENOME, Nome do(a) Professor(a) Orientador(a)?

EDITAL PROGRAD N° 138, DE 24 DE AGOSTO DE 2018

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 008/2013 do Conselho
Universitario da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana — UNILA, publicada em 27 de setembro de 2013,
respeitando a legislagdo vigente e as normas complementares
sobre o assunto, a Pro-Reitoria de Graduacédo da UNILA, no uso
de suas atribui¢cdes, torna publicos as regras e 0s prazos para
protocolo e avaliacdo das atividades académicas complementares
— AACs realizadas por todos os alunos regularmente matriculados
nos cursos de graduagéo da UNILA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As AACs integram em carater obrigatério, os
curriculos dos cursos de graduagdo da UNILA, respeitados os
limites estabelecidos na legislacdo vigente e no Projeto
Pedagdgico de Curso — PPC.
1.2 As AACs devem ser desenvolvidas entre o primeiro e o Ultimo
semestre do curso, conforme definicho do PPC, sendo a
guantidade de créditos a ser cumprida, definida pelo mesmo.

2. DOS PROCEDIMENTOS DE PROTOCOLO
2.1 Conforme prazo estipulado no cronograma que
compbe o Anexo | deste Edital, o discente devera apresentar a

1 Estudante do Curso de ..., - sigla do Instituto — UNILA; bolsista (IC-FA, IC-CNPq,
IC-UNILA, ITI-FA, ITI-CNPq, ITI-UNILA, IC/Af-CNPq, IC/Af-UNILA ou PIBIS-FA) ou
voluntario (IC ou ITI). E-mail: estudante@aluno.unila.edu.br;

2 Docente do — sigla do Instituto — UNILA. Orientador de bolsista (IC-FA, IC-CNPq,
IC-UNILA, ITI-FA, ITI-CNPq, ITI-UNILA, IC/Af-CNPq, IC/Af-UNILA ou PIBIS-FA) ou
voluntario (IC ou ITI). E-mail: docente@unila.edu.br.

Secretaria Académica, a qual o curso esta vinculado, os
documentos originais comprobatérios das atividaes realizadas,
acompanhados das respectivas copias.

22 Cabera a Secretaria Académica atestar
autenticidade as cépias apresentadas, protocolando o pedido e
devolvendo os documentos originais ao discente.

2.3 As copias dos documentos citados no item 2.1
deverdo ser absolutamente fiéis aos documentos originais, sob
pena de indeferimento do pedido.

2.4 Caso nado seja possivel atestar autenticidade ao

documento apresentado, o discente deverd tomar as
providéncias necessarias para a regularizagcdo desse
documento.

2.5 Os Coordenadores de Cursos, ou responsaveis por
ele designados, avaliardo as atividades realizadas, considerando
a compatibilidade e a relevancia das mesmas, em conformidade
com a Resolugdo CONSUN 008/2013, com o PPC e o
Regulamento de AACs do Curso.

2.6 Ap6s a avaliagdo, os documentos deverdo ser
encaminhados a Divisdo de Estagio e Atividade Complementar —
DEAC, para a continuidade dos tramites.

2.7 A matricula no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas — SIGAA dos discentes que
integralizarem o total de carga horaria em AAC, exigido pelo
curso, sera de competéncia da DEAC.

2.8 Cabe a Coordenacéao de Curso a consolidacdo do
componente AAC no SIGAA, conforme o cronograma
estabelecido no Anexo | deste Edital.

2.8.1 A consolidagdo serd realizada mediante
atribuicdo de conceito aprovado, ndo havendo atribui¢cdo de nota
ao discente.

2.9 Serao registrados no SIGAA como aprovados em
AACs, apenas os discentes que atingirem o total da carga
horéria exigida pelo curso no referido componente.

2.10 Os discentes que ndo integralizarem o total de
carga horaria em AAC exigido pelo curso, terdo uma observacéo
inserida em seu histérico académico, na qual constara a carga
horaria integralizada. A insercdo da referida observacdo é
meramente informativa e de competéncia da DEAC.

2.10.1 No caso especificado no item 2.10, os
discentes deverdo entregar novos certificados nos semestres
posteriores para completar a carga horaria exigida pelo curso.
2.11 Nao serdo computadas, para nenhum efeito, as cargas
horarias em AACs excedentes ao total exigido pelo curso.

3. O CRONOGRAMA
3.1 O cronograma referente ao periodo para protocolo e
avaliacdo das AACs comp®8e o Anexo | deste Edital.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1 Se néo for possivel a entrega dos certificados na
Secretaria Académica a qual o curso estd vinculado, os
discentes poderdo, alternativamente, entrega-los na Diviséo de
Estagio e Atividades Complementares — DEAC, situada no
Edificio Lorivo Comercial, localizado na Av. Silvio Américo
Sasdelli, n°1842, sala 106 — Vila A.
4.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Graduagéo, ouvida a Coordenacdo de Curso envolvida, quando
necessario.

Foz do Iguagu, 24 de agosto de 2018.

Lacio Flavio Gross Freitas
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AN EXO | documentacdo a DEAC
CRONOGRAMA DO PERIODO PARA PROTOCOLO E Até 09/11/18 Encaminhamento pela DEAC da documentagdo as
AVAL'A(;AO DAS ATIVI DADES ACADEM |CAS Coordenacdes, para avaliacdo das atividades
Até 07/12/18 Data final para as Coordenagdes avaliarem as AAC e
CO M P LEM ENTAR ES retornarem a documentacdo a DEAC
PERIODO ATIVIDADE Data final para as Coordenagdes consolidarem no
12/12/18 SIGAA o componente curricular AAC, para os discentes
24/08/2018 Publicagéo do Edital aprovados
Entrega da documentacdo pelos discentes junto a Até 17/12/2018 Resultado final para os discentes
27/08/2018 a 21/09/18 Secretaria Académica
Até 24/09/18 Encaminhamento pela Secretaria Académica da
RESUMO

Devera ser escrito com fonte Arial, corpo 12, espagcamento
simples, alinhamento justificado, com limite maximo de 300
palavras, sem paragrafo e sem citacBes bibliogréficas, devendo
apresentar 0s seguintes elementos: introducdo, objetivo do

estudo, metodologia, resultados (parciais ou finais) e
1 INTRODUCAO

[Sugestéo: dois paragrafos, cerca de 15 linhas]

Deve-se contextualizar o tema do resumo expandido,

apresentando o objeto, os objetivos e resultados parciais e finais,
2 METODOLOGIA

Explicar o método por meio do qual o trabalho foi realizado
(procedimentos, estratégias, sujeitos, participantes, instrumentos,

3 FUNDAMENTACAO TEORICA

A fonte devera ser Arial, corpo 12, para os titulos dos itens, dos
subitens, do texto e das referéncias. N&o deverdo existir no texto
palavras em negrito ou sublinhadas. Para destacar segmentos do
texto, usar somente itdlico. O espagcamento devera ser 1,5 no
corpo do texto e o paragrafo devera ter 1,25 cm de recuo na

4 RESULTADOS
Descrever de forma sucinta os Resultados atingidos;
5 CONCLUSOES

Devem ser escritas com base nos dados apresentados no item
Resultados e ser vinculadas aos objetivos da pesquisa.
6 PRINCIPAIS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

[alinhado a esquerda, espagamento simples]
Descrevem-se entre 3 e 5 obras ou fontes de pesquisa que foram
as principais utilizadas.

O TRABALHO DEVERA TER NO MINIMO 03 (TRES) ENO
MAXIMO 05 (CINCO) PAGINAS, INCLUINDO AS REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

ANEXO I
FORMULARIO DE AVALIACAO DO RESUMO EXPANDIDO

1. DADOS CADASTRAIS DO TRABALHO FINAL

Nome do(a) Avaliador(a):

Nome do(a) estudante:

Nome do(a) orientador(a):

Nome do(a) coorientador(a):

Titulo do trabalho:

2. ANALISE DO RESUMO EXPANDIDO

Critérios Nota
a) qualidade da escrita na formatacao cientifica (até 2,5 pt.)
b) adequagao da metodologia ao objeto de pesquisa (até 2,5 pt.)
c) capacidade de sintese (até 2,5 pt.)

consideracdes finais

Palavras-chaves: deverdo estar em fonte Arial, corpo 12,
alinhamento justificado, inserindo até 4 palavras separadas por
virgula;

formatado em fonte Arial, corpo 12, justificado, espago 1,5, recuo
de paragrafo 1,25 cm na primeira linha;

equipamentos, ambientes etc.);

primeira linha. Os itens e subitens deverdo ser alinhados &
esquerda, numerados, em negrito e letra mailscula. Ndo se
utilizam ponto, hifen, travessao ou qualquer outro sinal apds o
indicativo numérico do item ou subitem;

d) resultados alcangados (até 2,5 pt.)

Nota parcial (até 10,0 pt.)

COMENTARIOS ADICIONAIS

Foz do Iguagu, __de de 2018.

Assinatura do(a) Avaliador(a)
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ANEXO Il

FORMULARIO DE AVALIA(;AQ DAS APRESENTAGOES (ORAL
E POSTER)
1. DADOS CADASTRAIS DO TRABALHO FINAL
Nome do(a) Avaliador(a):
Nome do(a) estudante:
Nome do(a) orientador(a):
Nome do(a) coorientador(a):
Titulo do trabalho:
2. ANALISE DO RESUMO EXPANDIDO
Critérios Nota

a) | qualidade da apresentacéo (até 2,5 pt.)

b) | dominio da metodologia e do objeto de pesquisa (até 2,5 pt.)

c) | capacidade de sintese (até 2,5 pt.)

d) | resultados alcangados (até 2,5 pt.)

Nota parcial (até 10,0 pt.)

COMENTARIOS ADICIONAIS

Foz do Iguagu, __ de de 2018.

Assinatura do(a) Avaliador(a)

CHAMADA PUBLICA PRPPG/PROEX N° 001/2018 PARA
COMPOSICAO DE BANCO DE AVALIADORES DE TRABALHOS
SUBMETIDOS A | SIEPE
A Pré-reitora de Extensdo e o Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-
Graduagado da UNILA, no uso de suas atribuigdes, tornam publica
a CHAMADA PUBLICA PRPPG/PROEX N° 001/2018 PARA
COMPOSICAO DE BANCO DE AVALIADORES dos trabalhos
submetidos a | SIEPE — Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e

Extensdo (Indissociabilidade e interdisciplinaridade).

1. DO EVENTO

1.1 O objetivo da SIEPE é divulgar as atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e provocar a reflexdo sobre temas de
diversas areas por intermédio dos trabalhos desenvolvidos pela
comunidade académica na UNILA.

1.2 A | SIEPE ocorrera entre os dias 16 e 19 de outubro de 2018,
tendo como tematica central a “Indissociabilidade e
Interdisciplinaridade”

1.3 Integram a | SIEPE:

1.3.1 VIl Encontro Anual de Iniciag@o Cientifica e Ill Encontro de
Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao — EICTI,
1.3.2 Il Mostra de cursos

1.3.3 Dia C da Ciéncia;

1.3.4 VI Seminario de Extensdo Universitaria da UNILA — SEUNI.
1.4 Os selecionados nesta chamada serdo responsaveis por
avaliar os resumos expandidos e apresentacdo de trabalhos
(modalidade de apresentacdo oral e mostra de péster) dos
eventos EICTI e SEUNI.

2. OBJETIVO

2.1. Compor um Banco de Avaliadores dos trabalhos submetidos
aos eventos EICTI e SEUNI de acordo com os regulamentos
especificos que podem ser consultados por meio do site da |
SIEPE.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Poderéo se inscrever, para atuar como avaliadores, mestres,
mestrandos, doutores e doutorandos.

3.2 O candidato a Avaliador deve preencher os seguintes
requisitos:

| - Estar devidamente matriculado em programa de poés-
graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado) ou ter
concluido os programas.

Il - Ter disponibilidade para participar das reunibes e/ou
capacitagdo que antecederem e sucederem o evento;

3.2.1 Os requisitos acima elencados constituem condicdes de
participacdo. O candidato que ndo os preencher tera indeferida a
sua inscri¢éo.

3.2.2 O candidato que faltar a reunidao de instrucdo, caso
convocado, sera desclassificado, sendo chamado o préximo
candidato classificado para desempenho das fungdes.

3.3 O candidato se compromete a ndo estar vinculado a qualquer
trabalho submetido aos eventos EICTI e SEUNI.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera realizar sua inscricdo exclusivamente
por meio do SigEventos, no periodo estabelecido em
cronograma.

4.2 No momento da inscrigdo o candidato deverd informar:

| - Dados pessoais;

II- Grande area de Conhecimento CNPq e/ou areas teméaticas de
extensao;

Il - Anexar documento de comprovagao da titulagéo exigida.

IV - Link para o curriculo Lattes.

4.2.1 No momento da inscricdo o candidato dard ciéncia ao
compromisso de participar das reunides a serem definidas pela
Comissao Organizadora.

5 DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

5.1 Para a andlise das candidaturas serdo utilizados os
seguintes critérios de classificagdo, nesta ordem: | — Avaliagdo
do curriculo

Il - Ordem de inscricdo, por area de conhecimento e/ou area
temética.

5.2 A andlise dos requisitos seré feita pela PRPPG e PROEX.

5.3 O resultado da sele¢do desta chamada serd publicado na
pagina da | SIEPE.

6. DAATUACAO DO AVALIADOR

6.1 Os selecionados nesta chamada serdo responsaveis por
avaliar os resumos expandidos, bem como as apresentacédo de
trabalhos nos dias do evento (modalidade de apresentagéo oral
e mostra de pdster) dos eventos EICTI e SEUNI nos dias
especificados na programacao da | SIEPE.

6.2. As avaliagdes dos resumos expandidos serdo realizadas via
SIGEventos. O avaliador devera analisar a proposta, atribuir
notas e emitir parecer de acordo com os critérios de avaliagcao
cadastrados no SIG Eventos e estabelecidos pelos regulamentos
especificos.

6.2.1 Os trabalhos submetidos ao EICTI devem ser avaliados
seguindo os critérios estabelecidos no Regulamento Geral do
ECITI disponivel neste link.

6.2.2 Os trabalhos submetidos ao SEUNI devem ser avaliados
seguindo os critérios estabelecidos no Edital de selecdo do
SEUNI disponivel neste link.

6.3 As avaliacBes das apresentagdes orais e mostra de poster
serdo realizadas por meio de formulario eletronico
disponibilizado pela Comisséo Organizadora da | SIEPE.

6.4 As avaliacdes serao distribuidas de acordo com:

6.4.1 As grandes areas do CNPq vinculadas a inscri¢éo realizada
pelo candidato, no caso de resumos expandidos submetidos ao
EICTI, ou seja: Ciéncias agrarias; Ciéncias bioldgicas; Ciéncias
da saude; Ciéncias exatas e da terra; Ciéncias sociais aplicadas;



BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANO IX  N°378 24 DE AGOSTO DE 2018 14

Ciéncias humanas; Letras, linguistica e artes, Engenharias e
outras.

6.4.2 As areas teméticas da extensdo vinculadas a inscri¢éo
realizada pelo candidato, no caso de resumos expandidos
submetidos ao SEUNI, ou seja: Comunicagdo; Cultura e Artes;
Direitos Humanos e Justica; Educacdo, Letras e Linguas; Meio
Ambiente; Saude; Tecnologia e Produc¢do; Inclusdo Social; e
Economia, Politica e Desenvolvimento.

6.5 O numero de resumos expandidos e apresentacdo de
trabalhos a serem avaliados dependera do numero de trabalhos
submetidos e do nimero de avaliadores inscritos, levando em
conta a grande éarea do conhecimento e area tematica da
Extensdo, assim pode acontecer do avaliador inscrito ndo receber
propostas para avaliar.

7. COMPROMISSO DO AVALIADOR

7.1. Nao estar vinculado a qualquer trabalho submetido aos
eventos EICTI e SEUNI.

7.2 Respeitar rigorosamente o prazo de entrega da avaliagdo e
emissao de parecer.

7.3 Manter absoluto sigilo sobre o processo de avaliacdo do(s)
trabalho(s) sob a sua responsabilidade.

7.4 Comunicar em tempo habil a desisténcia ou indisponibilidade
de participar como avaliador.

7.5 Atuar de forma ética e imparcial no processo de avaliagdo.

7.6 Participar de reunides, caso seja convocado pela Comisséo
Organizadora da | SIEPE.

8. DA CERTIFICACAO

8.1 Os certificados serdo emitidos pelo SIGEventos mediante
login e senha pessoais.

8.2 A carga horéria de certificacdo sera de até 10 (dez) horas.

8.3 No certificado constara a funcéo “Avaliador” e a carga horaria
de atividade desenvolvida.

8.4 A Comissdo Organizadora reserva-se o direito ndo emitir o
certificado ao avaliador que deixar de cumprir com as normas
estabelecidas neste edital ou descumprir com 0S prazos
estabelecidos.

9. CRONOGRAMA

Etapa

Descri¢éo Prazo

1 Periodo de inscrigdo de avaliadores 15/08 a 13/09/2018

2 Homologag&o das inscricdes de avaliadores A partir de 17/09/2018

3 Avaliagéo dos resumos expandidos De acordo com Regulamento especifico

4 Avaliacdo das apresentacdes 16/10 a 19/10/2018

10. DISPOSICOES GERAIS

9.1 As atividades dos avaliadores ndo serdo remuneradas.

9.2 A vigéncia desta chamada se extingue apdés atingidos os
objetivos previstos.

9.3 Os esclarecimentos e as informacdes adicionais poderdo ser
obtidos através do e-mail siepe@unila.edu.br.

9.4 Toda comunicagcdo da Comissdo Organizadora aos
Mediadores sera encaminhada via e-mail fornecido na inscri¢éo.
9.5 E de responsabilidade do Avaliador selecionado acompanhar
a pagina da | SIEPE e se manter atualizado sobre a programacao
do evento.

9.6 As duvidas, 0s casos omissos e as situagcdes ndo previstas
nesta Chamada Publica serdo dirimidas pela PROEX e PRPPG.

Maria Eta Vieira
Pro-Reitora de Extenséo
Dinaldo Sepulveda Almendra Filho
Pro-reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 044/2018, DE 24 DE
AGOSTO DE 2018
O Pré-reitor de Graduacgdo da Universidade Federal da Integracéo

Latino-Americana — UNILA, designado pela Portaria UNILA n°

394/2017, de 30 de junho de 2017, e com base nas atribui¢cdes

delegadas pela Portaria UNILA n° 042/2017,

Resolve,

Art. 1° Alterar a Portaria PROGRAD-UNILA n° 010/2018 de 14 de

marco de 2018, publicada no Boletim de servico n° 334 de 16 de

marc¢o de 2018 que designou os membros para constituirem o Nucleo

Docente Estruturante — NDE, do Curso de Graduagdo em

Matematica, grau licenciatura, nos termos da Resolugdo n°

013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore, alterada

pela Resolugédo n° 022/2013-Conselho Universitario, que passara a

vigorar com a seguinte composi¢ao:

| — Priscila Gleden Novaes da Silva -Presidente

Il - Cleilton Aparecido Canal - Vice-presidente

Il — Patricia Couto Gongalves Mauro - Secretaria

IV — EImha Coelho Martins Moura - Membro

V — Guilherme Vasconcelos da Silva Mauro - Membro

Art. 2° As atribuicBes e funcBes estéo dispostas na Resolugéo n°

013/2013-Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore, e na

Resolucédo N° 022/2013 do Conselho Universitario e no Regimento

Interno de cada NDE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 043/2018, DE 23 DE
AGOSTO DE 2018
O Pré-reitor de Graduagdo da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana — UNILA, designado pela Portaria UNILA n°
394/2017, de 30 de junho de 2017, e com base nas atribui¢cdes
delegadas pela Portaria UNILA n°® 042/2017,
RESOLVE :
Art. 1° Alterar a Portaria PROGRAD-UNILA n° 041/2017 de 21 de
setembro de 2017, publicada no Boletim de servigo n° 291 de 22 de
setembro de 2017 que designou os membros para constituirem o
Colegiado do Curso de graduagdo em Matematica, grau licenciatura,
nos termos da Resolugdo COSUEN N° 007/2014, que passara a
vigorar com a seguinte composi¢ao:
PRESIDENTE
Cleilton Aparecido Canal
REPRESENTAGCAO DOCENTES
Newton Mayer Solorzano Chavez — Titular
Mariana Ramos Reis Gaete - Titular
Patricia Couto Gongalves Mauro - Titular
Priscila Gleden Novaes da Silva - Titular
REPRESENTAGAO DISCENTES
André Marques dos Santos — Titular
Micaelli Teodoro Ferreira — Suplente
REPRESENTAGAO DOS TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
Ligia da Fré Winkert — Titular
Art. 2° As atribuicBes e funcbes estdo dispostas na Resolucdo
COSUEN N° 007/2014 e no Regimento Interno de cada Colegiado
de Curso.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢&o.
LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 042/2018, DE 20 DE

AGOSTO DE 2018

O Pro-reitor de Graduagao da Universidade Federal da Integracao

Latino-Americana — UNILA, designado pela Portaria UNILA n°

394/2017, de 30 de junho de 2017, e com base nas atribui¢bes

delegadas pela Portaria UNILA n°® 042/2017,

Resolve,

Art. 1° Designar os professores para constituirem o Nucleo Docente

Estruturante — NDE, do Curso de Graduacdo em Medicina, grau

bacharelado, nos termos da Resolugcdo n° 013/2013-Conselho

Superior Deliberativo Pro Tempore, alterada pela Resolugdo n°
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022/2013-Conselho Universitario:
| — Alessandro da Costa Machado -Presidente Art. 1° Instituir a Céatedra de Estudos para a Paz,

Il — Luis Fernando Boff Zarpelon - Vice-presidente
Ill - Fabiana Aidar Fermino - Secretaria
IV — Antonio Machado Felisberto Junior - Membro
V — Flavia Julyana Pina Trench - Membro
Art. 2° O mandato serd de 3 (trés) anos a partir da data de
publicacéo desta Portaria.
Art. 3° As atribuicBes e funcBes estdo dispostas na Resolugdo N°
013/2013-Conselho  Superior Deliberativo Pro Tempore, na
Resolucéo N° 022/2013 do Conselho Universitario e no Regimento
Interno de cada NDE.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas todas as demais disposi¢cfes em contrario, em especial a
PORTARIA PROGRAD-UNILA n° 074/2014, de 17 de novembro de
2014, publicada no boletim de servi¢co n° 130 em 28 de novembro de
2014 e PORTARIA PROGRAD-UNILA n° 002/2016, de 14 de margo
de 2016, publicada no boletim de servigo n® 198 em 24 de marco de
2016 e PORTARIA PROGRAD-UNILA n° 035/2017, de 03 de agosto
de 2017, publicada no boletim de servigo n° 277 em 04 de agosto de
2017.

LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

PORTARIA IMEA N° 011/2018, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos
Avancados da Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana, designado pela Portaria n°® 0396/2017 pelo
Magnifico Reitor Pro Tempore, no uso de suas atribuicdes
legais, de acordo com o inciso V do art. 1° da Portaria
300/2018 e o0 que consta no processo 23422.010971/2018-
60,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Ramon Blanco de Freitas,
SIAPE 2089331, para exercer o encargo de Coordenador
da Cétedra de Estudos para a Paz.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Lucas Ribeiro Mesquita
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avancgados da
UNILA

PORTARIA IMEA N° 010/2018, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos
Avancados da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana, designado pela Portaria n°® 0396/2017 pelo
Magnifico Reitor Pro Tempore, no uso de suas atribuicdes
legais, de acordo com o inciso V do art. 1° da Portaria
300/2018 e o que consta no processo 23422.010971/2018-
60,

RESOLVE:

denominacg&o vinculada ao Instituto Mercosul de Estudos
Avancados (IMEA-UNILA), 6rgdo suplementar da Reitoria.

Art. 2° A Cétedra de Estudos para a Paz, possui carater
interdisciplinar e centra-se na discussdo e no estudo
aprofundado das dindmicas de base dos conflitos
internacionais, seja do ponto de vista das raizes das suas
causas e sinais de sua emergéncia, como dos pontos de
vista dos instrumentos tedricos e técnicos de
transformacdo dos mesmos e a construgdo da paz no
cenario internacional.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Lucas Ribeiro Mesquita
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da
UNILA

PORTARIA IMEA N° 009/2018, DE 22 DE AGOSTO DE 2018.

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos
Avangados da  Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana, designado pela Portaria n°® 0396/2017
pelo Magnifico Reitor Pro Tempore, no uso de suas
atribuicbes legais, de acordo com o inciso V do art. 1° da
Portaria  300/2018 e o0 que consta no processo
23422.010888/2018-70,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Luciana Mello Ribeiro, SIAPE
1925831, para exercer o encargo de Coordenadora da
Catedra Paulo Freire.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Lucas Ribeiro Mesquita
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da
UNILA

PORTARIA IMEA N° 008/2018, DE 22 DE AGOSTO DE 2018.

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos
Avancados da Universidade Federal da Integracéo Latino-
Americana, designado pela Portaria n°® 0396/2017 pelo
Magnifico Reitor Pro Tempore, no uso de suas atribuicfes
legais, de acordo com o inciso V do art. 1° da Portaria
300/2018 e 0 que consta no processo
23422.010888/2018-70,
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RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Céatedra Paulo Freire, denominagdo
vinculada ao Instituto Mercosul de Estudos Avancados
(IMEA-UNILA), 6rgao suplementar da Reitoria.

Art. 2° A Catedra Paulo Freire, possui carater
interdisciplinar e tem a incumbéncia de contribuir ao

desenvolvimento da area da Educagdo de Jovens e
Adultos na América Latina.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Lucas Ribeiro Mesquita
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da
UNILA
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