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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N° 291/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria ne
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢Bes, de acordo com a Lei
ne 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013; e o processo n2
23422.004651/2020-71, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor KELVINSON
FERNANDES VIANA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1007108,
Classe C, com a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 02 para o
Nivel 03, a partir de 9 de maio de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
12 de maio de 2020

PORTARIA N° 292/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com a Lei
ne 12.772/2012, alterada pela Lei n2 12.863/2013; e o processo n2
23422.003547/2020-03, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor HENRIQUE CESAR
ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1023132, Classe C, com
a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 02 para o Nivel 03, a partir
de 9 de maio de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de maio de 2020

PORTARIA N° 293/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o §
22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; e o
processo n2 23422.001140/2020-02, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora EDILAINE
LOVATTO DONATO, Secretdria Executiva, SIAPE 1828796, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 06 para o padrao de vencimento
07, a partir de 16 de novembro de 2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de maio de 2020

PORTARIA N° 294/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria ne
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; e o
processo n? 23422.005352/2020-59, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao servidor
CLEYSSON JOHNNY COPPINI, Analista de Tecnologia da Informagao, SIAPE
1921234, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 05 para o
padrdo de vencimento 06, a partir de 27 de agosto de 2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de maio de 2020

PORTARIA N° 295/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribuigbes, e o que consta no
processo n° 23422.001802/2020-73, resolve:

Art. 12 Alterar a Portaria n° 161/2020/PROGEPE, publicada no Boletim de
Servigo n° 16, de 6 de margo de 2020.

Art. 2° O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

pelo periodo de 16 de novembro de 2020 a 14 de janeiro de 2021,
correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 24 de julho de
2014 a 24 de julho de 2019.” (NR)

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
14 de maio de 2020

PORTARIA N° 296/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o §
22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; e o
processo n? 23422.000635/2020-57, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora REGIANE
CRISTINA TONATTO, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1826907,
nivel de Classificagdo E, do padrdao de vencimento 05 para o padrdo de
vencimento 06, a partir de 29 de maio de 2018.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
14 de maio de 2020

PORTARIA N° 297/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os
Arts. 11 e 12 da Lei n2 11.091/2005 e o seu Anexo 1V, alterado pelo Anexo
XV da Lei n? 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei n?



UNILA

Boletim de Servigo n2 40, de 15 de maio de 2020, p. 2

12.772/2012; os Anexos |l e Ill do Decreto n2 5.824/2006; e o processo n?
23422.005287/2020-68, resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 52%
(Cinquenta e dois por cento), a partir de 12 de maio de 2020, a servidora
SANDREIA FONSECA, Assistente em Administragdo, SIAPE 2135078,
correspondente ao Curso de Pds-Graduagdo em Politicas Pulblicas e
Desenvolvimento - nivel de Mestrado, por ter relagdo direta com o
ambiente organizacional a que pertence a servidora.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
14 de maio de 2020

PORTARIA N° 298/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria ne
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢8es, de acordo com a Lei
ne 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013; e o processo n2
23422.004639/2020-07, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor MARCOS EDUARDO
VITORINO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2141770,
Classe B, com a denominagdo de Professor Assistente, do Nivel 01 para o
Nivel 02, a partir de 4 de maio de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
14 de maio de 2020

PORTARIA N° 299/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria ne
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o Decreto n 5.707/2006; a Resolugdo n2
16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.005416/2020-77, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para capacitagdo, com 6nus limitado, a servidora
MARCIA MEDEIROS, Assistente em Administragdo, SIAPE 1908259, pelo
periodo de 25 de junho a 23 de agosto de 2020, correspondente ao 12
quinquénio, referente ao periodo de 9 de janeiro de 2012 a 9 de janeiro
de 2017.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
14 de maio de 2020

PORTARIA N° 300/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribuicbes, de acordo com o
Art. 91 da Lei n2 8.112/1990, a Portaria Normativa n2 35/2016/SEGRT; e o
processo n2 23422.002836/2020-91, resolve:

Art. 12 Finalizar a Licenca para Tratar de Interesses Particulares, sem
remuneragdo, do servidor JACKSON MARTINS DOS SANTOS, Técnico de
Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1863555, a partir de 31 de maio de 2020,
concedida pela Portaria n° 242/2020/PROGEPE, publicada no Boletim de
Servigo n° 26, de 1° de abril de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
14 de maio de 2020

PRO-REITORIA DE PEQUISA E POS-GRADUACAO

EDITAL N2 30/2020/PRPPG

A Proé-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, no uso de suas atribui¢des, tendo por base a:

- Resolugdo Normativa n? 017/2006 do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPg) que estabelece
normas gerais e especificas para o Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica (PIBIC), Iniciagdo Cientifica Junior (ICJ) e Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagdo (PIBITI);

- Resolugdo COSUP n2 05, de 18 de dezembro de 2018, que Institui as
normas especificas para o Programa Institucional de Iniciagdo
Cientifica, Iniciagdo Cientifica Agbes afirmativas, Iniciagdo Cientifica do
Ensino Médio e Iniciagdo ao Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo e
PIBIC/PIBIC-Af/PIBIC - EM/PIBITI/PIVICTI da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana — UNILA;

- Resolugdo COSUP N2 01, de 17 de junho de 2019, que estabelece
critérios para aferir a produtividade intelectual dos docentes da
Universidade Federal da Integragdo Latino Americana (UNILA).

convoca interessados a submeterem propostas ao presente edital,
submetido ao Comité Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC), e
devidamente aprovado pelo CLIC, em 23 abril de 2020 e homologado
por ad referendum, pela presidente da Comissao Superior de Pesquisa
(COSUP) nos termos estabelecidos a seguir:

O processo de selegdo previsto neste Edital prevé etapas para inscri¢ao
de docentes pesquisadores candidatos a ORIENTADORES do Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica para o Ensino Médio (PIBIC-EM)
com vigéncia no periodo de AGOSTO de 2020 a JULHO de 2021 e para
os Estudantes de Ensino Médio e Profissionalizante de Instituicbes
publicas com sede em Foz do Iguagu e Santa Terezinha de Itaipu.

ETAPAS RESPONSAVEL ATIVIDADE

Inscrigdo  no  INSCREVA, conforme item
cronograma deste Edital;
- selegdo, classificagdo e divulgagdo das propostas

apresentadas.

12 ETAPA Docente da UNILA

Docente contemplado e aluno
(indicado) de Ensino Médio

- Entrega da documentagdo prevista neste edital;

a
22 ETAPA - Implementago das bolsas.

A efetivagdo da bolsa estd condicionada a(s):
a) a ordem de classificagdo das propostas;

b) a disponibilidade de bolsas concedidas pelas agéncias de fomento
e/ou pela PRPPG/UNILA;
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C) ao atendimento da documentagdo exigida para indicagdo do
docente/aluno,

d) 3 aprovagdo da mesma pelo Comité Local de Iniciagdo Cientifica —
CLIC e/ou Comité Local de Iniciagdo ao Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovagdo — CLITI;

e) as normas estabelecidas neste Edital e pela Resolugdo COSUP n2 05,
de 18 de dezembro de 2018, disponivel neste link, e suas alteragGes.

1. OFERTA E DISTRIBUICAO DE BOLSAS
1.1. O presente edital compreende a sele¢do de estudantes da
Educagdo Basica, nivel Médio, de Instituicbes Publicas do municipio de
Foz do Iguagu e Santa Terezinha de Itaipu indicados por docentes
pesquisadores da UNILA para participarem do Programa Institucional
de Iniciagdo Cientifica do Ensino Médio — PIBIC-EM (2020/2021).
1.2. A quantidade total a serem concedidas por este edital dependera
da aprovagdo de proposta perante chamadas publicas das agéncias de
fomento (CNPg). O valor da bolsa serd de RS 100,00 (cem) reais
mensais aos estudantes do Ensino Médio ou Médio Profissional da
Rede Publica de Educagdo Basica, selecionados pelo presente edital.
1.2.1. Havendo disponibilidade orgcamentdria e financeira a
PRPPG/UNILA complementard o valor mensal da bolsa em até RS 50,00
(vinte e cinco reais).
1.3. As bolsas fomentadas pelo CNPq terdo duracdo de 12 (doze)
meses, no periodo compreendido entre 01 de agosto de 2020 a 31 de
julho de 2021.
1.4. O numero de bolsas é distribuido por grande area do
conhecimento de acordo com a demanda qualificada, conforme
férmula prevista no Art. 17 da Resolugdo COSUP n2 05, de 18 de
dezembro de 2018, disponivel neste link.
1.4.1. As Grandes Areas do Conhecimento s3o:

a) Ciéncias Agrarias;

b) Ciéncias Bioldgicas;

c) Ciéncias da Saude;

d) Ciéncias Exatas e da Terra;

e) Ciéncias Humanas;

f)  Ciéncias Sociais Aplicadas;

g) Engenharias;

h) Linguistica, Letras e Artes;

i) Outros.
1.5. Sera concedida 01 (uma) cota remunerada por docente
proponente por vez, sendo possivel, em caso de cotas remanescentes,
a concessdo de mais quatro cotas, totalizando no maximo 05 (cinco)
cotas remuneradas por proponente.
1.6. Na indicagdo de alunos de ensino médio no ato da inscrigdo pelo
docente, o plano de trabalho selecionado e contemplado com cota
serd concedido ao aluno previamente indicado pelo docente, desde
que atenda aos requisitos previstos no Art. 12 da Resolugdao COSUP

05/2018, disponivel neste_link.

1.6.1. As bolsas referentes a este edital ndo entram no cémputo
previsto pelo Art. 62, § 22, da Resolugdao COSUP n2 05, de 18 de
dezembro de 2018, que prevé a concessdo de no maximo 02 (duas)
cotas remuneradas por proponente, considerando os programas PIBIC,
PIBITI, PIBIS e demais programas de bolsas para estudantes de
graduacao geridos pela PRPPG.

2. REQUISITOS E COMPROMISSOS

2.1. Para o orientador:

2.1.1. Os requisitos devem estar de acordo com os Artigos 92 e 10 e os
compromissos e proibi¢des definidos no Art. 14 da Resolugdo COSUP
n2 05, de 18 de dezembro de 2018.

2.1.1.1. Para o presente Edital é permitido a submissdo de propostas
por docentes com no minimo o titulo de mestre.

2.2. Para Aluno(a) de Ensino Médio

2.2.1. Ser indicado e selecionado por professor orientador da UNILA.
2.2.2 Os requisitos do aluno candidato a bolsa devem estar de acordo
com os artigos 12 e 13 e os compromissos e proibi¢ées sdo definidos
no § 19, do artigo 15 da Resolugdo COSUP n2 05, de 18 de dezembro de
2018.

2.3. E facultado ao orientador, indicar funcionario/servidor vinculado a
Instituicdo de ensino de origem do estudante de ensino médio, como
colaborador da pesquisa.

3. PRAZOS PARA INSCRICAQ, RESULTADOS E RECURSOS

3.1. O cronograma das etapas do Edital estd disponivel no ANEXO I.

3.2. As inscrigBes se dardo por meio do sistema “Inscreva” disponivel
em link

3.3. Ndo serdo aceitas inscricdes fora do prazo e que ndo forem
enviadas pelo Formulario INSCREVA.

3.4. A andlise das inscrigdes, da documentagdo e dos recursos serdo
realizadas por comissdo estabelecida pela PRPPG.

3.5. Todas as solicitagGes de reconsideragdo ou recursos deverdo ser
submetidas obrigatoriamente por meio de formuldrio eletronico
(Inscreva) disponivel neste link:

4, PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO E DOCUMENTOS NECESSARIOS
4.1. Os pesquisadores deverdo realizar a solicitagdo de apoio por meio

de formuldrio especifico disponivel no sistema “Inscreva” (LINK)
fornecendo as seguintes informagdes:

nome completo;

SIAPE;

CPF;

pontuacdo total da Planilha Produtividade Intelectual (ANEXO Il);

link para o Curriculo Lattes;

Dados do aluno indicado (nome, escola, CPF, o que houver);

demais informagdes, se houver.

4.2. As seguintes documentagBes deverdo ser preenchidas e/ou
anexadas no sistema “Inscreva”, no ato da inscrigdo:

a. Planilha Produtividade Intelectual, conforme ANEXO II.

b. Plano de trabalho do aluno do Ensino Médio, exatamente conforme
ANEXO III.

c. Carta de justificativa e motivagdo para indicagdo do aluno do Ensino
Médio, maximo 500 palavras.

d. Declaragdo de que o aluno esta regularmente matriculado no Ensino
Médio da Rede Publica, com unidade escolar sediada na cidade de Foz
do lguagu ou de Santa Terezinha de Itaipu, comprovando que ndo
terminara o Ensino Médio antes do término da vigéncia da bolsa, em
31 de Julho de 2021.

e. Quando se tratar de professor visitante, declaragdo da PROGEPE
(UNILA) sobre a vigéncia do contrato de trabalho ou do termo aditivo
no periodo de validade deste Edital;

f. PermissOes e autorizagdes especiais de carater ético ou legal, quando
necessarias a execug¢do da proposta;

4.3. A inscrigdo com documentagdo incompleta, ilegivel ou arquivos
corrompidos implicara no indeferimento das inscricbes e automatica
desclassificagdo do processo.

4.4. Ao término da inscrigdo, sera gerado um comprovante que valera
como confirmagdo da inscrigdo.

4.5. A confirmagdo da inscricdo ndo assegura o deferimento do pedido
que sera submetido a analise da PRPPG, nos termos deste Edital.

4.6. Inscrigdes, via internet, ndo recebidas por motivos de ordem
técnica — problema nos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo — bem como em fungdo
de outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados da
inscricdo para o sistema “Inscreva” da UNILA, isentam a PRPPG de
responsabilidade e proposta/inscrigdo sera desconsiderada.

4.7. Ap6s o encerramento do prazo de inscrigdo ndo serd aceita a
alteragdo, inser¢do de informagdes adicionais ou a complementagdo da
documentacao.


file:///C:/Users/Alvaro%20Trentin/Downloads/Resoluo_05_2018-Institui_Caderno_de_Normas_de_Iniciao_Cientfica_verso_1.3%20(3).pdf
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https://inscreva.unila.edu.br/events/1236/subscriptions/new
https://inscreva.unila.edu.br/events/1231/subscriptions/new
file:///C:/Users/Alvaro%20Trentin/Downloads/Resoluo_05_2018-Institui_Caderno_de_Normas_de_Iniciao_Cientfica_verso_1.3%20(3).pdf
file:///C:/Users/Alvaro%20Trentin/Downloads/Resoluo_05_2018-Institui_Caderno_de_Normas_de_Iniciao_Cientfica_verso_1.3%20(3).pdf
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4.8. O plano de trabalho de cada estudante, limitados até 5 (cinco),
sendo um plano de trabalho por cota, deverd satisfazer os seguintes
requisitos:
-Adequacgdo técnico-cientifica em Iniciagdo Cientifica para
estudantes do Ensino Médio regular e/ou profissionalizante;

-Carater individualizado, ndo sendo permitido planos de
trabalho idénticos;

-Viabilidade técnica e financeira.

4.9. O docente proponente deverd indicar um aluno de sua escolha do
Ensino Médio ou Profissionalizante de InstituicSes publicas com sede
em Foz do Iguagu e Santa Terezinha de Itaipu, desde que atenda aos
requisitos previstos no Art. 12 da Resolugdo COSUP 05/2018, para
desenvolver as atividades do plano de trabalho. Caso o docente ndo
possua aluno para indicagdo a proposta serd automaticamente excluida
do certame.

4.10. E vedada a indicacdo de candidatos para exercer atividades
indiretas, como apoio administrativo ou operacional.

5. AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

5.1. O processo de selegdo e classificagdo das candidaturas sera feito
com base na andlise do Perfil do Orientador (PO) e do plano de
trabalho.

5.2. O PO é dado pela Maior pontuagdo nos itens A, B e C da Planilha
Produtividade Intelectual (ANEXO I, deste edital) conforme a
RESOLUCAO COSUP N2 01, de 17 de junho de 2019, aferida com base
nas producgdes de 2015 a 2020 e destaques do Lattes (CNPq). Tem-se
como limite maximo de 700 (setecentos) pontos que equivalerd até
50% da nota total da selegdo.

5.3. A planilha de produtividade intelectual poderd ser conferida pelo
CLIC que podera solicitar informagdes adicionais ao docente para
analise e/ou ajustar, havendo discrepancia, a planilha.

5.4. A qualidade do plano de trabalho sera avaliada pelo CLIC, ou por
assessores ad hoc por ele designado, que atribuird nota com peso de
até 50% da nota total, conforme os itens de avaliagdo estabelecidos no
ANEXO IV.

5.5. Em caso de empate se estabelece os seguintes critérios, nesta
ordem:

I. Maior produgdo no Item B da Planilha Produtividade Intelectual da
RESOLUCAO COSUP N2 01, de 17 de junho de 2019;

II. Maior pontuagdo no plano de trabalho apresentado;

IIl. Maior tempo de registro, na UNILA, do projeto de pesquisa
registrado no SIGAA para o qual o docente vinculou o plano de
trabalho;

IV. Titulou-se doutor ha mais tempo;

V. Maior idade.

5.6. Os recursos devem ser encaminhados obrigatoriamente por
formulario eletronico disponibilizado pela PRPPG no link e acrescido de
justificativas, explicagdes ou sugestSes que possam contribuir para a
nova analise, conforme Art. 20 da Resolugdo COSUP n2 05, de 18 de
dezembro de 2018.

5.7. Recurso proposto fora do prazo sera considerado intempestivo e
ndo sera encaminhado para aprecia¢do do CLIC, ou por comissdo por
ele designado.

5.7.1. E vedada a inclus3o posterior de documento ou informacgdo que
deveria constar originariamente da proposta.

5.8 Apos a divulgagdo do resultado final, os estudantes terdo um prazo
conforme cronograma, para entregar a Divisdo de Iniciagdo Cientifica
nimero de conta corrente no Banco do Brasil, para registrar seu
curriculo na Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br/) e
entregar os documentos previstos no item 6 deste edital.

6. IMPLEMENTAGAO DAS BOLSAS

6.1. O aluno indicado no ato da inscri¢do, serd automaticamente
selecionado, desde que atenda aos requisitos previstos no Art. 12 da
Resolugdo COSUP n2 05, de 18 de dezembro de 2018.
6.2. A implementacgdo da bolsa sé sera efetuada apds apresentagdo das
seguintes documentagbes e dentro do prazo previsto no Cronograma
(ANEXO 1):
- Termo de compromisso assinado pelo(a) diretor(a) ou
responsavel legal da unidade escolar de origem do estudante,
pelo pesquisador orientador, pelo estudante indicado, por
pelo menos um dos genitores ou pelo responsavel legal (em
caso de estudante menor de 18 anos), conforme ANEXO V;

- Copia do Cadastro de Pessoas Fisica (CPF) e do documento
de identidade;

- Dados bancédrios (conta-corrente de sua propria
titularidade) do estudante no Banco do Brasil. O aluno devera
entregar os dados bancérios até o prazo estipulado no
cronograma, caso ndo consiga, a implementagdo da bolsa
ocorrera somente no més subsequente e caso nado indique
novamente, sera automaticamente desqualificado;

- Curriculo do aluno cadastrado na Plataforma Lattes;

- Declaragdo de matricula que comprove a frequéncia do
aluno no ano letivo corrente.

- Histérico Escolar do ultimo ano escolar.

6.3. A bolsa sé entrara em vigéncia a partir da data em que a Divisdo de
Iniciagdo Cientifica (DIC) tomar ciéncia da assinatura do referido
instrumento e toda documentagdo estiver correta.

6.3.1. Caso o aluno ndo aceite, apds indicagdo na Plataforma Carlos
Chagas do CNPg, o termo de compromisso O mesmo sera
desclassificado do processo. Cabendo o orientador indicar um novo
aluno até a préxima janela indicagdo (até o 10 dia do més subsequente)
e em caso de ndo indicagdo a Divisdo de Iniciagdo passara a indicagdo a
proxima proposta classificada.

7. AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ORIENTANDO E CONCLUSAO DO
PROGRAMA

7.1. O desempenho do orientando de IC-EM sera avaliado com base
nos relatérios de atividades, na escrita do resumo expandido e na
apresentagdo do trabalho no Encontro de Iniciagdo Cientifica e
tecnoldgica promovido pela UNILA, que acontecera em data
estabelecida pelo calendério académico institucional do ano de 2021.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O solicitante responsabiliza-se pela veracidade das informagdes
prestadas, sendo em caso de verificagdo o uso dos artigos 62, 72, 82 e
92 da RESOLUCAO COSUP N2 01, de 17 de junho de 20109.

8.2. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da PRPPG,
seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto
implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.
8.3. Os inscritos e os contemplados dentro deste edital tém como
implicacdo total conhecimento e aceitagdo das normas e condigGes
estabelecidas do mesmo, ndo podendo alegar desconhecimento.

8.4. O ndo cumprimento das disposi¢des normativas e contratuais
estabelecidas neste Edital ou o uso de informagdes falsas fornecidas
pelo proponente podera torna-lo(a), a critério da Comissdo
estabelecida para andlise do caso, o pesquisador contemplado
inelegivel para Editais da PRPPG para durante e nos 12 meses
subsequentes ao prazo deste Edital e ao que estabelece A Resolugdo
COSUP n2 05, de 12 de margo de 2018.


http://lattes.cnpq.br/
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8.5. A divulgacdo de Comunicados Oficiais, Informagdes e Resultados
acerca deste edltal sera feita Unica e excluswamente nos S|tes

ttgs[[documentos un||a edu.br. Outros meios, tais como correio

eletronico institucional, Informativo La Semana Unilera e etc. também
poderdo ser usados para informagdes. Assim, é de total
responsabilidade do aluno/orientador acompanhar todas as etapas e
atualizagBes nestes sitios e meios de divulgagdo.
8.6. Os inscritos e contemplados dentro deste edital tém como
implicacdo total conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas do mesmo, ndo podendo alegar desconhecimento.
8.7. Solicitagbes de esclarecimentos e informagdes adicionais acerca
deste Edital podem ser obtidas enviando mensagem ao correio
eletrdnico institucional (iniciacao.pesquisa@unila.edu.br).
8.8. Os casos omissos e/ou excepcionais, em todas etapas, serdo resol-
vidos pelo CLIC no caso do PIBIC e pelo CLITI no caso do PIBITI, ou por
comissdo por ele designado.
Documentos integrantes e Obrigatdrios deste Edital:
ANEXO DOCUMENTOS
| Cronograma das etapas do processo
Il Plano de trabalho

Recursos

2 dias a partir da
divulgagdo
preliminar das
propostas
classificadas

Divulgagdo das propostas

o . A partir de
classmc'ados por darea do 01/07/2020
conhecimento
Indicagdo de dados bancdrios,
curriculo Lattes item 7.1 RN
017/2006 CNPq e entrega dos De 02/07 a
. . 20/07/2020
documentos previstos no item 6
Edital
22 ETAPA desse Edita
Docente/Alun Indicagdo na Plataforma Carlos A partir c-Ia
o abertura da janela

Chagas (Bolsista CNPq)

na Plataforma

Aceitagdo da indicagdo na
Plataforma Carlos Chagas
(Bolsista CNPq)

Até 10/08/2020

1l Planilha Produtividade Intelectual
Critérios de avaliagdo da qualidade do plano de

v trabalho
1Y Termo de compromisso e carga horaria
ANEXO |
CRONOGRAMA
DAS ATIVIDADES PARA O EDITAL PIBIC-EM 2020/2021 IC-EM
30/2020/PRPPG
ATIVIDADES PRAZOS
Publicagdo do edital 04/05/2020
Periodo para impugnagdo do De04a
edital, via inscreva: link 05/05/2020
reode e D0 82 bedgon
documentagdo: link 31/05/2020
Divulgagdo das inscrigdes A partir de
homologadas 01/06/2020
A partir da
divulgacdo das
Solicitagbes de recursos para inscrigdes
12 ETAPA inscricdes ndo homologadas: link | homologadas até
Docente/Alun 04/06/2019 até as
o 23h59
Andlise das solicitagbes de| A partir do dia
recursos e deliberagdo 05/06/2020
Avaliagdo da  Produtividade De 08/06 a
Intelectual e Planos de Trabalhos 24/06/2020
produtividade
Dot el 2 o
propost P 26/06/2020
conhecimento

EICTI 2021

A partir de
Vigéncia das bolsas 01/08/2020 a

31/07/2021
Apresentacdao do trabalho no A definir

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

EDITAL PIBIC-EM 2020/2021 IC-EM 30/2020/PRPPG

Nome do orientador:

Cadigo do projeto de pesquisa (verificar no SIGAA):

Titulo do projeto de pesquisa (vinculado ao Plano de trabalho PIBIC-

EM):

Titulo do plano de trabalho (PIBIC-EM):

Introdugdo e justificativa:

Objetivos:

Metodologia:

Referéncias

Cronograma:



https://inscreva.unila.edu.br/events/1236/subscriptions/new
https://inscreva.unila.edu.br/events/1231/subscriptions/new
https://inscreva.unila.edu.br/events/1233/subscriptions/new
mailto:iniciacao.pesquisa@unila.edu.br
https://documentos.unila.edu.br/
https://portal.unila.edu.br/editais
https://portal.unila.edu.br/prppg
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ANEXO Il
PLANILHA PRODUTIVIDADE INTELECTUAL
(RESOLUGCAO COSUP N2 01 DE 17 DE JUNHO DE 2019)

Plano de trabalho PIBIC-
EM):

2. AVALIACAO:

ANEXO Il
Planilha Produtividade Intelectual
(RESOLUGAO COSUP N° 01 DE 17 DE JUNHO DE 2019)

Grande drea de conhecimento (Marcar apenas UMA drea do com X)

O projeto precisa de parecer de um Conselho

de Etica? ()sIM () NAO

Identificagéo do pesquisador: escreva nesse campo seu nome completo

E necessario obter autorizacdo de natureza

especial ou legal? ()SIM () NAO

CIENCIAS AGRARIAS

() Ciéncia de Alimentos () Biodversidade
() Ciéncias Agrarias | () CGiéncias Biolagicas |

() Medicina Veterindria () Ciéncias Bioldgicas Il
() Zootecnia / Recursos Pesqueiros () Ciéncias Bioldgicas Il

CIENCIAS EXATAS E DA TERRA ENGENHARIAS

() Astronomia / Fisica () Engenharias |
() Ciéncia da Computagdo () Engenharias Il
() Geociéncias () Engenharias Il
() Matemitica / Probabilidads e Estatistica () Engenharias IV
() Quimica
MULTIDISCIPLINAR
() Biotecnologia
() Antropologia / Arqueologia () Ciéncias Ambientais
() Ciéncia Politica e Relagbes Intemacionais () Ensino
( ) Educacdo () Interdisciplinar
() Filosofia () Materiais
() Teologia
() Geografia LINGUISTICA, LETRAS E ARTES
() Historia () Aes/Misica
() Psicologia () Lstras/Linguistica
() Sociclogia

CIENCIAS DA SAUDE

c P 5 . 30 ia foi -
m caso afirmativo, esta autorizagao ja foi ()SIM () NAO

obtida?
3. MERITO DO PLANO DE TRABALHO: Pontuagd| Nota (de 0
0 maxima 25)
O plano de trabalho atende ao objetivo de
introduzir o estudante vinculados a rede
. . . - . X 25
publica de ensino médio e profissionalizante a
pesquisa.
O plano de trabalho é exequivel dentro do 25

cronograma proposto.

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS ( ) Educagdo Fisica
() Administragdo. Ciéncias Contabeis e Turismo () Enfermagem
() Planejamento Urbano e Regional / Demografia () Famacia
( ) Ciéncias Sociais Aplicadas () Medicinal
( ) Direito () Medicinall
( ) Economia () Medicina Il ANEXO V
() Arquitetura e Urbanismo () Nutrigio _
{ ) Sewico Socsa () Cdomaloge TERMO DE COMPROMISSO (PIBIC-EM)
() Saide Coletiva °
DAS ATIVIDADES PARA O EDITAL PIBIC-EM (2020/2021) n
Obs.: Marcar produgdes de 2015 a 2020 (até o limite da inscrigio) e destaques, conforme Art. 2° (RE SOLUGAO COSUP N° 01 DE 17 / /
DE JUNHO DE 2019).
Artigos publicados nesse periodo devem ser analisados com base na avaliagao Qualis do quadriénio 2013/2016 ou mais recente.
Da Quantidade DADOS DO ALUNO
Arti tuagao dupl i I Unil Quantidade Total de | 1ota quantos
A igos (pontuagéo dupla para artigos com alunos (as) Unila | .. | Quantidade Total de et S
como autores/as) artigos publicados alunota) da CPF N let
T : ome completo:
1 |rligo técnice-cientifico publicado em perigdico indexado — Qualis|
A1 0|
5 |Atigo técnico-cientfico publicado em perigdico indexado — Quals| 5
A2 0|
3 ér‘ugu técnico-cientifico publicado em periédico indexado — Qualis| | ) Data do |dentidade Orga UF: | Data Celular (com
[Artigo técnicocientifica publicado em periédico indexado — Qualis . . . PP .
4 b2 12 0 Nascimento: : o: expedicdo: | DDD):
[Artigo técnicocientifico publicado em periodico indexado — Qualis
5 |g3 6 )
[Ariigo t8cnico-cientifica publicado em periodico indexado — Qualis
6 lpa s 0
7 |Aigo técnica-cientifica publicado em periédico indexado - Quals| /
B5 0]
[Artigo t8cnico-cientifico publicado em peri6dico indexado qualis C /
8 - 1 —_—
ou sem qualis (maximo 6 pontos) 0|
B Ori & i Peso Quant. Subtotal
G [Teses de doutorado 0 il Lot PRV _ . . PR
[t oot I y Colégio/Instituigdo: E-mail (obrigatério):
11 [ICATT 2 0]
12 |TCCs (Trabalhos de Conclusdo de Cursos) e monografias|
(méximo 15 pontos) 0|
C _[Projetos i Peso Quant. Subtotal
13 |Projeto financiado aprovado por agéncia de fomento 16 0| Nome do dlngente escolar: E-mail (Obngatono)-
14_|Projeto financiado aprovado por agéncia de fomento nacional 12 0]
16 |Projeto financiado aprovado por agéncia de fomento do estado do|
Parana 0|
16 |Proeto financiado aprovado por outras insiiticdes publicas ou|
privadas através de edital de chamada piblica 0| Banco:
17 |Proieto financiado aprovado por outras insiiticdes publicas ou| anco:
privadas (maximo 12 pontos) 0|
TOTAL] 0]

ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIAGAO PIBIC-EM

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do Ensino
Médio
PIBIC-EM
Formulario de Avaliagdo

1. IDENTIFICAGAO:

Nome do Pesquisador:

Titulo do Plano de
trabalho:
Cddigo do projeto de
pesquisa (verificar no
SIGAA):
Titulo do projeto de

pesquisa (vinculado ao

N° da Conta Corrente:

N2 da Agéncia:

DADOS DO ORIENTADOR

NOME DA GRANDE AREA DO CONHECIMENTO (CNPg):

Titulo do Projeto de pesquisa do orientador:

Titulo do Plano de Trabalho a ser desenvolvido pelo Aluno:

PALAVRAS-CHAVE

Assumimos, neste ato, o compromisso de dedicarmo-nos as atividades
académicas e de pesquisa com o fim de cumprir os compromissos aqui
assumidos. Declaramos expressamente conhecer e concordar com as
normas estabelecidas na Resolugdo Normativa n2 017/2006 do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), Resolugdo COSUP n2 05, de 18 de dezembro de 2018 e do
Edital PRPPG 30/2020 de 04 de maio de 2020.
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Sdo compromissos do orientando: 114/2017 ou, ter
1. Executar o plano de atividades, apresentado pelo docente Intelectual participado e
. L L . Intelectual . -
orientador, com dedicagdo minima de 8 (oito) horas validada pela utilizado no
. declarada o - o
semanais; Comissao minimo 70% do
2. Elaborar e entregar a Divisdo de Iniciagdo Cientifica (DIC) recurso concedido
da PRPPG/UNILA 02 (dois) relatério final até dia 30 dias Marcela 336 340 Atende
apds encerramento da bolsa; Boroski
3. Apresentar na forma oral ou pdoster no Encontro Anual de José Ricardo 137 174 Atende
Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica e Inovagdo (EICTI) da Cezar Salgado
UNILA;
4. N&do manter vinculo empregaticio; DIARIAS NO EXTERIOR
5. Devolyer, em_ valqres atualizados, a(s) mensa_ll_dade(s) Pontuacio da N3o ter
receblda(s_) |ndeV|damgnte, ) casc_) os rec_]msntos e . Planilha de participado do
compromissos estabelecidos no sejam cumpridos; Pontuagdo Producso Edital PRPPG
Anci ; ; icacs da Planilha
6. Fazer referéncia ao apoio rAece_bldo qua.nozlo da publlc_a(;ao Nome do Producs Intelectual 114/2017 ou, ter
dos trabalhos em decorréncia das atividades apoiadas Completo Intelectjal validada pela participado e
pelo CNPg/UNILA; declarada Comissdo utilizado no
. minimo 70% do
A U_NII:A Podera cancelar ou sus_psznder a bolsa quando constatada recurso concedido
|nfr|ngenC|a.a, qgalquer das condlcioes constan_te,s deste te_rmo~e das Valdemar Jo3o 367 263
normas aplicdveis a esta concessdo, sem prejuizo da aplicagdo dos Wesz Junior Atende
dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos; Antonio Rediver 231 257 N3o atende
A 50 objeto d te instrumento n3 inculo de qual-  [ozZ0
concessdo objeto do presente instrumen .o n.ao.gera vinculo e.qua - Cezar Rangel 166 169 Atende
quer natureza ou relagdo de trabalho com instituicdo e com o orienta- Pestana
dor.
1.2 Inscrigbes ndo homologadas
DIARIAS NO PAIS
Nome e Assinatura do orientador|/Nome e Assinatura dirigente escolar Pontuagdo | Pontuagio da szt;ig?r;;gfgo
Data: Data: da Planilha Planilha de 114/2017 ou, ter
Nome de Produgdo - ! ~
~ participado e Razdo
Completo Produgdo Intelectual utilizado no
Intelectual | validada pela . o
H £ declarada Comissdo minimo 70% do
_ Nome e Assinatura do responsavel recurso concedido
Nome e Assinatura bolsista pelo bolsista menor de 18 anos Aline 302 302 Atende Indeferida por ndo
Data: Data: The_odoro atender ao_item 6.2 (1)
Toci do Edital n2
24/2020/PRPPG
Para uso DIARIAS NO EXTERIOR
Data de inicio Data Término Pontuagdo | Pontuagdoda | N3o ter participado do
EXCLUSIVO da DIC daPlanilha | Planilhade | Edital PRPPG 114/2017
Nome de Produgdo ou, ter participado e Razd
Completo Produgdo Intelectual utilizado no minimo azao
/ / / / Intelectual | validada pela 70% do recurso
declarada Comissdo concedido
Débora Cota Indeferida por ndo atender
127 127 Atende ao item 2.1 (Il) do Edital n®
24/2020/PRPPG
Livia Santos de Indeferida por ndo atender
DANUBIA FRASSON FURTADO Souza 92 92 Atende ao item 2.1 (111) do Edital n?
24/2020/PRPPG

04 de maio de 2020.

EDITAL N2 31/2020/PRPPG

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, no uso de suas atribui¢des, torna publico, pelo presente
Edital, a divulgacdo das inscricbes homologadas do Edital n2
24/2020/PRPPG.

Do resultado preliminar
1.1 Inscrigdes homologadas

DIARIAS NO PAIS
Nome Pontuagdo da | Pontuagdo da N3ao ter
Completo Planilha de Planilha de participado do
Producao Producdo Edital PRPPG

2 Recursos

2.1 Os recursos e pedidos de reconsideragdo devem ser enviados até
as 23h59 do dia 08 de maio de 2020, conforme previsto no
cronograma do Edital 24/2020/PRPPG (Anexo 1), por meio do
formulario Inscreva, neste link:

https://inscreva.unila.edu.br/events/1212/subscriptio

NS/New, acrescido de justificativas que possam contribuir para a
nova analise.

3. Disposi¢Ges finais
3.1 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo do Edital
24/2020/PRPPG.

DANUBIA FRASSON FURTADO
8 de maio de 2020.
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EDITAL N2 32/2020/PRPPG

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso de suas atribuicdes, torna
publico, pelo presente Edital, o resultado da andlise de recursos
submetidos ao Edital n2 31/2020/PRPPG, que divulgou as
inscricdes homologadas no processo para concessdao de apoio a
participagdo, com apresentagdo de trabalhos, de docentes em
eventos cientificos (24/2020/PRPPG).

1 RESULTADO DOS RECURSOS

NOME COMPLETO RECURSO
Débora Cota INDEFERIDO
Livia santos de Souza INDEFERIDO
Valdemar Jodo Wesz Junior DEFERIDO

DANUBIA FRASSON FURTADO
11 de maio de 2020.

EDITAL N2 34/2020/PRPPG

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo da Universidade Federal
da Integragdo Latino- Americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, no uso de suas atribuicdes, torna publico, pelo
presente Edital, o resultado final das propostas submetidos ao Edital
n? 24/2020/PRPPG de sele¢do para concessio de apoio a
participagdo, com apresentagdo de trabalhos, de docentes em
eventos cientificos.

1. Do Resultado Final

Didrias no Pais

Pontuagdo ’\.ﬁ.o ter
da participado do
Planilha de Edital PRPPG
Nome Produgdo 114/2_0%7 ou, ter Local/Data do N2 de
Completo Intelectual pantt!clpado N Resultado Evento Didrias
validada utilizado no
minimo 70% do
pela
ox recurso
Comissdo concedido
1-Gramado, Rio
1 Marcelg 340 Atende Contemplad Grande do Sul. 5
Boroski o 14 a 17 de setembro
de 2020
1- Gramado, Rio
Grande do Sul.
07a1lde 5
setembro de 2020
2| et |
2.Gramado/RS/Bra
sil. 30 de julho a 01 5
agosto 2020.
Didrias no Exterior
Nome Completo Pontuagdo N&o ter Resultado Local/Data do Evento Ne de
da participado Didrias
Planilha do Edital
de PRPPG
Produgio 114/2017
Intelectua ou, ter
| participado
validada e utilizado
pela no minimo
Comissdo 70% do
recurso
concedido
1 Valdemar Jodo 263 Atende Contemplad 1- San Jose/San 7
‘Wesz Junior o Jose/Costa Rica - Puerto
Golfito/Puntarenas/Cos
ta Rica.
2 a7 de novembro de
2020
2- Valdivia/Regido de 5
Los Rios/Chile.
14 a 16 de outubro de
2020
2 Antonio Rediver 257 N&o atende Contemplad 1-Cidade do 6
Guizzo o México/México.
04 a 07 de agosto de

2020
3 Cezar Rangel 169 Atende Contemplad 1-Lisboa/Portugal. 4
Pestana o 10 a 11 de agosto de
2020

DANUBIA FRASSON FURTADO
14 de maio de 2020.

PORTARIA N2 29/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS—GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando: o Decreto da Presidéncia da Republica n2 9.759, de
11/04/2019, a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria
n°43/2017/UNILA, o art. 632 da Instru¢do Normativa PRPPG n2
01/2019 e 0 ME n2 2/2020 — PPGICAL, do Programa de Pds-graduacio
em Integragdo Contemporanea da América Latina (PPGICAL),

RESOLVE:

Art. 12 Institui a Comissdo de Bolsas do Programa de Pds-graduagdo em
Integragdo Contemporanea da América Latina (PPGICAL).

Art. 22 Designar os membros para compor a Comissdo mencionada no
art. 12:

| — RENATA PEIXOTO DE OLIVEIRA, docente, SIAPE n2
2.493.390, presidente;

I — VICTORIA INES DARLING, docente, SIAPE n2 2.889.769,
titular;

1] — SENILDE ALCANTARA GUANAES, docente, SIAPE n?
1.84.1117, titular;

[\ — LETICIA DINIZ NOGUEIRA, discente, matricula n2
2019.1010.0001.3273, titular;

Y — JOAO ROBERTO BARROS I, docente, SIAPE n2 1.994.998,
suplente;

VI — DANIELA MINUCELI DE PAIVA, discente, matricula n2

2020.1010.0001.2002, suplente.

Art. 32 A Comissdo terd vigéncia, maxima, de 12 meses, nos termos do
Decreto da Presidéncia da Republica n2 9.759, de 11/04/2019.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
14 de maio de 2020.

PORTARIA N2 30/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando: o Decreto da Presidéncia da Republica n? 9.759, de
11/04/2019, a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria
n°43/2017/UNILA, os art. 172 ao 222 da Resolugdo CONSUN n? 13, de
17 de maio de 2017, e o ME n2 3/2020 — PPGICAL, do Programa de Pds-
graduagdo em Integragdo Contemporanea da América Latina
(PPGICAL),

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo de (Re)credenciamento Docente do

Programa de Pds-graduagdo em Integragdo Contemporanea da
América Latina (PPGICAL).
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Art. 22 Designar os membros para compor a Comissdo mencionada no
art. 12:

| — RENATA PEIXOTO DE OLIVEIRA, docente do PPGICAL-UNILA,
presidente;

Il — FABIO BORGES, docente do PPGICAL-UNILA, membro interno;

Il — FABRICIO PEREIRA DA SILVA, docente da UNIRIO, membro externo.

Art. 32 Compete a Comissdo prover a analise de (re)credenciamento
docente, do quadro permanente, em consonancia com o estabelecido
pelo regimento interno, baseando-se no rito editalicio aprovado pelo
colegiado do PPGICAL.

Art. 42 A Comissdo terd vigéncia, maxima, de 12 meses, nos termos do
Decreto da Presidéncia da Republica n? 9.759, de 11/04/2019.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
14 de maio de 2020.

PORTARIA N2 31/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria
ne 357/2019/GR, publicada no Boletim de Servigos n2 455, de 26 de
junho de 2019, no uso das atribuigcdes que |he foram conferidas pela
Portaria UNILA n2 43, de 25 de janeiro de 2017, e considerando: o
Decreto Presidencial n? 9.759, de 11 de abril de 2019, a Ata de Reunido
Ordindria n2 1/2020, do colegiado do Programa de Pds-graduagdo em
Literatura Comparada (PPGLC), e o pedido formalizado pela Secretaria
do respectivo PPG,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo de Elei¢do da Coordenacgdo e Vice-Coorde-
nagdo do Programa de Pds-graduagdo em Literatura Comparada (PP-
GLC).

Art. 22 Designar os membros para compor a Comissdo mencionada no
Art. 19:

Representantes docentes

| - ROSANGELA DE JESUS SILVA, presidente;

Il - EMERSON PERETI, membro titular;

Il - FELIPE DOS SANTOS MATIAS, membro titular;
Representante técnico-administrativo

IV - CLEDISON IGNACIO, membro titular;
Representantes discentes

V - FRANCIELIE MORETTI, membro titular;

VI - MATHEUS EDUARDO DE LIMA, membro titular.

Art. 32 A Comissdo tera vigéncia até a publicizagdo do resultado final da
consulta publica para a eleicdo de coordenador(a) e vice-
coordenador(a) do Programa de Pds-graduagdo em Literatura Compa-
rada (PPGLC), respeitado o prazo maximo de vigéncia previsto no De-
creto Presidencial n2 9.759, de 11 de abril de 2019.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
14 de maio de 2020.

PORTARIA N2 32/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando: a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria
n°43/2017/UNILA, o Regimento Interno do Programa de Pds-graduagdo
em Politicas Publicas e Desenvolvimento (PPGPPD) e o pedido
formalizado pela Coordenagdo do referido PPG,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o colegiado do Programa de Pds-graduagdo em Politicas
Publicas e Desenvolvimento (PPGPPD).

Art. 22 Designar os membros para compor a Comissdo mencionada no
art. 12:

Representantes docentes

| - Gilson Batista de Oliveira, presidente;
Il - Exzolvildres Queiroz Neto, vice-presidente;
Il - Andreia da Silva Moassab;

IV - Antonio de La Pena Garcia;

V - Carmen Justina Gamarra;

VI - Celina Felicio Verissimo;

VII - Claudia L. B. Soares;

VIII - Daniel Teotonio do Nascimento;

IX - Dirceu Basso;

X - Flavio Alfredo Gaitan;

XI - Francisca Paula Soares Maia;

Xl -Gladys Amelia Velez Benito;

Xl -Guillermo J. Diaz Villavicencio;

XIV - Jamur Johnas Marchi;

XV - Luciana Mello Ribeiro;

XVI - Lucimara Flavio dos Reis;

XVII - Marcia Ap. Procopio da Silva Scheer;
XVIII - Maria Alejandra Nicolas;

XVIII - Patricia Zandonade;

XIX - Pedro Marcelo Staevie;

XX - Renata Peixoto de Oliveira;

XXI - Rodrigo Luiz Medeiros da Silva;
XXII - Silvia Aparecida Zimmermann;
XXIIl -Valdemar Joao Wesz Junior;

XXIV - Walfrido Kuhl Svoboda;

Representantes dicentes

XXV - Diogo Andre Bastian;

XXVI - Julio Matheus Donato da Costa;
XXVII - Marcus Pereira Andrade;

XXVIII - Newton Camargo da Silva Cruz.

Art. 32 O colegiado do PPGPPD tera vigéncia de 12 meses, a contar da
data de publicagdo desta Portaria.

Art. 42 Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Art. 592 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
14 de maio de 2020.
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PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
RETIFICACAO

Na Portaria N° 133/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n? 26, de
012 de abril de 2020, p. 5.

Onde se lé:

Art. 3° O auxilio emergencial serda pago em parcela Unica no valor de
R$300,00 (trezentos reais) diretamente na conta bancédria em nome do
discente solicitante.

Leia-se:

Art. 3° O auxilio emergencial sera pago em duas parcelas no valor de
R$300,00 (trezentos reais) diretamente na conta bancéria em nome do
discente solicitante.
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