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PORTARIA UNILA N° 788, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
MEC n° 722/17, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com
0 Art. 34 da Lei 8.112/90; e o processo 23422.015169/2018-10,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 1 de dezembro de 2018, o
servidor RICARDO ZASLAVSKY, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2142826, nomeado pela Portaria UNILA n°
597/14, publicada no DOU de 30 de junho de 2014, s. 2, p. 53, na
vaga de codigo n° 904994.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 789, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n°® 722/17, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com os Decretos n° 91.800/85, n° 1.387/95, n°® 5.992/06 e
n° 7.689/12; a Lei 8.112/90; a IN PROGEPE n° 1/17; o Edital
PROGRAD n° 151/2018; e o que consta no processo
23422.012955/2018-36,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, do servidor
CRISTOVAO HENRIQUE RIBEIRO DA SILVA, Professor do
Magistério Superior, SIAPE 1215389, pelo periodo de 27 a 29 de
novembro de 2018, para Trabalho de Campo, em Assuncgao,
Paraguai.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 790, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n°® 722/17, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com os Decretos n° 91.800/85, n° 1.387/95, n°® 5.992/06 e
n® 7.689/12; a Lei 8.112/90; a IN PROGEPE n° 1/17; o Edital
PROGRAD n° 151/2018; e o que consta no processo
23422.012955/2018-36,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, do servidor
MARCELO AUGUSTO ROCHA, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 2345017, pelo periodo de 27 a 29 de novembro de 2018,
para Trabalho de Campo, em Assungao, Paraguai.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 791, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com os Decretos n° 91.800/85, n° 1.387/95, n°® 5.992/06 e
n°® 7.689/12; a Lei 8.112/90; a IN PROGEPE n° 1/17; o Edital
PROGRAD n° 151/2018; e o que consta no processo
23422.012998/2018-39,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, do servidor
ANDRE LUIS ANDRE, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1069236, pelo periodo de 27 a 29 de novembro de 2018, para
Trabalho de Campo, em Assungao, Paraguai.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 792, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com os Decretos n° 91.800/85, n° 1.387/95, n° 5.992/06 e

n® 7.689/12; a Lei 8.112/90; a IN PROGEPE n° 1/17; o Edital

PROGRAD n° 151/2018; e o que consta no processo

23422.012998/2018-39,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, do servidor

ROBERTO FRANCA DA SILVA JUNIOR, Professor do

Magistério Superior, SIAPE 1925997, pelo periodo de 27 a 29 de

novembro de 2018, para Trabalho de Campo, em Assungao,

Paraguai.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 793, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando o Art. 3° do Decreto n° 1.590/1995; a Resolugéo
CONSUN n° 18/2015; o Relatério CGU Regional-PR n°
201603230; e o que consta no processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art.  1° Autorizar servidores Técnico-Administrativos em
Educacéo, lotados no Departamento de Laboratérios de Ensino -
DELABEN, e subunidades, nos termos desta Portaria, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeigdes, sem prejuizo de vencimentos.
Paragrafo Unico. Sera concedida autorizagdo nominal, por
servidor, para cumprimento da jornada citada no caput desse
artigo.
Art. 2° Cabe a Comissdo Permanente de Flexibilizagdo de
Jornada - CPFJ, avaliar qualitativamente a nova rotina de
trabalho, conforme disposto na Resolugdo CONSUN n° 18/2015,
Art. 8° e Art. 13.
Paragrafo unico. A CPFJ devera apresentar no prazo de seis
meses, contados a partir da publicagdo desta Portaria, relatério
consubstanciado, indicando a ocorréncia ou nao de incremento
da eficacia na rotina de trabalho do DELABEN.
Art. 3° Determinar a afixagdo, nas dependéncias do DELABEN,
em local visivel e de grande circulagdo de usuarios dos servigos,
de quadro, permanentemente atualizado, com a escala nominal
dos servidores que trabalharem neste regime, constando dias e
horarios dos seus expedientes.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 794, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor ALEXANDRE RODRIGUES DE
OLIVEIRA, Técnico em Eletromecénica, SIAPE 2273490, lotado
no Departamento de Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos
termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de
jornada de trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta
horas semanais, dispensando o intervalo para refeigcbes, sem
prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 795, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
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Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor HEBERTY HUILTON AMARAL,
Técnico em Eletroeletronica, SIAPE 2141144, lotado no
Departamento de Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos termos
da Portaria UNILA n°® 793/2018, ao cumprimento de jornada de
trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta horas
semanais, dispensando o intervalo para refeigcdes, sem prejuizo
de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 796, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor CESAR AUGUSTO RAMOS, Técnico
em Agrimensura, SIAPE 1728069, lotado no Departamento de
Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos termos da Portaria
UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de
seis horas didrias e carga horaria de trinta horas semanais,
dispensando o intervalo para refeicbes, sem prejuizo de
vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 797, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor CAIO PEREIRA MAIA, Técnico em
Eletromecanica, SIAPE 2319100, lotado no Departamento de
Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos termos da Portaria
UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de
seis horas diarias e carga horaria de trinta horas semanais,
dispensando o intervalo para refeicbes, sem prejuizo de
vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 798, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora DALILA CRISTINA NETTO SELLA,
Engenheira, SIAPE 1053465, lotada no Departamento de
Laboratorios de Ensino - DELABEN, nos termos da Portaria
UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de
seis horas didrias e carga horaria de trinta horas semanais,
dispensando o intervalo para refeigbes, sem prejuizo de
vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 799, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor WAGNER PESSOA PEIXOTO,
Técnico em Edificagbes, SIAPE 2336451, Ilotado no
Departamento de Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos
termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de
jornada de trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta
horas semanais, dispensando o intervalo para refeigcbes, sem
prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 800, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora PRISCILA MARIA MANZINI
RAMOS, Técnica de Laboratério, SIAPE 2162895, lotada no
Departamento de Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos
termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de
jornada de trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta
horas semanais, dispensando o intervalo para refeigbes, sem
prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 801, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor RODRIGO BIRCK MOREIRA, Editor
de Imagens, SIAPE 2146133, lotado no Departamento de
Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos termos da Portaria
UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de
seis horas diarias e carga horaria de ftrinta horas semanais,
dispensando o intervalo para refeicdes, sem prejuizo de
vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 802, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor ANDRE SODRE RODRIGUES,
Técnico em Audiovisual, SIAPE 2195201, Ilotado no
Departamento de Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos
termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de
jornada de trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta
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horas semanais, dispensando o intervalo para refeigbes, sem
prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 803, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor EDSON REGINALDO GRUBERT
MAFRA, Operador de Cinema e TV, SIAPE 2200557, lotado no
Departamento de Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos termos
da Portaria UNILA n°® 793/2018, ao cumprimento de jornada de
trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta horas
semanais, dispensando o intervalo para refeicdes, sem prejuizo
de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 804, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor DANILO BOGO, Técnico em Musica,
SIAPE 2172624, lotado no Departamento de Laboratérios de
Ensino - DELABEN, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018,
ao cumprimento de jornada de trabalho de seis horas didrias e
carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeicbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 805, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor LUCIANO ARI FIAMONZINI, Técnico
em Mecanica, SIAPE 2277947, lotado no Departamento de
Laboratérios de Ensino - DELABEN, nos termos da Portaria
UNILA n° 793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de
seis horas diarias e carga horaria de trinta horas semanais,
dispensando o intervalo para refeicbes, sem prejuizo de
vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

Biologia - LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018,
ao cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeigcbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 807, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora JULIANA KAFKA BILHA, Técnica de
Laboratério, SIAPE 1854646, lotada no Laboratério de Biologia -
LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horéria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeicbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 808, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor BRUNO GARCIA PIRES, Técnico de
Laboratério, SIAPE 2303244, lotado no Laboratério de Biologia -
LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horéria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeicbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 809, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigcbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora MILENE MIRANDA ALMEIDA LIRA,
Técnica de Laboratério, SIAPE 2159787, lotada no Laboratério
de Biologia - LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n°
793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de seis horas
diarias e carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o
intervalo para refei¢cdes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 806, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora GISELI APARECIDA ZIMMER,
Técnica de Laboratério, SIAPE 2171049, lotada no Laboratério de

PORTARIA UNILA N° 810, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigcbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor GILSON BUENO JUNIOR, Técnico de
Laboratério, SIAPE 1830845, lotado no Laboratério de Biologia -
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LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e carga
horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para
refeicbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

LABQUI, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeigcbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 811, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor FERNANDO CEZAR DOS SANTOS,
Técnico de Laboratoério, SIAPE 2414855, lotado no Laboratdrio de
Biologia - LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n°® 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e carga
horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para
refeicdes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 815, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor ELEANDRO MIGUEL DA SILVA,
Técnico de Laboratério, SIAPE 2177731, lotado no Laboratério
de Quimica - LABQUI, nos termos da Portaria UNILA n°
793/2018, ao cumprimento de jornada de trabalho de seis horas
diarias e carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o
intervalo para refei¢cdes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 812, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora GISELI KARENINA TRAESEL,
Técnica de Laboratdrio, SIAPE 1141186, lotada no Laboratério de
Biologia - LABBIO, nos termos da Portaria UNILA n°® 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e carga
horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para
refeicdes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 816, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando a Portaria UNILA n° 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o servidor GILSEMAR SEFSTROEM, Técnico
de Laboratorio, SIAPE 2160097, lotado no Laboratério de Fisica
- LABFIS, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horéria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeicbes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 813, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora AMANDA VIANA DE ARAUJO,
Técnica de Laboratdrio, SIAPE 2239898, lotada no Laboratério de
Quimica - LABQUI, nos termos da Portaria UNILA n° 793/2018, ao
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e carga
horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para
refeicdes, sem prejuizo de vencimentos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 21 de agosto de 2018.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA UNILA N° 814, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n° 722/17, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando a Portaria UNILA n°® 793/2018 e o que consta no
processo 23422.009657/2017-23,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora DANIELA HENRICH, Técnica de
Laboratorio, SIAPE 2418764, lotada no Laboratério de Quimica -

PORTARIA UNILA N° 817, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela
Portaria MEC n°® 722/17, no uso de suas atribui¢cdes legais, de
acordo com o Art. 5°, § 2°, do Decreto n° 8.777/16 ; a Resolugéao
Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos -
CGINDA n° 3/17; a Portaria UNILA n°® 127/2017; e considerando
0 que consta no processo 23422.002697/2017-44,
RESOLVE:
Art. 1° Dispensar os membros do Grupo de Trabalho
responsavel pela elaboragdo do Plano de Dados Abertos da
UNILA, designados pela Portaria UNILA n® 127/2017, pulicada
no Boletim de Servigo n° 255, de 31 de margo de 2017:
| - DENNER MARIANO DE ALMEIDA, Relagdes Publicas,
SIAPE 1905526, representante da Ouvidoria;
Il - ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, Assistente
em Administragcdo, SIAPE 2164551, representante do Gabinete
da Reitoria;
I - ELIANE RAQUEL PERES LALA, Estatistica, SIAPE
2148060, representante do Departamento de Planejamento
Estratégico da Pro-Reitoria de Planejamento, Orgamento e
Financas
V- ELVIS DE SIQUEIRA, Analista de Tecnologia da
Informagédo, SIAPE 1590657, representante do Servigo de Apoio
Tecnologico a Comunicagdo da Secretaria de Comunicagéo
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Social;

V- RUMINIKI  PAVElI SCHMOELLER, Analista de
Tecnologia da Informagédo, SIAPE 1939682, representante do
Divisdo de Sistemas da Coordenadoria de Tecnologia de
Informagéo.

Art. 2° Designar para compor o Grupo de Trabalho responsavel
pela elaboragédo do Plano de Dados Abertos da UNILA, instituido
pela Portaria UNILA n° 127/2017, pulicada no Boletim de Servigo
n° 255, de 31 de margo de 2017:

I - Servidor(a) ocupante do encargo de PROCURADOR
EDUCACIONAL INSTITUCIONAL;

Il - Servidor(a) representante do DEPARTAMENTO DE
INFORMACOES INSTITUCIONAIS;

I - Servidor(a) representante do GABINETE DA REITORIA;

IV - Servidor(a) representante da SECAO DE ATOS
OFICIAIS;

V- Servidor(a) representante da DIVISAO DE SISTEMAS;

VI - Servidor(a) representante do DEPARTAMENTO DE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
PORTARIA PROGRAD-UNILA N° 060, DE 06 DE NOVEMBRO
DE 2018

O Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana — UNILA, designado pela Portaria
UNILA n°® 394 de 30 de junho de 2017, conforme competéncias
delegadas pela Portaria UNILA n° 042, de 25 de janeiro de 2017,
RESOLVE:
Art. 1° Desvincular, a pedido, a partir de 06 de novembro de 2018,
os membros do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagéo
(CLAA) do Programa de Educacéo Tutorial (PET) na Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana, abaixo relacionados,
designados pelas Portarias PROGRAD-UNILA N° 07/2017, N°
009/2018 e N° 017/2018.
I. ROSILENE ALVES DA SILVA VITORINI, Pedagoga, SIAPE
2277827, titular — representante da Pro-Reitoria de Extenséo;
Il. EMANUELLI DE OLIVEIRA AVILA, Pedagoga, SIAPE 2297141,
suplente — representante da Pro-Reitoria de Extensao;
lll. CARLOS NORBERTO BERGER, Técnico em Assuntos
Educacionais, SIAPE 2272587, titular — representante da Proé-
Reitoria de Graduagéo, interlocutor do PET junto ao MEC e
presidente do CLAA;
IV. ALVARO JOSE TRENTINI, Assistente em Administragéo,
SIAPE 2160781, suplente — representante da Pré-Reitoria de
Graduagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Foz do Iguagu, 06 de novembro de 2018.

LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS

Pré-Reitor de Graduagéo

PORTARIA PROGRAD-UNILA N° 061, DE 06 DE NOVEMBRO
DE 2018

O Pro-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana — UNILA, designado pela Portaria
UNILA n°® 394 de 30 de junho de 2017, conforme competéncias
delegadas pela Portaria UNILA n° 042, de 25 de janeiro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir de 06 de novembro de 2018, os membros
que passam a representar a Pré-Reitoria de Extensédo e a Pré6-
Reitoria de Graduacdo no Comité Local de Acompanhamento e
Avaliagdo (CLAA) do Programa de Educagdo Tutorial (PET) na
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, conforme

descricdo abaixo:
. MARCIA LURDES DE SOUZA MASCHIO, Técnica em
Assuntos Educacionais, SIAPE 1089335, titular — representante
da Pr6-Reitoria de Extenséo;
II. JOSIEL ALAN LEITE FERNANDES MARQUES, Assistente
em Administragdo, SIAPE 1624855, suplente — representante da
Pré-Reitoria de Extenséo;
lll. AIRTON LEITZKE, Técnico em Assuntos Educacionais,
SIAPE 3041818, titular — representante da Pro-Reitoria de
Graduagéo, interlocutor do PET junto ao MEC e presidente do
CLAA;
IV. DANIELA JAQUELINE DE ALMEIDA QUARESMA,
Assistente em Administracdo, SIAPE 2129208, suplente —
representante da Pré-Reitoria de Graduagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Foz do Iguagu, 06 de novembro de 2018.
LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS
Pro-Reitor de Graduagéo

PORTARIA PROAGI N°. 224 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2018

O Pré-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
no uso das atribuigdes legais delegadas por meio da Portaria
UNILA n° 1.261/2016, publicada no Boletim de Servigo n° 227,
de 23/09/2016, e observando o disposto da RESOLUCAO
CONSUN n°. 33/2018, publicada no Boletim de Servigo n° 391,
de 05/10/2018, que estabelece a Instrugdo Normativa n°® 05, de
26/05/2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo/MPDG, como critério de fiscalizagdo de contratos,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor
a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 24 de
2018, firmado com a empresa COSTA OESTE SERVICOS DE
LIMPEZA EIRELI, cujo objeto é a prestacdo de servigcos
continuados de limpeza, asseio, conservagéo e copeiragem, com
as seguintes atribuicbes:

I. Gestor de Execugdo: DOUGLAS FELIPE GALVAO, assistente
em administracao, SIAPE 2146516

II. Fiscal Técnico:

(@) UNIDADE VILA A: CAROLINA CORAZON NUNES,
Assistente em Administracdo, SIAPE 2144700; WILLIAN
RICARDO MUNARETTO, Assistente em Administragdo, SIAPE
2148277,

(b) UNIDADE JARDIM UNIVERSITARIO: JOASIO DE AQUINO,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2145320; DAVID WILLIAN
DE CAMPOS ROCHA, Assistente em Administracdo, SIAPE
2134676;

(c) UNIDADE ALMADA: DANILO BOGO, Técnico em Musica,
SIAPE 2172624; GUSTAVO AUGUSTO GONGALVES,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2139594

(d) UNIDADE PORTAL-ALMOXARIFADO: RODRIGO COSTA
PINHEIRO, administrador, SIAPE 1955723; MARISA BEATRIZ
ENGERS, tecnica em contabilidade, SIAPE 2140043;

lll. Fiscal Administrativo: KARLA GHELLERE, assistente em
administragdo, SIAPE 2128503; VANESSA SILVA DE SOUZA,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2140705.

IV. Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 2° Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento
deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as
atribuicdes de cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na
IN-05/MPDG.

Art. 3° E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro
das ocorréncias no Relatério de Fiscalizagdo do SIPAC, no qual
estdo disponiveis os documentos editalicios e contratuais
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basicos para tal atividade.

Art. 4° Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor
de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do
contrato no periodo, ficando os demais fiscais responsaveis pelo
encargo da fiscalizagao técnica.

Art. 5° Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de
fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato
devera, tempestivamente, solicitar ao Departamento de Contratos
as providéncias, sendo que na omisséo sera aplicado o disposto
no §3° do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de sua assinatura.

Vagner Miyamura

PORTARIA PROAGI N° 225, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2018.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragao Latino-Americana (UNILA), no
uso de suas atribuicdes legais delegadas por meio da Portaria
UNILA n°1.261/2016, publicada no Boletim de Servigo n° 227 de
23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os servidores abaixo listados a conduzir os
veiculos oficiais que compdem a frota desta instituigao:

I. ANDRE SODRE RODRIGUES, SIAPE 2195201, TECNICO EM
AUDIOVISUAL, RG 9770799-5 SESP/PR, Registro CNH
03641251100.

1. DANILO BOGO, SIAPE 2172624, TECNICO EM MUSICA, RG
7734153-6 SESP/PR, Registro CNH 01041372636.

lil. WAGNER PESSOA PEIXOTO, SIAPE 2336451, TECNICO EM
EDIFICACOES, RG 54733528-5 SESP/SP, Registro CNH
06133149782.

Art. 2° O condutor deve assinar a declaragdo de conhecimento do
contido na Lei n.° 9.327, de 9 de dezembro de 2006; no Decreto
no. 6.403, de 17 de margo de 2008; e na Instrugdo Normativa SAF
no. 183, de 8 de setembro de 1986; e na Instrugdo Normativa da
PROAGI n.° 01/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
com efeitos a partir de sua data de assinatura.

Vagner Miyamura

PORTARIA PROAGI N° 226, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2018

O Pro-Reitor de Administracdo, Gestdo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragédo Latino-Americana (UNILA), no
uso de suas atribuicdes legais delegadas por meio da Portaria
UNILA n°1.261/2016, publicada no Boletim de Servigo n° 227 de
23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os servidores abaixo listados a conduzir os
veiculos oficiais que comp&em a frota desta instituicdo:

I. LAURA CRISTINA PIRES LIMA, SIAPE 2146455, DOCENTE,
RG 001034272 SESP/MS, Registro CNH 03202101001.

Art. 2° O condutor deve assinar a declaragao de conhecimento do
contido na Lei n.° 9.327, de 9 de dezembro de 2006; no Decreto
no. 6.403, de 17 de margo de 2008; e na Instrugdo Normativa SAF
no. 183, de 8 de setembro de 1986; e na Instrugdo Normativa da
PROAGI n.° 01/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
com efeitos a partir de sua data de assinatura.

Vagner Miyamura

PORTARIA PROAGI N° 227, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018.
O Pro-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura da

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
no uso de suas atribuicbes legais delegadas por meio da
Portaria UNILA n°® 1.261/2016, publicada no Boletim de Servico
n® 227, de 23/09/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para a
coordenagcdo do 1° Aditivo ao Convénio de Concessdo de
Estagio celebrado em 2013 com o Centro de Integragdo
Empresa-Escola do Parana, CNPJ 76.610.591/0001-80, que tem
como objeto prorrogar a vigéncia do instrumento, destinado a
colaborar com a UNILA no desenvolvimento de Programas de
Estagio, obrigatérios e n&o obrigatérios, atos educativos
escolares supervisionados, atividade de competéncia do
estabelecimento de ensino, por mais 05 (cinco) anos, em
conformidade com o Processo Administrativo UNILA n.°
23422.002560/2013-66:

|. COORDENADORA DO CONVENIO: THAIS ANTUNES RIOLFI
PERES, SIAPE 2135225, Técnica em Assuntos Educacionais;

. COORDENADORA AUXILIAR DO CONVENIO: KELIN
FRANCIANE DIEDRICH, SIAPE 1916723, Assistente em
Administracao;

Art. 2° As atribuigbes dos designados consistem em realizar o
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Convénio de
Concessao de Estagio conforme previsto no Termo, zelando pelo
seu fiel cumprimento; verificar a execugdo, de acordo com as
especificagdes, planejamento e cronograma; solicitar Termos
Aditivos e prestar contas das agbes e resultados da pareceria.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de sua assinatura.

Vagner Miyamura

EDITAL PROGRAD N° 182, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018
O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA,
designado pela Portaria UNILA n°. 394, de 30 de junho de 2017,
com base nas atribuicbes delegadas pela Portaria UNILA n°.
042, de 25 de janeiro de 2017, nos termos da legislagéo, e
CONSIDERANDO
o Edital MS n° 10, de 23 de julho 2018, que trata da selegdo para
0 Programa de Educagado pelo Trabalho para a Saude PET -
Saude/Interprofissionalidade — 2018/2019,

a Portaria Interministerial MS/MEC n°421, de 3 de margo de
2010, que institui o Programa de Educacao pelo Trabalho para a
Saude (PET Saude) e da outras providéncias,

os Editais PROGRAD n° 158/2018 e n°® 162/2018, e

a Portaria PROGRAD/UNILA n° 052/2018,

RESOLVE

Tornar publico o processo de sele¢cdo de discentes bolsistas e
voluntarios para o Programa de Educagéo pelo Trabalho para a
Saude  (PET-Saude) Interprofissional  2018/2019, da
Universidade Federal Integragédo Latino-Americana — UNILA, em
parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Foz do Iguagu-
PR.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa de Educagéo pelo Trabalho para a Saude (PET-
Saude) é composto por preceptores (profissionais inseridos nos
servigos do Sistema Unico de Saude -SUS), grupos de
estudantes, sob tutoria de um docente, organizados a partir de
cursos de graduacao das instituicdes de ensino superior do pais,
e orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.

2. DOS OBJETIVOS DO PET-SAUDE

2.1 Estdo entre os principais objetivos do PET-SAUDE
Interprofissionalidade 2018/2019:
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| — Mudangas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) para todos os cursos de graduagdo na area da
saude, considerando-se estratégias alinhadas aos principios da
interprofissionalidade, interdisciplinaridade e intersetorialidade,
como fundamentos da mudanga, na légica da formagdo dos
profissionais e na dindmica da produgéo do cuidado em saude;

Il — Qualificagdo dos processos de integragdo ensino-servigo-
comunidade, de forma articulada entre o Sistema Unico de Saude
- SUS e as instituicdes de ensino, de modo a promover a
Educacao Interprofissional (EIP) e as Praticas Colaborativas em
Saude.

3. DAS ATRIBUICOES DOS DISCENTES BOLSISTAS

3.1 A principal fungdo do  bolsista do PET-Saude
Interprofissionalidade diz respeito ao desenvolvimento de
atividades que promovam o ensino, a pesquisa e a extensdo. O
bolsista PET-Saude realiza agdes na comunidade, cursos e
oficinas de programas ou softwares que ampliem as estratégias
de interprofissionalidade no campo do ensino servigco. As agoes
sdo voltadas para comunidade interna e externa. Produz ainda
projetos interprofissionais voltados para tematicas condizentes
com os cursos em andamento visando promover a exceléncia da
formacédo do bolsista, bem como contribuir para a comunidade.
Além desta fungdo principal, € também dever dos discentes
bolsistas:

3.1.1 Participar de todas as atividades programadas pelo
professor tutor;

3.1.2 Participar, durante a sua permanéncia no PET-Saude, de
atividades de ensino, pesquisa e extensao;

3.1.3 Manter bom rendimento no curso de graduacgao;

3.1.4 Publicar, ou apresentar em evento de natureza cientifica, um
trabalho académico por ano, individualmente ou em grupo;

3.1.5 Participar dos eventos do PET-Saude em outras
cidades/estados;

3.1.6 Fazer referéncia a sua condi¢gdo de bolsista do PET nas
publicacbes e trabalhos apresentados;

3.1.7 Cumprir a carga horaria 20 horas semanais, (sendo um
minimo de 75% presenciais, distribuidas em 4 dias diferentes)
para realizar as atividades do programa enquanto bolsista;

§ 1°: A Unica diferenca entre os deveres dos discentes bolsistas e
discentes voluntarios € a carga horaria. Assim, os voluntarios
deverdo cumprir a carga horaria de 10 horas semanais, (sendo
um minimo de 75% presenciais, distribuidas em 3 dias diferentes).
§ 2°: Os alunos bolsistas e voluntarios, apds o tempo minimo de
dois anos de participacdo efetiva e comprovada no programa,
fardo jus a um certificado de participagdo no grupo PET-Saude
emitido pela UNILA;

4. DAS VAGAS

Sao abertas por este Edital um total de 40 (quarenta) vagas para
participagdo no PET-SAUDE, sendo 30 (trinta) vagas para
bolsistas e 10 (dez) vagas para voluntarios, seguindo a seguinte
divisdo:

| - 10 (dez) vagas com bolsa para estudantes do Curso de
Medicina que estejam cursando entre o segundo e o sexto
semestre;

Il - 10 (dez) vagas com bolsa para alunos do Curso de Saude
Coletiva que estejam cursando entre o segundo e o sexto
semestre;

Ill - 10 (dez) vagas com bolsa para alunos do Curso de Servigo
Social que estejam cursando entre o segundo e o sexto semestre;
IV - 04 (quatro) vagas para alunos voluntdrios do Curso de
Medicina que estejam cursando entre o segundo e o sexto
semestre;

V - 03 (trés) vagas para alunos voluntarios do Curso de Saude
Coletiva que estejam cursando entre o segundo e o sexto
semestre;

VI - 03 (trés) vagas para alunos voluntarios do Curso de Servigo
Social que estejam cursando entre o segundo e o sexto
semestre.

5. DAS BOLSAS

5.1 A partir da confirmagdo do processo de selegédo, a bolsa
PET-Saude possui vigéncia de 12 meses, podendo ser estendida
por mais tempo, mediante a apresentacdao do relatério de
atividades anual e da avaliagdo realizada pela tutora do PET-
Saude interprofissional. O prazo maximo para a permanéncia no
grupo PET-Saude como bolsista consiste em 02 (dois) anos;

5.2 O Valor da bolsa é de R$ 400,00 (quatrocentos reais), que é
semelhante e segue a mesma politica de valores da bolsa de
iniciagcao cientifica do Programa Institucional Bolsas de Iniciagédo
Cientifica (PIBIC) do CNPg/MCT;

5.3 Os bolsistas tém direito a 45 dias de férias no Programa que,
em principio, deverao coincidir com as férias regulares do tutor.
5.4 A liberagdo de bolsas aos alunos selecionados até o limite
previsto de 30 (trinta) vagas) para o PET-Saude
Interprofissionalidade ocorrera conforme disponibilidade do
Ministério da Saude, podendo ocorrer atraso no pagamento das
bolsas.

6. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

6.1 Para a referida selecdo de discentes, faz-se necessario o
cumprimento dos seguintes itens:

| — Estar matriculado regularmente em um desses trés cursos de
Graduagdo: Medicina, Saude Coletiva ou Servigo Social, entre o
segundo e o sexto semestre;

Il — N&o possuir reprovacdo no histérico escolar, exceto nos
casos em que o discente tenha cursado tal disciplina novamente
e obtido aprovacgéo;

Il — Possuir indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou
maior que 6,0.

IV — Comprometer-se em dedicar 20 horas semanais, (sendo um
minimo de 75% presenciais, distribuidas em 2 dias diferentes)
para realizar as atividades do programa caso seja bolsista e 10
horas semanais caso seja voluntario.

V — Nao receber outro tipo de bolsa CAPES, CNPq, IES ou de
qualquer outro 6rgdo de fomento a pesquisa, exceto auxilios
estudantis regulares disponibilizados pela UNILA.

7. DA INSCRICAO

7.1 Os interessados poderdo realizar inscricdo a partir das
08:00h do dia 29 de novembro de 2018 até as 23:59h do dia 04
de dezembro de 2018, por meio do Sistema Inscreva, disponivel
no endereco eletrénico: <https://inscreva.unila.edu.br/>.

7.2 No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar no Sistema
Inscreva o seguinte documento:

| — Historico escolar emitido pelo SIGAA na data da inscrigdo, no
qual devera constar o indice de Rendimento Académico (IRA).
7.3 Nao sera permitida a inser¢do de documentos apds a
finalizagdo da inscrigao.

7.4 A ndo apresentacdo do documento arrolado no item 7.2,
inciso | acarretara a eliminagdo do candidato do processo de
selegéo.

8. DA SELECAO

8.1 O processo de selegdo de bolsista sera conduzido por uma
comissdo composta por, no minimo dois (02) professores tutores
do PET-Saude/ Interprofissionalidade da Unila;

8.2 A selecao acontecera com base em prova escrita de multipla
escolha, a ser realizada no dia 05/12/2018 as 16:30 no Jardim
Universitario — UNILA, nas salas G-001 e G-003, e consistira em
15 questbes objetivas relacionadas a tematica de educagao
interprofissional e a dois artigos, acessados através dos
seguintes links:
http://www.scielo.br/pdfireeusp/v49nspe2/1980-220X-reeusp-49-
spe2-0016.pdf
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http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v47n4/0080-6234-reeusp-47-4-
0977 .pdf

8.2 Para fins de desempate, o IRA que consta no histérico escolar
sera utilizado para a classificagao final, seguido do aluno de maior
idade;

8.3 O aluno néo bolsista tera prioridade para substituicdo de aluno
bolsista, desde que preencha os requisitos para ingresso no PET-
Saude a época da substituigao.

8.4 O desligamento de um bolsista PET-Saude dar-se-a por:

| — Quando da conclusdo, trancamento de matricula institucional
ou abandono do curso de graduagao;

Il — Se houver desisténcia do bolsista;

Il — Se apresentar rendimento académico insuficiente no curso de
graduacgao;

IV — Se acumular duas reprovagdes, apds o seu ingresso no PET-
Saude;

V — Quando houver pratica ou envolvimento em agbes ndo
condizentes com os objetivos do PET-Saude ou com o ambiente
universitario.

9. DA DIVULGACAO PRELIMINAR DOS RESULTADOS

9.1 O resultado preliminar do processo seletivo de discentes
bolsistas e voluntarios para o PET-Saude sera divulgado em
Edital pela PROGRAD, no enderecgo eletronico https://unila.edu.br/
conteudo/editais-graduacao, no dia 10/12/2018 a partir das 14:00.
10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Para os efeitos deste Edital, entende-se como recurso o
pedido de reconsideracdo de decisdo relativa ao resultado
preliminar da primeira etapa de selegéo.

10.2 Caso o candidato discente discorde do resultado da primeira
etapa de selegdo, podera solicitar recurso a fim de reconsiderar o
resultado.

10.3 O recurso devera ser solicitado entre os dias 11 e 12 de
dezembro de 2018, por justificativas, explicagdes ou outros dados
que possam contribuir para a nova verificagao.

104 Os pedidos de recurso deverdo ser realizados
exclusivamente no Sistema Inscreva, disponivel no endereco
eletrénico https://inscreva.unila.edu.br/.

10.5 Somente serdo admitidos recursos que versem sobre falhas
de julgamento quanto ao resultado ou procedimentos
administrativos.

10.6 A andlise dos recursos por parte da Comissdo de Selegdo
ocorrera no prazo de um dia apds a apresentagdo do mesmo e
sera publicada em Edital PROGRAD no Portal de Editais da
Graduacgéo.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final da selegdo dos candidatos sera publicado
no dia 13 de dezembro de 2018, no endereco eletrbnico
https://unila.edu.br/conteudo/editais-graduacao.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nao ha taxa de inscrigdo para participar do referido processo
de selecao;

12.2 A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do(a)
candidato(a), dos termos presentes neste edital, ndo cabendo
recurso de qualquer natureza;

12.3 A constatagado de informagdes falsas anulara todo e qualquer
procedimento relacionado ao candidato;

12.4 Caso seja constatado qualquer tipo de irregularidade ou
descumprimento das normas presentes no edital, a Coordenagao
Local do Programa providenciara o cancelamento da bolsa em
qualquer tempo.

12.5 Os casos omissos a este edital serdo avaliados pelo Comité
Local de Acompanhamento PET-Saude, a decisdo tomada nao
podera ser recorrida a outras instancias.

PROF. THIAGO LUIS DE ANDRADE BARBOSA

Coordenador do PET-Saude Interprofissionalidade

PROF. LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS
Pré-Reitor de Graduagéo da Unila

EDITAL CECPPD N° 03/2018

A Comissao Eleitoral para eleicdo de membros da Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CECPPD), designada pela
Portaria Unila n° 662, de 04 de outubro de 2018, torna publico o
presente Edital com o resultado preliminar das candidaturas para
escolha dos membros da Comissdo Permanente de Pessoal da
Docente — CPPD da Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana — Unila, nos termos do seu Regimento Interno
aprovado pela Resolugdo CONSUN 14/2015, de 05 de maio de
2015; do Regimento Geral da Unila e da Lei 12.772 de 28 de
dezembro de 2012.

1. Candidaturas apresentadas:

Candidata(o) Instituto Resultado
Fernando Gabriel Romero ILAESP DEFERIDO
Fidel Pascua Vilchez ILAACH DEFERIDO
Gabriel Rodrigues da Cunha ILATIT DEFERIDO
Gilcelia Aparecida Cordeiro ILACVN DEFERIDO
Juliane Cristina Larsen ILAACH DEFERIDO
Miriam Cristiany Garcia Rosa ILAACH DEFERIDO

Dafni Fernanda Zenedin Marchioro
Presidente da Comissao Eleitoral - CECPPD
Portaria 662/2018 UNILA

EDITAL PRPPG N° 146, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018

O Proé-reitor de Pesquisa e Pods-Graduagdo da Universidade
Federal da Integracao Latino-Americana, nomeado pela portaria
Unila N° 1401/2016, publicada no Boletim de servico N° 239 de
16 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes, torna
publico, pelo presente Edital, o resultado preliminar do Edital
PRPPG 137/2018 — Agenda Triplice.

1. DO RESULTADO PRELIMINAR

Frojeto de Pesquisa Kg?na(gz)ﬁiplice dar\llembros* |Si!uagéo t;:t(ﬁ;
CIENCIAS AGRARIAS
Bioprospecgao de residuos ichel R. Zambrang
da Industria Téxtil 1323 Passarini
h avaliagdo do potencial ~ " Rafaella Costa Bonugl EFERIDO 378
biotecnolégico para area 9
ambiental e da saude pantos
Uso da biomassa para a .
produgdo de 5 larcela Boroski
|, [idroximeifurfural €1.3.1.20;13.2.20 EFERIDO 140
esenvolvimento de
metodologias para sua Aline Toci
quantificacao
DEFERIDO
CONDICIONAL-
A Biopros_pe'cq_éo ) de1_2_3_9 K_elvinson Femandes[\AENTE pendente92
munobioldgicos destinados iana 5
confirmagéo da

a salde humana e animal . .
projeto de pesquisa

PIB1438-2018

CIENCIAS BIOLOGICAS

lagner Antonio Chiba

Estudo transfronteirico de de Castro

nvasoes biolégicas1.2.6.1; 1.2.6.5
egetais no Parque1.2.6.6;  1.2.6.12;
" Nacional  do  lguacull.3.2.28; 2.1.1.2 EFERIDO peo

Argentina Paraguai e Brasil2.1.7.5
Pablo Henrique Nunes
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Luiz Roberto  Ribeirg
Faria Junior
Elaine Della Giusting
Padrées ecomorfoldgicos] Soares;
2 em insetos neotropicais 3.2.2.24 DEFERIDO 148,6
Fernando Cesar Vieirg
Zanella;
Hermes José Schmitz
CIENCIAS DA SAUDE
[Thiago Luis de Andrade
Morbimortalidade po Parbosa
homicidios e suicidios no
! brasil com enfoque em1'2'3'8 EFERIDO pes
regioes de fronteira
Ludmila Mourdo Xavies
Gomes
Francisney Pinto da
Avaliagio  do efeitd Nascimento
lerapéutico e analgésico de|
microdoses de  extratg
padronizado de Cannabis . .
2 Sativa em pacientes com1'2'3'5 Felipe de Lemos; DEFERIDO 152
doenga de Parkinson: um|
estudo clinico, duplo-cego. o
randomizado e controlado Arthur  da Silveirg
Prudente
Fluxo transnacional de .
pacientes e a utilizagio del Fernando Kenji Nampo
servicos de alta
complexidade: a realidadel1.2.3.1; 1.3.1.6
S e um hospital del.3.1.14;1.3.1.17 EFERIDO b6
referéncia na maiol
fronteira  internacional  do Rodne de Oliveira Lima
Brasil
CIENCIAS EXATAS E DA TERRA
Eletrocatalisadores para as
" reagbes em células A 004 Uosé Ricardo Ceza DEFERIDO 122
combustivel  de baixa =" Salgado
temperatura
CIENCIAS HUMANAS
Agricultura familiar, Silvia Aparecidg
desenvolvimento rural ¢ Zimmermann DEFERIDO 5
N Obs.: Grande 4&red
seguranga alimentar na iustada de acordd
| América Latina: um olhaft.3.1.20; 1.3.2.20 c{)m a planiha de152
sobre as politicas publicas(1.6.9; 3.2.3.3 rodu éop dd
na Reunido Especializadd goordgnador
sggr:F)Agrlcultura Familiai Dircou Basso proponente
Valdemar Jodo WesZ
Junior
Régis da Cunha Belem
.1, 1.21.5.1
n.2.4; 1.2.5
1.3.3.14; 1.3.3.15; DEFERIDO
1.3.5.13; 1.3.6.4Roberto Franca da SilvaObs.: anuladg
Uso do territdrio argentino1.3.6.9;  1.4.3.4.6Uunior pontuagéo de
e controle aduaneiro nafl.5.2; 1.5.12; membro  pontuante
2 [fronteira entre a Provincia1.5.13; 1.5.14; participando em130
de Misiones (Argentina) e2.1.2; 2131 duas propostas da
Brasil 2.1.3.1; 2.1.6.1 edital, conforme
2.1.7.2; 2.1.7.3; ubitens 7.24 ¢
2.1.7.6; 2.2.1ulio da Silveira Moreira [7.2.5
2221  22.2.2) 4ja Aparecida Veiga
22422252 - = n
Cristovao Henrique
Ribeiro da Silva
Paula Daniela Fernandez
Integracion educativa en el
ERCOSUR: el caso de la .
3 fevalidacion ef 204 2241 DEFERIDO 118
reconocimiento de titulos™
universitarios
Fernando Gabriel
Romero
Renata  Peixoto  de
Oliveira
Flavio Alfredo Gaitan
4 MediaLab UNILA 3.4.4.9 Lucas Ribeiro Mesquita [DEFERIDO 94

Karen  dos  Santos
Honorio
Ana Carolina Teixeird
Delgado
5 JA ftriplice fronteira e 0s1.3.6.1; 1.3.6.2jMicael Alvino da Silva  |DEFERIDO 70
crimes transnacionais 1.3.6.13; 1.3.6.15
Mamadou Alpha Diallo
Heloisa Marques
Gimenez
Marcelino Teixeirg
Lisboa
6 JAndlise geopolitica dos1.1.2; 1.1.5)Lucas Kerr de Oliveira |[DEFERIDO 64
rocessos de Integragdol.2.5.7; 1.5.1
nergética e del.5.2; 1.5.10;
Infraestrutura na regido da2.1.7.6; 3.2.4.
Triplice  Fronteira Brasil
Argentina-Paraguai
Histdria, economia
diplomacia e cenarios
prospectivos  para oS
processos de cooperacdo
envolvendo as binacionais
de ltaipu (fronteira Brasil
Paraguai) e  Yacyretd
(fronteira Argentina:
Paraguai)
Fabio Borges
Luciano Wexell Severo
olney Robertg
Carvalho
INDEFERIDO o0
- auséncia do termg
de anuéncia do lidel
do grupo e do termo
ovilidad de estudiantes : : de compromissa
graduados: reconocimientd1.2.5.4;  1.2.5.3 Jclg'rf’;?céo BF;'I';;E 99 csinado dd
de titulos y el ejercicio2.2.4.1 coordenador
profesional en el mercosur proponente, em
desacordo com
incisos VIl e VIII do
item 3.1 e inciso | do
Laura Fortes tem 8.2
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
1 |Construcciones 1.1.3; 1.2.9.2jAnibal Orué Pozzo DEFERIDO 128
socioculturales en  lag1.3.2.11; 1.3.6.11
fronteras Paraguay-Brasil [1.4.1.4; 1.4.1.5
1.4.1.11; 1.43.72
1.5.3; 1.5.4; 1.5.9
3.1.2.3; 3.1.2.4
3.1.2.5; 3.1.2.11
3.1.3.6; 3.1.5.1
3.2.3.1 3.2.3.7,
3.2.3.11 3.3.1.1
3.3.1.2 343
3.4.3.3, 3.434= - -
5.4.35 3.4.3.8 Diana Araujo Pereira
3439, 34311
3.4.3.12; 3.4.3.13
3.4.3.14; 3.4.3.15
3.4.3.16
Rodrigo Villagra Carron
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DEFERIDO
Geisiane MichellgObs.: anulada
Sistema  complexo de1 28.1: 1283 Zanquetta de Pintor pontuagéo de
0 desenvolvimento territoria'1'4'3'4’7 '1'2'3 membro pontuante100
e rural: uma abordagen-1'4'3'4' ’ - que ndo atende as
comparativa entre regides -~ condigbes do incisa
IV do item 1.4 e do
inciso | do item 3.2
Gilson Batista de Oliveira
Céline Felicio Verissimo
1.21.7.1; 1.26.6:
Paisagem e espa(pc1'3'1 20 1 3220 Obs.: anuladg
exterior doméstico voltados1'3'3'131 1 34 3 pontuagao de
a habitagao, soberania1'3’4'g, ’ 1'4'1’3 membro  pontuante
3 falimentar e regeneragéc1'4'3'7j 1 4'3'3'3 participando ems4
ambiental na américa1'4’3'4’7‘ 1’4'3'7’1 duas propostas da
atina: arquitetura.1'6'gj o 224 1'1 edital, conforme
paisagismo e geografia 3'4'1 'g- 34 3 7 subitens 724 ¢
8438 3439 725
8.4.3.10;3.4.3.11
Ana Silvia Andreu dg
Fonseca
Andréia da Silva
Moassab
Senilde Alcantara
Guanaes
Amilton José Moretto
Indicadores 3 ) N
L ocioecondmicos °,°m91_3,2_10; 133.11 aria Alejandra Nicolas
y [nstrumentos de apoio 4135, 1153 DEFERIDO 77
gestdo  publica e 475"y 437D L ucimara Flavio dos Reis
formulagé@o e avaliagdo def "7 T
politicas publicas
aria Lucia Navarro Lins
Brzezinski
Estudo dos efeitos da1.2.10.4;1.1.5 INDEFERIDO 266
ixiviaggo de cal no + auséncia do terma
concreto de enchimento dal de compromissa
casa de forca da UH Itaipu assinado da
Concreto: Tecnologia, coordenador
Durabilidade e Emissdes proponente, em
desacordo col
nciso VIl do item 3.1
e inciso | do item
. 82
Ana Carolina Parapinski_ indicacdo de mais
dos Santos de um projeto de
pesquisa em
desacordo com item
2.2, inciso IIl do item
3.1, inciso VI do item
8.1
Edna Possan

Helenice Maria Sacht
Katia Regina Garcid
Punhagui
104
INDEFERIDO
- auséncia  dos
ermos de
Gustavo Oliveira Vieira [compromisso
Desafios da Integracéq assinados do
Trans)Fronteiriga: coordenador
construgdo da Paz e dos{1.1.1; 1.1.2 proponente e dos

" Direitos  Humanos  nal.2.4(1-5); 1.5.12 membros
ressignificagao das pontuantes, em
fronteiras desacordo com

nciso VIl do item

—3.1, inciso VI do item

Ramon Blanco de Freitasly 5" "¢ jnciso | dd
item 8.2

ENGENHARIAS

1 Potencializagao da1.3.2.6 e 1.4.3.3.2 JAndréia Cristina Furtado |]DEFERIDO 134
produgdo de biogas a parti
de glicerina proveniente da
reacao de
transesterificagdo

Gustavo Adolfg
Ronceros Rivas
Walfrido Alonso Pippo
LINGUISTICA, LETRAS E ARTES
ivendo  livros  latino Mariana Cortez
americanos  na triplice
fronteira:  propostas de1.3.5.7; 1.3.5.17 166

1 eitura e escrita nas3.1.4.3 Franciele Maria Martiny EFERIDO
bibliotecas das escolas
publicas

Jocenilson Ribeiro

2 Fronteiras e conexdes2.2.4.12; 1.3.6.17Cristiane Checchia DEFERIDO 148,6
direitos humanosj1.4.14
identidades e violéncias na
América Latina

Livia Santos de Souza

[Tereza Maria Spyer Dulci

Anaxsuell Fernando dg

[Silva

Mario René Rodriguez

Torres

122

Jorgelina Tallei
La dimension politica € DEFERIDO
ntercultural en la formacion CONDICIONAL-
permanente de los1.3.5.1; MENTE:

3 docentes en las escuelas1.3.5.2,1.3.5.7; Laura Janaina Dias pendentel
de frontera: un estudio en1.3.5.14 Amato confirmagéo da
la ciudad de Foz de Iguagu, projeto de pesquisa
Parand, Brasil PI1A828-2017

Julia Cristina Granetto
oreira

Bruna Macedo de

Oliveira

Natalia dos  Santos

Figueiredo

4 A  composicdo musical1.4.1.11; 2.2.4.12 |Gabriel Ferrao Moreira |DEFERIDO 74
como  articuladora  de
concepgdes  geograficas)
socio-histéricas, politicas €
culturais: uma abordagem
musicolégico-analitica  dg
musica de concerto latino:
americana do século XX
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Gabriel Sampaio Souza
Lima Rezende

aria  Beatriz  Cyring
oreira

Unila N° 1401/2016, publicada no Boletim de servigo N° 239 de 16
de dezembro de 2016, torna publico o Edital do Programa Instituci-
onal Agenda Triplice Il, definindo regras e prazos para a submis-
sdo de solicitagbes de apoio, conforme Resolugdo CONSUN n° 7,
de 7 de maio de 2018, aprovada na 352 reunido ordinaria do Con-
selho Universitario, de 27 de abril de 2018.

1. Das disposigées preliminares

ULTIDISCIPLINAR

Oswaldo Hideo Andd

Danior DEFERIDO

Obs.: anulada
pontuagdo de
membro  pontuante
que ndo atende as
condigdes do incisq
V do item 1.4 e dg
nciso | do item 3.2

Projeto e desenvolvimento
de novos métodos para
microgeragdo de energial.2.2; 1.4.3.3
através da captacdo de1.4.3.3.2;1.4.3.2
energias residuais (energ;
harvesting)

Uiam Pires Frigo;

Uorge Javier Gimenez
Ledesma

Construgdo de materiais
2 |udico-didaticos para o
ensino de ciéncias

1.2.1.7.2; 1.4.3.2.1Maria das
3.4.4.9,31.34 Cleophas Porto

GracaspEFERIDO 186

1.2.6.1; 1.5.6.
3.229; 3221
3.2.2.17

Diversidade e Genética de
Peixes Neotropicais

Luiz Henrique Garcia

: DEFERIDO 80
Pereira

TS

Caroline da Costa Silvg
Gongalves

INDEFERIDO

projeto de
pesquisa inexistente
0 SIGAA, el
desacordo col
nciso Ill do item 3.1
e inciso VI do item
8.1

Estudo e desenvolvimento
de materiais como forma
de incentivo & entrada €1.2.1.7.2
permanéncia de mulheres
as ciéncias exatas

Liliane Cristina Battirola
264

Grande  é&red

ajustada de acordg
. o . com a planilha de
Marciana Pierina Uliana produgéo dd
coordenador
proponente

Grazielle de Oliveira Setti
Gibin

*

0os nomes dos membros que estdo em negrito sdo os
coordenadores das propostas dos grupos

2. DOS RECURSOS

2.1 Os recursos e pedidos de reconsideragdo devem ser enviados
até as 23h59 de terga-feira, 27 de novembro de 2018, por meio do
formulario Inscreva neste link:
<https://inscreva.unila.edu.br/events/935/subscriptions/new>,
acrescido de justificativas, explicagdes ou sugestdes que possam
contribuir para a nova analise.

2.2 Nao serdo aceitos recursos solicitando inclusdo ou
substituicao de documentagdo submetida, conforme subitem 6.4.1
do Edital PRPPG 137/2018.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 A verificagdo das situagbes de adimpléncia dos docentes,
conforme o inciso V do item 3.1 e o inciso IV do item 3.2 do Edital
PRPP 137/2018 — Agenda Triplice, sera divulgada no edital de
resultado final.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG N° 147, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018

O Pro-reitor de Pesquisa e Pds-Graduagao da Universidade Federal
da Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela portaria

1.1 Os coordenadores proponentes e os Grupos de Pesquisa
contemplados no edital PRPPG 137/2018 nido poderdo concorrer a
este edital.

1.2 As demais disposicdes preliminares deste edital séo as
mesmas do edital PRPPG 137/2018.

2. Areas e temas da Agenda Triplice:

2.1 Os itens relacionados as areas e temas da Agenda Triplice
deste edital sdo os mesmos do edital PRPPG 137/2018.

2.1.1 As areas e temas da Agenda Triplice deste edital sdo as
mesmas do Anexo | do Edital PRPPG 137/2018 e suas retificagdes.
3 Requisitos e condigbes

3.1 Os requisitos e condigbes deste edital sGo os mesmos do edital
PRPPG 137/2018.

4. Dos recursos financeiros

4.1 A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo reservara R$
15.000,00 (quinze mil reais) de seu orgamento 2018 para este
Edital do Programa Institucional Agenda Triplice.

4.2 Fica estabelecido o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) por
apoio, contemplando um (1) grupo de pesquisa.

4.3 O apoio a que se refere este Edital estd condicionado a
disponibilidade orgamentaria da UNILA, podendo ser reduzido ou
suspenso em decorréncia de eventuais contingenciamentos.

4.4 Eventuais atrasos no repasse de verbas federais a UNILA
poderdo acarretar alteragbes nas datas programadas para
pagamentos desses custeios.

4.5 Havendo solicitagdes de apoio e disponibilidade orgamentaria,
a PRPPG podera ampliar o valor de recursos proprios para este
Edital. A distribuicdo de recursos adicionais sera realizada por meio
da concessdo de apoios adicionais de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais) aos grupos que ndo receberam apoio, por ordem de
classificacao.

4.6 Os recursos serado depositados em conta corrente em nome do
coordenador(a) proponente contemplado(a).

4.7 Preferencialmente, a conta corrente deve ser aberta unicamen-
te para gestao do recurso deste edital.

4.8 Serao beneficiarios dos recursos apenas servidores publicos do
quadro efetivo da UNILA e discentes de pds-graduagdo e
graduacdo regularmente matriculados na UNILA que sejam
membros do grupo de pesquisa do coordenador proponente
certificado e atualizado pela UNILA no DGP-CNPq.

4.9 No caso do inciso V, do item 5.1 do edital PRPPG 137/2018,
serdo considerados beneficiarios dos recursos os convidados
externos brasileiros ou estrangeiros para reunides de trabalho, de
comprovada relevancia para o desenvolvimento dos projetos de
pesquisa contemplados.

5. Dos itens financiaveis

5.1 Os itens financiaveis deste edital sdo os mesmos do edital
PRPPG 137/2018.

6. Periodo de inscrigao, resultados e recursos

6.1 Serdo aceitas inscricbes até 30 de novembro de 2018, as
23h59, por meio do sistema “Inscreva’ disponivel em <
https://inscreva.unila.edu.br/>.

6.2 A inscricdo sera realizada pelo coordenador proponente,
representando o grupo de pesquisa.

6.2.1 Cada coordenador proponente podera solicitar um Unico
apoio neste Edital.

6.2.2 Cada grupo de pesquisa podera submeter apenas uma
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solicitagao neste Edital.

6.2.3 Caso um mesmo grupo solicite mais de um apoio, sera
considerado o ultimo envio.

6.3 Nao serdo aceitas inscricdes fora dos prazos determinados
neste Edital.

6.4 A analise das solicitagdes e de recursos sera realizada por
comissao estabelecida pela PRPPG.

6.4.1 Nao sera aceita a alteragdo ou a complementagdo da
documentacdo apdés o encerramento do prazo de inscrigdo e
tampouco serao aceitos, sob qualquer hipétese, recursos por motivo
de documentacéo faltante.

6.5 O resultado preliminar sera divulgado até 03 de dezembro de
2018, em edital especifico, no Portal de Editais da UNILA, disponivel
em <https://unila.edu.br/documentos/>.

6.6 Pedidos de reconsideracdo ou recursos poderao ser
encaminhados a PRPPG, no periodo compreendido entre a
publicagdo do resultado preliminar e o dia 04 de dezembro de 2018,
as 23h59, por meio de formulario proprio disponivel no sistema
“Inscreva”: <https://inscreva.unila.edu.br>

6.7 O julgamento dos recursos e o resultado final seréo publicados
no dia 06 de dezembro de 2018, em edital especifico, no Portal de
Editais da UNILA, disponivel em <https://unila.edu.br/documentos/>.
7. Avaliagdo e classificagao das solicitagdes

7.1 Sera condigio para o deferimento da proposta que os grupos de
pesquisa dos coordenadores proponentes e dos membros
pontuantes estejam certificados e atualizados junto ao DGP-CNPq,
conforme inciso | do item 1.4 do edital PRPPG 137/2018.

7.2 Para a analise das solicitagdes serdo utilizados os seguintes
critérios de classificagao, nesta ordem:

I. Considerando os itens C1 e E1 a E5 da Planilha de Produgéo
Intelectual (Resolugdo COSUP N° 03/2016), maior pontuagdo na
soma das pontuagbes das planilhas do coordenador proponente e
de até quatro membros pontuantes do grupo de pesquisa,
pertencentes ao quadro docente efetivo da UNILA, aferidas com
base nas produgdes de 2013 a 2018;

Il. Ser o coordenador proponente vinculado & Programa de Pos-
graduagao da UNILA;

lll. Ser o coordenador proponente vinculado a proposta de APCN ja
submetida a CAPES pela UNILA;

IV. Maior idade do coordenador proponente.

7.2.1 Artigos publicados de 2013 a 2018 deverdo ser analisados
pela classificagdo de periédicos CAPES do quadriénio 2013/2016.
7.2.2 Sé&o considerados para o item C1 da Planilha de Produtividade
Intelectual, projetos de pesquisa submetidos as agéncias de fomento
ou a outras fontes de recursos externos, desde que avaliados e
aprovados quanto ao mérito por pareceristas nos ultimos 5 (cinco)
anos, coordenados por algum dos membros pontuantes do grupo de
pesquisa.

7.2.2.1 No ato da inscrigdo, devera ser apresentado comprovante da
aprovagdo por mérito dos projetos pontuados no item C1 da Planilha
de Produtividade Intelectual.

7.2.2.2 Nao serao aceitos para fins de pontuacdo neste edital,
comprovantes de projetos:

a) financiados com recursos préprios da UNILA;

b) contemplados com cotas por convénio ou instrumento similar, tais
como, bolsas de IC, ITI, pés-graduagéo ou pés-doutorado;

c) sem analise e avaliagdo de mérito explicitas.

7.2.3 Cada membro pontuante podera contribuir com sua pontuagéo
na Planilha de Producao Intelectual, somando-se a do coordenador
proponente.

7.2.4 Cada membro pontuante podera contribuir com sua pontuagéo
na Planilha de Producgéo Intelectual em apenas uma solicitagdo de
apoio. Se sua pontuagdo aparecer em mais de uma solicitagdo, ela
sera anulada em todos os grupos.

7.3 Para conferéncia do inciso | do item 6.2 deste edital sera

realizada consulta em <http://buscacv.cnpg.br/buscacv/>.

7.4 O coordenador proponente e os membros pontuantes do grupo
se responsabilizam pela autenticidade das informagées prestadas,
podendo ter a inscricdo indeferida ou o apoio cancelado, se
constatada a inveracidade dos dados registrados.

7.5 A avaliagdo, classificagdo e analise de recursos serdo
realizados pela comissdo estabelecida pela PRPPG para este
edital.

8. Procedimentos para solicitagdo e documentos necessarios

8.1 Os procedimentos para solicitagdo e documentos necessarios
deste edital sdo os mesmos do Edital PRPPG 137/2018.

9. Da utilizagao dos recursos financeiros

9.1 A utilizagao dos recursos financeiros deste edital € a mesma do
Edital PRPPG 137/2018.

10 Prestagao de contas

10.1 A prestagdo de contas deste edital € a mesma do Edital
PRPPG 137/2018.

11. Do cronograma

Atividades Prazos

| Prazo para inscrigao de propostas Até 30/11/2018

] Publicagédo do Edital com o resultado preliminar Até 03/12/2018

11 Periodo para interposigao de recurso Até 04/12/2018, as 23h59

\% Divulgagéo do resultado final 06/12/2018

\ Execugéo das atividades 24 meses, a partir da
execugao das atividades no

edital PRPPG 137/2018

\% Prestagdo de contas 60 dias apds o término de

vigéncia

12. Disposicdes finais
12.1 A UNILA, através da PRPPG e do Departamento de Pesquisa,
reserva-se o direito de acompanhar e avaliar a execugao do plano
de trabalho do evento, fiscalizar in loco a utilizagdo dos recursos
financeiros e solicitar outras informagdes mesmo apds a realizagdo
do evento, até que seja dada a aprovagao final da prestagédo de
contas.
12.2 O coordenador proponente contemplado devera manter os
documentos originais de prestacdo de contas durante a vigéncia do
edital e devera manté-lo por 5 (cinco) anos apds a aprovagao das
contas da UNILA, pelo Tribunal de Contas da Unido, conforme
legislagéo em vigor.
12.3 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da
PRPPG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
sem que isto implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de
qualquer natureza.
12.4 Todas as disseminagdes resultantes dos projetos de pesquisa
apoiados por este edital devem mencionar a UNILA, o grupo de
pesquisa e o Programa Institucional Agenda Triplice.
12.4.1 O material grafico ou eletrénico (pdsters, folders e cartazes,
dentre outros) que sejam criados para divulgagdo do seminario
publico de divulgagcdo de resultados do projeto de pesquisa
apoiado pelo presente Edital devera fazer mengédo ao apoio da
UNILA e do Programa Institucional Agenda Triplice, mediante uso
de sua logomarca, como indicado no link <https://www.unila.edu.br/
conteudo/uso-da-marca-unila>.
12.6 Os casos omissos ou excepcionais serdo analisados pela
comissao estabelecida pela PRPPG para este edital.
12.7 Os anexos deste edital sdo os mesmos do edital PRPPG
137/2018.
DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG N° 148, 27 DE NOVEMBRO DE 2018
O Pro-reitor de Pesquisa e Pods-Graduagdo da Universidade
Federal da Integracao Latino-Americana, nomeado pela portaria
Unila N° 1401/2016, publicada no Boletim de servigo N° 239 de 16
de dezembro de 2016, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico a
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retificacdo do Edital 146/2018 — Resultado Preliminar do edital
137/2018.
1) Onde se |é:

CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

Eletrocatalisadores para as
reagdes em células a
combustivel de baixa

temperatura

José Ricardo Cezar

1224 Salgado

DEFERIDO 122

Leia-se:

José Ricardo Cezar
Salgado

Marcio de Sousa Goes

Eletrocatalisadores para as
reagbes em células a
combustivel de baixa

temperatura

1224 DEFERIDO 256

Rodrigo Leonardo de
Oliveira Basso

Marcia Regina Becker

Integragéo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria no
55/2017, publicada no Diario Oficial n® 26, de 06 de fevereiro de
2017, no uso de suas atribuicdes, torna publico, pelo presente
Edital, a primeira retificagdo do resultado preliminar da prova de
leitura e compreensdao de textos de divulgagdo cientifica ou
artigo cientifico em inglés (Edital PPGBN 11/2018), de acordo
com o Edital PPGBN 03/2018 (e retificagdes) e deliberacdo da
Comissao de Selegéo instituida pela Portaria PRPPG 42/2018:

Séao atualizados, no presente edital, os resultados dos seguintes
candidatos:

(i) 0182209792-70, cujo resultado passa a APROVADO;

(i) AR089765, cujo resultado passa a “ELIMINADO por nao
comparecer a prova”.

As demais informagdes constantes do Edital permanecem as
mesmas.

FERNANDO CESAR VIEIRA ZANELLA

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL PRPPG N° 149, 27 DE NOVEMBRO DE 2018
O Pré-reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao da Universidade Federal
da Integragdo Latino-Americana, nomeado pela portaria Unila N°
1401/2016, publicada no Boletim de servico N° 239 de 16 de
dezembro de 2016, no uso de suas atribuigbes, torna publico a
retificacdo do Edital 147/2018 — Programa Institucional Agenda
Triplice Il.
1) Onde se lé:
1.1 Os coordenadores proponentes e os Grupos de Pesquisa
contemplados no edital PRPPG 137/2018 ndo poderao concorrer a
este edital.
Leia-se:
1.1 Os coordenadores proponentes, os membros pontuantes e os
Grupos de Pesquisa contemplados no edital PRPPG 137/2018 nao
poderao concorrer a este edital.

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO

EDITAL No 11/2018 — RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA
DE LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS DE
DIVULGACAO CIENTIFICA OU ARTIGO CIENTIFICO EM
INGLES RELACIONADO COM A AREA DO PROGRAMA DO
PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO MESTRADO
EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL 1° SEMESTRE LETIVO
DE 2019

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria no
55/2017, publicada no Diario Oficial n® 26, de 06 de fevereiro de
2017, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico, pelo presente
Edital, o resultado preliminar da prova de leitura e compreensao
de textos de divulgacao cientifica ou artigo cientifico em inglés,
de acordo com o Edital PPGBN 03/2018 (e retificagbes) e
deliberagdo da Comissédo de Selecao instituida pela Portaria
PRPPG 42/2018:

Documento de identificagao Resultado

093453479-92 Aprovado

009445519-80 Aprovado

46690323-6 Aprovado

30281554 Aprovado

48125271-X Aprovado

4279425-5 Aprovado

5385720 Aprovado

EDITAL No 12/2018 — RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA
DE LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS DE DIVULGACAO
CIENTIFICA OU ARTIGO CIENTIFICO EM INGLES
RELACIONADO COM A AREA DO PROGRAMA DO PROCESSO
DE SELECAO PARA INGRESSO NO MESTRADO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL 1° SEMESTRE LETIVO DE
2019

O Coordenador do Programa de Poés-Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da

4262962-6 Aprovado

V830954-Q Aprovado

066435949-36 Aprovado

6440089 Aprovado

45675937-2 Aprovado

50735944-6 Aprovado
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182140320014 Aprovado 3838 ROSELAINE BERNARDINO
3839 ROSELEI MACHADO
034926202008-7
Aprovado 3834 TAMIRES VIEIRA PINHEIRO DE CASTRO
3845 THIAGO AUGUSTO CARLOS PEREIRA
472323 Aprovado 1.2 |NSCR|QOES NAO HOMOLOGADAS
N° de ' '
e Nome do(a) Candidato(a) Motivo
340342 Aprovado Inscrigio
Descumprimento do item 5.7.
a), b), ¢), d), ) falta documentos comprobatérios
085785749-58 AIDE FERREIRA DA ROSA DECONTE das produgdes e certificados, conforme tabela de
3805 pontuagao do curriculo
Reprovado
10776600-6 Reprovado do Edital PRPPG N° 122/2018
Descumprimento do item 5.7.
3842 BILL EGLINTON FLORES MARICAHUA c)
4849413 Reprovado do Edital PRPPG N° 122/2018
Descumprimento do item 5.7.
- f) falta d I batdrios d: dugd
13248719-7 Reprovado 3794 EDSON DE CARVALHO e geniﬁc[;c;cg,er;gnsfggrnnepr;baelgngz ,ifnfu';’ga”?’ §§
fcul
girlr-:‘f:lli::l PRPPG N° 122/2018
470722
Descumprimento do item 5.7.
Reprovado 3840 MARCO ANTONIO DUTRA b).e)
0182209792-70 N do Edital PRPPG N° 122/2018
2. RECURSOS
AR089765 . 2.1 Conforme o estabelecido no Item 7 do Edital PRPPG N°
122/2018 os recursos a ndo homologagdo da inscricdo deve ser
07894191906 “ encaminhado, seguindo formulario padrdo estabelecido no Anexo |
do referido edital, exclusivamente pelo e-mail
587204649-91 - secretaria.eeala@unila.edu.br entre os dias 24 e 25 de novembro
de 2018.
AT391487 ” 2.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo,
podendo ser encaminhados ao Colegiado do Curso de Especializa-

* Candidatos cujas provas ndo foram recebidas pela Comissao de
Selecgao

** Candidatos eliminados por ndo comparecerem a prova

Os recursos quanto aos resultados preliminares deverdao ser
enviados em até trés dias Uteis apos a divulgagao, prazo definido
por edital, para o e-mail <ppgbn@unila.edu.br>, com o titulo
“RECURSO: PROVA DE INGLES” contendo identificacdo do
candidato, justificativas e, quando o caso, documentacdo
apropriada.

FERNANDO CESAR VIEIRA ZANELLA

EDITAL PRPPG N° 144, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
HOMOLOGAGCAO DE INSCRICOES

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao da Universidade Fede-
ral da Integragdo Latino-Americana (UNILA),nomeado e designado
pela Portaria Unila n° 1401, de 12 de dezembro de 2016, publicada
no Boletim de Servigo n° 239, de 16 de dezembro de 2016, torna pu-
blico, pelo presente edital, o resultado da homologagéo das inscri-
¢bes da especializagdo em Ensino-aprendizagem de Linguas Adicio-
nais, referente ao edital PRPPG N° 122/2018.
1. RESULTADO
1.1. INSCRICOES HOMOLOGADAS

In’:curs;(;o Nome do(a) Candidato(a)
3837 ALLISON RAMIREZ
3835 ELIANE DE OLIVEIRA GOULART
3817 ELIANE FONSECA MAYER DA PAIXAO
3826 ELIZANGELA APARECIDA MACHADO MARCHIORO
3836 FLAVIA DE ARAUJO COSTA
3843 FRANCISCO LEANDRO DE OLIVEIRA
3846 JENNY MIKI YOSHIOKA
3816 LUCAS WILLIAN CARDOSO
3841 OHANA RAISSA GONGALVES
3623 MAIARA BELO SIMONETT
3814 ROGERIO BACK

¢ao em Ensino-aprendizagem em Linguas Adicionais.
DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO
EDITAL PRPPG N° 145, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018
RESULTADO DOS RECURSOS DA HOMOLOGAGCAO DE
INSCRICOES

O Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao da Universidade Fede-
ral da Integracéo Latino-Americana (UNILA), nomeado e designado
pela Portaria Unila n® 1401, de 12 de dezembro de 2016, publicada
no Boletim de Servigco n® 239, de 16 de dezembro de 2016, torna
publico, pelo presente Edital o resultado dos recursos da homolo-
gacao de inscrigdes no processo seletivo da Especializagdo em En-
sino-aprendizagem em Linguas Adicionais.
1. Recursos:
1.1 DEFERIR o pedido de recurso para o(a) candidato(a) a seguir
relacionado(a):

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

MOTIVO

Considerando o item 5.7 do Edital PRPPG N°
122/2018
o candidato certifica o ponto c)

DINALDO SEPULVEDA ALMENDRA FILHO
Edital PROEX 60/2018, de 27 de novembro de 2018 - PIBEX
COMPLEMENTAR
A Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), por intermédio da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX),
torna publica a retificagdo do cronograma Edital PROEX 58/2018
que divulga a atribuicdo de bolsas as agdes classificadas em
cadastro de reserva no Edital PROEX 44/2018, de 05 de julho de

2018.
1.RETIFICACAO DO CRONOGRAMA
1.1 O cronograma passa a vigorar com 0s seguintes prazos:

BILL EGLINTON FLORES MARICAHUA

N EVENTO PRAZO

1 Periodo para cadastro das agdes no SIGAA até 27/11/2018
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Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a)
2 e assinatura do Termo de Compromisso pelo(a)
bolsista

até 29/11/2018*

Homologag&o dos bolsistas indicados no Plano de

Trabalho 30/11/2018

4 Vigéncia da Bolsa 01/12/2018 a 02/10/2019

* A bolsa tera validade somente a partir do dia da assinatura do
termo de compromisso, sendo vedado o pagamento dos valores
retroativos.

Foz do Iguagu, 27 de novembro de 2018

MARIA ETA VIEIRA
Pré-Reitora de Extensao
Edital IMEA n° 18/2018

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avancados
(IMEA), da Universidade Federal da Integracéo Latino-Americana
(UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n°® 396, de Junho de 2017,
publicada no Boletim de Servigo n® 271, de 07 de Julho de 2017 ,
no uso das suas atribuigbes, divulga o resultado do processo
seletivo simplificado para a selecdo de Projeto para o Nucleo de
Integracdo Cultural (NICULT) referente ao Edital IMEA  N°
15/2018,

CONSIDERANDO o Edital IMEA n°. 15/2018, de 07 de novembro
de 2018, o qual abre as inscrigdes para o processo de Apoio a
projetos de cultura e territorio.

RESOLVE

1. RESULTADO PRELIMINAR

Nome do Candidato Classificagao

Ediane Hirle 1°
Rodrigo Alves de 2°
Queiroga

Mariana Mamani Flores 3°

Ariadne Taissa Dias 4°
Pires Ferreira

Jessica Aguero Misajel 5°

Carlos Manuel Pinzon 6°

Amaya

2. DOS RECURSOS
2.1 O prazo para interposicdo de recurso contra a
presente homologacdo do resultado preliminar ¢ até o

dia 27 de Novembro. Os candidatos deverdao reenviar

0s projetos ao e-mail nucleo.cultura@unila.edu.br,

anexando todos os documentos solicitados pelo Edital
15/2018 IMEA.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

3.1 A UNILA divulgara, sempre que necessario,
Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais
sobre o presente processo seletivo, cabendo aos
interessados o acesso a pagina eletronica oficial da
universidade para ciéncia dos mesmos.

3.2 Os casos omissos e pedidos de recurso serao
avaliados pelo Nucleo de Cultura do Instituto
Mercosul de Estudos Avancados.

3.3 Os resultados de casos omissos e recursos serdo
analisados e publicados em Edital, Nucleo de Cultura

do Instituto Mercosul de Estudos Avangados.

Foz do Iguacu, 26 de Novembro de 2018.

Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados

Lucas Ribeiro Mesquita

Edital N° 3/2018 IMEA-PROINT-PRAE-PROEX-
PROGRAD-REITORIA

O Instituto MERCOSUL de Estudos
Avancados (IMEA-UNILA), a Pro-Reitoria de
Relagdes  Institucionais e  Internacionais
(PROINT), a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PRAE), a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), a
Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e a
Reitoria da Universidade Federal da Integragao
Latino-Americana (UNILA), no uso de suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO o Edital
IMEA-PROINT-PRAE-PROEX-PROGRAD-
REITORIA n°. 01/2018, de 11 de OUTUBRO
de 2018, o qual abre as inscrigdes para
estudantes

propostas de acolhimento a
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ingressantes na UNILA em 2019 Stephany Dayana Pereira Mencato Deferido(a)
Thierri Azevedo de Ornela Deferido(a)
RESOLVE Tiago da Silva Araujo Deferido(a)
Victor Alonso Ramirez Flores Deferido(a)
~ ~ Albert Flores Chamorro Deferido(a)
2. DA HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRICOES
Ariane Oliveira Correia Indeferido(a) Indicou o comprovante bancario, mas
ndo da forma que o Edital pede (6.2)
Candidato Situagdo Observagdo Elisane Ramirez Pires Indeferido(a) | Indica uma pessoa da comunidade
Ahmed Walid Hammaud Chansedine | Deferido(a) externa como xecutora, mas ndo
Alexis Sanchez del Campo Deferido(a) Carlos Alejandro Urzagasti Indeferido(a) Faz a insr':rigio, mas os dados
Ana Karolina Morats da sita Deferdota) MorerCrsirs. Rodnesdon
Santos
Angela Maria de Souza Deferido(a) Francyelle Yumi Shiraishi Okida Deferido(a)
Ariadne Taissa Dias Pires Ferreira Deferido(a) Juan Jose Choque Quispe Deferidofa)
Ariadne Taissa Dias Pires Ferreira Deferido(a)
Bruna Baldasso Deferido(a) Ligia Karina Martins de Andrade Indeferido(a) | CPF e comprovante bancério
ilegiveis. N30 anexou o termo de
Bruno André Diaz Fogel Deferido(a) ciéncia do colaborador.
Camila Bonatto de Melo Deferido(a) Lucas Theodoro Gongalves Deferido(a)
Carla Andrea Contreras Contreras Deferido(a) Renato Cesar Rodrigues Chaves Indeferido(a) :rSZTLn:nte ndo comprovou vinculo com|
Carla da Conceigdo Mores Gastaldin Deferido(a) Teddy Hernandez Acarapi Deferido(a)
Carlos Manuel Pinzon Amaya Deferido(a)
Caroline Machado da Silva Deferido(a) N
Cleusa Gomes da Silva Deferidola) 2. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Denise Bender Deferido(a)
Eduard Lucas Souza Aravjo Deferido(a) 2.1 A UNILA divulgara, sempre que necessario, Editais,
:Vn:::::::a” Z:z::::: Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o
Gladys Amelia Velez Benito Deferido(a) presente processo seletivo, cabendo aos interessados o
CladyRelna Conde Meji eferidotal acesso a pagina eletrénica oficial da universidade para
icaro de Lima Barroso Cavalcanti Deferido(a)
\naiara Lobo Mendes Deferidola) ciéncia dos mesmos.
Ingrid Nascimento Euclides eferidofa) 2.2 Os casos omissos e pedidos de recurso serdo avaliados
Jaime Alexander Alarcon Céspedes Deferido(a) pe|a comissao de selegéo
j::::zen::::y;:tr;mendez ZZ:::::: 2.3 .Os resultadqs de casos OMIiSSOS € recursos serao
PSS — oo analisados e publicados em Edital.
Juan Luis Monasterios Paye Deferido(a)
faroin Mendes pata Deferidof) Foz do Iguagu, 26 de Novembro de 2018.
Larissa Moura Barbosa Deferido(a)
Livia Brito Barbosa Deferido(a)
Liz Leticia Martinez Ramirez Deferido(a) . . .
Luis Maria Benitez Vega Deferido(a) LucaS Rlbeer Mesqulta
Maria Aparecida Santana Paranhos Deferido(a)
Maria de Lourdes Aquino Echeguren Deferido(a)
Maykon Cesar Loures Silva Deferido(a)
EDITAL PROEX 61/2018, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018
PIBEX — 2018
Miena do Carmo tima peferdota) A Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
Nicole Estefania Garay Carcamo Deferidofa) (UNILA), por intermédio da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX),
Patricia Nufiez Martinez Deferidola) no uso de suas atribuigdes, considerando a Politica de Extensao,
Paula Andrea Beltran Vargas Deferido(a) aprovada pela Resolugao COSUEX n. 03, de 02 de setembro de
2014, o Regulamento de Extensao Universitaria, aprovado pela
o e Souea Cometar beferidotal Resolugdo COSUEX n. 01, de 25 de fevereiro de 2015, a
redro Comared Abboud watack P—— Chamada Publica Fundagéo Araucaria 05/2018, o Edital PROEX
P S—— Setoro 24/2018, de 14 de maio dg 2018, o Edital PROEX 52/2018, de 24
PO ——— eterio) de Julho' dg 2018, eo Ed~|tal 27/2018, de 2j de maio de~2018,
: : torna publica a retificagdo do resultado final da selecdo de
fenan Carnelro Cosa peferdota) bolsistas vinculados ao PIBEX, nos seguintes termos:
Renan Cameiro Costa eferidolal 1.1 Por solicitagdo do coordenador Luis Evelio Garcia Acevedo
Rodrigo Birck Moreira Deferidote) fica excluida do rol de agbes contempladas com bolsas PIBEX,
Rosa Maria Zdradk Deferido(a) regulamentado pela Chamada Publica Fundagdo Araucaria
Samuel Cevidanes Neves Deferido(a)

05/2018 e Edital PROEX 24/2018, a acdo de extensdo
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“Prevencado de impacto ambiental através de capacitacdo em as disposigcbes deste Edital e demais normas aplicaveis ao

residuos sélidos urbanos em Foz de Iguagu”. Programa de Bolsas de Extensdo da UNILA — PROBEX

1.2 Seguindo a ordem classificatoria divulgada pelo Edital PROEX 1.4 A PROEX podera cancelar ou suspender a bolsa a qualquer

27/2018, fica concedida a bolsa PIBEX a acdo listada abaixo: momento, caso se verifique o descumprimento deste Edital, da

Titulo Coordenadora Bolsista Resolugdo COSUEX 01/2017, de 20 de janeiro de 2017 e
demais normas aplicaveis, respeitado o contraditorio.
,ﬁiﬁﬁ?ﬁ?;ﬁi’ﬁ;ﬁﬁi‘; de 1.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao
demoligéo como alternativa & Edna Possan Omella Veronica Institucional da Extens&o Universitaria da UNILA e pela PROEX.

pacion ambientats Toneliaie MARIA ETA VIEIRA
industria da construgéo.

1.3 O bolsista selecionado pelo coordenador obriga-se a cumprir
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