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LICENGAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

Servidor Mat. SIAPE Cargo Tipo Periodo / Vigéncia Fundamentagéo Legal
ANA CLARISSA STEFANELLO 2181611 PROF. MAGISTERIO SUPERIOR LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE |  24/04/2019 a 26/04/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
DIEGO LUIZ RIBEIRO DE OLIVEIRA MARTINS | 1902836 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 29/04/2019 a 28/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
EDER CRISTIANO DE SOUZA 2146300 PROF. MAGISTERIO SUPERIOR LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 17/04/2019 a 01/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
GREICY GONZALEZ ANDERSEN 2143529 ARQUITETO E URBANISTA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE |  18/04/2019 a 23/04/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
GUIZELA DA ROCHA DAVIES MAFRA 2152173 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ | HICENGAPOR MOTE DE DOENCAEMPES- | 2210412019 2410412019 | Artigos 83 e 203 da Lei 8.112190
GUSTAVO ADOLFO RONCEROS RIVAS 2000058 PROF. MAGISTERIO SUPERIOR LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 17/04/2019 a 24/04/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
JULIANA PIRES FRIGO 2145281 PROF. MAGISTERIO SUPERIOR LICENCA PORS'\"O?\TB’/SF%',E\A?L%ENQA EMPES- | 14/04/2019 a 15/04/2019 | Artigos 83 e 203 da Lei 8.112/90
LILIANY BODART DE SOUZA 1826775 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 23/04/2019 a 26/04/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
MARLEI ROLING SCARIOT 1720764 PROF. MAGISTERIO SUPERIOR LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE |  24/04/2019 a 14/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
PATRICIA BORIM DA SILVA PEREIRA 1513556 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE |  15/04/2019 a 24/04/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
ROBERTA MARKELLYN MANFRIN NAMI 2162143 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ | HICENGAPOR MOTIE DE DOENCAEMPES- | 0210512019 2 0710512019 | Artigos 83 e 203 da Lei 8.112190
SANDRA AKEMI NARITA 1828806 JORNALISTA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 23/04/2019 a 17/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
SANDRO LANDSKRON 1120204 TECNOLOGO - FORMAGAO LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 24/04/2019 a 14/06/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
SORAYA JEBAI QUINTA 1910418 ARQUITETO E URBANISTA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE |  15/04/2019 a 29/04/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
VAGNER MIYAMURA 2144202 ADMINISTRADOR LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 10/05/2019 a 24/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
WAGNER PESSOA PEIXOTO 2336451 TECNICO EM EDIFICACOES LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 25/04/2019 a 17/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
WALFRIDO ALONSO PIPPO 1117924 PROF. MAGISTERIO SUPERIOR LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE | 22/04/2019 a 15/05/2019 | Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90
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PORTARIA N° 254/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando os artigos 148 e 149 da
Lei n°® 8.112/1990, resolve:
Art. 1° Reconduzir por 60 (sessenta) dias, o prazo para a
finalizagdo dos trabalhos da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar sob o Rito Ordinario, instaurada
através da Portaria UNILA n° 614/2018, publicada no
Boletim de Servigo n°® 384, de 12 de setembro de 2018, p.
4, que teve como ultimo ato a Portaria UNILA n°® 98/2019,
publicada no Boletim de Servigo n® 429, de 13 de margo
de 2019, p.2, com vistas a apurar os fatos descritos no
Processo n° 23422.005030/2017-01, bem como proceder
ao exame de outros fatos, agdes e omissGes que
porventura venham a ser identificados no curso de seus
trabalhos e que guardem conexao com o objeto presente.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 255/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005891/2019-59, resolve:
Art. 1° Designar a servidora TATIANA PEREIRA
CARVALHAL, Professora do Magistério Superior, SIAPE
2942613, para exercer o encargo de Coordenadora do
curso de Especializagdo em Ensino-Aprendizagem em
Linguas Adicionais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 256/2019/GR/UNILA

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005891/2019-59, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MARIA ETA VIEIRA,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2865749, para
exercer o encargo de Vice-Coordenadora do curso de
Especializacdo em Ensino-Aprendizagem em Linguas
Adicionais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 257/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005878/2019-22, resolve:
Art. 1° Designar o servidor ANIBAL ORUE POZZO,
Professor do Magistério Superior, SIAPE 2351477, para
exercer o encargo de Coordenador do curso de
Especializacdo em Integracdo Paraguai-Brasil: Relacbes
Bilaterais, Desenvolvimento e Fronteiras.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA
PORTARIA N° 258/2019/GR/UNILA

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n°® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribui¢cdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005878/2019-22, resolve:
Art. 1° Designar o servidor JOSE RENATO VIEIRA
MARTINS, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1521897, para exercer o encargo de Vice-Coordenador do
curso de Especializacdo em Integracdo Paraguai-Brasil:
Relagbes Bilaterais, Desenvolvimento e Fronteiras.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 259/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005891/2019-59, resolve:
Art. 1° Dispensar o servidor GREGORIO PEREZ DE
OBANOS ROMERO, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 2202909, do encargo de Coordenador do Curso de
Especializagcdo em Ensino — Aprendizagem de Linguas
Adicionais, designado pela Portaria n°
793/2017/GR/UNILA, publicada no Boletim de Servigo n°
284, de 25 de agosto de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 260/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005891/2019-59, resolve:
Art. 1° Dispensar a servidora LIVIA FERNANDA
MORALES, Professora do Magistério Superior, SIAPE
1932110, do encargo de Vice-Coordenadora do Curso de
Especializagdo em Ensino-Aprendizagem de Linguas
Adicionais, designada pela Portaria n°
794/2017/GR/UNILA, publicada no Boletim de Servigo n°
284, de 25 de agosto de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 261/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribui¢cdes legais, considerando o que consta no processo
23422.005865/2019-82, resolve:
Art. 1° Designar a servidora LORENA RODRIGUES
TAVARES DE FREITAS, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 2141638, para exercer o encargo de
Coordenadora do curso de Especializagdo em Género e
Diversidade na Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 262/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n°® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuigcdes legais, considerando o que consta no processo
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23422.005865/2019-82, resolve:
Art. 1° Designar o servidor WALDEMIR ROSA, Professor
do Magistério Superior, SIAPE 1043751, para exercer o
encargo de Vice-Coordenador do curso de Especializagao
em Género e Diversidade na Educagao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 263/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Inciso | do Art. 35 da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Dispensar a servidora MAYARA SABRINA DE
GODOY, Jornalista, SIAPE 1807082, da fungédo de Chefe
do Departamento de Jornalismo, cédigo FG-01, designada
pela Portaria n°® 624/2017/GR/UNILA, publicada no DOU
n® 152, de 9 de agosto de 2017, s. 2, p. 23.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

2146059, da Fungédo de Chefe do Servico de Projetos
Especiais de Comunicagao, cédigo FG-04, designado pela
Portaria n° 915/2017/GR/UNILA, publicada no DOU n°
177, de 14 de setembro de 2017, s. 2, p. 23.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 267/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribui¢cdes legais, de acordo com o Inciso | do Art. 35 da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Dispensar o servidor ELVIS DE SIQUEIRA,
Analista de Tecnologia da Informacgéo, SIAPE 1590657,
da Funcéo de Chefe do Servico de Apoio Tecnolégico a
Comunicagéo, cadigo FG-04, designado pela Portaria n°
393/2013/GR/UNILA, publicada no DOU n° 125, de 2 de
julho de 2013, s. 2, p. 28.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 264/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Inciso | do Art. 35 da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Dispensar o servidor MARCO POLO GOMES DE
AZEVEDO, Desenhista de Artes Graficas, SIAPE
2149966, da fungdo de Chefe do Departamento de
Comunicagao Institucional, codigo FG-01, designado pela
Portaria n° 622/2017/GR/UNILA, publicada no DOU n°
152, de 9 de agosto de 2017, s. 2, p. 23.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 265/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Inciso | do Art. 35 da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Dispensar o servidor TIAGO CESAR GALVAO DE
ANDRADE, Relagbes Publicas, SIAPE 1784497, da
Funcdo de Chefe da Secdo de Apoio a Gestdo de
Comunicagado, codigo FG-03, designado pela Portaria n°®
19/2018/GR/UNILA, publicada no DOU n° 12, de 17 de
janeiro de 2018, s. 2, p. 22.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 266/2019/GR/UNILA

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Inciso | do Art. 35 da
Lei n°® 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:

Art. 1° Dispensar o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA
JUNIOR, Operador de Camera de Cinema e TV, SIAPE

PORTARIA N° 268/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 9° da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Designar o servidor TIAGO CESAR GALVAO DE
ANDRADE, Relagdes Publicas, SIAPE 1784497, para
exercer a fungdo de Chefe do Departamento de
Comunicacéo Institucional, codigo FG-01.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 269/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 9° da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Designar a servidora PATRICIA LIBRENZ,
Revisora de Textos, SIAPE 1997774, para exercer a
fungdo de Chefe do Departamento de Comunicagéo
Interna, cédigo FG-01.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 270/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n°® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuigbes legais, de acordo com o inciso |l do art. 9° da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Designar a servidora PRISCILLA BOMFIM
DOMINGUES, Publicitaria, SIAPE 1872426, para exercer
a funcdo de Chefe da Divisdo de Comunicagéo Digital,
codigo FG-02.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.




BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANO IX N° 446 22 DE MAIO DE 2019 5§

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 271/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 9° da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Designar o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA
JUNIOR, Operador de Camera de Cinema e TV, SIAPE
2146059, para exercer a fungdo de Chefe da Secédo De
Audiovisual, codigo FG-03.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 272/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 9° da
Lei n° 8.112/1990; e o que consta no processo
23422.004304/2019-34, resolve:
Art. 1° Designar o servidor RICARDO GASPAROTTO,
Administrador, SIAPE 1845936, para exercer a fungédo de
Chefe do Servico de Planejamento e Administragao,
cadigo FG-04.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 273/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Art. 91 da Lei N°
8.112/1990, a Portaria Normativa n° 35/2016/SEGEP e o
que consta no processo 23422.004705/2016-14, resolve:
Art. 1° Conceder prorrogacao da Licenga para Tratar de
Interesses Particulares, sem remuneracdo, concedida
pela Portaria n° 544/2016/GR/UNILA, publicada no
Boletim de Servico n° 201, de 15 de abril de 2016, ao
servidor RENAN SCHLUP XAVIER, Jornalista, SIAPE
1910521, pelo periodo de 3 (irés) anos, contados a partir
de 3 de maio de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 274/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o que consta no
processo 23348.001575/2018-14, resolve:
Art. 1° Encerrar, a partir de 3 de junho de 2019, o
afastamento para prestar colaboragao técnica concedido
pela Portaria n°® 379/2019/GR/UNILA, publicada no DOU
n® 109, de 8 de junho de 2018, s. 2, p. 36, a servidora
LEILA YATIM, Assistente em Administracdo, SIAPE
2145929.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 275/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com a Medida Proviséria n°
2.174-28/2001; a Portaria n° 8/2011/GR/UNILA; e que
consta no processo n°® 23422.005983/2019-97, resolve:
Art. 1° Conceder a servidora FRANCIELLE LAUXEN,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2144059, redugdo
de jornada de trabalho de oito horas diarias e quarenta
horas semanais para seis horas diarias e trinta horas
semanais, com remuneragao proporcional, no periodo de
20 de maio a 7 de junho de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 276/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o Art. 20 da Lei n°
8.112/1990; e o processo 23422.009422/2016-51, resolve:
Art. 1° Homologar, a partir de 20 de maio de 2019, o
resultado final do estagio probatério da servidora:
| - SIMONE DA COSTA CARVALHO, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 2313010, aprovada no estagio
probatério.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 277/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicbes legais, de acordo com os Decretos n°
91.800/1985 e n°® 1.387/1995; a Lei 8.112/1990; a IN n°
1/2017/PROGEPE/UNILA; e o que consta no processo
23422.005880/2019-65, resolve:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus limitado,
da servidora DIANA ARAUJO PEREIRA, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 1619312, pelo periodo de 8 a
16 de junho de 2019, para participacdo em curso de
especializagdo na Universidad Nacional Intercultural de la
Amazonia, em Yarinacocha, Peru.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 278/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n® 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com a Medida Proviséria n°
2.174-28/2001; a Portaria n° 8/2011/GR/UNILA; e que
consta no processo n°® 23422.006091/2019-91, resolve:
Art. 1° Conceder ao servidor KARON BOHLER LEWIN,
Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2144223,
redugdo de jornada de trabalho de oito horas diarias e
quarenta horas semanais para quatro horas diarias e vinte
horas semanais, com remuneragdo proporcional, a partir
de 17 de junho de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 279/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
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FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com a Medida Proviséria n°
2.174-28/2001; a Portaria n° 8/2011/GR/UNILA; e que
consta no processo n° 23422.006196/2019-69, resolve:
Art. 1° Conceder ao servidor FABIANO SIMON
BRUNETTO, Assistente em Administragdo, SIAPE
2145662, reducao de jornada de trabalho de oito horas
diarias e quarenta horas semanais para seis horas diarias
e trinta horas semanais, com remuneragao proporcional, a
partir de 3 de junho de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo
GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 280/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com a Medida Provisdria n°
2.174-28/2001; a Portaria n° 8/2011/GR/UNILA; e que
consta no processo n°® 23422.006004/2019-15, resolve:
Art. 1° Conceder a servidora MILENE ROCHA
LOURENCO LEITZKE, Relagbes Publicas, SIAPE
1377102, redugdo de jornada de trabalho de oito horas
diarias e quarenta horas semanais para seis horas diarias
e trinta horas semanais, com remuneragao proporcional, a
partir de 11 de junho de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

PORTARIA N° 281/2019/GR/UNILA
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 722/2017/MEC, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com a Medida Provisdria n°
2.174-28/2001; a Portaria n° 8/2011/GR/UNILA; e que
consta no processo n° 23422.008968/2016-94, resolve:
Art. 1° Reverter, a partir de 13 de maio de 2019, a jornada
de trabalho concedida pela Portaria n°
542/2015/GR/UNILA, publicada no Boletim de Servigo n°
153, de 22 de maio de 2015, p. 43, de seis horas diarias e
trinta horas semanais para oito horas diarias e quarenta
horas semanais a servidora JULIANA HELENA CORREA,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2157491.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA

RETIFICACAO DE PORTARIA N° 27/2019, 14 DE MAIO
DE 2019.
Na Portaria PROGEPE N° 338/2019, publicada no Boletim
de Servigo UNILA n° 428, de 08 de margo de 2019, onde se
|é:... a partir de 05 de novembro de 2013..., leia-se: ... a
partir de 11 de fevereiro de 2014.
GIHAN TEIXEIRA JEBAI

RETIFICACAO DE PORTARIA N° 28/2019, 21 DE MAIO
DE 2019.

Na Portaria PROGEPE N° 976/2018, publicada no Boletim
de Servigo UNILA n° 410, de 21 de dezembro de 2018, onde
se |é:.. com alteragdo da Classe A, com a denominagao de
Professor Assistente A, Nivel 01, para a Classe A, com a
denominagéo de Professor Adjunto A, Nivel 01..., leia-se: ...
com alteracdo da Classe A, com a denominagdo de
Professor Assistente A, Nivel 02, para a Classe A, com a
denominacéo de Professor Adjunto A, Nivel 02.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 790/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegagéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com os §§ 1° e 2° do art. 38 da Lei n° 8.112/90; e a
solicitagao eletrénica n°® 11339,
RESOLVE:
Art. 1° Revogar, a partir de 04 de junho de 2019, a Portaria
Progepe n° 288/2019, publicada no Boletim de Servigo n°
426, de 27 de fevereiro de 2019, que designou o servidor
FABIANO SIMON BRUNETTO, Assistente em
Administragcéo, SIAPE 2145662, como substituto do titular do
cargo de Chefe da Corregedoria Seccional da Unila, Cédigo
CD-04.
Art. 2° Designar o servidor FERNANDO CESAR MENDES
BARBOSA, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE
1652668, como substituto do titular do cargo de Chefe da
Corregedoria Seccional da Unila, Cddigo CD-04, pelo
periodo de 04 de junho de 2019 a 19 de junho de 2019.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 791/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com os §§ 1° e 2° do art. 38 da Lei n° 8.112/90; e a
solicitagao eletrénica n°® 11340,
RESOLVE:
Art. 1° Designar, a partir de 20 de junho de 2019, o servidor
FABIANO  SIMON BRUNETTO, Assistente em
Administragcéo, SIAPE 2145662, como substituto do titular do
cargo de Chefe da Corregedoria Seccional da Unila, Cédigo
CD-04.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 792/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegagéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005405/2019-86,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao
servidor ELEANDRO MIGUEL DA SILVA, Técnico de
Laboratério-Area, SIAPE 2177731, nivel de Classificacdo D,
do padrao de vencimento 03 para o padrdo de vencimento
04, a partir de 30 de abril de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 793/2019, 21 DE MAIO DE
2019.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacédo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o0 § 2° do Art. 10 e Paréagrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005706/2019-10,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressédo por Mérito Profissional ao
servidor RINALDO DILSON BRISOLA, Técnico de
Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1823976, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 05 para o padrao
de vencimento 06, a partir de 03 de maio de 2018.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
GIHAN TEIXEIRA JEBAI
PORTARIA PROGEPE N° 794/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o0 § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005497/2019-27,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
servidora KARIS FABIANE DIEDRICH, Assistente em
Administragdo, SIAPE 2164071, nivel de Classificagdo D, do
padréo de vencimento 03 para o padréo de vencimento 04,
a partir de 02 de abril de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 795/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005395/2019-65,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional a
servidora STEPHANI CAROLINE SOUZA DA SILVA,
Técnica de Tecnologia da Informagéo, SIAPE 2307888,
nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 02 para
0 padrao de vencimento 03, a partir de 15 de abril de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 796/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005261/2019-94,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional a
servidora TAHIANA BORBA COELHO, Assistente em

Administragéo, SIAPE 2160777, nivel de Classificagdo D, do
padrao de vencimento 02 para o padrao de vencimento 03,
a partir de 11 de setembro de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
GIHAN TEIXEIRA JEBAI
PORTARIA PROGEPE N° 797/2019, 21 DE MAIO DE
2019.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.002583/2019-38,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional a
servidora JESSICA GLORIA JORGE BATISTA, Técnica de
Laboratério-Area, SIAPE 1112758, nivel de Classificagéo D,
do padrao de vencimento 03 para o padrdo de vencimento
04, a partir de 01 de margo de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 798/2019, 21DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicbes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacao de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005510/2019-64,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional a
servidora FRANCIELI BUTSKE, Arquiteta e Urbanista,
SIAPE 2172428, nivel de Classificagdo E, do padrdo de
vencimento 03 para o padrdo de vencimento 04, a partir de
30 de abril de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 799/2019, 21 DE MAIO DE
2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacéo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091/05; e o processo 23422.005267/2019-29,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional a
servidora CRISTINA ALLEGRETTI TORII, Assistente em
Administragcao, SIAPE 1994466, nivel de Classificacdo D, do
padrédo de vencimento 04 para o padrdo de vencimento 05,
a partir de 01 de janeiro de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PROGEPE N° 800/2019, 21 DE MAIO DE
2019.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
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AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegacédo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16, de
acordo com os §§ 1° e 3° do Art. 10 da Lei n° 11.091/05;
Portaria MEC n° 09/06; e o processo 23422.003459/2019-
54,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo Profissional
ao servidor RAFAEL FERRARI, Técnico de Tecnologia da
Informacao, SIAPE 2153587, nivel de Classificagdo D, do
nivel de capacitagéo Ill para o nivel IV, a partir de 08 de
maio de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
GIHAN TEIXEIRA JEBAI
PORTARIA PROGEPE N° 801/2019, 21 DE MAIO DE
2019.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, nomeada pela
portaria UNILA N° 169/18, tendo em vista a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria UNILA N° 965/16 e de
acordo com o processo 23422.014884/2018-42,
RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria PROGEPE n° 03/2019,
publicada no Boletim de Servigo n° 419, de 01 de fevereiro
de 2019, que retificou na Portaria PROGEPE N° 976/2018,
publicada no Boletim de Servigo UNILA n°® 410, de 21 de
dezembro de 2018, o texto: onde se lé:.... Professor
Assistente A, Nivel 01..., leia-se:... Professor Assistente A,
Nivel 02.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

PORTARIA PRPPG N° 21/2019, DE 17 DE MAIO DE
2019.

Designa os membros para compor o Comité de Etica, em
Pesquisa com Seres Humanos, da Universidade Federal
da Integracao Latino-Americana.
O Proé-reitor de Pesquisa e Pds-graduagdo, da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana,
nomeado pela Portaria Unila n°® 95, de 07 de Margo de
2019, publicada no Boletim de Servigos n°® 428, do dia 08
de marco de 2019, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a delegagédo de competéncia conferida pela
Portaria Unila n° 43, de 25 de Janeiro de 2017, e o Edital
PRPPG n°57/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os membros para compor o Comité de
Etica em Pesquisa com Seres Humanos, ap6s o resultado
das eleigdes.
Representantes Docentes:
| — Valdilena Rammé (Professora do Magistério Superior),
titular;

Juliana Franzi (Professora do Magistério Superior), su-
plente;
Il - Flavia Julyana Pina Trench (Professora do Magistério
Superior), titular;

Rodne Oliveira Lima (Professor do Magistério Superi-
or), suplente;
lll - Fabiana Aidar Firmino (Professora do Magistério Su-
perior), titular;

Cezar Rangel Pestana (Professor do Magistério Supe-
rior),suplente;

Representantes Técnicos Administrativos em Educagao:
IV — Giane Fidelis (Técnica administrativa em educagéo),
titular;

Jonatas Filipe Rodrigues Gerke (Técnico administrativo
em educagao), suplente;
Representantes Discentes:
V — Ana Carolina Martins Gomes (Discente de Pés-gradu-
agao), titular;

Karoline Bach Pauli (Discente de Pés-graduagao), su-
plente;
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, com efeitos ret[oativos a 20 de Janeiro de 2019.
FABIO BORGES

PORTARIA PRPPG N° 22/2019, DE 21 DE MAIO DE
2019.

Institui o Colegiado do Programa de Pdés-graduacdo em
Economia (PPGE).
O Pré-reitor de Pesquisa e Poés-Graduagdo da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana,
nomeado pela Portaria Unila n° 95, de 07 de Margo de
2019, publicada no Boletim de Servigos n° 428, do dia 08
de margo de 2019, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas e considerando: a delegagdo de competéncia
atribuida pela Portaria UNILA n° 43, de 25 de Janeiro de
2017, e o pedido formalizado pelo Programa de Pds-
Graduagao em Economia (PPGE) da UNILA,
RESOLVE:
Art. 1° Instituir o Colegiado do Programa de Pds-graduagao
em Economia (PPGE) da Universidade Federal da Integra-
¢ao Latino Americana.
Art. 2° Designar os membros para compor o Colegiado men-
cionado no artigo 1°.
I — Amilton José Moretto (Professor do Magistério
Superior);
Il — Gilson Batista de Oliveira (Professor do Magistério
Superior);
IIl = Henrique Coelho Kawamura (Professor do Magistério
Superior);
IV — Marcela Nogueira Ferrario (Professora do Magistério
Superior);
V — Marcos Aurélio Andrade Rocha (Professor do
Magistério Superior);
VI — Pedro Marcelo Staev (Professor do Magistério
Superior);
VIl — Rodrigo Luiz Medeiros da Silva (Professor do
Magistério Superior); e
VIl - Valdemar Jodo Wesz Junior
Magistério Superior).
Art. 3° Convalidar os atos praticados pelo colegiado a partir
de 08 de Abril de 2019.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
Gao.

(Professor do

FABIO BORGES

PORTARIA PRPPG N° 23/2019, DE 21 DE MAIO DE
2019.

Institui Comisséo de Selegdo do Programa de Pds-gradu-
acdo em Economia (PPGE), para o processo seletivo de
alunos regulares 2019.2.

O Pro-reitor de Pesquisa e Pos-Graduagédo da Universi-
dade Federal da Integragdo Latino-Americana, nomeado
pela Portaria Unila n° 95, de 07 de Margo de 2019, publi-
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cada no Boletim de Servigos n°® 428, do dia 08 de marcgo
de 2019, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas
e considerando: a delegagcdo de competéncia atribuida
pela Portaria UNILA n°® 43, de 25 de Janeiro de 2017, o
Edital 01/2019 PPGE e a solicitagdo do Programa de Pos-
Graduagao em Economia (PPGE),
RESOLVE:
Art. 1° Instituir a Comissédo de Selegdo do Programa de
Pés-graduacédo em Economia (PPGE).
Art. 2° Designar os membros para compor a comissao men-
cionada no art. 1°.
I.Henrique Coelho Kawamura, Siape 2139207 ,presidente;
Il. Amilton José Moretto, Siape 2332753;
lll. Gilson Batista de Oliveira, Siape 1836485;
IV. Marcela Nogueira Ferrario, Siape 1054043;
V. Marcos Aurélio Andrade Rocha, Siape 2205237,
VI. Rodrigo Luiz Medeiros da Silva, Siape 1999734; e
VII. Valdemar Jodao Wesz Junior, Siape 2141557.
Art. 3° Convalidar os atos praticados pela comissado a partir
de 08 de Abril de 2019.
Art. 4° A comissao tera vigéncia até a data de publicagédo
do resultado final do Edital 001/2019 PPGE 2019.2.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao. .

FABIO BORGES

EDITAL PPGPPD 14/2019 de 20/05/2019

EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA —
INGLES

O coordenador do Mestrado em Politicas Publicas e
Desenvolvimento da Universidade Federal da Integragédo
Latino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n°
1.288/2017, publicada no Diario Oficial da Unido n° 244, de
21 de dezembro de 2017, no uso de suas atribui¢bes, torna
publico, pelo presente Edital, as inscrigdes para o Exame de
Proficiéncia em Lingua Estrangeira — Inglés oferecido pelo
Programa de Po6s-Graduagdo em Politicas Publicas e
Desenvolvimento (PPGPPD).
1.DO EXAME OFERECIDO
1.1.0 PPGPPD oferece 30 (trinta) vagas para os alunos,
regularmente matriculados no Mestrado em Politicas
Publicas e Desenvolvimento da Universidade Federal da
Integracao Latino-Americana.
1.2 O Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira -
Inglés € um exame que pretende avaliar a capacidade de
compreensao e interpretacdo do aluno na leitura de
textos ligados a area de concentragcdo do PPGPPD e
suas respectivas linhas de pesquisa.
1.3 O exame sera composto por um texto, seguido de
até dez questbes em portugués, as quais deverdo ser
respondidas em lingua portuguesa ou espanhola.
Paragrafo unico. O exame sera elaborado e corrigido por
uma banca de 2 (dois) docentes pertencentes ao quadro
do PPGPPD.
2.DAS INSCRICOES
2.1.As inscrigbes serdo efetuadas no periodo de 04 a 10
de junho de 2019, pessoalmente na secretaria do
Programa de Pds-Graduagdo em Politicas Publicas e
Desenvolvimento em seu horario de funcionamento.
2.2.As inscrigcdes e o exame sao totalmente gratuitos.
2.3.0 formulario de inscricdo devera ter todos os seus
campos preenchidos corretamente (ANEXO 1) e entregue
na secretaria do programa.
3.DO LOCAL E DATA DO EXAME
3.1 .O Exame de Lingua Estrangeira — Inglés sera

realizado nas dependéncias do Parque Tecnoldgico Itaipu,
localizado na Av. Tancredo Neves, 6731 — Foz do Iguacu
— PR, Bloco 4, Espacgo 3, Sala 1, no dia 11 de julho de
2019, quinta-feira, as 09h00.

4. DA DURACAO DO EXAME E PROCEDIMENTO

4.1.0 exame tera duragdo maxima de trés horas.
4.2.Nao havera prorrogagdo do horario do exame. Os
candidatos devem comparecer ao local estabelecido
com, no minimo, 15 minutos de antecedéncia e munidos
de documento de identificagdo com foto.

4.3.0s candidatos deverdo realizar o exame utilizando
caneta azul ou preta. Sera permitido o uso de dicionarios
impressos. Nao sera permitido o uso de qualquer
equipamento eletrénico, como dicionarios e tradutores
eletrénicos, celulares, notebooks, iPhones, iPads, iPods,
tablets, entre outros.

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1.0s resultados serdo divulgados pela secretaria do
PPGPPD através do mural que se encontra na sala 05 do
espaco 03 no Bloco 4 do PTlI e na pagina web do
mestrado, ambos locais em forma de edital, até o dia 01
de outubro de 2019. Sera considerado aprovado(a) o
candidato(a) que, conforme Resolugdo PPGPPD 2/2017,
obtiver no exame nota igual ou superior a 6,0 (seis).

5.2.0 candidato podera solicitar diretamente na secretaria
do PPGPPD uma cépia da sua prova até 24 horas depois
da divulgagéo do resultado.

6. DOS RECURSOS

6.1.A interposicdo de recurso deve ser realizada em
formulario proprio (ANEXO Il) e deve ser encaminhada
para o e-mail secretaria.ppgppd@unila.edu.br até 48
horas depois de divulgado o resultado do exame. A
revisao do exame sera feita por uma banca composta por
dois professores indicados pela coordenagédo do PPGPPD,
diferentes dos descritos no paragrafo Unico do item 1.3.
6.2.0s discentes do Programa de Po6s-Graduagdo em
Politicas Publicas e Desenvolvimento ndo aprovados
poderdo prestar novo exame até o tempo limite
regulamentar do curso de mestrado previsto no regimento.
7. DOS CERTIFICADOS

7.1.0s candidatos aprovados receberdo um certificado
emitido pelo Programa de Pds-Graduagdo em Politicas
Publicas e Desenvolvimento ou pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana.

7.2 Os discentes do Programa de Pés-Graduagédo em
Politicas Publicas e Desenvolvimento que forem
aprovados no exame de proficiéncia, automaticamente
terdo suas aprovagdes langada no sistema académico da
UNILA através da secretaria académica do Programa,
sem que seja necessario solicitar.

8. DO CRONOGRAMA

Periodo de Inscrigbes 04 a 10 de junho de 2019

Homologagao das Inscrigdes 12 de junho de 2019

Aplicagao dos Exames de Proficiéncia 11 de julho de 2019, 9h00

Resultado Até 01 de outubro de 2019

9.DOS CASOS OMISSOS
9.1. Os casos omissos serao avaliados pela coordenagao
do Programa de Pés-Graduacdo em Politicas Publicas e
Desenvolvimento.

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO
EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA
— INGLES
Nome do candidato:

RG/RNE/DNI/Passaporte:

Ano de Ingresso no Programa de Pdés-Graduagdo em
Politicas Publicas e Desenvolvimento:

Para uso exclusivo do PPGPPD:

‘ INSCRIGAO NUMERO: -20__J

data/ Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO I
FORMULARIO DE RECURSO
EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA
- INGLES
Nome do candidato:
Fundamentagéo do recurso:

data / Assinatura do(a) candidato(a)

EDITAL 03/2019 — PPGHIS
RETIFICACAO DO EDITAL 01/2019 - PPGHIS
PROCESSO SELETIVO PARA ALUNOS REGULARES
2019
MESTRADO EM HISTORIA

O coordenador do Programa de Poés-Graduagdo em
Historia (PPGHIS) da Universidade Federal da Integragéo
Latino-Americana (UNILA), designado pela Portaria
UNILA N° 88, publicada no Boletim de Servigo n°® 426, de
25 de fevereiro de 2019, no uso de suas atribui¢des, torna
publica a retificacdo do Edital 01/2019 — PPGHIS no iten a
seguir descritos, mantendo inalterados os demais itens do
referido edital.

Onde se |é:

1.1 0 programa oferece 16 (dezesseis) vagas totalmente
gratuitas no curso de Mestrado em Histéria, distribuidas
entre suas duas linhas de pesquisa, "Modernidades,
Instituicbes e Linguagens" e "Movimentos Sociais, Fluxos
Culturais e Identidades", com inicio das atividades

previstas para agosto de 2019.
ANEXO Il
Quadro de vagas oferecidas por docente
Linha de pesquisa: Movimentos Sociais, Fluxos Culturais e identidades

02 | clovis.brighenti@unila.edu.br

Clovis Antonio Brighenti Histéria
escolar Indigena, territérios e
territorialidades; Independéncias

e estados nacional século XIX;

Indigena:  Educagédo

movimento  indigena  latino-
americano; mitologias e
pensamento indigena; histéria

ambiental.

Mirian Santos Ribeiro de 01 mirian.oliveira@unila.edu.br Histéria da /\si@; Histéria das

Oliveira relagbes entre Asia e América
Latina; Histdria das migragdes.

Rodrigo Faustinoni 01 rodrigo.bonciani@unila.edu.br | Histéria Atlantica; Historia

Bonciani Moderna; Historia Politica;
Histéoria da América Latina;
Histéria Social

Leia-se:

1.1 0 programa oferece 21 (vinte e uma) vagas totalmente
gratuitas no curso de Mestrado em Histéria, distribuidas
entre suas duas linhas de pesquisa, "Modernidades,

Instituicbes e Linguagens" e "Movimentos Sociais, Fluxos

Culturais e

Identidades",

com

previstas para agosto de 2019.

ANEXO Il

inicio das atividades

Quadro de vagas oferecidas por docente

Linha de pesquisa: Movimentos Sociais, Fluxos Culturais e identidades

Clovis Antonio Brighenti 04 | clovis.brighenti@unila.edu.br Histéria Indigena: Educagao
escolar Indigena, territérios e
territorialidades; Independéncias
e estados nacional século XIX;
movimento  indigena  latino-
americano; mitologias e
pensamento indigena; histéria
ambiental.

Mirian Santos Ribeiro de 02 mirian.oliveira@unila.edu.br Historia da Asia; Historia das

Oliveira relagbes entre Asia e América
Latina; Histéria das migragoes.

Rodrigo Faustinoni 03 rodrigo.bonciani@unila.edu.br | Histéria Atlantica; Historia

Bonciani Moderna; Historia Politica;
Historia da Ameérica Latina;

Histéria Social

CLOVIS ANTONIO BRIGHENTI

Edital PROEX 16/2019, de 20 de maio de 2019
SEURS 2019 — RESULTADO PRELIMINAR

A Universidade Federal

da

Integragédo Latino-

Americana (UNILA), por intermédio da Pro-Reitoria de
Extensdo (PROEX), considerando as disposicbes
publicizadas pela Comissdo Organizadora do 37°
Seminario de Extensdo Universitaria da Regido Sul
(SEURS) e considerando o Edital PROEX 14/2019,
de 6 de abril de 2019, divulga o resultado preliminar
da selecdo interna de propostas, nos seguintes

termos:

1. DO RESULTADO PRELIMINAR

1.1 O
trabalho,

resultado preliminar,

por modalidade de
consta nas tabelas abaixo em ordem

classificatéria e com as adequagbes de formatagio
necessarias para classificagdo em resultado final:

Apresentagoes Orais

REVALIDAGAO E
RECONHECIMENT

Paula Daniela
Fernéndez

1 - Danielle Sales

Adequagoes
Titulo do Coor (@ necessarias para
trabalho v R classificacdo em
resultado final
CINEMA Virginia Osorio Flores 1- Larissa De Moura o
SOLIDARIO Barbosa Néo ha.
2- Juan Felipe Sabogal
APRESENTANDO
O GRUPO DE Priscila G\ed.en
ESTUDOS SOBRE | Novaesdasiva |y oy Rodrigues o b
0 ENSINO DE Moyses Néo ha.
MATEMATICA —
GEEM/UNILA
NUCLEO DE
ORIENTAGAO
SOBRE Apresenta formatagéo

das margens em
desacordo com o Edital

O DE DIPLOMAS Teixeira 14/2019 e
DE ENSINO Regulamento do 37°
MEDIO E ENSINO SEURS
SUPERIOR
PROMO(;Z\O DE Carmen Justina 1- Derlis Zoilan Referéncias
SAUDE NAS Gamarra bibliograficas ndo
ESCOLAS 2- Olga Mosquera

atendem as normas da
ABNT. Formatagéo das
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margens em S NA CIENCIA AT
desacordo com o Edital ECONOMICA” :
14/2019 e regulamento —
do 37° SEURS. SE\;AOECI\I/?'GEAicDC)EES Trabalho com 2
CONHECENDO DE- 1 - Suellen Mayara d pégma;sa mais, Eedmt |
AEDES AEGYPTIE - Suellen Mayara Péres Péres de Oliveira lesacordo com o Edita
AEDES 1- Sara Torres CONSERVAGCAO E De Oliveira i 14/2019 e

ALBOPICTUS, OS Cristian Antonio Rojas 2 - Hellen Rodrigues N3o ha. DEMOCRATIZAGA 2- Fernanda.\ Silva de Regulamento do 37°
MOSQUITOS DOS Carriel 0 DO ACERVO Morais SEURS.

VARIOS VIRUS MOEMA VIEZZER
ENSINAR E Trabalho com 1 pagina A DIVERSIDADE 1 - lan do Carmo de Fioural
1 Ti Cost: . - — . igura/lmagem nao
APRENDER Tiago Costa Sanches S:ng;esos a a mais, gm desacordo DA FEIRA Julio Da Silveira Oliveira ater?de integrgalmente a
HISTORIA NOS > ) com o Edital 14/2015 ¢ AGROECOLOGICA Moreira 2 - Elisane Ramirez BT
ANOS INICIAIS 2- Jogo Carlos Reis Reg“';zz’;‘;d" 37 NA UNILA Pires ’
N OBSERVATORIO
Apreéentador(a) 2 nao DA ENERGIA NA
esta cadastrado na . .
equipe executora no AMERICA IjATINA' ~
SIGAA; Resumo e GEOPOLITICA Apresentador(a) 2 nao
Referéncias ndo DOS RECURSOS 1 - Lucas Kerr de esta cadastrado na
1- li . L Kerr D ivei ;
ETERNIZAR-TE: A Cams';:aswsa 93 | Lossuem espagamento ENERGETICOS, ucas Kembe Oliveira equipe executora no
ARTE NA Fabiana Aidar Fermino simples; Espagamento INFRAESTRUTUR Oliveira 2 - Francisco Javier SIGAA; Resumo e
PREVENGAO 2 - Eduardo Von incorreto entre titulo e A TECNOLOGIA Avrias Ortiz Palavras-chave fora da
Randow 4rea tematica; . ” formatagao.
SEGURANCA E
b_b'l?efefef’_"c'a{ INTEGRAGAO
Ibliograticas nao ENERGET|CA
atendem as normas da
ABNT.
INTERVENGAO
PARA A Oficina
PERUANENTE Adequagaes
DOS Titulo do trabalho Coordenador(a) Apresentadores(as) neces_s_anaf para
PROFISSIONAIS classificagao em
DE SAUDE DO resultado final
" 1 - Luana de Castilho Referéncias .
MUNICIPIO DE Luis Fernando Kropf Penante s N OFICINA BAILE 1 - Sandra Aparecida
FOZ DO IGUAGU Zarpelon P . b'g""graf'cas "a"d LATINO - Sandha Avarecid Zotovici
2 - Tiago da Silva atendem as normas da < andra Aparecida
NA ABORDAGEM 00 oS ABNT INTEGRAGAO p 2 - Katherine Rojas Néo ha.
A PARADA aujo . PELA DANGA Salazar
CARDIORRESPIRA
TORIA NO 3 - Pablo Mestre Drake
AMBIENTE DA DIREITOS
ATENCAO SEXUAIS E 1- Gustavo de Apresentadores(as) 2
PRIMARIA A REPRODUTIVOS Andrade Amorim e 3 ndo estdo
SAUDE Tatiana Pinheiro
- DA MULHER i
U Rocha de Souza Alves 2 - Mateus Feroldi cadastrados(as) na
Apresentador(a) 1 ndo BRASILEIRA DO Caetano de Sousa equipe executora no
esta cadastrado na SECULO XXI 3 - Natélia Puerari SIGAA.
equipe executora no
SIGAA; Ql.iamoé OFICINA
formatagao da
s ETERNIZAR-TE:
proposta, ndo ha a )
MEMORIAS necessidade de PRATICA DE )

SUBTERRANEAS: colocar a palavra TEATRO E 1- Cam';f Sousada | Apresentador(a) 2 ndo
COTIDIANO, "TITULO", E LINGUAGEM DO | Fabiana Aidar Fermino iiva estd cadastrado(a) na
VIOLENCIA E necessario alinhar a CLOWN NA 2 - Eduardo von equipe executora no
RESISTENCIA Endrica Geraldo 1 - Inaiara Lobo Mendes area Tematica a PROMOGAO DE Randow Pinheiro SIGAA

Dos direita. Também nao ’
SAUDE MENTAL

TRABALHADORE ha necessidade dos
S DE FOZ DO parénteses com as

IGUACU palavras "docente" e 1 - Fatima Auxiliadora

"discente" na linha dos CAFE E LINGUAS: Langbeck Soares
autores dﬁ préposta- PRATICAS Natalia dos Santos 2 - Deysi Lisseth .
Referéncias Nao ha
TRANSLINGUES Figueiredo Chanchay Castro :
bibliograficas ndo
atendem as normas da 3 - Natalia dos Santos
ABNT. Figueiredo

PREPARACAO DE
SABAO COM

PROPRIEDADES 1 - Lilian Gisela G

FITOTERAPICAS |  Alvaro Barcellos e A e Trabalho com

E EMOLIENTES A Onofrio meida N&o ha. -

PARTIR DO OLEO 2 - Ana Karla C. Neves Adequagdes
VEGETAL DE Titulo do c n necessérias para

COZINHA trabalho v e classificagdo em
resultado final

PREPARATORIO N

CELPE-BRASEA | Laura Marcia Luiza 'DEO' Falta a breve Id

PN - i 30 ha lescrigao no canal do
INICIAGAO A Ferreira 1 - Nathalia Nunes Nao ha. %
- Youtube, conforme
DOCENCIA CAMPANHA pede o campo 6.1.2:
FORMAGAO PELO No campo
CONTINUADA DE TOMggl\(/)IENT v Discglggo dc?
oulube, Inserir:
PROFESSORES 1 - Pedro Louvain de Campos e
MARC(? DAS Pedro Louvain de Oliveira nomg .da IE,S’ area
DA REDE 1 - Léia A i TRES c Olivei tematica, titulo do
MUNICIPAL DE Léia Aparecida Veiga - el\iei:aarem a Nao ha. FRONTEIRAS ampos Oliveira 5 {paylo Eduardo Garcia trabalho,
ENSINO DE FOZ COM9 breve descrigdo do trabalho e
DO IGUAGU/PR: PATRIMONIO contatos. ARTIGO:
PRIMEIRAS CULTURAL Referéncias
APROXIMACOES MUNICIPAL bibliograficas ndo
atendem as normas
CICLO DE Claudia Lucia 1 - Altaveyda Soriano Referéncias da ABNT.
DEBATES: Bisaggio Rosario bibliograficas nao
“CONTROVERSIA atendem as normas da
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Trabalhos desclassificados

Titulo Motivo

EDUCAGAO POPULAR COM PANCS

E PLANTAS MEDICINAIS EM FOZ Descumprimento do item 4.7 do Edital PROEX
DO IGUAGU 14/2019
PLANO DE GESTAO INTEGRADO
DOS RESIDUOS SOLIDOS DO Descumprimento do item 1.2 do Edital PROEX
PARQUE NACIONAL DO IGUAGU — 14/2019

PGRS

1.2 A classificagdo no resultado preliminar néo
significa aprovagdo, que somente ocorre com a
divulgacéo da lista de classificagdo no resultado final
da selecéo interna.

1.3 Os artigos listados neste edital que necessitem de
adequagdes, devem ser reenviados em arquivo .PDF

ao e-mail coex.proex(@unila.edu.br no prazo
descrito no cronograma, sob pena de
desclassificagao.

1.4 Os links dos videos listados neste edital que
necessitam de adequagdes para classificacdo em
resultado final, devem ser reenviados ao e-mail

coex.proex(@unila.edu.br no prazo descrito no

cronograma, sob pena de desclassificacéo.

1.5 Caso as adequagdes solicitadas ndo sejam
atendidas dentro do prazo estabelecido em
cronograma sera convocado o proximo trabalho
classificado que esteja de acordo com as normas do
Edital PROEX 14/2019 e do Regulamento do 37°
SEURS, respeitando a ordem classificatéria e
modalidade de trabalho que consta nas tabelas.

1.6 Os trabalhos classificados no resultado final serdo
inscritos no evento pela PROEX, observando as
modalidades e limites estabelecidos pelo Edital
PROEX 14/2019 e pela Comissao Organizadora do
37° SEURS.

1.7 Considerando que os trabalhos inscritos pela
PROEX no 37° SEURS néo poderdo ser substituidos,
solicita-se que desisténcias em participar do evento
sejam comunicadas a PROEX até as 23h59 do dia
23/05/2019.

2 DO APOIO FINANCEIRO

2.1 Em razao das restricdes orgamentarias impostas
pelo Ministério da Educagédo as Instituicbes de
Ensino Superior, ndo sera disponibilizado apoio

financeiro para participagdo no 37° SEURS, salvo
ocorra reversao da medida pelo Governo Federal.

3 DOS RECURSOS

3.1 Do resultado preliminar podera ser interposto
recurso, no periodo descrito no cronograma, por meio
do formulario constante no Anexo |, a ser enviado ao e-
mail coex.proex@unila.edu.br

§ 1° O recurso devera ser devidamente fundamentado,
indicando os motivos e o0s aspectos a serem
reapreciados.

§ 2° Nao serdo apreciados recursos intempestivos ou
que sejam submetidos fora do meio estabelecido.

§ 3° APROEX néo se responsabiliza por recursos ndo
recebidos em virtude de falhas no servigo de e-mail.

4 DO CRONOGRAMA

Etapas Descrigao Prazo

Divulgag&o do resultado

1 .
preliminar

20/05

Periodo para adequagéao das de20a
2 propostas e reenvio ao email 22/05/2019 até as
coex.proex@unila.edu.br 12h00

Periodo para submiss&o dos 20 e 21/05/2019
recursos até as 23h59

4 Divulgagao do resultado final 22/05/2019

5 Inscri¢do de participantes no 22 a 24/05/2019
evento

5 DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser
revogado ou anulado, no todo ou em parte, sem que isso
impliqgue direito a indenizacdo ou reclamagéo de
qualquer natureza.

5.2 A PROEX nao autorizara a submisséo ao 37° SEURS
de propostas que ndo participarem do processo de
selegdo interna, respeitando-se os prazos e
procedimentos estipulados neste Edital.

5.3 A concesséao do apoio financeiro esta condicionada a
disponibilidade orgamentaria.

5.4 Demais esclarecimentos podem ser obtidos por meio

do correio eletronico coex.proex(@unila.edu.br.bem

como pelo telefone (45)3529-2192.

5.5 Os casos omissos serdo dirimidos pela PROEX.

MARIA ETA VIEIRA
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Pro-reitora de Extenséo

DECISAO CONSUNI ILATIT 007 DE 17 DE MAIO DE 2019.

O Presidente do Conselho do Instituto Latino-Americano de
Tecnologia, Infraestrutura e Territorio (CONSUNI-ILATIT) da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, no
uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas, considerando o
Art. 33 do Estatuto da Universidade, e com base no
processo n° 23422.005666/2019-23 e o deliberado em
reunido ordinaria em 17 de maio de 2019.

DECIDE:

Art 1°. Ratificar a Resolugdo Ad Referendum CONSUNI
ILATIT 002 de 06 de maio de 2019, que Aprovou Regimento
Interno de Reunides do Centro Interdisciplinar de Tecnologia
e Infraestrutura do ILATIT.

Art 2°. Esta Decisdo entra em vigor na data de sua
publicacgao.

JIAM PIRES FRIGO
Presidente do CONSUNI-ILATIT

DECISAO CONSUNI ILATIT 008 DE 17 DE MAIO DE 2019.

O Presidente do Conselho do Instituto Latino-Americano de
Tecnologia, Infraestrutura e Territorio (CONSUNI-ILATIT) da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas, considerando o
Art. 33 do Estatuto da Universidade, com base na
Resolugdo CONSUN-UNILA 044/2014, com base no
processo n° 23422.005665/2019-50 e o deliberado em
reuniao ordinaria em 17 de maio de 2019.

DECIDE:

Art 1°. Aprovar e homologar os Planos Individuais de
Trabalho Docente (PITD) dos docentes referendados e
aprovados pelas coordenagdes dos Centros
Interdisciplinares deste Instituto Latino-Americano de
Tecnologia, Infraestrutura e Territorio.

Paragrafo Unico. Os docentes com seus Planos Individuais
de Trabalho Docente em situagdo regular constam dos
relatérios emitidos pelas coordenagbes dos Centros
Interdisciplinares constantes do processo n°
23422.005665/2019-50.

Art 2°. Os docentes com Planos Individuais de Trabalho
Docente em situagdo irregular ou ndo cadastrado serdo
notificados via correio eletrénico institucional e terdo prazo
de 15 dias corridos para regularizagéo.

Art 3°. Os docentes notificados, conforme Art. 2°, e que nédo
regularizarem seus PITD’S dentro do prazo determinado,
terdo seus nomes encaminhados para a Corregedoria
Seccional da UNILA para providéncias cabiveis.

Art 4°. Esta Decisdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

JIAM PIRES FRIGO
Presidente do CONSUNI-ILATIT

RETIFICAGAO

Na Instrugdo Normativa que estipulou as normas da

organizacdo académica semestral e a atribuicdo de aulas
a docentes, no a&mbito dos cursos de graduacdo da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana —
UNILA, publicada no Boletim de Servigos n° 445, de 17 de
maio de 2019, pagina 15 a 18, onde se lé:

PORTARIA N° 024/2019/PROGRAD/UNILA, DE 09 DE
MAIO DE 2019.

Leia-se:

INSTRUGAO NORMATIVA N° 06/2019/PROGRAD/UNILA

Foz do Iguagu, 20 de maio de 2019.

LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS
Pro-Reitor de Graduagdo

EDITAL PPG-BC N°. 010, DE 17 DE MAIO DE 2019
PRIMEIRA RETIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
PARA INGRESSO DE ALUNOS REGULARES NO
CURSO DE MESTRADO EM BIOCIENCIAS, NO
SEGUNDO SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2019

O Coordenador do Programa de Poés-Graduagdo em
Biociéncias (PPG-BC) da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela
Portaria UNILA n°. 057/2017, publicada no Boletim de
Servigo n°. 248, de 10 de fevereiro de 2017, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com as deliberagdes de seu
Colegiado e Comissdo de Selegdo, pelo presente Edital
torna publico a primeira retificagdo do regulamento do
processo seletivo para ingresso alunos regulares no curso
de mestrado em Biociéncias, no segundo semestre letivo
do ano de 2019:

1. Das vagas do mestrado
1.1. No item 1.1 do Edital PPG-BC n°. 08/2019, onde se
1é:

1.1. O processo seletivo para ingresso de novos alunos
regulares no curso de mestrado em Biociéncias, no
segundo semestre letivo do ano de 2019, disponibiliza 27
(vinte e sete) vagas, distribuidas entre os orientadores
credenciados do PPG-BC, conforme Anexo | deste edital e
relagdo de docentes permanentes e colaboradores,
informados na pagina eletrbnica
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/corpo-
docente>.

Leia-se:

1.1. O processo seletivo para ingresso de novos alunos
regulares no curso de mestrado em Biociéncias, no
segundo semestre letivo do ano de 2019, disponibiliza 28
(vinte e oito) vagas, distribuidas entre os orientadores
credenciados do PPG-BC, conforme Anexo | deste edital e
relagdo de docentes permanentes e colaboradores,
informados na pagina eletrénica
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/corpo-
docente>.

1.2. No Anexo | do Edital PPG-BC N°. 08/2019, onde se
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ANEXO | DO EDITAL PPG-BC N°. 08/2019
VAGAS DISPONIVEIS POR AREAS DE

CONCENTRACAO, LINHAS DE PESQUISA E
DOCENTES

AREA DE NUMERO DE
CONCENTRA LINHA DE PESQUISA DOCENTE VINCULO | VAGAS EM
CAO 2019.2
Dr. Felipe Beijamini Perma”iz 01
Fl.slovpa.tolog\a da Dor .e dos Dr. Francisney Pinto do |Permanen
Disturbios do Sistema . 03
Nascimento te
INervoso Central Colaborad
Dr. Seidel Guerra Lopez o °'aor 02
Praticas em Salde Baseada |Dr. Thiago Luis de Andrade |Colaborad 02
lem Evidéncias Barbosa or
Compostos Colaborad
Bioativos e Dra. Aline Theodoro Toci 03
. ora
Saude Colaborad
Dr. Flavio Luiz Tavares o ora:)r 01
P.rospgcgao de .Compostos Dra. Jociani Ascari Colaborad o1
Biologicamente Ativos ora
Dr. Kelvinson Fernandes |Permanen 00
iana te
Pra. Maria Elisa Peichoto Permanetz 01
Dr. Cristian Antonio Rojas Permane‘g 01
. : . Permanen
Biotecnologia Molecular e [Dr. Jorge Luis Maria Ruiz te 03
(Celular de Procariotos e _ _
Eucariotos Dr. Michel B Rodrigo | Permanen 02
[Zambrano Passarini te
Dra. Rafaella Costa Bonugli |Permanen o1
Santos te
Dr. Carlos Henrique | Permanen o1
[Schneider te
. . Dra. Maria Claudia Gross Permanen 01
Genética, Mutagdes e te
Mec?qlsmos [Terapias Génicas Dra. Maria Leandra Terencio Permanen 01
Biolégicos te
Dr. Rodrigo Pinheiro Araldi Perma”iz 02
Dra. Carla Vermeulen | Colaborad 00
Carvalho Grade ora
Dr. Cezar Rangel Pestana Permane‘g 00
Mecanismos de Fisiologia e Dra. Danubia Frasson |Permanen 02
do Desenvolvimento Furtado te
Dr. Gleisson Alisson Pereira | Permanen
y 00
de Brito te
Dr. Pablo Henrique Nunes Permane‘g 00
TOTAY 28

1é:
ANEXO | DO EDITAL PPG-BC N°. 08/2019
CONCENTRAGAO, LINHAS DE PESQUISA E
AREA DE NUMERO DE
CONCENTRA LINHA DE PESQUISA DOCENTE VINCULO | VAGAS EM
GCAO 2019.2
Dr. Felipe Beijamini Pe"”a“etz 01
F|IS|<J'paFolog|a da Dor .e dos Dr. Francisney Pinto do |Permanen
Distarbios do Sistema . 03
Nascimento te
Nervoso Central Colaborad
Dr. Seidel Guerra Loépez o Drir 02
Praticas em Saude Baseada [Dr. Thiago Luis de Andrade |Colaborad 02
lem Evidéncias Barbosa or
Compostos Colaborad
Bioativos e Dra. Aline Theodoro Toci 03
. ora
Saude Colaborad
Dr. Flavio Luiz Tavares o Orir 01
Prospgcqao de .Compostos Dra. Jociani Ascari Colaborad o1
Biologicamente Ativos ora
Dr. Kelvinson Fernandes |Permanen
; 00
\Viana te
Dra. Maria Elisa Peichoto Permanetz 01
Dr. Cristian Antonio Rojas Permanetz 01
Biotecnologia Molecular e |Dr. Jorge Luis Maria Ruiz Permanetz 03
(Celular de Procariotos e ) Nichel Rodr 3
Eucariotos r. ichel  Rodrigo |Permanen 02
Zambrano Passarini te
Dra. Rafaella Costa Bonugli |Permanen o1
[Santos te
Dr. Carlos Henrique |Permanen o1
[Schneider te
- . Dra. Maria Claudia Gross Permanen 01
IGenética, Mutagoes e te
. Terapias Géni
Mecanismos _ Terapias Genicas Dra. Maria Leandra Terencio | o a"" o1
Bioldgicos te
Dr. Rodrigo Pinheiro Araldi Pe"”a“etz 02
Dra.  Carla  Vermeulen |Colaborad 00
(Carvalho Grade ora
Dr. Cezar Rangel Pestana Permanetz 00
Mecanismos de Fisiologia e [Dra. Danubia Frasson |Permanen o1
do Desenvolvimento Furtado te
Dr. Gleisson Alisson Pereira |Permanen
- 00
de Brito te
Dr. Pablo Henrique Nunes Permanetz 00
TOTAL 27

Leia-se:

FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO
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