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CONSELHO UNIVERSITÁRIO

RESOLUÇÃO Nº 22/2021/CONSUN

O  PRESIDENTE  DO  CONSELHO  UNIVERSITÁRIO  DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuições
legais,  considerando o Art.  39 do Regimento Geral  da UNILA e o que
consta no processo nº 23422.010264/2021-31, resolve:

Art.  1º  Alterar,  ad  referendum,  a  Resolução  Consun nº  11/2016,  que
regulamenta  a  utilização  de  nome  social  por  discentes,  servidores  e
demais  usuários  nos  espaços  da  Universidade  Federal  da  Integração
Latino-Americana - UNILA, publicada no Boletim de Serviço nº 221, de 19
de agosto de 2016, p. 2-3.

Art. 2º O Art. 7º da Resolução Consun nº 11/2016 passa a vigorar com a
seguinte redação:
"Art. 7º Os documentos emitidos aos discentes optantes pelo nome social
deverão priorizar a opção pelo nome social.
§1ºO  Histórico  escolar,  atestado  de  matrícula,  e  outros  documentos
relativos à vida acadêmica, serão emitidos com o nome civil e o nome
social, logo abaixo.
§2º  Certidões,  atas  e  demais  documentos  referente  às  atividades
desenvolvidas pelos discentes deverá ser emitido com o nome social e
trazer no rodapé o nome civil.
§3º O Diploma de Graduação e Pós-graduação será emitido com o nome
social no anverso e registrado o nome civil no verso do documento." (NR)

Art.  3º  Esta  Resolução  entra  em vigor  na data  de sua  publicação no
Boletim de Serviço,  considerando a  urgência  justificada no expediente
administrativo, nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de
novembro de 2019.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
7 de julho de 2021

COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUÇÃO Nº 5/2021/COSUEN

A  COMISSÃO  SUPERIOR  DE  ENSINO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  das  atribuições  que  lhe
conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando a
Portaria n° 11/2010/GR, de 1° de junho de 2010 , que aprovou a criação
do  curso  de  Relações  Internacionais  e  Integração;  a  Resolução  nº
4/2013/Consun,  de 27  de setembro de 2013,  que aprovou o  Projeto
Pedagógico do referido curso; o deliberado e aprovado na 49ª Reunião
Extraordinária  da  Cosuen;  e  com  base  no  processo  nº
23422.005134/2020-28; RESOLVE:

Art. 1º Aprovar o Adendo I ao Projeto Pedagógico do Curso de Relações
Internacionais e Integração, conforme disposto nos autos do processo nº
23422.005134/2020-28.
Parágrafo  único.  O  Adendo referido  no caput  deste  artigo deverá  ser
incorporado ao Projeto Pedagógico do Curso.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor em 2 de agosto de 2021.

PABLO HENRIQUE NUNES
6 de julho de 2021

RESOLUÇÃO Nº 6/2021/COSUEN

A  COMISSÃO  SUPERIOR  DE  ENSINO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  das  atribuições  que  lhe
conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando a
Portaria n° Portaria N° 420/2011/GR, de 21 de novembro de 2011 , que
aprovou a  criação do Curso  de Letras  -  Artes  e Mediação Cultural;  a
Resolução nº 26/2013/Consun, de 26 de novembro de 2013, que aprovou
o Projeto Pedagógico do referido curso; o deliberado e aprovado na 42ª
Reunião  Ordinária  da  Cosuen;  e  com  base  no  processo  nº
23422.016825/2019-12 ; RESOLVE:

Art. 1º Aprovar o Adendo I ao Projeto Pedagógico do Curso de Letras -
Artes e Mediação Cultural, conforme disposto nos autos do processo nº
23422.016825/2019-12.
Parágrafo  único.  O Adendo referido  no caput  deste  artigo  deverá  ser
incorporado ao Projeto Pedagógico do Curso.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor em 2 de agosto de 2021.

PABLO HENRIQUE NUNES
7 de julho de 2021

GABINETE DA REITORIA

RETIFICAÇÃO

No Art. 1º da Portaria nº 233/2021/GR, que designa a servidora Ana Alice
Aguiar Eleuterio, Professora do Magistério Superior, para exercer a função
de  Coordenadora  do  Curso  de  Desenvolvimento  Rural  e  Segurança
Alimentar - publicada no DOU nº 121, de 30 de junho de 2021, s. 2, p. 34:

Onde se lê:
“Art. 1º Designar a servidora ANA ALICE AGUIAR ELEUTERIO, Professora
do  Magistério  Superior,  Siape  nº  2145053,  para  exercer  a  função  de
Coordenadora do Curso de Desenvolvimento Rural e Segurança Alimentar,
código FCC. Parágrafo único. A designação terá vigência pelo período de 2
(dois) anos, a contar da publicação no Diário Oficial da União.”

Leia-sê:
“Art. 1º Designar, a partir de 1 de julho de 2021, a servidora ANA ALICE
AGUIAR ELEUTERIO, Professora do Magistério Superior, Siape nº 2145053,
para exercer a função de Coordenadora do Curso de Desenvolvimento
Rural e Segurança Alimentar, código FCC. Parágrafo único. A designação
terá vigência pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação no
Diário Oficial da União.”

RETIFICAÇÃO 

No Art. 1º da Portaria nº 234/2021/GR, que designa o servidor Dirceu
Basso, Professor do Magistério Superior, para exercer a função de Vice-
Coordenador do Curso de Desenvolvimento Rural e Segurança Alimentar,
publicada no DOU nº 121, de 30 de junho de 2021, s. 2, p. 34:

Onde se lê:
"Art.  1º  Designar  o  servidor  DIRCEU  BASSO,  Professor  do  Magistério
Superior, Siape nº 1851919, para exercer a função de Vice-Coordenador
do Curso de Desenvolvimento Rural e Segurança Alimentar.
Parágrafo único. A designação terá vigência pelo período de 2 (dois) anos,
a contar da publicação no Diário Oficial da União."
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Leia-sê:
"Art. 1º Designar, a partir de 1 de julho de 2021, o servidor DIRCEU BASSO,
Professor do Magistério Superior, Siape nº 1851919, para exercer a função
de Vice-Coordenador do Curso de Desenvolvimento Rural e Segurança
Alimentar.
Parágrafo único. A designação terá vigência pelo período de 2 (dois) anos,
a contar da publicação no Diário Oficial da União."

PORTARIA Nº 240/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o inciso II
do  art.  35  da  Lei  nº  8.112/90,  e  o  que  consta  no  processo  nº
23422.009865/2021-37, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 15 de julho de 2021, a pedido, o servidor
EGON VETTORAZZI, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1084069, da
função  de Vice-Coordenador  pro  tempore  do  Curso  de  Arquitetura  e
Urbanismo, designado pela Portaria nº 197/2020/GR/UNILA, publicada no
DOU nº 117 de 22 de junho de 2020, seção 2, página 20.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário
Oficial da União. 

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
7 de julho de 2021

PORTARIA Nº 241/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 34
da Lei 8.112/90; e o processo 23422.009369/2021-43, resolve:

Art. 1º Exonerar, a pedido, a partir de 02 de agosto de 2021, o servidor
MARCO ROBERTO  CAVALLARI,  Professor  do  Magistério Superior,  SIAPE
3125354, nomeado pela Portaria nº 168 de 04 de abril de 2019, publicada
no DOU de 10 de abril de 2019, Seção 2, pág. 36, na vaga de código nº
0263326.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário
Oficial da União. 

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
7 de julho de 2021

PORTARIA Nº 242/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de  acordo  com  a
RESOLUÇÃO Nº 19/2021/CONSUN; e o processo 23422.003032/2021-34,
resolve: 

Art. 1º Designar os seguintes membros para constituirem a CAAFA:
I- Representantes da PRPPG:
a) Daniel Teotonio do Nascimento, Administrador, Siape 1955718 - Titular
b) Edina Dorilda de Oliveira, Administrador, Siape 2145890 - Suplente
II- Representantes da PROPLAN:
a) Diego Messias, Contador, Siape 1823959 - Titular
b) Viviana Beatriz Huespe Aquino Vieira, Administrador, Siape 1957479 -
Suplente
III- Representantes da PROINT:
a)  Paulo  Roberto  dos  Santos  Mendoça, Assistente  em  Administração,
Siape 1636470 - Titular

b) Eliane Augustin do Nascimento, Assistente em Administração, Siape
2141711 – Suplente

Art  2º  O  mandato  da  CAAFA  será  de  2  anos,  sendo  permitidas
reconduções. 

Art. 3º A CAAFA será presidida pelo representante da PRPPG.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de Serviço. 

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
7 de julho de 2021

PORTARIA Nº 243/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, considerando o Art. 9º do
Estatuto, o Art. 4º do Regimento Geral; o Regimento Interno da Comissão
Superior de Pesquisa; o deliberado e aprovado na 39ª Reunião Ordinária
da  Comissão  Superior  de  Pesquisa;  e  o  que  consta  no  processo  nº
23422.002836/2021-88; RESOLVE:

Art. 1º Designar para compor o Conselho Universitário os Representantes
da Comissão Superior de Pesquisa:
I - MARCIA REGINA BECKER, Siape nº 1585820, Titular;
ALINE THEODORO TOCI, Siape nº 1653503, Suplente.

Art. 2º O mandato dos membros designados por esta Portaria será de 1
(um) ano, de acordo com o Regimento Interno da Comissão Superior de
Pesquisa.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
8 de julho de 2021

PORTARIA Nº 244/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais,  de acordo com o que
consta no processo nº 23422.009989/2021-84, resolve:

Art. 1º Designar o servidor ANAXSUELL FERNANDO DA SILVA, Professor do
Magistério  Superior,  Siape  nº  1526904,  para  a  Coordenação do curso
de lato sensu Direitos Humanos na América Latina.

Art. 2º Designar a servidora LORENA RODRIGUES TAVARES DE FREITAS,
Professora  do  Magistério  Superior,  Siape  nº  2141638,  para  a  Vice-
Coordenação do curso lato sensu de Direitos Humanos na América Latina. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de Serviço. 

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
8 de julho de 2021

PORTARIA Nº 250/2021/GR

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 69,
inciso IV, do Regimento Interno do Conselho Universitário, considerando a
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Portaria  nº  381/2021/PROGEPE  e  o  que  consta  no  processo  nº
23422.010594/2020-48, resolve:

Art.  1º  Dispensar,  a  partir  de  23  de  junho  de  2021,  do  Conselho
Universitário – Consun, representando os Docentes do Instituto Latino-
Americano de Ciências da Vida e da Natureza:
I – PATRICIA MARIA DE OLIVEIRA MACHADO, SIAPE 1923210, Suplente,
designada pela Portaria nº 16/2021/GR, publicada no Boletim de Serviço
nº 5, de 20 de janeiro de 2021, p. 6-7;

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
8 de julho de 2021

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E
INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 84/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso
de  suas  atribuições  legais  delegadas  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº
1.261/2016,  publicada  no  Bolem  de  Serviço  nº  227  de  23/09/2016,
alterada pela Portaria Nº 160/2020/GR, publicada no Bolem de Serviço Nº
41 de 20/05/2020; considerando os preceitos legais contidos na Lei Nº
8.666 de 21 de junho de 1993, na Lei Nº 10.520, de 17 de julho de 2002; e
no Decreto 10.024 de 20 de setembro de 2019, RESOLVE:

 
Art. 1º Designar, a partir de 08 de Julho de 2021, os servidores abaixo
relacionados para o desempenho da função de PREGOEIROS no âmbito da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana:
 
I. CARLOS EDUARDO GREGORIO PIRES, Contador, SIAPE 1908362;
 
II. LAIS CAROLINI KRUDYCZ, Assistente em Administração, SIAPE 2146541;
 
III. MARIANA SANTANA PRADO LIMA, Assistente em Administração, SIAPE
2143193;
 
IV. CRISTIAN FABIO TYMUS, Assistente em Administração, SIAPE 2141166;
 
V. JOÃO AUGUSTO NUNES DA COSTA, Assistente em Administração, SIAPE
1039149;

VI. EVANDRO CESCA MEZZARI, Administrador, SIAPE 2139281.

 
Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para o desempenho da
função de EQUIPE DE APOIO aos Pregoeiros:
 
I. DIEGO RAFAEL HAUBERT, Assistente em Administração, SIAPE 2116927;
 
II. JULIANA BERNARTT, Assistente em Administração, SIAPE 2143550;
 
III. THIAGO SANTOS GONÇALVES, Administrador, SIAPE 2327131.

 
Parágrafo Único: todos os servidores constantes no Art. 1º também ficam
designados como Equipe de Apoio.

 
Art. 3º Fica revogada a Portaria N° 99/2020/PROAGI.

 
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
08 de JULHO de 2021

PORTARIA Nº 85/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso
das  atribuições  legais  delegadas  por  meio  da  Portaria  UNILA  nº
1.261/2016, publicada no Boletim de Serviço nº 227 de 23/09/2016 e

alterada pela Portaria Nº 160/2020/GR, publicada no Boletim de Serviço
Nº 41 de 20/05/2020, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018, publicada no Boletim de Serviço nº 391 de 05/10/2018, que
estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017 do Ministério do
Planejamento,  Desenvolvimento  e  Gestão/MPDG  como  critério  de
fiscalização de contratos, RESOLVE:

Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 14/2013, firmado com
a empresa MERCANTIL IMOVEIS PAULUK LTDA, cujo objeto é locação de
salas comerciais do imóvel situado no endereço Avenida Silvio Américo
Sasdelli,  n°  l.842,  Vila  A  (Ed.  Lorivo),  conforme  documento
23422.010447/2021-37:

Gestor  de  Execução:  GUSTAVO  AUGUSTO  GONÇALVES,  Assistente  em
Administração, SIAPE 2139594, lotado na COINFRA.

Fiscal Técnico: JOÁSIO DE AQUINO, Assistente em Administração, SIAPE
214532S;  e  CAMILA  HELOÍSA  DA  SILVA,  Assistente  em  Administração,
SIAPE 219081; ambos lotados no DES.

Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.

Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.

Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.

Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 6º Fica revogada a Portaria PROAGI Nº 86/2020.

Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
08 de JULHO de 2021

PORTARIA Nº 86/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE:
 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 05/2021, firmado com
a empresa ELABOREAL SISTEMAS ELETRICO E  ELETRONICO LTDA, cujo
objeto é a contratação de sistema de gestão de acesso ao alojamento
estudantil  por  meio  de  biometria,  conforme  documento
23422.009328/2021-83:

Gestor de Execução: FLAVIA CAROLINE CORREIA VALVASSORI, Assistente
em Administração, SIAPE 2145388, lotada no DEGEM;
 
Fiscal Técnico: DEIVID JOSE SMEK, Técnico de Tecnologia da Informação,
SIAPE  2160547,  lotado  na  DISUT;  SALANIR  FERNANDES  DOS  SANTOS
JUNIOR, Técnico em Tecnologia da Informação, SIAPE 2414837, lotado na
DISUT; e HAMILTON LUIZ MACHADO NUNES JUNIOR, Engenheiro, SIAPE
1823953, lotado no DPP.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
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Art.  3º  É  de responsabilidade destes servidores efetuar  o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
08 de JULHO de 2021

PORTARIA Nº 87/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições e considerando o previsto na Instrução Normativa
nº 5 de 25 de maio de 2017, da Secretaria de Gestão do Ministério do
Planejamento,  Desenvolvimento  e  Gestão  e  na  Instrução  Normativa
SG/ME  Nº  40  de  22  de  maio  de  2020,  da  Secretaria  de  Gestão  do
Ministério da Economia, RESOLVE:
 
 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de Planejamento de Contratação (EPC) para contratação dos serviços de
Operador  de  CFTV,  conforme  processo  administrativo
23422.010251/2021-91:

I.  DAVID  WILLIAN  DE  CAMPOS  ROCHA,  Assistente  em  Administração,
SIAPE 2134676, lotado na SERAD;

II. WILLIAM RICARDO MUNARETTO, Assistente em Administração, SIAPE
2148277, lotado na SERAD;

III.  CAMILA  HELOÍSA  DA  SILVA,  Assistente  em  Administração,  SIAPE
2190881, lotada no DES.

Art.  2º  São atribuições  da  equipe de  Planejamento da  Contratação  a
consecução das seguintes etapas:
 
I. Estudo Preliminar da Contratação - ETP Digital;
II. Gerenciamento de Riscos; e
III. Projeto Básico ou Termo de Referência.

 
Art.  3º  A  presente  equipe  de  Planejamento  da  Contratação  será
automaticamente destituída quando da assinatura do contrato.

 
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
08 de JULHO de 2021

PORTARIA Nº 88/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições e considerando o previsto no Decreto 10.024 de
20 de setembro de 2019 e na Instrução Normativa SG/ME Nº 40 de 22 de
maio  de 2020,  da  Secretaria  de  Gestão  do  Ministério  da  Economia  ,
RESOLVE:
 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de Planejamento da Contratação (EPC)  para  aquisição de sistema de
câmeras  IP  para  as  unidades  Almada  e  Portal,  conforme  processo
administrativo 23422.010492/2021-83:
 
I  -  WILLIAM  RICARDO  MUNARETTO,  SIAPE  2148277,  Assistente  em
Administração, lotado na SERAD;

II  -  CAMILA  HELOÍSA  DA  SILVA,  SIAPE  2190881,  Assistente  em
Administração, lotada no DES;

III  -  AGEU  TAVELLA  GONÇALVES,  SIAPE  2149003,  Assistente  em
Administração, lotado na SERAD;
 

Art.  2º  São  atribuições  da  equipe de  Planejamento  da  Contratação  a
consecução das seguintes etapas:
 
I. Estudo Preliminar da Contratação - ETP Digital;
II. Gerenciamento de Riscos; e
III. Projeto Básico ou Termo de Referência.

 
Art.  3º A presente equipe de Planejamento da Contratação (EPC) será
automaticamente destituída quando da assinatura do contrato.

 
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
09 de JULHO de 2021

PORTARIA Nº 89/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições e considerando o previsto no Decreto 10.024 de
20 de setembro de 2019 e na Instrução Normativa SG/ME Nº 40 de 22 de
maio  de  2020,  da  Secretaria  de Gestão  do Ministério  da  Economia  ,
RESOLVE:
 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de  Planejamento  da  Contratação  (EPC)  para  contratação  de  empresa
especializada  na  instalação  de  divisórias,  com  o  fornecimento  dos
materiais, conforme processo administrativo 23422.010503/2021-77:
 
I - FRANCIELI BUTSKE, SIAPE 2172428, Arquiteta e Urbanista, lotada no
DDP;

II - JULIANA DAYENE DE SOUZA NEVES, SIAPE 1750430, Engenheira Civil,
lotada no DPP;

III  -  HÉLDER  CALSAVARA  FERREIRA,  SIAPE  1861752,  Engenheiro  Civil,
lotado no DPP;

 
Art.  2º  São  atribuições  da  equipe de  Planejamento  da  Contratação  a
consecução das seguintes etapas:
 
I. Estudo Preliminar da Contratação - ETP Digital;
II. Gerenciamento de Riscos; e
III. Projeto Básico ou Termo de Referência.
 
Art.  3º A presente equipe de Planejamento da Contratação (EPC) será
automaticamente destituída quando da assinatura do contrato.
 
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA
09 de JULHO de 2021

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 446/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela
Portaria nº 101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência
conferida  pela  Portaria  nº  630/2020/PROGEPE,  no  uso  de  suas
atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art.
10-A  da  Lei  nº  11.091/2005;  a  Portaria  nº  553/2012/GR  e  suas
alterações e o processo nº 23422.010240/2021-97, resolve: 

Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  ao  servidor
CARLOS ALBERTO MEIER BASSO, Analista de Tecnologia da Informação,
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SIAPE 1826883, nível de Classificação E, do padrão de vencimento 07
para o padrão de vencimento 08, a partir de 22/05/2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
07 de julho de 2021

PORTARIA N° 447/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela
Portaria nº 101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência
conferida  pela  Portaria  nº  630/2020/PROGEPE,  no  uso  de  suas
atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art.
10-A  da  Lei  nº  11.091/2005;  a  Portaria  nº  553/2012/GR  e  suas
alterações e o processo nº 23422.010166/2021-58, resolve: 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor LUCAS
GONCALVES  DE  OLIVEIRA  FERREIRA,  Assistente  em  Administração,
SIAPE 2145853, nível de Classificação D, do padrão de vencimento 04
para o padrão de vencimento 05, a partir de 29/07/2020. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
08 de julho de 2021

PORTARIA N° 448/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela
Portaria nº 101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência
conferida  pela  Portaria  nº  630/2020/PROGEPE,  no  uso  de  suas
atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art.
10-A  da  Lei  nº  11.091/2005;  a  Portaria  nº  553/2012/GR  e  suas
alterações e o processo nº 23422.010154/2021-91, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  à  servidora
MARILU MAYER, Assistente em Administração, SIAPE 2213291, nível de
Classificação  D,  do  padrão  de  vencimento  04  para  o  padrão  de
vencimento 05, a partir de 06/04/2021.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
08 de julho de 2021

PORTARIA N° 449/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela
Portaria nº 101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência
conferida  pela  Portaria  nº  630/2020/PROGEPE,  no  uso  de  suas
atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art.
10-A  da  Lei  nº  11.091/2005;  a  Portaria  nº  553/2012/GR  e  suas
alterações e o processo nº 23422.010269/2021-90, resolve: 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora MARIA
ELIZA RATUCZNE CARDENAS, Secretária Executiva, SIAPE 1827984, nível

de  Classificação  E,  do  padrão  de  vencimento  07  para  o  padrão  de
vencimento 08, a partir de 26/05/2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
08 de julho de 2021

RETIFICAÇÃO Nº 10/2021/PROGEPE

Na  Portaria  nº  271/2020/PROGEPE,  vinculada  ao  processo  nº
23422.015670/2019-60, publicada no Boletim de Serviço UNILA nº 37,
de 06/05/2020, página 1, onde se lê "a partir de 25 de abril de 2020",
leia-se "a partir de 01 de janeiro de 2020".

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
08 de julho de 2021

EDITAL Nº 120/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela Portaria
Nº  102/2021/GR,  tendo  em  vista  a  delegação  de  competência
conferida pela Portaria Nº 286/2020/GR, e em conformidade com a Lei
Nº  8.112/1990,  a  Lei  nº  12.772/2012,  o  Decreto  Nº  9.991/2019,  a
Instrução  Normativa  Nº  21/2021  do  Ministério  da  Economia  e  a
Resolução CONSUN Unila  Nº 008/2014,  torna pública  a  abertura do
processo seletivo para servidores(as) docentes pertencentes ao quadro
efetivo,  interessados(as)  em  usufruir  de  afastamento  para  pós-
graduação stricto sensu e Estágio Pós-Doutoral a partir do 2º semestre
de 2021.

1.         DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por objetivo a habilitação e a classificação de
servidores(as)  docentes  pertencentes  ao  quadro  efetivo  da  Unila
interessados  em  usufruir  de  afastamento  para  participação  em
programa  de  pós-graduação  stricto  sensu  e  Estágio  Pós-Doutoral,
oferecidos  por  instituições  de  ensino  nacionais,  reconhecidas  pela
CAPES, ou estrangeiras.

1.2  Este  Edital  abrange  os  afastamentos  que  serão  iniciados  até
31/12/2021.

1.3  Os  critérios  de  classificação  serão  regidos  por  este  Edital,  sob
responsabilidade da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, por
meio do Departamento de Desenvolvimento Profissional  e Pessoal  -
DDPP, com apoio da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD.

1.4  A  classificação  dos(as)  inscritos(as)  será  de  responsabilidade  do
DDPP, atendendo os critérios deste Edital, sendo o resultado final do
processo seletivo e os recursos submetidos à apreciação da CPPD.

 2.         DAS COMPETÊNCIAS

2.1 Compete à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, com o
apoio do DDPP:

I  -  publicar  o  Edital  de  abertura  do  processo  de  classificação  de
servidores(as)  interessados(as)  em  afastamento,  bem  como
acompanhar  o  cronograma  e  demais  atividades  pertinentes  a  este
edital;
II - analisar e homologar as inscrições;
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III - classificar os(as)  servidores(as) inscritos(as) no Edital;
IV - divulgar os(as)  resultados preliminar e final;
V - resolver os casos omissos.

2.2 Compete ao(à) servidor(a) interessado(a):

I  -  realizar  a  inscrição  por  meio  do  sistema  INSCREVA,
tempestivamente,  anexando  os  documentos  obrigatórios  que
consistem em:

a) formulário de inscrição  (anexo II),  de preenchimento obrigatório,
disponibilizado em versão editável  no Portal  de Documentos Unila  -
Aba Editais;

b) comprovante de matrícula ou aprovação (as) no programa stricto
sensu ou de aprovação ou de aceite para Estágio Pós-Doutoral;

c) projeto de pesquisa, com cronograma de atividades ou documento
equivalente;

d) comprovante de inviabilidade de cumprimento das atividades ou da
jornada de trabalho nos termos do Anexo III; (Item 3.2.1).

e)  cópia  do  trecho  com  a  previsão  da  ação  de  desenvolvimento
contemplado no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP 2021);

II  -  apresentar  a  via  original  dos  documentos  enviados  no  ato  da
inscrição  e  prestar  as  informações  necessárias,  caso  solicitado  pela
PROGEPE ou pela CPPD;

III - acompanhar a divulgação dos resultados;

IV  -  providenciar,  junto  ao  Instituto  de  lotação,  a  abertura  de  um
processo  eletrônico  de  solicitação  de  afastamento,  via  Sistema
Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos - SIPAC, findado o
processo seletivo em questão;
V  -  observar  o  disposto  na  Resolução  nº  008/2014,  no  Decreto  nº
9.991/2019, suas alterações e demais dispositivos legais vinculados.

3.         DA DURAÇÃO DO AFASTAMENTO

3.1 Os afastamentos observarão os seguintes prazos:

I - mestrado: tempo de duração do curso, limitado a 24 (vinte e quatro)
meses;

II - doutorado: tempo de duração do curso, limitado a 48 (quarenta e
oito) meses.

III - pós-doutorado: tempo de duração do curso, limitado a 12 (doze)
meses.
3.1.1 No ato de inscrição, o(a) servidor(a) deverá informar o período de
afastamento pretendido, limitado ao disposto no item 3.1.

3.2 O afastamento poderá ser concedido desde que demonstrado que
o  horário  ou  o  local  da  ação  de  desenvolvimento  inviabiliza  o
cumprimento das atividades previstas ou da  jornada de trabalho do(a)
servidor(a).

3.2.1 Para fins deste Edital, considera-se inviabilidade de cumprimento
das  atividades  previstas  ou  da  jornada  de  trabalho  quando  o(a)
servidor(a) atender ao menos um dos requisitos abaixo:

I - carga horária semanal de atividades acadêmicas igual ou superior a
20 (vinte) horas;

II  -  curso  realizado  presencialmente  em  Instituições  situadas  a  no
mínimo 150 km (cento e cinquenta quilômetros) do campus da Unila.

3.3 Para fins do que trata o item 3.2.1, I, são consideradas atividades
acadêmicas:

I - a participação em disciplinas;

II - pesquisa de campo;

III - orientação;

IV - participação em grupos de estudo e/ou de pesquisa;

V - redação de tese/dissertação;

VI - redação de artigos;

VII - redação de projeto;

VIII - demais atividades acadêmicas.

3.3.4 Em se tratando de inviabilidade devido ao horário, compete ao(à)
servidor(a) interessado(a) apresentar, no ato de inscrição no processo
seletivo  regido  por  este  edital,  documento  comprobatório,  emitido
pela Instituição onde será realizado o curso ou pelo(a) orientador(a),
contendo a carga horária semanal de atividades acadêmicas, conforme
anexo III deste Edital.

3.3.5 Em se tratando de inviabilidade devido ao local de realização do
curso, é suficiente a apresentação do comprovante de matrícula ou de
aprovação. 

4.         DAS VAGAS DISPONÍVEIS

4.1  O  quantitativo  de  servidores(as)  a  serem  afastados(as)  ficará  a
critério  de  cada  Instituto,  que  deverá  avaliar  criteriosamente  a  sua
força de trabalho.

4.2 A concessão do afastamento não está vinculada à contratação de
substituto(a).

4.3  A  contratação  de  substituto(a)  ficará  condicionada  às  regras  e
procedimentos da unidade responsável por realizar o processo seletivo
simplificado e, também, à legislação vigente.

5.         DAS INSCRIÇÕES

5.1 As inscrições deverão ser realizadas, exclusivamente, pelo sistema
Inscreva, no período compreendido entre 09/07/2021 a 23/07/2021,
conforme consta no cronograma do edital (Anexo I).

5.2 O(A) candidato(a)  deverá certificar-se de que preenche todos os
requisitos  exigidos  para  participação  no  certame,  sendo  a
documentação apresentada de sua inteira responsabilidade.

5.3  Não serão aceitas  inscrições fora do período estabelecido neste
edital, com documentação incompleta, ou por outros meios que não o
estabelecido no item 5.1.

5.4  Para os(as)  servidores(as)  que efetuarem mais  de uma inscrição
será considerada válida apenas a última, verificada pela data e horário
do envio dos documentos.
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5.5 Para inscrição no processo seletivo classificatório, o(a) servidor(a)
deverá  preencher  todos  os  campos  no  sistema  INSCREVA  e  anexar
todos os documentos obrigatórios.

5.6 No ato da inscrição, o(a) servidor(a) poderá apresentar documentos
que julgar necessários para comprovar o tempo de serviço público, tais
como:  cópias  de  portarias,  certificados  e  demais  comprovantes,  de
acordo com os critérios de pontuação estabelecidos no item 6.1 deste
edital.

5.7 Serão desconsideradas  as inscrições quando:

I - o(a) servidor(a) não apresentar todos os documentos obrigatórios:

II - o(a) servidor(a) requerente não fizer jus ao afastamento no período
estabelecido nos itens 9.2 a 9.4.

5.8  Servidores(as)  da  Unila  em  colaboração  técnica  ou  exercício
provisório em outro órgão, que tenham interesse em participar deste
edital, deverão se inscrever por meio do Sistema INSCREVA.

5.8.1 Em caso de concessão do afastamento, fica o(a) servidor(a) ciente
que  a  Colaboração  Técnica  ou  o  Exercício  Provisório  deverá  ser
encerrado,  sem  garantia  de  nova  concessão  após  a  finalização  do
afastamento stricto sensu.

6.         DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO

6.1 A PROGEPE, em colaboração  com a CPPD, procederá a classificação
dos(as)  inscritos(as)  no  processo,  de  acordo  com  os  critérios  de
pontuação detalhados conforme o quadro a seguir:

*Não  será  contabilizado  o  período  concomitante  com  o  Tempo  de
Unila. O(A) candidato(a) deverá apresentar as devidas comprovações
de tempo de serviço público em atuação em órgão ou entidade distinto
da Unila.

6.2  Havendo  servidores(as)  com  o  mesmo  total  de  pontos  serão
adotados os seguintes critérios para desempate, na respectiva ordem:
I - menor grau de formação para o pleito do afastamento;
II - maior tempo no serviço público federal;

III - maior tempo de exercício na Unila; 
IV  -  maior  tempo  de  matrícula  efetiva  no  curso  de  pós-graduação
stricto sensu para o qual se pleiteia o afastamento integral;
V - maior idade (contada em anos e meses); 
VI  -  nota  da  CAPES  em  relação  a  qualidade  do  programa  de  pós-
graduação stricto sensu (critério utilizado apenas caso seja mantido a
situação de empate entre interessados em afastamento no país para
stricto sensu).

6.3  Ao  término  do  processo  classificatório  e  após  a  apreciação  da
CPPD,  conforme  item  1.3  e  cronograma  no  Anexo  I  será  divulgada
relação nominal dos classificados  em ordem decrescente.

7.         DOS RESULTADOS

7.1  Os  resultados  preliminares  e  definitivos  serão  publicados  no
Boletim de Serviço e no Portal de Documentos da Unila (aba Editais).

8.         DOS RECURSOS

8.1  O(A)  candidato(a)  poderá  interpor  recurso  devidamente
fundamentado,  do  resultado  preliminar,  à  PROGEPE/DDPP,  com
indicação dos pontos a serem examinados. O recurso interposto será
então  encaminhado  à  apreciação  da  CPPD,  respeitando  os  prazos
estabelecidos no cronograma deste Edital.

8.1.1 O(A) servidor(a) que desejar interpor recurso, deverá fazê-lo por
meio  do  sistema  INSCREVA,  conforme  modelo  de  requerimento
presente no Anexo IV.

8.1.2  É  vedada a  inclusão posterior  de  documentos  obrigatórios  ou
informações que deveriam ter sido apresentadas no ato de inscrição.

8.2  Recursos  interpostos  fora  do  prazo  previsto,  apresentados  em
formato diverso do requerimento constante no Anexo IV deste edital
ou  por  outro  meio  diferente  do  disposto  no  item  8.1.1,  serão
sumariamente indeferidos sem apreciação do mérito.

8.3 O resultado da análise dos recursos será divulgado no Boletim de
Serviço e no Portal de Documentos da Unila - Aba Editais, conforme o
cronograma deste Edital.

9.         DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

9.1 A classificação neste edital não assegura o direito ao afastamento,
devendo  o(a)  candidato(a)  comprovar  que  atende  os  requisitos
constantes  na  legislação  e  providenciar  a  abertura  de  processo
eletrônico de solicitação a ser encaminhado ao DDPP, no qual deverá
constar a aprovação das instâncias cabíveis, nos termos da Resolução
n° 008/2014.

9.2 Não poderá afastar-se para mestrado ou doutorado o(a) servidor(a)
que tiver usufruído de afastamento para pós-graduação stricto sensu,
para  tratar  de  assuntos  particulares  ou  para  gozo  de  licença
capacitação nos últimos 02 (dois) anos.

9.3. Os afastamentos para realização de programas de pós-doutorado
somente  serão  concedidos  aos(às)  servidores(as)  titulares  de  cargo
efetivo  há  pelo  menos  quatro  anos,  incluído  o  período  de  estágio
probatório, e que não tenham se afastado por licença para tratar de
assuntos particulares, ou para pós-graduação stricto sensu ou estágio
pós-doutoral,  nos  quatro  anos  anteriores  à  data  da  solicitação  de
afastamento.
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9.4  Os(as) servidores(as) beneficiados(as) pelos afastamentos de que
tratam esse edital terão que permanecer no exercício de suas funções
após o seu retorno por um período igual ao do afastamento concedido

Parágrafo único: Caberá ressarcimento caso o(a)  servidor(a)  venha a
solicitar exoneração do cargo ou aposentadoria, antes de cumprido o
período de permanência previsto no caput.

9.5. É de inteira responsabilidade do(a) servidor(a) o acompanhamento
da divulgação de cada etapa deste processo seletivo.

9.6.  O(A)  servidor(a)  deverá  aguardar  em exercício  a  publicação  da
Portaria de afastamento emitida pela PROGEPE, sob pena de incorrer
em faltas  ao  serviço  e consequente abandono de cargo,  não sendo
permitida a emissão de Portaria de afastamento com data retroativa.

9.7  A  inexatidão  ou  irregularidade  de  informações,  ainda  que
constatadas posteriormente, eliminará o(a) candidato(a) do processo,
declarando-se nulos  todos os  atos  decorrentes da submissão da sua
documentação

9.8. Os casos omissos serão analisados e resolvidos pela PROGEPE. 

ANEXOS
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FERNANDO KENJI NAMPO
06 de julho de 2021

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

 PORTARIA Nº  41/2021/PROGRAD

O Pró-reitor de Graduação da Universidade Federal da Integração Latino-
Americana – UNILA, nomeado pela Portaria UNILA nº 24/2020/GR, de 31
de janeiro de 2020, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria Nº 280/2020/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 73, de
21 de agosto de 2020,

RESOLVE:

Art. 1º Designar a servidora Maria Elizabete Rambo Kochhann, Professora
do  Magistério  Superior,  SIAPE  1225013,  como  Coordenadora  das
Atividades de Estágio do curso de Matemática - Licenciatura, nos termos
da Resolução n° 05/2015- Comissão Superior de Ensino;

Art. 2° Revogar a Portaria PROGRAD-UNILA n° 011 de 19 de março de
2018 publicada no Boletim de Serviço n° 335 de 21 de março de 2018,
pag.  3,  que  designou  a  servidora  a  Elmha  Coelho  Martins  Moura,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 1221042, como Coordenadora
das  Atividades  de  Estágio  do  curso  de  graduação  em  Matemática  -
Licenciatura.

Art. 3º As atribuições e funções estão dispostas na Resolução n° 15/2015-
Conselho Superior de Ensino.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PABLO HENRIQUE NUNES
08 de julho de 2021

 PORTARIA Nº  42/2021/PROGRAD

O Pró-reitor de Graduação da Universidade Federal da Integração Latino-
Americana – UNILA, nomeado pela Portaria UNILA nº 24/2020/GR, de 31
de janeiro de 2020, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria Nº 280/2020/GR, no uso de suas atribuições,

RESOLVE:

Art.  1º Designar Comissão Assessora para o Processo de Dispensa por
Conhecimento  em  Línguas  Adicionais  do  semestre  letivo  Regular  de
2020.9 (equivalente a 2020.2).
 

Art. 2º A Comissão supracitada será composta pelos seguintes membros:

    I. Banca de Português

    a) Mariana Cortez (presidente)
    b) Marileia Silva dos Reis
    c) Laura Janaina Dias Amato

    II. Banca de Espanhol

    a) Ariel Matias Blanco (presidente)
    b) Larissa Fostinone Locoselli
    c) Thiago Marcondes Valenzuela Bolivar
    d) Gastón Cosentino
    e) Ligia Karina Martins de Andrade

Art.  3º  São competências  da Comissão Assessora  para  o  Processo  de
Dispensa por conhecimento em Línguas Adicionais:

    I. Participar da elaboração de editais referentes ao processo de dispensa
por conhecimento em Línguas Adicionais do semestre letivo Regular de
2020.9 (equivalente a 2020.2).;

    II.  Organizar,  em  conjunto  com  a  Pró-Reitoria  de  Graduação,  as
aplicações  das  provas  escritas  e  orais  pertencentes  ao  processo  de
dispensa  por  conhecimento  em  Línguas  Adicionais  do  semestre  letivo
Regular de 2020.9 (equivalente a 2020.2).

    III. Elaborar, em conjunto com a Pró-Reitoria de Graduação, documentos
pertinentes  ao  processo  de  dispensa  por  conhecimento  em  Línguas
Adicionais do semestre letivo Regular de 2020.9 (equivalente a 2020.2).

    IV. Elaborar grades de avaliação e provas pertinentes ao processo de
dispensa  por  conhecimento  em  Línguas  Adicionais  do  semestre  letivo
Regular de 2020.9 (equivalente a 2020.2).;

    V. Escalar e orientar professores de línguas adicionais para aplicação e
correção das provas;

    VI.  Resolver possíveis discrepâncias de avaliação entre os docentes
avaliadores;

    VII. Encaminhar o resultado final da avaliação específica para publicação
pelo DACICLO/PROGRAD;

    VIII. Avaliar e encaminhar respostas e eventuais recursos interpostos
pelos examinandos;
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    IX. Encaminhar para organização e armazenamento os dados levantados
durante os processos de avaliação;

    X. Atestar as horas trabalhas pelos demais docentes no âmbito do
processo de avaliação específica para dispensa.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PABLO HENRIQUE NUNES
09 de julho de 2021

RETIFICAÇÃO

Na Portaria nº. 37/2021/PROGRAD, de 06 de julho de 2021, publicada 
no Boletim de Serviço nº 55, de 07 de julho de 2021, no Art. 1º:

 Onde se lê:

XIX. Giane Godoy Favaro, SIAPE 216284-3, Assistente em 
Administração, membro;

XX. Jônatas Filipe Gerke. SIAPE 223276-0, Assistente em Administração,
membro;

Leia-se:

XIX. Giane Godoy Favaro Fidelis, SIAPE 216284-3, Assistente em 
Administração, membro;

XX.  Jonatas  Filipe  Rodrigues  Gerke.  SIAPE 223276-0,  Assistente  em
Administração, membro

PABLO HENRIQUE NUNES
08 de julho de 2021

RETIFICAÇÃO

Na Portaria nº. 39/2021/PROGRAD, de 06 de julho de 2021, publicada 
no Boletim de Serviço nº 55, de 07 de julho de 2021, no Art. 1º:

 Onde se lê:

 VII. Paulo Cesar do Nascimento, SIAPE 216005-4, Enfermeiro, titular;

 Leia-se:

 VII.  Paulo Cesar do Nascimento, SIAPE 216005-4, Técnico de 
Enfermagem, titular;

PABLO HENRIQUE NUNES
08 de julho de 2021

PRÓ-REITORIA DE PEQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

EDITAL  Nº 02/2021/PRPPG-PROEX

A Universidade Federal da Integração Latino-Americana, por meio
das Pró-reitorias de Pesquisa e Pós-graduação e Extensão,
considerando as normas do Edital Conjunto n°
01/2021/PRPPG/PROEX, no uso de suas atribuições legais, divulga

o Resultado preliminar da homologação de inscrições no Programa
Institucional de Apoio à Inclusão Social - Iniciação  à  Pesquisa  e
Extensão Universitária - PIBIS 2021.

1. RESULTADO PRELIMINAR DA HOMOLOGAÇÃO
1.1.  O  resultado  preliminar  de  homologação  das  propostas  de
INICIAÇÃO À PESQUISA (IP) constam no ANEXO I.
1.2.  O resultado preliminar de homologação das propostas de
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA (EU) constam no ANEXO II.

2. INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS
2.1. Os recursos devem ser encaminhados no prazo de até 72 horas
após a publicação deste edital,  através do meio específico (IP ou
EU). O recurso deve ser acrescido de justificativas, explicações ou
sugestões que possam contribuir para a nova análise.
2.2 Recursos da modalidade IP serão apreciados pelo CLIC ou por
comissão por ele designada,  e  devem  ser  encaminhados  por
formulário eletrônico INSCREVA disponível neste link.
2.3. Para a modalidade EU, os recursos devem ser encaminhados
através do e-mail coex.proex@unila.edu.br.
2.4. Recurso proposto fora do prazo será considerado intempestivo
e não será encaminhado para apreciação.
2.5.  É vedada a inclusão posterior de documento ou informação
que deveria constar originariamente na proposta.

3. DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1. Nas propostas de Iniciação à Pesquisa, os casos omissos serão
deliberados pelo CLIC, ou por comissão por ele designada.
3.2.  Nas propostas de Extensão Universitária, os casos omissos
serão deliberados pela Comissão de Extensão Universitária para o
PIBIS, sendo possível também a consulta a membros da COSUEX.
3.3.  A Comissão Institucional do PIBIS poderá solicitar
documentos comprobatórios referentes  ao  edital  a  qualquer
momento, que julguem necessário.
3.4. Dúvidas referentes à modalidade de Iniciação à Pesquisa (IP)
devem ser enviadas para iniciacao.pesquisa@unila.edu.br.
3.5. Dúvidas referentes à modalidade de EDITAL CONJUNTO Nº
02/2021/PRPPG/PROEX

A Universidade Federal da Integração Latino-Americana, por meio
das Pró-reitorias de Pesquisa e Pós-graduação e Extensão,
considerando as normas do Edital Conjunto n°
01/2021/PRPPG/PROEX, no uso de suas atribuições legais, divulga
o Resultado preliminar da homologação de inscrições no Programa
Institucional de Apoio à Inclusão Social - Iniciação  à  Pesquisa  e
Extensão Universitária - PIBIS 2021.

1. RESULTADO PRELIMINAR DA HOMOLOGAÇÃO
1.1.  O  resultado  preliminar  de  homologação  das  propostas  de
INICIAÇÃO À PESQUISA (IP) constam no ANEXO I.
1.2.  O resultado preliminar de homologação das propostas de
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA (EU) constam no ANEXO II.

2. INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS
2.1. Os recursos devem ser encaminhados no prazo de até 72 horas
após a publicação deste edital,  através do meio específico (IP ou
EU). O recurso deve ser acrescido de justificativas, explicações ou
sugestões que possam contribuir para a nova análise.

https://inscreva.unila.edu.br/events/1505/subscriptions/new
https://inscreva.unila.edu.br/events/1505/subscriptions/new
mailto:coex.proex@unila.edu.br
mailto:iniciacao.pesquisa@unila.edu.br
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2.2 Recursos da modalidade IP serão apreciados pelo CLIC ou por
comissão por ele designada,  e  devem  ser  encaminhados  por
formulário eletrônico INSCREVA disponível neste link.
2.3. Para a modalidade EU, os recursos devem ser encaminhados
através do e-mail coex.proex@unila.edu.br.
2.4. Recurso proposto fora do prazo será considerado intempestivo
e não será encaminhado para apreciação.
2.5.  É vedada a inclusão posterior de documento ou informação
que deveria constar originariamente na proposta.

3. DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1. Nas propostas de Iniciação à Pesquisa, os casos omissos serão
deliberados pelo CLIC, ou por comissão por ele designada.
3.2.  Nas propostas de Extensão Universitária, os casos omissos
serão deliberados pela Comissão de Extensão Universitária para o
PIBIS, sendo possível também a consulta a membros da COSUEX.

◦ 3 . 3 .  A  C o m i s s ã o  I n s ti t u c i o n a l  d o  P I B I S
p o d e r á  s o l i c i t a r  d o c u m e n t o s
c o m p r o b a t ó r i o s  r e f e r e n t e s  a o  e d i t a l  a
q u a l q u e r  m o m e n t o ,  q u e  j u l g u e m
n e c e s s á r i o . Extensão Universitária (EU) devem ser enviadas
para coex.proex@unila.edu.br.
3.6.  Os casos omissos e/ou excepcionais, em todas as etapas,
serão decididos pela Comissão Institucional do PIBIS no âmbito da
UNILA.

Documentos integrantes deste edital:
ANEXO I: Homologação das propostas de INICIAÇÃO À PESQUISA
ANEXO II: Homologação das propostas de EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

ANEXO I
HOMOLOGAÇÃO DAS PROPOSTAS DE INICIAÇÃO À PESQUISA

INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS

As inscrições abaixo encontram-se homologadas no processo de
seleção do Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social - Iniciação
à Pesquisa e Extensão Universitária da UNILA (2021/2022) regido pelo
EDITAL CONJUNTO 01/2021/PRPPG/PROEX (Edital de seleção):

Nome do

 Orientador

Código do Plano de
Trabalho

Título do

 Plano de Trabalho

ANDREIA CRISTINA FURTADO

PID2870-2021

Produção de biogás a partir da 

codigestão anaeróbia de resíduos 

alimentares com grama pré-tratada.

CAROLINE DA COSTA SILVA GONCALVES

PIB2878-2021

Prospecção  de  isolados  microbianos

voltados  para  a  biotransformação  de

fármacos

CRISTIANE CHECCHIA PIA2889-2021 Dobras da memória - Brasil / Chile, 

2019

DANIEL LUIZ NEDEL PIB2876-2021 Nome do Orientador

ANDREIA CRISTINA 

FURTADO

CAROLINE DA COSTA SILVA 

GONCALVES

CRISTIANE CHECCHIA

FABIO BORGES PIC2893-2021

Análise dos impactos da Pandemia de 
COVID19 na transição tecnológica nos 
setores de Energia e Saúde dos países 
do grupo BRICS, Brasil, Rússia, China, 
Índia e África do Sul

JOSE RICARDO CEZAR 

SALGADO

PIB2890-2021

Investigação da reação de redução de 

oxigênio sobre eletrodo de platina em 

grafeno/óxido de grafeno

LIGIA KARINA MARTINS DE 

ANDRADE PIA2874-2021

Levantamiento y análisis 

de la diversidad lingüística

de Unila

LIVIA SANTOS DE SOUZA PIA2891-2021
Espanhol Língua de Herança na

UNILA

LIVIA SANTOS DE SOUZA PIA2892-2021

Travestis na Literatura

Latino-Americana Contemporânea

https://inscreva.unila.edu.br/events/1505/subscriptions/new
https://inscreva.unila.edu.br/events/1505/subscriptions/new
mailto:coex.proex@unila.edu.br
mailto:coex.proex@unila.edu.br
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LUCAS KERR 

DE OLIVEIRA
PIC2894-2021

Análise geopolítica dos processos de 
Integração Energética e de 
Infraestrutura na região da Tríplice 
Fronteira Brasil-Argentina-Paraguai : 
Desafios para a cooperação envolvendo
as binacionais de Itaipu e Yacyretá no 
contexto da Pandemia

de COVID19

MAIRA MACHADO BICHIR

PIC2879-2021

A farda como símbolo de soberania 
nacional ou dependência no capitalismo 
global? Um debate sobre o projeto 
militar brasileiro de 2016 a

2021

MAIRA MACHADO BICHIR PIC2880-2021

Analisando os governos de 
Hugo Chávez e Nicolás

Maduro(1999-2021) pelo olhar 
da esquerda brasileira: uma 
compreensão estratégica e tática
dos partidos políticos PT, PSTU e

PCB

FABIO BORGES PIC2893-2021

Análise dos impactos da Pandemia de 
COVID19 na transição tecnológica nos 
setores de Energia e Saúde dos países 
do grupo BRICS, Brasil, Rússia, China, 
Índia e África

do Sul

JOSE RICARDO CEZAR 

SALGADO

PIB2890-2021

Investigação da reação de redução de 

oxigênio sobre eletrodo de platina em 

grafeno/óxido de grafeno

LIGIA KARINA MARTINS DE 

ANDRADE PIA2874-2021

Levantamiento y análisis 

de la diversidad 

lingüística de Unila

LIVIA SANTOS DE SOUZA PIA2891-2021
Espanhol Língua de Herança 

na UNILA

LIVIA SANTOS DE SOUZA PIA2892-2021

Travestis na Literatura

Latino-Americana Contemporânea

LUCAS KERR 

DE OLIVEIRA

PIC2894-2021

Análise geopolítica dos processos de 
Integração Energética e de 
Infraestrutura na região da Tríplice 
Fronteira Brasil-Argentina-Paraguai : 
Desafios para a cooperação envolvendo
as binacionais de Itaipu e Yacyretá no 
contexto da Pandemia

de COVID19

MAIRA MACHADO BICHIR PIC2879-2021

A farda como símbolo de soberania 
nacional ou dependência no capitalismo 
global? Um debate sobre o projeto 
militar brasileiro de 2016 a

2021

MAIRA MACHADO BICHIR PIC2880-2021

Analisando os governos de 
Hugo Chávez e Nicolás

Maduro(1999-2021) pelo olhar 
da esquerda brasileira: uma 
compreensão estratégica e tática
dos partidos políticos PT, PSTU e

PCB

INSCRIÇÕES NÃO HOMOLOGADAS
As inscrições abaixo não foram homologadas no processo de seleção
do  Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social - Iniciação à
Pesquisa e Extensão Universitária da UNILA (2021/2022) regido pelo
EDITAL CONJUNTO 01/2021/PRPPG/PROEX de acordo com os motivos
expostos abaixo:

Código do Plano de
Trabalho Título do Plano de Trabalho Motivo da não homologação

PIC2882-2021

FONTES DE RENDA EM ÁREAS RURAIS
LATINO-AMERICANA: ESTUDO DE 
CASO V Conforme item 9.3.1 do Edital de 

seleção

PIC2883-2021

FONTES DE RENDA EM ÁREAS 
RURAIS LATINO-AMERICANAS:

ESTUDO DE CASO VI Conforme item 9.3.1 do Edital de 

seleção

PIA2881-2021

Uma modernidade pitoresca: a 

Buenos Aires da revista Caras y 

Caretas

Não atende a alínea b, do inciso I, do 

item 9.6 do Edital de seleção.

ANEXO II
HOMOLOGAÇÃO DAS PROPOSTAS DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

Consta abaixo o resultado de homologação das propostas submetidas
ao Programa Institucional  de  Apoio  à  Inclusão  Social  -  Iniciação  à
Pesquisa e Extensão Universitária da UNILA (2021/2022) regido pelo
EDITAL CONJUNTO 01/2021/PRPPG/PROEX:
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A. PROPOSTAS HOMOLOGADAS
PROPOSTA PROPONENTE

PORTAL ECOLOGIA E SAÚDE: DIVULGAÇÃO CIENTÍFICA E CIÊNCIA 
CIDADÃ

ANA ALICE AGUIAR ELEUTERIO

PLACINHO - ENSINO E APRENDIZAGEM DE PORTUGUÊS COMO 
LÍNGUA DE ACOLHIMENTO PARA CRIANÇAS

LAURA JANAINA DIAS AMATO

MISTURA DE ISOPOR COM LARANJA? VAI QUE COLA! CAROLINE DA COSTA SILVA GONCALVES

UM EXERCÍCIO DE SISTEMATIZAÇÃO: A EXPERIÊNCIA DE 
COMUNICAÇÃO/EXTENSÃO DA UNILA JUNTO ÀS CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES DOS ACAMPAMENTOS SEBASTIÃO CAMARGO E 
CHICO MENDES EM TEMPOS DE COVID-19

ROBERTA SPERANDIO TRASPADINI

DIREITO À POESIA - OFICINAS LITERÁRIAS COM PESSOAS EM 
PRIVAÇÃO DE LIBERDADE EM FOZ DO IGUAÇU, 2021-22

CRISTIANE CHECCHIA

BLOG BILINGÜE LA ESCRITURA Y EL AFUERA / A ESCRITA E O FORA MARIO RENE RODRIGUEZ TORRES

A ELETROQUÍMICA NAS ESCOLAS JOSE RICARDO CEZAR SALGADO

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANÇA
ALIMENTAR NO ÂMBITO DA REUNIÃO ESPECIALIZADA SOBRE 
AGRICULTURA FAMILIAR DO MERCOSUL (REAF)

REGIS DA CUNHA BELEM

B. PROPOSTAS NÃO HOMOLOGADAS

 PROPOSTA
PROPONENTE MOTIVO

CICLO DE DEBATES: 
CONTROVÉRSIAS NA CIÊNCIA 
ECONÔMICA - 2021/2022

CLAUDIA LUCIA BISAGGIO 
SOARES

DESCUMPRIMENTO DA ALÍNEA 
C, ITEM 6, DO EDITAL 
CONJUNTO 
01/2021/PRPPG/PROEX

LABORATÓRIO DE TRADUÇÃO 
DA UNILA (2021-2022)

LARISSA FOSTINONE LOCOSELLI
DESCUMPRIMENTO DA ALÍNEA 
C, ITEM 6, DO EDITAL 
CONJUNTO 
01/2021/PRPPG/PROEX

TANDEM EN LÍNEA: 
APROXIMANDO LÍNGUAS-
CULTURAS

 LATINO-
AMERICANAS

LARISSA PAULA TIRLONI

DESCUMPRIMENTO DO, ITEM 
10.4.1, DO EDITAL CONJUNTO 
01/2021/PRPPG/PROEX

MÁRCIO DE SOUSA GÓES
KELLY  DAIANE SOSSMEIER

5 de julho de 2021

EDITAL Nº 47/2021/PRPPG 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 45/2021 - PRPPG

O Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação, da Universidade
Federal da Integração Latino-Americana (Unila), nomeado pela Portaria
n° 503/2019 - GR, de 09 de agosto de 2019, no uso de suas atribuições
legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR, em seu Art. 4º, torna
público,  pelo  presente  Edital,  a  retificação  do  cronograma  com  as
datas e os  horários  para as  entrevistas  telepresenciais,  do Processo

Seletivo  do  curso  de  Especialização  em  Gestão  em  Saúde  -  na
modalidade a  distância,  com vistas  à  avaliação das autodeclarações
apresentadas por candidatos/as solicitantes da reserva de vagas para
pessoas negras (pretas e pardas).

1.Das Disposições Preliminares
1.1  Retifica-se  o  cronograma  constante  no  item  1.1  do  Edital  Nº
45/2021 - PRPPG, que passa a vigorar, conforme a seguir:

GRUPO A - DIA 05/07/2021 - 14h as 17h*
(segunda-feira)

Nome Horário

ANTÔNIO OSMAR DA SILVA COSTA 14h20

BRUNA FERNANDA DO NASCIMENTO JACINTO DE SOUZA 14h40

BRUNA MORAES DO CARMO 15h00

BRUNO PEREIRA DA SILVA 15h20

CAROLINE HONAISER LESCANO 15h40

CLEONICE CRISTINA CÂNDIDO QUEIROZ 16h00

CRISTIANO RIBAS DE BRITO 16h20

DARLANE MARINHO DE SOUZA 16h40

* Horário oficial de Brasília/DF.

GRUPO B - DIA 06/07/2021 - 14h as 17h *
(terça-feira)

Nome Horário

DARY MEDEIROS DANTAS 14h00

ÉMERSON SANTOS DA SILVA 14h20

ENEIA ARAÚJO RODRIGUES DA SILVA 14h40

FERNANDO SOARES DA SILVA NETO 15h00

FILIPE SILVA NERI 15h20

GENI APARECIDA CÂNDIDO 15h40

GISELE VIANA DE MOURA 16h00

GUSTAVO ALMEIDA JACINTO DO NASCIMENTO 16h20

JADSON FERNANDES DOS SANTOS COUTO 16h40

* Horário oficial de Brasília/DF.

GRUPO C - DIA 07/07/2021 - 14h as 17h *
(quarta-feira)

Nome Horário

JOSÉ ALEXSANDRO DE ARAÚJO NASCIMENTO 14h00

KATIA SAMPAIO PACHECO 14h20

KLEBER LUIZ SANTANA DOS SANTOS 14h40

LAYSE FERNANDA ANTÔNIO DE SOUZA 15h00

LENI RODRIGUES RAMOS 15h20

LUCIANO JERÔNIMO DA SILVA BATISTA 15h40

LUIZ HAMILTON DE OLIVEIRA MAGNO 16h00

MARCUS VINÍCIUS ANDRADE BOMFIM 16h20

LÚCIA MARIACI RIBEIRO MARTINS 16h40

* Horário oficial de Brasília/DF.

GRUPO D - DIA 08/07/2021 - 14h as 17h *
(quinta-feira)

Nome Horário

JOSÉ ALEXSANDRO DE ARAÚJO NASCIMENTO 14h00

KATIA SAMPAIO PACHECO 14h20

KLEBER LUIZ SANTANA DOS SANTOS 14h40
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LAYSE FERNANDA ANTÔNIO DE SOUZA 15h00

LENI RODRIGUES RAMOS 15h20

LUCIANO JERÔNIMO DA SILVA BATISTA 15h40

LUIZ HAMILTON DE OLIVEIRA MAGNO 16h00

MARCUS VINÍCIUS ANDRADE BOMFIM 16h20

LÚCIA MARIACI RIBEIRO MARTINS 16h40

AMÓS DE SOUZA SILVA 17h00

* Horário oficial de Brasília/DF.

2. Disposições Finais
2.1 Ratificam-se as demais disposições contidas no Edital , mantendo-

se  inalterados os  demais  dispositivos  não alcançados  pelo presente
Edital.
2.2 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

MÁRCIO DE SOUSA GÓES
7 de julho de 2021

INFORME DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

A Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Federal da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeada  pela  Portaria  nº
357/2019/GR, no uso de suas atribuições legais e em face à publicação
do Edital PRPPG nº 40/2021, que retifica a homologação das inscrições
para o curso de Pós-Graduação Especialização em Gestão em Saúde, na
modalidade a distância, informa procedimento administrativo estabele-
cido pela Comissão designada pela Portaria 20/2021. 

1. DOS AVALIADORES
1.1 Estabelece a relação de avaliadores/as por grupo de candidatos/as,
conforme abaixo.

AVALIADORES:  Anália  Rosário  Lopes  e  Carlos  Guilherme  Meister
Arenhart

Candidatos:
ADARLETE TEREZINHA MENTZ DA SILVA

ADEMIR MORET BARROS

ADOLFO PINHEIRO DE OLIVEIRA

ADRIANA DE AZEVEDO QUEIRÓZ

ADRIANA DE LIMA DAMÁSIO

ADRIANA RIBEIRO MARTINS NORONHA

ALBERTO FABIO PEREIRA LIMA

ALESSANDRA BORGES DOS SANTOS

ALICIA ELENA KOSAK HAUBERT

AMALLIA LIANKA ALVES NUNES TEIXEIRA

AMANDA CAVALCANTE MAIA

AMANDA DE ALFAIA ROCHA

AMANDA RAFAEL DA SILVA

AMÓS DE SOUZA SILVA ***

ANA CAROLINA DOS SANTOS DE JESUS

ANA LETÍCIA BORGES DOS SANTOS BARTONCELO

ANA NÉRI MATEUS

ANA PAULA ALVES PICANÇO

ANA PAULA DA ROSA

ANA PAULA RIBEIRO PEREIRA

ANANDA MAGALHÃES DE SOUSA

ANDERSON DOS SANTOS TOSTI

ANDRÉ LUIZ TERRA CHAVES

ANDREA CRISTIANE BROTTO ZIMANN

ANDREA DEL PILAR TRUJILLO RODRÍGUEZ

ANDREZZA MARTINS DO NASCIMENTO

ANGELA CARDOSO CAMPAROTO

ANGELA GISELE CARDIN

ANGELINA VASCONCELLOS DE CHAZARRETA

ANIELLE DE SOUZA BUBIAK

ANNA SYLVIA LEAL E COSTA

ANTÔNIO OSMAR DA SILVA COSTA ***

ANTÔNIO SIMIAO OLIMPIO RIBEIRO

ARILEIDY DA MATA SOUZA

BÁRBARA HAAB

BEATRIZ DE CARVALHO ROCHA

BEATRIZ PEDRO ROSSINI

BRUNA CALDAS DE SOUZA

BRUNA FERNANDA DO NASCIMENTO JACINTO DE SOUZA ***

BRUNA LUCAS PEREIRA

BRUNA MORAES DO CARMO ***

BRUNO AGUIAR DE OLIVEIRA

BRUNO PEREIRA DA SILVA ***

BRUNO ROBERTO BOBLOSKI

CAIO CÉSAR FERREIRA ALVERGA

CAIQUE BORBA ROQUE

CAMILA DA SILVA VALETE

CAMILA VIVIANE LUI DE SOUSA

CARINE FELDHAUS

CARLA NUNES DA SILVA

CAROLINA MELCHIOR DO PRADO

CAROLINE DEFAVERI

CAROLINE HONAISER LESCANO ***

CAROLINE LETICIA HISTER LENZ

CLARICE DE FATIMA DOS SANTOS

CLÁUDIA PEDRO SANTANA

JOSÉ ADELSON DOS SANTOS JÚNIOR

JOSÉ ALEXSANDRO DE ARAUJO NASCIMENTO ***

AVALIADORES:  Carmen Justina  Gamarra  e  Juan Francisco Bacigalupo
Araya

Candidatos:

CLEONICE CRISTINA CÂNDIDO QUEIROZ ***

CRISTIANE RODRIGUES

CRISTIANO RIBAS DE BRITO ***

CRISTINA APARECIDA SANTANA

CRISTINA FERNANDES MACHADO

CRISTINNY RAQUEL GOMES

DAIANE CRISTINA DELAZERI REOLON

DAIANE DE FÁTIMA CURI

DAIANE REGINA PINTO

DANIELE APARECIDA PARIZ TRINTINALIA

DANIELE GRAEF

DANIELLE DOS SANTOS ARAUJO

DARLANE MARINHO DE SOUZA ***

DARY MEDEIROS DANTAS ***

DÉBORA CRISTIANE DA FONSECA GONÇALVES

DÉBORAH LIMA DA SILVA

DENISE THEODORO DA SILVA

DIANA DUSE HONORATO DE FARIAS 

DIENIFER PAMELA KELM

DIOGO RAPHAEL BORGES

DJONATHAN ADAMANTE

DOUGLAS VINICIUS REIS PEREIRA

EDINEIA QUIERING

EDNA REGINA CARVALHO TUCUNDUVA

EDSON BRITO DA SILVA

EDSON EDVALDO PADOVANI

EDUARDO MARCOS MACHADO

EDUARDO WOLFGRAM

ELIANA RIBEIRO DE SOUZA

ELIANE ROSANA XAVIER DOS SANTOS

ELISA MARIA BEZERRA MAIA

ELISANETE DANIEL DE CARVALHO NASCIMENTO

ÉMERSON SANTOS DA SILVA ***

ENEIA ARAUJO RODRIGUES DA SILVA ***

ENERY IVÁN FRANCO CANDIA

ERIKA HELEN PERUCI

EVENS FENELUS *

FABIANA DA COSTA OLIVEIRA

FABIO CASTRO FERREIRA

FABIO RAFAEL DOS SANTOS

FERNANDA BARRETO GANGORRA ALHO
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FERNANDA BARTALINI MOGNON

FERNANDA CRISTINA SANTOS DO AMARAL

FERNANDA EDUARDA DAS NEVES MARTINS

FERNANDO SOARES DA SILVA NETO ***

FERNNANDA THAIS ALVES BARROS

FILIPE SILVA NERI ***

FRANK DA SILVA VEIGA

GABRIELA CANAN RECALDE

GENI APARECIDA CANDIDO ***

GEOVANI DA SILVA APRIGIO

GILLES RENNER DE OLIVEIRA LOPES

GISELE SANTOS DE AZEVEDO

GISELE VIANA DE MOURA ***

GISELLE ADRYANE DA SILVA JESUS

GUSTAVO ALMEIDA JACINTO DO NASCIMENTO ***

GUSTAVO COSTA DE ALMEIDA

HANNALÍCIA BUENO DE FREITAS

AVALIADORES:  James  Humberto  Zomighani  Junior  e  Larissa  Djanilda
Parra Da Luz

Candidatos:

ALINE LUIZA FÜHR

HELTON JEFFERSON FARIAS

IGOR VASCONCELOS BARROS CRONEMBERGER

ILMARA LOPES DE JESUS

IMACULADA LIMA BARRETO***

INAIARA SANTOS DE JESUS

INGRID NASCIMENTO EUCLIDES

IZANILDE BARBOSA DA SILVA

IZIA CRISTINE DA SILVA

JADSON FERNANDES DOS SANTOS COUTO ***

JAQUELINE TONTINI

JEANPAUL VELÁSQUEZ MASS *

JERÔNIMO GREGÓRIO DA SILVA NETO

JERRY D'MEZA *

JÉSSICA ALBINO

JÉSSICA APARECIDA DE OLIVEIRA

JÉSSICA KAROLINE HIANES ROCHA

JÉSSICA MATOS DUTRA

JOSÉ PEREIRA JÚNIOR

JOSÉ VYTOR MOGNON SILVA

JOSÉ WILKER ALMEIDA

JOSEANE DE SOUZA RIBEIRO

JUCINEI LUIS DOS SANTOS

JUCINEIA TOLEDO

JULIANA ARANTES

JULIANA FIGUEIRA DA COSTA

JULIANA LIMA VALERIO

KARINA MURIEL CARBAJAL DUGATTO

KARLA RAFAELA BARBOSA COCATO

KATIA SAMPAIO PACHECO ***

KESSYA LISLLEY ALVES DA SILVA

KLEBER LUIZ SANTANA DOS SANTOS ***

LAIANE DE SOUZA ROSA

LARISSA BORLIN LADEIRA ONTIVEROS

LARISSA NICOLAU LOPES

LARISSA SANTOS PIAUILINO

LAYSE FERNANDA ANTONIO DE SOUZA ***

LEIDY CATHERINE REYES VARÓN

LENI RODRIGUES RAMOS ***

LENIR MACHIO VIEIRA

LEONARDO TEIXEIRA DA COSTA

LETÍCIA MIRANDA DE SOUZA CARDOSO

LETÍCIA POMBO AMORIM

LILIAN GISSELA GUILLEN ALMEIDA *

LINIK DE SOUZA NASCIMENTO DANIEL

LIRIANE MARTINEK

LÍVIA LIMA NOGUEIRA DOS SANTOS

LORENA RODRIGUES DE JESUS

LUANA PEREIRA IBIAPINA COÊLHO

LUCAS GERZSON LINCK

LÚCIA MARIACI RIBEIRO MARTINS

LUCIANA CRISTINA DA SILVA NASCIMENTO

LUCIANA MENDES ROCHA CARNEIRO

LUCIANO JERÔNIMO DA SILVA BATISTA ***

LUDMILLA CORDEIRO KATO

LUIZ HAMILTON DE OLIVEIRA MAGNO***

LUIZA RIBEIRO DA SILVA

NATHALIA DAL MORO

AVALIADORES:  Lisete  Teixeira  Palma  de  Lima  e  Marieta  Fernandes
Santos

Candidatos:

MAINARA VICENTINI

MANUELA SILVA DOS SANTOS BRESOLIN

MARCELLE SALDANHA DA SILVA

MARCELO GONZAGA DE SANTANA

MARCIA DO PRADO PEREIRA

MARCIO ALEXANDRE DE SOUZA

MARCIO CHIODI

MARCOS VINICIUS DE ALMEIDA

MARCUS VINICIUS ANDRADE BOMFIM ***

MARIA ALICE ANTUNIOLO GOMES

MARIA CYSNE BARBOSA BURATTI

MARIA GABRIELA PERUSSOLO DE FREITAS

MARIANA FABIANO ALVES EVANGELISTA ***

MARIANA SZADKOSKI

MARINA BRESSAN MANZ

MARINÊS MOREIRA ANDRE TIRELLI

MARY YUKIE CHIBA

MÁXIMO AUGUSTO DE OLIVEIRA MEDEIROS

MAYRA MYCHELLE NYLAND FERRONATTO

MELISSA MARTINS PINA ***

MICHELE VERÔNICA TOMKIEL

MIKAEL FERREIRA COSTA

MILENE LÚCIA SANTOS

MILKA SELESTINA PRIMO ***

MISTI SALES PEREIRA DE OLIVEIRA

MONIQUE LUSTOSA PINTO

NATALIA MACHADO NUNES

NAYARA TORETTA ZEN CICUTI

OLGA LUCIA MOSQUERA CONDE

PATRICIA CARDOSO PIERETTE

PATRICIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS

PATRÍCIA DOS SANTOS DUARTE

PATRICIA NUNEZ MARTINEZ

PAULA MILENA BARROS COSTA LIRA

PAULO ROGÉRIO NUNES BARBOSA

PEDRO PAULO RODRIGUES

PILAR MIREYA HUATATOCA VARGAS

POLIANA FERREIRA DE FRANÇA

PRICILLA RAMOS NASCIMENTO

PRISCILLA GRACIELY JOHANN

RAFAEL DOS SANTOS DA SILVA

RAFAEL SANTOS DE SANTANA SOUZA

RENAN AYRTON VALIATI

RENATO BIRKHEUR DOS SANTOS

RENATO SANCHES PINHEIRO

RHAMERSON WILLIAN GOBBATO*

RIANA FREITAS NASCIMENTO

RICHARDSON CRAMOLICHI

ROBSON ANGELO PEREIRA AZEVEDO

ROMÁRIO MENDES MIRANDA ***

ROSA MARIA RODRIGUES

ROSANA BARRETO DE FREITAS DOS SANTOS

ROSANA TEIXEIRA COSTA LARSSEN

ROSIMERI CRISTINA MARIA

ROXANA MAGALY TAPIA CORREA *

SAIANE CARLA VIEIRA ROTTA

SAMANTHA ALINE RAUBER BUBIAK

SAMARA LIMA OLIVEIRA ALMEIDA

WILMA NANCY CAMPOS ARZE *
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AVALIADORES:  Rosana Álvarez  Callejas  e Solange Rodrigues Bonomo
Assumpção

Candidatos:

ALINE RENATA HIRANO

SAMARA MOREIRA DALMAS BYLER

SÂMIA FERREIRA LEITE ***

SAMUEL VICTOR PEREIRA BARBOSA

SAMYLIS SILVA DOS SANTOS

SANÁ REDA KHALIL

SANDRO SATIO SUZUKI

SÂNGELA BIANCA SOARES FERREIRA

SARA CALDART LUPATINI

SEBASTIÃO SÉRGIO RABELO FERREIRA*

SERGINE FELIX*

SIDEMAR WILLIAM MAYER

SILMARA MOREIRA ALVES RUFINO

SIMONE RAMOS FINK

SOLANGE APARECIDA PEREIRA WOLFF **

SONIA AVILA DE LIMA

SORAIA MAYANE SOUZA MOTA

STHEPHANNE PAOLA CASTRO AMARAL ***

SUELEM LEITE DA SILVA

SUZANA DE SOUZA

SUZANA LIOTTO HIRSCH

SUZI CARINA CHAVES

TAINÁ RODRIGUES FERREIRA

TAIS GIORDANI PEREIRA

TAISE MARIELLE COSTA MAIA

TALITA OLIVEIRA CARVALHO

TAMIRES GOMES DOS SANTOS

TATIANA MARLI DE AZEREDO

TATIANA PINTO DE OLIVEIRA ABRANTES

TATIANE PATRICIA RIBEIRO DE SOUZA ***

THAIANE FERREIRA SANTOS RODRIGUES

THAILINE ELLEN CHIMIN WOICOLESCO

THAÍS FERREIRA DE MELO

THAIS LANGEMBERG LIMA BULGUEROLLI

THAÍS URIAS SENRA MICHEL

THAISSY FERNANDA DE OLIVEIRA

THIAGO FARNESI DA COSTA

THIAGO RODRIGO DE OLIVEIRA

TOBIAS FEREIRA GONÇALVES

TUANNY BORBA

ULISSES FIGUEIREDO DE SOUSA

VALÉRY MICHEL AUGUSTE *

VALESKA DALANEZI PAULINO LEITE

VANDERLEIA WASCZUK **

VANDINEI JOAQUIM DE OLIVEIRA

VANESSA AGUIAR LIMA

VANESSA DA SILVA OLIVEIRA

VANUSA PROVIN

VERA LUCIA BELTRAMIN

VICTOR COSTA DE SOUZA ***

VICTOR MEDINA CORREIA

VILLIAN VEISS

VINICIUS DOS SANTOS SGUERRI

VIVIANE DE CAMPOS

WANDERLEIA DE JESUS DE ANDRADE DE OLIVEIRA

WESLEY MARTINS

YURI CARDOSO CASTELO BRANCO

YURY LIZETH CARDOZO PRADA

2. DO DIREITO À IMPUGNAÇÃO 
2.1  Fica  estabelecido  o  prazo  de  24  horas  a  contar  da  data  da
publicação desse Edital, para solicitação de impugnação referente ao
item 1.1. relação de avaliadores/as por grupo de candidatos/as.
2.2  O  pedido  de  impugnação  deverá  ser  realizado  informando  a
fundamentação,  preferencialmente  acompanhado  de  documento
comprobatório e deve ser realizado através do Portal inscreva, no link:
https://inscreva.unila.edu.br/.

3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

DANUBIA FRASSON FURTADO
29 de junho de 2021

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 44/2021/PRPPG

A Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Federal da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeada  pela  Portaria  n°
357/2019/GR,  torna  público,  pelo  presente  Edital,  a  retificação  do
cronograma  com  as  datas  e  os  horários  para  as  entrevistas
telepresenciais,  do Processo  Seletivo do curso de Especialização em
Gestão em Saúde – na modalidade a distância,  com vistas à avaliação
das  autodeclarações  apresentadas  por  candidatos/as  solicitantes  da
reserva de vagas para pessoas negras (pretas e pardas).

1.Das Disposições Preliminares

1.1  Retifica-se  o  cronograma  constante  no  item  2.1  do  Edital  Nº
44/2021 - PRPPG, que passa a vigorar, conforme a seguir:

GRUPO A – DIA 05/07/2021 – 14h as 17h*
(segunda-feira)

Nome Horário
AMÓS DE SOUZA SILVA 14h00
ANTÔNIO OSMAR DA SILVA COSTA 14h20
BRUNA FERNANDA DO NASCIMENTO JACINTO DE SOUZA 14h40
BRUNA MORAES DO CARMO 15h00
BRUNO PEREIRA DA SILVA 15h20
CAROLINE HONAISER LESCANO 15h40
CLEONICE CRISTINA CÂNDIDO QUEIROZ 16h00
CRISTIANO RIBAS DE BRITO 16h20
DARLANE MARINHO DE SOUZA 16h40

* Horário oficial de Brasília/DF.

GRUPO B – DIA 06/07/2021 – 14h as 17h *
(terça-feira)

Nome Horário
DARY MEDEIROS DANTAS 14h00
ÉMERSON SANTOS DA SILVA 14h20
ENEIA ARAÚJO RODRIGUES DA SILVA 14h40
FERNANDO SOARES DA SILVA NETO 15h00
FILIPE SILVA NERI 15h20
GENI APARECIDA CÂNDIDO 15h40
GISELE VIANA DE MOURA 16h00
GUSTAVO ALMEIDA JACINTO DO NASCIMENTO 16h20
JADSON FERNANDES DOS SANTOS COUTO 16h40

* Horário oficial de Brasília/DF.

GRUPO C – DIA 07/07/2021 – 14h as 17h *
(quarta-feira)

Nome Horário
JOSÉ ALEXSANDRO DE ARAÚJO NASCIMENTO 14h00
KATIA SAMPAIO PACHECO 14h20
KLEBER LUIZ SANTANA DOS SANTOS 14h40
LAYSE FERNANDA ANTÔNIO DE SOUZA 15h00
LENI RODRIGUES RAMOS 15h20
LUCIANO JERÔNIMO DA SILVA BATISTA 15h40
LUIZ HAMILTON DE OLIVEIRA MAGNO 16h00
MARCUS VINÍCIUS ANDRADE BOMFIM 16h20
LÚCIA MARIACI RIBEIRO MARTINS 16h40

GRUPO D – DIA 08/07/2021 – 14h as 17h *
(quinta-feira)

Nome Horário
MARIANA FABIANO ALVES EVANGELISTA 14h00
MELISSA MARTINS PINA 14h20
MILKA SELESTINA PRIMO 14h40
ROMÁRIO MENDES MIRANDA 15h00
SÂMIA FERREIRA LEITE 15h20
STHEPHANNE PAOLA CASTRO AMARAL 15h40
TATIANE PATRICIA RIBEIRO DE SOUZA 16h00
VICTOR COSTA DE SOUZA 16h20
ELISANETE DANIEL DE CARVALHO NASCIMENTO 16h40

2. Disposições Finais

https://inscreva.unila.edu.br/
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2.1 Ratificam-se as demais disposições contidas no Edital , mantendo-
se  inalterados  os  demais  dispositivos  não  alcançados  pelo  presente
Edital.

2.2 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

DANUBIA FRASSON FURTADO
11 de junho de 2021

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 44/2021 - PRPPG

O Pró-Reitor  Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade
Federal da Integração Latino-Americana (UNILA),  nomeado pela Por-
taria  n°  503/2019 – GR,  de 09  de agosto  de 2019,  no  uso  de suas
atribuições legais,  conferidas  pela  Portaria  n° 282/2020/GR,  em seu
Art.  4º,  torna  público,  pelo  presente  Edital,  a  retificação  do  Edital
PRPPG Nº 40/2021, do Processo Seletivo do curso de Especialização
em Gestão em Saúde – na modalidade a distância.

1.Das Disposições Preliminares
1.1 Retifica-se o constante no item 1.1 do Edital Nº 40/2021 - PRPPG,
que passa a vigorar, conforme a seguir:

Polo de Apoio Presencial de Foz do Iguaçu

ADARLETE TEREZINHA MENTZ DA SILVA

ADEMIR MORET BARROS

ADRIANA DE AZEVEDO QUEIRÓZ

ADRIANA DE LIMA DAMÁSIO

ADRIANA RIBEIRO MARTINS NORONHA

ALBERTO FABIO PEREIRA LIMA

ALESSANDRA BORGES DOS SANTOS

ALICIA ELENA KOSAK HAUBERT

ALINE LUIZA FÜHR

ALINE RENATA HIRANO

ANNA SYLVIA LEAL E COSTA

AMALLIA LIANKA ALVES NUNES TEIXEIRA

AMANDA DE ALFAIA ROCHA

AMÓS DE SOUZA SILVA ***

ANA CAROLINA DOS SANTOS DE JESUS

ANANDA MAGALHÃES DE SOUSA

ANA NÉRI MATEUS

ANA PAULA DA ROSA

ANDREA CRISTIANE BROTTO ZIMANN

ANDREA DEL PILAR TRUJILLO RODRÍGUEZ

ANDRE LUIZ TERRA CHAVES

ANDREZZA MARTINS DO NASCIMENTO

ANGELA CARDOSO CAMPAROTO

ANGELA GISELE CARDIN

ANGELINA VASCONCELLOS DE CHAZARRETA

ANIELLE DE SOUZA BUBIAK

ANTÔNIO OSMAR DA SILVA COSTA ***

ARILEIDY DA MATA SOUZA

BÁRBARA HAAB

BEATRIZ DE CARVALHO ROCHA

BEATRIZ PEDRO ROSSINI

BRUNA CALDAS DE SOUZA

BRUNA FERNANDA DO NASCIMENTO JACINTO DE SOUZA ***

BRUNA LUCAS PEREIRA

BRUNO AGUIAR DE OLIVEIRA

BRUNO PEREIRA DA SILVA ***

CAIO CÉSAR FERREIRA ALVERGA

CAIQUE BORBA ROQUE

CARINE FELDHAUS

CARLA NUNES DA SILVA

CAROLINA MELCHIOR DO PRADO

CAROLINE LETICIA HISTER LENZ

CLARICE DE FATIMA DOS SANTOS

CLEONICE CRISTINA CÂNDIDO QUEIROZ ***

CRISTIANE RODRIGUES

CRISTIANO RIBAS DE BRITO ***

CRISTINA FERNANDES MACHADO

CRISTINNY RAQUEL GOMES

DAIANE REGINA PINTO

DANIELE APARECIDA PARIZ TRINTINALIA

DANIELE GRAEF

DANIELLE DOS SANTOS ARAUJO

DARY MEDEIROS DANTAS ***

DÉBORA CRISTIANE DA FONSECA GONÇALVES

DÉBORAH LIMA DA SILVA

DIANA DUSE HONORATO DE FARIAS 

DIENIFER PAMELA KELM

DIOGO RAPHAEL BORGES

EDNA REGINA CARVALHO TUCUNDUVA

EDSON BRITO DA SILVA

EDSON EDVALDO PADOVANI

EDUARDO MARCOS MACHADO

EDUARDO WOLFGRAM

ELIANA RIBEIRO DE SOUZA

ELIANE ROSANA XAVIER DOS SANTOS

ELISA MARIA BEZERRA MAIA

ÉMERSON SANTOS DA SILVA ***

ENERY IVÁN FRANCO CANDIA*

ERIKA HELEN PERUCI

EVENS FENELUS *

FABIO CASTRO FERREIRA

FABIO RAFAEL DOS SANTOS

FERNANDA BARRETO GANGORRA ALHO

FERNANDA BARTALINI MOGNON

FERNANDA EDUARDA DAS NEVES MARTINS

FERNANDO SOARES DA SILVA NETO ***

FERNNANDA THAIS ALVES BARROS

FILIPE SILVA NERI ***

FRANK DA SILVA VEIGA

GABRIELA CANAN RECALDE

GEOVANI DA SILVA APRIGIO

GILLES RENNER DE OLIVEIRA LOPES

GISELE SANTOS DE AZEVEDO

GISELE VIANA DE MOURA ***

GUSTAVO ALMEIDA JACINTO DO NASCIMENTO ***

GUSTAVO COSTA DE ALMEIDA

HANNALÍCIA BUENO DE FREITAS

HELTON JEFFERSON FARIAS

IGOR VASCONCELOS BARROS CRONEMBERGER

ILMARA LOPES DE JESUS

IMACULADA LIMA BARRETO***

INAIARA SANTOS DE JESUS

INGRID NASCIMENTO EUCLIDES

IZIA CRISTINE DA SILVA

JADSON FERNANDES DOS SANTOS COUTO ***

JAQUELINE TONTINI

JEANPAUL VELÁSQUEZ MASS *

JERRY D'MEZA *

JERÔNIMO GREGÓRIO DA SILVA NETO

JÉSSICA ALBINO

JÉSSICA APARECIDA DE OLIVEIRA

JÉSSICA KAROLINE HIANES ROCHA

JOSEANE DE SOUZA RIBEIRO

JOSÉ ADELSON DOS SANTOS JÚNIOR

JOSÉ ALEXSANDRO DE ARAUJO NASCIMENTO ***

JOSÉ PEREIRA JÚNIOR

JOSÉ VYTOR MOGNON SILVA

JOSÉ WILKER ALMEIDA

JULIANA FIGUEIRA DA COSTA

KARINA MURIEL CARBAJAL DUGATTO
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KARLA RAFAELA BARBOSA COCATO

KATIA SAMPAIO PACHECO ***

KESSYA LISLLEY ALVES DA SILVA

KLEBER LUIZ SANTANA DOS SANTOS ***

LARISSA BORLIN LADEIRA ONTIVEROS

LARISSA NICOLAU LOPES

LAYSE FERNANDA ANTONIO DE SOUZA ***

LILIAN GISSELA GUILLEN ALMEIDA *

LEIDY CATHERINE REYES VARÓN

LENI RODRIGUES RAMOS ***

LENIR MACHIO VIEIRA

LEONARDO TEIXEIRA DA COSTA

LETÍCIA POMBO AMORIM

LÍVIA LIMA NOGUEIRA DOS SANTOS

LUANA PEREIRA IBIAPINA COÊLHO

LUCAS GERZSON LINCK

LÚCIA MARIACI RIBEIRO MARTINS

LUCIANA CRISTINA DA SILVA NASCIMENTO

LUCIANA MENDES ROCHA CARNEIRO

LUCIANO JERÔNIMO DA SILVA BATISTA ***

LUIZ HAMILTON DE OLIVEIRA MAGNO***

MAINARA VICENTINI

MANUELA SILVA DOS SANTOS BRESOLIN

MARCELLE SALDANHA DA SILVA

MARCELO GONZAGA DE SANTANA

MARCIO CHIODI

MARCOS VINICIUS DE ALMEIDA

MARCUS VINICIUS ANDRADE BOMFIM ***

MARIA ALICE ANTUNIOLO GOMES

MARIA GABRIELA PERUSSOLO DE FREITAS

MARIANA SZADKOSKI

MARY YUKIE CHIBA

MÁXIMO AUGUSTO DE OLIVEIRA MEDEIROS

MELISSA MARTINS PINA ***

MILENE LÚCIA SANTOS

MILKA SELESTINA PRIMO ***

MISTI SALES PEREIRA DE OLIVEIRA

MONIQUE LUSTOSA PINTO

NATALIA MACHADO NUNES

NATHALIA DAL MORO

NAYARA TORETTA ZEN CICUTI

OLGA LUCIA MOSQUERA CONDE

PATRICIA CARDOSO PIERETTE

PATRICIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS

PAULA MILENA BARROS COSTA LIRA

PAULO ROGÉRIO NUNES BARBOSA

PILAR MIREYA HUATATOCA VARGAS*

PRICILLA RAMOS NASCIMENTO

PRISCILLA GRACIELY JOHANN

RAFAEL DOS SANTOS DA SILVA

RHAMERSON WILLIAN GOBBATO *

RENAN AYRTON VALIATI

RENATO BIRKHEUR DOS SANTOS

RIANA FREITAS NASCIMENTO

RICHARDSON CRAMOLICHI

ROBSON ANGELO PEREIRA AZEVEDO

ROSA MARIA RODRIGUES

ROSANA BARRETO DE FREITAS DOS SANTOS

ROSANA TEIXEIRA COSTA LARSSEN

ROXANA MAGALY TAPIA CORREA *

SAMANTHA ALINE RAUBER BUBIAK

SAMARA LIMA OLIVEIRA ALMEIDA

SÂMIA FERREIRA LEITE ***

SAMYLIS SILVA DOS SANTOS

SAMUEL VICTOR PEREIRA BARBOSA

SANÁ REDA KHALIL

SÂNGELA BIANCA SOARES FERREIRA

SEBASTIÃO SÉRGIO RABELO FERREIRA*

SIDEMAR WILLIAM MAYER

SILMARA MOREIRA ALVES RUFINO

SIMONE RAMOS FINK

SERGINE FELIX*

SONIA AVILA DE LIMA

SORAIA MAYANE SOUZA MOTA

STHEPHANNE PAOLA CASTRO AMARAL ***

SUZANA DE SOUZA

SUZANA LIOTTO HIRSCH

TAINÁ RODRIGUES FERREIRA

TAIS GIORDANI PEREIRA

TAMIRES GOMES DOS SANTOS

TATIANA MARLI DE AZEREDO

TATIANE PATRICIA RIBEIRO DE SOUZA ***

TAISE MARIELLE COSTA MAIA **

THAIANE FERREIRA SANTOS RODRIGUES

THAILINE ELLEN CHIMIN WOICOLESCO

THAÍS FERREIRA DE MELO

THAIS LANGEMBERG LIMA BULGUEROLLI

THAISSY FERNANDA DE OLIVEIRA

THIAGO FARNESI DA COSTA

THIAGO RODRIGO DE OLIVEIRA

TOBIAS FEREIRA GONÇALVES

TUANNY BORBA

ULISSES FIGUEIREDO DE SOUSA

VANDERLEIA WASCZUK **

VALESKA DALANEZI PAULINO LEITE

VERA LUCIA BELTRAMIN

VICTOR MEDINA CORREIA

VILLIAN VEISS

VINICIUS DOS SANTOS SGUERRI

VIVIANE DE CAMPOS

WANDERLEIA DE JESUS DE ANDRADE DE OLIVEIRA

WESLEY MARTINS

WILMA NANCY CAMPOS ARZE *

VALÉRY MICHEL AUGUSTE *

YURI CARDOSO CASTELO BRANCO

YURY LIZETH CARDOZO PRADA*

*     Conforme item 3.1.1 do Edital PRPPG Nº 21/2021
**   Conforme item 3.2 do Edital PRPPG Nº 21/2021
*** Conforme item 3.3 do Edital PRPPG Nº 21/2021

Polo de Apoio Presencial de Céu Azul

ADOLFO PINHEIRO DE OLIVEIRA

AMANDA CAVALCANTE MAIA

ANA LETICIA BORGES DOS SANTOS BARTONCELO

ANA PAULA ALVES PICANÇO

ANA PAULA RIBEIRO PEREIRA

ANDERSON DOS SANTOS TOSTI

ANTONIO SIMIAO OLIMPIO RIBEIRO

BRUNA MORAES DO CARMO ***

BRUNO ROBERTO BOBLOSKI

CAROLINE DEFAVERI

DJONATHAN ADAMANTE

DOUGLAS VINICIUS REIS PEREIRA

ELISANETE DANIEL DE CARVALHO NASCIMENTO

FABIANA DA COSTA OLIVEIRA

GENI APARECIDA CANDIDO ***

JÉSSICA MATOS DUTRA

JULIANA ARANTES

LETÍCIA MIRANDA DE SOUZA CARDOSO

LINIK DE SOUZA NASCIMENTO DANIEL

LIRIANE MARTINEK

LUDMILLA CORDEIRO KATO

MARCIA DO PRADO PEREIRA

MARIA CYSNE BARBOSA BURATTI

MAYRA MYCHELLE NYLAND FERRONATTO

PATRÍCIA DOS SANTOS DUARTE

POLIANA FERREIRA DE FRANÇA

ROSIMERI CRISTINA MARIA
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SAMARA MOREIRA DALMAS BYLER

SANDRO SATIO SUZUKI

SARA CALDART LUPATINI

SOLANGE APARECIDA PEREIRA WOLFF **

THAÍS URIAS SENRA MICHEL

TALITA OLIVEIRA CARVALHO

VICTOR COSTA DE SOUZA ***

*     Conforme item 3.1.1 do Edital PRPPG Nº 21/2021
**   Conforme item 3.2 do Edital PRPPG Nº 21/2021
*** Conforme item 3.3 do Edital PRPPG Nº 21/2021

Polo de Apoio Presencial de Laranjeiras do Sul

CAMILA DA SILVA VALETE

CAROLINE HONAISER LESCANO ***

CRISTINA APARECIDA SANTANA

DAIANE DE FÁTIMA CURI

DENISE THEODORO DA SILVA

EDINEIA QUIERING

FERNANDA CRISTINA SANTOS DO AMARAL

GISELLE ADRYANE DA SILVA JESUS

JULIANA LIMA VALERIO

LARISSA SANTOS PIAUILINO

LORENA RODRIGUES DE JESUS

MARIANA FABIANO ALVES EVANGELISTA ***

MARCIO ALEXANDRE DE SOUZA

MIKAEL FERREIRA COSTA

PEDRO PAULO RODRIGUES

RENATO SANCHES PINHEIRO

SUZI CARINA CHAVES

VANDINEI JOAQUIM DE OLIVEIRA

VANESSA DA SILVA OLIVEIRA

VANUSA PROVIN

*     Conforme item 3.1.1 do Edital PRPPG Nº 21/2021
**   Conforme item 3.2 do Edital PRPPG Nº 21/2021
*** Conforme item 3.3 do Edital PRPPG Nº 21/2021

Polo de Apoio Presencial de Guaraniaçu

AMANDA RAFAEL DA SILVA

CLÁUDIA PEDRO SANTANA

DAIANE CRISTINA DELAZERI REOLON

DARLANE MARINHO DE SOUZA ***

ENEIA ARAUJO RODRIGUES DA SILVA ***

JUCINEIA TOLEDO

JUCINEI LUIS DOS SANTOS

LAIANE DE SOUZA ROSA

MARINÊS MOREIRA ANDRE TIRELLI

MARINA BRESSAN MANZ

MICHELE VERÔNICA TOMKIEL

ROMÁRIO MENDES MIRANDA ***

SAIANE CARLA VIEIRA ROTTA

SUELEM LEITE DA SILVA

TATIANA PINTO DE OLIVEIRA ABRANTES

*     Conforme item 3.1.1 do Edital PRPPG Nº 21/2021
**   Conforme item 3.2 do Edital PRPPG Nº 21/2021
*** Conforme item 3.3 do Edital PRPPG Nº 21/2021

1.2 Retifica-se o constante no item 2.1 do Edital Nº 40/2021 - PRPPG,
que passa a vigorar, conforme a seguir:

Candidato (a) Motivo do Indeferimento

ALICE APARECIDA DE OLIVEIRA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

ALINE VIEIRA DE FARIAS
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

ANAÍANE LUCINEIA FERREIRA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

BRUNA PICAGEVICZ
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

CAMILA VIVIANE LUI DE SOUSA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

CAROL FABIANA ZARATE TORRES
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

CARLOS EDUARDO MERSS
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

CLÁUDIO CAMILO
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

CRISLAINE MARTINS PAULA 
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

DANIELA DO SOCORRO DA COSTA MOTTA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

DIANE YASMIN NUNES DE SOUZA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

DIEGO RODRIGO DA SILVA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

EDILANE SOARES DOS SANTOS
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

ELAINE DIAS MOITINHO REIS
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

ELIZABETE PEREIRA COLASSO
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

ENZO DAMIAN NEGRI IMAZ
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

FLÁVIO EDUARDO PEREIRA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

GEORLANDIA SANTOS DE AZEVEDO MAGNO
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

HANTZ PIERRE
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

IVAN PIRES DE OLIVEIRA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

IZANILDE BARBOSA DA SILVA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

JULIANA KARINE HEKER
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

KAMILA BORBA COELHO DE OLIVEIRA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

KEDMA MILENA JESUS DA COSTA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

LORANY ALEXSANDEAR BELLARA LIMA 
MERCINI

Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

LUCIANE ANGELA ZANATTA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

LUIZ HENRIQUE DIAS DA SILVA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

LUIZA RIBEIRO DA SILVA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

MARIA APARECIDA RIBEIRO GONÇALVES
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

MARIA RITA DA ROSA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

MARIA THAUANA CASTRO DA COSTA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

MARLY VIEIRA DE PÁDUA
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

MICHELLE VICENTE PADILHA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

MIRIAN LIMA RAMOS
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

NATANEAL MONCION TAVAREZ
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

OSMIR PAULO DOS SANTOS
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

PAOLA RODRIGUES PINTO
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

PATRICIA NUNEZ MARTINEZ
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

PATRICIA RODRIGUES DA CRUZ
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

RAFAEL SANTOS DE SANTANA SOUZA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

RODRIGO DA SILVA ALVES
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

SANDRA ROSA DE OLIVEIRA BEATO
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

SILVANI WEBER DA SILVA BORGES
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

SIMONE GERHARD RODRIGUES
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

SIMONE MARIA RIBEIRO
Desconformidade com o Item 5.3 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

SIMONE MEURER BRAND
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 

VANESSA AGUIAR LIMA
Não se enquadra na alínea C - Item 4.1 do Edital PRPPG Nº 
21/2021 
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2. Disposições Finais

2.1 Ratificam-se as demais disposições contidas no Edital, mantendo-se
inalterados os demais dispositivos não alcançados pelo presente Edital.
2.2 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

MÁRCIO DE SOUSA GÓES
7 de julho de 2021

PORTARIA Nº 22/2021/PRPPG 

O  PRÓ-REITOR  ADJUNTO  DE  PESQUISA  E  PÓS-GRADUAÇÃO,  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA
(UNILA), nomeado pela Portaria n° 503/2019 - GR, de 09 de agosto de
2019,  no  uso  de suas atribuições  legais,  conferidas  pela  Portaria  n°
282/2020/GR,  em  seu  Art.  4º,  e  considerando:  o  Decreto  da
Presidência  da  República  nº  9.759,  de  11  de  abril  de  2019,  e  os
dispositivos do Edital n° 41/2021 - PRPPG, 

RESOLVE: 

Art.  1º  Instituir  a  Comissão  de  Seleção  e  a  Banca  de Validação  da
Autodeclaração Étnico-Racial do curso de Pós-graduação Lato Sensu -
Especialização em Direitos Humanos na América Latina. 

Art.  2º  Designar  os  membros  para  compor  a  Comissão  de  Seleção
mencionada no art. 1º: 
I. Anaxsuell Fernando da Silva (Presidente) 
II. Ana Paula Araújo Fonseca 
III. Ângela Maria de Souza 
IV. Emerson Peretti 
V. Livia Santos de Souza 
VI. Lorena Rodrigues Tavares de Freitas 

Art.  3° Designar os membros para compor a Banca de Validação da
Autodeclaração Étnico-Racial mencionada no art. 1º: 
I. Fernanda Sobra Rocha (Presidente) 
II. Talita Regina Coelho 
III. Carolina Balbi uchoa Brasil 
IV. Paulo Victor Poncio de Oliveira 
V. Anaxsuell Fernando da Silva 
VI. Ângela Maria de Souza 
VII. Jocinéia Medeiros 
VIII. Roseane Cleide de Souza 

Art. 4º A vigência desta Portaria se extingue após a homologação do
resultado final do processo seletivo. 

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Boletim de
Serviço, considerada a urgência justificada no presente expediente, nos
termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

MÁRCIO DE SOUSA GÓES
6 de julho de 2021

PORTARIA Nº 23/2021/PRPPG 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, DA UNI-
VERSIDADE  FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  (UNILA),
nomeado pela Portaria n° 503/2019 - GR, de 09 de agosto de 2019, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/

GR,  em  seu  Art.  4º,  e  considerando:  o  Decreto  da  Presidência  da
República nº 9.759, de 11 de abril de 2019, e os dispositivos do Edital
PRPPG nº 21/2021, que dispõe sobre a abertura de inscrições para o
processo seletivo do curso de Pós-Graduação Lato Sensu – Especializa-
ção em Gestão em Saúde – na modalidade a distância,

RESOLVE:

Art. 1º Instituir as Subcomissões do Processo Seletivo regido pelo Edital
PRPPG nº 21/2021, articuladas ao trabalho da Comissão nomeada pela
Portaria nº 20/2021/PRPPG – e atualizada pela Retificação nº 5/2021
PRPPG  –,  com  a  finalidade  exclusiva  de  validar  a  reserva  de  vagas
destinadas às vagas oferecidas para o  curso  de Pós-graduação  Lato
Sensu –  Especialização  em  Gestão  em  Saúde –  na  modalidade  a
distância.

Art. 2º Designar os/as membros/as  da Subcomissão para verificação
documental  de  pessoas  com  deficiência  física,  observando  a
autodeclaração apresentada pelos/as candidatos/as e em atenção ao
item 3.2 do referido edital:
I – Paulo Cesar do Nascimento;
II - Rosa Maria Zdradk;
III - Rosana Álvarez Callejas;
IV - Tahiana Borba Coelho (presidente).

Art.  3º  Designar  os/as  membros  da  Subcomissão  para  validação  da
Autodeclaração Étnico-Racial apresentada pelos/as candidatos/as e em
atenção ao item 3.3 do referido edital:
I - Fernanda Sobral Rocha (presidente);
II - Jocineia Medeiros;
III - Juan Francisco Bacigalupo Araya (suplente);
IV - Mamadou Alpha Diallo;
V - Paulo Victor Poncio De Oliveira;
VI - Roseane Cleide de Souza;
VII - Talita Regina Coelho;

Art. 4º Designar os/as membros/as  da Subcomissão para verificação
documental  e  reconhecimento  do  pertencimento  à  coletividade
indígena,  observando  a  autodeclaração  apresentada  pelos/as
candidatos/as e em atenção ao item 3.3 do referido edital:
I - Clovis Antonio Brighenti;
II - Mario Ramao Villalva Filho (presidente);
III - Roseane Cleide de Souza.

Art. 5º A vigência desta Portaria se extingue após a homologação do
resultado final do processo seletivo. 

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Boletim de
Serviço, considerada a urgência justificada no presente expediente, nos
termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

MÁRCIO DE SOUSA GÓES
KELLY  DAIANE SOSSMEIER

05 de julho de 2021

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E
INTERNACIONAIS

PORTARIA N° 27/2021/PROINT

A  PRÓ-REITORA  SUBSTITUTA  DE  RELAÇÕES  INSTITUCIONAIS  E
INTERNACIONAIS,  em  exercício,  nomeada  pela  Portaria  nº
396/2021/PROGEPE,  publicada  no  boletim  de  serviço  Boletim  de
Serviço nº 50, de 18 de junho de 2021, tendo em vista a delegação de
competência  conferida  pela  Portaria  nº  287/2020/GR  publicada  no
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Boletim  de  Serviço  nº  73,  de  21  de  agosto  de  2020;  Portaria  nº
159/2020/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 41, de 20 de maio de
2020 e o que consta no processo associado n° 23422.008476/2021-98;
RESOLVE:
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para a coordenação
e fiscalização referente ao  Convênio Financeiro 019/2021,  celebrado
com a Fundação Araucária de Apoio ao Desenvolvimento Científico e
Tecnológico,  CNPJ:03.579.617/0001-00,  que  tem  como  objeto  a
transferência de recursos financeiros para implementação do projeto
protocolado sob o número: SUS2020131000129, contemplado no CP
11/2020 - Programa Pesquisa para o SUS: Gestão Compartilhada em
Saúde - PPSUS Edição 2020/2021 - 11/2020, publicada em 09/09/2020
e conforme resultado publicado em 30/03/2021.
I  -  COORDENADOR:  WALFRIDO  KUHL  SVOBODA,  DOCENTE  DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, SIAPE: 1222565;
II - FISCAL TITULAR:  LUCAS DANELLI - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO -
SIAPE 1939198;
III  -  FISCAL  AUXILIAR:  EDSON  REGINALDO  GRUBERT  MAFRA  -
OPERADOR DE CÂMERA DE CINEMA E TV - SIAPE 2200557

Art. 2º Fica a coordenação responsável pela indicação de coordenador/a
substituto/a  à  área de acompanhamento de convênios,  em caso  de
impossibilidade de continuidade à frente do encargo. 

Art.  3º  As  atribuições  e  obrigações  expressas  nessa  Portaria  são
regulamentadas  pela  Instrução  Normativa  Nº  01/2021/PROINT,
publicada no Boletim de Serviço nº 5, de 20 de janeiro de 2021.

Art.  4°  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação  no
boletim de serviço.

GLADYS AMELIA VELEZ BENITO
08 de julho de 2021

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E
HISTÓRIA

EDITAL Nº 02/2021/PPGIELA

A  coordenadora  do  Programa  de  Pós-Graduação  Interdisciplinar  em
Estudos  Latino-Americanos  (PPGIELA)  da  Universidade  Federal  da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  designada  pela  Portaria  nº
817/2019/GR, publicada no boletim de serviço nº 504 de 13 de dezembro
de 2019, no uso de suas atribuições, torna público, pelo presente edital, o
processo de seleção de alunos   especiais para o segundo semestre de
2021  do  Mestrado  Interdisciplinar  em  Estudos  LatinoAmericanos
(PPGIELA), em estrita observância das normas estabelecidas nesse edital e
na legislação vigente.
    1. DAS INSCRIÇÕES
        1.1 O período para inscrições será de 07 de julho de 2021 a 15 de
julho de 2021 (até  as  23h59,  horário de Brasília).  As  inscrições serão
realizadas  unicamente  via  eletrônica  através  do  Sistema Integrado  de
Gestão  de  Atividades  Acadêmicas  (SIGAA)  da  UNILA  que  pode  ser
acessado  através  do  link
(https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p- stricto).
        1.2 Sob hipótese alguma serão aceitas inscrições realizadas por
quaisquer outros meios que não sejam via Sistema Integrado de Gestão
de Atividades Acadêmicas (SIGAA).
        1.3 Ao término das inscrições,  o(a)  candidato(a)  receberá um
comprovante,  que valerá como  confirmação  de inscrição no processo
seletivo.

        1.4 Será homologada, até o dia 16 de julho de 2021, a inscrição de
candidatos(as) a aluno(a) especial os(as) portadores(as) de diploma em
curso de graduação devidamente reconhecido no país de obtenção, os(as)
candidatos  que  atendam  ao  disposto  no  item  1.6  e  que  tenham
apresentado a documentação constante no item 1.9 deste edital.
        1.5 O(a) candidato(a) poderá inscrever-se em somente 01 (uma)
disciplina.
        1.6 A participação dos(as) alunos(as) especiais fica limitada até 2
(duas) disciplinas optativas no PPGIELA, consecutivas ou não. Caso o(a)
candidato(a)  já  tenha  cursado  02  (duas)  disciplinas  no  programa  na
qualidade de aluno(a) especial, terá sua inscrição indeferida.
        1.7 Uma vez que a inscrição seja realizada, a mesma não poderá ser
corrigida ou refeita, inclusive não sendo permitida a troca da disciplina
pretendida. É de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) certificar-se,
antes de finalizar sua inscrição, de que a mesma atende integralmente o
edital.
        1.8 O PPGIELA não se responsabiliza pelas inscrições via internet não
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicação,  de  congestionamento  das  linhas  de  comunicação,  bem
como em função de outros fatores que impossibilitem a transferência dos
dados da inscrição para o SIGAA da UNILA.
        1.9 Para a inscrição, são necessários os documentos abaixo que
deverão  ser  anexados  no  Sistema Integrado  de  Gestão  de  Atividades
Acadêmicas (SIGAA) em seus respectivos campos indicados no sistema,
em formato PDF com tamanho máximo de 15 Mb:
    A) Cópia do diploma ou certificado de conclusão de curso superior
(frente e verso em PDF único).
    B) Cópia do histórico escolar integral da graduação (todas as folhas, em
PDF único).
    C) Cópia do RG, RNE, DNI ou Passaporte (frente e verso em PDF único).
    D) Curriculum Vitae atualizado (candidatos(as) brasileiros(as) devem,
obrigatoriamente, apresentar o Currículo Lattes) (todas as folhas, em PDF
único).
1.9.1 Além  da  documentação  acima  a  ser  apresentada,  o(a)
candidato(a)  deverá preencher o formulário de inscrição constante  no
Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) da UNILA.
1.9.2 O(A)  candidato(a)  deverá  produzir,  em  campo  específico  no
formulário  online  de  inscrições  no  Sistema  Integrado  de  Gestão  de
Atividades Acadêmicas (SIGAA) da UNILA, uma justificativa circunstanciada
para cursar a disciplina escolhida com limite máximo de 9999 caracteres.
1.9.3 No  sistema  de  inscrições  também  deverá  ser  marcada  a
disciplina escolhida pelo(a) candidato(a).
1.9.4 Cada  campo  de  upload  no  sistema  de  inscrição  comporta
apenas 1 (um) arquivo .PDF.
    2. DAS VAGAS OFERECIDAS
2.1 Abaixo encontram-se as disciplinas oferecidas no segundo semestre de
2021 com suas respectivas informações:

Disciplina: LENGUAJES EN CONVERGENCIA

Docentes: Dr. Bruno López Petzoldt

Dia e horário: Quinta-feira – 14h00 as 18h00

Número de vagas: 07

Disciplina:  (UMA) HISTÓRIA DO PATRIMÔNIO E A AMÉRICA LATINA

Docentes: Dr. Andrea Ciacchi

Dia e horário: Quarta-feira – 14h00 as 18h00

Número de vagas: 04
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        2.1 As ementas e bibliografias das disciplinas acima encontram-se
disponíveis  na  página  web  do   PPGIELA
(https://programas.unila.edu.br/iela/disciplinas-1).

2.1 2.3       O PPGIELA reserva-se no direito de alterar dia e
horário das disciplinas elencadas no item por motivos de força maior
do próprio programa ou por solicitação da instituição.

2.2     3. DA SELEÇÃO

2.3         3.1 O(s) professor(es) responsável(eis) pela disciplina
escolhida  pelo(a)  candidato(a),  avaliará(ão)  a  justificativa
circunstanciada apresentada (nota de 0 a 10), assim como o currículo e
o  histórico  escolar  do  candidato,  sobretudo  no  que  se  refere  às
competências  do  postulante  e  à  adequação  entre  a  disciplina  e  o
currículo avaliado (nota de 0 a 10).

2.4         3.2 A média final do(a) candidato(a) será a média
simples das duas notas pontuadas.

2.5         3.3 O preenchimento de todas as vagas disponíveis
em cada disciplina não é obrigatório.

2.6         3.4 A inscrição, a matrícula administrativa e o curso
são totalmente gratuitos.

2.7     4. DO RESULTADO PRELIMINAR

2.8         4.1 O resultado preliminar do processo seletivo será
divulgado de acordo com o cronograma presente neste edital no Portal
de  Editais  da  UNILA:  https://documentos.unila.edu.br/?
combine=&field_tipo_tid=All&field__rg_o_respons_vel_tid=613&field_
errata_value=All.

2.9 5. DOS RECURSOS

2.10         5.1 Os recursos poderão ser encaminhados após a
divulgação do resultado preliminar do processo seletivo.

2.11         5.2  O(a)  candidato(a)  deverá  encaminhar  a
interpelação  por  escrito  (em  formulário  próprio  disponibilizado  no
ANEXO  I  deste  edital)  e  enviá-lo  para  o  e-mail
secretaria.ppgiela@unila.edu.br  nos  períodos  constantes  no
cronograma deste edital.

2.12     6. DO RESULTADO DOS RECURSOS E DO RESULTADO
FINAL

2.13         6.1 O resultado dos recursos e o resultado final do
processo  seletivo  serão  divulgados  de  acordo  com  o  cronograma
presente  neste  edital  no  Portal  de  Editais  da  UNILA:
https://documentos.unila.edu.br/?
combine=&field_tipo_tid=All&field__rg_o_respons_vel_tid=613&field_
errata_value=All.  No  caso  de  indeferimento  do  recurso,  o(a)
candidato(a) receberá a resposta fundamentada via e-mail.

2.14     7. DA MATRÍCULA DOS(AS) SELECIONADOS(AS)

2.15         7.1 A matrícula administrativa dos(as) candidatos(as)
selecionados(as) será realizada via e-mail entre os dias 28 e 29 de julho
de 2021(das 08h00 as 17h00). O(a) candidato(a) deverá enviar para o
e-mail  secretaria.ppgiela@unila.edu.br  cópia  simples  em PDF de um
documento  de  identificação  com   fotografia,  assim  como  cópias
simples em PDF de seu diploma e histórico escolar. 

2.16         7.2 O não envio da documentação por parte do(a)
candidato(a)  selecionado(a)  nos  dias  e  horários  citados  acima  ou  a
apresentação incompleta da documentação exigida implicará em perda
da vaga.

2.17     8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

2.18         8.1 A inscrição no processo de seleção implica a
aceitação plena de todos os termos e regras  deste edital.

2.19         8.2 O(a) aluno(a) especial deverá submeter-se a
processo  seletivo  específico  caso  decida   ingressar  posteriormente
como aluno(a) regular do PPGIELA.

2.20         8.3  O(a)  aluno(a)  especial  não recebe título  de
Mestre(a),  bem  como  não  tem  direito  a  auxílio   financeiro  da
instituição ou de qualquer outro financiador vinculado ao programa.

2.21         8.4  Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pela
coordenação do PPGIELA.

2.22         8.5  Caso o(a)  aluno(a)  especial  torne-se regular
futuramente, as disciplinas cursadas poderão ser  aproveitadas.

2.23         8.6 As aulas serão ministradas em formato remoto,
salvo disposição contrária dos órgãos superiores da instituição.

2.24     9. DO CRONOGRAMA

Publicação do edital 07/07/2021

Inscrições 07/07/2021 a 15/07/2021 (até as 23h59, h o r á r i o  d e  
B r a s í l i a ) via SIGAA.

Homologação das inscrições 16/07/2021

Seleção 17/07/2021 a 22/07/2021

Resultado preliminar 23/07/2021

Interposição de recursos 26/07/2021 a 27/07/2021 (até as 23h59, h o r á r i o  d e  
B r a s í l i a ).

Resultado dos recursos 28/07/2021

Resultado final 28/07/2021

Matrícula dos selecionados 29/07/2021 e 30/07/2021

Início das aulas Semana do dia 02/08/2021 (conforme o dia da disciplina).

ANEXO I
FORMULÁRIO PARA RECURSO 

PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS ESPECIAIS 2021-2

Eu,________________________________________________________
_______, candidato(a) do processo seletivo de alunos especiais 2021-
2  do  Mestrado  Interdisciplinar  em  Estudos  Latino-Americanos
(PPGIELA)  portador  do  documento  nº  __________  solicito  que  seja
avaliado o seguinte recurso:

Motivo do recurso (transcreva o item do Edital que você considera que
foi descumprido)

Justificativa fundamentada (explique as razões pelas quais você acha
que o item foi descumprido)
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Solicitação (com base na justificativa acima, apresente o que você
solicita que seja reconsiderado)

data, local e assinatura do(a) candidato(a)

Observação: caso sinta necessidade, o(a) candidato(a) pode
dissertar além do número de linhas   previstas neste formulário, bem
como anexar demais documentos que julgar pertinentes.

Diana Araujo Pereira
07 de julho de 2021

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA 

EDITAL PPG-BC Nº. 022/2021

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOCIÊNCIAS
(PPG-BC), vinculado ao Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e
da  Natureza  (ILACVN),  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-
Americana  (UNILA),  nomeado  pela  Portaria  UNILA  nº.  0415/2019;
conforme  competências  regulamentadas  e  retificadas  pela  Resolução
CONSUN  nº.  001/2021;  Resolução  CONSUN  nº.  015/2021;  Resolução
COSUEN nº. 003/2021; Portaria UNILA nº. 823/2018; Portaria UNILA nº.
170/2019; Portaria UNILA nº.  388/2019; Portaria  UNILA nº.  364/2020;
Portaria  UNILA  nº.  197/2021;  Portaria  ILACVN  nº.  07/2021;  Portaria
PRPPG nº. 018/2021; Arts. 18 e 19 da Instrução Normativa PRPPG nº.
01/2021; no uso de suas atribuições, previstas no Art. 15 do Regimento
Interno  do  PPG-BC,  aprovado  pela  Resolução  CONSUN nº.  012/2018,
publicadas nos Boletins de Serviço UNILA nº. 352/2018, nº. 406/2018, nº.
437/2019, nº. 460/2019, nº. 467/2019, nº. 005/2021, nº. 032/2021, nº.
035/2021, nº. 040/2021, nº. 045/2021, nº. 048/2021; e no Diário Oficial
da União (DOU) nº. 148, seção 2, de 02 de agosto de 2019; de acordo com
as deliberações de seu Colegiado, pelo presente edital torna público o
resultado final das rematrícula dos alunos regulares em turmas virtuais do
curso de mestrado do PPG-BC,  pelo Ensino Remoto (ER),  do segundo
semestre de 2021, denominado 2021.2:

1. Dos recursos administrativos
1.1.  Não  houve  recursos  administrativos  submetidos  nas  condições  e
prazos dispostos no Edital PPG-BC nº. 020/2021.

2. Das rematrículas
2.1.  Ficam deferidas  as  rematrículas  informadas  no Edital  PPG-BC  nº.
021/2021.

3. Das vagas remanescentes
3.1.  As vagas disponibilizadas pelo Edital  PPG-BC nº.  020/2021; e não
ocupadas pelos alunos regulares, ficam disponíveis aos alunos especiais
aprovados em Processo Seletivo Especial (PSE), pelo Ensino Remoto (ER),
do  segundo  semestre  de  2021,  denominado  2021.2,  em  caso  de
concordância dos docentes responsáveis pelas disciplinas.

JORGE LUIS MARIA RUIZ
08 de julho de 2021

EDITAL PPG-BC Nº. 023/2021

O  COORDENADOR  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
BIOCIÊNCIAS  (PPG-BC),  vinculado  ao  Instituto  Latino-Americano  de
Ciências da Vida e da Natureza (ILACVN), da Universidade Federal da
Integração  Latino-Americana  (UNILA),  nomeado  pela  Portaria  UNILA
nº. 0415/2019; conforme competências regulamentadas e retificadas
pela  Resolução  CONSUN  nº.  001/2021;  Resolução  CONSUN  nº.
015/2021;  Resolução  COSUEN  nº.  003/2021;  Portaria  UNILA  nº.
823/2018; Portaria UNILA nº. 170/2019; Portaria UNILA nº. 388/2019;
Portaria  UNILA nº.  364/2020;  Portaria  UNILA nº.  197/2021;  Portaria
ILACVN nº. 07/2021; Portaria PRPPG nº. 018/2021; Arts. 18 e 19 da
Instrução Normativa PRPPG nº. 01/2021; Art. 15 do Regimento Interno
do PPG-BC,  aprovado pela  Resolução CONSUN nº.  012/2018; Editais
PPG-BC nº.  020/2021,  nº.  021/2021 e nº.  022/2021,  publicadas nos
Boletins de Serviço UNILA nº. 352/2018, nº. 406/2018, nº. 437/2019,
nº.  460/2019,  nº.  467/2019,  nº.  005/2021,  nº.  032/2021,  nº.
035/2021, nº. 040/2021, nº. 045/2021, nº.  048/2021, nº. 054/2021,
nº. 055/2021 e nº. 056/2021; e no Diário Oficial da União (DOU) nº.
148, seção 2, de 02 de agosto de 2019; de acordo com as deliberações
de seu Colegiado, pelo presente edital torna público o regulamento do
Processo Seletivo Especial (PSE), para ingresso de alunos especiais no
curso  de  mestrado  do  PPG-BC,  pelo  Ensino  Remoto  (ER),
exclusivamente em turmas virtuais de disciplinas do segundo semestre
de 2021, denominado 2021.2:

Considerando as declarações de estado de transmissão comunitária do
novo Coronavírus SARS-CoV-2 e da Pandemia da Covid-19; de situação
de  emergência  em  saúde  pública  de  importância  nacional  e
internacional;  e  de  estado  de  calamidade  pública,  emitidas  pelas
autoridades competentes da República Federativa do Brasil, do Estado
do Paraná e do Município de Foz do Iguaçu;

Considerando as medidas públicas  de biossegurança,  distanciamento
social  e  monitoramento  dos  cenários  epidemiológicos,  emitidas  por
autoridades  nacionais,  estaduais,  municipais  e  locais,  de
enfrentamento  ao  novo  Coronavírus  SARS-CoV-2  e  à  Pandemia  da
Covid-19, que visam reduzir os riscos de contágio em seus territórios,
em especial na comunidade acadêmica e nos campi da UNILA;

Considerando a autorização para dispensar, em caráter excepcional, a
obrigatoriedade de observância ao mínimo de dias de efetivo trabalho
acadêmico pelas instituições de educação superior;

Considerando  a  autorização  para  substituir  as  aulas  presenciais  por
aulas  em  meios  digitais,  por  instituição  de  educação  superior
integrante do sistema federal de ensino;

Considerando a autorização para usar a comunicação à distância em
bancas de defesa;

Considerando  a  autorização  para  suspender  excepcionalmente  os
prazos para defesa de dissertação ou tese;

Considerando  a  autorização  para  suspender  os  prazos  máximos  de
integralização dos cursos de pós-graduação, por tempo indeterminado
a partir de 17 de março de 2020;

Considerando a autorização para excluir a variável tempo de titulação
em indicadores relativos à avaliação dos programas de pós-graduação
no quadriênio 2017-2020;

Considerando  a  autorização  para  prorrogar  excepcionalmente  os
prazos de vigência de bolsas de mestrado e doutorado;
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Considerando  a  autorização  para  suspender  a  obrigatoriedade  do
estágio de docência, enquanto perdurar a ausência de aulas presenciais
ou remotas;

Considerando a suspensão das aulas de graduação e pós-graduação da
UNILA, no primeiro e segundo semestres letivos de 2020, no âmbito
dos cursos e programas da UNILA, de 17 de março de 2020 a 31 de
janeiro de 2021;

Considerando a autorização para o Ensino Remoto (ER) na graduação e
pós-graduação nos semestres letivos dos anos de 2020 e 2021;

Considerando  a  implementação  de  rotinas  de  trabalho  e
procedimentos  administrativos  remotos  no  âmbito  da  UNILA,  por
tempo indeterminado, a partir de 18 de março de 2020; e

Considerando  a  restrição  do  livre  acesso  às  dependências  e  aos
laboratórios de ensino e pesquisa da UNILA, excetuando-se somente os
casos estritamente essenciais e inadiáveis, a partir de 30 de março de
2020.

1. Dos alunos especiais
1.1. Entende-se por aluno especial o estudante portador de diploma de
nível  superior,  matriculado  em uma ou  mais  disciplinas  do  PPG-BC,
exclusivamente por um semestre, para fins de ensino e aprendizagem,
não matriculado nas demais atividades acadêmicas de ensino, pesquisa
e  extensão  como  aluno  regular  do  PPG-BC,  conforme  Art.  33  do
Regimento Interno do PPG-BC, aprovado pela Resolução CONSUN nº.
12, de 24 de maio de 2018, publicada no Boletim de Serviço UNILA nº.
352, de 25 de maio de 2018.
1.2.  A  condição  de  estudante  especial  poderá  ser  concedida  a
portadores  de  diplomas  de  graduação  em  Biomedicina,  Bioquímica,
Biotecnologia,  Ciências  Biológicas,  Educação  Física,  Enfermagem,
Farmácia,  Fisioterapia,  Medicina,  Medicina  Veterinária,  Nutrição,
Odontologia, Psicologia, Saúde Coletiva e Terapia Ocupacional e áreas
afins, a critério dos docentes responsáveis pelas disciplinas ofertadas,
do Colegiado ou da Coordenação do PPG-BC.
1.3. O aluno especial poderá cursar apenas uma vez cada componente
curricular, não excedendo seu vínculo por mais de 02 (dois) semestres,
consecutivos ou não.
1.4. Para fins deste edital, não considera-se semestre letivo os Períodos
Especiais Emergenciais (PEE’s), regidos pelo ERE, como o Primeiro PEE,
denominado 2020.3.
1.5. A condição de estudante especial junto ao PPG-BC cessa com a
conclusão das disciplinas em que estiver matriculado.
1.6. O aluno especial poderá solicitar o aproveitamento dos créditos
cursados,  caso  seja  aprovado  em Processo  Seletivo  Regular  (PSR)  e
tornar-se-á aluno regular do PPG-BC.

2. Dos ouvintes
2.1. Eventuais interessados em assistir as aulas como ouvintes devem
tratar das diretamente com a Secretaria do PPG-BC sobre audiências
das disciplinas de seu interesse, que tenham prévia concordância dos
docentes responsáveis.
2.2. Eventual audiência das aulas por ouvintes não configura relação
estudantil, empregatícia ou trabalhista para com a UNILA ou o PPG-BC,
sendo vedado:
2.2.1. seu vínculo estudantil para com a UNILA ou o PPG-BC;
2.2.2. sua matrícula como aluno da UNILA ou PPG-BC;
2.2.3. seu acesso às turmas virtuais do PPG-BC;
2.2.4. a avaliação e reconhecimento de trabalhos, provas ou atividades
pela UNILA ou o PPG-BC,  eventualmente realizados voluntariamente
pelo ouvinte;
2.2.5.  a  emissão  de  declarações  de  matrícula,  presença,  vínculo
estudantil, realização de créditos ou histórico acadêmico em favor;

2.2.6.  seu  cadastro  e  acesso  aos  Sistemas  Integrados  de Gestão da
UNILA  <https://sig.unila.edu.br/>,  concedido  pela  UNILA  aos  seus
alunos matriculados;
2.2.7.  seu  cadastro  e  acesso  ao  correio  eletrônico  institucional,
concedido  pela  UNILA  aos  seus  alunos  matriculados  na  plataforma
Zimbra <https://correioaluno.unila.edu.br/>;
2.2.8.  o  aproveitamento  de  créditos  das  aulas  assistidas,  caso  seja
aprovado em PSR ou PSE e tornar-se-á aluno regular ou especial do
PPG-BC.

3. Das turmas virtuais de disciplinas
3.1. No segundo semestre letivo de 2021, denominado 2021.2, serão
ofertadas  vagas  a  alunos  especiais  em  06  (seis)  turmas  virtuais,
relativas às disciplinas do PPG-BC relacionadas no Anexo I do presente
regulamento, pelo ER, em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), do
Sistema  Integrado  de  Gestão  de  Atividades  Acadêmicas  (SIGAA),
disponível  no  endereço  eletrônico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto>.
3.2.  É  permitida  a  matrícula  ao  candidato  inscrito,  classificado  e
aprovado,  quando  previamente  aceito  pelos  docentes  responsáveis
pelas turmas virtuais das disciplinas, respeitando o número máximo de
vagas não ocupadas por alunos regulares, informadas no Anexo I do
presente regulamento.
3.3.  Os  candidatos  a  alunos  especiais  ficam  informados  sobre  a
possibilidade de:
3.3.1. as aulas de duas ou mais turmas ocorrerem no mesmo horário,
em razão da disponibilidade de horários dos docentes;
3.3.2.  ocorrer  alteração  dos  docentes,  locais,  AVA’s  e  horários  de
realização das aulas por motivos de ordem técnica, conveniência ou
força  maior;  na  hipótese  de  sobrevirem  fatos  imprevisíveis,  ou
previsíveis  porém  de  consequências  incalculáveis,  retardadores  ou
impeditivos, conforme calendário informado na página eletrônica do
PPG-BC.

4. Do cronograma
4.1.  O  presente  processo  seletivo  será  realizado  conforme  o
cronograma a seguir:
Submissão de inscrições no SIGAA de 13/07/2021 até 24h00 (vinte e quatro horas)

que antecedem o início da primeira aula da
disciplina

Resultado  preliminar  do  deferimento  ou
indeferimento  da  inscrição;  e  matrícula  eletrônica
do(a) candidato(a)

até o primeiro dia de aula da disciplina

Submissão  de  recurso(s)  administrativo(s)  ao
indeferimento da(s) inscrição(ões)

até 12h00 (doze horas) que antecedem o início da
segunda aula da disciplina

Resultado final do deferimento ou indeferimento da
inscrição;  e  matrícula  eletrônica  do(a)  candidato(a)
com recurso(s) deferido(s)

até o segundo dia de aula da disciplina

Resultado final até 18/10/2021

Segundo semestre de 2021, denominado 2021.2 das 08h00 de 02/08/2021
até 19h00 de 18/12/2021

5. Das inscrições
5.1. Para realizar a inscrição e matrícula no presente processo seletivo,
o  candidato  deve  entrar  em contato  com os  docentes responsáveis
pelas  disciplinas  de seu interesse,  conforme contatos disponíveis  na
página  eletrônica  do  PPG-BC;  e  obter  as  suas  declarações  de
concordância de matrícula, na forma assinada do Anexo II.
5.2.  As  inscrições  são  gratuitas  e  deverão  ser  realizadas,
exclusivamente, por meio do SIGAA, por meio do endereço eletrônico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto>.
5.3. Para realizar a inscrição, o candidato deverá preencher os dados
pessoais  e  acadêmicos  exigidos  no  SIGAA,  bem  como  anexar  cópia
digital,  em  formato  digital  Portable  Document  Format  (pdf),  sendo
recomendável  até  05  (cinco)  megabytes  (Mb)  por  arquivo,  dos
seguintes documentos:
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5.3.1. via impressa e assinada do Anexo II para cada disciplina de seu
interesse;
5.3.2.  uma  (1)  foto  recente,  colorida,  do  rosto  do  candidato,
preferencialmente na proporção 3x4;
5.3.3. documento de identidade oficial com foto, tal como cédula de
identidade,  passaporte,  Carteira  Nacional  de  Habilitação  (CNH),
carteira de registro profissional reconhecido por lei ou equivalente, em
que  conste  o  número  e  órgão  emissor  do  seu  Registro-Geral  (RG),
somente para candidatos brasileiros, frente e verso, quando se tratar
de candidatos brasileiros;
5.3.4. documento de identidade oficial com foto, tal como Documento
Nacional  de  Identidade  (DNI)  ou  passaporte;  Registro  Nacional  de
Estrangeiro (RNE), Carteira de Registro Nacional Migratório (CRNM) ou
equivalente, somente para candidatos não-brasileiros, frente e verso,
quando se tratar de candidatos não-brasileiros;
5.3.5.  comprovante  atualizado  de  quitação  eleitoral,  disponível  em
<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral>, somente para candidatos brasileiros;
5.3.6.  comprovante  atualizado  de  quitação  do  Serviço  Militar
Obrigatório,  disponível  em
<https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa>;  ou
equivalente, somente para candidatos brasileiros do sexo masculino;
5.3.7. diploma ou comprovante de conclusão de curso de graduação do
candidato,  emitido  por  instituição  devidamente  habilitada  e
credenciada, com código de autenticidade ou carimbo e assinatura da
respectiva Secretaria Acadêmica e/ou autoridade competente, frente e
verso;
5.3.8.  histórico  escolar  completo  e  oficial  do  curso  de  graduação
concluído  pelo  candidato,  com  os  nomes  das  disciplinas,  constando
eventuais  reprovações  ou  trancamentos  de  matrícula,  emitidos  por
instituições  devidamente  habilitadas  e  credenciadas,  com código  de
autenticidade  ou  carimbo  e  assinatura  da  respectiva  Secretaria
Acadêmica e/ou autoridade competente, frente e verso; e
5.3.9. curriculum vitae atualizado no ano de 2021, preferencialmente
gerado  pela  Plataforma  Lattes,  do  Conselho  Nacional  de
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq), disponível na página
eletrônica <http://lattes.cnpq.br/>.
5.4.  Devem  ser  acompanhados  de  tradução  juramentada  os
documentos comprobatórios da graduação que não estejam no idioma
português ou espanhol.
5.5.  Os  documentos  necessários  para  a  inscrição  podem  ser
apresentados em português ou espanhol e devem ser digitalizados e
anexados em formato digital Portable Document Format (pdf).
5.6. Em caso de o candidato realizar mais de uma inscrição, somente
será  considerada  a  última,  sendo  validada  apenas  a  inscrição  mais
recente.
5.7.  A  ausência  de  documentos  exigidos  indeferirá  a  inscrição  do
candidato e impedirá a matrícula.
5.8.  A  inscrição  será  deferida  e  permitirá  a  matrícula  do  candidato
quando a documentação estiver completa, legível e em conformidade
com o presente regulamento.
5.9. As inscrições deferidas e indeferidas serão divulgadas na página
eletrônica do PPG-BC.

6. Do processo seletivo e divulgação dos resultados
6.1.  O  processo  seletivo  consistirá  de  uma  etapa  única,  de  caráter
classificatória  e  eliminatória,  consistindo na aprovação do candidato
pelos  docentes  responsáveis  pelas  disciplinas  de  seu  interesse,  por
meio  do  preenchimento  e  prévia  assinatura  das  declarações  de
concordância de matrícula, na forma do Anexo II.
6.2.  A  análise,  avaliação e aprovação das candidaturas  e candidatos
serão  realizadas  pelos  docentes  do  PPG-BC,  responsáveis  pelas
disciplinas ofertadas, que poderão, para os fins deste regulamento:
6.2.1. entrevistar os candidatos e consultar os seus currículos; e/ou
6.2.2. contar com o assessoramento de docentes do PPG-BC, da UNILA
e/ou de pesquisadores externos convidados.

6.3. A Coordenação do PPG-BC é responsável:
6.3.1. pela organização de todo o processo seletivo;
6.3.2.  pelo  julgamento  de  eventuais  recursos  administrativos
submetidos, em primeira instância; e
6.3.3. pelo assessoramento aos docentes do PPG-BC que avaliarão os
candidatos.
6.4. O Colegiado do PPG-BC é responsável:
6.4.1. pela decisão dos resultados do presente PSE; e
6.4.2.  pelo  julgamento  de  eventuais  recursos  administrativos
submetidos, em segunda instância.
6.5. Os critérios de avaliação do candidato, para cursar cada uma das
disciplinas  pretendidas,  são definidos  pelo  docente responsável  pela
disciplina, que poderá utilizar os seguintes critérios de desempate para
selecionar os candidatos a alunos especiais de sua disciplina:
6.5.1. candidato idoso, assim entendido a pessoa com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, conforme Art. 27, parágrafo único da Lei
Federal nº. 10.741/2003, que dispõe sobre o Estatuto do Idoso, como
primeiro critério;
6.5.2.  candidato que já  fora aluno especial  do  PPG-BC e  não tenha
excedido seu vínculo por mais de 02 (dois) semestres, consecutivos ou
não, como segundo critério;
6.5.3. candidato que é mestrando ou doutorando de outro Programa
de Pós-Graduação (PPG),  da UNILA ou outra instituição credenciada
pela CAPES, em área afim ao PPG-BC, como terceiro critério;
6.5.4. candidato que é mestrando ou doutorando de outro Programa
de Pós-Graduação (PPG),  da UNILA ou outra instituição credenciada
pela CAPES, em área não afim ao PPG-BC, como quarto critério;
6.5.5.  portadores  de  diplomas  de  graduação  em  Biomedicina,
Bioquímica,  Biotecnologia,  Ciências  Biológicas,  Educação  Física,
Enfermagem,  Farmácia,  Fisioterapia,  Medicina,  Medicina  Veterinária,
Nutrição,  Odontologia,  Psicologia,  Saúde  Coletiva  e  Terapia
Ocupacional, como quinto critério;
6.5.6.  portadores  de  diplomas  de  graduação  em  outras  áreas  do
conhecimento, como sexto critério;
6.5.7. maior idade, como sétimo e último critério.
6.6. Será considerado classificado e aprovado o candidato que:
6.6.1.  obter  a  autorização para matrícula  dos docentes responsáveis
pelas disciplinas de seu interesse, preenchida, assinada e emitida na
forma do Anexo II;
6.6.2. atender e declarar ter os requisitos deste regulamento; e
6.6.3. ter a inscrição deferida.
6.7. A classificação e matrícula dos candidatos será feita por disciplina,
vigente  somente  para  o  presente  processo  de  seleção,  não  sendo
prorrogável em nenhuma circunstância.
6.8. As matrículas obedecerão a disponibilidade de vagas, de acordo
com os critérios estabelecidos para o processo seletivo.
6.9.  A  classificação  e  aprovação  no  presente  processo  seletivo  não
assegura ao candidato o direito de matrícula.
6.10.  O  PPG-BC não se  obriga  a  matricular  nenhum dos  candidatos
classificados no presente processo seletivo, facultando-se o direito de
convocá-los ou não, para realizar matrícula em disciplinas com vagas
ociosas.
6.11. O PPG-BC reserva-se o direito de não preencher todas as vagas
ociosas.

7. Da Carteira de Registro Nacional Migratório
7.1. Os candidatos não-brasileiros, aprovados pelo presente processo
seletivo, ficam avisados sobre a necessidade de providenciar a CRNM
quando do vencimento do seu RNE.
7.2.  Maiores informações sobre a  CRNM podem ser obtidas junto à
Seção de Apoio ao Estrangeiro (SAE), conforme contatos divulgado na
página eletrônica <https://portal.unila.edu.br/proint>.

8. Da matrícula
8.1. Poderá realizar matrícula o candidato com inscrição deferida que
obter  de  declaração  de  concordância  de  matrícula,  preenchida,
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assinada  e  emitida  pelo  docente  responsável  pela  disciplina  de seu
interesse, na forma do Anexo II;  e atender as condições e prazos do
presente regulamento.
8.2. A matrícula do candidato aprovado como aluno especial é gratuita
e será realizada de forma virtual pela Secretaria do PPG-BC, a partir dos
dados  e  documentos  submetidos  pelo  candidato  no  momento  da
inscrição,  que  deverá  informar  os  dados  pessoais  eventualmente
solicitados pelo PPG-BC.
8.3. Em caso de desistência ou eliminação de candidatos classificados,
os demais candidatos poderão ser convocados pelo PPG-BC, respeitada
a ordem de classificação, para se matricular nas vagas remanescentes,
na forma e nos prazos definidos neste processo seletivo.

9. Da não concessão de bolsas de estudo ou auxílios financeiros
9.1. A aprovação, classificação, convocação ou matrícula no presente
processo seletivo não garante ao candidato a concessão de bolsa ou
auxílio financeiro de qualquer natureza.
9.2. Aos alunos especiais não serão concedidas bolsas de estudo ou
auxílios financeiros de qualquer natureza, eventualmente disponíveis.

10. Dos recursos administrativos
10.1.  Os  prazos  para  a  interposição  de  recursos  administrativos  ao
Colegiado do PPG-BC são aqueles informados pelo cronograma, item 4
deste  edital,  devendo  ser  realizada,  exclusivamente,  por  meio  do
SIGAA,  disponível  no  endereço  eletrônico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto>,  cujos  campos  devem  ser  devidamente
preenchidos  e  submetidos,  gerando  o  respectivo  protocolo  de
submissão.

11. Das disposições finais
11.1.  A  inscrição,  aprovação,  classificação  ou  matrícula  do(a)
candidato(a) são gratuitas e implicarão na aceitação das normas para o
presente PSE e o vínculo estudantil,  contidas neste regulamento, no
Regimento Interno do PPG-BC, neste e nos demais regulamentos da
UNILA e CAPES,  dos  quais  não poderá  alegar  desconhecimento,  em
especial  os  relativos ao ER e às medidas públicas  de biossegurança,
distanciamento social,  monitoramento dos cenários epidemiológicos,
de enfrentamento ao novo Coronavírus SARS-CoV-2 e à Pandemia da
Covid-19, compilados ou não nas páginas eletrônicas:
11.2.  <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/processo-
seletivo>;
11.3.  <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/corpo-
docente>;
11.4. <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>;
11.5.
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/regulamentos>; e
11.6. <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/regulamentos-
covid-19>.
11.7.  As  despesas  decorrentes  da  participação  em  todos  os
procedimentos do presente PSE de que trata este regulamento correm
por  conta  do  candidato,  o  qual  não  terá  direito  a  alojamento,
alimentação,  transporte,  concessão  de  bolsas,  auxílios  ou
ressarcimento de quaisquer despesas.
11.8. É responsabilidade do(a) candidato(a) e dos alunos acompanhar
os  informes,  prazos,  documentos,  conteúdos,  atividades,  avaliações,
prazos  e  divulgados  pelo  PPG-BC;  e  registrados  pelos  docentes  nas
turmas virtuais do SIGAA e demais AVA’s indicadas, referentes a este
PSE, devendo certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos
pela legislação em vigor e pelo presente regulamento, sob pena de ter
a inscrição indeferida, ser eliminado da seleção, não ser matriculado ou
ter a matrícula suspensa ou cancelada.
11.9. A UNILA ou o PPG-BC:
11.9.1.  não  se  responsabilizam  por  problemas  técnicos  que
impossibilitem  a  inscrição,  submissão  de  recursos  administrativos,

participação, matrícula ou o acesso do(a) candidato(a) ou aluno(a) aos
AVA’s no presente PSE; e
11.9.2.  não  possuem obrigação  de informar  resultados  do  presente
processo  seletivo  por  meio  impresso,  mensagem  eletrônica  ou
telefônica.
11.10. Serão desconsiderados os documentos, informações, inscrições
e  requerimentos  ilegíveis  e/ou  que  forem  apresentados  fora  das
condições ou dos prazos estabelecidos por este regulamento, para fins
de inscrição e/ou matrícula, sua complementariedade ou substituição.
11.11.  Acarretará  na  desclassificação,  eliminação,  indeferimento,
impedimento, suspensão ou cancelamento da inscrição e/ou matrícula
do candidato ou aluno, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, que:
11.11.1.  apresentar  informações  falsas  ou  documentação  ilegível,
incompleta  e/ou  em  desconformidade  das  condições  e/ou  prazos
estabelecidos por este regulamento;
11.11.2.  não  comparecer  ou  realizar  quaisquer  procedimentos
obrigatórios  tempestivamente  em  quaisquer  das  fases  deste  PSE,
tempestivamente;
11.11.3.  não  realizar  a  inscrição,  matrícula  ou  apresentar  os
documentos na forma e nos prazos definidos neste regulamento;
11.11.4. comunicar sua desistência da sua candidatura;
11.11.5. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste
regulamento;
11.11.6.  dispensar  tratamento  violento  e/ou  agressivo  a  qualquer
pessoa envolvida neste PSE;
11.11.7. não comunicar a Coordenação ou a Secretaria do PPG-BC, por
escrito, de forma clara e objetiva, imediatamente ao conhecimento do
fato, sobre a existência de conflito de interesses com qualquer pessoa
envolvida  neste  PSE,  em  especial  nos  casos  de  notória  amizade,
inimizade  ou  vínculo  familiar,  tais  como  cônjuge,  companheiro  ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau; e
11.11.8. descumprir as obrigações assumidas e requisitos exigidos no
presente regulamento.
11.12.  A qualquer tempo o presente edital  poderá ser  revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisão unilateral do PPG-BC
ou UNILA, seja por motivo de interesse público ou exigência legal, sem
que  isto  implique  direito  à  indenização  ou  reclamação  de  qualquer
natureza.
11.13. Os casos omissos do presente regulamento serão resolvidos pela
Coordenação  do  PPG-BC,  cabendo  recurso  administrativo  ao  seu
Colegiado.

ANEXO I DO EDITAL PPG-BC Nº. 023/2021
VAGAS OFERTADAS A CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL,

PARA INGRESSO DE ALUNOS ESPECIAIS EM TURMAS VIRTUAIS, DE
DISCIPLINAS DO CURSO DE MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS, PELO ENSINO

REMOTO, DO SEGUNDO SEMESTRE DO ANO DE 2021

Vagas Disciplina Docente(s) 
Responsável(is
)

Horários Ofertará 
eventuais 
vagas 
remanescent
es a alunos 
especiais?

Poderá 
receber 
eventuais 
interessados 
em assistir 
as aulas 
como 
ouvintes?

Até 06
(seis) 
vagas

Disciplina
eletiva

“Técnicas
cromatog
ráficas  de
análise”

Dra. Aline 
Theodoro Toci 
(UNILA)

<aline.toci@uni
la.edu.br>

Aulas semanais, distribuídas em 06 (seis) 
encontros:

-às quartas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00,
nos dias 04, 11, 18 e 25 de agosto de 2021; e

-às quartas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00,
nos dias 01 e 08 de setembro de 2021.

Sim, solicitar 
autorização 
diretamente 
ao(s) 
docente(s), 
por email; e 
realizar 
inscrição no 
SIGAA.

Sim, informar
número do 
contato de 
celular e 
solicitar 
autorização 
diretamente 
à Secretaria 
do PPG-BC.

Até 10
(dez) 
vagas

Disciplina
eletiva

Dr. Seidel 
Guerra López 

Aulas semanais, distribuídas em 09 (nove) Sim, solicitar 
autorização 
diretamente 

Sim, informar
número do 
contato de 

mailto:aline.toci@unila.edu.br
mailto:aline.toci@unila.edu.br
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“Neurobi
ologia dos
distúrbios
da
conduta
humana”

(UNILA)

<seidel.lopez@
unila.edu.br>

encontros:

-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 
13h00, nos dias 05, 12, 19 e 26 de agosto de 
2021; e

-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 
13h00, nos dias 02, 09, 16, 23 e 30 de 
setembro de 2021.

ao(s) 
docente(s), 
por email; e 
realizar 
inscrição no 
SIGAA.

celular e 
solicitar 
autorização 
diretamente 
à Secretaria 
do PPG-BC.

Até 10
(dez) 
vagas

Disciplina
eletiva

“Toxicolo
gia geral e
experime
ntal”

Dr. Cezar 
Rangel Pestana
(UNILA)

<cezar.pestana
@unila.edu.br>

Dr. Flávio Luiz 
Tavares 
(UNILA)

<flavio.tavares
@unila.edu.br>

Aulas semanais, distribuídas em 11 (onze) 
encontros:

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
12h00, nos dias 06, 13, 20 e 27 de agosto de 
2021;

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
12h00, nos dias 03, 10, 17 e 24 de setembro 
de 2021;

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
12h00, nos dias 01 e 08 de outubro de 2021; e

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
13h00, no dia 05 de novembro de 2021.

Sim, solicitar 
autorização 
diretamente 
ao(s) 
docente(s), 
por email; e 
realizar 
inscrição no 
SIGAA.

Sim, informar
número do 
contato de 
celular e 
solicitar 
autorização 
diretamente 
à Secretaria 
do PPG-BC.

Até 05
(cinco
) 
vagas

Disciplina
eletiva

“Bioquími
ca  e
genética
molecular
de  micro-
organism
os”

Dra. Rafaella 
Costa Bonugli 
Santos (UNILA)

<rafaella.santo
s@unila.edu.br
>

Dr. Michel 
Rodrigo 
Zambrano 
Passarini 
(UNILA)

<michel.passari
ni@unila.edu.b
r>

Aulas condensadas, distribuídas em 09 (nove) 
encontros:

-de manhã, das 08h00 às 13h00, nos dias 13, 
14, 15, 18, 19, 20, 21, 22 e 23 de outubro de 
2021.

Sim, solicitar 
autorização 
diretamente 
ao(s) 
docente(s), 
por email; e 
realizar 
inscrição no 
SIGAA.

Não.

Até 03
(três) 
vagas

Disciplina
eletiva

“Empreen
dedorism
o  para
cientistas
”

Dr. Fabrício 
Alano 
Pamplona 
(Mind the 
Graph, Brasil)

<fabriciopampl
ona@gmail.co
m>

Aulas condensadas, distribuídas em 09 (nove) 
encontros:

-às terças-feiras à tarde, das 14h00 às 17h00, 
nos dias 09, 16 e 23 de novembro de 2021;
-às quartas-feiras à tarde, das 14h00 às 17h00,
nos dias 10, 17 e 24 de novembro de 2021; e
-às quintas-feiras à tarde, das 14h00 às 18h00,
nos dias 11, 18 e 25 de novembro de 2021.

Sim, solicitar 
autorização 
diretamente 
ao(s) 
docente(s), 
por email; e 
realizar 
inscrição no 
SIGAA.

Sim, informar
número do 
contato de 
celular e 
solicitar 
autorização 
diretamente 
à Secretaria 
do PPG-BC.

Conforme calendário informado na página eletrônica 
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>.

ANEXO II DO EDITAL PPG-BC Nº. 023/2021
AVAL DO(A) DOCENTE RESPONSÁVEL PARA MATRÍCULA DE CANDIDATO

DO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL, PARA INGRESSO DE ALUNOS
ESPECIAIS EM TURMAS VIRTUAIS, DE DISCIPLINAS DO CURSO DE

MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS, PELO ENSINO REMOTO, DO SEGUNDO
SEMESTRE DO ANO DE 2021

Venho por  meio  deste  autorizar  o(a)  candidato(a)  informar  o  nome
do(a) candidato(a), portador do CPF/DNI nº. informar o número do CPF
ou do Documento Nacional de Identidade (DNI), a realizar inscrição no
Processo  Seletivo  Especial  (PSE)  2021.2,  para  ingresso  de  alunos
especiais;  e  matrícula  em turma virtual  de  disciplina  que  oferto  no

Programa  de  Pós-Graduação  em  Biociências  (PPG-BC),  pelo  Ensino
Remoto (ER),  do segundo semestre de 2021,  em razão de deter  os
conhecimentos  prévios  necessários  à  sua  participação,  atender  aos
requisitos da disciplina e do Edital PPG-BC nº. 023/2021.

Identific
ação da
turma
virtual

de
2021.2

Vaga
s

Disciplina Docente(s) 
Responsável(is)

Horários Assinatura
do docente
responsável
pela turma
virtual de

2021.2

( ) Até 
06 
(seis
) 
vaga
s

Disciplina
eletiva

“Técnicas
cromatográfi
cas  de
análise”

Dra. Aline 
Theodoro Toci 
(UNILA)

<aline.toci
@unil  a.ed  
u.br>

Aulas semanais, distribuídas em 06 (seis) 
encontros:

-às quartas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, 
nos dias 04, 11, 18 e 25 de agosto de 2021; e

-às quartas-feiras à tarde, das 13h00 às 18h00, 
nos dias 01 e 08 de setembro de 2021.

( ) Até 
10 
(dez)
vaga
s

Disciplina
eletiva

“Neurobiolog
ia  dos
distúrbios  da
conduta
humana”

Dr. Seidel Guerra
López (UNILA)

<seidel.lopez@u
nila.edu.br>

Aulas semanais, distribuídas em 09 (nove) 
encontros:

-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 
13h00, nos dias 05, 12, 19 e 26 de agosto de 
2021; e

-às quintas-feiras de manhã, das 08h00 às 
13h00, nos dias 02, 09, 16, 23 e 30 de setembro
de 2021.

( ) Até 
10 
(dez)
vaga
s

Disciplina
eletiva

“Toxicologia
geral  e
experimental
”

Dr. Cezar Rangel 
Pestana (UNILA)

<cezar.pestana
@unila.edu.br>

Dr. Flávio Luiz 
Tavares (UNILA)

<flavio.tavares@
unila.edu.br>

Aulas semanais, distribuídas em 11 (onze) 
encontros:

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
12h00, nos dias 06, 13, 20 e 27 de agosto de 
2021;

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
12h00, nos dias 03, 10, 17 e 24 de setembro de 
2021;

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
12h00, nos dias 01 e 08 de outubro de 2021; e

-às sextas-feiras de manhã, das 08h00 às 
13h00, no dia 05 de novembro de 2021.

( ) Até 
05 
(cinc
o) 
vaga
s

Disciplina
eletiva

“Bioquímica
e  genética
molecular de
micro-
organismos”

Dra. Rafaella 
Costa Bonugli 
Santos (UNILA)

<rafaella.santos
@unila.edu.br>

Dr. Michel 
Rodrigo 
Zambrano 
Passarini 
(UNILA)

<michel.passarin
i@unila.edu.br>

Aulas condensadas, distribuídas em 09 (nove) 
encontros:

-de manhã, das 08h00 às 13h00, nos dias 13, 
14, 15, 18, 19, 20, 21, 22 e 23 de outubro de 
2021.

( ) Até 
03 
(três
) 
vaga
s

Disciplina
eletiva

“Empreende
dorismo para
cientistas”

Dr. Fabrício 
Alano Pamplona 
(Mind the 
Graph, Brasil)

<fabriciopamplo
na@gmail.com>

Aulas condensadas, distribuídas em 09 (nove) 
encontros:

-às terças-feiras à tarde, das 14h00 às 17h00, 
nos dias 09, 16 e 23 de novembro de 2021;
-às quartas-feiras à tarde, das 14h00 às 17h00, 
nos dias 10, 17 e 24 de novembro de 2021; e
-às quintas-feiras à tarde, das 14h00 às 18h00, 
nos dias 11, 18 e 25 de novembro de 2021.

mailto:fabriciopamplona@gmail.com
mailto:fabriciopamplona@gmail.com
mailto:michel.passarini@unila.edu.br
mailto:michel.passarini@unila.edu.br
mailto:rafaella.santos@unila.edu.br
mailto:rafaella.santos@unila.edu.br
mailto:flavio.tavares@unila.edu.br
mailto:flavio.tavares@unila.edu.br
mailto:cezar.pestana@unila.edu.br
mailto:cezar.pestana@unila.edu.br
mailto:seidel.lopez@unila.edu.br
mailto:seidel.lopez@unila.edu.br
mailto:aline.toci@unila.edu.br
mailto:aline.toci@unila.edu.br
mailto:aline.toci@unila.edu.br
mailto:aline.toci@unila.edu.br
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mailto:rafaella.santos@unila.edu.br
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mailto:flavio.tavares@unila.edu.br
mailto:cezar.pestana@unila.edu.br
mailto:cezar.pestana@unila.edu.br
mailto:seidel.lopez@unila.edu.br
mailto:seidel.lopez@unila.edu.br


UNILA Boletim de Serviço nº 56, de 9 de julho de 2021, p. 28

Conforme calendário informado na página eletrônica 
<https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>.

JORGE LUIS MARIA RUIZ
8 de julho de 2021

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE
TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO

RESOLUÇÃO Nº 26/2021/CONSUNITIT

O  CONSELHO  DO  INSTITUTO  DE  TECNOLOGIA,  INFRAESTRUTURA  E
TERRITÓRIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA,  no uso das atribuições que lhe conferem o Regimento
Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado
na 15ª Reunião Extraordinária do CONSUNI, realizada em 07, de julho
de  2021;  e  o  que  consta  no  processo  nº  23422.008400/2021-16,
RESOLVE:

Art 1º. Aprovar e homologar a publicação da Resolução ad referendum
de  nº  20/2021/CONSUNITIT  referente  ao  Regimento  Eleitoral  do
Instituto  Latino-Americano  de  Tecnologia,  Infraestrutura  e  Território
que regulamentou os pleitos eleitorais para os cargos de Diretor(a) e
Vice-Diretor(a)  de  Instituto,  e  de  Coordenador(a)  e  Vice-
Coordenador(a)  de  Centro  Interdisciplinar  no  âmbito  do  Instituto
Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território.

Art 2º.  Esta Resolução passa a vigorar após sua publicação no Boletim
de Serviço, considerada a urgência justificada no presente expediente,
nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de
2019.

EDUARDO GONÇALVES REIMBRECHT
08 de julho de 2021

RESOLUÇÃO Nº 27/2021/CONSUNITIT

O  CONSELHO  DO  INSTITUTO  DE  TECNOLOGIA,  INFRAESTRUTURA  E
TERRITÓRIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA,  no uso das atribuições que lhe conferem o Regimento
Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado
na 15ª Reunião Extraordinária do CONSUNI, realizada em 07, de julho
de  2021;  e  o  que  consta  no  processo  nº  23422.008536/2021-30,
RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e homologar a publicação da Resolução ad referendum
nº  23/2021/CONSUNITIT  a  qual  trata  da publicação  dos  Editais  de
Abertura para processo de consulta pública a comunidade acadêmica
para escolha dos cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de Instituto; de
Coordenador(a)  e  Vice-Coordenador(a)  de  Centro  Interdisciplinar  e
Membros elegíveis do CONSUNI e Comissões Acadêmicas do ILATIT, de
acordo com Anexo I desta Resolução.

Art. 2º Esta Resolução passa a vigorar após sua publicação no Boletim
de Serviço, considerada a urgência justificada no presente expediente,

nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de
2019.

EDUARDO GONÇALVES REIMBRECHT
Siape 1926858 – Conselheiro Decano

08 de julho de 2021

RESOLUÇÃO Nº 28/2021/CONSUNITIT

O  CONSELHO  DO  INSTITUTO  DE  TECNOLOGIA,  INFRAESTRUTURA  E
TERRITÓRIO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA, no uso das atribuições que lhe conferem o Regimento
Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado
na  15ª Reunião  Extraordinária do CONSUNI, realizada em 07 de julho
de  2021;  e  o  que  consta  no  processo  nº  23422.008478/2021-44,
RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e homologar a publicação da Resolução ad referendum
de  nº  22/2021/CONSUNITIT  referente  à  alocação  dos  docentes  do
Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território no
Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura - CITI e no Centro
Interdisciplinar de Território, Arquitetura e Design - CITAD.

Art. 2º Esta Resolução passa a vigorar após sua publicação no Boletim
de Serviço, considerada a urgência justificada no presente expediente,
nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de
2019.

EDUARDO GONÇALVES REIMBRECHT
08 de julho de 2021

EDITAL N. 26/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnolo-
gia, Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNI-
LA Nº 63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 
2021 e Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o 
presente Edital, que DIVULGA o resultado provisório da consulta prévia
à comunidade acadêmica do Instituto e suas subunidades para a esco-
lha de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Instituto Latino-Americano de 
Tecnologia, Infraestrutura e Território (ILATIT), conforme rege o Edital 
01/2021 e retificações através do Edital 04/2021 e Edital 08/2021/CEL-
ILATIT:

DIREÇÃO ILATIT

Chapa
Catego-

ria
Votos

Válidos
Índice de Vota-

ção
Índice de Classifica-
ção Final da Chapa

Resultado

01-Diretor: Leonar-
do da Silva Arrieche
Vice-diretora:  An-
dréia Cristina Furta-
do

Docente 52 0,4666667

0,670685 1ª colocadaTAE 10 0,107143

Discente 93 0,096875

02-Diretor:    Marce-
lo Augusto Rocha 
Vice-diretor: Gabriel 
Rodrigues da Cunha

Docente 26 0,233333

0,329315 2ª colocada

TAE 4 0,042857

https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario
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Discente 51 0,053125

Votos em branco: 4
Votos nulos: 0

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
07 de julho de 2021

EDITAL N. 27/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnolo-
gia, Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNI-
LA Nº 63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 
2021 e Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o 
presente Edital, que DIVULGA o resultado provisório da consulta prévia
à comunidade acadêmica do Instituto e suas subunidades para a esco-
lha de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Centro Interdiscipli-
nar de Tecnologia e Infraestrutura - CITI, e Coordenador(a) e Vice-
Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de Território, Arquitetura e 
Design - CITAD, conforme rege o Edital 02/2021 e retificações através 
do Edital 05/2021 e Edital 09/2021/CEL-ILATIT:

COORDENAÇÃO DO CENTRO INTERDISCIPLINAR DE TECNOLOGIA E IN-
FRAESTRUTURA – CITI

Chapa
Catego-

ria
Votos

Válidos
Índice de Votação

por Categoria
Índice de Classifica-
ção Final da Chapa

Resulta-
do

01-Coordenador: 
Jiam Pires Frigo
Vice-Coordenado-
ra: Alessandra 
Cristiane Sibim

Docente 29 0,441304

0,669082
1ª colo-

cada
TAE 14 0,140000

Discente
79

0,087778

02-Coordenador: 
José Ferreira da 
Silva Júnior
Vice-coordena-
dor: Marcelo Ce-
zar Pinto

Docente 17 0,258696

0,330918
2ª colo-

cada
TAE 1 0,010000

Discente 56 0,062222

Votos em branco: 2
Votos nulos: 0

COORDENAÇÃO DO CENTRO INTERDISCIPLINAR DE TERRITÓRIO, AR-
QUITETURA E DESIGN – CITAD

Chapa
Catego-

ria
Votos

Válidos
Índice de Votação

por Categoria

Índice de Classifi-
cação Final da

Chapa

Resulta-
do

01-Coordenadora:
Juliana Pires Frigo
Vice-coordenado-
ra: Juliana Rammé

Docente 20 0,700000

1
1ª colo-

cada
TAE 14 0,150000

Discente
14

0,150000

Votos em branco: 4
Votos nulos: 8

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
07 de julho de 2021

EDITAL N. 28/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnolo-
gia, Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNI-
LA Nº 63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 
2021 e Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o 
presente Edital, que DIVULGA o resultado provisório da consulta prévia
à comunidade acadêmica do Instituto e suas subunidades para a esco-
lha de representantes Docentes, Discentes e Técnicos Administrativos 
em Educação (TAE’s) do Conselho do Instituto Latino-Americano de 
Tecnologia, Infraestrutura e Território (CONSUNI-ILATIT) e das Comis-
sões Acadêmicas de Ensino, de Pesquisa e de Extensão do ILATIT, con-
forme rege o Edital 03/2021 e retificações através do Edital 06/2021 e 
Edital 10/2021/CEL-ILATIT:

REPRESENTAÇÕES DOCENTES - CONSUNI-ILATIT

Chapa
Votos

Válidos
Total de Vo-
tos Válidos

Índice
Classifica-

ção
Resultado

01:
Titular: Leandro Tre-
visan
Suplente: Diego 
Moraes Flores

21 66 0,318182
2° coloca-
do

CHAPA
ELEITA

02:
Titular: Rubens de 
Toledo Junior
Suplente: Ana Cla-
rissa Stefanello

11 66 0,166667
3° coloca-

do
CHAPA ELEITA

03:
Titular: Ulises Boba-
dilla Guadalupe
Suplente: Mara Ru-
bia Silva

34 66 0,515152
1° coloca-

do
CHAPA
ELEITA

Votos em branco: 4
Votos nulos: 3

REPRESENTAÇÕES DOCENTES - COMISSÃO ACADÊMICA DE PESQUISA

Chapa
Total

Eleito-
res

Votos
Válidos

Votos
Brancos

Votos
Nulos

Total de
Votos

Resultado

01:Titular: Zeno Soares 
Crocetti
Suplente: James Humber-
to Zomighani Júnior  

83 52 11 5 52
CHAPA
ELEITA

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
07 de julho de 2021
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EDITAL N. 29/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNILA Nº
63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 2021 e 
Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o presente 
Edital, dispondo sobre a Resposta aos Recursos quanto à DIVULGAÇÃO 
do resultado provisório da consulta prévia à comunidade acadêmica do
Instituto e suas subunidades para a escolha de Diretor(a) e Vice-
Diretor(a) do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e
Território (ILATIT), conforme rege o Edital 01/2021 e retificações 
através do Edital 04/2021 e Edital 08/2021/CEL-ILATIT:

- Não houve recursos interpostos.
 

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
09 DE JULHO DE 2021

EDITAL N. 30/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNILA Nº
63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 2021 e 
Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o presente 
Edital, dispondo sobre a Resposta aos Recursos quanto à DIVULGAÇÃO 
do resultado provisório da consulta prévia à comunidade acadêmica do
Instituto e suas subunidades para a escolha de Coordenador(a) e Vice-
Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e 
Infraestrutura - CITI, e Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do 
Centro Interdisciplinar de Território, Arquitetura e Design - CITAD, 
conforme rege o Edital 02/2021 e retificações através do Edital 
05/2021 e Edital 09/2021/CEL-ILATIT:

- Não houve recursos interpostos.

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
09 DE JULHO DE 2021

 

EDITAL N. 31/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNILA Nº
63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 2021 e 
Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o presente 
Edital, dispondo sobre a Resposta aos Recursos quanto à DIVULGAÇÃO 
do resultado provisório da consulta prévia à comunidade acadêmica do
Instituto e suas subunidades para a escolha de representantes 
Docentes, Discentes e Técnicos Administrativos em Educação (TAE’s) do
Conselho do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e 
Território (CONSUNI-ILATIT) e das Comissões Acadêmicas de Ensino, de 
Pesquisa e de Extensão do ILATIT, conforme rege o Edital 03/2021 e 
retificações através do Edital 06/2021 e Edital 10/2021/CEL-ILATIT:
- Não houve recursos interpostos.

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
09 DE JULHO DE 2021

EDITAL N. 32/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNILA Nº
63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 2021 e 
Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o presente 
Edital, que HOMOLOGA o resultado final da consulta prévia à 
comunidade acadêmica do Instituto e suas subunidades para a escolha 
de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Instituto Latino-Americano de 
Tecnologia, Infraestrutura e Território (ILATIT), conforme rege o Edital 
01/2021 e retificações através do Edital 04/2021 e Edital 08/2021/CEL-
ILATIT:

DIREÇÃO ILATIT

Chapa
Catego-

ria
Votos

Válidos
Índice de Vota-

ção

Índice de Classifi-
cação Final da Cha-

pa
Resultado

01-Diretor: Leonar-
do da Silva Arrieche
Vice-diretora:  An-
dréia Cristina Furta-
do

Docente 52 0,4666667

0,670685 1ª colocadaTAE 10 0,107143

Discente 93 0,096875

02-Diretor:    Marce-
lo Augusto Rocha 
Vice-diretor: Gabriel 
Rodrigues da Cunha

Docente 26 0,233333

0,329315 2ª colocadaTAE 4 0,042857

Discente 51 0,053125

Votos em branco: 4
Votos nulos: 0

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
09 DE JULHO DE 2021

EDITAL N. 33/2021/CEL-ILATIT

A Comissão Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Território - CEL-ILATIT, instituída pela Portaria UNILA Nº
63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de abril de 2021 e 
Portaria UNILA Nº 7, de 09 de abril de 2021, torna público o presente 
Edital, que HOMOLOGA o resultado final da consulta prévia à 
comunidade acadêmica do Instituto e suas subunidades para a escolha 
de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de
Tecnologia e Infraestrutura - CITI, e Coordenador(a) e Vice-
Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de Território, Arquitetura e 
Design - CITAD, conforme rege o Edital 02/2021 e retificações através 
do Edital 05/2021 e Edital 09/2021/CEL-ILATIT:

COORDENAÇÃO DO CENTRO INTERDISCIPLINAR DE TECNOLOGIA E 
INFRAESTRUTURA – CITI

Chapa
Catego-

ria
Votos

Válidos
Índice de Votação

por Categoria
Índice de Classifica-
ção Final da Chapa

Resultado

01-Coordenador: 
Jiam Pires Frigo
Vice-Coordenado-
ra: Alessandra 
Cristiane Sibim

Docente 29 0,441304
0,669082 1ª colocada

TAE 14 0,140000
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Discente
79

0,087778

02-Coordenador: 
José Ferreira da 
Silva Júnior
Vice-coordena-
dor: Marcelo Ce-
zar Pinto

Docente 17 0,258696

0,330918 2ª colocadaTAE 1 0,010000

Discente 56 0,062222

Votos em branco: 2
Votos nulos: 0

COORDENAÇÃO DO CENTRO INTERDISCIPLINAR DE TERRITÓRIO, AR-
QUITETURA E DESIGN – CITAD

Chapa
Catego-

ria
Votos

Válidos
Índice de Votação

por Categoria

Índice de Classifi-
cação Final da

Chapa
Resultado

01-Coordenadora:
Juliana Pires Frigo
Vice-coordenado-
ra: Juliana Rammé

Docente 20 0,700000

1 1ª colocadaTAE 14 0,150000

Discente
14

0,150000

Votos em branco: 4
Votos nulos: 8

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
09 DE JULHO DE 2021

EDITAL N. 34/2021/CEL-ILATIT

A  Comissão  Eleitoral  Local  do  Instituto  Latino-Americano  de
Tecnologia,  Infraestrutura  e  Território  -  CEL-ILATIT,  instituída  pela
Portaria UNILA Nº 63, de 04 de março de 2020, Portaria Nº 5, de 09 de
abril  de 2021 e Portaria  UNILA Nº 7, de 09 de abril  de 2021, torna
público  o  presente  Edital,  que  HOMOLOGA  o  resultado  final  da
consulta  prévia  à  comunidade  acadêmica  do  Instituto  e  suas
subunidades para a escolha de representantes Docentes, Discentes e
Técnicos  Administrativos  em  Educação  (TAE’s)  do  Conselho  do
Instituto  Latino-Americano de Tecnologia,  Infraestrutura e Território
(CONSUNI-ILATIT) e das Comissões Acadêmicas de Ensino, de Pesquisa
e de Extensão do ILATIT, conforme rege o Edital 03/2021 e retificações
através do Edital 06/2021 e Edital 10/2021/CEL-ILATIT:

REPRESENTAÇÕES DOCENTES - CONSUNI-ILATIT

Chapa
Votos

Válidos
Total de Vo-
tos Válidos

Índice
Classifica-

ção
Resultado

01:
Titular: Leandro Tre-
visan
Suplente: Diego 
Moraes Flores

21 66 0,318182
2° coloca-
do

CHAPA
ELEITA

02:
Titular: Rubens de 
Toledo Junior
Suplente: Ana Cla-
rissa Stefanello

11 66 0,166667
3° coloca-

do
CHAPA ELEITA

03:
Titular: Ulises Boba-
dilla Guadalupe
Suplente: Mara Ru-
bia Silva

34 66 0,515152
1° coloca-

do
CHAPA
ELEITA

Votos em branco: 4
Votos nulos: 3

REPRESENTAÇÕES DOCENTES - COMISSÃO ACADÊMICA DE PESQUISA

Chapa
Total

Eleito-
res

Votos
Válidos

Votos
Brancos

Votos
Nulos

Total de
Votos

Resultado

01:Titular: Zeno Soares 
Crocetti
Suplente: James Humber-
to Zomighani Júnior  

83 52 11 5 52
CHAPA
ELEITA

LARISSA ANDREIA WAGNER MACHADO JUSTINO
09 DE JULHO DE 2021

SECRETÁRIA DE APOIO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO 

PORTARIA Nº 3/2021/SACT/UNILA 

A  SECRETÁRIA  DE  APOIO  CIENTÍFICO  E  TECNOLÓGICO  DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,
nomeada pela Portaria UNILA Nº 67/2018, tendo em vista a delegação
de competência conferida pela Portaria Nº 289/2020/GR, no uso de
suas atribuições, e o processo 23422.007845/2021-63, RESOLVE:

Art.  1º  Alterar  a  PORTARIA  Nº  1/2021/SACT/UNILA,  publicada  no
Boletim de Serviço nº 45, de 2 de junho de 2021, p. 9 e a PORTARIA Nº
2/2021/SACT/UNILA, publicada no Boletim de Serviço nº 51, de 23 de
junho de 2021, p. 49.

Art. 2º O Art. 1º passa a vigorar com a seguinte redação
“Art. 1º ………………………………………: 

I. ……………………………………...; 

II. ……………………………………...; 

III. ……………………………………...; 

IV. ……………………………………...; 

V. ……………………………………...; 

VI. ……………………………………...; 
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VII. ……………………………………...; 

VIII. .…………………………………...; 

IX. ……………………………………...; 

X. ……………………………………...; 

XI. ……………………………………...; 

XII. ……………………………………...; 

XIII. ……………………………………...; 

XIV. ………………………………………;

XV. ……………………………………...; 

XVI. ………………………………………;

XVII. ………………………………………;

XVIII. ………………………………………;

XIX. ………………………………………;

XX. ………………….……………………;

XXI. ………………………………………;

XXII. ………………………………………;

XXIII. Aline Theodoro Toci (coordenadora) e Márcia Regina Becker (vice-
coordenadora)  do  Laboratório  de  Espectrometria  de  Infravermelho
com Transformada de Fourier.” (NR)

Art.  3º  Esta  portaria  entra  em vigor  em 2  de  agosto  de  2021,  nos
termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019,
revogadas as disposições em contrário.

SOLANGE AIKES BASTIAN
09 de julho de 2021
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