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CONSELHO UNIVERSITÁRIO

RETIFICAÇÃO 

Na Resolução nº 19/2020/Consun, publicada no Boletim de Serviço nº
111, de 11 de dezembro de 2020, p. 1-2,

Onde se lê 
“2020.1”, 
Leia-se 
“2020.6”;

Onde se lê 
“2020.3”, 
Leia-se 
“2020.7”;

Onde se lê:
“JANEIRO DE 2021 
01 - Confraternização Universal - Suspensão das atividades acadêmicas e
administrativas 
01 - Início do Internato do Curso de Medicina referente a 2021 
04 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, às Secretarias
de Apoio aos Cursos, a Abertura de turmas de componentes curriculares
para o Período Letivo Especial de Férias 2020.3 
04-06  -  Período para  as  Secretarias  Acadêmicas  de  Apoio  aos  Cursos
realizarem, no SIGAA, a abertura das turmas de componentes curriculares
para o Período Letivo Especial de Férias 2020.3”,
Leia-se:
“JANEIRO DE 2021 
01 - Confraternização Universal - Suspensão das atividades acadêmicas e
administrativas 
01 - Início do Internato do Curso de Medicina referente a 2021 
04 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, às Secretarias
de Apoio aos Cursos, a Abertura de turmas de componentes curriculares
para o Período Letivo Especial de Férias 2020.3 
04 - Início do período para os discentes solicitarem matrícula em TCC
(atividade) para o período letivo de 2020.1
04-06  -  Período para  as  Secretarias  Acadêmicas  de  Apoio  aos  Cursos
realizarem, no SIGAA, a abertura das turmas de componentes curriculares
para o Período Letivo Especial de Férias 2020.3”;

Onde se lê:
“FEVEREIRO DE 2021 
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, ao DENDC, o
desmembramento  de componentes  curriculares  para  o  período  letivo
2020.1
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, ao DENDC, a
Suspensão  de  Pré-Requisito  e/ou  Correquisito  referentes  aos
componentes curriculares para o período letivo 2020.1
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, às Secretarias
de  Apoio  aos  Cursos,  a  Abertura  e/ou  Exclusão  de  turmas  de
componentes curriculares para o período letivo 2020.1
05 - Data-limite para consolidação das turmas do Período Letivo Especial
de Férias 2020.3
02-06  -  Período para  as  Secretarias  Acadêmicas  de  Apoio  aos  Cursos
realizarem, no SIGAA, a abertura das turmas de componentes curriculares
para o período letivo de 2020.1.
04 - Data-limite para os discentes que estavam em mobilidade acadêmica
ou  com  a  matrícula  trancada  no  ano  de  2020,  e  que  queiram
reestabelecer o vínculo ativo para o período letivo de 2020.1, solicitarem a
reativação no vínculo, no SIGAA, conforme § 1º do Art. 6º da Resolução nº
8/2020/Cosuen
04 - Início do período para os discentes solicitarem matrícula em TCC
(atividade) para o período letivo de 2020.1

05-06  -  Período  para  processamento  das  reativações  de  vínculo  de
discentes  que  estavam  em  mobilidade  acadêmica  ou  com  matrícula
trancada, paro Período Letivo de 2020.1
08 - Data para o discente solicitar, no SIGAA, matrícula em turmas com
vagas  remanescentes  para  o  período  letivo  de  2020.1  à  Secretaria
Acadêmica de Apoio aos Cursos²
08-11 - Período para ajuste de matrícula online referente ao período letivo
de 2020.1
09 - Processamento da Matrícula em turmas com vagas remanescentes 
12-13 - Período para processamento de matrículas referente ao período
de ajuste de matrícula online 2020.1
14-15 - Carnaval - Suspensão das atividades acadêmicas e administrativas
16  -  Quarta-feira  de  Cinzas  -  Suspensão  das  atividades  acadêmicas  e
administrativas
18 - Reinício do Período Letivo 2020.1
22 -  Data-limite para o Protocolo enviar às Secretarias Acadêmicas de
Apoio  aos  Cursos  as  solicitações  de  matrícula  em  turmas  com  vagas
remanescentes para o período letivo de 2020.1”,
Leia-se:
“FEVEREIRO DE 2021 
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, ao DENDC, o
desmembramento  de  componentes  curriculares  para  o  período  letivo
2020.1
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, ao DENDC, a
Suspensão  de  Pré-Requisito  e/ou  Correquisito  referentes  aos
componentes curriculares para o período letivo 2020.1
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, às Secretarias
de  Apoio  aos  Cursos,  a  Abertura  e/ou  Exclusão  de  turmas  de
componentes curriculares para o período letivo 2020.1
05 - Data-limite para consolidação das turmas do Período Letivo Especial
de Férias 2020.3
02-06 -  Período  para  as  Secretarias  Acadêmicas  de  Apoio  aos  Cursos
realizarem, no SIGAA, a abertura das turmas de componentes curriculares
para o período letivo de 2020.1.
04 - Data-limite para os discentes que estavam em mobilidade acadêmica
ou  com  a  matrícula  trancada  no  ano  de  2020,  e  que  queiram
reestabelecer o vínculo ativo para o período letivo de 2020.1, solicitarem a
reativação no vínculo, no SIGAA, conforme § 1º do Art. 6º da Resolução nº
8/2020/Cosuen
05-06  -  Período  para  processamento  das  reativações  de  vínculo  de
discentes  que  estavam  em  mobilidade  acadêmica  ou  com  matrícula
trancada, paro Período Letivo de 2020.1
08-11 - Período para ajuste de matrícula online referente ao período letivo
de 2020.1
09 - Processamento da Matrícula em turmas com vagas remanescentes 
12-13 - Período para processamento de matrículas referente ao período
de ajuste de matrícula online 2020.1
15-16 - Carnaval - Suspensão das atividades acadêmicas e administrativas
17  -  Quarta-feira  de  Cinzas  -  Suspensão  das  atividades  acadêmicas  e
administrativas
18 - Reinício do Período Letivo 2020.1
19 - Data para o discente solicitar, no SIGAA, matrícula em turmas com
vagas  remanescentes  para  o  período  letivo  de  2020.1  à  Secretaria
Acadêmica de Apoio aos Cursos²
22 -  Data-limite para o Protocolo enviar às Secretarias Acadêmicas de
Apoio  aos  Cursos  as  solicitações  de  matrícula  em  turmas  com  vagas
remanescentes para o período letivo de 2020.1”;

Onde se lê:
“MARÇO DE 2021
05 - Data prevista para publicação de Edital de Atividades Acadêmicas
Complementares.
06 - Data-limite para os docentes submeterem, via SIGAA, os Planos de
Ensino referentes ao período letivo de 2020.1
12 - Data Máxima para o Trancamento Parcial e/ou Total de Matrícula
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19 - Data-limite para os discentes solicitarem matrícula em TCC (atividade)
para o período letivo de 2020.1”,
Leia-se:
“MARÇO DE 2021
05 - Data prevista para publicação de Edital  de Atividades Acadêmicas
Complementares.
06 - Data-limite para os docentes submeterem, via SIGAA, os Planos de
Ensino referentes ao período letivo de 2020.1
19 - Data-limite para os discentes solicitarem matrícula em TCC (atividade)
para o período letivo de 2020.1”; 

Onde se lê:
“MAIO DE 2021
01 - Dia Mundial do Trabalho - Suspensão das atividades acadêmicas e
administrativas
15 - Fim do Período Letivo 2020.1
17 - Data Máxima para Consolidação Parcial das Turmas
17 - 22 - Período para a realização de exames finais³
26-31 - Período para os docentes realizarem a consolidação eletrônica
parcial,  antes  dos  exames  finais,  dos  componentes  curriculares  de
graduação do período letivo 2020.1”,
Leia-se:
“MAIO DE 2021
01 - Dia Mundial do Trabalho - Suspensão das atividades acadêmicas e
administrativas
26 - 31 - Período para os docentes realizarem a consolidação eletrônica
parcial,  antes  dos  exames  finais,  dos  componentes  curriculares  de
graduação do período letivo 2020.1”; e

Onde se lê:        
“JUNHO DE 2021
01 - Término do Período Letivo 2020.1
03  -  Corpus  Christi  -  Suspensão  das  atividades  acadêmicas  e
administrativas”,
Leia-se:
“JUNHO DE 2021
02 - Término do Período Letivo 2020.1
03  -  Corpus  Christi  -  Suspensão  das  atividades  acadêmicas  e
administrativas”.

RESOLUÇÃO Nº 4/2021/CONSUN

O VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  no  uso  de  suas
atribuições legais, considerando o Art. 6º, Inciso VI, do Regimento Interno
do  Consun,  e  o  que  consta  no  processo  nº  23422.012071/2019-39,
RESOLVE:

Art.  1º  Alterar,  ad  referendum,  o  Anexo  I  da  Resolução  nº
19/2020/Consun,  que  dispõe  sobre  novo  Calendário  Acadêmico  da
Graduação para a retomada do Período Letivo 2020.1 e para o Período
Letivo Especial de Férias 2020.3 e novo Calendário Acadêmico para Pós-
graduação para retomada do calendário 2020, publicada no Boletim de
Serviço nº 111, de 11 de dezembro de 2020, p. 1-2.

Art. 2º Alterar o Calendário Acadêmico da Graduação períodos letivos
2020.3  e 2020.7,  período referente ao mês de fevereiro,  que passa a
vigorar com a seguinte redação:
“FEVEREIRO DE 2021 
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, ao DENDC, o
desmembramento  de componentes  curriculares  para  o  período  letivo
2020.1
02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, ao DENDC, a
Suspensão  de  Pré-Requisito  e/ou  Correquisito  referentes  aos
componentes curriculares para o período letivo 2020.1

02 - Data-limite para as Coordenações de Curso solicitarem, às Secretarias
de  Apoio  aos  Cursos,  a  Abertura  e/ou  Exclusão  de  turmas  de
componentes curriculares para o período letivo 2020.1
05 - Data-limite para consolidação das turmas do Período Letivo Especial
de Férias 2020.3
02-06 -  Período  para  as  Secretarias  Acadêmicas  de  Apoio  aos  Cursos
realizarem, no SIGAA, a abertura das turmas de componentes curriculares
para o período letivo de 2020.1.
04 - Data-limite para os discentes que estavam em mobilidade acadêmica
ou  com  a  matrícula  trancada  no  ano  de  2020,  e  que  queiram
reestabelecer o vínculo ativo para o período letivo de 2020.1, solicitarem a
reativação no vínculo, no SIGAA, conforme § 1º do Art. 6º da Resolução nº
8/2020/Cosuen
05-06  -  Período  para  processamento  das  reativações  de  vínculo  de
discentes  que  estavam  em  mobilidade  acadêmica  ou  com  matrícula
trancada, paro Período Letivo de 2020.1
08-11 - Período para ajuste de matrícula online referente ao período letivo
de 2020.1
12-13 - Período para processamento de matrículas referente ao período
de ajuste de matrícula online 2020.1
15-16 - Carnaval - Suspensão das atividades acadêmicas e administrativas
17  -  Quarta-feira  de  Cinzas  -  Suspensão  das  atividades  acadêmicas  e
administrativas
18 - Reinício do Período Letivo 2020.1
18 - Data para o discente solicitar, no SIGAA, matrícula em turmas com
vagas  remanescentes  para  o  período  letivo  de  2020.1  à  Secretaria
Acadêmica de Apoio aos Cursos²
19 - Data de envio das solicitações de matriculas em vagas remanescentes
pelo
protocolo  para  as  secretarias  acadêmicas  de  apoio  aos  cursos  dos
institutos
22 - Data para as secretarias acadêmicas de apoio aos cursos inserirem as
solicitações
de matrícula em vagas remanescentes como “Matrícula em espera"" no
SIGAA
23-24 - Processamento de Matrícula em Vagas Remanescentes
24 - Data-limite para matrículas referentes ao período letivo de 2020.1
(25% das aulas)
”. (NR)

Art.  3º  Esta  Resolução entra em vigor  na  data  de sua publicação  no
Boletim  de  Serviço,  considerada  a  urgência  justificada  no  presente
expediente,  nos  termos  do  Art.  4º  do  Decreto  nº  10.139,  de  28  de
novembro de 2019.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 20/2021/GR

O  VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de suas  atribuições
legais, de acordo com  o disposto nos artigos 143, 148 e 152 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de1990, RESOLVE:

Art.  1º  Designar  ANELISE  PESSI,  Assistente  em  Administração,
SIAPE2114988; FRANCIELLE RODRIGUES DO NASCIMENTO VOLTARELLI DE
FREITAS, Técnica em Contabilidade, SIAPE 2325717; e MARCOS ROQUE DA
ROSA, Técnico de Tecnologia da Informação, SIAPE 2148470; para, sob a
presidência  do  primeiro,  constituírem  Comissão  de  Processo
Administrativo Disciplinar com vistas a dar continuidade aos trabalhos de
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apuração  das  eventuais  responsabilidades  administrativas  descritas  no
Processo n.º 23422.002692/2015-50.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos
trabalhos da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 21/2021/GR

O  VICE-REITOR  DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de  suas  atribuições
legais, de acordo com  o disposto nos artigos 143, 148 e 152 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art.  1º  Designar  WALBER  FERREIRA  BRAGA,  Professor  do  Magistério
Superior,  SIAPE  2117560;  LUCAS  KERR  DE  OLIVEIRA,  Professor  do
Magistério  Superior,  SIAPE  1615734;  e  MARCEL  CARLOS
NIEUWENHOFFDA SILVA, Assistente em Administração, SIAPE 2134632;
para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar com vistas a dar continuidade aos trabalhos de
apuração  das  eventuais  responsabilidades  administrativas  descritas  no
Processo n.º 23422.002697/2015-82.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos
trabalhos da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 22/2021/GR

O  VICE-REITOR  DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de  suas  atribuições
legais, de acordo com o disposto nos artigos 143, 148 e 152 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art.  1º Designar DIEGO SOARES ALVES,  Administrador, SIAPE 1059323;
CARLOS NORBERTO BERGER,  Técnico em Assuntos Educacionais,  SIAPE
2272587; e EUZEBIO DIAS DE OLIVEIRA, Administrador, SIAPE 2147153;
para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar com vistas a dar continuidade aos trabalhos de
apuração  das  eventuais  responsabilidades  administrativas  descritas  no
Processo n.º 23422.002389/2019-38.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos
trabalhos da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 23/2021/GR

O  VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de suas  atribuições
legais, de acordo com o disposto nos artigos 143, 148 e 152 da Lei n.º
8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art.  1º  Designar  EDUARDO  GONCALVES  REIMBRECHT,  Professor  do
Magistério Superior, SIAPE 1926858; GUIZELA DA ROCHA DAVIES MAFRA,
Assistente em Administração, SIAPE 2152173; e ANDRESSA LOISE SPECK,
Assistente em Administração, SIAPE 2134328; para, sob a presidência do
primeiro,  constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar
com vistas a dar continuidade aos trabalhos de apuração das eventuais
responsabilidades  administrativas  descritas  no  Processo  n.º
23422.013954/2019-26.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos
trabalhos da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 24/2021/GR

O  VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de suas  atribuições
legais, de acordo com o disposto nos artigos 143, 148 e 152 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de1990, RESOLVE:

Art.  1º  Designar  FERNANDO  SATORO  KOGUTI,  Assistente  em
Administração,  SIAPE  2124461;  CLAUDIA  MARIA  SERINO  LACERDA
MUNIZ, Secretária Executiva,  SIAPE 1916998; ROBERTA SOATO ARANA,
Secretária  Executiva,  SIAPE 1959845; SAMUEL RODRIGUES MONTEIRO,
Assistente em Administração, SIAPE 1916447; para, sob a presidência do
primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa com vistas a
dar  continuidade  aos  trabalhos  de  apuração  das  eventuais
responsabilidades  administrativas  descritas  no  Processo  n.º
23422.000500/2020-16.

Art.  2º  Estabelecer  o  prazo  de  60  (sessenta)  dias  para  a  conclusão
dostrabalhos da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 25/2021/GR

O  VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de suas  atribuições
legais, de acordo com os artigos 143, 148 e 152, todos da Lei nº 8.112, de
11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art.  1º  Prorrogar,  por  60  (sessenta)  dias,  o  prazo  de  conclusão  dos
trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
pela Portaria n.º 395/2020/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 104,
de  27  de  novembro  de  2020,  p.  3,  referente  ao  Processo  n.º
23422.011737/2018-39.
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 26/2021/GR

O  VICE-REITOR  DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de  suas  atribuições
legais, de acordo com os artigos 143, 148 e 152, todos da Lei nº 8.112, de
11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art.  1º  Prorrogar,  por  60  (sessenta)  dias,  o  prazo  de  conclusão  dos
trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
pela Portaria nº 397/2020/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 104, de
27  de  novembro  de  2020,  p.  3,  referente  ao  Processo  nº
23422.002300/2019-16.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 27/2021/GR

O  VICE-REITOR  DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA INTEGRAÇÃO  LATINO-
AMERICANA NO  EXERCÍCIO  DA REITORIA,  no  uso  de  suas  atribuições
legais, de acordo com os artigos 143, 148 e 152, todos da Lei nº 8.112, de
11 de dezembrode 1990, RESOLVE:

Art.  1º  Prorrogar,  por  60  (sessenta)  dias,  o  prazo  de  conclusão  dos
trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
pela Portaria nº 396/2020/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 104, de
27  de  novembro  de  2020,  p.  3,  referente  ao  Processo  nº
23422.008097/2019-55.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim
de serviço.

LUIS EVELIO GARCIA ACEVEDO
22 de janeiro de 2021

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E
INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 3/2021/PROAGI 

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE:
 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 42/2020, firmado com

a empresa DATAMED LTDA, cujo objeto é a aquisição de equipamentos de
Engenharia para complemento do Laboratório de Mecânica dos Solos da
UNILA  -  LAPAV,  visando  atender  às  necessidades  da  Universidade,
conforme documento 23422.000196/2021-73:
 
 
Gestor  de  Execução:  FERNANDA  SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, lotada na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168; e
EDNA POSSAN, Docente, SIAPE 1747524, ambos lotados no ILATIT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 4/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE:
  
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 53/2020, firmado com
a empresa PERFIL COMPUTACIONAL LTDA, cujo objeto é a aquisição de
computadores do tipo desktops, notebooks e monitores, visando atender
às necessidades da UNILA, conforme documento 23422.000600/2021-29:
  
Gestor de Execução: JOSE ARNILDO WELTER NETO, Analista de Tecnologia
da Informação, SIAPE 1921783; e CRISTIAN ARLEY BENDER, Técnico em
Tecnologia da Informação, SIAPE 2160009, ambos lotados na DISUT;
 
Fiscal Técnico: RAFAEL FERRARI,  Técnico em Tecnologia da Informação,
SIAPE 2153587; SALANIR FERNANDES DOS SANTOS JUNIOR, Técnico em
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Tecnologia  da  Informação,  SIAPE  2414837;  e  GIULIANO  MARCHIORI,
Técnico em Tecnologia da Informação, SIAPE 2141425, todos lotados na
DISUT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º  É  de responsabilidade destes servidores efetuar  o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 5/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 54/2020, firmado com
a empresa GLOBAL DISTRIBUICAO DE BENS DE CONSUMO LTDA,  cujo
objeto é a aquisição de computadores do tipo desktops, notebooks e
monitores,  visando  atender  às  necessidades  da  UNILA,  conforme
documento 23422.000604/2021-18:
  
Gestor de Execução: JOSE ARNILDO WELTER NETO, Analista de Tecnologia
da Informação, SIAPE 1921783; e CRISTIAN ARLEY BENDER, Técnico em
Tecnologia da Informação, SIAPE 2160009, ambos lotados na DISUT;
 
Fiscal  Técnico: RAFAEL FERRARI,  Técnico em Tecnologia da Informação,
SIAPE 2153587; SALANIR FERNANDES DOS SANTOS JUNIOR, Técnico em
Tecnologia  da  Informação,  SIAPE  2414837;  e  GIULIANO  MARCHIORI,
Técnico em Tecnologia da Informação, SIAPE 2141425, todos lotados na
DISUT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 

Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

 

PORTARIA Nº 6/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 35/2020, firmado com
a  empresa  ESCRIBLU  COMÉRCIO  DE  MÓVEIS  EIRELI,  cujo  objeto  é  a
aquisição de mobiliários administrativos e acadêmicos, visando atender às
necessidades da UNILA, conforme documento 23422.000689/2021-51: 
 
Gestor  de  Execução:  JOSÉ  SÉRGIO  SILVA  DE  ALMEIDA,  Administrador,
SIAPE 1916374, lotado na SECLO;
 
Fiscal Técnico: GREICY GONZALEZ ANDERSEN, Arquiteta e Urbanista, SIAPE
2143529, Lotada no DPP; e LIVIA YU IWAMURA TREVISAN, Arquiteta e
Urbanista, SIAPE 1823978, lotada no DPP.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
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Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

 

PORTARIA Nº 7/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 36/2020, firmado com
a empresa TECNO2000 INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, cujo objeto é a
aquisição de mobiliários administrativos e acadêmicos, visando atender às
necessidades da UNILA, conforme documento 23422.000690/2021-24: 
 
Gestor  de  Execução:  JOSÉ  SÉRGIO  SILVA  DE  ALMEIDA,  Administrador,
SIAPE 1916374, lotado na SECLO;
 
Fiscal Técnico: GREICY GONZALEZ ANDERSEN, Arquiteta e Urbanista, SIAPE
2143529, Lotada no DPP; e LIVIA YU IWAMURA TREVISAN, Arquiteta e
Urbanista, SIAPE 1823978, lotada no DPP.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º  É  de responsabilidade destes servidores efetuar  o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 8/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE:
  
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 40/2020, firmado com
a  empresa  SOLAB  EQUIPAMENTOS  PARA  LABORATÓRIOS  EIRELI,  cujo
objeto é a aquisição de equipamentos das áreas de Engenharia, Biologia e
Química para os laboratórios de ensino e pesquisa da UNILA,  visando
atender  às  necessidades  da  Universidade,  conforme
documento 23422.000694/2021-13:
  
Gestor  de  Execução:  FERNANDA  SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, lotada na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168; e
EDNA POSSAN, Docente, SIAPE 1747524, ambos lotados no ILATIT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 9/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
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Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 43/2020, firmado com
a  empresa  MANU  COMÉRCIO  E  MONTAGEM  INDUSTRIAL  LTDA,  cujo
objeto é a contratação de serviço comum de engenharia especializada na
fabricação e instalação de grades e portões em malha de aço galvanizado,
para proteção externa dos dormitórios, nos Blocos de Alojamento A, B e
E,  visando  atender  às  necessidades  da  UNILA,  conforme
documento 23422.000699/2021-72: 
 
Gestor  de  Execução:  JOSÉ  SÉRGIO  SILVA  DE  ALMEIDA,  Administrador,
SIAPE 1916374, lotado na SECLO;
 
Fiscal Técnico: GREICY GONZALEZ ANDERSEN, Arquiteta e Urbanista, SIAPE
2143529, Lotada no DPP; e CLEOFAS BERWANGER, Engenheiro Civil, SIAPE
1823954, lotado na COB.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º  É  de responsabilidade destes servidores efetuar  o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 10/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 52/2020, firmado com
a  empresa  SOLAB  EQUIPAMENTOS  PARA  LABORATÓRIOS  EIRELI,  cujo
objeto é a aquisição de equipamentos de Engenharia para complemento
do Laboratório de Mecânica dos Solos da UNILA - LAPAV, visando atender
às  necessidades  da  UNILA,  conforme  documento 23422.000724/2021-
76: 
 

Gestor  de  Execução:  FERNANDA  SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, lotada na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168; e
EDNA POSSAN, Docente, SIAPE 1747524, ambos lotados no ILATIT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 11/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE:
  
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 61/2020, firmado com
a  empresa  JPA  LABOR  INDÚSTRIA  DE  EQUIPAMENTOS  PARA
LABORATÓRIO EIRELI, cujo objeto é a aquisição de equipamentos para
laboratórios  de  ensino  e  pesquisa  da  UNILA,  visando  atender  às
necessidades  da  Universidade,  conforme
documento 23422.000733/2021-27: 
 
Gestor  de  Execução:  FERNANDA  SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, lotada na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168; e
EDNA POSSAN, Docente, SIAPE 1747524, ambos lotados no ILATIT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
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 Art.  3º É de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 12/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 63/2020, firmado com
a  empresa  NOVA  ND  COMÉRCIO  DE  EQUIPAMENTOS  INDUSTRIAIS  E
DIDÁTICOS EIRELI, cujo objeto é a aquisição de equipamentos das áreas de
Engenharia, Biologia e Química, para os laboratórios de ensino e pesquisa
da UNILA, visando atender às necessidades da Universidade, conforme
documento 23422.000735/2021-70: 
 
Gestor  de  Execução:  FERNANDA  SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, lotada na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168; e
EDNA POSSAN, Docente, SIAPE 1747524, ambos lotados no ILATIT.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º  É  de responsabilidade destes servidores efetuar  o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,

tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PORTARIA Nº 13/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE:
  
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 33/2020, firmado com
a empresa  DOUGLAS CORDEIRO  EIRELI,  cujo  objeto  é  a  aquisição  de
prensa eletromecânica automática  para ensaios  CBR/Marshall,  visando
atender  às  necessidades  da  UNILA,  conforme
documento 23422.015914/2020-65:
  
Gestor  de  Execução:  FELIPE  LEANDRO  LEONARDO,  Assistente  em
Administração, SIAPE 1823985, lotado na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168,
Lotado  no  ILATIT;  e  ALEXANDRE  OLIVEIRA  RODRIGUES,  Técnico  de
Laboratório, SIAPE 2273490, lotado na DALL.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º É  de responsabilidade destes  servidores efetuar  o  registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em  períodos  de  férias  ou  ausências  justificadas  do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021
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PORTARIA Nº 14/2021/PROAGI

O  PRÓ-REITOR  DE  ADMINISTRAÇÃO,  GESTÃO  E  INFRAESTRUTURA  DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA Nº 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, no
uso de suas atribuições, e observando o disposto da RESOLUÇÃO CONSUN
nº. 33/2018 que estabelece a Instrução Normativa nº 05 de 26/05/2017
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/MPDG como
critério de fiscalização de contratos, RESOLVE: 
 
Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a
Comissão de Gestão e Fiscalização do Contrato n°. 34/2020, firmado com
a empresa BRASIL EQUIPAMENTOS PARA ANÁLISE DE SOLO LTDA - EPP,
cujo  objeto  é  a  aquisição  de  Viscosímetro  Saybolt  Furol  para  os
laboratórios  de ensino da UNILA,  visando atender às  necessidades da
Universidade, conforme documento 23422.016349/2020-57: 
 
Gestor  de  Execução:  FERNANDA  SOTELLO,  Administradora,  SIAPE
1943262, lotada na SACT;
 
Fiscal Técnico: RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Docente, SIAPE 1549168,
Lotado  no  ILATIT;  e  ANDREY  VINICIUS  NUNES  NETO,  Técnico  em
Edificações, SIAPE 2154885, lotado na DALL.
 
Fiscal Administrativo: não se aplica.
Fiscal Setorial: não se aplica.
 
Art.  2º  Para  fins  de  fiscalização,  gestão  e  acompanhamento  deste
contrato, a comissão acima designada deverá observar as atribuições de
cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
 
Art.  3º  É  de responsabilidade destes servidores efetuar  o registro das
ocorrências  no  Relatório  de  Fiscalização  do  SIPAC,  no  qual  estão
disponíveis  os  documentos  editalícios  e  contratuais  básicos  para  tal
atividade.
 
Art.  4º  Em períodos  de férias  ou  ausências  justificadas do Gestor  de
Execução,  o  primeiro  fiscal  técnico  assume  a  gestão  do  contrato  no
período,  ficando  os  demais  fiscais  responsáveis  pelo  encargo  da
fiscalização técnica.
 
Art.  5º  Quando  houver  a  necessidade  de  alterações  na  equipe  de
fiscalização  ora  nomeada,  o  Setor  Requisitante  do  contrato  deverá,
tempestivamente,  solicitar  ao  Departamento  de  Contratos  as
providências, sendo que na omissão será aplicado o disposto no §3º do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VAGNER MIYAMURA 
20 de JANEIRO de 2021

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 49/2021/PROGEPE

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria nº 324/2020/GR, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do
Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; a portaria nº 553/2012/GR alterada pela
portaria nº 13/2018/GR e o processo nº 23422.000636/2021-27, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora FABIANA
COLOMBELLI,  Assistente  em  Administração,  SIAPE  1907987,  nível  de
Classificação  D,  do  padrão  de  vencimento  06  para  o  padrão  de
vencimento 07, a partir de 3 de janeiro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 ELIANE REGINA SACKSER
 19 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 51/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Art. 91 da Lei nº 8.112/1990, a Portaria nº 35/2016/SEGRT/MP alterada
pela  Portaria  SEGRT/MP  nº  98  de  09/06/2016;  e  o  processo  nº
23422.015544/2018-70, resolve:

Art.  1º  Finalizar  a  Licença  para  Tratar  de  Interesses  Particulares,  sem
remuneração, da servidora JÉSSICA GLÓRIA JORGE BATISTA, Técnica de
Laboratório - Área, SIAPE 1112758, a partir de 26 de janeiro de 2021,
concedida pela portaria nº 65/2019/PROGEPE, publicada no DOU n° 26,
de  6  de  fevereiro  de  2019,  p.  36,  e  prorrogada  pela  portaria  nº
45/2020/PROGEPE, publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 31 de janeiro
de 2020, p.34.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 21 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 53/2021/PROGEPE

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria nº 324/2020/GR, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuições,  de  acordo com os §§ 1º  e 3º  do Art.  10  da Lei  nº
11.091/2005;  a  Lei  nº  12.772/2012;  a  Portaria  nº  09/2006/MEC;  o
Decreto  nº  5.824,  de  29  de  junho  de  2006;  e  o  processo  nº
23422.000340/2021-65, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Capacitação  Profissional  à  servidora
JAMILY  CHARAO  VARGAS,  Pedagoga  -  Área,  SIAPE  2276758,  nível  de
Classificação E, do nível de capacitação III para o nível IV, a partir de 15 de
janeiro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 ELIANE REGINA SACKSER
 21 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 54/2021/PROGEPE

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria nº 324/2020/GR, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do
Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; a portaria nº 553/2012/GR alterada pela
portaria nº 13/2018/GR e o processo nº 23422.013441/2020-03, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor MARCELO
ANTUNES  DA  SILVA,  Mestre  de  Edificações  e  Infraestrutura,  SIAPE
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2998027, nível de Classificação D, do padrão de vencimento 02 para o
padrão de vencimento 03, a partir de 30 de novembro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 ELIANE REGINA SACKSER
 21 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 55/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº
13.414, resolve:

Art. 1º Revogar o artigo 2º da portaria nº 432/2020/PROGEPE, publicada
no Boletim de Serviço nº 62, de 24 de julho de 2020, que designou a
servidora DANIELA ELIS DONDOSSOLA, Assistente Social, SIAPE 2143389,
como substituta da titular da função de Chefe da Seção de Serviço Social,
código FG-3.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 21 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 56/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 2º do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº 13.414,
resolve:

Art.  1º  Designar  a  servidora  EDINEIA  APARECIDA  MACHADO  DUTRA,
Assistente Social, SIAPE 1917216, como substituta da titular da função de
Chefe da Seção de Serviço Social, código FG-3.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 21 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 57/2020/PROGEPE

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS, EM EXERCÍCIO, DA
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA  INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,
designada pela Portaria nº 324/2020/GR, tendo em vista a delegação de
competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de
suas atribuições,  de  acordo com os  §§ 1º  e 3º  do Art.  10  da Lei  nº
11.091/2005;  a  Lei  nº  12.772/2012;  a  Portaria  nº  09/2006/MEC;  o
Decreto  nº  5.824,  de  29  de  junho  de  2006;  e  o  processo  nº
23422.000753/2021-69, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  por  Capacitação  Profissional  à  servidora
DAIANE INÁCIO DA SILVA NOTTAR, Contadora, SIAPE 2324776, nível de
Classificação E, do nível de capacitação III para o nível IV, a partir de 19 de
janeiro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

  ELIANE REGINA SACKSER 
 21 de janeiro de 2021

PORTARIA N° 58/2021/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Art. 96-A da Lei nº 8.112/1990; o § 7º do Art. 10º da Lei nº 11.091/2005; o
Decreto nº 5.707/2006; a Resolução nº 16/2014/CONSUN; e o processo
nº 23422.005610/2019-80, resolve:

Art. 1º Conceder prorrogação do afastamento no país, com ônus limitado,
para  realização  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu,  nível  Mestrado,  no
Programa  de  Pós-Graduação  Literatura  Comparada,  à  servidora
FRANCIELIE MORETTI, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2311572,
concedido pela Portaria n° 905/2019/PROGEPE, publicada no Boletim de
Serviço n° 458, de 3 de julho de 2019.

Art 2º Será realizada a prorrogação pelo período de 1º de março de 2021
a 15 de outubro de 2021, com conversão de afastamento parcial para
total.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

 21 de janeiro de 2021

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA 

PORTARIA Nº 01/2021 /ILACVN

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO 
LATINOAMERICANA, nomeado pela Portaria nº 531/2017/GR, tendo 
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 
275/2020/GR, no uso de suas atribuições, e o que consta no processo 
nº 23422.000863/2021-09, resolve:

Art. 1º Subdelegar a coordenação da área de Saúde Coletiva no âmbito 
do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza – 
ILACVN aos servidores:

I – ERIKA MARAFON RODRIGUES CIACCHI, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 1797182, Titular;

II – GLADYS AMELIA VELEZ BENITO, Professora do Magistério Superior, 
SIAPE 1662987, Suplente;

Art. 2º Revogar o item IV a e b da Portaria nº 1170/2016/GR, publicada
no Boletim de Serviço nº 222, de 26 de agosto de 2016, p. 2.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS
21 de janeiro de 2021

PORTARIA Nº 02/2021 /ILACVN

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO 
LATINOAMERICANA, nomeado pela Portaria nº 531/2017/GR, tendo 
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 
275/2020/GR, no uso de suas atribuições, e o que consta no processo 
nº 23422.000863/2021-09, resolve:
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Art. 1º Subdelegar a coordenação da área de Biologia no âmbito do 
Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza – ILACVN 
ao servidor:
 
I – LUIZ HENRIQUE GARCIA PEREIRA, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1999589, Titular.

Art. 2º Revogar a Portaria nº 580/2019/GR, publicada no Boletim de 
Serviço nº 477, de 06 de setembro de 2019, p. 1.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS
21 de janeiro de 2021

____________________________________________________________


