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COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO
RESOLU(;/T\O N2 6/2020/COSUEN

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - COSUEN, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando:
A Declaragdo, de 11 de margo de 2020, da Organizagdo Mundial da Saude
(OMS), reconhecendo a situagdo de pandemia do Coronavirus (Covid-19);
As recomendagdes da OMS e do Ministério da Saude de adogdo de
medidas de distanciamento e isolamento social como forma de diminuir a
propagagdo da Covid-19;

A Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de importancia nacional,
expressa na Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude;

A Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que determina medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente da Covid-19;

O disposto na Medida Proviséria n2 934, de 12 de abril de 2020, que
flexibilizou, excepcionalmente, a exigéncia do cumprimento do calendario
escolar ao dispensar os estabelecimentos de ensino da obrigatoriedade de
observancia ao minimo de dias de efetivo trabalho escolar, desde que
cumprida a carga hordria minima anual estabelecida nos referidos
dispositivos, observadas as normas a serem editadas pelos respectivos
sistemas de ensino, em razio da situacdo de calamidade publica
decorrente da pandemia da Covid-19;

As recomendagdes contidas no Parecer CNE/CP n2 5/2020, de 28 de abril
de 2020;

A Portaria n? 544, de 16 de junho de 2020, que dispde sobre a
substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto
durar a situagdo de pandemia da Covid-19;

A Resolugdo n? 4, de 31 de margo de 2020, do Conselho Universitario -
Consun da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - Unila,
que suspende, por tempo indeterminado, datas previstas no Calendario
Académico 2020 para realizagdo de atividades especificas, publicada no
Boletim de Servigco n2 26, de 12 de abril de 2020, p. 1-2;

O deliberado e aprovado na 432 Reunido Extraordinaria da Cosuen,
realizada em 25 de agosto de 2020; e

O que consta no processo n2 23422.009017/2020-44; RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 Fica Instituido e Regulamentado o Periodo Especial Emergencial na
Pds-Graduagdo da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana -
Unila, enquanto durar a restrigdo as aulas presenciais em decorréncia da
pandemia de Covid-19, causada pelo virus SARS-CoV-2.

§ 12 Durante o Periodo Especial Emergencial, fica autorizada, em carater
excepcional, a oferta de atividades em componentes curriculares
presenciais de Pds-Graduagdo por meio de Ensino Remoto Emergencial
(ERE).

§ 22 O Periodo Especial Emergencial se manterd vigente até 31 de
dezembro de 2020, podendo ser suspenso ou prorrogado pela Comissdao
Superior de Ensino a depender das condi¢gbes de seguranga sanitaria
diante do cenario epidemioldgico da pandemia da Covid-19.

Art. 22 O Periodo Especial Emergencial consiste na oferta excepcional de
componentes curriculares em formato remoto e ndo presencial, para
Estudantes de Pds-Graduagao.

§ 12 Entende-se por Ensino Remoto Emergencial - ERE o regime de ensino
adotado temporariamente para desenvolver as atividades académicas
curriculares com mediacdo pedagdgica por meio de Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo - TIC's e complementares, possibilitando a
interacdo Discente-Docente-conhecimento.

§ 29 As atividades académicas previstas no caput serdo desenvolvidas
conforme datas e prazos previstos em calendario préprio

CAPITULO Il
DA IMPLEMENTACAO DE ATIVIDADES ACADEMICAS NO PERIODO
ESPECIAL EMERGENCIAL

Art. 32 A adesdo ao Periodo Especial Emergencial é facultativa tanto aos
Discentes quanto aos Docentes, em respeito as necessidades técnicas e
pedagodgicas, a liberdade de catedra e as condi¢des de salde fisica e
mental dos envolvidos.

Paragrafo Unico. Todos(as) os(as) Discentes com matricula ativa no
periodo letivo 2020.1 permanecerdo com seu vinculo com a Unila,
independente de aderirem ou ndo ao Periodo Especial Emergencial.

Art. 42, Os Docentes e Servidores Técnico-Administrativos em Educagdo
gue atuarem diretamente nas atividades de ensino no dmbito do Periodo
Especial Emergencial ndo sofrerdo penalidade funcional ou administrativa
em seu desfavor por parte da Administragdo da Unila, em virtude da
impossibilidade de realizar suas atividades do contexto da pandemia.

§12 As atividades dos Técnico-Administrativos em Educacdo serdo
realizadas de modo remoto, salvo as atividades que essa modalidade de
trabalho ndo seja possivel.

§22 A Administracdo deverd se encarregar de realizar protocolos e
procedimentos que garantem a salde dos servidores que atuem
presencialmente para a efetivagdo do ERE, tal como redugdo e
flexibilizagdo de jornada, diminui¢do do nimero de pessoas no ambiente
fisico de trabalho e divisdo em escalas.

Art. 52 Durante o Periodo Especial Emergencial ficam autorizados aos
Programas de Pés-graduacgao da Unila a realizagdo por forma remota de:

| - Componentes Curriculares;

Il - Defesas de qualificagbes, monografia, dissertacbes e teses, em
consonancia com a Portaria n2 45/2020/PRPPG;

Il - Processos seletivos de alunos regulares e especiais; e

IV - Estagio em Docéncia.

Paragrafo Unico. Para fins de cumprimento do estagio em Docéncia na
Pés-Graduagdo, serdo aceitas atividades realizadas em componentes
curriculares da Graduagdo ofertados como Ensino Remoto Emergencial
(Resolugdo n2 5/2020/Cosuen).

Art. 62 O ensino remoto durante o Periodo Especial Emergencial podera
ser composto, a critério do(a) Docente, de diferentes combinagdes de:

| - Atividades sincronas, envolvendo a comunicagdo de forma simultanea,
em “tempo real”, com os(as) participantes conectados(as)
simultaneamente no ambiente virtual de aprendizagem; e

Il - Atividades assincronas, possibilitando que Docentes e Discentes
realizem agles a qualquer momento, sem necessidade de estarem
conectados ao mesmo tempo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DAS AULAS E PLANOS DE ENSINO

Art. 72 Compete a cada Curso e Programa de Pds-Graduagdo, em
concordancia com os(as) Docentes, respeitado o disposto no Art. 32 desta
resolugdo, a deliberagdo e o planejamento quanto a oferta de
componentes curriculares durante o Periodo Especial Emergencial.

§ 12 Os componentes curriculares poderdo ser ofertadas com
cronogramas flexibilizados, desde que cumprida a carga horaria prevista.

§ 22 A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PRPPG definirda o
cronograma para a criagdo de componentes curriculares, abertura de
turmas e matriculas de Cursos Lato Sensu.

§ 32 O cronograma de criagdo de componentes curriculares, abertura de
turmas e matriculas para os Programas Stricto Sensu ficara a cargo de seu
Colegiado.
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§ 42 Os Cursos e Programas deverdo organizar os horarios das atividades
sincronas, quando for o caso, de modo que nao haja sobreposicdo entre
disciplinas previstas para o mesmo semestre, prevendo ainda
disponibilidade de hordrios livres para a execugdo das atividades
assincronas.

§ 52 A ata da reunido, do Curso ou Colegiado dos Programas Stricto Sensu,
com a deliberagdo sobre quais componentes curriculares serdo ofertados
no Periodo Especial Emergencial devera ser encaminhada a PRPPG para
registro.

§ 62 Quando a oferta de componente curricular for compartilhada por
dois ou mais Docentes, devera ser informada a carga hordria atribuida a
cada Docente.

Art. 82 Cabera ao Colegiado de cada Programa de Pés-Graduagdo estipular
0 numero maximo de componentes curriculares disciplinas a serem
cursados pelos Discentes.

Art. 92 Os Planos de Ensino deverdo fazer mengdo explicita a realizagdo de
atividades de ensino de forma remota, especificando as metodologias
adotadas para o processo de ensino e aprendizagem, e avaliagdes nestas
condi¢des, assim como datas e hordrios previstos para as atividades
sincronas, se for o caso.

Paragrafo unico. Na definigdo das bibliografias basica e complementar nos
Planos de Ensino, o(a) Docente devera priorizar referéncias bibliograficas
que possam ser consultadas pelos(as) Discentes de modo remoto.

Art. 10. Sera utilizado o ambiente virtual de aprendizagem institucional, o
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - Sigaa, garantindo
0 acesso gratuito dos(as) Discentes e o devido registro académico,
permitindo-se ainda o uso de ferramentas digitais complementares, desde
gue haja garantia de acesso aos Discentes.

§ 12 E de responsabilidade do(a) Docente registrar o cronograma e todas
as atividades da disciplina na Turma Virtual do Sigaa, independente da
escolha do ambiente virtual, como materiais para estudo e avaliagdo,
comunicagdes, links para as atividades sincronas (se for o caso) e tudo o
que for necessario para o registro académico e o acompanhamento
Discente.

§ 22 E de responsabilidade dos(as) Discentes manter seus contatos
atualizados e verificar regularmente a Turma Virtual para o
acompanhamento das atividades e a comunicagdo com o(a) Docente.

§ 32 As atividades sincronas devem prever possiveis dificuldades de acesso
por parte dos Discentes, possibilitando alternativas de disponibilizagdo de
forma assincrona, mesmo que por periodo definido de disponibilizagdo do
mesmo e/ou formato equivalente e mesmo teor formativo.

§ 42 Deverdo ser atendidas as condi¢des de acessibilidade e inclusdo de
pessoas com deficiéncia, em especial o disposto na Resolugdo n2
11/2014/Cosuen.

Art. 11. Cabe a cada Docente decidir sobre a disponibilizagdo, reproducao
e compartilhamento de materiais de sua autoria fora dos limites do
ambiente virtual escolhido, dando ciéncia aos Discentes quando incluir a
participa¢do destes(as), ficando resguardados os direitos autorais, de
imagem e som dos mesmos.

Paragrafo Unico. Fica vedada a utilizacdo das imagens e adudios produzidos
no desenvolvimento das atividades de ensino, no formato remoto, para
outros fins distintos para os quais foram produzidos. Observados os
demais preceitos legais relativos

a essa utilizagdo e aos direitos autorais, salvo concordancia de todas as
partes.

Art. 12. Os materiais utilizados que ndo forem de autoria do(a) Docente
responsdvel deverdo conter a respectiva fonte e autor, respeitando-se
ainda as demais disposi¢Oes sobre os direitos autorais estabelecidas pela
Lei n2 9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

Paragrafo Unico. A produgdo de conteldo por parte do Docente
responsdvel, disponibilizados nos limites dos ambientes de aprendizagem
sdo protegidos pelos direitos autorais conforme Lei n2 9.610/1998.

Art. 13. O(A) Discente, quando matriculado, compromete-se a observar e
respeitar as disposigdes sobre os direitos autorais estabelecidas pela Lei n2
9.610/1998, em especial, na execu¢do das atividades propostas nos
Planos de Ensino.

Paragrafo Unico. O(A) Discente se compromete a entregar atividades
avaliativas de sua prdpria autoria sob pena de ndo aproveitamento do
componente curricular cursado.

Art. 14. Caberd ao(a) Docente delimitar o nimero de alunos possiveis do
componente curricular que sera ofertado no ERE.

§ 12 O Colegiado do Programa, juntamente com os(as) Docentes dos
componentes curriculares, elencardo os alunos prioritarios em participar
da mesma.

§ 29 Fica a critério dos(as) Docentes responsaveis pelos componentes
curriculares a possibilidade de matriculas de alunos especiais ja aprovados
em edital, durante o ERE.

Art. 15. Em caso de condi¢des adversas que prejudique ou inviabilize o
desenvolvimento das atividades planejadas, em especial aquelas
relacionadas a saude do(a) Docente ou de pessoas sob seus cuidados,
estas devem ser imediatamente informados a Coordenagdo do Programa
de Pds-Graduagdo e a PRPPG para providéncias cabiveis e informacgdo
aos(as) Discentes matriculados.

CAPTULO IV
DA INTEGRALIZACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES NO
PERIODO ESPECIAL EMERGENCIAL

Art. 16. O Periodo Especial Emergencial ndo contard para os prazos de
conclusdo de Cursos dos(as) Discentes, independentemente da adesdo ao
ERE. A contagem do prazo fica suspensa a partir de margo de 2020,
voltando apds o retorno das atividades regulares.

Art. 17. Sera considerado(a) aprovado(a) o(a) Discente que integralizar o
componente curricular com rendimento suficiente, conforme os
regimentos dos Programas ou PPC do Curso, ndo havendo possibilidade
de reprovacao por frequéncia no ERE.

§ 12 O(A) Discente poderd cancelar a qualquer momento sua matricula
em qualquer componente curricular no Periodo Especial Emergencial.

§ 22 Os cancelamentos de matriculas, trancamentos e as reprovagoes
durante o Periodo Especial Emergencial ndo serdo computadas no
historico escolar do Discente, nos processos de desligamento e na
obtengdo ou manutengdo de bolsas e auxilios, exceto os auxilios
especificos para o ERE.

CAP{TULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. Compete a Gestdo da Unila implementar agdes de incentivo e
apoio a inclusdo digital aos(as) Discentes que aderirem ao ERE e
manifestem necessidade de auxilio conforme os requisitos fixados pela
PRAE e/ou PRPPG.

Paragrafo unico. Discentes e Docentes que estiverem com dificuldade de
acesso a internet para consultar ou realizar atividades do Periodo Especial
Emergencial poderdo contar com apoio presencial, condicionado a
autorizagdo e protocolos elaborados pela Gestdo da Unila.

Art. 19. Compete as Prd-Reitorias finalisticas, com apoio do Departamento
de Educacdo a Distancia - DED, garantir a oferta de formacg&o pedagdgica e
apoio tecnoldgico continuo em ambientes virtuais para Docentes e
Discentes, de modo a possibilitar o planejamento, execu¢do e avaliagdo
das atividades do ERE.
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Art. 20. Durante o Periodo Especial Emergencial ficam mantidas as
garantias de atendimento e normas especiais para a acessibilidade e
inclusdo de pessoas com deficiéncia, em especial o disposto na Resolugdo
n2 11/2014/Cosuen.

Art. 21. As regras para o aproveitamento da carga horaria Docente
dedicada as aulas durante o Periodo Especial Emergencial, para a
distribuicdo de atividades no Plano Individual de Trabalho Docente e para
os relatdrios de estagio funcional e progressdao Docente serdo tratadas em
regulamentagdo prépria emanada pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD), a ser apresentada em até 30 (trinta) dias ao Conselho
Universitario, apds aprovacado desta Resolugdo.

Paragrafo Unico. A carga hordria Docente durante o Periodo Especial
Emergencial devera obrigatoriamente ser considerada nos processos de
progressdo funcional, sem prejuizo aos(as) Docentes que ndo puderem
aderir.

Art. 22. Caso o Periodo Especial Emergencial seja suspenso, as turmas em
andamento terdo asseguradas sua continuidade no formato remoto ou a
transferéncia para a forma presencial, a critério do(a) Docente, consultada
a turma, com apresentacdo de novo cronograma e ajustes do Plano de
Ensino, a serem devidamente aprovados pelos Colegiados dos Cursos de
Pés-Graduagdo.

Paragrafo Unico. A consulta de que trata o caput deste Artigo deve ser
realizada pelo(a) Docente e registrada, sendo que para fins de alteragdo
de formato de oferta, devera haver concordancia, da maioria simples dos
alunos regulares da turma.

Art. 23. O Calenddrio Académico de 2020 serd rediscutido e retomado no
momento e nas condi¢Ges necessarias para garantir a seguranga sanitdria
da comunidade universitaria na retomada das atividades presenciais
diante do cenario epidemioldgico da pandemia da Covid-19.

§ 12 Nos casos em que todo(a)s os(as) Discentes matriculados(as) em um
componente curricular no semestre 2020.1 integralizaram tal componente
durante o Periodo Especial Emergencial, as turmas abertas do periodo
letivo 2020.1 poderdo ser finalizadas/encerradas quando o calendario for
retomado.

§ 29 Na retomada do Calendario Académico do periodo letivo 2020.1,
ficara assegurado novo periodo de ajuste de matricula a todos(as) os(as)
Discentes, mantidos, preferencialmente, os horarios ja registrados.

Art. 24. Sera considerado o prazo de até 180 (cento e oitenta) dias apds a
publicagdo desta Resolugdo para todas as adequages que se fizerem
necessdrias no Sigaa.

Art. 25. A presente Resolugdo ndo suprime as normas vigentes, exceto
pelas disposicdes em contrdrio a esta.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela PRPPG, em didlogo com a
respectiva Coordenagdo dos Programas de Pds-graduagdo e em grau de
recurso na Comissao Superior de Ensino - Cosuen.

Art. 27. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim de Servico, considerada a urgéncia justificada no presente
expediente, nos termos do Art. 42 do Decreto n? 10.139, de 28 de
novembro de 2019.

PABLO HENRIQUE NUNES
26 de agosto de 2020

COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACOES

RESOLUCAO Ne 3/2020/CGTIC

O PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - CGTIC, designado pela Portaria n2 29/2019/GR/UNILA,
no exercicio de suas atribuices, e

CONSIDERANDO a Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei e
Acesso a Informacgao);

CONSIDERANDO o Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012
(Regulamenta a Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011);
CONSIDERANDO a Lei n2 13.709, de 14 de Agosto de 2018 (Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais);

CONSIDERANDO a Lei n2 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da
Internet);

CONSIDERANDO a NC 14/INO1/DSIC/SCS/GSIPR, que estabelece
principios, diretrizes e responsabilidades no tratamento da informagdo em
ambiente de computagdo em nuvem;

CONSIDERANDO a Portaria GSI/PR n2 93, de 26 de setembro de 2019, que
aprova o Glossario de Seguranga da Informagdo;

CONSIDERANDO o objetivo estratégico OE3 de aperfeigoar a governanga
de TIC, identificado no PETIC 2019-2021; e

CONSIDERANDO a iniciativa 5.2 de aperfeicoar a gestdao de seguranga da
informacdo da instituigdo, identificada no PETIC 2019-2021, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Aprovar a presente normativa, com a finalidade de estabelecer
diretrizes, normas e regulamentos para a utilizagdo dos servicos de
armazenamento e compartilhamento de arquivos na UNILA.

Art. 22 Esta norma devera ser observada em conjunto aos demais termos
de uso de cada servico de armazenamento e compartilhamento de
arquivos utilizados pela UNILA.

Art. 32 Para efeitos desta normativa, considera-se:

| - servigos de armazenamento e compartilhamento de arquivos:
doravante denominado servigos, conjunto de equipamentos e softwares
gue permitem que usuarios possam armazenar e compartilhar arquivos,
entre si e/ou entre grupos de usuarios.

Il - Central de Servigos: o canal de comunicagdo da area de TIC com os
usuarios que utilizam os servigos e produtos de TIC da UNILA.

Il - credencial de acesso: mecanismo de seguranga que identifica
univocamente a pessoa vinculada a UNILA, com a finalidade de
proporcionar acesso a recursos e servigos de TIC.

IV - unidade requisitante: macrounidade da UNILA demandante para a
area de TIC.

V - requisitante: servidor representante da unidade requisitante, indicado
pela autoridade competente.

VI - drea privativa do usudrio: local onde ficam armazenados arquivos e
pastas do usuario.

VIl - drea privativa da unidade: local de armazenamento de arquivos e
pastas que sdo compartilhados entre os usuarios da unidade.

VIIl - computagdo em nuvem: modelo computacional que permite acesso
por demanda, e independentemente da localizagdo, a um conjunto
compartilhado de recursos configurdveis de computagdo (rede de
computadores, servidores, armazenamento, aplicativos e servigos),
doravante denominado nuvem.

Art. 42 Para fins desta normativa, a terminologia de Seguranga da
Informacdo utilizada pode ser consultada no Glossario de Seguran¢a da
Informacao.
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Art. 52 Este documento passa a compor a Politica de Seguranga da
Informacdo - POSIN - e alcanga toda a UNILA.

Art. 62 E vedado o armazenamento e compartilhamento de informacdes
em desacordo com as leis, politicas e normas vigentes, inclusive as
relacionadas ao sigilo de informagdes, direitos de propriedade intelectual
e industrial e informagao pessoal relativa a intimidade, vida privada honra
e imagem.

Art. 72 Cabe a quem produz, coleta, recepciona, distribui, transfere,
modifica ou armazena a informagdo, assegurar que ela passe por processo
de classificagdo e gestdo de risco de seguranca da informagdo, atendendo
a legislagdo vigente.

Art. 82 Arquivos e documentos classificados como sigilosos ou
documentos preparatdrios que possam originar informacdo sigilosa, de
acordo com a legislagdo vigente e normativos internos, deverdo ser
mantidos na infraestrutura de armazenamento de dados da prépria
instituicdo, vedado o armazenamento em nuvem.

§ 12 E responsabilidade do usuario conhecer previamente a classificacdo e
o tratamento da informagdo utilizada no desempenho de suas atividades.

§ 22 Compete ao usuario do servigo, a protegdo da informacdo sigilosa e
da informac@o pessoal.

§ 32 Cabe ao setor de Protocolo e Arquivo, fornecer orientagdes aos
usuarios acerca do procedimento de classificagdo de informagdo no
ambito da UNILA.

Art. 92 Ficam proibidos o armazenamento de arquivos de fotos, videos,
musicas e/ou quaisquer outros tipos de arquivos, que n3o estiverem
relacionados a administragdo publica e atividades de educagdo, pesquisa e
extensdo na UNILA.

Art. 10 Esta normativa observara as seguintes diretrizes:

| - a utilizagdo dos servicos somente em atividades relacionadas a
administragdo publica e atividades de educagdo, pesquisa e extensdo na
UNILA;

Il - 0 uso racional dos recursos de tecnologia da informacao utilizados para
prover os servigos a instituicdo e aos usuarios;

Il - confiabilidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e nao
repudio das informagGes armazenadas;

IV - a proibigdo do uso dos servigos, mesmo que por prazo determinado,
por pessoas que ndo tenham vinculo direto ou por unidades que ndo
fagam parte do organograma da UNILA;

V. - o wuso preferencial dos servicos de
compartilhamento em nuvem.

Paragrafo Unico. As diretrizes estabelecidas nesta normativa deverdo ser
observadas em carater permanente no ambito da UNILA.

armazenamento e

CAPITULO Il
DOS SERVICOS DE ARMAZENAMENTO EM NUVEM

Segao |
Das dreas privativas das unidades

Art. 11 Cada unidade administrativa da instituicdo poderd ter uma ou mais
areas privativas, as quais ndo serdo acessiveis por outras unidades, salvo
guando criadas para este fim.

Art. 12 A solicitagdo de criagdo ou exclusdo de areas privativas devera ser
realizada pela chefia da unidade requisitante, por meio da Central de
Servigos.

Art. 13 E responsabilidade da chefia da unidade ou de servidor indicado e
pertencente a unidade, realizar e revogar os compartilhamentos de
arquivos e pastas com outros usuarios ou unidades e os efeitos
decorrentes deste.

Secao ll
Das areas privativas dos usuarios

Art. 14 Terdo direito a uma drea privativa de compartilhamento e
armazenamento:

| - servidores efetivos, cedidos, substitutos, temporarios e ocupantes de
cargos em comissao;

Il - discentes devidamente matriculados.

Art. 15 O usuario € o Unico responsavel por todo o conteido armazenado
em sua area privativa.

Art. 16 E responsabilidade do usudrio o compartilhamento de contetido
privativo com outros usudrios e os efeitos decorrentes deste.

CAPITULO IIl
DOS SERVICOS DE ARMAZENAMENTO INTERNO

Secdo |
Da area compartilhada da unidade

Art. 17 Os servigos internos estdo disponiveis somente as unidades
administrativas, vedado a sua criagdo para usuarios individuais.

Art. 18 A solicitagdo da criagdo de dareas compartilhadas deverd ser
realizada pela chefia da area requisitante, por meio da Central de Servigos.

Art. 19 Compete a chefia da unidade requisitante manter atualizada a
relagdo dos usudrios e/ou grupos de usuarios que poderdo acessar as
areas compartilhadas da unidade.

Paragrafo unico. Solicitagbes de informagdo, inclusdo, alteragdo ou
exclusdo das permissdes de acesso dos usuarios a area compartilhada,
deverdo ser realizadas pelo chefe da unidade por meio da Central de
Servigos.

Art. 20 Os servigos sdo acessiveis somente através da intranet ou VPN
(Virtual Private Network).

CAPITULO IV
DA FISCALIZACAO E DO USO DOS SERVICOS

Secdo |
Da fiscalizagdo do uso dos servigos

Art. 21 Poderdo ser realizadas varreduras automatizadas nos servigos, com
finalidade Unica e exclusiva de encontrar conteudos que violem direitos
autorais, normas e a legislagdo vigente.

Art. 22 Serdo mantidos para fins de auditoria e/ou para subsidiar
investigagdes administrativas, penais ou civis, a identificacdo do usudrio,
as operagdes realizadas e o enderego IP ou nome do equipamento que
originou o acesso.

Art. 23 Na ocorréncia de infragdo, o usudrio terd o acesso
temporariamente bloqueado, sendo notificado por e-mail para que realize
0s ajustes necessarios.

§ 120 acesso sera restabelecido somente apds sanada a infragdo que deu
causa ao bloqueio temporario.

§ 29A depender da criticidade da infragdo cometida pelo usudrio, a equipe
de TIC podera realizar as agGes necessarias para a solugdo imediata da
infragdo cometida, assegurado o direito de regresso contra o responsavel
nos casos de dolo ou culpa.



UNILA

Boletim de Servigo n2 74, de 26 de agosto de 2020, p. 5

Secdo ll
Do término do uso dos servigos

Art. 24 A partir do encerramento do vinculo do usuario com a instituicdo,
0 acesso aos servicos sera interrompido conforme os critérios e prazos
estabelecidos na normativa de credencial de acesso.

Paragrafo Unico. E responsabilidade do usuério retirar os materiais da sua
area privativa antes do término do vinculo com a instituicdo.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 E responsabilidade da chefia da unidade administrativa solicitar
por meio da Central de Servigos a migracdo do contetido armazenado no
servigo interno para o servigo de armazenamento em nuvem, respeitado
o disposto nos Art. 62, 72 e 89,

Art. 26 As situagOes ndo previstas nesta normativa de uso poderdo ser
levadas ao Comité de Seguranga da Informagdo - CSl, que indicard as
medidas a serem tomadas.

Art. 27 Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de outubro de 2020, nos
termos do Art. 42 do Decreto n2 10.139/2019.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
25 de agosto de 2020

RESOLUCAO N¢ 4/2020/CGTIC

O PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - CGTIC, designado pela Portaria n2 29/2019/GR/UNILA,
no exercicio de suas atribuicGes, e

CONSIDERANDO os principios da governanga de TIC, expressos na Portaria
ME/SEDGGD/SGD 778, de 4 de abril de 2019, foco nas partes
interessadas, TIC como ativo estratégico, gestdo por resultados,
transparéncia, prestagdo de contas e responsabilizacdo e conformidade;
CONSIDERANDO a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais);

CONSIDERANDO a Lei n2 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da
Internet);

CONSIDERANDO a iniciativa 3.2 de aperfeicoar a governanga de TIC,
identificada no PETIC 2019-2021;

CONSIDERANDO a iniciativa 5.2 de aperfeigoar a gestdo de seguranca da
informacdo da instituigdo, identificada no PETIC 2019-2021;
CONSIDERANDO o Glossério de Seguranga da Informagdo aprovado na
Portaria GSI/PR n2 93, de 26 de setembro de 2019; e

CONSIDERANDO a ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, norma de boas
praticas para Politica de controle de acesso, resolve:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Aprovar a presente normativa com o propdsito de normatizar o
uso de credenciais de acesso aos recursos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo da UNILA.

Art. 22 Este documento passa a compor a Politica de Seguranga da
Informac&o - POSIN e alcanca toda a UNILA.

Art. 32 Para fins desta normativa, entende-se por:

| - Credencial de acesso: também conhecida como “conta de acesso”, é um
mecanismo de seguranga que identifica univocamente a pessoa vinculada
a UNILA, acessada por meio de um “nome de usuario” e uma senha ou

pelo PIN correspondente, com a finalidade de proporcionar acesso aos
recursos e servicos, de acordo com seu perfil de usudrio;
Il - Numero de Identificagdo Pessoal - PIN: é uma forma de acesso
simplificado da credencial de acesso, que substitui a necessidade de usar
um nome de usudrio e senha por um cédigo numérico, portanto, sao
recursos analogos representados neste documento simplesmente por
“credencial de acesso”;
Il - Comité de Seguranga da Informagdo - CSI: érgdo responsavel pelo
assessoramento nos assuntos relativos a gestdo da seguranga da
informacao;
IV - Equipe de Prevengdo, Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos
- ETIR: também conhecida como CSIRT (Computer Security Incident
Response Team) € a equipe que centraliza as atividades de tratamento e
resposta de incidentes de seguranca da informagdo no ambito da
instituicdo.
TITULO |
DAS CREDENCIAIS DE ACESSO

Art. 42 A credencial de acesso permite a utilizagdo de servigos fornecidos
pela instituigdo, listados no catalogo de servigos da drea de TIC, a exemplo
de:

| - internet;

Il - correio eletronico;

Il - acesso as estagdes de trabalho administrativas e de laboratérios de
informatica;

IV - impressoras;

V - sistemas institucionais;

VI - conexdo a rede wireless da universidade e de instituigGes publicas e
particulares aderentes ao servico eduroam;

VIl - acesso a Comunidade Académica Federada (CAFe).

Art. 52 Todo o acesso a recursos de tecnologia da informagdo utilizados na
UNILA deve estar associado a uma pessoa fisica e atrelado
inequivocamente a um documento de identificagao civil.

Paragrafo Unico. Poderdo ser armazenados os registros de acesso de
aplicacdo e registros de conexdo, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 62 A credencial de acesso é pessoal e intransferivel, vedado o seu
compartilhamento, sob pena de responsabilizacdo pelos atos decorrentes
do uso indevido.

Art. 72 A existéncia de credencial de acesso ndo pressupde o acesso a
todos os sistemas e recursos de tecnologia da informagdo.

Paragrafo Unico. Os perfis de acesso aos recursos serdo concedidos
conforme o vinculo institucional, competéncias e atribui¢des e/ou politica
de uso especifica do servigo.

Art. 82 Credenciais poderdo ser criadas para:

| - servidores efetivos, cedidos, substitutos, temporarios e ocupantes de
cargos em comissdo;

Il - discentes devidamente matriculados;

Il - terceirizados que exercam fungdes técnico-administrativas, respeitada
a vigéncia do contrato;

IV - pds-doutorandos devidamente registrados na Pro-reitoria de Pesquisa
e Pds-Graduacdo (PRPPG);

V - convidados, visitantes, participantes de eventos ou membros externos
vinculados a atividades académicas na instituicdo.

Paragrafo Unico. O padrdao da nomenclatura utilizada para a criagdo das
credenciais de acesso seguird normas de governo ou padrdes definidos
pela area de Tecnologia da Informagdo.

Art. 92 E vedada a criacdo de credenciais de acesso para unidades
organizacionais ou, que caracterizem acesso anénimo ou coletivo.

Art. 10 As credenciais de acesso serdo criadas da seguinte maneira:
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| - automaticamente, ao final do processamento do cadastro do usuario
no Sistema Integrado de Gestao - SIG, para usudrios relacionados no art.
82, incisos | e ll;

Il - por solicitagdo do gestor do contrato de prestagdo de servigo, para
usudrios relacionados no art. 82, inciso llI;

Il - por solicitagdo do servidor responsavel pela atividade, para usuarios
relacionados no art. 82, inciso IVe V.

§ 12 As solicitagGes tratadas no art. 10, incisos Il e lll devem ser feitas por
meio da Central de Servigos, com antecedéncia minima de 24 horas,
informando nome completo, nimero do documento de identificagdo,
enderego de e-mail de quem utilizard a credencial de acesso, além do
prazo necessario.

§ 22 Compete ao servidor responsavel pela requisigdo fazer a conferéncia
da veracidade dos dados cadastrais contidos na solicitagdo de criagdo das
credenciais.

§ 32 No momento do cadastro do usudrio, serd gerada automaticamente
uma senha aleatdria e temporaria, que serd enviada para o endereco de e-
mail pessoal registrado no Sistema Integrado de Gestdo - SIG. A senha
tempordria devera ser trocada no primeiro acesso do usuario.

Art. 11 A credencial de acesso podera ser suspensa quando:

| - for detectado uso com finalidade diversa as atividades institucionais;

Il - identificado o uso compartilhado;

Il - em casos de determinacgdo judicial ou administrativa, pelos respectivos
orgdos de controle;

IV - identificadas sucessivas tentativas de acesso mal sucedidas a recursos
de tecnologia da informagdo.

Paragrafo Unico. A equipe de TIC podera suspender a credencial de acesso
de maneira preventiva, quando for identificado o seu comprometimento
ou uso diverso ao disposto nesta normativa.

Art. 12 O desbloqueio da credencial de acesso ocorrera:

| - ao final de procedimento de verificagdo de responsabilidade, de acordo
com regimento disciplinar ou por solicitagdo de servidor ou unidade
competente, para situagao prevista no art. 11, incisos | e lI;

Il - por solicitagdo da autoridade competente para a situagdo prevista no
art. 11, inciso llI;

Il - mediante troca de senha para a situagdo prevista no art. 11, inciso IV.
Paragrafo unico. O desbloqueio tempordrio, ainda que ndo concluido ou
ensejado procedimento de verificagdo de responsabilidade, ndo encerra
as obrigagBes do usudrio por qualquer ato decorrente do uso indevido da
sua credencial de acesso, nos casos de dolo ou culpa.

Art. 13 As credenciais de acesso serdo desativadas:

| - automaticamente apo6s processamento do cadastro pelo Sistema
Integrado de Gestdo - SIG, ou imediatamente a pedido da Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (PROGEPE), quando da exoneragdo, demissdo ou
desligamento de usudrios com vinculo funcional;

Il - apds seis meses de desligamento ou da conclusdo do curso dos
usudrios elencados no art. 8°, inciso II;

Il - apds trés meses de inatividade da credencial de acesso;

IV - ap6s o registro de final de contrato, para os usudrios relacionados no
art. 8°, inciso lll;

V - ao fim do prazo de vigéncia da credencial de acesso para os usuarios
elencados no art. 8°, incisos IV e V.

§ 12 N3o havera aviso prévio ao usuario sobre a desativagdo da credencial
de acesso.

§ 22 Apds a desativagdo, a credencial de acesso somente podera ser
reativada se atender aos critérios de credenciamento inicial ou por
solicitagao justificada de unidade competente.

TiTULO 1l
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO TITULAR

Art. 14 E dever do titular da credencial de acesso:

| - zelar pela confidencialidade da sua senha;

Il - encerrar ou bloquear a sessdo com sistemas, computadores e
dispositivos sempre que se ausentar da estagdo de trabalho;

Il - utilizar senhas fortes;

IV - alterar a senha sempre que existir qualquer indicagdo de possivel
comprometimento dos dados de qualquer servico de TIC ou da prépria
senha;
V - utilizar suas credenciais somente para fins designados e para os quais
estiver devidamente autorizado, de acordo com suas fungdes e
responsabilidades;
VI - substituir a senha inicial gerada pelo sistema, assim que recebé-la;
VIl - solicitar o cancelamento das credenciais ou perfis de acesso, suas ou
de seus subordinados, quando elas ndo forem mais necessarias ou
quando houver revogac¢do de competéncia;
VIII - conhecer e seguir as regras estabelecidas nesta normativa, bem
como os informativos submetidos pelos O6rgdos responsdveis pela
seguranga da informagdo na UNILA;

IX - verificar os registros de utilizagdo do PIN, que sdo enviados para a sua
conta de e-mail, e denunciar caso perceba o uso ndo autorizado;
X - denunciar os casos de violagado das credenciais de acesso e mal uso dos
recursos de tecnologia da informacao;
XI - fazer uso ético e racional dos recursos de tecnologia da informacdo;
Xl - manter seu endereco de e-mail pessoal atualizado no Sistema
Integrado de Gestdo - SIG, para os casos de recuperagao de senha.
Paragrafo Unico. A recuperagdo de senha sera disponibilizada por meio da
opcao i) “Recuperar Senha” presente nos servigos de TIC da UNILA, ou ii)
pessoalmente junto a unidade de TIC local, munido de documento de
identificagdo civil com foto, ou iii)

por videoconferéncia, munido de documento de identificagdo civil com
foto, assegurada a possibilidade de realizar a identificagdo pessoal.

Art. 15 Denuncias sobre mal uso ou ataques a credenciais de acesso
poderao ser encaminhadas a ETIR, pelo e-mail csirt@unila.edu.br.

TITULO 1l
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Esta normativa aplica-se para as credenciais de acesso ja existentes
bem como para os novos credenciamentos a partir da sua publicagdo.
Art. 17 Casos omissos serao tratados pelo CSI.

Art. 18 Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de outubro de 2020, nos
termos do Art. 42 do Decreto n2 10.139/2019.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
25 de agosto de 2020

GABINETE DA REITORIA
PORTARIA N2 271/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso das atribui¢oes legais, de acordo com o inciso Il do
art. 35 da Lei n2 8.112/90; e o processo 23422.009316/2020-22, resolve:

Art. 19 Dispensar, a partir de 13 de agosto de 2020, a pedido, o servidor
RINALDO VITOR DA COSTA, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1570511, da funcdo de Coordenador do Curso de Letras - Espanhol e
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Portugués como Linguas Estrangeiras, cddigo FCC, designado pela Portaria
n2 235/2020/GR, publicada no DOU de 24 de julho de 2020, secio 2,
pagina 16.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
19 de agosto de 2020

PORTARIA N2 272/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso das atribui¢des legais, de acordo com o art. 38 da Lei
n2 8.112/90; e o processo 23422.009316/2020-22, resolve:

Art. 192 Dispensar, a pedido, o servidor CARLOS HENRIQUE LOPES DE
ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1328338, da Vice-
Coordenagdo do Curso de Letras - Espanhol e Portugués como Linguas
Estrangeiras., designado pela Portaria n2 234/2020/GR, publicada no DOU
de 24 de julho de 2020, segdo 2, pagina 16.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
19 de agosto de 2020

PORTARIA N2 273/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso das atribui¢Ges legais, de acordo com o inciso Il do
art. 92 da Lei n2 8.112/90 e o processo 23422.009316/2020-22, resolve:

Art. 12 Designar o servidor CARLOS HENRIQUE LOPES DE ALMEIDA,
Professor do Magistério Superior, SIAPE 1328338, para exercer a fungdo
de Coordenador pro tempore do curso de Letras - Espanhol e Portugués
como Linguas Estrangeiras, codigo FCC.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
19 de agosto de 2020

PORTARIA N2 293/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢Oes legais, com fundamento nos
artigos 143, 148 e 152, todos da Lei n2 8.112/1990, RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada
pela Portaria n2 59, de 27 de fevereiro de 2020, publicada no Boletim de
Servigo n2 14, de 28 de fevereiro de 2020, p. 1, referente ao Processo n2?
23422.013871/2019-36, ante as razdes apresentadas no MEMORANDO
ELETRONICO N 13/2020 - CPAD13871/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 26 de agosto de 2020.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N2 295/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso das atribuicdes legais, de acordo com os Arts. 20 e 21
da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Resolugdo n2
3/2014/Consun; e o que consta no processo n2 23422.006228/2020-75 ,
resolve:

Art. 12 Homologar, a partir de 17 de agosto de 2020, o resultado final do
estagio probatério do servidor SALANIR FERNANDES DOS SANTOS
JUNIOR , Técnico De Tecnologia Da Informagdo, SIAPE n? 2414837,
aprovado no estagio probatdrio.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
25 de agosto de 2020

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 561/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005; e o processo n2
23422.009331/2020-05, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Meérito Profissional a servidora
CRISTIANE DUTRA STRUCKES, Assistente em Administragdo, SIAPE
2146789, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o
padrdo de vencimento 05, a partir de 4 de agosto de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 562/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005; e o processo n2
23422.008904/2020-88, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora LORENA
SILVA MARTINS, Pedagoga - Area, SIAPE 1415124, nivel de Classificacdo E,
do padrdo de vencimento 02 para o padrao de vencimento 03, a partir de
21 de agosto de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 563/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribuices, de acordo com os §§ 12 e 32 do
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Art. 10 da Lei n2 11.091/2005; Portaria n2 09/2006/MEC; e o processo n2
23422.008912/2020-66, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional a servidora
LORENA SILVA MARTINS, Pedagoga - Area, SIAPE 1415124, nivel de
Classificacdo E, do nivel de capacitagao Il para o nivel lll, a partir de 21 de
agosto de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 564/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; e o processo n2
23422.009500/2020-98, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora HELEN
JANE PASSERI, PsicSloga - Area, SIAPE 2146996, nivel de Classificagdo E, do
padrdo de vencimento 04 para o padrao de vencimento 05, a partir de 28
de julho de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac3o.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 565/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005; e o processo n2
23422.009544/2020-74, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora DAIANE
CAROLINA PAULINO, Assistente em Administragdo, SIAPE 2141982, nivel
de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o padrdo de
vencimento 05, a partir de 31 de julho de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 566/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paréagrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005; e o processo n2
23422.009580/2020-72, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ALISSON
VINICIUS SILVA FERREIRA, Psicologo - Area, SIAPE 2143311, nivel de
Classificacdo E, do padrdo de vencimento 04 para o padrdo de vencimento
05, a partir de 31 de julho de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 567/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005; e o processo n2
23422.009627/2020-64, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor MARCOS
LUIZ WILHELM, Técnico de Tecnologia da Informacdo, SIAPE 2148382,
nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o padrdo de
vencimento 05, a partir de 11 de agosto de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 568/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005; e o processo n2
23422.009634/2020-69, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora LIGIA DA
FRE WINKERT, Secretaria Executiva, SIAPE 2150223, nivel de Classificagdo
E, do padrdo de vencimento 04 para o padrdo de vencimento 05, a partir
de 18 de agosto de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PORTARIA N° 569/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o § 22 do Art. 10
e Parédgrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; e o processo n2
23422.009673/2020-83, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora DRIELLY
FONTANA PEREIRA, Assistente em Administragdo, SIAPE 2141343, nivel de
Classificagdo D, do padrao de vencimento 04 para o padrdo de
vencimento 05, a partir de 21 de julho de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
25 de agosto de 2020

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PORTARIA N2 30/2020/PROGRAD

O PRO-REITOR DE GRADUAC/:\O DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela PORTARIA N2
24/2020/GR, de 31 de janeiro de 2020, e com base nas atribui¢des
delegadas pela Portaria UNILA n°. 042/2017, RESOLVE:
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Art. 12 Designar os membros para constituirem o Colegiado do Curso de
graduagdo em Matemdtica, grau licenciatura, nos termos da Resolugdo
COSUEN N2 007/2014:

Presidente
Guilherme Vasconcelos da Silva Mauro.

Representagao Docentes

Elmha Coelho Martins Moura- Titular;
Eralcilene Moreira Terezio — Titular;
Gustavo Barbosa — Titular;

Fidel Pascua Vilchez — Titular;

Jerry Anderson Pinheiro — Suplente;
Marcelo Cezar Pinto —Suplente;
Catarina Costa Fernandes — Suplente.

Representagdo Discentes
Hassan Ali Awale — Titular;
Midia Barbosa — Suplente.

Representagdo dos Técnicos-administrativos
Christopher Jonas Teles — Titular;
Alencar Rodrigues da Silva — Suplente.

Art. 22 As atribuicOes e fungGes estdo dispostas na Resolugdo COSUEN N2
007/2014 e no Regimento Interno do curso de Matematica, licenciatura,
aprovado por meio da Resoluggo CONSUNI ILACVN No 07/2018 de
14/09/18, publicada no Boletim de Servigo n2 391 de 05/10/18.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
todas as demais disposicdes em contrdrio, em especial a Portaria
PROGRAD-UNILA n2 041/2017 de 21 de setembro de 2017, publicada no
Boletim de Servigo n? 291 de 22 de setembro de 2017, e Portaria
PROGRAD-UNILA n2 043/2018 de 23 de agosto de 2018, publicada no
Boletim de Servigo n2 378 de 24 de agosto de 2018.

PABLO HENRIQUE NUNES
24 de agosto de 2020

PRO-REITORIA DE PEQUISA E POS-GRADUAGAO
EDITAL N2 58/2020/PRPPG
Disp&e sobre a retificagdo do Edital n. 56/2020/PRPPG/PRPPG, de 10
de julho de 2020 - Processo eleitoral do Comité Permanente Local De
Iniciagdo Cientifica (CLIC), gestdo 2020/2021.
1 RETIFICACAO

1.1 Onde se lé:

2.1.1. Docentes do quadro ativo permanente da instituicdo podem se
candidatar através de uma chapa com titular e suplente.

1.2 Leia-se:

2.1.1. Docentes do quadro ativo permanente da instituicdo, com
titulagdo de doutorado, que possuam projetos de pesquisa sob sua
coordenagdo, em execugdo, cadastrados na PRPPG, desde que se
candidatem por meio de uma chapa com titular e suplente.

1.3 Onde se |é:
Quadro 1: Elegiveis e eleitores(as) da categoria docente

Elegiveis

Numero de Vagas

Eleitores(as)

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Agrarias

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Agrdrias

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Bioldgicas

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Biologicas

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias da Saude

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execug¢do, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias da Saude

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Engenharias

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execug¢do, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Engenharias

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Exatas e da Terra.

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Exatas e da Terra.

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Humanas

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Humanas

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Sociais Aplicadas

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execug¢do, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de
Ciéncias Sociais Aplicadas

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execugdo, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de Letras,
Linguistica e Artes

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, com projetos de
pesquisa em execug¢do, cadastrados
na PRPPG, na Grande Area de Letras,
Linguistica e Artes

1.4 Leia-se:

Quadro 1: Elegiveis e eleitores(as) da categ

oria docente

Elegiveis

Numero de Vagas

Eleitores(as)

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagdo de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Ciéncias Agrarias

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Ciéncias Agrarias

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagdo de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Ciéncias Bioldgicas

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisério e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Ciéncias
Bioldgicas

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagdo de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Ciéncias da Saude

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Ciéncias da Satide

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagdo de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Engenharias

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Engenharias

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagio de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Ciéncias Exatas e da
Terra.

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Ciéncias Exatas e
daTerra.

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagdo de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Ciéncias Humanas

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Ciéncias Humanas

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagio de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Ciéncias Sociais
Aplicadas

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Ciéncias Sociais
Aplicadas

Docentes do quadro ativo
permanente, com titulagdo de
doutorado, que possuam projetos de
pesquisa sob sua coordenagdo, em
execugdo, cadastrados na PRPPG, na
Grande Area de Letras, Linguistica e

1 chapa
(titular e suplente)
Mandato: 2 anos

Docentes do quadro ativo
permanente, provisorio e temporario
da UNILA, com projetos de pesquisa
em execugdo, cadastrados na PRPPG,
na Grande Area de Letras, Linguistica
e Artes
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| Artes

2 DISPOSICOES FINAIS
2.1 As demais disposi¢cdes do Edital n.
permanecem inalteradas.

56/2020/PRPPG/PRPPG

DANUBIA FRASSON FURTADO
15 de julho de 2020

EDITAL N2 77/2020/PRPPG

DIVULGA A 12 DISTRIBUIGAO DE COTAS REFERENTE AO PROCESSO DE
SELEGAO PIBIC E PIBITI E PROPOSTAS QUALIFICADAS COMO PIVICTI
2020/2021.

O Comité Local de Iniciagdo Cientifica, por meio do Departamento de
Pesquisa e da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo, torna publica a
12 distribui¢do de cotas referente ao Edital 101/2019/PRPPG - Processo
de selegdo PIBIC e PIBITI (Categoria: Bolsista) 2020/2021 e propostas
qualificadas como PIVICTI (Categoria: Voluntario) 2020/2021, nos
termos abaixo:

1 DISTRIBUICAO DE COTAS

1.1 Abaixo, de acordo com a area e o nome do orientador por ordem

alfabética, considerando o item 2.5 do Edital n° 101/2019/PRPPG.

1.2 A distribuicdo de bolsas do presente edital considerou o disposto

no § 29, do artigo 62, da Resoluc¢do n. 05/2018/COSUP, que prevé que

serd concedida 01 (uma) cota remunerada por proponente por vez,

sendo possivel, em caso de cotas remanescentes, a concessdao de mais

uma cota, totalizando no maximo, 02 (duas) cotas remuneradas por

proponente, considerando todos os Programas PIBIC, PIBITI, PIBIS e

demais Programas de Bolsas para estudantes de graduacdo geridos

pela PRPPG.

1.3 Fonte de recurso das modalidades: IC-UNILA / IC/Af-UNILA (Pré-rei-
toria de Pesquisa e Pds-graduacgdo); IC-FA / ITI-FA (Fundagdo Araucaria
de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Estado do Pa-
rand (FA)) e IC-CNPq / ITI-CNPq (Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico).

CIENCIAS AGRARIAS
CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR '\ggz’::t'glgiE
PIB2414-2020 ALINE THEODORO TOCI IC-UNILA
PIB2250-2020 KELVINSON FERNANDES VIANA Voluntdrio ITI
CIENCIAS BIOLOGICAS
CADIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR 'V'Cgf"é'é';giE
PIB2435-2020 CARLA VERMEULEN CARVALHO GRADE IC-UNILA
PIB2442-2020 CARLA VERMEULEN CARVALHO GRADE IC-UNILA
PIB2311-2020 CLETO KAVESKI PERES IC-UNILA
PIB2312-2020 CLETO KAVESKI PERES IC-FA
PIB2487-2020 HERMES JOSE SCHMITZ IC-UNILA
PIB2488-2020 HERMES JOSE SCHMITZ IC-FA
PIB2299-2020 KELVINSON FERNANDES VIANA IC-CNPq
PIB2456-2020 KELVINSON FERNANDES VIANA IC-UNILA
PIB2466-2020 LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR IC-CNPq
PIB2419-2020 MICHEL VARAJAO GAREY IC-FA
PIB2445-2020 PABLO HENRIQUE NUNES IC-FA
PIB2471-2020 PABLO HENRIQUE NUNES IC-UNILA

PIB2395-2020 PETER LOWENBERG NETO IC-UNILA
PIB2396-2020 PETER LOWENBERG NETO IC-UNILA
CIENCIAS DA SAUDE
CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR Mcgmt';g'f
PIB2438-2020 FERNANDO KENJI NAMPO IC-FA
PIB2440-2020 FERNANDO KENJI NAMPO Voluntdrio IC
PIB2441-2020 FERNANDO KENJI NAMPO IC-UNILA
PIB2360-2020 FLAVIO LUIZ TAVARES IC-UNILA
PIB2298-2020 KELVINSON FERNANDES VIANA Voluntario IC
CIENCIAS EXATAS E DA TERRA
CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR Mcgzﬁt';‘[\f
PIB2407-2020 ALVARO BARCELLOS ONOFRIO IC-UNILA
PIB2317-2020 CLEILTON APARECIDO CANAL IC-UNILA
PIB2411-2020 GUSTAVO DE JESUS LOPEZ NUNEZ IC-UNILA
PIB2443-2020 JOSE RICARDO CEZAR SALGADO IC-UNILA
PIB2444-2020 JOSE RICARDO CEZAR SALGADO ITI-FA
PID2476-2020 JOYLAN NUNES MACIEL IC-UNILA
PIB2478-2020 KELLY DAIANE SOSSMEIER IC-CNPq
PID2301-2020 MARA RUBIA SILVA IC-FA
PID2329-2020 MARCELO NEPOMOCENO KAPP ITI-CNPq
PIB2423-2020 MARCIO DE SOUSA GOES IC-UNILA
PIB2457-2020 MARCIO DE SOUSA GOES IC-CNPq
PIB2326-2020 NEWTON MAYER SOLORZANO CHAVEZ IC-FA
PIB2417-2020 PATRICIA COUTO GONCALVES MAURO IC-FA
PID2265-2020 SAMUEL FERNANDO ADAMI IC-FA
PIB2382-2020 VICTOR ARTURO MARTINEZ LEON IC-FA
PIB2384-2020 VICTOR ARTURO MARTINEZ LEON IC-UNILA
PID2366-2020 WILLIAN ZALEWSKI ITI-CNPq
PID2367-2020 WILLIAN ZALEWSKI Voluntario IC
PID2518-2020 WILLIAN ZALEWSKI IC-UNILA
CIENCIAS HUMANAS
CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR “2822;'3@?
PIA2374-2020 ANGELA MARIA DE SOUZA IC-FA
PIA2375-2020 ANGELA MARIA DE SOUZA IC/Af-UNILA
PIA2506-2020 ANIBAL ORUE POZZO IC-CNPq
PIC2341-2020 FABIO BORGES IC-CNPq
PIC2358-2020 FABIO BORGES Voluntario IC
PIC2359-2020 FABIO BORGES Voluntario IC
PIC2343-2020 FABIO BORGES IC-UNILA
PIC2467-2020 GIL ALMEIDA FELIX IC/Af-UNILA
PIC2468-2020 GIL ALMEIDA FELIX IC-FA
PIC2310-2020 GONZALO PATRICIO MONTENEGRO VARGAS IC-FA
PID2428-2020 JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR IC-UNILA
PID2379-2020 MARCELO AUGUSTO ROCHA IC-UNILA
PIA2501-2020 RODRIGO FAUSTINONI BONCIANI ITI-UNILA
PID2422-2020 MARCIA APARECIDA PROCOPIO DA SILVA SCHEER IC-UNILA
PID2437-2020 MARCIA APARECIDA PROCOPIO DA SILVA SCHEER IC-UNILA
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PIC2505-2020 MARIA ALEJANDRA NICOLAS IC-UNILA PIA2247-2020 FELIPE DOS SANTOS MATIAS IC-FA

PIA2292-2020 MIGUEL ANTONIO AHUMADA CRISTI IC-UNILA PIA2363-2020 FERNANDO MESQUITA DE FARIA Voluntario IC

PID2275-2020 NELSON FERNANDES FELIPE JUNIOR IC-CNPg PIA2368-2020 FERNANDO MESQUITA DE FARIA IC-UNILA

PIC2409-2020 PATRICIA NAKAYAMA IC-UNILA PIA2370-2020 FERNANDO MESQUITA DE FARIA Voluntario IC

P1C2410-2020 PATRICIA NAKAYAMA IC/Af-UNILA PIA2372-2020 FERNANDO MESQUITA DE FARIA IC-UNILA

P1C2281-2020 PAULA DANIELA FERNANDEZ IC-FA PIA2285-2020 FRANCIELE MARIA MARTINY IC-FA

PIA2335-2020 PAULO RENATO DA SILVA IC-FA PIA2303-2020 FRANCIELE MARIA MARTINY IC-UNILA

PIC2475-2020 ROBERTO FRANCA DA SILVA JUNIOR IC-UNILA PIA2514-2020 GABRIEL SAMPAIO SOUZA LIMA REZENDE IC-UNILA

PIC2481-2020 ROBERTO FRANCA DA SILVA JUNIOR Voluntério IC PIA2447-2020 LARISSA PAULA TIRLONI IC-FA

PIC2427-2020 ROBERTO FRANCA DA SILVA JUNIOR IC-UNILA PIA2449-2020 LARISSA PAULA TIRLONI Voluntario IC

P1C2455-2020 ROBERTO FRANCA DA SILVA JUNIOR Voluntario IC PIA2495-2020 LARISSA PAULA TIRLONI IC-UNILA

PIA2502-2020 RODRIGO FAUSTINONI BONCIANI IC-UNILA PIA2289-2020 LAURA MARCIA LUIZA FERREIRA IC-UNILA

P1C2490-2020 TEREZA MARIA SPYER DULCI IC-FA PIA2448-2020 MARIA ETA VIEIRA IC-FA

PIA2356-2020 TIAGO BONATO IC-UNILA PIA2412-2020 MARIANA CORTEZ IC-CNPq

PIA2357-2020 TIAGO BONATO IC-FA PIA2515-2020 MIRIAM CRISTIANY GARCIA ROSA IC-UNILA

PID2319-2020 ZENO SOARES CROCETTI IC-UNILA PIA2378-2020 REJANE ESCOTO BUENO IC-UNILA

PID2320-2020 ZENO SOARES CROCETTI IC-UNILA PIA2405-2020 REJANE ESCOTO BUENO IC-UNILA

PIA2430-2020 SIMONE BEATRIZ CORDEIRO RIBEIRO IC-FA
CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS PIA2431-2020 SIMONE BEATRIZ CORDEIRO RIBEIRO IC-UNILA
PIA2492-2020 VALDILENA RAMME IC-UNILA
CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR MODALIDADE
CONCEDIDA
PIA2494-2020 VALDILENA RAMME IC-FA
P1C2479-2020 CRISTIANE SANDER IC-FA
PID2473-2020 EGON VETTORAZZI IC-CNPq
MULTIDISCIPLINAR
PID2474-2020 EGON VETTORAZZI IC-UNILA
PID2491-2020 GABRIEL RODRIGUES DA CUNHA IC-FA
PVC2511-2020 ANA ALICE AGUIAR ELEUTERIO IC-UNILA
PIC2483-2020 HENRIQUE COELHO KAWAMURA IC-UNILA
PIA2503-2020 ANIBAL ORUE POZZO IC-UNILA
PIC2484-2020 HENRIQUE COELHO KAWAMURA IC-UNILA
PIB2465-2020 JANINE PADILHA BOTTON IC-UNILA
P1C2485-2020 HENRIQUE COELHO KAWAMURA Voluntario IC
PID2477-2020 JOYLAN NUNES MACIEL ITI-FA
P1C2486-2020 HENRIQUE COELHO KAWAMURA Voluntario IC
PIB2373-2020 MARCELA BOROSKI IC/Af-UNILA
P1C2391-2020 JAMUR JOHNAS MARCHI IC-UNILA
PIB2504-2020 MARIA DAS GRACAS CLEOPHAS PORTO IC-FA
PID2508-2020 JULIANA RAMME IC-FA
PIB2510-2020 MARIA DAS GRACAS CLEOPHAS PORTO IC/Af-UNILA
PIC2450-2020 MARCOS DE OLIVEIRA GARCIAS IC-UNILA
PIA2413-2020 MARIANA CORTEZ IC-UNILA
PID2268-2020 OSWALDO HIDEO ANDO JUNIOR IC-CNPq
ENGENHARIAS
P1D2267-2020 OSWALDO HIDEO ANDO JUNIOR ITI-CNPq
. MODALIDADE

CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR CONCEDIDA P1C2351-2020 ROBERTA SPERANDIO TRASPADINI IC-UNILA

PID2380-2020 ANA CAROLINA PARAPINSKI DOS SANTOS IC-UNILA PIC2323-2020 VALDEMAR JOAO WESZ JUNIOR IC-FA

PID2403-2020 ANDRE JACOMEL TORII IC-FA 2. DA IMPLEMENTAGAO DAS BOLSAS

PID2462-2020 CESAR WINTER DE MELLO IC-FA 2.1 A implementacdo das bolsas esta condicionada a indicagdo de

PID2463-2020 CESAR WINTER DE MELLO IC-UNILA bolsista e a assinatura do termo de aceite no SIGAA pelo orientador e

PID2352-2020 EDNA POSSAN IC-CNPq pEIO Orlentando'

2.1.1 Os orientandos selecionados para o PIBITI deverdo assinar termo

PID2354-2020 EDNA POSSAN IC-UNILA ..
de sigilo no SIGAA.

PID2365-2020 GISELE SUHETT HELMER IC-UNILA 2.2 A implementacio das bolsas financiadas pelo CNPq estd

PID2385-2020 NOE VILLEGAS FLORES IC-UNILA condicionada a observancia das Chamadas Publicas n. 10/2020 (PIBIC)

PID2406-2020 ANA CAROLINA PARAPINSKI DOS SANTOS ITI-CNPq en. 08/2020 (PIBITI)

PID2386.2020 NOE VILLEGAS FLORES oA 2.2.1II-; de respf)ns:ibllldade dol discente o forneamgntf) de da(ios
bancdrios, atualizagdo do curriculo Lattes e demais informagdes
necessarias para a implementagdo da bolsa na Plataforma Carlos

LETRAS Chagas.
i MODALIDADE 2.2.2 A implementagdo da bolsa paga com recurso do CNPq esta

CODIGO DO PLANO NOME DO ORIENTADOR .. N . .

CONCEDIDA condicionada a assinatura do termo de aceite na Plataforma Carlos

PIA2283-2020 ANTONIO REDIVER GUIZZO IC-CNPg Chagas, conforme calendario da referida agéncia de fomento.

PIA2284-2020 ANTONIO REDIVER GUIZZO \C-UNILA 2.2.3 A vigéncia das bolsas pagas com recurso do CNPqg dependera do
prazo de concessdo de bolsas estabelecido pela referida agéncia de

PIA2519-2020 ANTONIO REDIVER GUIZZO Voluntario IC
fomento.

PIA2376-2020 EDUARDO DIAS FONSECA IC-UNILA 2.2.4 A demora no atendimento dos itens 2.2.1 e 2.2.2 previstos acima,

PIA2472-2020 FABIO ALLAN MENDES RAMALHO IC-FA podera acarretar no atraso no recebimento, sem pagamento
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retroativo, podendo resultar na nao
financiada pelo CNPq.

2.3 A implementagdo das bolsas financiadas pela Fundagdo Araucéria
(FA) esta condicionada a observancia da Chamada Publica 07/20 PIBIC /
PIBIT.

2.3.1 A implementa¢do da bolsa paga com recurso da Fundagdo
Araucdria somente serd efetivada apds a assinatura de Convénio sobre
o repasse de recursos, e sua publicagdo no didrio oficial do Estado e da
Unido.

2.3.2 Para a implementagdo de bolsa da Fundagdo Araucaria é
necessdrio ainda que o orientador e orientando assinem e entreguem o
plano de trabalho do bolsista (ANEXO I).

2.3.2.1 Em fun¢do da mudanga realizada pela FA no procedimento para
recebimento de documentos, por meio de protocolo eletrénico, o
plano de trabalho do bolsista (ANEXO 1) devera ser enviado digital
(formato pdf), por meio de formuldrio eletrénico no Inscreva,
disponivel neste link, até as 23h59 do dia 20 de agosto de 2020.

2.3.2.2 A auséncia de entrega do documento no prazo e forma
mencionado acima acarretard a nova distribuigdo de bolsa ao préoximo
classificado.

2.3.3 Os prazos de vigéncia dos planos e de inicio de pagamento das
bolsas dependem da formalizagdo do convénio entre a Fundagdo
Araucaria e a UNILA.

implementacdo da bolsa

Documentos integrantes deste Edital:
ANEXO [: Plano de trabalho do bolsista — Modelo Fundag¢do Araucaria.

DANUBIA FRASSON FURTADO
13 de agosto de 2020.

EDITAL N2 78/2020/PRPPG

Dispbe sobre deferimento das inscrigdes de chapas, nos termos dos
Editais PRPPG N2s 56/2020, 58/2020 e 75/2020 - Processo eleitoral do
Comité Permanente Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC), gestdo 2020-
2021.

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), do Comité Permanente Local de
Iniciagdo Cientifica (CLIC), instituida pela Portaria PRPPG n?9
23/2020/PRPPG, de 08 de abril de 2020, publicada no Boletim de
Servigos n2 29 de 15 de abril de 2020, torna publico o presente Edital
que apresenta a lista de inscricGes de chapas deferidas, nos termos dos
Editais PRPPG N9 56/2020, 58/2020 e 75/2020 (CEL), para as
representacles discentes, docentes e de técnicos(as) administrativos
em educacdo (TAE's) no COMITE PERMANENTE LOCAL DE INICIACAO
CIENTIFICA (CLIC), Gestdo 2020/2021,

1 DO DEFERIMENTO DA INSCRIGOES DAS CHAPAS

1.1 Representantes docentes

1.1.1 Deferimento das candidaturas das chapas:

- VICTOR ARTURO MARTINEZ LEON (Titular) e JONNY ARDILA ARDILA
(Suplente), e

- VALDILENA RAMMIE (Titular) e LARISSA PAULA TIRLONI (Suplente).

1.2 Representantes discentes

1.2.1 Deferimento das candidaturas das chapas:

- CESAR AUGUSTO ESPITIA PEDREROS (Titular) e ESTEFANIA VERGARA
SEMBERGMAN (Suplente), e

- TIAGO DA SILVA ARAUJO (Titular) e LUANA DE CASTILHO KROPF
PENANTE (Suplente).

1.3 Representantes técnico(as) administrativos em educagdo

1.3.1 Deferimento das candidaturas das chapas:

- JONATAS FILIPE RODRIGUES GERKE (Titular) e LICIANE ROLING
(Suplente), e

- ROMULO BASSI PICONI (Titular) e CAROLINA LIMA DELLA MONICA
(Suplente).

2. DO PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

2.1 As inscrigdes das chapas para as representagdes docentes,
discentes e TAEs para o Comité Permanente Local de Iniciagdo
Cientifica referente ao item 1 deste edital, serdo objeto de
homologacdo por parte da Comissdo Eleitoral, apds analise de
eventuais recursos interpostos, de acordo com o calenddrio das
elei¢des, retificado pelo Edital n2 75/PRPPG/2020 de 12 de agosto de
2020.

DANUBIA FRASSON FURTADO
24 de agosto de 2020

EDITAL N2 79/2020/PRPPG

Retifica o Edital 78/2020/PRPPG, de 24 de agosto de 2020, que dispde
sobre o deferimento das inscricbes de chapas Processo eleitoral
unificado do Comité Permanente Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC),
Gestdo 2020-2022.

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) do Comité Permanente Local de
Iniciagdo Cientifica (CLIC), instituida pela Portaria PRPPG n?9
23/2020/PRPPG, de 08 de abril de 2020, publicada no Boletim de
Servigos n? 29, de 15 de abril de 2020, torna publico o presente Edital,
que RETIFICA o Edital n2 78/2020/PRPPG, publicado no Portal de
Editais da UNILA, em 24 de agosto de 2020, que apresenta a lista de
inscricdes de chapas deferidas nos termos dos Editais PRPPG N2s
56/2020, 58/2020 e 75/2020 (CEL), para as representac¢des discentes,
docentes e de técnicos(as) administrativos em educagdo (TAE’s) no
COMITE PERMANENTE LOCAL DE INICIACAO CIENTIFICA (CLIC), Gestdo
2020/2022,

1 RETIFICACAO
1.1 Onde se lé:

1 DO DEFERIMENTO DA INSCRICOES DAS CHAPAS

1.1 Representantes docentes

1.1.1 Deferimento das candidaturas das chapas:

- VICTOR ARTURO MARTINEZ LEON (Titular) e JONNY ARDILA ARDILA
(Suplente), e

- VALDILENA RAMME (Titular) e LARISSA PAULA TIRLONI (Suplente).

1.2 Lé-se:
1 DO DEFERIMENTO DA INSCRIC@ES DAS CHAPAS

1.1 REPRESENTANTES DOCENTES
1.1.1 Deferimento das candidaturas das chapas:

- VICTOR ARTURO MARTINEZ LEON (Titular) e JONNY ARDILA ARDILA
(Suplente) - Grande area CNPq de vinculagdo da candidatura: Ciéncias
Exatas e da Terra.

- VALDILENA RAMME (titular) e LARISSA PAULA TIRLONI (Suplente) -
Grande area CNPq de vinculagdo da candidatura: Letras, Linguistica e

Artes.

2 DISPOSIGOES FINAIS


https://inscreva.unila.edu.br/events/1299/subscriptions/new
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2.1 As demais disposi¢des do Edital n. 78/2020/PRPPG, permanecem
inalteradas.

DANUBIA FRASSON FURTADO
25 de agosto de 2020

EDITAL N2 80/2020/PRPPG

Retifica Editais PRPPG N9s 56/2020, 58/2020, 75/2020 e 78/2020, que
dispOes sobre o Processo eleitoral unificado do Comité Permanente
Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC), Gestdo 2020-2022.

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) do Comité Permanente Local de
Iniciagdo Cientifica (CLIC), instituida pela Portaria PRPPG n?9
23/2020/PRPPG, de 08 de abril de 2020, publicada no Boletim de
Servigos n2 29 de 15 de abril de 2020, torna publico o presente Edital,

1 RETIFICACAO

1.1 No Edital n2 56/2020/PRPPG, publicado no Portal de Editais UNILA
em 10/07/2020 e Boletim de Servigos n° 60 de 17/07/2020, p. 18, onde
se &, “gestdo 2020/2021”, leia-se “Gestdo 2020/2022”.

1.2 No Edital n2 58/2020/PRPPG, publicado no Portal de Editais UNILA
em 15/07/2020, onde se &, “gestdo 2020/2021”, leia-se “Gestdo
2020/2022”.

1.3 No Edital n2 75/2020/PRPPG, publicado no Portal de Editais UNILA
em 12/08/2020 e Bolem de Servigos n° 67 de 07/08/2020 p. 05, onde
se &, “gestdo 2020/2021”, leia-se “Gestdo 2020/2022”.

1.4 No Edital n2 78/2020/PRPPG, publicado no Portal de Editais UNILA
em 24/08/2020, onde se &, “gestdo 2020/2021”, leia-se “Gestdo
2020/2022".

2 DISPOSICOES FINAIS
2.1 As demais disposi¢des contidas nos Editais retromencionados,
permanecem inalteradas.

DANUBIA FRASSON FURTADO
25 de agosto de 2020

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
EDITAL N2 03/2020/PRAE

RESULTADO DO AUXILIO-CRECHE
A PRO — REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria N2 361/2019/GR de 26 de
junho de 2019, e considerando o artigo 32 do Decreto N2 7.234, de
19/07/2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), torna publico o resultado do Edital N9
03/2020/PRAE/UNILA requerido em agosto de 2020.

RESULTADO DO EDITAL N2 03/2020/PRAE/UNILA
REQUERIDOS EM AGOSTO

DISCENTE RESULTADO

MARIA LUCILA HORNOS | DEFERIDO

JORGELINA IVANA TALLEI
24 de agosto de 2020

PROTOCOLO DE PUBLICIZAGAO DE INFORMAGOES A COMUNIDADE
DISCENTE DA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS — PRAE

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas
atribui¢Ges legais, delegadas pelo Art. 12, incisos V e VI, da Portaria n?
192/2019/GR/UNILA, que delega competéncias ao(a) Pro-Reitor(a) de
Assuntos Estudantis da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana, informa que, diante da necessidade de garantir
transparéncia e isonomia aos processos da Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis, adotara protocolo de publicizagdo de informagGes da PRAE.
As informagGes da PRAE que se referirem a editais, portarias e outros
documentos que necessitem de ampla divulgagdo deverdo
necessariamente ser difundidas junto:

1. Ao Boletim de Servigos da Universidade;
2. Ao La Semana Unilera através da SECOM;
3. Ao Portal da PRAE, no site oficial da Universidade;

A divulgacdo junto as redes sociais fica a critério particular da
comunidade universitaria, ndo sendo de responsabilidade desta
unidade.

JORGELINA IVANA TALLEI
18 de agosto de 2020




