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COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO
RESOLU(;/T\O N2 7/2020/COSUEN

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes que |he
conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando o
deliberado e aprovado na 402 Reunido Ordinaria da Cosuen; as Portarias
n2 96/2020/GR e 123/2020/GR; a Resolu¢do n2 005/2020/Cosuen; a
Resolugdo n? 009/2020/Consun; e o que consta no processo n2
23422.009950/2020-73, RESOLVE:

Art. 12. Alterar excepcionalmente o Programa de Monitoria Académica -
PROMA (Resolugdo n2 017/2018/Cosuen) e estabelecer as regras e
procedimentos para implementagdo da monitoria académica em
componentes curriculares ofertados exclusivamente durante o periodo de
Ensino Remoto Emergencial - ERE (Resolugdo n2 005/2020/Cosuen).

Art. 29. As definicOes e objetivos da monitoria académica permanecem
aqueles apresentados nos Artigos 29-52 da Resolugdo n?
017/2018/Cosuen.

Art. 32. Os cumprimentos dos objetivos da monitoria académica e a
realizagdo de qualquer atividade fim do programa devera ser realizada
necessariamente de maneira remota, vedado qualquer encontro
presencial entre docentes, monitores e demais discentes.

Paragrafo unico. O rol de atividades remotas aceitas para o cumprimento
da carga hordéria dos projetos de monitoria deverdo ser explicitadas no(s)
edital(is) especifico(s).

Art. 42. As propostas de monitoria serdo apresentadas mediante projeto
de monitoria, a ser cadastrado no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (mesma reda¢do do Art. 17 da Resolugdo n@
017/2018/Cosuen), conforme edital publicado pela PROGRAD.

§19. A estrutura do projeto de monitoria apresentada no Art. 23 da
Resolugdo n? 017/2018/Cosuen podera ser flexibilizada a critério da
PROGRAD, visando a celeridade na tramitagdo e avaliagdo dos projetos.
§22. O solicitante devera ser o professor responsavel por ministrar o
componente curricular objeto da solicitagdo.

§32. Para submissdo do projeto de monitoria académica para o ERE os
docentes ndo poderdo ter pendéncias com a PROGRAD.

Art. 52. E de competéncia da PROGRAD a avaliago e classificacio dos
projetos de monitoria através de edital préprio.

§12. A classificagdo das propostas devera prever os seguintes critérios:

I. O nimero de alunos nas turmas, priorizando aquelas com maior
numero de alunos por docente;

Il. A carga horaria total do componente curricular, independente da
divisdo em atividades sincronas e assincronas, priorizando as propostas
para componentes de maior carga horaria;

Ill. A carga horaria semanal da disciplina, priorizando as propostas com
maior carga horaria semanal de atividades.

IV- Maior numero de discentes formandos na turma objeto da proposta
de monitoria.

§22. No caso de haver recurso suficiente para atender todos os projetos
de monitoria submetidos, é dispensada a aplicagdo dos critérios de
classificagdo.

Art. 62. A PROGRAD deverd respeitar, no(s) edital(is) de monitoria, os
diferentes ciclos de oferta conforme estabelecidos pela Resolugdo n2
009/2020/Consun.

Paragrafo Unico. Eventuais cotas remuneradas remanescentes poderdo ser
redistribuidas entre os ciclos de ofertas, incluindo a concessdo tardia de
bolsas para projetos de monitoria iniciados sem remuneragdo.

Art. 72 Os projetos de monitoria académica terdo a mesma duragdo do
componente curricular ao qual se referem

Paragrafo Unico. E vedada a realizacdo de atividades de monitoria em
periodos que excedam o cronograma previsto no plano de ensino do
componente curricular.

Art. 82 Os projetos de monitoria académica deverdao envolver apenas um
componente curricular.

Paragrafo Unico: Os componentes curriculares com mais de uma turma
ofertada, poderdo submeter um projeto de monitoria académica para
cada turma.

Art. 9°. Cada projeto de monitoria académica para o ERE podera solicitar 1
(um) monitor para cada 10 (dez) discentes matriculados no componente
curricular.

Paragrafo Unico. Serdo aceitas propostas de monitoria para componentes
curriculares com turma tnica com menos de 10 (dez) alunos.

Art. 10°. A selecdo de monitores para as propostas contempladas sera
realizada em processo simplificado, pelo docente proponente, sendo
dispensada a realizagdo de edital de selegdo especifico.

§1°. E de competéncia da PROGRAD a ampla divulgacdo, através de
correio eletronico institucional, em prazo de trés dias Uteis apds o prazo
final de inscricdo de propostas, dos projetos de monitoria cadastrados
bem como os respectivos docentes responsaveis e critérios de sele¢do de
monitores.

§29. O processo de selegdo de monitores serd previamente cadastrado
pelo docente no SIGAA, e o discente interessado devera se inscrever para
o processo de selegdo no SIGAA no prazo de trés dias Uteis apds a
divulgagado tratada no §12 do caput do artigo.

§32. E prerrogativa do docente responsavel o estabelecimento de critérios
para selegdo dos monitores, devendo constar em projeto de monitoria.

I. Entre os critérios devera ser considerado, necessariamente, o
aproveitamento do discente interessado no componente curricular objeto
da proposta, sendo possivel que este seja o Unico critério;

IIl. Os critérios deverdo constar na proposta de monitoria quando de sua
inscri¢do;

Il. O docente proponente devera manter consigo os registros de discentes
interessados e demais documentos utilizados no processo de selecdo
do(s) monitor(es).

§42. E facultada ao docente proponente a divulgagdo por outro(s) meio(s)
da(s) proposta(s) de monitoria académica sob sua responsabilidade.

§52. A indicagdo do monitor devera ser feita pelo docente responsavel em
até trés dias Uteis apds o prazo final para inscrigdo de discentes
interessados.

§62. A inobservancia aos prazos previstos no presente artigo podera
acarretar na desclassificagdo da proposta de monitoria académica.

Art. 11. A carga horaria a ser cumprida pelo monitor devera ser de no
minimo 20 (vinte) horas semanais para a monitoria académica
remunerada, e no minimo 12 (doze) horas semanais para a monitoria
académica ndo remunerada (mesma redagdo do Art. 14, inciso VIII da
Resolu¢do n2 017/2018/Cosuen);

§12. A carga horaria devera ser comprovada através de relatério de
atividades a ser cadastrado pelo monitor e validado pelo docente.

§292. A apresentagdo do relatdrio de atividades dos monitores e a
validagdo das frequéncias poderdo ser realizados com cronogramas
flexibilizados, desde que constantes em edital.

§32. O docente orientador sera responsavel por comunicar imediatamente
ao DAAA/PROGRAD qualquer problema relacionado ao cumprimento dos
planos de trabalho, inclusive aqueles que gerem pagamentos indevidos ao
bolsista.

Art. 12. Para fins de remuneragdo, a atuagdo do monitor durante o més
sera considerada em duas quinzenas.
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Paragrafo Unico. Em casos onde o monitor atue por periodos menores que
um més, a remuneragdo serd de metade do valor integral da bolsa em
casos em que as atividades tenham sido encerradas até o 152 dia do més,
e integral a partir do 162 dia.

Art. 13. A monitoria académica remunerada tem carater temporario e,
ndo podera ser acumulada com estagios remunerados (obrigatdrios ou
ndo obrigatdrios) e bolsas de outras agGes académicas no ambito da
UNILA, exceto quando se tratar de bolsas vinculadas a editais tratando de
Politicas de Assisténcia Estudantil.

Art. 14. E vedado ao monitor substituir o docente em atividades sincronas,
ministrar aulas remotas que constem no plano de ensino como de
responsabilidade do docente, aplicar e corrigir trabalhos e provas, bem
como os demais casos apresentados no Art. 15 da Resolugdo n@
017/2018/Cosuen.

Paragrafo Unico. As atividades de monitoria ndo se confundem com
tutoria no ambiente virtual de aprendizagem.

Art. 15. As demais providéncias, incluindo as atribuicbes e
responsabilidades dos agentes envolvidos continuam aquelas constantes
nas Resolugdes n2 017/2018/Cosuen e n2 002/2020/Cosuen, salvo
aquelas explicitamente apresentadas na presente resolug3o.

§12. A PROGRAD fica desobrigada de constituir a Comissdao de Monitoria
de que trata o Art. 72 da Resolugdo n2 017/2018/Cosuen.

§22, Em tomando a decisdo de ndo constituir a Comissao, a PROGRAD fica
incumbida de desempenhar as atribuicdes da Comissao de Monitoria.

§32. As coordenagbes de curso e do Ciclo Comum de Estudos tém
autonomia para simplificar os tramites relacionados as atribui¢des
tratadas pelo Art. 92 da Resolugdo n2 017/2018/Cosuen.

§42. E permitida as coordenagdes de curso e do Ciclo Comum de Estudos
a consulta direta aos membros dos respectivos colegiados sem
necessidade de reunido formal de tais instancias.

§59, Os prazos para que as coordenagoes de curso e do Ciclo Comum de
Estudos deem ciéncia dos projetos de monitoria ficam flexibilizados até
que transcorra metade do cronograma de execugdo das atividades de
monitoria.

Art. 16. E de competéncia do Departamento de Educagio a Distancia
promover ciclos de capacitagdo aos monitores selecionados, nos moldes
dos ciclos ofertados para os docentes, conforme disponibilidade e
preferencialmente em momento anterior ao inicio das atividades de
monitoria.

Paragrafo Unico. A participagdo em ciclos de capacitagdo podera ser
computada na carga horaria obrigatéria de atividades do(a) monitor(a),
desde que constante em plano de trabalho e sem ultrapassar 20% da
carga horaria semanal de atividades.

Art. 17. Os casos ndo previstos nesta resolugdo serdo avaliados pela Pré-
Reitoria de Graduagdo - PROGRAD.

Paragrafo Unico. Eventuais casos ndo previstos na presente resolugdo e
que afrontem diretamente as Resolu¢bes n2 017/2018/Cosuen e n2
002/2020/Cosuen dever3o ser tratadas pela COSUEN.

Art. 18. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
automaticamente revogada ao fim do Periodo Especial Emergencial
instituido pela Resolug¢do n2 005/2020/Cosuen.

PABLO HENRIQUE NUNES
17 de setembro de 2020




