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CONSELHO UNIVERSITARIO
RETIFICACAO

No Edital n2 1/2020/Consun, publicado no Boletim de Servigo n2 78, de 3
de setembro de 2020, p.1,

Onde se |é:

"4, DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes das candidaturas serdo realizadas mediante o correto
preenchimento do formulario especifico disponivel na plataforma
INSCREVA disponivel no enderego: <https://inscreva.unila.edu.br>.

4.1.1 O formulario serd composto pelos seguintes campos:

4.1.1.1 Nome completo do(a) candidato(a) a Ouvidor(a);

4.1.1.2 SIAPE do(a) candidato(a) a Ouvidor(a);

4.1.1.3 Correio eletrénico institucional do(a) candidato(a) o(a) Ouvidor(a)
(com a terminagdo “@unila.edu.br”);

4.1.1.4 Nome completo do(a) candidato(a) a Vice-Ouvidor(a);

4.1.1.5 SIAPE do(a) candidato(a) a Vice-Ouvidor(a);

4.1.1.6 Correio eletrénico institucional do(a) candidato(a) a Vice-
Ouvidor(a) (com a terminagdo “@unila.edu.br”);

4.1.1.7 Descrigdo da proposta de candidatura da chapa e/ou curriculo
resumido dos(as) candidatos(as) em formato de arquivos: PDF, ODT e
WORD, limitados a 150 MB.

4.1.1.8 Confirmar a ciéncia da Portaria CGU n2 1.181 de 10 de junho de

nn

2020 e o completo atendimento da mesma"",

Leia-se:

4.1.1.9 Anexar documentos comprobatdrio (comprovantes ou declaragdo)
conforme item 3.1.4. em formato de arquivos: PDF, ODT e WORD,
limitados a 150 MB".

GABINETE DA REITORIA
PORTARIA N2 330/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso das atribuigdes legais, de acordo com com o inciso |
do art. 35 da Lei n? 8.112/90; considerando o falecimento da servidora,
em 10 de setembro de 2020; e o que consta processo eletronico
23422.010847/2020-07, resolve:

Art. 12 Dispensar a servidora MARIANNA DE CAMPOS FERREIRA E SILVA,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2148196, da fungdo de Chefe de
Secdo de Apoio ao Estrangeiro, cddigo FG-3, designado pela Portaria n2
1382/2016/GR, publicada no DOU n2 231, de 2 de fevereiro de 2016, s. 2,
p. 25, a partir de 10 de setembro de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
21 de setembro de 2020

PORTARIA N2 331/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
- UNILA, no uso de suas atribuigdes, com base no Art. 12 da Lei n2 9.784,
de 29 de janeiro de 1999; e o que consta no processo n2
23422.009533/2020-80; RESOLVE:

Art. 12 Delegar competéncias e estabelecer atribui¢Ges ao titular do cargo
de Corregedor(a) Seccional da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana - Unila, com previsdo na Resolugdo n2 38/2018/Consun, de 29
de outubro de 2018.

Art. 22 Ao(A) Corregedor(a) Seccional da Unila ficam delegadas as
seguintes competéncias, em observancia as normas vigentes:

| - autorizar, emitir e publicar atos e comunicagdes pertinentes as acdes da
Corregedoria Seccional da Unila - Cosec;

Il - emitir certificados de eventos realizados pela unidade em parceria ou
ndo com outros entes;

Il - solicitar a entes publicos ou privados, em nome da Unila, informagdes
gue corroborem com os trabalhos da Corregedoria Seccional da Unila;

IV - realizar a Investigagdo Preliminar Sumaria - IPS das denuncias e
representagdes recebidas, nos termos da Instrugdo Normativa n2 8/2020,
da Controladoria Geral da Unido;

V - instaurar sindicdncia acusatdria e/ou processos administrativos
disciplinares quando, em andlise de cognigdo sumaria, verificar-se que o
ilicito praticado pelo servidor, aparentemente, ndo enseja a imposi¢ao de
penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo,
cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou destituigdo de cargo em
comissdo, ou, ainda que ndo se trate de Processo Administrativo de
Responsabilizagdo de Pessoa Juridica - PAR;

VI - instaurar sindicancias investigativas, independentemente da
penalidade aplicavel em tese, quando faltarem indicios de autoria e prova
da materialidade, suficientes para instauragdao de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD;

VIl - nomear defensor dativo, quando solicitado pela Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar - CPAD;

VIIl - propor e celebrar termo de ajustamento de conduta, em
atendimento a normativa vigente da Controladoria Geral da Unido, nos
casos previstos e permitidos pela legislacdo;

IX - arquivar processos, apods realizagdo de juizo de admissibilidade,
guando ndo se constatar a presenca de indicios suficientes de autoria e
prova da materialidade, nos processos que o ilicito praticado pelo
servidor, aparentemente, ndo enseja a imposicdo de penalidade de
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo,
ou ndo se trate de Processo Administrativo de Responsabilizacdo de
Pessoa Juridica - PAR;

X - determinar o arquivamento dos processos de correigao apos julgados.

Art. 32 Ao(A) Corregedor(a) Seccional da Unila ficam estabelecidas as
seguintes atribui¢Oes, em observancia as normas vigentes:

| - representar a Corregedoria Seccional da Unila em solenidades internas
e externas a Universidade, bem como junto aos érgdos e as agéncias
governamentais brasileiras e estrangeiras, bem como as demais
instituicOes e empresas nacionais e internacionais;

Il - administrar recursos humanos e bens materiais disponibilizados a
Corregedoria Seccional da Unila;

Il - subsidiar, sob demanda, a elaboragdo do Relato Integrado de Gestdo,
de prestagdo de contas e de outros relatérios oficiais da Universidade que
requeiram dados ou informagbes da Unila pertinentes a Corregedoria
Seccional;

IV - propor implementagGes de capacitagdes durante o Levantamento de
Necessidades de Capacitagdo - LNC;

V - analisar, autorizar, executar e supervisionar agdes, servigos, programas
e projetos relacionados a area de correigdo;
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VI - coordenar, a partir de orientagdes da Pro-Reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas, a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento de
Unidade - PDU e dos Planos Anuais - PAs, e zelar por suas implementagoes
e avaliagGes;

VIl - coordenar a elaboragdo do Relatério Anual de Atividades da
Corregedoria Seccional;

VIII - coordenar e supervisionar o funcionamento de atividades a encargo
da Corregedoria Seccional da Unila;

IX - propor normas ou outros documentos ou procedimentos de sua area
para aprovagdo em instancias superiores, quando assim o exigir
regulamentos superiores;

X - propor a realizacdo de convénios ou outras formas de cooperagdo que
visem ao desenvolvimento da area de correigdo da Unila;

Xl - manter banco de dados atualizado acerca das a¢des da Corregedoria
Seccional;

Xl - orientar a equipe de dirigentes quanto a adogdo de praticas
administrativas preventivas e saneadoras, nas matérias relacionadas as
competéncias da Corregedoria;

Xl - apurar denuncias e representagdes que tratem sobre eventuais
infragOes disciplinares de servidores, por meio de IPS, emitindo juizo de
admissibilidade, propondo o arquivamento ou a instauragdo de
procedimento correcional adequado;

XIV - presidir a Investigagdo Preliminar Sumaria, realizando atos e
diligéncias investigatérios adequados ao esclarecimento dos fatos, com o
fito de subsidiar a elaboragdo de juizo de admissibilidade;

XV - assessorar, por requisi¢do, o Reitor e demais autoridades da Unila em
assuntos pertinentes a responsabilizacdo de pessoas juridicas pela pratica
de atos lesivos a Instituigao;

XVI - realizar outras atividades inerentes a Corregedoria Seccional da Unila
ou requeridas pela autoridade maxima da Unila.

Art. 42 Ao(a) substituto(a) legal do(a) Corregedor(a) da Unila, quando das
auséncias e impedimentos legais do(a) titular, ficam delegadas as fungées
elencadas no Art. 22 e o exercicio das atribuicOes elencadas no Art. 32.

Art. 52 As delega¢des de competéncias versadas neste Instrumento, nos
termos do Art. 14, §§19 e 29, da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
terdo validade até sua revogagdo pela autoridade delegante.

Art. 62 Com vistas ao cumprimento de suas tarefas, o(a) Corregedor(a) da
Unila poderd emitir subdelegacdes com o objetivo de distribuir
competéncias ou atribuigbes a servidores (as) da unidade, ressalvadas as
competéncias para emissdo do juizo de admissibilidade, instauracdo,
arquivamento, julgamento e aplica¢do de penalidades.

Art. 72 Os atos praticados com fundamento na delegacdo de poderes
arrolados nesta Portaria devem mencionar expressamente esta qualidade.

Art. 82 O(A) Reitor(a), ou o(a) substituto(a) legal no exercicio da Reitoria,
sempre que julgar conveniente, podera avocar as competéncias ora
delegadas, sem que isso importe em revogacao da presente delegagdo.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor em 12 de novembro de 2020, nos
termos do Art. 42 do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
23 de setembro de 2020

PORTARIA N2 332/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
- UNILA, no uso de suas atribuigGes, com base no Art. 12 da Lei n2 9.784,
de 29 de janeiro de 1999; e o que consta no processo n2
23422.009533/2020-80; RESOLVE:

Art. 12 Delegar competéncias e estabelecer atribui¢bes ao titular da chefia
da Coordenadoria de Informagdo e Regulagdo Institucionais - Ciri, da
Universidade Federal da Integragao Latino-Americana - Unila.

Art. 22 Ao(A) chefe(a) da Coordenadoria de Informagdo e Regulacdo
Institucionais da Unila ficam delegadas as seguintes competéncias, em
observancia as normas vigentes:

| - atuar como Procurador Educacional Institucional da Unila;

Il - atuar como Pesquisador Institucional da Unila;

Il - autorizar, emitir e publicar atos e comunicagdes pertinentes as agées
da Coordenadoria de Informacao e Regulagdo Institucionais da Unila.

Art. 32 Ao(A) chefe da Coordenadoria de Informagdo e Regulagdo
Institucionais da Unila ficam estabelecidas as seguintes atribui¢es, em
observancia as normas vigentes:

| - representar a Coordenadoria de Informagdo e Regulagdo Institucionais
da Unila em solenidades internas e externas a Universidade;

Il - representar a Coordenagdo de Informagdo e Regulagdo Institucionais
da Unila, em ambito interno a Universidade, bem como perante a 6rgdos
e agéncias governamentais brasileiras e estrangeiras e as instituicdes e
empresas nacionais e internacionais;

Il - administrar recursos humanos e bens materiais disponibilizados a
Coordenagdo de Informagdo e Regulagdo Institucionais da Unila;

IV - subsidiar, sob demanda, a elaboragdo do Relato Integrado de Gestao,
de prestagdo de contas e de outros relatérios oficiais da Universidade que
requeiram dados ou informagBes da Unila pertinentes a atuacdo da
Coordenadoria de Informagdes e Regulagao Institucional;

V - propor implementagdes de capacitagbes ao Plano Anual de
Capacitagao - PAG;

VI - analisar, autorizar, executar e supervisionar agOes, servigos,
programas e projetos relacionados a area de atuagdo da Coordenadoria
de Informagdes e Regulagdo Institucional;

VIl - colaborar com o Gabinete da Reitoria na elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento da Unidade e dos Planos Anuais de Ag¢des, bem como
implementar, acompanhar e avaliar as atividades oriundas dos
planejamentos citados;

VIII - colaborar com o Gabinete da Reitoria na elaboragdo do Relato
Integrado de Gestdo;

IX - coordenar e supervisionar o funcionamento de atividades a encargo
da Coordenadoria de Informacoes e Regulagdo Institucional;

X - propor normas ou outros documentos ou procedimentos de sua area
para aprovacdo em instancias superiores, quando assim o exigir
regulamentos superiores;

Xl - propor a realizagdo de convénios ou outras formas de cooperagdo
que visem ao desenvolvimento da drea de atuagdo da Coordenadoria de
Informacdo e Regulagdo Institucionais da Unila;

XII - subsidiar a Comissao Prépria de Avaliagdo - CPA com o tratamento de
dados em seu ambito de atuagdo;

XIll - orientar as unidades académicas e administrativas da Unila acerca da
adequada compilagdo de dados e de seu adequado registro no Sistema
Integrado de Gestdao em uso;

XIV - manter um banco de dados atualizado e publicizado com dados
estatisticos e indicadores de desempenho produzidos pela Coordenadoria
de Informagdo e Regulagdo Institucionais acerca de ensino, pesquisa,
extensdo, assisténcia estudantii e internacionalizagdo, conforme
cronograma anual preestabelecido a partir das necessidades das
macrounidades envolvidas;

XV - implementar, em parceria com as unidades administrativas e
académicas relacionadas, agOes visando ao constante aprimoramento do
processo de captacdo e de atualizagdo de dados institucionais;

XVI - propor melhorias no Sistema Integrado de Gestdo - SIG com vistas a
aprimorar a extragdo de dados pertinentes a sua atuagdo do sistema de
gestdo da Unila;

XVII - orientar as unidades responsaveis pelo abastecimento do SIG com
dados a serem processados pela Coordenadoria de Informagdo e
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Regulagdo Institucionais ao adequado preenchimento do sistema, bem
como em relagdo a prazos preestabelecidos em cronograma anual
acordado pelas macrounidades envolvidas;

XVIII - realizar outras atividades inerentes a pasta ou requeridas pela
autoridade maxima da Unila.

Art. 42 A chefia da Coordenadoria de InformacBes e Regulagio
Institucional, em atuagdo como Procurador(a) Educacional Institucional e
como Pesquisador(a) Institucional da Unila, ficam estabelecidas as
seguintes atribuicGes, em observancia as normas vigentes:

| - realizar a interlocugdo entre a Unila e a Secretaria de Regulagdo e
Supervisdo da Educagdo Superior - SERES e Secretaria da Educagdo
Superior - SESU, no que diz respeito a Supervisdo, Avaliagdo e Regulagdo
Institucionais;

Il - realizar o acompanhamento diario dos processos regulatdrios no
sistema eletronico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informagGes
relativas aos processos de regulacdo, avaliacdo e supervisdo da educacdo
superior no sistema federal de educagdo (e-MEC, Censup e Enade);

Il - coordenar os processos de regulacdo, de avaliagdo e de supervisdo da
Unila relativos aos cursos de graduagdo e de regulagdo e de supervisdo
dos cursos de pds-graduagdo lato sensu, atuando na orientagdo e nos
esclarecimentos as unidades administrativas e académicas, demandando
as informagbes necessarias ao bom andamento dos processos e
assegurando o cumprimento de prazos;

IV - receber, analisar, propor adequagGes necessarias e inserir, no sistema
e-MEC, informagOes relativas aos processos de regulagdo, avaliagdo e
supervisdao da educagdo superior do sistema federal de educagao;

V - informar e orientar as unidades administrativas e académicas quanto
aos seus papéis nos processos de regulagdo, avaliagdo e supervisdo da
educacdo superior no sistema federal de educagao;

VI - coordenar a coleta e a inser¢dao de dados para o Censo da Educagdo
Superior - Censup em ambito institucional, zelando pela adequagdo e por
prazos;

VIl - capacitar os representantes das unidades académicas e
administrativas quando responsaveis pela inser¢dao de informagses
diretamente no Censup;

VIII - coordenar, em ambito institucional, os procedimentos necessarios a
participagdo dos estudantes de graduagdo no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes - Enade;

IX - orientar as coordenagGes de cursos quanto ao seu papel na
operacionalizacdo do Sistema Enade e demandar a elas informacgses
relacionadas ao enquadramento do curso no Exame e a relagdo de
estudantes aptos a serem inscritos;

X - elaborar, com o apoio operacional da Coordenadoria de Tecnologia da
Informacdo - Ctic, e encaminhar as coordenagdes de cursos os arquivos
para inscrigdo de estudantes habilitados a realizagdo do Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes;

XI - divulgar, em ambito institucional, informag0es e atualizagGes sobre as
legislagbes educacionais, normativas e regulatérias pertinentes as suas
atribui¢des, atentando-se a prazos, qualidade e regularidade na
alimentagdo de dados nos sistemas correspondentes;

XII - publicizar relatérios gerenciais disponibilizados pelos sistemas sob sua
responsabilidade, objetivando subsidiar as autoridades competentes,
acOes efetivas referentes ao planejamento e a tomada de decisdes;

Xl - propor e realizar agdes, junto aos cursos de graduagdo da Unila,
articuladas a CPA e a Pro-Reitoria de Graduagdo - Prograd, que promovam
0 acompanhamento e a elevagdo dos indicadores de avaliagdao externa,
com vistas a melhoria da qualidade dos cursos;

XIV - produzir e divulgar materiais referentes a Supervisao, a Avaliagdo e a
Regulagdo para a comunidade académica da Unila;

XV - acompanhar, divulgar e analisar os indicadores de qualidade da
educagdo superior, calculados pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep, a saber: Conceito de Cursos -
CC, Conceito Enade - CE, Conceito Preliminar de Curso - CPC, Indicador de
Diferenca dentre os Desempenhos Observado e Esperado - IDD e indice
Geral de Cursos Avaliados da Instituigdo - IGC;

XVl - acompanhar e assessorar, no ambito de sua competéncia, as
elaboragdes, reformulagdes e atualizagbes dos Projetos Pedagodgicos de
Cursos - PPCs realizados pelos cursos;

XVIl - realizar outras atividades inerentes a atuagdo do Procurador
Educacional Institucional ou do Pesquisador Institucional.

Art. 52 Ao(a) substituto(a) legal do(a) do chefe da Coordenadoria de
Informacgdo e Regulagdo Institucionais da Unila, quando das auséncias e
impedimentos legais do(a) titular, ficam delegadas as fungdes elencadas
no Art. 22 e o exercicio das atribuigdes elencadas no Art. 32.

Art. 62 Com vistas ao cumprimento de suas tarefas, o(a) chefe da
Coordenadoria de Informagao e Regulagdo Institucionais podera distribuir
competéncias ou atribuigdes aos(as) servidores(as) sob sua
responsabilidade.

Art. 72 As delegagGes de competéncias versadas neste Instrumento, nos
termos do Art. 14, §§12 e 22, da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
terdo validade até sua revogacdo pela autoridade delegante.

Art. 82 Os atos praticados com fundamento na delegacdo de poderes
arrolados nesta Portaria devem mencionar expressamente esta qualidade.

Art. 92 Fica revogada a Portaria n2 2019/2019/GR/Unila, publicada no
Boletim de Servigo n? 443, de 8 de maio de 2019, p. 2; e demais
disposi¢des em contrario.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor em 12 de novembro de 2020, nos
termos do Art. 42 do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
23 de setembro de 2020

INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANCADOS DA
UNILA

HOMOLOGAGAO DE INSCRIGAO N2 1/2020/IMEA

O COORDENADOR do Instituto Mercosul de Estudos Avancados da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria UNILA 360/2019/GR, torna publico, a
homologacdo dos inscritos no Edital 01/2020/IMEA:

1. Lista de Inscritos

INSCRIGAO PROPONENTE STATUS

200918131945663 Caroline da Costa Silva Gongalves Homologada
200915080336390 Clovis Antonio Brighenti Homologada
200918214445582 Ricardo Morel Hartmann | ologada

(Coord.:Diego Moraes Flores).

2. A presente lista ndo implica em aprovagdo das propostas que
passardo as analises nos termos do Edital 01/2020/IMEA.

JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR
21 De Setembro De 2020
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, GESTAO E
INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 140/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCiCIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribuicdes, e
observando o disposto da RESOLUCAO CONSUN n2. 33/2018 que
estabelece a Instrugdo Normativa n? 05 de 26/05/2017 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de
fiscalizacdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 47/2019, firmado
com a empresa BRJ CONSTRUCOES CIVIS LTDA - EPP, cujo objeto é a
contratagdo de empresa de engenharia para a construgdo da primeira
etapa do Edificio Multiuso da UNILA - Construgdo do Bloco de Aulas,
conforme documento 23422.010316/2020-85:

Gestor de execugdo: AREF KALILO LIMA KZAM, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2086727, lotado na SECIC;

Fiscal técnico: RUDNEY BOSTEL, Engenheiro Civil, SIAPE 1916792,
lotado na COB; MARCELO PINARELLI COVER, Engenheiro Civil, SIAPE
1651702, lotado no DPP; FRANCIELI BUTSKE, Arquiteta e Urbanista,
SIAPE 2172428, lotada no DPP; ROSANGELO JERONIMO DA COSTA
DUARTE, Engenheiro de Segurancga do Trabalho, SIAPE 2173027, lotado
na COB; e JEDSON CORREA LEITE, Técnico em Edificagdes, SIAPE
2141171, lotado no DEFO.

Fiscal Administrativo: JOSE SERGIO SILVA DE ALMEIDA, Administrador,
SIAPE 1916374, lotado na SECLO.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste
contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribui¢Ges
de cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das
ocorréncias no Relatdrio de Fiscalizagdo do SIPAC, no qual estdo
disponiveis os documentos editalicios e contratuais basicos para tal
atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de
Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no
periodo, ficando os demais fiscais responsaveis pelo encargo da
fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de
fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato dever3,
tempestivamente, solicitar ao Departamento de Contratos as
providéncias, sendo que na omissdo sera aplicado o disposto no §3¢2 do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Fica revogada a Portaria N2 92/2020/PROAGI.
Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
21 de SETEMBRO de 2020

PORTARIA N2 141/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC/:\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCfCIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribuicdes, e
observando o disposto da RESOLUCAO CONSUN n2. 33/2018 que
estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de
fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 21/2020, firmado
com a empresa TEKIS TECNOLOGIAS AVANCADAS LTDA, cujo objeto é a
contratagdo de permissdo de uso, implantagdo, capacitagdo, suporte e
manutengdo dos sistemas da versdo standard da Plataforma STELA
EXPERTA®, conforme documento 23422.010493/2020-59:

Gestor de execugdo: SANDREIA  FONSECA,
Administracdo, SIAPE 2135078, lotada na PRPPG.

Assistente  em

Fiscal técnico: RINALDO DILSON BRISOLA, Técnico de TI, SIAPE
1823976; e GIULIANO MARCHIORI, Técnico de TI, SIAPE 2141425,
ambos lotados na DISUT;

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizacdo, gestdo e acompanhamento deste
contrato, a comissdao acima designada devera observar as atribuicGes
de cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das
ocorréncias no Relatério de Fiscalizagdo do SIPAC, no qual estdo
disponiveis os documentos editalicios e contratuais basicos para tal
atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de
Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no
periodo, ficando os demais fiscais responsdveis pelo encargo da
fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de
fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato devera,
tempestivamente, solicitar ao Departamento de Contratos as
providéncias, sendo que na omissdo serd aplicado o disposto no §32 do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
21 de SETEMBRO de 2020

PORTARIA N2 142/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribuigdes, e
observando o disposto da RESOLUGCAO CONSUN n2. 33/2018 que
estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de
fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:
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Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 22/2020, firmado
com a empresa Ol S.A., cujo objeto é a contratagdo de servigo
telefénico fixo comutado (STFC) nas modalidades local, longa distancia
nacional (LDN) e longa distancia internacional (LDI), conforme
documento 23422.010772/2020-92:

Gestor de execugdo: ARMANDO JULIO FARIAS DA SILVA MORA
GUERRA, Analista de Tecnologia da Informacdo, SIAPE 2146110, lotado
da DIRT;

Fiscal técnico: WEBER SHOITY RESENDE TAKAKI, Analista de Tecnologia
da Informacdo, SIAPE 1828810; JOAO ALBERTO TEFFILI, Técnico em
Tecnologia da Informagdo,1769389, SIAPE 1826883, ambos lotados na
DIRT.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste
contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribuigdes
de cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das
ocorréncias no Relatério de Fiscalizagdo do SIPAC, no qual estdo
disponiveis os documentos editalicios e contratuais basicos para tal
atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de
Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no
periodo, ficando os demais fiscais responsdveis pelo encargo da
fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de
fiscalizacdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato dever3,
tempestivamente, solicitar ao Departamento de Contratos as
providéncias, sendo que na omissdo serd aplicado o disposto no §32 do
art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
21 de SETEMBRO de 2020

PORTARIA N2 143/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCiCIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribuicdes e
considerando o constante no processo administrativo
23422.010304/2020-21, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO destinada a receber, examinar e
julgar todos os documentos e procedimentos relativos a licitagdo a ser
promovida mediante o REGIME DIFERENCIADO DE CONTRATACOES
PUBLICAS (RDC), com fulcro no Art. 34, caput da Lei 12.462/2011, e
Art. 72 do Decreto n? 7.581/2011, para contratagdo de empresa
especializada para construg¢do da segunda etapa do edificio multiuso -
Bloco de Aulas 2, no terreno localizado na Av. Tancredo Neves n2 3147,
em Foz do Iguagu-PR:

I. CLARISSA BUSS, SIAPE 2149970, Arquiteta e Urbanista, lotada no
Departamento de Projetos e Planejamento - DPP (Presidente);

II. JULIANA DAYENE DE SOUZA NEVES, SIAPE 1750430, Engenheira Civil,
lotada na Coordenadoria de Obras - COB;

Ill. GIANCARLO TOMAZZONI, SIAPE 2160780, Engenheiro Ambiental,
lotado no Departamento de Projetos e Planejamento - DPP;

Art. 22 Nos casos de impedimento, auséncias legais ou eventuais, a
presidéncia da comissdao sera exercida por um de seus membros,
obedecida a ordem sequencial estabelecida no Art. 12, paragrafo unico.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
22 de SETEMBRO de 2020

PORTARIA N2 144/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribui¢des e
considerando o previsto no Decreto 10.024 de 20 de setembro de
2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Equipe de Planejamento da Contratagdo para contratagdo da Base de
Dados MINHA BIBLIOTECA - Plataforma digital de bibliografias,
conforme processo administrativo 23422.010524/2020-95:

. SUZANA MINGORANCE,
Documentalista, lotada na BIUNILA;

SIAPE 2161821, Bibliotecaria

. CARLA FERNANDA FRUEHAUF, SIAPE 2140110, Assistente em
Administracdo, lotada na BIUNILA;

Art. 22 S3o atribui¢cbes da equipe de Planejamento da Contratagdo, de
acordo com Decreto 10.024/2019, a consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratagdo;
Il. Gerenciamento de Riscos; e
IIl. Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo serd
automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
22 de SETEMBRO de 2020

PORTARIA N2 145/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribui¢des e
considerando o previsto no Decreto 10.024 de 20 de setembro de
2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Equipe de Planejamento da Contratagdo para contratagdo de
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assinatura por dois anos da Plataforma Digital PressReader, que oferece
publicagGes seriadas (revistas e periddicos) e jornais de mais de 120
paises, em mais de 60 idiomas, conforme processo administrativo
23422.010515/2020-47:

. SUZANA  MINGORANCE, Bibliotecéria
Documentalista, lotada na BIUNILA;

SIAPE 2161821,

Il. PATRICIA HEDLER OKUNO, SIAPE 1773428, Assistente em
Administracdo, lotada na BIUNILA;

Art. 22 S3o atribuigdes da equipe de Planejamento da Contratagdo, de
acordo com Decreto 10.024/2019, a consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratacdo;
Il. Gerenciamento de Riscos; e
II. Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo serd
automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
22 de SETEMBRO de 2020

PORTARIA N2 146/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM
EXERCiCIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria N2 619/2020/PROGEPE, de 09 de
setembro de 2020, tendo em vista a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas atribui¢es e
considerando as atribuigdes estabelecidas no Sistema de Concessao de
Didrias e Passagens (SCDP); a necessidade de descentralizagdo dos
procedimentos para a concessdo de diarias e passagens; e atendendo
ao Art. 30 da I.N. PROAGI n° 03/2013, RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor ILIONI LOLATTO, SIAPE n2 1913059, para o
encargo de Assessor e de Solicitante de Viagem no ambito da UNILA.

Art. 22 O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE VIAGEM as
responsabilidades de cadastramento da solicitagdo inicial da viagem,
prorrogacdo e complementacdo de viagem, formalizagdo de prestagdo
de contas, anexagdo de documentos, cancelamento de viagem e
exclusdo de PCDP.

Art. 32 O SCDP atribui o perfil de ASSESSOR a responsabilidade de
realizar andlise prévia das solicitagdes de viagem, podendo apontar
eventuais adequacdes e justificativas, antes da aprovagdo da PCDP pela
autoridade correspondente.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EVANDRO CESCA MEZZARI
22 de SETEMBRO de 2020

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 630/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria UNILA n2
366/2019, no uso de suas atribui¢Bes, considerando o previsto no art. 62
da Portaria N2 286/2020/GR, resolve:

Art. 12 Sub-Delegar competéncias e estabelecer atribui¢des ao(a) titular
do cargo de Pré-Reitor(a) Adjunto(a) de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 Ao(A) Pré-Reitor(a) Adjunto(a) de Gestdo de Pessoas da UNILA
ficam delegadas as seguintes competéncias, em observancia as normas
vigentes:

| - Autorizar:

a) as alteragbes de lotagdo, as localizagdes de exercicio e remogoes
internas de servidores técnicos administrativos em educagdo;

b) processos seletivos para contratagdo de professores substitutos,
visitantes e visitantes estrangeiros.

Il - Assinar:
a) editais de concursos publicos e de processos seletivos;

b) atos oficiais a formagdo de comissGes, de grupos de estudo, de equipes
para encargo e de outros colegiados ligados a PROGEPE;

c) comunicag0es pertinentes a PROGEPE.
Il - Conceder:

a) progressdes, promogdes, aceleragdes de promogdo e retribuicdo por
titulagdo aos servidores docentes;

b) progressbes por mérito ou por capacitagdo, bem como incentivos a
qualificacdo aos servidores técnicos administrativos em educagado.

IV - Emitir e, quando for o caso, publicar:
a) comunicagdes pertinentes as agdes da PROGEPE;

b) certificados de eventos realizados pela unidade em parceria ou ndo
com outros entes;

c) certiddes, atestados e declaragbes referentes ao registro de pessoal; e
d) apostilamentos de retificacdes de dados pessoais de servidores.

Art. 32 Ao(A) Pré-Reitor(a) Adjunto(a) de Gestdo de Pessoas da UNILA
ficam estabelecidas as seguintes atribui¢des, em observancia as normas
vigentes:

| - coordenar a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento da Unidade, bem
como implementar, acompanhar e avaliar as atividades oriundas do
planejamento;

Il - subsidiar a elaboragao do Relatério Integrado de Gestao;

Il - planejar e executar atividades concernentes a concursos publicos,
processos seletivos e ingresso de servidores e de colaboradores
tempordrios;

IV - planejar, coordenar, avaliar e executar atividades referentes ao
levantamento de necessidade de pessoal e a alocagdo de forga de
trabalho;

V - analisar, apresentar elaborar parecer consubstanciado por argumentos
legais e de mérito e opinar ao Reitor acerca de processos de mobilidade
externa de servidores;
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VI - propor alteragbes e atualizagdes para resolugdes e instrucdes
normativas em matéria de pessoal, submetendo aos Colegiados
Superiores e ao Reitor

VIl - expedir certidGes, atestados e declaragdes referentes a registro de
pessoal;

VIII - planejar, coordenar e executar atividades relacionadas a alocagdo de
distribuicdo de vagas docentes e dimensionamento de quadro de pessoal
Técnico-Administrativo;

IX - gerenciar a politica de uso e acesso ao banco de dados da area de
pessoal;

X - produzir e disseminar informagdes estatisticas da area de pessoal;

Xl - coordenar as atividades inerentes ao arquivo da area de pessoal e
Assentamento Funcional Digital - AFD;

XII - gerenciar as atividades dos cadastradores parciais, acompanhar as
liberagbes os acessos, instituir protocolos de acesso aos sistemas de
gestdo de pessoas;

XIIl - atuar como agente interlocutor entre PROGEPE e area de Tecnologia
da Informagdo nas atividades de implantagdo do Sistema Integrado de
Recursos Humanos - SIGRH.

Art. 42 Ao(A) substituto(a) legal do(a) Pré-Reitor(a) Adjunto(a) de Gestdo
de Pessoas da UNILA, quando das auséncias e impedimentos legais do(a)
titular, ficam delegadas as fungbes elencadas no art. 22 e o exercicio das
atribui¢des elencadas no art. 3¢.

Art. 52 Os atos praticados com fundamento na delegacdo de poderes
arrolados nesta Portaria devem mencionar expressamente esta qualidade.

Art. 62 O(A) Pro-Reitor(a) de Gestdo de Pessoas, ou o(a) substituto legal(a)
no exercicio da Pré-Reitoria, sempre que julgar conveniente, podera
avocar as competéncias ora sub-delegadas, sem que isso importe em
revogacdo da presente delegagdo.

Art. 72 Esta Portaria entrard em vigor no primeiro dia do més subsequente
a sua assinatura.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
15 de setembro de 2020

PORTARIA N° 646/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2
286/2020/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§ 12 e 32 do
Art. 10 da Lei n2 11.091/2005; Portaria n 09/2006/MEC; e o processo n2
23422.008717/2020-93, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional a servidora
KAREN LORAINE KRAULICH, Assistente em Administracdo, SIAPE 2164243,
nivel de Classificacdo D, do nivel de capacitacdo Il para o nivel IV, a partir
de 6 de agosto de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
22 de setembro de 2020

PORTARIA N° 647/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/

GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o Inciso IX do
Art. 33 da Lei n? 8.112/1990; e o processo n2 23422.010793/2020-10,
resolve:

Art. 12 Declarar vacancia por falecimento, a partir de 10 de setembro de
2020, do cargo de Assistente em Administragdo, cédigo de vaga n?
905159, ocupado pela servidora MARIANNA DE CAMPOS FERREIRA E
SILVA, SIAPE 2148196.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
18 de setembro de 2020

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PORTARIA N2 39/2020/PROGRAD

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria
UNILA n2 24/2020/GR, de 31 de janeiro de 2020, e com base nas
atribui¢des delegadas pela Portaria UNILA n° 042/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 010/2020/PROGRAD de 14 de fevereiro de 2020,
publicada no Boletim de servigo n2 11 de 19 de fevereiro de 2020, que
designou os membros para constituirem o Colegiado do Curso de graduagdo
em Engenharia de Materiais, grau bacharelado, nos termos da Resolugao
COSUEN N2 007/2014, que passara a vigorar com a seguinte composiggo:

Presidente
Rafael Drumond Mancosu

Representagdo Docentes

Gislaine Bezerra Pinto Ferreira - titular;
Eduardo Gongalves Reimbrecht — Titular;
José Ferreira da Silva Junior — Titular;
Mariana Ramos Reis Gaete — Titular

Representagao Discentes

Alexandre de Souza Moreira Filho — Titular;
Kananda Pereira Fernando — Suplente
Representagdo dos Técnicos-administrativos

Tabata Adrieli Moser Ferreira — Titular.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PABLO HENRIQUE NUNES
18 de setembro de 2020

PRO-REITORIA DE PEQUISA E POS-GRADUACAO
EDITAL N2 93/2020/PRPPG
A Comissdo Eleitoral Local (CEL), do Comité Permanente Local de

Iniciagdo Cientifica (CLIC), instituida pela Portaria PRPPG n?9
23/2020/PRPPG, de 08 de abril de 2020, publicada no Boletim de



UNILA

Boletim de Servigo n2 85, de 23 de setembro de 2020, p. 8

Servigos n2 29 de 15 de abril de 2020, nos termos do Estatuto da
Universidade, Regimento Geral da UNILA, Regimento Interno do CLIC, e
os Editais PRPPG N2 56/2020, 58/2020, 75/2020, 78/2020, 79/2020,
80/2020, 81/2020, 84/2020 e 85/2020, para elei¢bes unificadas, torna
publico o presente Edital que divulga o resultado preliminar das
votagOes das elei¢cGes para a categoria DOCENTE.

1. DO RESULTADO PRELIMINAR DAS ELEICOES

1.1 O resultado preliminar da apuragdo dos votos para as candidaturas
concorrentes a representagdao docente na grande area de Ciéncias
Exatas e da Terra para o periodo 2020/2022, considera a participagdo

dos eleitores(as), conforme abaixo:

Participagdo do Grupo de Eleitores(as)

Grupo de Total de Total de votos | Total de votos | Total de votos | Total de votos
eleitores(as) eleitores(as) validos brancos nulos
aptos(as)

Docentes  da 39 16 0 0 16

drea de

Ciéncias Exatas

eda Terra

Total geral 39 16 0 0 16

1.2 Abaixo o resultado da eleigdo da representagdo docente na grande
area de Ciéncias Exatas e da Terra:

Candidatos(as) as Representagdes Docentes da area de Ciéncias Exatas e
da Terra para o CLIC - 2020/2022

Total de Votos Validos

Chapa 1 - VICTOR ARTURO MARTINEZ LEON (Titular) e 16
JONNY ARDILA ARDILA (Suplente)

1.3 O resultado preliminar da apuragdo dos votos para as candidaturas
concorrentes a representacdo docente na grande area de Linguistica,
Letras e Artes para o periodo 2020/2022, considera a participagdo dos
eleitores, conforme abaixo:

Participagdo do Grupo de Eleitores(as)

Grupo de | Total de | Total de votos | Total de votos | Total de votos | Total de votos
eleitores(as) eleitores(as) vélidos brancos nulos
aptos(as)
Docentes da 43 18 0 0 18
area de
Linguistica,
Letras e Artes
Total geral 43 18 0 0 18

1.4 Abaixo o resultado da elei¢do da representagdo docente na grande
area de Linguistica, Letras e Artes:

Candidatos(as) as Representagdes Docentes da drea de Linguistica, Total De Votos Validos

Letras e Artes para o CLIC - 2020/2022

Chapa 1 - VALDILENA RAMME (Titular) e 18
LARISSA PAULA TIRLONI (Suplente)

PORTARIA N2 62/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E P()S—GRADUA(;AO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas
pela Portaria n° 282/2020/GR, e considerando: o Decreto da
Presidéncia da Republica n2 9.759, de 11 de abril de 2019, e o Edital n?
110/2018 — PRPPG, referente ao Programa Institucional de Apoio aos
Grupos de Pesquisa,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n® 70/2019 — PRPPG, que dispGe sobre a
Comissdo de Avaliagdo do Edital n2 110/2018 — PRPPG, referente ao
Programa Institucional de Apoio aos Grupos de Pesquisa.

Art. 22 O art. 29, da Portaria n2 70/2019 — PRPPG, passa a vigorar com
a seguinte redacgdo:

“I — Danubia Frasson Furtado, presidente;

Il - Carolina Balbi Uchoa Brasil;

Il - Jéssica Aparecida Soares;

IV - Emanuelli de Oliveira Avila;

V - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke.” (NR).

Art. 32 Permanecem inalterados os demais dispositivos das Portarias n2
47,67 e 70/2019 — PRPPG.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
23 de setembro de 2020

EDITAL N2 94/2020/PRPPG

RESULTADO PRELIMINAR DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM HISTORIA

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, torna publico, pelo presente edital, o resultado
preliminar do Programa de Pds-graduagdo em Histdria do processo
seletivo para a concessdo de bolsas do Programa de Demanda Social-
UNILA, referente ao edital PRPPG 01/2020.

1. RESULTADO PRELIMINAR
1.1 Programa de Pés-graduagdo em Historia

CLASSIFICAGAO CANDIDATOS(AS)

2. DOS RECURSOS

2.1 As condigOes e prazos para submissdo de recurso ao resultado
preliminar do processo eleitoral para representagdes docentes, sdo
aqueles estabelecidos nos Editais PRPPG N2 56/2020, de 10 de julho e
85/2020, de 02 de setembro de 2020, que anulou a eleicdo da
categoria docente ocorrida em (31/08/2020) e retificou o cronograma
estabelecendo novas datas para o cumprimento das etapas do
processo eleitoral.

2.2 Os recursos devem ser submetidos via formulario Inscreva,

disponivel neste link hps://inscreva.unila.edu.br/.

DANUBIA FRASSON FURTADO

RENATA PEIXOTO DE OLIVEIRA
18 de setembro de 2020

190 GABRIEL ANTONIO BUTZEN
29 LOUDMIA AMICIA PIERRE LOUIS*
LISTA DE ESPERA LAURA ANDREA CRISTIAN MOSQUERA*
LISTA DE ESPERA HAMANDA MACHADO DE MENESES FONTENELE*
LISTA DE ESPERA ALINE DOMINGOS CORREA*
LISTA DE ESPERA BASUALDO IRENEU DOS REIS GOMES*
LISTA DE ESPERA JULIANA ALVES DE SOUSA*

Critério utilizado pela Comissdo de bolsas PPGHIS: item 6.2 - pelo menos 50% das bolsas para candidatos
com necessidade financeira declarada, respeitando a classificagdo do processo seletivo para ingresso em
2020 do Programa de Pés-Graduagdo.

* jtem 6.2 do Edital PRPPG n2 01/2020

2. DISPOSIGOES FINAIS
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2.1 O candidato que deseje interpelar recurso frente ao
resultado preliminar, o mesmo deverd encaminhélo pelo
portal Inscreva da UNILA de 19 e 20 de setembro de
2020 através do link https://inscreva.unila.edu.br

2.2 Os recursos serdo apresentados e julgados pela Co-
missao de Bolsas do Programa em que o candidato esta
matriculado.

DANUBIA FRASSON FURTADO
18 de setembro de 2020

EDITAL N2 95/2020/PRPPG
PROGRAMA DE INICIAGAO AO EMPREENDEDORISMO

Torna publico o Resultado Preliminar das equipes selecionadas na
Etapa 2 - Imersdo do Edital Simplificado Interno n2 55/2020/PRPPG, de
09/07/2020.

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, nomeada pela Portaria UNILA n?
357/2019/GR, de 19 de junho de 2019, por meio da Divisdo de
Inovagdo Tecnoldgica e Fundagdo de Apoio e do Nucleo de Inovagdo
Tecnoldgica, no uso de suas atribuicdes legais,

torna publico o Resultado Preliminar das equipes selecionadas na Etapa
2 - Imersdo do Edital Simplificado Interno N.2 55/2020/PRPPG, de

09/07/2020, referente a Chamada Publica do Programa de Iniciagdo ao
Empreendedorismo.

1.1 Considerando a apresentagdo dos projetos para a banca de avalia-
¢do da Etapa 2 - Imersdo, apresenta-se o resultado de selegdo das equi-
pes:

Ne Projeto Integrantes Mentor Nota Resultado
Sistema de 1. Mauricio Mafra da Silva | Oswaldo
descontaminagdo 2. Rafael Andrade Taveira | Hideo Ando
ambiente baseado no 3. Igor Wilis Mauerberg Junior
efeito luminescente Barbosa "
1 causado por espectro 4. Artur Chais 811 Classificado
ultra violeta (UV-C)
Sistema de controle de 1. Raheel Shahbaz Fabrizzio
temperatura para 2. José Carlos Navas Cedraz
processos de Palma Gaspar
2 abastecimento, 7,97 Classificado

transporte e
armazenamento dos
combustiveis gas
natural e biometano

Uso de residuo de poda | 1. Leticia da Costa Oswaldo
para utilizagdo como 2. Kelly Borne Hideo Ando
substrato no mercado 3. Lucélia Claro da Silva Junior
de produgdo de 4. Nuri Esperanza Sarango
orquideas. Sarango ifi
5 q g 7.41 Desclassificad
o
Métodos Alternativos 1. Andrew Wallace Kétya Regina
para produgdo de Marcelo Vinha Venturini de
Kombucha 2. Ghessyca Aparecida do | Freitas Zara
Bonfim
7 7,18 Classificado
Plataforma virtual como | 1. Alessandra Andretta Cristian
rede de reciclagem 2. Briggitte Anggie D La Antonio
Flor Hernandez Ninaja Rojas
3.Dianeth Sara Lima Bejar
4.Grecia Antonella Nina
8 6,56 Classificado
Flores
YVY FOZ - valorizar o 1. Ana Carolina Rocha Gustavo
local para sua projegdo Marinho Oliveira
global 2. Beatriz de Melo Palacio | Vieira
3. Julia Juvencio Matos
9 4. Jea.nn_e Helena Delava 6,54 Desclassificad
de Oliveira o
Construgdo de um 1. Marcos Aurélio de Oswaldo
protdtipo de turbina Araujo Hideo Ando Desclassificad
10 . o . . 6,45
hidrocinética 2. Kleber Gomes Ramirez | Junior o
Site para comércio de 1. Abner de Almeida Raphael
drogas (IDrug) Costa Fortes
2. Anton Simen Infante
3. Mauro Nooblath Gomes Desclassificad
11 . . . 6,17
4. Nicolas lunovich Konig o
Novos artistas no meio 1. Andrea Vaca Gil André de
digital 2. Alejandra Gutierrez Paz | Souza
3. Paola Andrea Ramirez Macedo
Pefia Desclassificad
12 4. Juan Diego Bello 544 o
Herrera
Café Latinoamérica 1. Claudio Magalhdes Gilson
Santana Batista de
2. Maria Alejandra Paez Oliveira
Jerez
13 3. Cristian Andres Ibafiez Desclassificad
Rodriguez o
4. Benjamin Cuevas
Estratégias e 1. Aline Cristiane Rocha Kétya Regina
Indicadores de Lacerda de
Capacitagdo para uma 2. Maria Laura de Souza Freitas Zara
14 Gestdo de Recursos Pereira Desclassificad
Humanos Sustentavel. o

1.2 Nesta etapa foram selecionadas 5 equipes para

participar da etapa

em baixa tensdo

4. Lucas Timm Wottrich.

Glicosimetro 1. Michelle Lustosa de Oswaldo
3 minimamente invasivo Souza Hideo Ando 793 Desclassificad
de baixo custo 2. Adelio de Souza Conter | Junior ! o
Desenvolvimento de um | 1. Giuliana Rahmeier Rafaella
processo de Bonassa Costa
biorremediagdo de 2. Sabrina Masseron Sell Bonugli
| icolas b: d Santt
4 | solos agricolas baseado antos 752 Classificado
na associagdo de fungos
de solo e biochar
Sistema de medigdo e 1. Eder Andrade da Silva. Oswaldo
controle para melhoria 2. Joylan Nunes Maciel. Hideo Ando
da eficiéncia energética | 3. Romildo da Cruz Junior
5 nos sistemas de energia | Marques. 744 Desclassificad

)

3 — Execuc¢do (Cada equipe receberd um micro investimento para
execucdo dos projetos de até RS 5.000,00 e, serdo financiadas bolsas
de Iniciagdo Tecnoldgica e Industrial (ITI-A), por até quatro meses, para
os alunos de graduag¢do, membros das equipes selecionadas para a
Etapa 3).

1.3 As equipes foram avaliadas conforme os critérios propostos no
item 10 do referido edital, e foram selecionadas as que obtiveram a
maior pontuagdo, com excessao dos projetos n? 3,5, e 6.

1.4 Os projetos n? 1, 3, 5, 6 e 10 apresentaram um mesmo mentor,
porém para a Etapa 3 - Execugdo o mentor sé podera ser responsavel


https://inscreva.unila.edu.br/

UNILA

Boletim de Servico n2 85, de 23 de setembro de 2020, p. 10

por uma equipe, neste sentido, foi classificada a equipe com maior
pontuacgdo, ficando as demais equipes desclassificadas, conforme os
requisitos estabelecidos no item 5.1 do referido edital.

1.5 Os projetos n2 13 e 14 ndo receberdo pontuagdo pois ndo
compareceram para a apresenta¢do do projeto a banca avaliadora.

1.6 Fica previsto a interposicdo de recursos via e-mail:
nucleo.inovacao@unila.edu.br, no periodo de 21 a 22 de setembro de
2020.

Publique-se.

DANUBIA FRASSON FURTADO
03 de agosto de 2020

EDITAL N2 97/2020/PRPPG

RESULTADO DE RECURSO FRENTE AO RESULTADO PRELIMINAR

Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, torna publico, pelo presente edital, o resultado de
recurso frente ao resultado preliminar do processo seletivo para a
concessdo de bolsas do Programa de Demanda Social-UNILA, referente
ao edital PRPPG 94/2020.

1. DO RESULTADO DE RECURSOS

CANDIDATO(A) RESULTADO

BASUALDO IRENEU DOS REIS GOMES INDEFERIDO

DANUBIA FRASSON FURTADO
22 de setembro de 2020

EDITAL N2 98/2020/PRPPG
RESULTADO FINAL DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM HISTORIA

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, torna publico, pelo presente edital, o resultado final do
Programa de Pds-graduagdo em Histéria do processo seletivo para a
concessdo de bolsas do Programa de Demanda Social-UNILA, referente
ao edital PRPPG 01/2020.

1. RESULTADO FINAL
1.1 Programa de Pds-graduagdo em Historia

CLASSIFICACAO CANDIDATOS(AS)

12 GABRIEL ANTONIO BUTZEN

20 LOUDMIA AMICIA PIERRE LOUIS

LISTA DE ESPERA LAURA ANDREA CRISTIAN MOSQUERA

LISTA DE ESPERA HAMANDA MACHADO DE MENESES FONTENELE

LISTA DE ESPERA ALINE DOMINGOS CORREA

LISTA DE ESPERA BASUALDO IRENEU DOS REIS GOMES

LISTA DE ESPERA JULIANA ALVES DE SOUSA

2. DISPOSIGOES FINAIS

2.1. O objeto a que se refere este Edital estd necessariamente
condicionado a disponibilidade do limite orgamentario e financeiro da
UNILA, podendo ser reduzido, suspenso ou cancelado em decorréncia

de eventuais contingenciamentos ou de outra natureza, sem que isso
implique em indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

2.2 Os alunos contemplados com bolsa devem anexar o Termo de Con-
cessdo (ANEXO 1) assinado e copia de comprovante de conta bancaria
até o dia 24 de setembro de 2020 as 14:00.

DANUBIA FRASSON FURTADO
22 de setembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 6/2020/PPGBC

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOCIENCIAS
(PPG-BC), VINCULADO AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS
DA VIDA E DA NATUREZA (ILACVN), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeado pela portaria unila
n2. 0415/2019, publicada no diario oficial da unido (dou) n2. 148, se¢do 2,
de 02 de agosto de 2019; e no boletim de servigo n2. 467, de 02 de agosto
de 2019, no uso de suas atribui¢des, nos termos do seu regimento interno,
aprovado pela resolugdo consun n2. 12, de 24 de maio de 2018, publicada
na boletim de servigo unila n2. 352, de acordo com as deliberagdes de seu
colegiado, torna publico o presente edital, que divulga a suspensdo de
todas as turmas e rematriculas de alunos regulares, em disciplinas do
curso de mestrado do ppg-bc, do primeiro semestre letivo do ano de
2020, a partir de 17 de margo de 2020, por tempo indeterminado:

Considerando as declaragGes de estado de transmissdo comunitaria do
novo Coronavirus SARS-CoV-2 e da Pandemia da Covid-19; de situagdo de
emergéncia em saude publica de importancia nacional e internacional; e
de estado de calamidade publica, emitidas pelas autoridades competentes
da Republica Federativa do Brasil, do Estado do Parana e do Municipio de
Foz do Iguagu;

Considerando as medidas publicas de biosseguranga, distanciamento
social e monitoramento dos cenarios epidemioldgicos, emitidas por
autoridades nacionais, estaduais, municipais e locais, de enfrentamento
ao novo Coronavirus SARS-CoV-2 e a Pandemia da Covid-19, que visam
reduzir os riscos de contagio em seus territdrios, em especial na
comunidade académica e nos campi da UNILA;

Considerando a autorizagdo para dispensar, em cardter excepcional, a
obrigatoriedade de observancia ao minimo de dias de efetivo trabalho
académico pelas instituicbes de educagdo superior;

Considerando a autorizagdo para substituir as aulas presenciais por aulas
em meios digitais, por instituicdo de educagdo superior integrante do
sistema federal de ensino;

Considerando a autorizagdo para usar a comunica¢do a distancia em
bancas de defesa;

Considerando a autorizagdo para suspender excepcionalmente os prazos
para defesa de dissertagdo ou tese;

Considerando a autorizagdo para suspender os prazos maximos de
integralizacdo dos cursos de pds-graduagdo, por tempo indeterminado a
partir de 17 de margo de 2020;
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Considerando a autorizagdo para excluir a variavel tempo de titulagdo em
indicadores relativos a avaliagdo dos programas de pds-graduagdo no
quadriénio 2017-2020;

Considerando a autorizagdo para prorrogar excepcionalmente os prazos
de vigéncia de bolsas de mestrado e doutorado;

Considerando a suspensdo das aulas de graduagdo e pos-graduagdo da
UNILA, no primeiro e segundo semestre letivo de 2020, no ambito dos
cursos e programas da UNILA, por tempo indeterminado, a partir de 17 de
margo de 2020;

Considerando a criagdo do Ensino Remoto Emergencial (ERE) e do Periodo
Especial Emergencial (PEE) na graduacdo e pds-graduagdo, a partir do més
de setembro de 2020;

Considerando a implementagdo de rotinas de trabalho e procedimentos
administrativos remotos no dmbito da UNILA, por tempo indeterminado,
a partir de 18 de margo de 2020;

Considerando a restricdo do livre acesso as dependéncias e aos
laboratérios de ensino e pesquisa da UNILA, excetuando-se somente os
casos estritamente essenciais e inadidveis, a partir de 30 de margo de
2020; e

Considerando a suspensdo da obrigatoriedade do estagio de docéncia,
enquanto perdurar a auséncia de aulas presenciais ou remotas;

1. Da suspensdo das rematriculas e turmas

1.1. A partir de 17 de margo de 2020, por tempo indeterminado, ficam
suspensas todas as rematriculas de alunos regulares e interrompidas todas
as turmas de disciplinas do curso de mestrado do PPG-BC, do primeiro
semestre letivo do ano de 2020, aprovadas e regulamentadas pelos Editais
PPG-BC n2. 001/2020, n2. 002/2020 e n2. 004/2020.

1.2. O periodo de suspensdo nao contara para os prazos de conclusdo de
cursos dos discentes, voltando a contar apds o retorno das atividades
regulares.

1.3. Todo os alunos regulares com matricula ativa em 17 de margo de
2020, permanecerdo com o seu vinculo com o PPG-BC, independente de
aderirem ou ndo ao Ensino Remoto Emergencial (ERE) e aos Periodos
Especiais Emergenciais (PEE).

1.4. O PPG-BC e as autoridades competentes da UNILA avaliardo, no
periodo da suspensdo, a possibilidade da retomada das aulas e turmas do
primeiro semestre letivo do ano de 2020, aprovadas e regulamentadas
pelos Editais PPG-BC n2. 001/2020, n2. 002/2020 e n2. 004/2020, de
forma remota ou presencial nos campi, em caso de biosseguranga perante
os cendrios epidemioldgicos da Pandemia de Covid-19, provocada pelo
novo Coronavirus SARS-CoV-2, medidas que serdo planejadas,
implementadas e comunicadas tempestivamente ao seu corpo docente e
discente, bem como a Administragdo da UNILA, assegurado novo periodo
de ajuste de rematricula de todos os alunos regulares com matricula ativa
em 17 de margo de 2020, preferencialmente nos horarios inicialmente
ofertados das turmas.

2. Das vagas remanescentes

2.1. As vagas eventualmente ndao ocupadas pelos alunos regulares com
matricula ativa em 17 de margo de 2020, ficardo disponiveis aos alunos
especiais aprovados em Processo Seletivo Especial especifico, em caso de
concordancia dos docentes responsaveis pelas turmas e disciplinas.

JORGE LUIS MARIA RUIZ
18 de setembro de 2020

EDITAL N2 7/2020/PPGBC

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS—GRADUACAO EM BIOCIENCIAS
(PPG-BC), VINCULADO AO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS
DA VIDA E DA NATUREZA (ILACVN), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeado pela portaria unila
n2. 0415/2019, publicada no diario oficial da unido (dou) n2. 148, se¢do 2,
de 02 de agosto de 2019; e no boletim de servigo n2. 467, de 02 de agosto
de 2019, no uso de suas atribui¢des, nos termos do seu regimento interno,
aprovado pela resolugdo consun n2. 12, de 24 de maio de 2018, publicada
na boletim de servigo unila n2. 352, de acordo com as deliberagées de seu
colegiado, torna publico o presente edital, que divulga a suspensdo de
todas as turmas e rematriculas de alunos especiais, em disciplinas do
curso de mestrado do ppg-bc, do primeiro semestre letivo do ano de
2020, a partir de 17 de margo de 2020, por tempo indeterminado:

Considerando as declaragbes de estado de transmissdo comunitaria do
novo Coronavirus SARS-CoV-2 e da Pandemia da Covid-19; de situagdo de
emergéncia em saude publica de importancia nacional e internacional; e
de estado de calamidade publica, emitidas pelas autoridades competentes
da Republica Federativa do Brasil, do Estado do Parana e do Municipio de
Foz do Iguagu;

Considerando as medidas publicas de biosseguranga, distanciamento
social e monitoramento dos cendrios epidemiolégicos, emitidas por
autoridades nacionais, estaduais, municipais e locais, de enfrentamento
ao novo Coronavirus SARS-CoV-2 e a Pandemia da Covid-19, que visam
reduzir os riscos de contagio em seus territorios, em especial na
comunidade académica e nos campi da UNILA;

Considerando a autorizagdo para dispensar, em carater excepcional, a
obrigatoriedade de observancia ao minimo de dias de efetivo trabalho
académico pelas instituicoes de educagao superior;

Considerando a autorizagdo para substituir as aulas presenciais por aulas
em meios digitais, por instituicio de educagdo superior integrante do
sistema federal de ensino;

Considerando a autorizagdo para usar a comunica¢do a distancia em
bancas de defesa;

Considerando a autorizagdo para suspender excepcionalmente os prazos
para defesa de dissertacdo ou tese;

Considerando a autorizagdo para suspender os prazos maximos de
integralizacdo dos cursos de pds-graduagdo, por tempo indeterminado a
partir de 17 de margo de 2020;

Considerando a autorizagdo para excluir a variavel tempo de titulagdo em
indicadores relativos a avaliagdo dos programas de pds-graduagdo no
quadriénio 2017-2020;

Considerando a autorizagdo para prorrogar excepcionalmente os prazos
de vigéncia de bolsas de mestrado e doutorado;

Considerando a suspensdo das aulas de graduagdo e pds-graduacdo da
UNILA, no primeiro e segundo semestre letivo de 2020, no ambito dos
cursos e programas da UNILA, por tempo indeterminado, a partir de 17 de
margo de 2020;

Considerando a criagdo do Ensino Remoto Emergencial (ERE) e do Periodo
Especial Emergencial (PEE) na graduacgdo e pds-graduacdo, a partir do més
de setembro de 2020;
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Considerando a implementagdo de rotinas de trabalho e procedimentos
administrativos remotos no ambito da UNILA, por tempo indeterminado,
a partir de 18 de margo de 2020;

Considerando a restricdo do livre acesso as dependéncias e aos
laboratdrios de ensino e pesquisa da UNILA, excetuando-se somente os
casos estritamente essenciais e inadidveis, a partir de 30 de margo de
2020; e

Considerando a suspensdo da obrigatoriedade do estagio de docéncia,
enguanto perdurar a auséncia de aulas presenciais ou remotas;

1. Da suspensado das rematriculas e turmas

1.1. A partir de 17 de margo de 2020, por tempo indeterminado, ficam
suspensas todas as rematriculas de alunos especiais e interrompidas todas
as turmas de disciplinas do curso de mestrado do PPG-BC, do primeiro
semestre letivo do ano de 2020, aprovadas e regulamentadas pelos Editais
PPG-BC n2. 003/2020 e n2. 005/2020.

1.2. Todo os alunos especiais com matricula ativa em 17 de margo de
2020, permanecerdo com o seu vinculo com o PPG-BC, independente de
aderirem ou ndo ao Ensino Remoto Emergencial (ERE) e aos Periodos
Especiais Emergenciais (PEE).

1.3. O PPG-BC e as autoridades competentes da UNILA avaliardo, no
periodo da suspensao, a possibilidade da retomada das aulas e turmas do
primeiro semestre letivo do ano de 2020, aprovadas e regulamentadas
pelos Editais PPG-BC n2. 003/2020 e n2. 005/2020, de forma remota ou
presencial nos campi, em caso de biosseguranga perante os cenarios
epidemioldgicos da Pandemia de Covid-19, provocada pelo novo
Coronavirus SARS-CoV-2, medidas que serdo planejadas, implementadas e
comunicadas tempestivamente ao seu corpo docente e discente, bem
como a Administragdo da UNILA, assegurado novo periodo de ajuste de
rematricula de todos os alunos especiais com matricula ativa em 17 de
mar¢o de 2020, preferencialmente nos horarios inicialmente ofertados
das turmas.

2. Das vagas remanescentes

2.1. As vagas eventualmente ndo ocupadas pelos alunos especiais com
matricula ativa em 17 de margo de 2020, ficardo disponiveis aos alunos
especiais aprovados em Processo Seletivo Especial especifico, em caso de
concordancia dos docentes responsaveis pelas turmas e disciplinas.

JORGE LUIS MARIA RUIZ
18 de setembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLITICA

EDITAL N2 19/2020/PPGPPD

O COORDENADOR DO MESTRADO EM POLITICAS PUBLICAS E
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeado pela portaria unila n2 31/2020,
publicada no diario oficial da unido n2 22, de 31 de janeiro de 2020, no
uso de suas atribui¢des, torna publico, pelo presente edital, a
homologacdo das inscricdes no edital n218/2020/ppgppd de
complemento (parcela dois) da concessdo de auxilio financeiro para
apoio a participagdo discente em eventos cientificos.

1. DA HOMOLOGACAO
1.1 Ficam homologadas as inscrigdes dispostas no quadro a seguir:

Candidatos Inscritos Parecer

Daiani Scheffer deferida

Fernando Carneiro Pires

deferida

Jackson José Sales Miranda Junior

deferida

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA
21 de setembro de 2020

EDITAL N2 20/2020/PPGPPD

O COORDENADOR DO MESTRADO EM POLITICAS PUBLICAS E
DESENVOLVI-MENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeado pela portaria unila n2 31/2020,
publicada no diario oficial da unido n2 22, de 31 de janeiro de 2020, no
uso de suas atribuicdes, torna publico, pelo presente edital, o resultado do
exame de proficiéncia em lingua estrangeira — inglés de acordo com o
estabelecido no edital n214/2020/ppgppd.

1. DO RESULTADO
1.1 O quadro a seguir traz, em ordem do numero de inscri¢do, as notas
e o resultado do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa:

Namero da Inscrigdo Notas Resultado
200822125432793 9,5 Aprovado(a)
200819095649822 10,0 Aprovado(a)
200818153047696 10,0 Aprovado(a)
200825102510391 85 Aprovado(a)
200818162021744 10,0 Aprovado(a)
200819144357958 10,0 Aprovado(a)
200818161847244 10,0 Aprovado(a)
200825162807182 9,0 Aprovado(a)
200822105953952 10,0 Aprovado(a)
200821183823001 Nao Compareceu
200819162610162 85 Aprovado(a)
200825205927201 10,0 Aprovado(a)
200818102828652 9,5 Aprovado(a)
200818211740740 9,0 Aprovado(a)
200818085626557 10,0 Aprovado(a)

GILSON BATISTA DE OLIVEIRA
22 de setembro de 2020
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