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CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUC/T\O N2 15/2020/CONSUN

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o Estatuto, o Regimento Geral e o seu Regimento Interno,
considerando o deliberado e aprovado na 542 Sessdo Ordindria do
Consun e o0 que consta no processo n2 23422.007208/2019-02,
RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Resolugdo n2 19/2019/Consun, que aprova a
construcgdo das edificagBes correspondentes aos projetos do Edificio de
Aulas, do Edificio Multiplo Uso e do Edificio de Almoxarifado, no imével
préprio da Unila localizado na Avenida Tancredo Neves n? 3147,
publicada no Boletim de Servigo n2 483, de 27 de setembro de 2019, p.
1.

Art. 22 O Art. 19, da Resolugdo n2 19/2019/Consun, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

"Art. 12 Aprovar a construgdo das edificagdes correspondentes aos
projetos do Edificio de Aulas (Blocos 1 e 2) e do Edificio de
Almoxarifado, no imovel préprio da UNILA localizado na Avenida
Tancredo Neves n? 3147, Matricula n? 88.742, conforme Plano de
Obras constante nos autos do processo n. 23422.007208/2019-02."
(NR)

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
6 de novembro de 2020

RESOLUGAO N¢ 16/2020/CONSUN

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes legais,
considerando o art. 56 do Regimento Geral da UNILA e o que consta no
processo n? 23422.003451/2017-90, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Conselho do Instituto Latino-
Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territorio da Universidade
Federal da Integracdo Latino - Americana, conforme disposto no Anexo
desta Resolugdo.

Art. 292 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim de Servigo.

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secgao |
Da Apresentagao

Art. 12 O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do
Conselho do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e
Territorio - CONSUNI- ILATIT - da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana — UNILA.

Secdo Il
Da Definigao

Art. 22 O CONSUNI-ILATIT, nos termos do art. 33, inciso |, do Estatuto e
do art. 54 do Regimento Geral da UNILA é 6 drgdo colegiado
deliberativo e normativo maximo, no ambito da unidade académica.
Paragrafo Unico. Nos termos da legislagdo e de suas atribui¢des
regimentais, cabe, também ao CONSUNI, fun¢des de controle das
atividades da unidade, bem como atuar como instancia recursal.

Secao lll
Das AtribuicGes

Art. 32 Ao CONSUNI-ILATIT compete, sem prejuizo das atribuicdes
elencadas em legislagdes superiores:

| - supervisionar as atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo no
ambito do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e
Territério;

Il - atuar como instdncia recursal maxima do Instituto Latino-Americano
de Tecnologia, Infraestrutura e Territério;

Il - exercer, no ambito do ILATIT, fungGes normativas e deliberativas,
estabelecendo as diretrizes para as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo;

IV - realizar, no inicio de cada semestre letivo, reunido conjunta das
ComissGes Académicas para avaliar e integrar o planejamento dos
Centros Interdisciplinares, a ser encaminhado ao Conselho
Universitario;

V - aprovar a proposta orcamentaria dos Centros Interdisciplinares, o
Plano de Desenvolvimento Institucional da unidade e o relatério de
atividades anuais;

VI - realizar processos de avaliagdo das atividades exercidas no Instituto
e Centros Interdisciplinares com base nas normas gerais estabelecidas
pela Universidade;

VIl - criar comissdes, assessorias Ou mecanismos necessarios ao
cumprimento de suas atribuicdes;
VIl - elaborar o Regimento Interno da Unidade, em reunido

especialmente convocada para este fim, com aprovagao de pelo menos
dois tercos dos presentes, para posterior aprovagdo pelo Conselho
Universitario;

IX - propor ao Conselho Universitario a criagdo, extingdo ou
reestruturagao de  Centros Interdisciplinares  ou orgaos
complementares no ambito da Unidade;

X - aprovar os encargos dos docentes e dos técnicos administrativos em
educagdo propostos pelos Centros Interdisciplinares, bem como a
movimentagdo dos servidores docentes;

X!l - manifestar-se sobre matéria de competéncia do Diretor, quando
por ele solicitado;
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Xl - deliberar sobre casos omissos no &mbito da Unidade; e

XNl - atuar como instancia recursal maxima da Unidade, bem como
avocar o exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria de interesse da
Unidade.

Secdo IV
Da Composi¢ao

Art. 42 O Conselho do ILATIT é constituido de acordo com o art. 55 do
Regimento Geral, por:

| - Diretor e o Vice-Diretor;

Il - Os Coordenadores dos Centros Interdisciplinares;

IIl - Os Coordenadores docentes das ComissGes Académicas de Ensino,
Pesquisa e Extensdo;

IV - 03 (trés) representantes docentes vinculados ao Instituto, eleitos
pelos seus pares, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducdo;

V - 02 (dois) representantes dos técnicos administrativos em educagdo
em exercicio no Instituto, eleitos pelos seus pares, com mandato de 02
(dois) anos, permitida uma recondugao;

VI - 02 (dois) representantes dos discentes vinculados ao Instituto,
eleitos por seus pares, com mandato de 01 (um) ano, permitida uma
reconducdo.

§ 12 As representacdes efetivas, mencionadas nos incisos Il a VI,
contardo com suplentes.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO

Art. 52 O Conselho do ILATIT compreende a seguinte estrutura
organizacional:

| — presidéncia;

Il — secretaria;

Il = conselheiros;

IV — plenaria.

Secdo |
Da Presidéncia

Art. 62 A presidéncia do Conselho é exercida pelo Diretor do Instituto,
conforme previsto no art. 37 do Estatuto da UNILA.

§ 12 Na falta ou no impedimento eventual do Diretor, a presidéncia
serd exercida pelo Vice-Diretor e, na auséncia deste, pelo membro
docente do Conselho no exercicio de sua titularidade mais antigo no
Magistério Superior da UNILA.

§ 22 No exercicio da presidéncia, o substituto terd voto de qualidade
em casos de empate.

Art. 72 Compete ao presidente do Conselho:

| - presidir as sessOes e demais atividades do Conselho;

Il - propor a pauta das reunides;

Il - convocar as reunides do Conselho;

IV - exercer o direito ao voto de qualidade, nos casos de empate;

V - sancionar as decises de teor normativo e politico do Conselho;

VI - decidir sobre os casos de urgéncia ou omissos no presente
regimento, ad referendum da plendria, que devera proceder a

apreciagdo em sessdo especialmente convocada ou
imediatamente posterior a decisdo;

VIl - designar relator para as matérias encaminhadas ao Conselho;

VIII - decidir sobre a prorroga¢do de prazo, uma Unica vez, no que se
refere ao trabalho das comissdes especiais e dos relatores mediante
justificativa dos interessados.

§ 12 Caso o prazo de que trata o inciso VIII ndo seja cumprido pela
comissdo especial ou pelo relator, o presidente recolherd a matéria,
mediante comunicado formal, e designard outro presidente da
comissdo especial ou relator.

§ 22 A proposicdo da pauta das sessGes devera priorizar, na ordem de
apreciagdo dos itens, as matérias a serem distribuidas aos relatores,
salvo na hipotese de matéria urgente ou pedido de vista.

naquela

Secao Il
Da Secretaria

Art. 82 A secretaria do Conselho cabe ao Departamento Administrativo
do ILATIT, por meio de servidor(a) especialmente designado(a) pela
direcdo do Instituto, para o encargo de Secretario(a).

Art. 92 Compete ao Secretdrio(a):

| - assessorar o presidente do Conselho na fixagdo de diretrizes e nos
assuntos de sua competéncia;

Il - adotar ou propor medidas que objetivem o aperfeicoamento dos
servigos ligados ao Conselho;

Il - decidir ou opinar sobre assuntos de sua competéncia;

IV - providenciar a convocagdo das sessoes;

V - secretariar as sessoes;

VI - redigir e lavrar as atas das sessoes;

VIl - redigir atos e demais documentos que traduzam as decisdes
tomadas pelo Conselho;

VIII - manter sob sua guarda e atualizados os arquivos de registro e em
carater sigiloso nas situagdes previstas na legislagdo vigente;

IX - receber as propostas para a pauta das reunides;

X - disponibilizar aos conselheiros todos os documentos relativos as
matérias em tramitacao no Conselho, especialmente quando tratar-se
de envio de documentos de pauta de sessao;

Xl - prestar apoio as comissdes e aos relatores designados para
matérias que tramitem na plendria;

Xll - promover a publicagdo dos atos e decisGes normativas do
Conselho;

Xl - manter o controle da frequéncia dos membros do Conselho;

XIV - expedir atestados de presengas aos conselheiros no exercicio de
sua titularidade;

XV - receber, conferir e, caso seja necessario, solicitar a correta
instrugdo do processo;

XVI - preparar processos concluidos para fins de arquivamento;

XVII - adotar providéncias administrativas para a realizagdo das sessoes;
XVIII - executar outras atribuicGes que lhe forem conferidas pelo
presidente.

Secao lll
Dos Conselheiros

Art. 10 A designagdo dos conselheiros, apds a divulgagdo do resultado
das elei¢Oes, devera ser feita pela diregdo.

Paragrafo A designacdo do conselheiro nato
automaticamente em sua posse.

Unico. se dard



UNILA

Boletim de Servigo n2 98, de 06 de novembro de 2020, p. 3

Art. 11. O comparecimento dos conselheiros as sessdes do Conselho é
obrigatério e tem preferéncia as demais atividades universitarias.

§ 12 O conselheiro que ndo puder comparecer a sessao por motivos
legais ou estiver a servico da Universidade em atividade externa,
devera comunicar antecipadamente a secretaria e ao seu suplente,
para substitui-lo.

§ 22 Quando titular e suplente ndo puderem comparecer a reunido
convocada, devem comunicar antecipadamente essa impossibilidade a
secretaria do Conselho, indicando o motivo das suas auséncias.

§ 32 Ndo havendo encaminhamento de justificativa, a falta sera tida
como ndo justificada, perdendo o mandato o conselheiro que acumular
3 (trés) faltas ndo justificadas consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas,
durante o mandato.

§ 49 Constatadas as faltas que acarretarem perda de mandato, a
secretaria notificard o conselheiro, que terda 10 (dez) dias para
apresentar recurso; a justificativa sera apreciada pela plenaria.

Art. 12. Qualquer membro do Conselho perdera seu mandato quando

deixar de pertencer a Instituicdo, unidade, 6rgdao ou classe por ele
representada.

Art. 13. Ndo é permitida a acumulagdo de representagées como titular,
suplente ou cargos de diregdo no Conselho.

Art. 14. Compete aos conselheiros:

| - participar das sessGes do Conselho, contribuindo no estudo, nos
debates e na busca de solugGes para os problemas em discussao;

Il - exercer o direito de voto nas tomadas de decisdo;

Il - participar de comissdes e assumir relatoria de processos;

IV - cumprir os prazos a eles estabelecidos;

V - realizar trabalhos especificos designados pelo Conselho.

Secdo IV
Da Plenaria

Art. 15. A plendria do Conselho se instalara, em primeira chamada, com
a presenga minima de 50% mais um dos seus membros com direito a
voto, e em segunda chamada, meia hora apés a primeira chamada, no
mesmo local, com

presenga minima de um tergo de seus membros com direito a voto.

§ 12 N3do havendo sessdo por falta de quérum, deve ser realizada
segunda convocagdo da mesma sessdo, sem alteragdo de pauta,
havendo entre a data desta sessdo e a anterior o intervalo de 48
(quarenta e oito) horas.

Art. 16. A plenaria delibera por maioria simples dos presentes, salvo os
assuntos que exigem quorum qualificado.

§ 12 Como aprovagao por maioria simples, considera-se a anuéncia da
maioria dos presentes a sessdo, com direito a voto, e excluindo-se, para
fins de cdmputo os impedimentos e a suspeigao.

§ 22 Considera-se como aprovagdo por maioria as seguintes situagoes:

| - a de maioria absoluta, que compreende a anuéncia da maioria de
todos os membros do Conselho com direito a voto, descontando as
cadeiras vacantes;

Il - a de maioria qualificada, que compreende a anuéncia de, ao menos,
2/3 (dois tergos) de todos os membros com direito a voto no Conselho,
descontando as cadeiras vacantes.

Art. 17. As sessdes do Conselho serdo abertas a qualquer membro da
comunidade universitaria, salvo quando a legislagdo dispuser de sigilo.

Art. 18. As sessGes do Conselho poderdo ser gravadas e transmitidas
por meios eletrénicos oficiais da Universidade.

Pardgrafo Unico. As gravagGes ficardo a cargo do setor competente da
Universidade e serdo executadas por servidor especializado, que se
responsabilizara pelo perfeito desempenho do servigo.

Segao V
Das Sessdes

Art. 19. O Conselho reunir-se-a para realizar sessoes:
| — ordindrias;

Il — extraordinarias;

IIl — solenes.

Art. 20. As sessOes do Conselho, ou parte delas, poderdao ocorrer em
carater reservado, quando se tratar de apreciagdo de documentagdo
sigilosa, classificada nos termos da legislagdo em vigor.

§ 192 O carater reservado devera ser definido e informado previamente
na convocagio e/ou na pauta.

§ 22 Terdo acesso a documentagdo sigilosa somente os membros e a
secretaria do Conselho, além dos diretamente interessados na matéria.

Subsecdo |
Das SessGes Ordinarias

Art. 21. O Conselho reunir-se-a ordinariamente com periodicidade
mensal, excetuando-se os meses de férias letivas e recessos escolares.
§ 12 A convocagdo para as sessoes ordindrias sera feita pelo presidente
ou por subscri¢do da maioria absoluta dos membros do conselho com
direito a voto.

§ 22 As reunibes ocorrerdo, preferencialmente, na ultima quinta-feira
de cada més ou no primeiro dia Util imediato;

§ 32 A convocagdo para as sessOes ordindrias sera enviada pela
Secretaria com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis.

§ 42 A convocacdo sera feita exclusivamente por meio dos enderegos
eletrdnicos institucionais.

§ 52 A convocagdo deverd indicar a pauta dos assuntos a serem
tratados e a orientagdo quanto ao acesso dos documentos a serem

analisados.

§ 62 Os documentos referentes a Ordem do Dia deverdo ser
disponibilizados  preferencialmente junto a convocagdo e,
excepcionalmente, em até 72 (setenta e duas) horas do inicio da

sessdo.

Art. 22. Mediante consulta a plendria, por iniciativa propria ou
requerimento de qualquer conselheiro, o presidente podera inverter a
ordem dos trabalhos, bem como dar prioridade ou atribuir regime de
urgéncia a qualquer assunto.

Art. 23. As sessdes ordinarias constarao de duas partes:

| - Expediente: destinado a apreciagdo da ata da reunido anterior,
justificativas de auséncias, comunica¢ées da presidéncia e dos
conselheiros;

Il - Ordem do Dia: destinada a discussdo e votagdo das matérias

constantes da pauta.
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Art. 24. As sessOes ordinarias terdo a duragdo de até 2 (duas) horas
contadas de sua instalagdo.

Paragrafo Unico. As sessOes poderdo ser prorrogadas por até 1 (uma)
hora mediante proposta de qualquer conselheiro e aprovagdo da
plenaria.

Art. 25. O Expediente iniciar-se-a pela apreciagao da ata.

§ 12 A presidéncia declarard a ata aprovada caso ndao houver
manifestacdo de conselheiros por alteragdes.

§ 22 As manifesta¢des dos conselheiros sobre a ata deverdo respeitar o
tempo maximo de 2 (dois) minutos para cada conselheiro.

§ 32 Se houver destaques ou impugnagBes a ata, estas serdo
submetidas a plendria e, se aprovadas, constardo na ata da sessdo em
que foram apresentadas, bem como na Ata a que se referem as
alteragoes.

§ 49 Aprovada a ata, esta sera assinada pelo(a) secretario(a) e
presidente;

§ 52 O tempo maximo, improrrogavel, para o Expediente serd de 20
(vinte) minutos.

§ 62 Os conselheiros que desejarem fazer uso da palavra durante o
Expediente deverdo solicitar inscricdo a secretaria, antes de iniciada a
sessdo.

§ 72 A palavra sera dada aos conselheiros por ordem de inscri¢do e
pelo tempo maximo de até 3 (trés) minutos, ndo se prorrogando o
limite estabelecido para o Expediente mesmo que ainda nao tenham se
manifestado todos os inscritos.

Art. 26. Encerrado o Expediente passar-se-a a Ordem do Dia.

§ 19 Instalada a Ordem do Dia, o presidente submetera a plenaria a
pauta da sessdo.

§ 22 A Ordem do Dia podera ser alterada por solicitagdo de qualquer
conselheiro e aprovagdo da plenaria, nos seguintes casos:

| - retirada ou adiamento de assunto constante da pauta;

Il - inclusdo de matérias urgentes;

Il - alteragdo na ordem dos itens de pauta, mediante justificativa de
urgéncia.

§ 32 No dia da sessdo somente serdo incluidas matérias na pauta
qguando justificadas por regime de urgéncia.

§ 42 As matérias urgentes serdo apreciadas como primeiro item da
pauta.

§ 52 Podera ser concedida inclusdo em regime de urgéncia para
imediata discussdo e votacdo qualquer assunto que ndo conste da
pauta da sessdo, desde que este ndao implique alteragdo do Estatuto ou
do Regimento Geral.

§ 62 Uma vez aprovada pela plenaria a inclusdo em regime de urgéncia,
o assunto dispensa parecer escrito, mas devera receber parecer oral do
presidente ou de um dos membros do Conselho que este designar no
momento, dando-se ao relator para estudar o assunto, o prazo maximo
de 15 (quinze) minutos, durante o qual o Conselho podera prosseguir
no exame da ordem do dia, sem que isso suspenda a urgéncia.

Art. 27. Nas sessGes do Conselho, ndo membros poderdo fazer uso da
palavra uma Unica vez durante as reunides, condicionado a cessdo de
palavra por um conselheiro(a).

Paragrafo uUnico. O uso da palavra por ndo membros do Conselho
ocorrera até um maximo de trés vezes por tema de pauta, tendo cada
fala a duragdo maxima de trés minutos. Cada conselheiro tem direito a
transferir a palavra apenas uma Unica vez a cada reunido do Conselho.

Subsegao Il
Das Sess&es Extraordindrias

Art. 28. O Conselho reunir-se-a extraordinariamente sempre que
houver matéria de relevante interesse, por convocagdo do presidente
ou por subscrigdo da maioria absoluta dos membros do conselho com
direito a voto.

§ 12 A convocagdo deverda ser feita com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis.

§ 292 Junto a convocagdo devera ser encaminhada a pauta para a
sessdo, composta unicamente pelo tema que a deflagrou.

Art. 29. Aplica-se as sessOes extraordinarias o funcionamento das
sessOes ordinarias, salvo as regras referentes ao Expediente, uma vez
que as sessOes extraordindrias, depois de instaladas, terdo apenas a
Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Nas reunides extraordindrias somente sera discutido e
votado o tema motivado na convocagao, sendo nula qualquer decisdo
contraria a esta disposigao.

Subsecao Il
Das SessGes Solene

Art. 30. As sessOes solenes serdao destinadas a realizagdo de ato ou
celebragdo de fato que, por sua natureza, merega relevo ou
comemoragao.

§ 12 As sessOes solenes serdo convocadas por decisdo do Presidente ou
por subscricdo da maioria absoluta dos membros do conselho com
direito a voto, para qualquer dia e hora, e serdo realizadas com a
presencga de qualquer nimero de conselheiros.

§ 29 A pauta sera composta unicamente pela Ordem do Dia, destinada
ao ato e/ou celebragdo que motivaram sua convocagao.

§ 32 A ordem dos trabalhos sera definida a partir das especificidades de
cada ato ou celebragdo, observando-se, quando for o caso, o rito
disposto para as sessGes ordinarias.

Segao VI
Das Proposi¢des

Art. 31. Proposicdo é toda matéria submetida ao Conselho por meio de
processo.

Paragrafo Unico. A proposi¢cdo de matéria ao Conselho é competéncia
da Presidéncia e de seus membros titulares.

Art. 32. Todo processo deve ser instruido com justificativa e legislagdo
pertinente e acompanhado da minuta de documento e/ou resolugéo a
ser analisada.

Paragrafo Unico. Para todo processo sera designado relator ou
comissdo relatora para emissdo de parecer.

Segdo VII
Da Relatoria de Processos

Art. 33. O presidente do Conselho ndo podera ser designado relator.
§ 12 Os relatores poderdo fazer consultas aos diversos 6érgdos da
Universidade, podendo, inclusive, solicitar pareceres ou notas técnicas.
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§ 22 Havendo necessidade de obter parecer externo de pessoa fisica ou
juridica, os relatores deverdo formalizar solicitagdo a Dire¢do do
Instituto.

Art. 34. Toda relatoria tem prazo fixo para entrega de parecer de no
maximo 07 (sete) dias uteis, e estabelecido no momento da
designagdo, permitida uma Unica prorrogagdo de no maximo 03 (trés)
dias uteis.

Paragrafo Unico. Caso o prazo nao seja cumprido pelo relator, o
presidente recolherd a matéria, mediante comunicado enviado por
memorando, e designara outro relator.

Art. 35. Relatoria é a andlise do processo, pelo relator ou comissdo
especial e tem carater opinativo para subsidiar a decisdo final tomada
pelo Conselho.

§ 12 A relatoria é prerrogativa dos membros titulares do Conselho com
direito a voto, podendo ser assumido ad hoc por seu suplente.

§ 22 O processo sera entregue ao relator pela secretaria, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizagdo da sessdo na
qual sera pautada.

§ 32 A relatoria serd entregue, obrigatoriamente, por escrito a
secretaria pelo(s) respectivo(s) relator(es), com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias Uteis da realizagdo da sessdo o qual sera pautada, e
constituir-se-a das seguintes partes:

| - histérico e fundamentos do pedido: para expor a matéria, com
carater informativo;

Il - consideragdes e analise técnica: para expor a analise da matéria;

Ill - voto do relator: para externar opinido sobre conveniéncia da
aprovagdo ou rejeigdo total ou parcial da matéria ou necessidade de
dar-lhe substitutivo ou acrescer emendas.

§ 42 As relatorias emitidas por comissdes especiais serdo assinadas
pelo presidente da comissado; as demais, apenas pelo relator.

§ 52 As emendas s6 poderdo ser feitas por escrito, ficando vedada a
emissdo de pareceres orais.

§ 62 As emendas devem ser enviadas a secretaria até 5 (cinco) dias
antes da sessdo.

Sec¢ao VIII
Dos Debates e Deliberagdes

Subsecdo | Dos Debates

Art. 36. Os debates sobre as proposi¢cées submetidas ao Conselho
iniciam-se pela apresentagdo do parecer pelo relator.

§ 12 O relator do processo dispora de até 15 (quinze) minutos para
realizar a apresentagao.

§ 29 Apds a apresentacdo do parecer sera apresentado o voto
discordante, se houver, de membro que dispord, de 05 (cinco)
minutos.

§ 32 A plendria podera estender o tempo estipulado nos §12 e §22 por
solicitagdo do relator ou autor.

Art. 37. A palavra serd concedida aos conselheiros para pedidos de
esclarecimentos, manifestagdo de apoio ou de discordancia ou para
proposi¢cdo de encaminhamentos.

§ 12 Os conselheiros dispordo de 3 (trés) minutos para cada
intervengdo, num limite de até 02(duas) intervengbes por conselheiro
em cada debate.

§ 22 A plenaria podera conceder maior nimero de intervengGes por
conselheiro se a matéria justificar.

§ 32 Na apreciagdo de parecer, ndo havendo inscricbes para
manifestagdo de conselheiros ou apds encerrado o tempo para debate,
o presidente submeterd o parecer a votagao sem prejuizo de emendas.

Art. 38. InterrupgGes as falas do orador sé sera permitida com sua
prévia concordancia.

§ 12 O tempo gasto pelo aparteante serd computado no tempo
concedido ao orador.

§ 22 N3o serdo permitidas interrupgdes:

| - quando o orador ndo consentir;

Il - quando o orador estiver formulando questdo de ordem.

Art. 39. O tempo de debate de cada matéria esta limitado a 1 (uma)
hora.

§ 12 Durante o debate, os conselheiros poderdo apresentar
proposi¢gdes de encaminhamento para as matérias.

§ 22 Transcorrido o tempo maximo estabelecido, mesmo que haja
conselheiros inscritos, a presidéncia consultard a plendria sobre os
seguintes encaminhamentos:

| - prorrogacao do debate;

Il - votagao da matéria;

Il - deliberagdo a partir dos encaminhamentos sugeridos;

IV - encerramento do debate com retomada na sessdo seguinte;

V - envio da matéria a assessoria juridica ou técnica.

Art. 40. Em qualquer momento da sessdo, desde que, ndo haja orador
falando, podera o conselheiro pedir a palavra a fim de levantar questado
de ordem, excetuando-se quando o orador desviar-se de maneira
flagrante do tema em debate.

§ 12 Questdo de ordem € a interpelagdo da mesa, com vista a manter a
plena observancia das normas do Estatuto, do Regimento Geral e deste
Regimento Interno, além das disposi¢Ges legais.

§ 22 As questdes de ordem devem ser formuladas em termos claros e
precisos, com citacdo dos dispositivos cuja observancia se considere
infringida, sendo resolvida em primeira instdncia pela presidéncia e
conclusivamente pela maioria simples dos presentes.

Art. 41 Cada membro do Conselho ndo podera solicitar o uso da
palavra mais de 02 (duas) vezes, nas discussdes sobre o mesmo
assunto. As manifestag¢@es individuais ndo deverdo ultrapassar 03 (trés)
minutos, exceto para solicitar informagdes, reformular o voto ou, no
caso de relator do processo, prestar esclarecimentos solicitados.

Art. 42. Para apartear um colega, o participante deverd solicitar-lhe
permissdo, ndo podendo ultrapassar o prazo de 1 (um) minuto.

§ 12 N3o serdo permitidos apartes paralelos ao discurso.

§ 22 Os apartes serdo breves e corteses.

Subsegao Il
Das Votagdes

Art. 43. A votagdo comegara pela aprovagdo ou nido do voto do relator
ou seguindo-se, se for o caso, a votagdo de emendas.
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Art. 44. Apds a discussdo de uma matéria, esta sera colocada em
regime de votacgao.

§ 19 A pedido prévio de qualquer conselheiro presente, o presidente
procedera a verificagdo do quérum, antes do inicio da votagdo da
matéria.

§ 22 Em hipdtese alguma sera atendido o pedido de verificagdo a que
se refere o paragrafo anterior se formulado durante ou ap6s a votagdo

da matéria.

Art. 45. Quando houver (03) trés ou mais emendas sobre o mesmo
dispositivo ou quando houver (03) trés ou mais propostas para
regulamentar a mesma matéria, a votagdo sera feita em dois turnos
quando nenhuma proposigao atingir maioria simples dos votos.

§ 12 Caso ndo haja proposicdao com maioria simples em primeiro turno,
serdo votadas, em segundo turno, as duas proposigoes mais votadas no
primeiro turno, considerando-se aprovada aquela que atingir maioria
simples.

§ 292 Em caso de votagdo em segundo turno, ndo havera debate ou
defesa de propostas.

Art. 46. As votagOes far-se-3o pelos seguintes processos:

| - simbdlico;

Il - nominal;

Il - por escrutinio secreto.

§ 12 As votagOes serdo feitas, como regra, com voto simbdlico.

§ 22 No caso de votagdo simbdlica, a verificagdo de qudrum, se
solicitada, objetiva, unicamente, verificar se ha quérum para a
realizagdo da votagdo.

§ 3° E facultado ao conselheiro, em caso de votacdo simbdlica, pedir
“declaragdo de voto”, que serd registrada em ata.

§ 42 A votagdo nominal sera realizada quando solicitada por qualquer
conselheiro e aprovada por maioria simples dos presentes com direito
a voto, ou quando estiver expressamente prevista em legislagcdo.

§ 52 Na votagdo nominal, os conselheiros serdo consultados pela
presidéncia acerca de seus respectivos votos e responderdo a chamada
feita pela presidéncia ou secretaria, anotando-se as respostas e
proclamando-se o resultado final.

§ 62 As votagles por escrutinio secreto serdo realizadas quando
previstas no Estatuto, Regimento Geral, regras internas ou legislagcao
especifica.

§ 72 A votacgdo secreta serad feita por meio de cédulas, recolhidas a
urna, a vista da plendria, e apuradas por dois escrutinadores com
acompanhamento da secretaria; apds a proclamagdo do resultado, sem
qualquer impugnagao, as cédulas serdo inutilizadas.

Art. 47. Apos a matéria entrar em regime de votagdo, ndo serd mais
concedida a palavra a nenhum conselheiro.

Art. 48. O conselheiro estd impedido de votar nas deliberagGes que
digam respeito, diretamente, aos seus interesses, de seu conjuge ou
companheiro, descendentes, ascendentes, colaterais ou por afinidade
até o terceiro grau de parentesco, devendo ser declarado impedido, se
tal iniciativa ndo for tomada pelo préprio conselheiro.

§ 12 Qualquer conselheiro podera apontar a situagdo de impedimento
que sera decidida pelo presidente.

§ 22 O conselheiro impedido de votar conforme o caput deste artigo
sera computado no cdlculo do quérum da votagdo em questao.

Art. 49. Todo conselheiro presente e desimpedido deverd manifestar-
se, por ocasido da votagdo, ndo sendo permitida a abstengdo, exceto
quando da aprovac¢do da Ata de sessdo em que nao estava presente.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho terdo direito a 01 (um) voto
nas deliberagdes, sendo o0 mesmo sempre exercido pessoalmente.

Art. 50. Se o assunto for de interesse pessoal do presidente, este estara
impedido de votar e a sessdo sera presidida pelo vice-presidente ou, na
auséncia deste, por outro conselheiro nos termos deste Regimento.

Subsecao Il
Do pedido de vista

Art. 51. Os conselheiros, individualmente ou em grupo, poderdao
solicitar vista, por escrito, a processo submetido a apreciagdo da
plenadria, antes de iniciar a apreciagdo da matéria e por uma Unica vez
em cada.

§ 12 O pedido de vista interromperd imediatamente a discussdo da
matéria até nova sessdo.

§ 22 Todo o pedido de vista implicard na apresentagdo de parecer por
parte do solicitante, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data em
que o processo lhe for entregue.

§ 32 Transcorrido o prazo, a presidéncia determinard a cobranga dos
autos para que o processo seja automaticamente incluido na pauta da
sessdo seguinte.

§ 42 Caso ocorra juntada de novos documentos ao processo, o pedido
de vista poderd ser renovado pelo prazo de 03 (trés) dias uteis, por
deferimento do Presidente do Conselho;

§ 52 N3o cabe pedido de vista em matérias admitidas em regime de
urgéncia.

Art. 52. A matéria sob vista serd apreciada como primeiro item de
pauta na sessdao ordindria subsequente, exceto se houver matéria
admitida em regime de urgéncia.

Art. 53. Somente podera ser feito um pedido de vista em uma Unica
sessao.

Art. 54. Se o parecer resultado do pedido de vista e o original forem
refutados,
a matéria sera distribuida a nova comissao ou relator(a).

Subsegdo IV
Das Atas do Conselho

Art. 55. A secretaria lavrard ata circunstanciada da sessdo, fazendo
constar:

| - a natureza da sessdo, o dia, a hora, o local de realizagdo e o nome de
quem a presidiu;

Il - os nomes dos conselheiros presentes, bem como os dos que nao
compareceram, constando justificativa da auséncia assim como os que
nao houverem justificado se for o caso;

Il - a discussdo porventura havida a propédsito da ata e a votagdo desta;
IV - 0 expediente;

V - o resumo da discussdo havida na ordem do dia e os resultados das
votagoes;

VI - as declaragdes de voto na integra, quando necessario;

VII - todas as propostas por extenso;

VIIl - o registro, na integra ou em resumo, de outras pegas dos autos,
de qualquer matéria, além das indicadas relevantes, quando
apresentadas por escrito;
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IX - os pronunciamentos ipsis litteris dos conselheiros, quando
solicitados pelos proprios;

Art. 56. As atas das sessOes do Conselho serdo disponibilizadas aos seus
membros com antecedéncia minima de 72 horas antes da sessdo
seguinte, onde serdo apreciadas, sé sendo validas depois de aprovadas
pela plenaria.

§ 12 O envio da cdpia da ata aos membros do

Conselho, por ocasido da convocagdo da sessdo ordinadria em que for
discutida, dispensa sua leitura.

§ 29 As retificagGes feitas a ata, quando ndo acatadas pela secretaria,
serdo submetidas a aprovagdo do colegiado.

§ 32 Um exemplar da ata, da versdo aprovada, serd assinada e
rubricada pelo presidente e pela secretaria devendo ser arquivada em
pasta ou volume préprio;

§ 42 A lista de presenga, assinada pelos conselheiros, serd anexada a
ata e correspondera a assinatura da proépria ata.

§ 52 As atas aprovadas deverdo ser publicadas no prazo de 08 (oito)
dias Uteis da Ultima sessdo, excegdo feita as atas que tratam de
assuntos sigilosos.

Secao IX
Do Veto

Art. 57. O Diretor do Instituto podera vetar fundamentadamente, total
ou parcialmente, as decisdes do Conselho até 05 (cinco) dias Uteis apos
a sessdo em que tenham sido tomadas.

§ 12 Vetada uma decisdo, o Diretor convocara o Conselho para dar
conhecimento do veto, em sessio extraordinaria.

§ 22 A rejeigdo do veto, pelo voto secreto da maioria absoluta dos
conselheiros, resultarad na aprovacgdo definitiva da decisdo do Conselho,
retroagindo seus efeitos a data do veto.

§ 32 A proposigdo sera reencaminhada ao Diretor para assinatura, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§ 42 N3o sendo a proposicdo assinada pelo Diretor no prazo
mencionado acima, a mesma deverd ser assinada pelo membro
representante dos docentes, mais antigo no Magistério da UNILA.

Segdo X
Do Regime de Urgéncia

Art. 58. O regime de urgéncia importa em dispensa de exigéncias
regimentais para determinada proposicdo, exceto em relagdo ao
quérum, qualificado ou ndo, nas matérias sobre as quais o Diretor ndo
possa decidir ad referendum.

Art. 59. A matéria reconhecida urgente podera ser incluida na Ordem
do Dia da sessdo em que seja apresentada, independentemente de
distribuicdo prévia de avulsos, nas seguintes condigGes:

| - pelo presidente;

Il - pelos conselheiros, por intermédio do presidente.

§ 12 Em qualquer dos casos, devera ser apresentada justificativa para
insercdo da matéria de urgéncia cuja deliberagdo serd pela maioria
simples dos conselheiros.

§ 22 As informacgdes e os documentos relacionados a matéria urgente
proposta pelos conselheiros deverdo ser encaminhados ao presidente
com, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da
sessdo, o qual tomara conhecimento do assunto e apresentard a

plendria, garantindo o
proponente(s).

pronunciamento do(s) conselheiro(s)

Secao XI
Da Publicidade dos Atos

Art. 60. A secretaria providenciara as copias das decisdes, resolugdes e
outros atos do Conselho que carecerem de divulgagdo para que sejam
remetidas, em até 10 (dez) dias Uteis, para publicagdo oficial.

Pardgrafo Unico. O prazo estabelecido no caput sera estendido caso a
redacdo final da publicagdo carecer de revisdo gramatical ou juridica
externa a secretaria.

Art. 61. As deliberagées da plenaria serdo publicadas em forma de
resolugdes ou de decisGes, considerando o seguinte:

| - matérias que consistem em regulamentos e politicas para o Instituto
como um todo ou para setores especificos sdo publicadas por meio de
resolugdes;

Il - matérias que ndo consistem em disciplinar ou normatizar serao
publicadas por meio de decisdes.

Paragrafo Unico. As deliberagGes sdo emitidas pelo presidente do
Conselho.

Secao Xl
Das Comissdes Especiais

Art. 62. O Conselho poderd instituir comissdao especial para cada
matéria, sempre que o assunto submetido a deliberagdo o exigir.
Pardgrafo Unico. As comissGes terdo fungdo de assessoramento e
submeterdo suas deliberagdes a plenaria.

Art. 63. Os membros das comissOes especiais que vierem a ser
constituidas serdo escolhidos pela plenaria do Conselho na sessdo que
deliberar pela sua constituicdo.

Art. 64. Na primeira reunido realizada, os integrantes da comissao
especial escolherdo o seu presidente.

Paragrafo Unico. Ao presidente de cada comissdo compete:

| - relatar a matéria;

Il - presidir as reunides da comissdo e nelas manter a ordem;

Il - convocar as reunides

IV - assinar os pareceres;

V - solicitar ao presidente do Conselho, substitutos para os membros
da Comissdo, ausentes ou impedidos de comparecer.

Art. 65. O presidente da comissdo poderd realizar diligéncias, sempre
que for necessario.

Art. 66. Os pareceres das comissdes deverdo ser entregues a secretaria
do Conselho, dentro dos prazos estabelecidos.

Art. 67. Toda comissdo instituida pela plendria tem prazo fixo para
entrega de parecer estabelecido no momento da sua criagdo,
permitida uma Unica prorrogagao.

Paragrafo Unico. Caso o prazo nao seja cumprido pela comissdo, o
presidente do Conselho recolherd a matéria, mediante comunicado
formal, e a incluird na pauta para nova designacdo de comissdo
temporaria ou de relator.
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CAPITULO Il
DA VACANCIA

Art. 68. Haverd vacancia de mandato nos seguintes casos:

| - renuncia formalizada e fundamentada do conselheiro;

Il - afastamento tempordrio de conselheiro da Institui¢do, por qualquer
motivo, por tempo igual ou superior ao periodo do mandato (quando
for o caso, comprovado por documento proprio);

Il - afastamento temporario de conselheiro da Institui¢do, por qualquer
motivo, por tempo igual ou superior a 06 (seis) meses (quando for o
caso, comprovado por documento préprio);

IV - desligamento do conselheiro da Instituigdo;

Paragrafo Unico. Nos casos supracitados, o presidente do Conselho
devera ser comunicado por escrito.

Art. 69. Em caso de vacancia de membro titular, seu suplente assumira
o posto pelo resto do tempo do mandato.

Paragrafo Unico. Ao assumir a titularidade descrita no caput o
conselheiro poderd indicar seu suplente, o qual dependerd aprovagdo
da maioria simples da plenaria do Conselho.

Art. 70. Em caso de vacancia de mandato de membro suplente, o
membro titular indicard ao Conselho um substituto, o qual dependera
de aprovagdo de maioria simples dos membros.

Art. 71. Em caso de vacancia de ambos, titular e suplente, a cadeira
permanecera em vacancia até o término do referido mandato.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72. Na primeira sessdo ordinaria de cada ano letivo, o presidente
deliberara sobre a continuidade da tramitagdo dos processos
pendentes do mandato anterior, determinando:

| - 0 arquivamento;

Il - a continuidade da tramitagdo, designando relator ou comissao
relatora, conforme o caso.

Paragrafo Unico. Nao se aplica o disposto no caput deste artigo, tendo
continuidade de tramitagdo as matérias:

| - cujo relator permanega no exercicio do mandato;

Il - cujo relato ja tenha sido apresentado e votado, mas a matéria ndo
tenha sido concluida.

Art. 73. Este Regimento poderd ser modificado ou alterado mediante
proposta da presidéncia ou de conselheiro titular com direito a voto e
aprovado com quérum de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo Unico. Ocorrendo modificagGes no Regimento Geral e no
Estatuto da UNILA que afetem a coeréncia deste Regimento Interno,
devera ser realizada redagdo para adequagdo do mesmo.

Art. 74. Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pela
plenaria, por deliberagdo da maioria absoluta.

Art. 75. A auséncia de determinada classe de representantes ndo
impedird o funcionamento deste Conselho.

Art. 76. O Conselho podera avocar o exame e a deliberagdo sobre
qualquer matéria de interesse do ILATIT, pelo voto de 2/3 (dois tergos)
da totalidade de seus membros votantes.

Art. 77. Os prazos, expressos em dias, descritos no presente Regimento
Interno serdo contados de modo continuo, excluindo-se o dia de inicio
e incluindo-se o dia de vencimento.

§ 12 Quando o dia inicial ou final coincidir com aquele que ndo houver
expediente na UNILA, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia util
subsequente.

§ 22 Os prazos processuais ndao se suspendem, salvo por motivo de
for¢a maior, devidamente comprovada.

Art. 78. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
6 de novembro de 2020

RESOLUGAO N¢ 17/2020/CONSUN

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o Estatuto, o Regimento Geral e o seu Regimento Interno,
considerando as Leis n? 12.772/2012 e n2 13.370/2016 e o que consta
nos processos n? 23422.006850/2017-11, n2 23422.010673/2017-69 e
n2 23422.009259/2020-09, RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar a alteragdo de regime de trabalho dos servidores
docentes da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA).

Art. 22 O servidor da UNILA, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, regido pela Lei N2 12.772 de 28 de dezembro de
2012 e contemplado na Lei 13.370 de 12 de dezembro de 2016, serd
submetido a um dos seguintes regimes de trabalho:

| - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo institucional;

Il - 20 (vinte) horas semanais de trabalho, em tempo parcial;

Il - excepcionalmente, 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em
tempo integral, observando 2 (dois) turnos didrios completos, sem
dedicagdo exclusiva, conforme artigo 52 desta Resolugdo;

IV - excepcionalmente, carga horaria diferenciada, caso seja portador
de deficiéncia ou tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia
de qualquer natureza, desde que comprovada a necessidade por junta
médica oficial.

Art. 32 Para fins desta resolugdo consideram-se as seguintes alteragdes
de regime de trabalho docente:

| - 20 (vinte) horas semanais de trabalho para 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho sem dedicagdo exclusiva, conforme artigo 52
desta Resolucdo;

Il - 20 (vinte) horas semanais de trabalho para 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho com dedicagdo exclusiva;

Il - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho para 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho com dedicagdo exclusiva;

IV - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho para 20 (vinte) horas
semanais de trabalho;

V - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com dedicagdo exclusiva
para 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

VI - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com dedicagdo exclusiva
para 40 (quarenta) horas semanais de trabalho sem dedicagdo
exclusiva.;
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VIl - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, com dedicagdo
exclusiva, para 30 (trinta) horas semanais de trabalho, desde que
comprovada a necessidade por junta médica oficial, conforme item IV
do art. 22 desta resolugdo;

VIII - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho para 30 (trinta) horas
semanais de trabalho, desde que comprovada a necessidade por junta
médica oficial, conforme item IV do art. 22 desta resolugao.

§12 O docente em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva tem
obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
estando impedido de exercer outra atividade remunerada, publica ou
privada, exceto as previstas na legislacdo.

§29 Nas alteragdes do regime para Dedicagdo Exclusiva, e na hipdtese
de existéncia de exercicio de outra atividade remunerada publica ou
privada, o servidor fica obrigado a se desvincular do outro cargo, no
prazo de até 10 (dez) dias, a contar da publicagdo da alteragdo do
regime de trabalho.

Art. 42 Fica vedada a mudanga de regime de trabalho para o de
dedicagdo exclusiva do docente que esteja, no momento da solicitagao
de mudanga do regime de trabalho, hd 5 (cinco) anos de adquirir o
direito a aposentadoria, em qualquer das modalidades previstas na
legislagdo em vigor.

Art. 5°. A alteracdo do regime de trabalho docente, prevista no art. 32,
decorrerad da necessidade institucional, disponibilidade orgamentaria, e
interesse do servidor, e estara condicionada a disponibilidade do Banco
de Professor Equivalente da UNILA e decorrera, respectivamente, de:

| - Interesse do servidor;

Il - Necessidade institucional;

Il - Disponibilidade orgamentaria.

§ 12 O docente que se encontrar afastado somente tera sua solicitagdo
de alteragdo de regime de trabalho avaliada, apds o decurso de prazo
igual ao do afastamento concedido.

§ 22 N&o se aplica os incisos | e Il aos casos previstos na Lei
13.370/2016.

Art. 62 Os docentes em regime de 20 (vinte) horas poderdo ser
temporariamente vinculados ao regime de 40 (quarenta) horas sem
dedicagao exclusiva, nas seguintes hipdteses:

| - ocupagdo de cargo de diregdo (CD), fungdo gratificada (FG) ou
funcdo de coordenagédo de cursos (FCC); ou

Il - participagdo em outras agdes de interesse institucional definidas
pelo Conselho Superior da UNILA.

Art. 72 Devera conter no processo o formuldrio padrdo de
Requerimento de Alteragdo de Regime Trabalho Docente,
disponibilizado pelo Departamento de Administracdo de Pessoal,
devidamente preenchido, e os seguintes documentos:

| - Plano de trabalho docente, contendo as atividades de ensino,
pesquisa e/ou extensdo, na sua area de atuacgdo, a luz da vigente
resolugdo de atribui¢do de carga hordria docente as diversas atividades
da carreira, com previsdo de, no minimo, 2 (dois) semestres de
atividades;

Il - Declaragdo de acimulo de cargos;

Il - Portaria de homologagdo do Estagio Probatdrio.

Art. 82 O processo de Alteragio de Regime Trabalho Docente,
devidamente fundamentado, respeitara o tramite a seguir:

| - Instrucdo do processo pelo Departamento Administrativo do
Instituto;

Il - Manifestagdo da Area e Centro Interdisciplinar ao qual o docente
esteja vinculado, com as respectivas atas;

Il - Aprovagdo pelo CONSUNI do Instituto ao qual o docente esta
vinculado;

IV - Andlise técnica pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD);

V - Emissdo de portaria pela Reitoria, em caso de aprovacao.

Pardgrafo Unico - O prazo para andlise dos processos que trata esta
Resolugdo sera de 60 (sessenta) dias a partir de seu protocolo,
prorrogéavel por mais 30 (trinta) dias mediante justificativa.

Art. 92 A alteragdo de regime de trabalho aos docentes sera concedida
apds a expedicdo de Portaria, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU).

Pardgrafo Unico - Para todos os efeitos, a alteracdo de regime de
trabalho passa a vigorar no dia seguinte a emissao da portaria.

Art. 10. Ao servidor docente integrante da carreira do magistério
superior na UNILA que esteja ha, no minimo, cinco anos de adquirir o
direito a aposentadoria, em qualquer das modalidades previstas na
legislagdo vigente, é vedada a mudancga de regime de trabalho para o
regime de 40 (quarenta) horas semanais com dedica¢do exclusiva.

Art. 11. E vedada a mudanca de regime de trabalho ao docente da
UNILA que:

a) tiver processo de redistribuigdo em tramitagdo;

b) estiver afastado para qualificagdo.

Art. 12 A presente resolugdo ndo se aplica aos professores temporarios
(substitutos e visitantes), que sdo regidos por legislagdo especifica.

Art. 13 Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo Superior de
Ensino (COSUEN).

Art. 14 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim de Servigo.

ANEXOS DISPONIVEIS NO SIPAC

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
6 de novembro de 2020

EDITAL N2 5/2020/CONSUN

A COMISSAO ELEITORAL INSTITUIDA E DESIGNADA PELA DECISAO N2
5/2020/CONSUN, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente
Edital de homologacdo do resultado da eleicdo prevista no Edital n2
1/2020/Consun; considerando o que consta no processo n9
23422.010043/2020-84.

1. CHAPA ELEITA:

Chapa 1

DENNER MARIANO DE ALMEIDA (Ouvidor eleito)
GIHAN TEIXEIRA JEBAI (Vice-Ouvidora eleita)

ARLOS ELEODORO SEIXAS RISDEN JUNIOR
EDUARDO GONGALVES REIMBRECHT
PAULA ANDREA JARAMILLO ARAUJO

5 de novembro de 2020


https://sig.unila.edu.br/sipac/verArquivoDocumento?idArquivo=643007&key=4206f5ce0799041efaab0eecf3ce2788&idDocumento=483354&downloadArquivo=true
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GABINETE DA REITORIA
PORTARIA N2 365/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com os Arts. 20
e 21 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Resolugdo n2
3/2014/Consun; e o que consta no processo n2 23422.013641/2017-15,
resolve:

Art. 12 Homologar, a partir de 19 de setembro de 2020, o resultado final
do estagio probatério da servidora JULIANA DE SOUZA MEDEIROS,
Psicélogo-Area, SIAPE n2 2421930, aprovado no estagio probatdrio.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
5 de novembro de 2020

PORTARIA N2 366/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com os Arts. 20
e 21 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Resolugdo n2
3/2014/Consun; e o que consta no processo n 23422.013642/2017-60,
resolve:

Art. 12 homologar, a partir de 25 de setembro de 2020, o resultado final
do estagio probatdrio do servidor CELSO GARCIA PAULA JUNIOR, Técnico
Em Assuntos Educacionais, siape n2 2421843, aprovado no estagio
probatdrio.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
5 de novembro de 2020

PORTARIA N2 367/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢Oes legais, de acordo com os Arts. 20
e 21 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Resolugdo n2
3/2014/Consun; e o que consta no processo n 23422.013643/2017-12 ,
resolve:

Art. 12 homologar, a partir de 23 de setembro de 2020, o resultado final
do estdgio probatdrio da servidora JOSIANE COSTA PASQUALI, Contadora,

siape n2 2421695, aprovada no estagio probatdrio.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
5 de novembro de 2020
PORTARIA N2 368/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigGes legais, com fundamento nos arts.

143, 148 e 152, todos da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Sindicancia Investigativa designada pela
PORTARIA N2 8/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 4, de 17 de
janeiro de 2020, p. 2, e reconduzida por meio da Portaria N2
227/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 60, de 17 de julho de
2020, p. 1 e Portaria N2 315/2020/GR, publicada no Boletim de Servico n2
81, de 11 de setembro de 2020, referente ao Processo n2
23422.002474/2019-71.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a partir de 15 de novembro de 2020

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
5 de novembro de 2020

PORTARIA N2 369/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigcdes legais, com fundamento nos arts.
143, 148 e 152, todos da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada
pela Portaria n2 77, de 11 de margo de 2020, publicada no Boletim de
Servigo n2 19, de 13 de margo de 2020, p. 1, e reconduzida por meio da
Portaria N2 226/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 60, de 17 de
julho de 2020, p. 1, e Portaria N2 316/2020/GR, publicada no Boletim de
Servico n2 81, de 11 de setembro de 2020 referente ao Processo n2
23422.005141/2017-18, ante as razdes apresentadas no MEMORANDO
ELETRONICO N2 7/2020 - CPAD 5141/2017.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a partir de 15 de novembro de 2020

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
5 de novembro de 2020

PORTARIA N2 370/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicGes legais, e tendo em vista o
disposto nos artigos 143 e 149 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, RESOLVE:

Art. 12 Designar MARCOS ROQUE DA ROSA, Técnico de Tecnologia da
Informacdo, SIAPE 2148470, para, em substituicdo a RINALDO DILSON
BRISOLA, Técnico de Tecnologia da Informagao, SIAPE 1823976, compor a
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar responsavel pela
apurac¢do dos fatos de que tratam o processo 23422.002692/2015-50,
constituida pela Portaria n2 334/2020/GR, de 30 de setembro de 2020,
publicada no Boletim de Servigo n2 88, de 30 de setembro de 2020, p. 2.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
5 de novembro de 2020
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INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANCADOS DA
UNILA

EDITAL N2 09/2020/IMEA

O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeado
pela Portaria UNILA 360/2019/GR, torna publico, com fulcro no art. 94 e
seguintes do Regimento Geral da UNILA, o Edital para Apoio a Organizagdo
de Eventos interdisciplinares ou transdisciplinares: Coldquios, seminarios
de pesquisa, palestras e conferéncias, Processo 23422. 013296/2020-38.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Objeto

1.1.1 Fomento a eventos interdisciplinares e/ou transdisciplinares
promovidos por pesquisadores da UNILA sobre os seguintes temas:
1.1.1.1 Principais desafios e problemas para a integragdo dos territorios,
governos e sociedades latino-americanos e caribenhos;

1.1.1.2 Politicas publicas de seguranga e de garantia de direitos na
América Latina e no Caribe;

1.1.1.3 A produgio e circulagdo de informagGes na era das fake news e
deepfakes;

1.1.1.4 As implicagBes para as democracias diante das mudangas politicas
e econdmicas na América Latina e no Caribe neste inicio de século 21;
1.1.1.5 Inteligéncia Artificial: desafios para as ciéncias exatas, tecnoldgicas
e humanidades;

1.1.1.6 As mudangas politicas, econdmicas, na natureza do trabalho e as
condigbes de vida e de sobrevivéncia dos trabalhadores na América Latina
e no Caribe;

1.1.1.7 Seminarios académicos sobre teoria, epistemologia e metodologia
da pesquisa cientifica;

1.1.1.8 A natureza e velocidade na difusdo das epidemias (pandemia) em
escala global e os desafios para a pesquisa cientifica interdisciplinar;
1.1.1.9 Ciéncia com consciéncia: ciéncia pura e aplicada, tedrica e
experimental;

1.1.1.10 Ciéncia versus militancia nas universidades publicas e privadas;
1.1.1.11 Limites e possibilidades no uso das tecnologias, da medicina e da
ética no prolongamento artificial da vida;

1.1.1.12 Estado, violéncia e desigualdades nos territérios da desigualdade
na América Latina e no Caribe;

1.1.1.13 Agricultura e Industria 4.0 na América Latina e no Caribe;

1.1.1.14 RepresentagOes da politica, economia e cultura latino-americana
e caribenha;

1.1.1.15 As novas fronteiras do conhecimento na América Latina e Caribe:
prospeccao de novos temas relacionados com os valores da UNILA.

1.2 Objetivos

1.2.1 Apoiar, mediante auxilio financeiro, eventos interdisciplinares e/ou
transdisciplinares promovidos por pesquisadores da UNILA, a partir da
cooperagdo entre diferentes areas do conhecimento em torno de uma
mesma questao ou tema em comum;

1.2.2 Estimular a difusdo da pesquisa interdisciplinar avangcada na UNILA,
sobre temas de grande interesse e relevancia social;

1.2.3 Contribuir para o levante de discussdes a respeito do avango do
estado da arte do conhecimento cientifico nos temas abordados no item
1.1.

1.2.4 Colaborar para o estimulo do desenvolvimento de pesquisas e
estudos de grande relevancia social na regido da triplice fronteira Brasil -
Paraguai - Argentina;

1.2.5 Concorrer para a promog¢ao dos grupos interdisciplinares de
pesquisa tedrica e aplicada na UNILA;

1.2.6 Criar condigOes para que haja cooperagdo entre diferentes areas do
conhecimento cientifico e possibilidades de engajamento em eventos

interdisciplinares e/ou transdisciplinares promovidos por pesquisadores
da UNILA.

1.2.7 Fortalecer a imagem da Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana - UNILA, enquanto instituicdo de referéncia na triplice
fronteira.

1.2.8 Consolidar institucionalmente o IMEA, a partir da realizagdo de suas
atividades finalisticas.

2. FORMAS DE APOIO

2.1 O valor total deste edital é de, no minimo, RS 30.000,00 (trinta mil
reais).

2.2 Serdo apoiadas propostas por ordem decrescente da nota de
classificagdo. As propostas deverdo, no ato da inscri¢do, informar sua faixa
de enquadramento para avaliagdo da solicitagdo de apoio, a partir da
justificativa, do orgamento apresentado e dos seguintes critérios:

2.2.1. Apoio até RS 10.000,00 (dez mil reais): faixa enquadrando eventos
gue envolvam a interacdo, na abordagem tematica, de no minimo duas
areas diferentes de conhecimento, sendo desejavel mais que duas (Anexo
1n);

2.2.2 Apoio de R$ 10.000,01 (dez mil reais e um centavo) a RS 30.000,00
(trinta mil reais): faixa enquadrando para eventos que envolvam a
interagdo de no minimo trés areas diferentes do conhecimento, sendo
desejavel mais que trés (Anexo IlI);

2.2.3 O montante a ser destinado a cada evento proposto estara
condicionado a sua avaliagdo técnica e de mérito cientifico, incluida
andlise do orcamento e cronograma fisico/financeiros, a ser feita por
avaliadores(as) convidados pela coordenagdo executiva.

2.3 O financiamento podera ser ampliado, reduzido ou suspenso em
decorréncia de eventuais contingenciamentos, sem que isso implique em
direito a indenizagdo ou reclamacgdo de qualquer natureza.

2.4 Identificada a conveniéncia e oportunidade e havendo disponibilidade
de recursos adicionais para a presente chamada, neste ou em novo
exercicio fiscal, o IMEA podera decidir por fomentar novas propostas ja
classificadas, respeitados os requisitos estabelecidos.

2.4.1 Havendo recursos oriundos de outras fontes, doagdes, transferéncias
internas, poderdo ser custeadas outras propostas de eventos classificados,
respeitando-se os requisitos do presente edital.

2.5 S3o itens financiaveis:

2.5.1 Materiais de consumo, conforme lista no ANEXO [;

2.5.1.1. Serdo financiaveis materiais de consumo ndo disponiveis no
almoxarifado da Universidade;

2.5.2 Servigos de terceiros, incluidos servigos de tradugGes simultaneas;
2.5.3 Despesas de Transporte e Didrias para atividades diretamente ligadas
a realizagdo das  propostas, inclusive para vinda de
Pesquisadores/Estudiosos/Cientistas.

2.6 S3o vedadas despesas com:

2.6.1 crachas, pastas e similares, certificados, ornamentagdo, coquetel,
alimentagdo, shows ou manifestagOes artisticas de qualquer natureza;
2.6.2 despesas de rotina como contas de luz, agua, telefone, correios,
reprografia e similares;

2.6.3 pagamento de multas ou taxas de administragdo, de geréncia, a
qualquer titulo;

2.6.4 obras civis;

2.6.5 aquisicdo de veiculos automotores, locagdo e despesas com
combustiveis de qualquer natureza;

2.6.6 pagamento de saldrios ou complementacdo salarial de pessoal
técnico e administrativo ou quaisquer outras vantagens para pessoal de
instituicGes publicas (federal, estadual e municipal);

2.6.7 pagamento, a qualquer titulo, a agente publico da ativa por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados, a
conta de quaisquer fontes de recursos;

2.6.8 pagamento a qualquer titulo, a empresa privada que tenham em seu
quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa
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publica ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

2.6.9 aquisicao de equipamentos, de itens de investimento, de material
permanente, incluindo livros;

2.6.10 utilizagdo dos recursos a titulo de empréstimo pessoal ou a outrem
para reposicdo futura;

2.6.11 efetuar despesas fora do periodo de vigéncia deste Edital (por
exemplo, execugdo de servicos e recebimento de material com data
posterior ao estabelecido no Edital) ou anteriores ao mesmo;

2.6.12 para despesas em desacordo com este Edital;

2.7 Ficam vedados parcelamento de despesas com recursos deste edital.
2.8 Sdo evidéncias documentais para materiais de consumo financiaveis:
2.8.1 Trés orcamentos e nota fiscal em nome do(a) coordenador(a)
proponente. Os orgamentos para aquisigdo de material de consumo ou
contratagdo de servico devem conter: Nome e CNPJ da empresa, data e
descrigdo do item.

2.8.2 A pesquisa de pregos obtidas através de midia especializada, sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, deve conter a data e
hora de acesso. Use a fungdo “imprimir para relatério” para salvar a
consulta de prego. Ndo sera aceito o “print da tela” de orgamento.

2.8.3 Consulta sobre disponibilidade de item ao almoxarifado da UNILA. A
consulta pode ser via e-mail institucional, desde que os itens consultados
estejam discriminados na consulta junto ao almoxarifado.

2.9 S3o evidéncias documentais para servigos de terceiros financidveis:
2.9.1 Trés orcamentos e nota fiscal em nome do(a) coordenador(a)
proponente. Os orgamentos para contratagdo de servico devem conter:
Nome e CNPJ da empresa, data e descrigdo do item.

2.9.2 A pesquisa de pregos obtidas através de midias especializadas, sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, deve conter a data e
hora de acesso. Use a fungdo “imprimir para relatério” para salvar a
consulta de prego. Nao sera aceito o “print da tela” de orgamento.

2.9.3 Para Pessoa Fisica nota fiscal avulsa ou Recibo de Profissional
Autdnomo e para Pessoa Juridica nota fiscal ou cupom fiscal.

2.9.4 Para taxa de publicacdo: Nota fiscal, cupom fiscal ou recibo original
comprovando o repasse dos recursos, com o nome e CPF do(a)
coordenador(a) do evento.

2.10 S3o evidéncias documentais para auxilio viagem:

2.10.1 Comprovante de compra do bilhete, acompanhado dos cartdes de
embarque originais, contemplando o percurso completo, com
levantamento de trés orgamentos de pesquisa de mercado

2.10.2 Declaragdo de auxilio viagem ANEXO VI

2.10.3 O célculo dos auxilios de viagem deve considerar o nimero de
pernoites ocorridas no periodo que compreende o deslocamento até o
retorno a sede. No dia do retorno, se ndo houver pernoite, conta-se meia
diaria.

2.10.3.1 Utilizar como base de célculo para pagamento das diarias no pais
os valores constantes no Decreto no. 5.992, de 19 de dezembro de 2006,
ou legislagdo subsequente, que dispGe sobre a concessdo de diarias no
ambito da administragcdo federal direta, autdrquica e fundacional,
(disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2006/decreto/d5992.htm> ).

2.10.4 Havendo afastamento de servidor da UNILA, é obrigatério o
cadastro no sistema SCDP.

2.11 Poderdo haver outros editais complementares ao presente, como de
bolsas para graduandos e pos-graduandos vinculados a execucdo das
propostas aprovadas.

3. INSCRICAO E CONDICOES

3.1 Serdo apoiados eventos interdisciplinares e/ou transdisciplinares
promovidos por pesquisadores(as) da UNILA, e que:

3.1.1 esteja adimplente, coordenador(a) da proposta e seus membros, se
for o caso, em relagdo a prestacdo de contas de auxilios financeiros
recebidos por intermédio de outros editais do IMEA, até a data prevista

para inicio do recebimento dos recursos financeiros constantes no
cronograma do presente edital;
3.1.2. possua curriculo na plataforma Lattes (CNPq) atualizado no ano de
2020, coordenadores(as) e seus membros, se for o caso; dos estrangeiros,
gue ndo possuirem curriculo Lattes, pede-se o envio de um curriculo,
formato Pdf 10 MB, contendo suas principais produgdes académicas nos
ultimos 10 (dez) anos.
3.1.3 apresente proposta de evento contendo detalhamento de suas
atividades, cronograma fisico-financeiro e tdépico que exponha a
justificativa para o recebimento do financiamento, dada a faixa escolhida;
3.1.4 apresente Planilha de proposta de execugdo financeira, conforme
ANEXO IV;
3.2 Cada proponente podera submeter apenas uma proposta neste edital.
3.2.1 Caso haja mais de uma proposta para 0 mesmo proponente, sera
considerada a ultima proposta submetida.
3.3 As inscrigBes se dardo por meio do sistema “Inscreva” disponivel em:
<https://inscreva.unila.edu.br/>
3.4 Os(As) interessados(as) deverdo apresentar, e/ou inserir, a seguinte
documentagdo, no sistema inscreva, em formato Pdf no tamanho méaximo
de 10mb cada:

a) SIAPE;

b) CPF;

c) dados bancarios (de conta corrente de prdépria titularidade);

d) proposta de evento, contendo detalhamento de suas atividades e
cronograma fisico-financeiro, e tépico que exponha a justificativa para o
recebimento do financiamento, dada a faixa escolhida; formato Pdf até
10MB;

e) indicagdo do enquadramento da faixa de financiamento;

f) planilha de execugdo financeira, ANEXO IV,

g) Link para o curriculo lattes;

h) demais informacdes, se houver.
3.5 Ndo serdo aceitas inscri¢oes realizadas por quaisquer outros meios
gue ndo sejam o sistema “Inscreva” da UNILA.
3.6 As submissdes que tiverem documentagdo
desclassificadas.
3.7 Ao término da inscrigdo, sera gerado um comprovante que valerd
como confirmagdo da solicitagdo de apoio.
3.8 A confirmacdo da inscri¢do ndo assegura o deferimento do pedido que
serd submetido a andlise dos(as) avaliadores(as) convidados pela
coordenagdo executiva, nos termos deste Edital.
3.9 InscrigGes, via internet, ndo recebidas por motivos de ordem técnica —
problema nos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo — bem como em fungdo de outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados da inscrigdo para o sistema
“Inscreva” da UNILA, isentam o IMEA de responsabilidade.
3.10 O envio de documentos ilegiveis ou arquivos corrompidos implicara
no indeferimento da solicitagdo.
3.11 Apds o encerramento do prazo de inscrigdo ndo serd aceita a
alteragdo, inser¢do de informagdes adicionais ou a complementacdo da
documentagdo, bem como, ndo serdo aceitas inscri¢des fora dos prazos
determinados no cronograma deste Edital.
3.12 A andlise do atendimento neste item serd feita pela equipe técnica do
IMEA, apds o que sera emitida a lista de homologagdo das inscrigdes.
3.13 Solicitagdes ou recursos deverdao ser submetidos por meio de
formuldrio eletronico (Inscreva) disponivel neste link
<https://inscreva.unila.edu.br/>.
3.14 O cronograma das etapas do Edital esta disponivel no ITEM 9.

incompleta serdo

4. SELECAO, RESULTADOS E RECURSO

4.1 A selegdo para concessdo de apoio do presente edital ocorrerd em
uma Unica fase, eliminatdria e classificatoria, realizada por avaliadores(as)
- Ad hoc - convidados(as) pela coordenagdo executiva.

4.2 A Cada proposta passara por dois(duas) avaliadores(as). Em cada
avaliagdo as propostas pontuardo o maximo de 10,0 (dez) pontos,
distribuidas da seguinte forma:
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4.2.1 exequibilidade financeira da proposta, analisando-se a justificativa
do enquadramento de faixa de valor face a proposta de execugdo
financeira, objetivos, metodologia adotada e resultados esperados com a
realizagdo do evento - 1,0 (um) ponto;

4.2.1.1 Nessa andlise o avaliador(a) podera conceder importancia menor a
indicada na faixa de valores solicitada, devidamente fundamentada;

4.2.2 objetivos voltados as indugbes do item 1.1 e que demonstrem a
relevancia do evento para a promogdo de pesquisas ja conduzidas ou
cujos debates e discussGes possam suscitar o desenvolvimento de novas
pesquisas - 1,0 (um) ponto;

4.2.3 exequibilidade operacional face ao tipo de evento a que se pretende
realizar, bem como a metodologia, em relagdo aos objetivos e resultados
esperados - 1,0 (um) ponto;

4.2.4 assuntos tedricos e cientificos a serem abordados que denotem
carater avangado da proposta - 1,0 (um) ponto;

4.2.5 interdisciplinaridade ou transdisciplinaridade dos assuntos e
exposi¢Bes abordadas - 1,0 (um) ponto;

4.2.6 multidisciplinaridade do evento, com interagdo entre
pesquisadores(as) expositores(as), de maneira a propiciar integracdo
dialdgica entre os assuntos abordados - 1,0 (um) ponto;

4.2.7 presenga de pesquisadores(as) expositores(as) seniores de outras
universidades, prioritariamente aqueles(as) com capacidade comprovada
em pesquisa cientifica sobre temas complexos e/ou inéditos, ou
pesquisadores(as) seniores, com grande expertise (comprovada pelo
curriculo) nas induges relativas ao item 1.1, - 1,0 (um) ponto;

4.2.8 presenca de pesquisadores(as) expositores(as) de outros paises da
América Latina e Caribe - 1,0 (um) ponto;

4.2.9 diversidade dos meios para divulgagdo e publicizagdo dos resultados
do(s) eventos(s) - 1,0 (um) ponto;

4.2.10 envolvimento da comunidade discente da UNILA nas formas de
execugdo e como publico destinatério do evento - 1,0 (um) ponto;

4.3 o(a) avaliador(a) podera trabalhar de forma remota, utilizando-se de
tecnologias de informagdo e comunicagao, para resguardar sua seguranga
por conta da pandemia;

4.4 os(as) avaliadores(as) convidados deverdo declarar auséncia de
conflito de interesses face a avaliagdo de propostas dos candidatos
inscritos (Anexo IX).

4.5 Considerar-se-a aprovada a proposta cuja nota seja igual ou superior a
7,0 (sete), oriunda da média simples das notas emitidas pelos(as)
avaliadores(as).

4.6 Propostas cujas notas sejam insuficientes para aprovacdo serdo
indeferidas.

4.6.1 Do indeferimento se dard ciéncia ao(a) proponente para que, no
prazo improrrogavel de 2 dias (dois), apresente recurso, devidamente
enderegado, apontando os argumentos necessarios e especificos face as
avaliagdes realizadas;

4.6.2 Ndo serdo aceitos recursos genéricos, sem apontamento dos
critérios a que se pretende defender, bem como esvaziados de
argumentagao;

4.6.3 O(A)s avaliadores(as) analisardo os recursos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis;

4.7 Apods andlises e decisdo dos(as) avaliadores(as) far-se-a lista final e
homologagao do resultado;

4.8 S3o critérios de desempate, nesta ordem, os(as) aprovados(as) que:
4.8.1 propostas de eventos que tenham o envolvimento do maior nimero
de areas do conhecimento;

4.8.2 propostas de eventos que contem com o maior nivel de
internacionalizagdo, entendida como a participagdo de pesquisadores(as)
expositores(as) que sejam naturais e com domicilio profissional de outros
paises;

4.8.3 propostas de eventos que garanta a presenga de pesquisadores(as)
expositores(as) seniores;

4.8.4 o(a) coordenador(a) do evento tenha mais tempo de casa;

4.9 Os resultados serdo divulgados no portal de editais da UNILA.

4.10 O IMEA ndo se responsabiliza por pedidos de recursos nao recebidos,
ou recebidos sem anexos ou recebidos com anexos corrompidos.

4.11 Todas as propostas aprovadas estardo aptas a serem executadas,
porém, a aprovagao no presente Edital, ndo garante o direito aos recursos
financeiros.

5. DOS COMPROMISSOS E RESPONSABILIDADES
5.1 Sdo compromissos e responsabilidades do(a)
proponente/coordenador(a) de evento, sem prejuizo de outros,
decorrentes da ocupagdo de cargo publico e utilizagdo de recursos
publicos, bem como de sua equipe:
5.1.1 Prestar a coordenagdo executiva do IMEA todas as informagdes
necessarias a operacionalizagdo do evento: cronograma de atividades,
recursos materiais e humanos necessarios, dados bancarios; sinopse dos
assuntos a serem abordados, descrigdo das atividades a serem
desenvolvidas, sem prejuizo de outras documentagdes que podem ser
exigidas pela coordenagdo executiva do IMEA;
5.1.2 Gerir os recursos financeiros concedidos a realizagdo do evento,
ciente de suas responsabilidades de aplicagdo conforme a aprovacdo e
prestagdo de contas de acordo com o item 7 e a legislagdo vigente;
5.1.3 Estar adimplente com a prestagdo de contas de recursos oriundos do
IMEA, se for o caso;
5.1.4 Realizar contato prévio e proceder com que se fizer necessario para
viabilizar a vinda de pesquisador(a) ou estudioso(a), se for o caso, obtendo
sua anuéncia (por escrito) quanto ao periodo de permanéncia;
5.1.5 Receber e assistir o(a) pesquisador(a) ou estudioso(a) durante sua
permanéncia na UNILA e durante o desenvolvimento de suas atividades
no evento;
5.1.6 Tomar anuéncia (por escrito) do(a) pesquisador(a) ou estudioso(a)
do uso de sua imagem, voz e escritos (ANEXO 1V), nos mais diversos meios
de comunicagdo e endereca-la a secretaria.imea@unila.edu.br;
5.1.7 Organizar e desenvolver o evento para toda comunidade académica
da UNILA, utilizando-se de meios que promovam acessibilidade,
entendida como:

1. locais ou plataformas que nao restrinjam o publico e possibilitem o
acesso a todos os interessados na tematica do evento;

2. tradugdo de idiomas estrangeiros para o portugués.
5.1.8. Deve-se fazer referéncia, em textos escritos ou falados, ao apoio
institucional do IMEA para a realizagdo do evento.

6. DA EXECUCAO FINANCEIRA

6.1 A aprovagdo da solicitagdo ndo significa a liberagdo dos recursos, que
sé ocorrerd apds assinatura do Termo de Compromisso (ANEXO V), e
havendo disponibilidade orgamentaria e financeira da UNILA;

6.2 A taxa de bancada por proposta de evento sera paga exclusivamente
ao(a) respectivo(a) coordenador(a), em uma Unica parcela, conforme o
detalhamento orgamentario;

6.3 Os recursos concedidos devem ser utilizados de acordo com os itens 2
e 6 sem prejuizo da observagdo da legislagdo vigente, dentro do prazo de
vigéncia do beneficio e de acordo com o cronograma da proposta e das
regras contidas no edital;

6.4 A execugdo das despesas esta condicionada a aprovagdo da Proposta
de Execugdo Financeira (ANEXO II) pelos(as) avaliadores ad hoc, na fase de
selegdo;

6.5 As alteragGes de itens previstos na Proposta de Execugdo Financeira
deverdo ser submetidas a Coordenagdo Executiva do IMEA (no e-mail
secretaria.imea@unila.edu.br);

6.5.1 As solicitagGes de alteragGes devem conter justificativa e devem ser
submetidas dentro do prazo de execugdo deste edital;

6.5.2 A efetivagdo das despesas s6 podera ocorrer apods o recebimento do
recurso e no prazo de vigéncia do edital;

6.6 A compra de materiais de consumo sé deve ser realizada apds
confirmagdo de indisponibilidade daquele item pelo Almoxarifado (via e-
mail institucional);

6.7 Todas as notas fiscais deverdo estar em nome do(a) proponente
contemplado(a);
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6.7.1 Em hipdtese alguma a nota fiscal/fatura devera ser emitida com o
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e a razdo social da UNILA, sob
pena de ndo aceitagdo do documento na prestagao de contas;

6.8 No caso de pagamento de pessoa juridica, por servigos prestados ou
aquisicdo de materiais de consumo, a nota fiscal deverd,
obrigatoriamente, conter: nome da empresa e CNPJ, data da emissdo e
descri¢do detalhada do material adquirido ou do servigo prestado;

6.9 O(A) proponente assume todas as obrigagdes legais decorrentes de
eventuais contratagbes de pessoa fisica ou juridica necessdrias a
consecugdo do evento, garantida a aceitagdo de que tais contratagdes ndo
tém nem terdo vinculo de qualquer natureza com a UNILA;

6.10 Os itens previstos para compra com a taxa de bancada devem ser
adquiridos pelo indice de menor prego, com pesquisa de mercado em no
minimo trés estabelecimentos para cada item adquirido, observados os
principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, objetivando o
melhor aproveitamento possivel do dinheiro publico;

6.10.1 Os 03 (trés) orgamentos deverdo apresentar os seguintes itens:
nome e CNPJ da empresa, data e descrigdo detalhada do produto
oferecido;

6.10.2 O valor considerado nos orgamentos serd o prego a vista do item,
acrescido de eventuais custos adicionais (tais como frete, instalagdo ou
tributos);

6.10.3 Caso ndo seja possivel obter os trés orgamentos, o(a)
coordenador(a) do evento, comprovando a impossibilidade, solicitara
autorizacdo de efetuagdo da despesa a Coordenagdo Executiva do IMEA
(no e-mail secretaria.imea@unila.edu.br), mediante Formulario de
Justificativa de Compra, (ANEXO V1), disponibilizado pelo IMEA.

6.11 Em caso de aquisicdo de material de consumo no exterior, o(a)
coordenador(a) devera apresentar o proforma invoice (fatura) e fotocdpia
do extrato da transagdo bancaria.

6.11.1 A prestagdo de contas devera ser em moeda nacional, convertendo
o valor do proforma invoice com base na taxa cambial do dia da compra,
aferida no sitio de conversao de moedas do Banco Central do Brasil;
6.11.2 O(A) coordenador(a) do evento sera responsavel pela aquisigdo e
tramitagdo envolvidos na nacionalizagdo de itens adquiridos no exterior.
6.12 Os auxilios de viagem serdo concedidos por dia de afastamento da
sede do servico, destinando-se a vinda de pesquisadores(as)
estudiosos(as) para a exposi¢do de assuntos no evento, com hospedagem,
alimentacdo e adicional de deslocamento.

6.12.1 O auxilio de viagem seguira os valores de diarias estabelecidos na
tabela vigente do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP),
disponivel em:
<https://www?2.scdp.gov.br/tutoriais/scdp/html/demo_6.html>

6.12.2 O(A) beneficiario(a) fara jus somente a metade do valor da diaria
nos deslocamentos dentro do territério nacional ou para o exterior
quando o afastamento nado exigir pernoite fora da sede;

6.12.3 O auxilio de viagem ndo sera concedido quando a Unido custear,
por meios diversos, as despesas extraordindrias cobertas por diarias;

6.13 E vedado ao(a) coordenador(a) do evento, quanto aos recursos da
taxa de bancada:

6.13.1 transferir recursos de uma rubrica para outra sem autorizagdo
prévia do IMEA;

6.13.2 computar nas despesas do evento taxas de administragdo, tributo
ou tarifa incidente sobre operagdo ou servigo bancario;

6.13.3 transferir a outros as obriga¢cdes assumidas;

6.13.4 aplicar os recursos em qualquer outro fim diferente do previsto
neste Edital e na proposta de evento, sob pena de reposigdo ao erario
publico e sangbes penais.

6.14 Em caso de roubo, furto ou dano provocado por forga maior quanto
aos recursos da taxa de bancada e os materiais adquiridos, o(a)
coordenador(a) do evento devera registrar boletim de ocorréncia e
comunicar o fato, por escrito, ao IMEA para tomada de medidas
administrativas e legais cabiveis.

6.15 Os recursos ndo utilizados deverdo ser devolvidos a UNILA por meio
de Guia de Recolhimento a Unido (GRU), no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
do término do periodo deste edital, apds o qual deverdo ser aplicados os
indices de corre¢do monetdria legais, calculados em sistemas de sites
oficiais do governo, como Banco Central (BACEN) ou Tribunal de Contas da
Unido (TCU).

6.15.1 O comprovante de devolugdo deve ser apresentado na prestagdao
de contas.

7. PRESTACAO DE CONTAS

7.1 O(A) coordenador(a) do evento, contemplado por este edital, deve
prestar contas dos recursos recebidos, conforme orientagdes do item 7 e
estabelecido em cronograma do item 9.

7.2 O(A) coordenador(a) do evento prestara conta dos recursos recebidos
mediante apresentagdo dos itens mencionados abaixo:

I. Relatdrio circunstanciado das atividades realizadas, apresentando os
resultados obtidos, conforme ANEXO VII;

Il. Relatério de execugdo financeira prestando contas da aplicagdo
detalhada dos recursos, segundo cada atividade/item, conforme ANEXO
VIII.

Ill. Comprovante de devolugdo do saldo ndo utilizado (quando for o caso),
por meio de GRU;

IV. Notas fiscais, recibos e comprovantes de pagamento obrigatoriamente
para cada item comprado;

V. 03 (trés) orgamentos validos, para cada item adquirido;

VI. No caso de despesa com material de consumo, anexar (e-mail) com o
retorno da indisponibilidade do item consultado ao almoxarifado (UNILA);
VII. Caso sejam contratados servigos de terceiros — Pessoa Fisica, deverd
ser apresentada na prestacdo de contas, a nota fiscal emitida pela
Prefeitura Municipal, como contribuinte individual ou Recibo de
Profissional Auténomo (RPA);

VIIl. A comprovagdo da aquisicdo de passagens aéreas sera feita pela
apresentacdo das faturas das agéncias de viagem e bilhetes de embarques
ou, quando adquiridas diretamente das empresas, pelo comprovante de
compra e bilhetes de embarque. No caso de passagens terrestres a
comprovacao devera ser feita pela apresentacgdo do bilhete de passagem.

7.3 N&o serdo aceitos documentos que apresentem emendas ou rasuras
ou em condigGes que prejudiquem a leitura ou clareza do conteudo.

7.4 Os documentos de prestacdo de contas listados no item 7.2, sem
prejuizo de outros que possam ser requeridos pela coordenagdo executiva
do IMEA, deste edital deverdo ser encaminhados a Coordenacdo Executiva
do IMEA por meio de processo eletrénico. Ndo serd aceita documentagdo
incompleta.

7.5 A qualquer momento, ao(a) coordenador(a) do evento, podera ser
solicitado, pelo IMEA, a apresentagdo dos documentos e comprovantes
originais de prestagao de contas, para fins de verificagdo e auditoria.

7.6 A ndo prestagdo de contas dentro do prazo estabelecido no
cronograma deste edital implicard na inadimpléncia com o IMEA,
impedindo o(a) coordenador(a) do evento de receber novos apoios até
regularizagdo de sua situagdo, bem como em abertura de processo
administrativo para cobranga dos valores recebidos.

7.7 A prestacdo de contas serd submetida a uma andlise técnica
documental e cientifica, conforme entendimento da coordenagdo
executiva do IMEA.

7.7.1 Caso a coordenacgdo executiva constate a auséncia de documentos
relevantes a prestacdo de contas, esta notificara o(a) coordenador(a) do
evento que, em um prazo maximo de 10 (dez) dias apds notificacdo,
devera apresentar a documentagdo complementar;

7.7.2 O recurso, caso houver, devera ser encaminhado pelo interessado
para o CONSUN para andlise e deliberagdo;

7.7.2.1 caso a prestagdo de contas ndo seja aprovada pelo CONSUN, o
valor do apoio deste edital devera ser devolvido com atualizagdo
monetaria, por meio de GRU, pelo beneficiario;
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7.8 O IMEA podera solicitar tantas copias (digitais ou ndo), em tantas
vezes quantas forem necessarias, dos documentos e comprovantes a que
se refere o item 7, devendo o(a) coordenador(a) do evento atender ao
pedido sob pena de indeferimento de participagdo em outras chamadas
publicas do IMEA.

8. IMPUGNACAO

8.1 O presente podera ser impugnado no prazo de 3 (trés) dias de sua
publicagdo.

8.2 A impugnacdo devera ser feita mediante formuldrio pelo portal
Inscreva da UNILA através do link https://inscreva.unila.edu.br/ .

8.3 O(A) proponente receberda a confirmacdo de submissdo de
impugnacdo pelo préprio portal Inscreva da UNILA. O IMEA ndo se
responsabiliza por impugnagdes ndo recebidas, ou recebidas sem anexos
ou recebidas com anexos corrompidos.

8.4 A Coordenagdo Executiva do IMEA decidira a respeito dos pedidos de
impugnacdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

9. CRONOGRAMA

ATIVIDADES PERIODO
Impugnagdo do Edital 06 a 08/11/2020
Respostas as impugnagdes (se houver) 08 a 09/11/2020
Inscrigdes 10a21/11/2020
Publicagdo das inscrigdes homologadas 23/11/2020
Divulgagdo da avaliagdo por ordem decrescente 07/12/2020
Oposigdo de recurso do resultado da avaliagdo 07 a 08/12/2020

09 a 10/12/2020 e

Resposta aos recursos opostos e divulgagdo do resultado Final
P P gac 11/12/2020

Prazo para liberagdo do recurso em conta indicada pelo(a)

14/12 a 18/12/2020
proponente/coordenador(a)

i 5 ) . 14/12/2020 a
Periodo de execugdo dos recursos financeiros
13/12/2021
Prestagdo de contas final. Obs. Até 30 (trinta) dias apds o término da
12/01/2022

realizagdo do evento financiado, tendo por termo final, de qualquer forma:

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de responsabilidade dos(as) coordenadores(as) dos eventos e de
seus membros, o conhecimento das normas relativas a financeira e
prestagdo de contas deste Edital e de seus anexos, bem como o
acompanhamento de publicagdes dele decorrentes, conforme prazos
previstos no cronograma.

10.2 O(A) coordenador(a) do evento responsabiliza-se pela veracidade das
informac0es prestadas nos termos da legislagdo vigente.

10.3 A UNILA, através do IMEA, reserva-se o direito de acompanhar e
avaliar a execugdo do evento, fiscalizar in loco a utilizagdo dos recursos
financeiros durante a vigéncia da proposta de evento e solicitar outras
informagGes mesmo apos o término do evento, até que seja dada a
aprovagao final da prestagdo de contas.

10.4 O(A) coordenador(a) de evento, contemplado por este edital, devera
manter os documentos originais de prestagdo de contas durante a
vigéncia da proposta de evento, e devera manté-lo por 5 (cinco) anos apds
a aprovagao das contas da UNILA, ou pelo Tribunal de Contas da Unido, se
for o caso, conforme legislagdao em vigor.

10.5 O presente edital tem validade de 12 (doze) meses e a qualquer
tempo poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do IMEA, seja por motivo de interesse publico ou

exigéncia legal, sem que isto implique direito a indenizagdo ou reclamacgdo
de qualquer natureza.

10.6 As publicagcdes decorrentes dos eventos oriundos do fomento pelo
presente Edital deverao citar, obrigatoriamente, a identificagdao do autor e
a mengdo ao apoio recebido por este edital.

10.7 Os(as) inscritos(as) e contemplados(as) dentro deste edital deverdo
ter total conhecimento e aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas
do mesmo, ndo podendo alegar desconhecimento.

10.8 O ndo cumprimento das disposicbes normativas estabelecidas neste
Edital ou o uso de informagdes falsas fornecidas pelo(a) proponente
poderd tornar, a critério da coordenagdo executiva, o(a) coordenador(a)
de evento contemplado inelegivel para Editais do IMEA pelo periodo de 12
meses do término da execugdo financeira.

10.9 O IMEA poderd, a seu critério e resguardadas especificidades,
difundir por diferentes meios, os resultados dos eventos por ele apoiados.
10.10 Os casos omissos e/ou excepcionais, em todas etapas, serdo
analisados pela coordenacgdo executiva.

10.11 Os seguintes anexos fazem parte do presente edital:

Anexo | - Lista de Material de Consumo

Anexo |l - Proposta de Execugdo Financeira

Anexo lIl - Tabela de areas do conhecimento

Anexo |V - Termo de autorizagdo para uso de imagem, voz e escritos
Anexo V - Termo de compromisso de coordenador(a) proponente

Anexo VI - Formuldrio de justificativa de compra

Anexo VII - Relatério circunstanciado das atividades

Anexo VIII - Relatério de execugdo financeira

Anexo IX — Declaragdo de auséncia de conflito de interesses

ANEXO |
Lista de Material de Consumo
Baseada nos itens da classificagdo 3.3.90.30.XX, da portaria
interministerial STN/SOF n2 02, de 22 de dezembro de 2016

CONTA TiTULO FUNCAO
Combustiveis para motores a combustdo
interna de veiculos rodoviarios, tratores em
geral, embarcagdes diversas e grupos geradores
33.1.1.1.

estacionados ou transportdveis, e todos os 6leos
01.00 COMBUSTIVEIS E Iu.briﬁca’n_tes desrin'ados aos siste.m?s hidraulicos
LUBRIFICANTES hldramahc?s de caixa de transm‘lssao de forga e
AUTOMOTIVOS graxas grafitadas lp.ara altlas e ballxas )

temperaturas. aditivos - alcool hidratado - fluido
para amortecedores - fluido para transmissdo
hidraulica - gasolina - graxas - 6leo diesel - 6leo
para carter - éleo para freio e outros.

gas de uso industrial, de tratamento de 4gua,
de iluminagdo, de uso médico, bem como gases
nobres para uso em laboratdrio cientifico, tais
como: acetileno - carbonico freon - helio -
hidrogénio - Liquefeito de petrdleo - nitrogénio -
oxigénio e outros. Registra, ainda, o valor das
despesas com gas, p6 quimico, agua
pressurizadas e outros materiais utilizado nas
recargas de Extintores de Incéndio.

3.3.1.1.1.
03.00 GAS E OUTROS MATERIAIS
ENGARRAFADOS

cargas de projegdo em pegas de artilharia,
misseis guiados e ndo
33.1.1.1. guiados, capsulas ou estojos para recarga e
04.00 explosivos de uso Militar e Paramilitar. balas e
EXPLOSIVOS E MUNICOES similares - estopim - explf)siv0§, tai’s c?mo:
artefatos explosivos - artigos pirotécnicos -
capsulas de detonagdo - dinamite - espoleta -
fogos de artificio - granada - pdlvora e outros.

alimentos destinados a gado bovino, equino,
muar, e bufalino,
3.3.1.1.1. caprinos, suinos, ovinos, aves de qualquer

05.00 espécie, como também para animais silvestres
ALIMENTOS PARA ANIMAIS em cativeiro (jardins zooldgicos ou laboratérios) e
outros. alfafa - alpiste - capim verde - farelo -
farinhas em geral - fuba grosso - milho em gréo -
ragdo balanceada
- sal mineral - suplementos vitaminicos e outros.

géneros de alimentagdo ao natural, beneficiados
33.1.1.1. ou conservados. aglicar - adogante - agua mineral
06.00 - bebidas - café - carnes em geral
GENEROS ALIMENTACAO - cereais - chas - condimentos
- frutas - gelo - legumes -
refrigerantes -sucos -
temperos - verduras e outros.
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animais para pesquisa e abate. Incluem-se nesta
classificagdo os peixes e mariscos, todas as

confecgdo de roupas. agasalhos - artigos de
costura - aventais - blusas - bot&es - cadargos-

33111 espécies de mamiferos, abelhas para estudos, calcados - calcas - camisas - capas - chapéus -
07.00 ANIMAIS PARA PESQUISA E pesquisa e produgdo de Mel, bem assim qualquer cintos - elasticos -gravatas - guarda-pos
ABATE outro animal destinado a estudo genético ou - linhas - macacdes - meias - tecidos em geral -
alimentacdo. boi - cabrito - cobaias em geral - uniformes militares ou de uso civil - ziperes - e
macaco - rato - rd e outros. outros.
33111 medicamentos ou componentes destinados a materiais de consumo para aplicag3o,
08.00 MATERIAL FARMACOLOGICO manipulagdo de drogas medicamentosas. manutengdo e reposi¢do de
medicamentos - soro - vacinas e outros. qualquer bem publico. amianto - aparelhos
Registra as VariagGes Patronais Diminutivas sanitarios - arames liso e farpado - areia -
provenientes da utilizagdo de materiais para basculante - boca de lobo - boia - brita - brocha -
33111 pacientes da drea odontoldgica, bem como os 33.1.1.1. cabo metilico -cal - cano - cerdmica - cimento -
09.00 utilizados indiretamente pelos protéticos na 24.00 cola - condutores de fios - conexdes- curvas -
MATERIAL ODONTOLOGICO convecgdo de préteses diversas. agulhas - esquadrias - fechaduras - ferro - gaxetas - grades -
amalgama - anestésicos - broca - cimento impermeabilizantes - isolantes acusticos e
odontoldgico - espatula odontoldgica - filmes MATERIAL P/MANUT. E BENS térmicos - janelas -joelhos - ladrilhos - lavatérios -
para raio X - platina - resinas odontoldgicas - IMOVEIS/INSTALAGOES lixas - madeira - marcos de concreto - massa
seringas - sugador e outros. corrida - niple - papel de parede - parafusos - -
todos os elementos ou compostos quimicos pecas p/elevadores, portdes elétricos, ar
destinados ao fabrico de Produtos quimicos, condicionado central, etc- pias- pigmentos -
3.3.1.1.1. analises laboratoriais, bem como aqueles portas e portais - pregos - rolos solventes - sifdo -
10.00 destinados ao combate de pragas ou opizootias. tacos - tampa p/vaso - tampéo de ferro - tanque -
. 4cidos - Inseticidas - produtos quimicos para tela de estuque -telha - tijolo - tinta - torneira -
MATERIAL QUIMICO tratamento de gua - reagentes quimicos - sais - trincha - tubo de concreto -vélvulas - verniz -
solventes - substancias utilizadas para combater vidro - aquecedores a
insetos, fungos e bactérias e outros. gds e outros.
materiais utilizados no arreamento de animais 52?722:;:::85’ ;)::aa:'piliiizzséztﬁ;utencéo e
destinados a montaria, com excegdo da sela, 33111 reposic3o em bens moveis em geral. cabos -
como também aqueles destinados ao 25.00 hp 4 8
33111 adestramento de cdes de guarda ou outro animal ’ ¢ aygs . .
11.00 domestico. argolas de metal - arreamento - MATERIAL PARA a) C|I|ndr§§ lp/mzqulnas copiadoras - compressor
MATERIAL DE COUDELARIA barrigueiras - briddes - cabrestos - cinchas - Cravos MANUTENGAO DE BENS p/ar con |c_|ona ° N
OU DE USO ZOOTECNICO - escovas para animais - estribos - ferraduras - b) mangueira p/fogdo - pecas d?
mantas de pano - material para apicultura - reposicao de.alparelhos e.m~aqu|nas em
material de ferragem e contengdo de animais - geral - materiais d? rgp05|.r;ao para
peitorais -raspadeiras e outros. glus::ssmentos musicais - vidro de mesa e
3i310101 MATERIAL DE CAGA E PESCA materiais de caca e pesca. materiais de consumo para aplicaggo,
materiais consumidos diretamente nas manutengdo e reposigdo dos sistemas, aparelhos
atividades educativas e esportivas de e ec{uipémentos ?Iétricos e eletrér?icos.
criangas e adultos. apitos - bolas - bonés - 3.3.1.1.1. beﬁjamlns - bocais - ca!has: cap.aat'ores €
3.3.1.1.1. botas especiais - brinquedos educativos - 26.00 resnstAor_es-chaves de ligagdo - circuitos
14.00 calgBes - camisas de malha — chuteiras — eletrolr:cosl -tcth)n«_:luto;e.sc-i comdpt{ner:tes de
) ) . aparelho eletrénico - diodos - disjuntores -
MATERIAL EDUCATIVO E :r:?:rsia_ise;zl;agz;ijczeslEerl\':Zisa_s I_uéacz;’s para MATET:?F;CE)I;\‘EEXCO : eletrodos - eliminador de pilhas -espelhos para
ESPORTIVO ;g . . interruptores - fios e cabos - fita isolante -
motociclistas — patins — quimonos — raquetes I - -
_ redes para pratica de esportes — ténis e fL}SIVeIS» |nter.ruptonjes - lampadas e luminarias -
sapatilhas — tornozeleiras — touca para pilhas N baterias - pinos e ph’,'gs N placas.deh _
natagdo e outros. baquelita - reatores - receptaculos - resisténcias -
33111 MATERIAIS E materiais e medicamentos para uso veterinario. starts -.SL.JpOI'tES - tomadalclie corrente - € outros.
MEDICAMENTOS P/USO vacinas — medicamentos. materiais de consumo utilizados em campanha
18.00 VETERINARIO militar ou paramilitar, em manobras de tropas,
materiais aplicados diretamente nas 33.1.1.1. en; tre_lnamentz 0“_ em agaoem pat;ulf:jamerjzo
preservagdes, acomodagdes ou embalagens de 27.00 MATERIAL DE MANOBRA E OZ;?::;:ub::b::;erZ;g ﬁzumt-,?;n, :an:f?u ¢
3.3.1.1.1. MATERIAL DE qualquer produto. arame - barbante - caixas PATRULHAMENTO p A - K ] i
19.00 ACONDICIONAMENTO E plésticas, de madeira, papelo e isopor -cordas - cordas ﬂamula§ e bandeiras desinalizacao
EMBALAGEM engradados - fitas de aco ou metalicas - fitas Ianter'nas - medlcamentos de pronto»socorrg -
gomadoras -garrafas e potes - linha - papel de mochl_las -piquetes - sacolas - sacos de dormir -
embrulho - papeldo - sacolas - sacos - e outros. sinaleiros - e outros.
materiais utilizados em dormitérios coletivos, materiais de consumo utilizados diretamente na
3.3.1.1.1. MATERIAL DE CAMA, MESA E residenciais, hotéis, restaurantes etc. cobertores - protegdo de pessoas ou _ben.s publicos, para
20.00 BANHO colchas - colchonetes - fronhas - guardanapos - 5°'C°""0 de pessoas e animais 0U~ para SQCOI'I’O de
lengdis -toalhas - travesseiros - e outros. 33111 veiculos, aeronaves e embarca?oes, assim como
materiais para refeitérios de qualquer tipo, 28.00 ql.fa.lquer outro item ?E“ca.do diretamente nas
cozinhas residenciais, de hotéis, de hospitais, de MATERIAL DE PROTEGAO E atividades de scfb'revwenqa de pessoas, na selva,
escolas, de universidades, de fabricas etc. SEGURANCA no mar ou em S|r1|.stros diversos. botas - cadeados
33.1.11 abridor de garrafa - agucareiros - artigos de vidro - c_alcados especiais - capacetes - chaves
21.00 e plastico - cintos -coIete€ - dedais - guarda-chuvas - Ion.a -
_bandejas - coadores - colheres - copos - Iuv?s - mangueira fie lona —mascaras - passa(ielra
MATERIAL DE COPA E ebulidores - facas - farinheiras - fésforos - antiderrapante - dculos - cabina de papeldo e
COZINHA frigideiras - garfos - garrafas térmicas outros.
-paliteiros - panelas - panos de cozinha - papel materiais de consumo de emprego direto em
aluminio - pratos filmagem e revelagdo, ampliagbes e reprodugdes
-recipientes para agua - suportes de copos 33111 de sons e imagens. aetze especial p/chapa de
p/cafezinho - tigelas '2'9 00 . papgl -albuns p/retrﬂatOS - alto-falanttles- antenas
-velas - xicaras - e outros. : MATERIAL PARA AUDIO, - ?FUHOS para gravacso em BFEtatQ - filmes
materiais destinados a higienizagdo pessoal, de VIDEO E FOTO ;/Jrgen;- fitas V"tg?ns detaufillc) e/wjleo - i
ambientes de trabalho, de hospitais etc. alcool ri::fjﬁIEr]:aegzpr:C;a;?n-eTnthé?’azar-an:zlgn;ir:; a
etilico - anticorrosivo - aparelho de barbear ~ X
descartavel -balde plastico - bomba p/inseticida - papel p/revelacao de fotografias - pegadores -
33111 capacho - cera - cesto p/lixo- creme dental - reveladores - e outros.
22.00 desinfetante - desodorizante - detergente - materiais para comunicagées, assim como os
MATERIAL DE LIMPEZA E escova de dentes - escova p/roupas e sapatos - componentes, circuitos imp’ressos ou }
PRODUTOS DE espanador - esponja - estopa -flanela - inseticida - 33111 |nt§grados, pecas ou acessorios de reposicdo,
HIGIENIZACAO lustra- méveis - mangueira - naftalina - para lixo - '36 00 . chips, e pal:tes de eclql{lpamer.\tos de -
palha de aco - panos p/limpeza - papel higiénico - : comunicagdo materiais para instalagdes:
pasta para limpeza de utensilios — porta - sab3o - radiofdnicas, radiotelegraficas, telegraficas e
removedor - rodo - sabao -sabonete - saco p/lixo - MATERIAL PARA outros. - bateria para telefone celular-
saponaceo - soda caustica - toalha de papel- COMUNICACOES bloqueador telefénico - chave comutadora
Vassoura - e outros. para telefone - fio para telefone - tomada para
. . . telefone - materiais para instalages
uniformes ou qualquer tecido ou material radiofdnicas - radiotelegriéficas - telegraficas -
UNIFORMES, TECIDOS E sintético que se destine a confecgdo de roupas, outros
33114 AVIAMENTOS com linhas de qualquer espécie destinadas a qualqijer tipo de semente destinada a0 plantio
23.00 costuras e outros materiais de consumo SEMENTES, MUDAS DE e mudas de plantas frutiferas ou ornamentais,

empregados direta ou indiretamente na
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assim como todos os insumos utilizados para CUSTEIO
33.1.1.1. fertilizagdo. adubos - argila - plantas R$ 0,00
31.00 is - - - - R$ 0,00
PLANTAS E INSUMOS orné_mentals borbulhas - bulbos enxengs S
fertilizantes - mudas envasadas ou com raizes R$ 0,00
nuas - sementes -terra - tubérculos - xaxim - e | |Materiais de consumo. R$ 0,00
outros. R$ 0,00
~ iacdo. R$ 0,00
32210101 SUPRIMENTO DE AVIACAO suplementos para avaliagdo. Rz oo
matérias-primas utilizadas na transformagdo, R$ 0,00
3.3.1.1.1. MATERIAL fARA beneficiamento e industrializagdo de um RS 0,00
33.00 PRODUCAO produto final. borracha - couro - matérias- Pagamento de servicos de R$ 0,00
INDUSTRIAL primas em geral - minérios - e outros. Il kerceiros. R$ 0,00
33111 SUPRIMENTOS PARA MAQ. E material para manutengéo e reparo de R$ 0,00
'3'4 00 : MOTORES NAVIOS E maquinas e motores de navios, inclusive da R$ 0,00
) EMBARCAGOES esquadra, e de embarcagdes em geral. R$ 0,00
todos os utensilios usados em analises SerY'E"S de tradugao, RS 0,00
laboratoriais. almofarizes - bastdes - bico de gés - revtllslao e~taxa de X RS 0,00
célices - corantes - filtros de papel - fixadoras - pu 3 !Za.r;aovdz arhgos em RS 0,00
33.1.1.1 frascos - funis - garra metdlica - laminas de vidro 1 plerloﬁlcosmln exar o.s, colm RS 0,00
35.00 p/microscépio - lampadas especiais - luvas de classi ca.gao Qualis |g:a RS 0,00
MATERIAL LABORATORIAL borracha - metéfise metaloides p/analise - pingas ou superiora B1, produto R$ 0,00
- rolhas - vidraria: baldo volumétrico de pesquisas e/ou estud‘os RS 0,00
- becker - conta-gotas - erlemeyer - pipeta - fomentados por este edital
proveta - termdmetro- tubo de ensaio - material Despesas com X RS 0,00
de laboratério didatico e outros. deslof:lflmdentf) interurbano Ez 8’28
materiais de consumo para drea hospitalar ou € auxtlio e~V|agem para .
. . . ~ lapresentagdo de trabalhos RS 0,00
3.3.1.1.1. ambulatorial. agulhas hipodérmicas - algodao - v lem eventos académicos RS 0,00
36.00 MATERIAL HOSPITALAR canulas - cateteres - compressa de gaze - drenos o - .
o N - nacionais e internacionais RS 0,00
- esparadrapo - fios cirdrgicos - laminas p/ bisturi ldo coordenador do
-luvas - seringas - termdmetro clinico - e outros. . brojeto RS$ 0,00
3.3.1.1.1. SUPRIMENTOS DE Suprimentos de Armamento. -
TOTAL CUSTEIO RS 0,00
37.00 ARMAMENTO $
3.3.1.1.1. SUPRIMENTO DE Suprimentos de protegdo ao Voo.
PROTECAO AO VOO
38.00 ¢ ANEXO Il
materlals par:?lapllca;ao e man»utengao de TABELA DE AREAS DE CONHECIMENTO
veiculos rodovidrios, viaturas blindadas e tratores Fonte: CNPg
em geral. 4gua destilada - amortecedores - . . .
baterias - borrachas - buzina - cabos de <http://www.cnpg.br/documents/10157/186158/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf>
33.1.1.1 acelerador - cabos de embreagem - camara de ar
39.00 - carburador completo - cifa - colar de
MATERIAL PARA Z!'nbredagemb- condense_)do.rme pla}hnado - correias- 1.00.00.00-3 Ciéncias Exatas e da Terra
MANUTENCAO DE h|sco e em| reIaAgem ;jlgmgTo -junta et
VEICULOS omocinetica - ldmpadas e lanternas p/veiculos - g L
lonas e pastilhas de freio - mangueiras -material 1.01.00.00-8 Matematica
utilizado em lanternagem e pintura - motor de " .
reposicio -para-brisa - para-choque - platé - 1.02.00.00-2 Probabilidade e Estatistica
pneus - reparos - retentores -retrovisores -
rolamentos - tapetes - valvula da marcha lenta e 1.03.00.00-7 Ciéncia da Computagdo
termostdtica - velas - e outros.
3.1.1.1. ) Material Bioldgico. 1.04.00.00-1 Astronomia
3 30 o MATERIAL BIOLOGICO aterial Biologico
todos os materiais de consumo de uso grafico, 1.05.00.00-6 Fisica
3.3.1.1.1. MATERIAL PARA tals.co.mo: chaApas de of'fslet - clichés - cola - 1.06.00.00-0 Quimica
41.00 UTILIZACAO EM GRAFICA espirais - fotolitos - logotipos - papel - solventes -
tinta - tipos - e outros. 1.07.00.00-5 GeoCiéncias
todos os tipos de ferramentas utilizadas em
oficinas, carpintarias, jardins etc. alicate - broca - 1.08.00.00-0 Oceanografia
3.3.1.1.1. caixa p/ferramentas - canivete - chaves em geral -
42.00 FERRAMENTAS enxada - efpétulas - ferro de solda - foice —.Iamina 2.00.00.00-6 Ciéncias Biologicas
de serra - lima -machado - martelo - pa - picareta -
ponteira - prumo - serrote -tesoura de podar - 2.01.00.00-0 Biologia Geral
trena - e outros.
43111 me:er.iais :)at;a p[ogralr’nas dT rea.bililt:c.éo 2.02.00.00-5 Genética
Tab | e | ot e b b
. REABILITACAO esos - proteses, instrumentos de trabalho e 2.03.00.00-0 Botanica
PROFISSIONAL _pesos-p , st
implementos profissionais.
. N N 2.04.00.00-4 Zoologia
materiais para identificagdo, sinalizagdo visual,
enderegamento e outros. placas de sinalizagdo .
3.3.1.1.1. em geral, tais como, placas indicativas para o 2.05.00.00-9 Ecologia
44.00 setores e se¢Bes, placas para veiculos, plaquetas
MATERIAL DE SINALIZAGAO para tombamento de material, placas 2.06.00.00-3 Morfologia
VISUAL E OUTROS sinalizadoras de transito, cones sinalizadores de
transito, crachas, botons identificadores para 2.07.00.00-8 Fisiologia
servidores e outros.
materiais técnicos utilizados em processos de 2.08.00.00-2 Bioquimica
3.3.1.1.1. selegdo e treinamento pela prépria unidade
45.00 : gestora ou para distribui¢do ndo gratuita, tais 2.09.00.00-7 Biofisica
MATERIAL TECNICO PARA como: apostilas e similares - folhetos de —
SELEGAO E TREINAMENTO mo: aposti ! -
orientagdo - livros - manuais explicativos para 2.10.00.00-0 Farmacologia
candidatos - e outros. i

ANEXO Il
Proposta de Execugdo Financeira

INome do projeto de

p [estudo:

Instituto de Lotagdo:

|Areas de conhecimento
lenvolvidas:

Categoria de Item Financiavel

Especificagdo/descrigdo do item
financiavel

Valor

... |Valor Total
Unitario

Quantidade

(R$) (R$)

2.11.00.00-4 Imunologia

2.12.00.00-9 Microbiologia

2.13.00.00-3 Parasitologia

3.00.00.00-9 Engenharias

3.01.00.00-3 Engenharia Civil

3.02.00.00-8 Engenharia de Minas

3.03.00.00-2 Engenharia de Materiais e Metalurgica
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3.04.00.00-7 Engenharia Elétrica

3.05.00.00-1 Engenharia Mecanica

3.06.00.00-6 Engenharia Quimica

3.07.00.00-0 Engenharia Sanitaria

3.08.00.00-5 Engenharia de Produgdo

3.09.00.00-0 Engenharia Nuclear

3.10.00.00-2 Engenharia de Transportes

3.11.00.00-7 Engenharia Naval e Ocednica

3.12.00.00-1 Engenharia Aeroespacial

3.13.00.00-6 Engenharia Biomédica

4.00.00.00-1 Ciéncias da Saude

4.01.00.00-6 Medicina

4.02.00.00-0 Odontologia

4.03.00.00-5 Farmacia

4.04.00.00-0 Enfermagem

4.05.00.00-4 Nutricdo

4.06.00.00-9 Saude Coletiva

4.07.00.00-3 Fonoaudiologia

4.08.00.00-8 Fisioterapia e Terapia Ocupacional

4.09.00.00-2 Educagdo Fisica

5.00.00.00-4 Ciéncias Agrarias

5.01.00.00-9 Agronomia

5.02.00.00-3 Recursos Florestais e Engenharia Florestal

5.03.00.00-8 Engenharia Agricola

5.04.00.00-2 Zootecnia

5.05.00.00-7 Medicina Veterinaria

5.06.00.00-1 Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca

5.07.00.00-6 Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

6.00.00.00-7 Ciéncias Sociais Aplicadas

6.01.00.00-1 Direito

6.02.00.00-6 Administragdo

6.03.00.00-0 Economia

6.04.00.00-5 Arquitetura e Urbanismo

6.05.00.00-0 Planejamento Urbano e Regional

6.06.00.00-4 Demografia

6.07.00.00-9 Ciéncia da Informagdo

6.08.00.00-3 Museologia

6.09.00.00-8 Comunicagdo

6.10.00.00-0 Servigo Social

6.11.00.00-5 Economia Doméstica

6.12.00.00-0 Desenho Industrial

6.13.00.00-4 Turismo

7.00.00.00-0 Ciéncias Humanas

7.01.00.00-4 Filosofia

7.02.00.00-9 Sociologia

7.03.00.00-3 Antropologia

7.04.00.00-8 Arqueologia

7.05.00.00-2 Histdria

7.06.00.00-7 Geografia

7.07.00.00-1 Psicologia

7.08.00.00-6 Educagdo

7.09.00.00-0 Ciéncia Politica

7.10.00.00-3 Teologia

8.00.00.00-2 Linguiistica, Letras e Artes

8.01.00.00-7 Lingtiistica

8.02.00.00-1 Letras

8.03.00.00-6 Artes

ANEXO IV
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA USO DE IMAGEM, VOZ E ESCRITOS

Titulo do projeto
Pesquisador responsavel
Membros

Situagdo de uso da imagem:

Eu,
, hacionalidade , profissdo
, inscrito no registro geral - RG/ Passaporte/
Documento de identificagdo n? , expedidor

, autorizo a Universidade Federal da Integragdo
Latino Americana, na pessoa do pesquisador responsavel, ora
identificado, e da Coordenagdo do Instituto Mercosul de Estudos
Avangados - IMEA, a utilizagdo da minha imagem, voz e escritos, em
carater definitivo e gratuito, constante em fotos, filmagens e escritos,
em sites oficiais, midias sociais oficiais e outros meios de comunicagao
oficiais, decorrentes da minha participacdo no projeto/evento, para
fins de publicagdes e divulgacBes académicas e/ou cientificas. As
fotografias, videos e gravagdes ficardo sob a responsabilidade do
pesquisador/coordenador do projeto, e, apds a conclusdo dos
trabalhos, sob guarda do IMEA. Entretanto, reservo-me ao direito de
retirar a qualquer momento a minha autorizagdo.

Foz do Iguacu, / /

Assinatura

ANEXO V
TERMO DE COMPROMISSO DE COORDENADOR PROPONENTE

Eu, , portador do CPF
, SIAPE , Coordenador
do Projeto , destinado ao

enfrentamento da Covid-19, declaro que atendo a todos os requisitos e
condi¢bes estabelecidos no Edital IMEA 0X/2020, em especial as
constantes no item 5 e subitens, e que assumo o compromisso de
cumprir integralmente todas as exigéncias nele estabelecidas.
Comprometendo-me a utilizar o recurso concedido, por meio do
referido edital, com estrita observancia as normas legais estabelecidas,
bem como apresentar a prestagdo de contas, observando os prazos e
condigdes estabelecidos.

Foz do Iguagu, de de 2020

Assinatura
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ANEXO VI
FORMULARIO DE JUSTIFICATIVA DE COMPRA

Nome do Pesquisador

Titulo do projeto de pesquisa

Justifico a impossibilidade de atender ao solicitado no item 6 do Edital 08, de Apoio a pesquisas
avangadas no enfrentamento da Covid-19, e em atengdo ao item 6.10.3 que afirma “Caso ndo seja
possivel obter os trés orgamentos, o pesquisador devera solicitar autorizagdo de efetuagdo da despesa
a Gestdo Executiva do IMEA (no e-mail secretaria@unila.edu.br), mediante Formuldrio de Justificativa
de Compra, disponibilizado pelo IMEA”.

JUSTIFICATIVA

g) Livros publicados com membros da equipe como
autor, organizador ou editor;
4) Para as publicagGes listadas no item (3), incluir cépias das primeiras

paginas.
5) O relatério deve destacar avangos e dificuldades da tematica e do
evento, suas contribuicGes cientificas, descobertas realizadas,

produtos, bem como uma descrigdo sobre as formas de cooperagdo
desenvolvidas entre as diferentes dreas do conhecimento cientifico
elencadas na proposta aprovada ou temas/subtemas e/ou etapas
futuras.

6) Consideragdes finais, se houver.

ANEXO VIl
Relatdrio de Execugdo Financeira

Foz do Iguagu, XX de XXX de 2020

Pesquisador

ANEXO VI
RELATORIO CIRCUNSTANCIADO
DAS ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS E ACADEMICAS DO EVENTO

Estrutura para elaboragdo do relatdrio circunstanciado da realizagdo de
evento, com descrigdo pormenorizada de todas as atividades cientificas
e académicas previstas, realizadas, dos seus avangos e dificuldades.
Orientag0es:
1) Folha de rosto (1 pagina) com:

1.1) Titulo da proposta/evento;

1.2) Nome do(a) proponente de evento;

1.3) Nome dos integrantes da equipe com respectivas
vinculages institucionais e suas disciplinas/areas do conhecimento;

1.3) Instituto de origem do(a) coordenador(a) do evento;

1.4) Periodo de abrangéncia das atividades descritas no
Relatério em questdo.
2) Relatdrio circunstanciado, contendo um resumo geral das atividades
realizadas no periodo, dos avancos, dificuldades e descobertas
realizadas (para pesquisas tedricas e/ou de campo e suas descobertas,
semindrios, palestras, cursos, coloquios, dentre outras atividades
académicas).
2.1) O relatério deve conter fotografias, listas de presenga, material de
para

divulgacgao, dentre outros

comprovacgao das atividades realizadas, como anexos.

ementas, programas, registros
3) Lista das publicagbes resultantes do auxilio no periodo a que se
refere o relatério (inclusive as aceitas para publicagdo (no prelo),
informando em cada caso sua situagdo):
3.1) Alista podera incluir:
a) Artigos em revistas cientificas indexadas;
b) Artigos em revistas cientificas ndo indexadas;
c) Trabalhos
internacionais;
d) Trabalhos
nacionais;

apresentados em conferéncias

apresentados em conferéncias

e) Patentes solicitadas ou obtidas;
f) Capitulos de livros publicados;

Nome do Evento:
Nome do(a) Coordenador(a)
do Evento:
Instituto de Lotagdo:
lAreas do conhecimento
lenvolvidas
. . ix Especificagdo/descrigdo do item . V?I?r. |Valor Total
Categoria de Item Financiavel financisvel Quantidade Unitario
(R$) (R$)
CUSTEIO
R$ 0,00
RS 0,00
RS$ 0,00
| |Materiais de consumo. RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
RS$ 0,00
R$ 0,00
. RS 0,00
" f:iiztzgto de servigos de RS 0,00
4 R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
Despesas com RS 0,00
deslocamento interurbano RS 0,00
le auxilio de viagem para RS 0,00
" lapresentagdo de trabalhos R$ 0,00
lem eventos académicos RS 0,00
nacionais e internacionais RS 0,00
do Foordenador do RS 0,00
projeto.
TOTAL CUSTEIO; R$ 0,00
ANEXO IX

EDITAL 09/2020/IMEA-UNILA
DECLARACAO DE AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES
(Sé para avaliadores)
Eu,

matricula Siape, convidado pelo Coordenador do
Instituto Mercosul de Estudos Avangados para avaliagdo das propostas
apresentadas no Edital 09/2020/IMEA-UNILA, DECLARO que:

a) ndo sou cOnjuge, companheiro(a), parente, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos(as)
inscritos;

b) n3do fui orientador (a) ou coorientador (a) de mestrado ou
doutorado, nem supervisor(a) de pdés-doutorado de nenhum dos(as)
inscritos;

¢) ndo sou socio (a) de nenhum dos(as) inscritos;

d) ndo integrei grupo ou projeto de pesquisa no qual tenha interagido
com o(a) proponente nos Ultimos dois (02) anos;

e) desconhego a existéncia de qualquer outra situacdo que possa
caracterizar conflito de interesse que impeca minha avaliagdo isenta
das propostas apresentadas ao Edital 09/2020/IMEA-UNILA.

Neste sentido, assumo compromisso junto ao Instituto Mercosul de
Estudos Avangados, da Universidade Federal de Integragdo Latino-
Americana, em realizar com postura académico-cientifica a atividade
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para a qual fui convidado(a), atendendo todas as normas e aos
principios éticos inerentes ao certame.

Foz do Iguagu, XX de XX de 2020

Assinatura

JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR
05 de Novembro de 2020

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, GESTAO E
INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 167/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA N2 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no
uso de suas atribui¢des e considerando o previsto na Lei 8.666/93 e na
Instrugdo Normativa SG/ME N2 40 de 22 de maio de 2020, da Secretaria
de Gestdo do Ministério da Economia , RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de Planejamento da Contratagdo para contratagdo de empresa
especializada para contratacdo de servigos para editoragdo de livros para
o programa de pds-graduagao em relagdes internacionais com recursos do
PROAP CAPES - TED 8362, conforme processo administrativo
23422.013064/2020-94:

I. LUCAS MESQUITA RIBEIRO, Coordenador do PPGRI, SIAPE 2144098,
lotado no ILAESP;

IIl. LICIANE ROLING, Assistente em Administracdo, SIAPE 2142855, lotada
na PRPPG/DPG;

Art. 22 S3o atribuices da equipe de Planejamento da Contratacdo a
consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratagdo - ETP Digital;

1. Gerenciamento de Riscos; e

I1l. Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo serd
automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

VAGNER MIYAMURA
03 de novembro de 2020.

PORTARIA N2 168/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA N2 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no
uso de suas atribui¢des e considerando o previsto na Lei 8.666/93 e na
Instrucdo Normativa SG/ME N2 40 de 22 de maio de 2020, da Secretaria
de Gestdo do Ministério da Economia, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de Planejamento da Contratagdo para contratagdo de empresa
especializada para aquisicdo de liofilizador (sistema de liofilizagdo),
conforme processo administrativo 23422.013102/2020-38:

|. SOLANGE AIKES BASTIAN, Técnica de laboratdrio, SIAPE 1847352, lotada
na SACT;

II. FERNANDA SOTELLO, Administradora, SIAPE 1943262, lotada na SACT;
IIl. MARCELA BOROSKI, Professora, SIAPE 1926933, lotada no ILACVN;

Art. 22 S3o atribuigdes da equipe de Planejamento da Contratagdo a
consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratagdo - ETP Digital;

II. Gerenciamento de Riscos; e

I1l. Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo serd
automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VAGNER MIYAMURA
03 de novembro de 2020.

PORTARIA N2 169/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAC/SO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA N2 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no
uso de suas atribui¢des e considerando o previsto na Lei 8.666/93 e na
Instrucdo Normativa SG/ME N2 40 de 22 de maio de 2020, da Secretaria
de Gestdo do Ministério da Economia , RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de Planejamento da Contratagdo para contratagdo de empresa
especializada para aquisicdo de material de consumo e expediente para
programa de pesquisa, conforme  processo  administrativo
23422.012890/2020-39:

|. DANIEL TEOTONIO DO NASCIMENTO, Administrador, SIAPE 1955718,
lotado no DITEFA;

Il. PAULO VICTOR PONCIO DE OLIVEIRA, Assistente em Administracdo,
SIAPE 1947063, lotado no Departamento de Pds-Graduagao;

Art. 22 S3o atribuigdes da equipe de Planejamento da Contratagdo a
consecucao das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratagdo - ETP Digital;

Il. Gerenciamento de Riscos; e

I1l. Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratacdo sera
automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VAGNER MIYAMURA
03 de novembro de 2020.
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PORTARIA N2 170/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA N2 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no
uso de suas atribuicdes e considerando o previsto no Decreto 10.024 de
20 de setembro de 2019 e na Instrugdo Normativa SG/ME N2 40 de 22 de
maio de 2020, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe
de Planejamento da Contratagdo para contratagdo de empresa
especializada para  manutengdo  corretiva  dos  analisadores
termogravimétricos TGA e DTA, conforme processo administrativo
23422.009400/2020-82:

I. EDNA POSSAN, Docente, SIAPE 1747524, lotada no ILATIT.

II. DALILA CRISTINA NETTO SELLA, Engenheira Civil, SIAPE 1053465, lotada
no DALL.

Ill. ANDREY VINICIUS NUNES NETO, Técnico em Edificacdes, SIAPE
2145885, lotado no DALL.

Art. 22 S3o atribuicdes da equipe de Planejamento da Contratagdo a
consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Preliminar da Contratagdo - ETP Digital;

IIl. Gerenciamento de Riscos; e

IIl. Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo sera
automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VAGNER MIYAMURA
05 de novembro de 2020.

PORTARIA N2 171/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAC/:\O LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA N2 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no
uso de suas atribui¢des, considerando o previsto na Lei 12.462/2011 e no
Decreto n2 7.581/2011, e o constante no processo administrativo
23422.010304/2020-21, RESOLVE:

Art. 12 Constituir a COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO (CEL) destinada a
receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos a licitagdo para contratagdo de empresa especializada para
construgdo da segunda etapa do Edificio Multiuso - Bloco de Aulas 2,
Campus Integragdo.

Art. 29 Designar para compor a Comissdao Especial de Licitagdo, os
servidores abaixo relacionados:

I. CARLOS EDUARDO GREGORIO PIRES, SIAPE 1908362, Contador, lotado
no DELIC/CCCL (Presidente);

Il. EVANDRO CESCA MEZZARI, SIAPE 2139281, Administrador, lotado na
CCCL

I1l. MARCELO PINARELLI COVER, SIAPE 1651702, Engenheiro Civil, lotado
no DEFO;

IV. LIVIA YU IWAMURA TREVISAN, SIAPE 1823978, Arquiteta e Urbanista,
lotada no DPP;

V. HAMILTON LUIZ MACHADO NUNES JUNIOR, SIAPE 1823953,
Engenheiro Eletricista, lotado no DPP;

VI. JOAO AUGUSTO NUNES DA COSTA, SIAPE 1039149, Assistente em
Administragdo, lotado no DECON.

Paragrafo Unico: Nos casos de impedimento, auséncias legais ou
eventuais, a Presidéncia da Comissdo serd exercida por um de seus
membros, obedecida a ordem sequencial estabelecida no caput do Art.
29,

Art. 32 Os membros exercerdo suas atribuigbes até a conclusdo dos
trabalhos pertinentes a licitagdo referida no Art. 12 desta portaria.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

VAGNER MIYAMURA
05 de novembro de 2020.

PORTARIA N2 172/2020/PROAGI

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC/SO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado
pela Portaria UNILA N2 398 de 30 de junho de 2017, tendo em vista a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no
uso de suas atribui¢des e considerando o previsto na Lei 8.666/1993; na
Instrugdo Normativa N° 205 de 08 de abril de 1988 da Secretaria de
Administragdo Publica - SEDAP; e na Instrugdo Normativa UNILA 01/2018,
publicada no Boletim de Servigo UNILA N° 351 de 23 de maio de 2018,
RESOLVE:

Art. 12 Complementar a Portaria 163/2020/PROAGI, publicada no Boletim
de Servigo n2 94, de 21 de outubro de 2020.

Art. 29 Designar o servidor abaixo relacionado para compor a
SUBCOMISSAQ SETORIAL DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS -
PROGEPE, juntamente com os demais servidores constantes no Art. 92 da
Portaria 163/2020/PROAGI:

|. CARLOS FERNANDO BARROSO DO AMARAL JUNIOR. SIAPE 1268646.

Art. 32 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
SUBCOMISSAO SETORIAL DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE
TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO - ILATIT:

I. ALINE SOUZA DA SILVA COSTA, SIAPE 1035369;

Il. KAREN LORAINE KRAULICH, SIAPE 2164243;

IIl. THALES HENRIQUE DUTRA, SIAPE 1893193;

IV. TABATA ADRIELI MOSER FERREIRA, SIAPE 2145687.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo.

VAGNER MIYAMURA
05 de novembro de 2020.
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 750/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n? 54/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de
acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n2 11.091/2005; a Lei n2
12.772/2012; a Portaria n? 09/2006/MEC; o Decreto n? 5.824, de 29 de
junho de 2006; e o processo n2 23422.012802/2020-87, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional a servidora
STEPHANI CAROLINE SOUZA DA SILVA, Técnica de Tecnologia da
Informacdo, SIAPE 2307888, nivel de Classificagdo D, do nivel de
capacitacdo Ill para o nivel IV, a partir de 30 de outubro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 751/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO  LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela
Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Art. 87 da Lei n? 8.112/1990; o Decreto n2 9.991/2019; a Instru¢do
Normativa n° 201/2019 do Ministério da Economia; a Resolugdo n?
16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.012900/2020-60 resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para capacitagdo a servidora ANA CRISTINA SILVA
NETO, Assistente em Administracdo, SIAPE 1850180, pelo periodo de 26
de novembro de 2020 a 23 de fevereiro de 2021, correspondente ao 12
quinquénio, referente ao periodo de 28 de fevereiro de 2011 a 28 de
fevereiro de 2016.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 752/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n2 54/2020/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigbes, de
acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n?
11.091/2005; a portaria n? 553/2012/GR alterada pela portaria n2
13/2018/GR e o processo n2 23422.013055/2020-46, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor THIAGO
CESAR ALVARES, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2309330,
nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 03 para o padrdo de
vencimento 04, a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 753/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n? 54/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigbes, de
acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n®
11.091/2005; a portaria n2 553/2012/GR alterada pela portaria n2
13/2018/GR e o processo n? 23422.013101/2020-65, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ARIDES
RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, Assistente em Administragcdo, SIAPE
2164551, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o
padrdo de vencimento 05, a partir de 6 de outubro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 754/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n2 54/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de
acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n?
11.091/2005; a portaria n2 553/2012/GR alterada pela portaria n2
13/2018/GR e o processo n? 23422.013015/2020-59, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Meérito Profissional a servidora
FRANCIELIE MORETTI, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2311572,
nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 03 para o padrdo de
vencimento 04, a partir de 2 de novembro de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 755/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n2 54/2020/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida
pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicbes, de
acordo com o § 22 do Art. 10 e Pardgrafo Unico do Art. 10-A da Lei n®
11.091/2005; a portaria n? 553/2012/GR alterada pela portaria n2
13/2018/GR e o processo n2 23422.010249/2020-51, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora LICIANE
ROLING, Assistente em Administragdo, SIAPE 2142855, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o padrio de
vencimento 05, a partir de 12 de agosto de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 756/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n? 54/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
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pela Portaria n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigbes, de
acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n®
11.091/2005; a portaria n? 553/2012/GR alterada pela portaria n2
13/2018/GR e o processo n? 23422.011488/2020-63, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Meérito Profissional ao servidor
ELEANDRO MIGUEL DA SILVA, Técnico de Laboratério - Area, SIAPE
2177731, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o
padrdo de vencimento 05, a partir de 30 de outubro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 757/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n2 54/2020/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de
acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n®
11.091/2005; a portaria n? 553/2012/GR alterada pela portaria n2
13/2018/GR e o processo n2 23422.011517/2020-56, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor RICARDO
DUTRA REZENDE, Bibliotecario - Documentalista, SIAPE 1833757, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 06 para o padrdo de vencimento
07, a partir de 24 de outubro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

PORTARIA N° 758/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria
n2 54/2020/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicbes, de
acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n? 11.091/2005; a Lei n?
12.772/2012; a Portaria n? 09/2006/MEC; o Decreto n? 5.824, de 29 de
junho de 2006; e o processo n2 23422.013044/2020-52-18, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional a servidora
FRANCIELIE MORETTI, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2311572,
nivel de Classificacdo E, do nivel de capacitagdo Il para o nivel IV, a partir
de 3 de novembro de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

FABIO SILVA MELO
4 de novembro de 2020

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 02/2020/PPGBN

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL - NiVEL MESTRADO - DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), nomeado pela Portaria n2 530/2019/GR, publicada no Boletim

de Servico n2 471, de 16 de agosto de 2019, no uso de suas atribui¢des
e pelo presente Edital, torna publico o processo de selegdao de alunos
especiais para disciplina de “Caracterizagdo de comunidades
microbianas em amostras ambientais” do Mestrado em Biodiversidade
Neotropical, em estrita observancia das normas estabelecidas nesse
edital e na legislagdo vigente.

1 DAS DEFINIGOES, REQUISITOS E CONDIGOES

1.1 Conforme Art. 37 aprovado pela Resolugdo CONSUN n2. 12, de 24
de maio de 2018 e publicado no Boletim de Servico da Unila n2 351 de
23 de maio de 2018, entende-se por aluno especial aquele portador de
diploma de nivel superior que n3o realizou e/ou nio foi aprovado em
processo seletivo conduzido pelo Colegiado, ou comissao designada
por esta instdncia, e que pretende cursar disciplinas eventuais no
Programa.

1.2 A condi¢do de estudante especial serd concedida apenas aos
portadores de diploma de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas
afins, a critério do Colegiado do Programa (CPPGBN).

1.3 Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em
uma ou mais disciplinas de Pds-Graduagdo, desde que aceitos pelo
docente responsavel pela disciplina respeitando o nimero de vagas
previsto na disciplina.

1.4 Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no
maximo, dois semestres.

1.5 A condigdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a
conclusdo das atividades da disciplina em que estiver matriculado.

1.6 Ao candidato classificado e convocado é permitida a matricula em
disciplina do Programa no segundo semestre letivo do ano de 2020,
desde que aceito pelo docente responsavel pela disciplina, respeitando
o0 numero maximo de vagas informadas no Anexo | do presente edital.

1.7 A classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo ndo
assegura ao candidato o direito de matricula na disciplina, que sera
ofertada no semestre 2020-3, mas tdo somente seu cadastro em lista
de espera.

1.8 O PPGBN ndo se obriga a matricular nenhum dos candidatos
classificados no presente processo seletivo, facultando-se o direito de
convoca-los ou ndo, respeitada a ordem de classificagdo, para realizar
matricula em disciplina com vagas ociosas.

1.9 O PPGBN reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas
ociosas.

2. DA DISCIPLINA

2.1 A ementa da disciplina do PPGBN, ofertada pelo presente edital no
semestre 2020-3, pode ser encontrada no Anexo | do presente
processo seletivo.

2.2. Ao candidato inscrito, classificado e aprovado é permitida a
matricula na disciplina, desde que aceito pelo docente responsavel pela
disciplina, respeitando-se o nUmero maximo de vagas ndo ocupadas
por alunos regulares, informadas no Anexo | do presente regulamento.
2.3. As aulas serdo ofertadas de maneira remota, devido a quarentena
imposta pela pandemia do COVID-19 e de acordo com a Resolugdo n?
10/2020/CONSUN que aprova o calendario académico da pds-
graduacgdo para o Periodo Especial Emergencial de 2020.3.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O presente processo seletivo serd realizado atendendo-se o
cronograma a seguir:

Inscrigdes 28/09/2020 até 04/10/2020

Divulgagdo do resultado final 05/10/2020

Matricula 06/10/2020

Inicio das aulas

07/10/2020
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[ Término das aulas [ 25/11/2020

4.DAS INSCRICOES

4.1As inscrigOes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas, exclusivamente,
por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA), por meio do enderego eletrénico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto>

4.2. Em caso de o candidato realizar mais de uma inscrigdo, somente
sera considerada a ultima, sendo validada apenas a inscrigdo mais
recente.

4.3. Para realizar a inscri¢do, é necessario registrar no SIGAA:

4.3.1. os dados pessoais do candidato;

4.4.2. documento de identidade oficial com foto, sendo aceitos: cédula
de identidade, passaporte, Carteira Nacional de Habilitacgdo (CNH),
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou equivalente;

4.4.3. titulo de eleitor (somente para candidatos (as) brasileiros (as))
com comprovante atualizado de quitagdo eleitoral, disponivel em
<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral>;

4.4.4. certificado de reservista do Servigo Militar Obrigatério ou
comprovante de prestagdo de Servigo Militar (somente para candidatos
brasileiros do sexo masculino);

4.45. curriculum vitae (os candidatos
obrigatoriamente, apresentar o Curriculo Lattes);
4.4.6. diploma de graduagdo ou certificado de conclusdo de curso ou
equivalente;4.4.7 .histdrico escolar de graduagdo do (a) candidato (a);
4.4.8. uma foto 3X4 colorida e recente;

4.4.9. Os documentos necessarios para a inscricdo podem ser
apresentados em portugués ou espanhol e devem ser digitalizados e
anexados em formato digital Portable Document Format(pdf);

4.4.10. A inscricdo serd deferida quando a documentagdo estiver
completa, legivel e em conformidade com o presente edital;

4.4.11 O resultado final sera divulgado na pagina eletronica do PPGBN
ou em tal pagina sera apresentado o link para o acesso ao resultado;
4.4.12 Os candidatos classificados constituirdo uma lista de espera, que
obedecera a ordem de classificagdo, vigente somente para o presente
processo de selegdo, ndo sendo prorrogavel em nenhuma
circunstancia.

4.4.13 As matriculas ocorrerdo de maneira remota, levando-se em
consideragao a documentagdo cadastrada pelos candidatos inscritos e
aprovados.

brasileiros devem,

5. DO PROCESSO SELETIVO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1. O processo seletivo para alunos especiais da disciplina de
“Caracterizagdao de comunidades microbianas em amostras ambientais”
consistira de uma etapa Unica, de carater classificatério e eliminatorio,
consistindo na aprovagao do candidato de acordo com a classificagdo.
5.2. Serd utilizado como critério classificatério a ordem de inscrigdo dos
candidatos no processo seletivo.

6.DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A inscrigdo, classificagdo ou matricula do candidato implicara na
aceitagdo das normas para o presente processo seletivo e o vinculo
estudantil, contidas neste edital, no Regimento Interno do PPGBN e nos
demais regulamentos da UNILA, dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.2. A UNILA ndo se responsabiliza por problemas técnicos que
impossibilitem a inscrigdo ou matricula do candidato.

6.3. A UNILA ou o PPGBN ndo serdo obrigados a fornecer resultados
por telefone, carta ou e-mail.

6.4. Os casos omissos do presente edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do PPGBN

ANEXO |
EMENTA DA DISCIPLINA

DISCIPLINA EMENTA

Disciplina:  Caracterizagdo de  comunidades Introdugdo a ecologia e diversidade microbiana.
Microbiologia do ar, dgua e solo. Nogbes de
Taxonomia Polifasica. Importancia das
comunidades microbianas em processos de
biodegradagdo. Métodos dependentes e
Docente responséavel pela disciplina: Dr. Michel independentes de cultivo utilizados —para

Rodrigo Zambrano Passarini caracterizagdo das comunidades microbianas.

microbianas em amostras ambientais

Eletiva — 2 créditos /30h

Vagas disponiveis para alunos especiais: 05 (cinco) Bibliografia:

vagas.

Atlas, R. M. & Bartha, R. Microbial Ecology.
Fundamentals and Applications. The
Benjamin/Cummings Publishing Company. INC 32
Ed. 1992. 563p. Burity, A. H., Figueiredo, M. V. B.,
Santos, C. E. R. S. & Stamford, N. P. 2008.

Dias e horarios das aulas*:

07/10/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira)
14/10/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira)
21/10/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira) Microrganismos e Agrobiodiversidade - o Novo
28/10/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira) Desafio Para a Agricultura. Agrolivros. Lincoln, R. J.
04/11/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira) 2009.
11/11/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira) Diccionario de ecologia, evolucién y taxonomia 22
18/11/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira) Ed. Fondo de cultura econémica. Madigan, M. T,,
25/11/2020 - 08h00/12h00 (quarta-feira) Martinko, J. M., Dunlap, P. V. & Clark, D. P. 2010.
Microbiologia de Brock. 12ed. Artmed. Madsen, E.
L. 2008.
Environmental Microbiology: From Genomes to
Biogeochemistry. Wiley- Blackwell. Pepper, I.,
Gerba, C. P. & Gentry., T.J. 2014.
Environmental Microbiology. 3ed. Academic Press.

(*) As aulas ocorrerdo de maneira online com link de acesso sendo
fornecido posteriormente pelo docente responsavel pela disciplina.

MICHEL VARAJAO GAREY
25 de setembro de 2020

EDITAL N206/2020/PPGBN

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL — NIiVEL MESTRADO - DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), nomeado pela Portaria n® 530/2019/GR, publicada no Boletim
de Servigo n? 471, de 16 de agosto de 2019, no uso de suas atribuigdes
e pelo presente Edital, torna publico o processo de selecdo de alunos
especiais para disciplina de “Tdpicos especiais em entomologia” do
Mestrado em Biodiversidade Neotropical, em estrita observdncia das
normas estabelecidas nesse edital e na legislagdo vigente.

1 DAS DEFINIGOES, REQUISITOS E CONDICOES

1.1 Conforme Art. 37 aprovado pela Resolugdo CONSUN n2. 12, de 24
de maio de 2018 e publicado no Boletim de Servico da Unila n2 351 de
23 de maio de 2018, entende-se por aluno especial aquele portador de
diploma de nivel superior que n3o realizou e/ou n3o foi aprovado em
processo seletivo conduzido pelo Colegiado, ou comissdo designada
por esta instancia, e que pretende cursar disciplinas eventuais no
Programa.

1.2 A condi¢do de estudante especial serd concedida apenas aos
portadores de diploma de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas
afins, a critério do Colegiado do Programa(CPPGBN).

1.3 Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em
uma ou mais disciplinas de Pdés-Graduagdo, desde que aceitos pelo
docente responsavel pela disciplina respeitando o nimero de vagas
previsto na disciplina.

1.4 Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no
maximo, dois semestres.
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1.5 A condicdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a
conclusdo das atividades da disciplina em que estiver matriculado.

1.6 Ao candidato classificado e convocado é permitida a matricula em
disciplina do Programa no segundo semestre letivo do ano de 2020,
desde que aceito pelo docente responsavel pela disciplina, respeitando
o numero maximo de vagas informadas no Anexo | do presente edital.

1.7 A classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo ndo
assegura ao candidato o direito de matricula na disciplina, que sera
ofertada no semestre 2020-3, mas tdo somente seu cadastro em lista
de espera.

1.8 O PPGBN ndo se obriga a matricular nenhum dos candidatos
classificados no presente processo seletivo, facultando-se o direito de
convoca-los ou ndo, respeitada a ordem de classificagdo, para realizar
matricula em disciplina com vagas ociosas.

1.9 O PPGBN reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas
ociosas.

2. DA DISCIPLINA

2.1 A ementa da disciplina do PPGBN, ofertada pelo presente edital no
semestre 2020-3, pode ser encontrada no Anexo | do presente
processo seletivo.

2.2. Ao candidato inscrito, classificado e aprovado é permitida a
matricula na disciplina, desde que aceito pelo docente responsavel pela
disciplina, respeitando-se o nUmero maximo de vagas ndo ocupadas
por alunos regulares, informadas no Anexo | do presente regulamento.

2.3. As aulas serdo ofertadas de maneira remota, devido a quarentena
imposta pela pandemia do COVID-19 e de acordo com a Resolugdo n2
10/2020/CONSUN que aprova o calendédrio académico da pds-
graduagdo para o Periodo Especial Emergencial de 2020.3.

DO CRONOGRAMA

3.1 O presente processo seletivo serd realizado atendendo-se o
cronograma a seguir:

Inscri¢des 28/09/2020 até 04/10/2020
Divulgagdo do resultado final 05/10/2020
Matricula 06/10/2020
Inicio das aulas 08/10/2020
Término das aulas 26/11/2020

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes sdao gratuitas e deverdo ser realizadas,
exclusivamente, por meio do Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades  Académicas (SIGAA), por meio do enderego

eletronico<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/
lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto>

4.2. Em caso do candidato realizar mais de uma inscricdo, somente
sera considerada a ultima, sendo validada apenas a inscrigdo mais
recente.

4.3, Para realizar a inscrigdo, é necessario registrar no SIGAA:

4.3.1. os dados pessoais do candidato;

4.4.2. documento de identidade oficial com foto, sendo aceitos: cédula
de identidade, passaporte, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou equivalente;

4.4.3. titulo de eleitor (somente para candidatos (as) brasileiros (as))
com comprovante atualizado de quitagdo eleitoral, disponivel
em<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral>;

4.4.4. certificado de reservista do Servico Militar Obrigatério ou
comprovante de prestagdo de Servico Militar (somente para
candidatos brasileiros do sexo masculino);

4.4,5. curriculum vitae (os candidatos brasileiros devem,
obrigatoriamente, apresentar o Curriculo Lattes);4.4.6. diploma de
graduagdo ou certificado de conclusdo de curso ou equivalente;4.4.7
historico escolar de graduagdo do (a) candidato (a);4.4.8 uma foto 3X4
colorida e recente;4.4.9. Os documentos necessarios para a inscricao
podem ser apresentados em portugués ouespanhol e devem ser
digitalizados e anexados em formato digital Portable Document Format
(PDF)

4.4.3, titulo de eleitor (somente para candidatos (as) brasileiros (as))
com comprovante atualizado de quitagdo eleitoral, disponivel
em<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral>;

4.4.4. certificado de reservista do Servico Militar Obrigatdrio ou
comprovante de prestagdo de Servigo Militar (somente para
candidatos brasileiros do sexo masculino);

4.4,5. curriculum vitae (os candidatos
obrigatoriamente, apresentar o Curriculo Lattes);
4.4.6. diploma de graduagdo ou certificado de conclusdo de curso ou
equivalente;

4.4.7 historico escolar de graduagdo do (a) candidato (a);

4.4.8 uma foto 3X4 colorida e recente;

4.49. Os documentos necessdrios para a inscricdio podem ser
apresentados em portugués ou espanhol e devem ser digitalizados e
anexados em formato digital Portable Document Format (pdf);

4.4.10. A inscricdo serd deferida quando a documentagdo estiver
completa, legivel e em conformidade com o presente edital;

4.4.11 O resultado final sera divulgado na pagina eletrénica do PPGBN
ou em tal pagina sera apresentado o link para o acesso ao resultado;
4.4.12 Os candidatos classificados constituirdo uma lista de espera, que
obedecerd a ordem de classificagdo, vigente somente para o presente
processo de selegdio, ndo sendo prorrogdvel em nenhuma
circunstancia.

4.4.13 As matriculas ocorrerdo de maneira remota, levando-se em
consideragdo a documentagdo cadastrada pelos candidatos inscritos e
aprovados.

brasileiros devem,

5. DO PROCESSO SELETIVO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1. O processo seletivo para alunos especiais da disciplina de “Tépicos
especiais em entomologia” consistira de uma etapa Unica, de carater
classificatdrio e eliminatdrio, consistindo na aprovagdo do candidato
de acordo com a classificagdo.

5.2. Serd utilizado como critério classificatério a ordem de inscrigdo
dos candidatos no processo seletivo.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 A inscri¢do, classificagdo ou matricula do candidato implicard na
aceitagdo das normas para o presente processo seletivo e o vinculo
estudantil, contidas neste edital, no Regimento Interno do PPGBN e
nos demais regulamentos da UNILA, dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.2. A UNILA ndo se responsabiliza por problemas técnicos que
impossibilitem a inscrigdo ou matricula do candidato.

6.3. A UNILA ou o PPGBN ndo serdao obrigados a fornecer resultados
por telefone, carta ou e-mail.

6.4. Os casos omissos do presente edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do PPGBN.

ANEXO |
EMENTA DA DISCIPLINA

DISCIPLINA EMENTA

Disciplina: Topicos especiais em entomologia Atualizagdo em tdpicos atuais de entomologia, com
énfase em métodos de pesquisa e diversidade de

grupos na regido da floresta atlantica semidecidual,



UNILA

Boletim de Servigo n2 98, de 06 de novembro de 2020, p. 26

Eletiva — 2 créditos /30h da bacia do Parana lIl. Tépicos propostos, sujeitos a
ajuste devido a disponibilidade dos palestrantes
convidados: Taxonomia integrativa e sistematica
biolégica; Macroecologia e diversificagdo na Regido
Neotropical; Fragmentagdo florestal e
biodiversidade da floresta atlantica; Regras de
montagem de assembleias; Sazonalidade e padrdes
temporais de insetos; Filogeografia em insetos
neotropicais; Biodiversidade de insetos na
amazonia: quantificagdo, sazonalidade e
estratificagdo vertical; Diversidade e sazonalidade
em assembléias de insetos aqudticos; Diversidade
de Coleopterada regido do oeste do Parand e
“Diversidad e distribuicion de Hymenoptera no
Paraguay”.

Docente responsavel pela disciplina: Dr. Fernando
Cesar Vieira Zanella

Vagas disponiveis para alunos especiais: 40
(quarenta) vagas.

Dias e horarios das aulas*:

08/10/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
15/10/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
22/10/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
29/10/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
05/11/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
12/11/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
19/11/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)
26/11/2020 - 08h50/10h50 (quinta-feira)

Bibliografia:

Daly, H. V.; Doyen, J. T. & Purcell, A. H. 1998.
Introduction to Insect Biology and Diversity. Oxford
University Press, USA.

Grimaldi, D. & Engel, M. S. 2005. Evolution of the
Insects. Cambridge University Press.

Price, P. W.; Denno, R.F.; Eubanks, M. D., Finke, D. L.
& Kaplan, I. 2011. Insect Ecology: Behavior,
Populations and Communities. Cambridge
University Press.

Schowalter, T. D. 2006. Insect Ecology. An
Ecosystem Approach. 2nd Ed. Elsevier

Artigos selecionados nos temas das apresentagdes

(*) As aulas ocorrerdo de maneira online com link de acesso sendo
fornecido posteriormente pelo docente responsavel pela disciplina.

MICHEL VARAJAO GAREY
25 de setembro de 2020

EDITAL N207/2020/PPGBN

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL — NIiVEL MESTRADO - DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), nomeado pela Portaria n2 530/2019/GR, publicada no Boletim
de Servigo n2 471, de 16 de agosto de 2019, no uso de suas atribui¢cdes
e pelo presente Edital, torna publico o resultado final do processo de
selecdo de alunos especiais para disciplina de “Caracterizagdo de
comunidades microbianas em amostras ambientais” do Mestrado em
Biodiversidade Neotropical, em estrita observancia das normas
estabelecidas nesse edital e na legislagdo vigente.

limite de vagas

BRUNA FINARDI 436.457.628-09 5746 9.2 colocado Aprovada e

classificada no
limite de vagas

ARTUR KENZO
DEZOTTI

407.706.158-05 5747 10.2 colocado Aprovado e
classificado no

limite de vagas

ROGER PINHO DE | 881.640.712-34 5751 11.2 colocado Aprovado e
OLIVEIRA classificado no
limite de vagas
VINICIO LUIZ 035.897.999-43 5762 12.2 colocado Aprovado e
VIDAL classificado no
WOICIEKOWSKI limite de vagas

MICHEL VARAJAO GAREY
05 de outubro de 2020

EDITAL N208/2020/PPGBN

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PO'S-GRADUAC/:\O EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL — NIiVEL MESTRADO - DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), nomeado pela Portaria n2 530/2019/GR, publicada no Boletim
de Servigo n2 471, de 16 de agosto de 2019, no uso de suas atribui¢cdes
e pelo presente Edital, torna publico o resultado final do processo de
sele¢do de alunos especiais para disciplina de “Tdpicos especiais em
entomologia” do Mestrado em Biodiversidade Neotropical, em estrita
observancia das normas estabelecidas nesse edital e na legislagdo
vigente.

Candidato (a) Documento de Numero de Classificagdo Situagdo
identificagdo inscri¢do
LUCAS ROBERTO 053.562.869-29 5728 1.2 colocado Aprovado e
PERUCCI classificado no
limite de vagas
RONE ANDREWS 961.378.273-72 5731 2.2 colocado Aprovado e
FREITAS classificado no
MEDEIROS limite de vagas
JHENIFER SIMOES | 102.916.419-38 5732 3.2 colocada Aprovada e
DOS SANTOS classificada no
limite de vagas
WILLIAM DE 022.734.440-52 5734 4.2 colocado Aprovado e
TOGNI classificado no
limite de vagas
ERICA AMANDA 066.815.879-41 5736 5.2 colocada Aprovada e
BONFIM classificada no
limite de vagas
DANIELI DE 098.446.419-00 5745 6.2 colocado Aprovada e
MELLO PEREIRA classificada no
limite de vagas
IRACY MAIANY 029.857.942-18 5760 7.2 colocada Aprovada e
NUNES SOARES classificada no
limite de vagas
VINICIO LUIZ 035.897.999-43 5763 8.2 colocado Aprovado e
VIDAL classificado no
WOICIEKOWSKI limite de vagas
MARCELO 127.823.877-82 5764 9.2 colocado Aprovado e
PEIXOTO GOMES classificado no
DA SILVA limite de vagas
PATRICIA ROMINA | 2404815 5766 10.2 colocada Aprovada e
BRIZUELA BRITEZ classificada no
limite de vagas

Candidato (a) Documento de Numero de Classificagdo Situagdo
identificacdo inscri¢do
MARIA GABRIELA | 418.272.928-57 5722 1.2 colocada Aprovada e
AZEVEDO BARROS classificada no
limite de vagas
ANDRESSA ALVES | 069.095.859-50 5723 2.2 colocada Aprovada e
SILVA PANATTA classificada no
limite de vagas
ELIZANDRA 079.262.379-73 5725 3.2 colocada Aprovada e
RIBEIRO BUENO classificada no
MOREIRA limite de vagas
LAYSSA DE MELO 883.403.092-34 5726 4.2 colocada Aprovada e
CARLOS classificada no
limite de vagas
GABRIELA ROCIO 235.544.838-85 5727 5.2 colocada Aprovada e
SOSA BENEGAS classificada no
limite de vagas
LUCAS ROBERTO 053.562.869-29 5729 6.2 colocado Aprovado e
PERUCCI classificado no
limite de vagas
NATALIA DA SILVA | 387.503.908-48 5737 7.2 colocada Aprovada e
ASSUNGAO classificada no
limite de vagas
RAUL COIMBRA 029.149.002-60 5738 8.2 colocado Aprovado e
MIRANDA classificado no

MICHEL VARAJAO GAREY
05 de outubro de 2020
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EDITAL N210/2020/PPGBN

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL — NiVEL MESTRADO - DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), nomeado pela Portaria n? 530/2019/GR, publicada no
Boletim de Servigo n2 471, de 16 de agosto de 2019, no uso de
suas atribuicdes e pelo presente Edital, torna publico o processo
de selegcdo de alunos especiais para disciplina de “Ecologia de
Metacomunidades” do Mestrado em Biodiversidade Neotropical,
em estrita observancia das normas estabelecidas nesse edital e na
legislagdo vigente.

1 DAS DEFINIGOES, REQUISITOS E CONDIGOES

1.1 Conforme Art. 37 aprovado pela Resolugdo CONSUN n2. 12, de 24
de maio de 2018 e publicado no Boletim de Servigo da Unila n2 351 de
23 de maio de 2018, entende-se por aluno especial aquele portador de
diploma de nivel superior que n3o realizou e/ou n&o foi aprovado em
processo seletivo conduzido pelo Colegiado, ou comissdo designada
por esta instdncia, e que pretende cursar disciplinas eventuais no
Programa.

1.2 A condi¢do de estudante especial serd concedida apenas aos
portadores de diploma de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas
afins, a critério do Colegiado do Programa (CPPGBN).

1.3 Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em
uma ou mais disciplinas de Pdés-Graduagdo, desde que aceitos pelo
docente responsavel pela disciplina respeitando o ndmero de vagas
previsto na disciplina.

1.4 Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no
maximo, dois semestres.

1.5 A condigdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a
conclusdo das atividades da disciplina em que estiver matriculado.

1.6 Ao candidato classificado e convocado é permitida a matricula em
disciplina do Programa no segundo semestre letivo do ano de 2020,
desde que aceito pelo docente responsavel pela disciplina, respeitando
o numero maximo de vagas informadas no Anexo | do presente edital.

1.7 A classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo ndo
assegura ao candidato o direito de matricula na disciplina, que sera
ofertada no semestre 2020-3, mas tdo somente seu cadastro em lista
de espera.

1.8 O PPGBN ndo se obriga a matricular nenhum dos candidatos
classificados no presente processo seletivo, facultando-se o direito de
convoca-los ou nao, respeitada a ordem de classificagdo, para realizar
matricula em disciplina com vagas ociosas.

1.9 O PPGBN reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas
ociosas.

2. DA DISCIPLINA

2.1 A ementa da disciplina do PPGBN, ofertada pelo presente edital no
semestre 2020-3, pode ser encontrada no Anexo | do presente
processo seletivo.

2.2. Ao candidato inscrito, classificado e aprovado é permitida a
matricula na disciplina, desde que aceito pelo docente responsavel pela
disciplina, respeitando-se o nimero maximo de vagas ndo ocupadas
por alunos regulares, informadas no Anexo | do presente regulamento.

2.3. As aulas serdo ofertadas de maneira remota, devido a quarentena
imposta pela pandemia do COVID-19 e de acordo com a Resolugdo n?
10/2020/CONSUN que aprova o calendario académico da pds-
graduagdo para o Periodo Especial Emergencial de 2020.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O presente processo seletivo serd realizado atendendo-se o

cronograma a seguir:

Inscri¢des 23/10/2020 até 29/10/2020
Divulgacdo do resultado final 30/10/2020
Inicio das aulas 03/11/2020
Término das aulas 03/12/2020

4 DAS INSCRICOES

4.1As inscrigGes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas, exclusivamente,
por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA), por meio do enderego eletronico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto>

4.2. Em caso do candidato realizar mais de uma inscrigdo, somente sera
considerada a ultima, sendo validada apenas a inscrigdo mais recente.

4.3. Para realizar a inscri¢do, é necessario registrar no SIGAA:
4.3.1. os dados pessoais do candidato;

4.4.2. documento de identidade oficial com foto, sendo aceitos: cédula
de identidade, passaporte, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou equivalente;

4.4.3. titulo de eleitor (somente para candidatos (as) brasileiros (as))
com comprovante atualizado de quitagdo eleitoral, disponivel em
<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral>;

4.4.4. certificado de reservista do Servico Militar Obrigatério ou
comprovante de prestacdo de Servigo Militar (somente para candidatos
brasileiros do sexo masculino);

4.4,5. curriculum vitae (os candidatos
obrigatoriamente, apresentar o Curriculo Lattes);

brasileiros devem,

4.4.6. diploma de graduacgdo ou certificado de conclusdo de curso ou
equivalente;

4.4.7 historico escolar de graduagdo do (a) candidato (a);
4.4.8 uma foto 3X4 colorida e recente;

4.4.9. Os documentos necessarios para a inscricdo podem ser
apresentados em portugués ou espanhol e devem ser digitalizados e
anexados em formato digital Portable Document Format (pdf);

4.4.10. A inscricdo serd deferida quando a documentagdo estiver
completa, legivel e em conformidade com o presente edital;

4.4.11 O resultado final serd divulgado na pagina eletronica do
PPGBN ou em tal pagina sera apresentado o link para o acesso ao
resultado;

4.4.12 Os candidatos classificados constituirdo uma lista de espera, que
obedecerad a ordem de classificagdo, vigente somente para o presente
processo de selegdio, ndo sendo prorrogdvel em nenhuma
circunstancia.

4.4.13 As matriculas ocorrerdo de maneira remota, levando-se em
consideragdo a documentagdo cadastrada pelos candidatos inscritos e
aprovados.

5. DO PROCESSO SELETIVO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1. O processo seletivo para alunos especiais da disciplina de “Ecologia
de Metacomunidades” consistird de uma etapa Unica, de carater
classificatoério e eliminatério, consistindo na aprovacgdo do candidato de
acordo com a classificagdo.
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5.2. Serd utilizado como critério classificatério a ordem de inscrigdo dos
candidatos no processo seletivo.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 A inscri¢do, classificagdo ou matricula do candidato implicard na
aceitacdo das normas para o presente processo seletivo e o vinculo
estudantil, contidas neste edital, no Regimento Interno do PPGBN e nos
demais regulamentos da UNILA, dos quais ndo poderda alegar
desconhecimento.

6.2. A UNILA ndo se responsabiliza por problemas técnicos que
impossibilitem a inscrigdo ou matricula do candidato.

6.3. A UNILA ou o PPGBN ndo serdo obrigados a fornecer resultados
por telefone, carta ou e-mail.

6.4. Os casos omissos do presente edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do PPGBN.

ANEXO |
EMENTA DA DISCIPLINA

DISCIPLINA EMENTA

Disciplina: Ecologia de Metacomunidades” Conceito de metacomunidades; arquétipos de

metacomunidades;  processos  atuantes em

metacomunidades; montagem de comunidades;

padrdes espaciais em metacomunidades; efeito da

Docente responsdvel pela disciplina: Dr. Michel escala em metacomunidades; atributos funcionais

Varajdo Garey e relagdes filogenéticas na coexisténcia em
metacomunidades.

Eletiva — 2 créditos /30h

Vagas disponiveis para alunos especiais: 06 (seis)
vagas. Bibliografia:

Dias e horarios das aulas*: Bésica

03/11/2020 - 14h00/17h00 (terca-feira)
05/11/2020 - 14h00/17h00 (quinta-feira)
09/11/2020 - 14h00/17h00 (segunda-feira)
12/11/2020 - 14h00/17h00 (quinta-feira)
16/11/2020 - 14h00/17h00 (segunda-feira)
19/11/2020 - 14h00/17h00 (quinta-feira)
23/11/2020 - 14h00/17h00 (segunda-feira)
26/11/2020 - 14h00/17h00 (quinta-feira)
30/11/2020 - 14h00/17h00 (segunda-feira)
03/12/2020 - 14h00/17h00 (quinta-feira)

Leibold, M. A, &
(2017).Metacommunity  Ecology,
Princeton University Press.

Logue, J. B., Mouquet, N., Peter, H., Hillebrand, H.,
& Metacommunity Working Group. (2011).
Empirical approaches to metacommunities: a
review and comparison with theory.Trends in
ecology & evolution, 26(9), 482-491.

Leibold, M. A., Holyoak, M., Mouquet, N.,
Amarasekare, P., Chase, J. M., Hoopes, M. F,, ... &
Loreau, M. (2004). The metacommunity concept: a
framework for multi-scale community ecology.
Ecology letters,7(7), 601-613.

Chase, J. M.
Volume  59.

Complementar

Winegardner, A. K., Jones, B. K., Ng, I. S., Siqueira,
T., & Cottenie, K. (2012). The terminology of
metacommunity ecology.Trends Ecol Evol, 27(5),
253-254.

Urban, M. C., Leibold, M. A., Amarasekare, P., De
Meester, L., Gomulkiewicz, R., Hochberg, M. E., ...
& Pantel, J. H. (2008). The evolutionary ecology of
metacommunities.Trends in ecology & evolution,
23(6), 311-317.

Heino, J. (2013). The importance of
metacommunity ecology for environmental
assessment research in the freshwater realm.
Biological Reviews, 88(1), 166-178.

Heino, J., Soininen, J., Alahuhta, J., Lappalainen, J.,
& Virtanen, R. (2017). Metacommunity ecology
meets biogeography: effects of geographical
region, spatial dynamics and environmental
filtering on community structure in aquatic
organisms. Oecologia, 183(1), 121-137.

Chase, J. M., Jeliazkov, A., Ladouceur, E., & Viana,
D. S. (2020). Biodiversity conservation through the
lens of metacommunity ecology. Annals of the
New York Academy of Sciences.

Brown, B. L., Sokol, E. R., Skelton, J., & Tornwall, B.
(2017). Making sense of metacommunities:
dispelling the mythology of a metacommunity
typology. Oecologia, 183(3), 643-652.

Peres-Neto, P. R., Leibold, M. A., & Dray, S. (2012).
Assessing the effects of spatial contingency and
environmental filtering on metacommunity
phylogenetics. Ecology, 93(sp8), S14-530.

Presley, S. J., Higgins, C. L., & Willig, M. R. (2010). A
comprehensive framework for the evaluation of
metacommunity structure. Oikos,119(6), 908-917.
Presley, S. J. (2020). On the detection of
metacommunity structure. Community Ecology, 1-

4.

Heino, J., Melo, A. S., Siqueira, T., Soininen, J.,
Valanko, S., & Bini, L. M. (2015). Metacommunity
organisation, spatial extent and dispersal in aquatic
systems: patterns, processes and prospects.
Freshwater Biology, 60(5), 845-869.

Gonzalez, A. (2009) Metacommunities: Spatial
Community Ecology. In: Encyclopedia of Life
Sciences (ELS). John Wiley & Sons, Ltd: Chichester.
DOI: 10.1002/9780470015902.a0021230

(*) As aulas ocorrerdo de maneira online com link de acesso
sendo fornecido posteriormente pelo docente responsavel
pela disciplina.

MICHEL VARAJAO GAREY
23 de outubro de 2020

EDITAL N211/2020/PPGBN

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade
Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana (UNILA), designado pela Portaria n. 530/2019, publicado no
Boletim de Servigo UNILA n. 471, de 16 de agosto de 2019, no uso de
suas atribuicées e pelo presente Edital, torna publico o processo de
selegdo de alunos especiais para disciplina de “Ecologia Urbana” do
Mestrado em Biodiversidade Neotropical, em estrita observancia das
normas estabelecidas nesse edital e na legislagdo vigente.

1 DAS DEFINIGOES, REQUISITOS E CONDICOES

1.1 Conforme Art. 37 aprovado pela Resolugdo CONSUN ne. 12, de 24
de maio de 2018 e publicado no Boletim de Servigo da Unila n2 351 de
23 de maio de 2018, entende-se por aluno especial aguele portador de
diploma de nivel superior que ndo realizou e/ou n3o foi aprovado em
processo seletivo conduzido pelo Colegiado, ou comissdo designada
por esta instancia, e que pretende cursar disciplinas eventuais no
Programa.

1.2 A condigdo de estudante especial serd concedida apenas aos
portadores de diploma de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas
afins, a critério do Colegiado do Programa (CPPGBN).

1.3 Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em
uma ou mais disciplinas de Pds-Graduagdo, desde que aceitos pelo
docente responsavel pela disciplina respeitando o nimero de vagas
previsto na disciplina.

1.4 Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no
maximo, dois semestres.

1.5 A condicdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a
conclusdo das atividades da disciplina em que estiver matriculado.

1.6 Ao candidato classificado e convocado é permitida a matricula em

disciplina do Programa no segundo semestre letivo do ano de 2020,
desde que aceito pelo docente responsavel pela disciplina, respeitando
o nimero maximo de vagas informadas no Anexo | do presente edital.

1.7 A classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo ndo
assegura ao candidato o direito de matricula na disciplina, que sera
ofertada no semestre 2020-3, mas tdo somente seu cadastro em lista
de espera.

1.8 O PPGBN ndo se obriga a matricular nenhum dos candidatos
classificados no presente processo seletivo, facultando-se o direito de
convoca-los ou ndo, respeitada a ordem de classificagdo, para realizar
matricula em disciplina com vagas ociosas.
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1.9 O PPGBN reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas
ociosas.

2. DA DISCIPLINA

2.1 A ementa da disciplina do PPGBN, ofertada pelo presente edital no
semestre 2020-3, pode ser encontrada no Anexo | do presente
processo seletivo.

2.2. Ao candidato inscrito, classificado e aprovado é permitida a
matricula na disciplina, desde que aceito pelo docente responsavel pela
disciplina, respeitando-se o nimero maximo de vagas ndo ocupadas
por alunos regulares, informadas no Anexo | do presente regulamento.

2.3. As aulas serdo ofertadas de maneira remota, devido a quarentena
imposta pela pandemia do COVID-19 e de acordo com a Resolugdo n?
10/2020/CONSUN que aprova o calendario académico da pos-
graduagdo para o Periodo Especial Emergencial de 2020.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O presente processo seletivo sera realizado atendendo-se o
cronograma a seguir:

Inscrigdes 23/10/2020 até 29/10/2020
Divulgagdo do resultado final 30/10/2020
Inicio das aulas 04/11/2020
Término das aulas 16/12/2020

4 DAS INSCRIGOES

4.1As inscrigOes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas, exclusivamente,
por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA), por meio do endereco eletronico
<https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?
nivel=S&aba=p-stricto>

4.2. Em caso do candidato realizar mais de uma inscri¢do, somente sera
considerada a Ultima, sendo validada apenas a inscrigdo mais recente.

4.3. Para realizar a inscri¢do, é necessario registrar no SIGAA:
4.3.1. os dados pessoais do candidato;

4.4.2. documento de identidade oficial com foto, sendo aceitos: cédula
de identidade, passaporte, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou equivalente;

4.4.3, titulo de eleitor (somente para candidatos (as) brasileiros (as))
com comprovante atualizado de quitagdo eleitoral, disponivel em
<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral>;

4.4.4. certificado de reservista do Servico Militar Obrigatério ou
comprovante de prestagdo de Servigo Militar (somente para candidatos
brasileiros do sexo masculino);

4.4,5. curriculum vitae (os candidatos
obrigatoriamente, apresentar o Curriculo Lattes);

brasileiros devem,

4.4.6. diploma de graduacgdo ou certificado de conclusdo de curso ou
equivalente;

4.4.7 historico escolar de graduagdo do (a) candidato (a);
4.4.8 uma foto 3X4 colorida e recente;

4.4.9. Os documentos necessarios para a inscricdo podem ser
apresentados em portugués ou espanhol e devem ser digitalizados e
anexados em formato digital Portable Document Format (pdf);

4.4.10. A inscricdo serd deferida quando a documentagdo estiver
completa, legivel e em conformidade com o presente edital;

4.4.11 O resultado final sera divulgado na pagina eletrénica do PPGBN
ou em tal pagina serd apresentado o link para o acesso ao resultado;

4.4.12 Os candidatos classificados constituirdo uma lista de espera, que
obedecerd a ordem de classificagdo, vigente somente para o presente
processo de selegdo, ndo sendo prorrogavel em nenhuma
circunstancia.

4.4.13 As matriculas ocorrerdo de maneira remota, levando-se em
considera¢do a documentagdo cadastrada pelos candidatos inscritos e
aprovados.

5. DO PROCESSO SELETIVO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1. O processo seletivo para alunos especiais da disciplina de “Ecologia
Urbana” consistira de uma etapa Unica, de carater classificatério e
eliminatdrio, consistindo na aprovagdo do candidato de acordo com a
classificagdo.

5.2. Serd utilizado como critério classificatério a ordem de inscrigdo dos
candidatos no processo seletivo.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 A inscricdo, classificagdo ou matricula do candidato implicard na
aceitagdo das normas para o presente processo seletivo e o vinculo
estudantil, contidas neste edital, no Regimento Interno do PPGBN e nos
demais regulamentos da UNILA, dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.2. A UNILA ndo se responsabiliza por problemas técnicos que
impossibilitem a inscrigdo ou matricula do candidato.

6.3. A UNILA ou o PPGBN ndo serdo obrigados a fornecer resultados
por telefone, carta ou e-mail.

6.4. Os casos omissos do presente edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do PPGBN.

ANEXO |
EMENTA DA DISCIPLINA

DISCIPLINA EMENTA

Histéria e desenvolvimento das cidades modernas.
Componentes,  estrutura e dindmica de
ecossistemas urbanos. Metabolismo de sistemas
socioecoldgicos. Padrdes e fungdes ecossistémicas.
Docente responsavel pela disciplina: Dra. Ana Alice Ciclos biogeoquimicos aplicados a ambientes
Aguiar Eleutério urbanos. Servicos ecossistémicos: analise e
valoragdo. Adaptagdo baseada na natureza.
Vagas disponiveis para alunos especiais: 08 (oito) Planejamento ambiental e governanca.
vagas.

Disciplina: Ecologia Urbana”

Eletiva — 2 créditos /30h

Bibliografia:
Dias e horérios das aulas*:
ELMQUIST, T. et al. The urban planet. Knowledge
towards sustainable cities. Cambridge: Cambridge
University Press, 2018. HALL, M.H.P. e BALOGH,
S.B. Understanding urban ecology. An
interdisciplinary systems approach. OSSOLA, A. e
NIMELA, J. Urban biodiversity: from research to
practice. Nova lorque: Routledge, 2018. Bibliografia
complementar ALBERTI, M. Advances in urban
ecology. Integrating humans and ecological
processes in urban ecosystems. Nova lorque:
Springer, 2008. DOBBS, C. Urban ecosystem
services in Latin America: mismatch between
global concepts and regional realities. Urban
Ecosystems 22: 173-187,2019. MARZLUFF, J.M., et
al. Urban ecology: an international perspective on
the interaction between humans and nature. Nova
lorque: Springer, 2008. ORDONEZ-BARONA, C. et al.
Trends in urban forestry research in Latin America
& the Caribbean: a systematic literature review and
systhesis. Urban Forestry & Urban Greening 47 (in
press), 2020. ORGANIZACION DE LAS NACIONES
UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y LA
AGRICULTURA. Bosques y ciudades sostenibles.
ISSN 0251-1584. Unasylva Vol. 69, 2018. SAYRE, R.
et al. Un enfoque en la naturaleza: Evaluaciones
ecoldgicas rapidas. Arlington: The Nature
Conservancy, 2002.

04/11/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
11/11/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
18/11/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
25/11/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
02/12/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
09/12/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
16/12/2020 - 14h00/18h00 (quarta-feira)
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(*) As aulas ocorrerdo de maneira online com link de acesso sendo
fornecido posteriormente pelo docente responsavel pela
disciplina.

MICHEL VARAJAO GAREY
23 de outubro de 2020

EDITAL N212/2020/PPGBN

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagdao em Biodiversidade
Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana (UNILA), designado pela Portaria n. 530/2019,
publicado no Boletim de Servigo UNILA n. 471, de 16 de agosto de
2019, no uso de suas atribuigdes e pelo presente Edital, torna
publico o resultado final do processo de selegdo de alunos
especiais para disciplina de “Ecologia de metacomunidades” do
Mestrado em Biodiversidade Neotropical, em estrita observancia
das normas estabelecidas nesse edital e na legislagdo vigente.

ainda é

graduanda)
ROGERIA ELENA 885.952.426-15 6004 1.2 colocada Aprovada e
LIMAS DE classificada no
OLIVEIRA limite de vagas
LUCAS PEREIRA 957.905.352-91 6006 2.2 colocado Aprovado e

BRASIL classificado no
limite de vagas

HECTOR ENRIQUE | 088.631.111-03 6009 3.2 colocado Aprovado e
COLMENAREZ classificado no
ESPINOZA limite de vagas
YUDI LORENA 013.063.239-24 6015 4.2 colocada Aprovada e
GOMEZ BRAVO classificada no
limite de vagas
KLENIA MARLA 971.332.485-49 6083 5.2 colocada Aprovada e
DOS SANTOS classificada no
SANTIAGO limite de vagas
DANIELA CRISTINA | 084.967.626-61 6094 6.2 colocada Aprovada e

OLIVEIRA classificada no
ANASTACIO limite de vagas

ROGERIO OLIVEIRA | 696.014.886-34 6100 7.2 colocado Aprovado e
SOUZA classificado no
limite de vagas

Documento de Numero de
identificagdo inscrigdo

Candidato (a) Classificagdo Situagdo

ANGELA PAREDES | 012.327.829-55 6000
SALAVALDEZ

Desclassificada Desclassificada
com o critério

ainda é
graduanda)

(em discordancia

4.4.6 —a candidata

DAYANE DALOSSO | 086.729.069-26 6001 1.2 colocada Aprovada e
MENDES classificada no
limite de vagas

MICHEL VARAJAO GAREY
30 de outubro de 2020

EDITAL N214/2020/PPGBN

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdao em Biodiversidade
Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana (UNILA), designado pela Portaria n. 530/2019,
publicado no Boletim de Servigo UNILA n. 471, de 16 de agosto de
2019, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Edital PPGBN
n2 09/2020 e pelo presente Edital, torna publico o resultado da
homologacdo das inscricGes dos candidatos (as) ao processo de
selegdo de docente que integrar o quadro de docentes
orientadores do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade
Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana (UNILA).

Candidato (a) Inscrigao
Carolina Isabel Mifio

Resultado preliminar

VANESSA TIZONI 095.563.289-71 6078 2.2 colocada Aprovada e
classificada no
limite de vagas

ISAURA RACHEL 082.625.049-17 6107 3.2 colocada Aprovada e

DE OLIVEIRA classificada no
limite de vagas

IRACY MAIANY 029.857.942-18 6121 4.2 colocada Aprovada e

NUNES SOARES classificada no

limite de vagas

MICHEL VARAJAO GAREY
30 de outubro de 2020

Nao homologada

Elena Gangenova Nao homologada

Faltou o complemento da ficha
do Anexo | (parte final)
preenchida e assinada pelo
diretor/reitor/chefe concordando
em ceder o docente para atuar
no PPGBN (critério 3.1 do edital
PPGBN n° 09/2020)

Faltou o envio de diploma
validado nacionalmente - Cépia
do diploma (certificado) do titulo
de doutorado (diplomas obtidos

EDITAL N213/2020/PPGBN

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Biodiversidade
Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana (UNILA), designado pela Portaria n.530/2019,
publicado no Boletim de Servico UNILA n. 471, de 16 de agosto de
2019, no uso de suas atribuicGes e pelo presente Edital, torna
publico o resultado final do processo de selegio de alunos
especiais para disciplina de “Ecologia urbana” do Mestrado em
Biodiversidade Neotropical, em estrita observancia das normas
estabelecidas nesse edital e na legislagdo vigente.

Documento de Numero de
identificagdo inscrigdo

Candidato (a) Classificagdo Situagdo

ANGELA PAREDES | 012.327.829-55 5998
SALAVALDEZ

Desclassificada Desclassificada

com o critério

(em discordancia

4.4.6 —a candidata

fora do
Brasil devem ser validados
nacionalmente, segundo o

determinado pela RESOLUGCAO

Ne 3, DE 22 DE JUNHO DE
2016 do CONSELHO

NACIONAL DE EDUCAGAOQ) —
critério 3.2.2 do edital PPGBN

n°® 09/2020

Neucir Szinwelski Homologada
Santiago José Elias Velazco =~ Homologada

2. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

2.1. Solicitagdes de reconsideragao ou recurso ao resultado serao
aceitos até 48 horas apds divulgacdo do resultado, mediante
solicitagdo ao PPGBN, somente via e-mail
secretaria.ppgbn@unila.edu.br utilizando o formulario presente
no Anexo |l do edital PPGBN n2 09/2020.

MICHEL VARAJAO GAREY
05 de novembro de 2020
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