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FERIAS AGOSTO
Servidor Matricula SIAPE Periodo

Alexandre Camera Varella 1934993 04/08/2014 a 15/08/2014
Erica De Souza Mazato 1010750 18/08/2014 a 29/08/2014
Thiago Cesar Bezerra Moreno 1905452 04/08/2014 a 11/08/2014
Tiago Luis Brugnera 1908034 18/08/2014 a 29/08/2014
Marcelo Nepomoceno Kapp 1798354 11/08/2014 a 22/08/2014
Felipe Pierre Conter 1823961 18/08/2014 a 05/09/2014
Marcelo Da Silva 1987482 22/08/2014 a 05/09/2014
Diego Messias 1823959 04/08/2014 a 15/08/2014
Felipe Leonardo Leandro 1823985 05/08/2014 a 08/08/2014
Marcia Medeiros 1908259 04/08/2014 a 15/08/2014
Fernando Cezar Melo De Oliveira 1050651 18/08/2014 a 01/09/2014
Mara Lucia Magalhaes 1939767 14/08/2014 a 18/08/2014
Vanessa Gabrielle Woicolesco 1916955 18/08/2014 a 29/08/2014
Jose Fernando Schuck 1284205 05/08/2014 a 15/08/2014

Jayme Benvenuto Lima Junior 1926999 01/08/2014 a 11/08/2014 e 18/08/2014 a 21/08/2014
Yulla Goncalves Ruas Lucas 1902541 25/08/2014 a 06/09/2014
Anilton Oliveira Da Silva 1960703 11/08/2014 a 31/082014
Ivonei Gomes 2520715 08/08/2014 a 15/082014
Vanessa Silvestro 1924600 11/08/2014 a 29/08/2014
Andrea De Chermont Teixeira 1823965 04/08/2014 a 15/08/2014
Sandra Akemi Narita 1828806 04/08/2014 a 08/082014
Helder Calsavara Ferreira 1861752 04/08/2014 a 08/08/2014
Rafael Galvao Nojima 1983367 11/08/2014 a 23/08/2014
Gustavo Mello Nicolli 1611730 21/08/2014 a 05/09/2014
Noelle Mariana Santos Araujo Fritzen 1951564 25/08/2014 a 05/09/2014
Gilcelia Aparecida Cordeiro 1851849 04/08/2014 a 08/08/2014
Barbara Maisonnave Arisi 1570096 11/08/2014 a 22/08/2014
Danielle Michelle Moura De Araujo 1854053 01/08/2014 a 02/09/2014
Fidel Pascua Vilchez 2884224 01/08/2014 a 17/08/2014
Gerson Galo Ledezma Meneses 1432630 01/08/2014 a 15/08/2014
Irene Porzio Zavala 1927071 04/08/2014 a 14/08/2014
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Ligia Karina Martins De Andrade 1460102 05/08/2014 a 09/08/2014
Marcelo Marinho 1911619 02/08/2014 a 15/08/2014
Senilde Alcantara Guanaes 1841117 08/08/2014 a 23/08/2014
Claudia Lucia Bisaggio Soares 1533933 01/08/2014 a 23/08/2014
Exzolvildres Queiroz Neto 1837308 19/08/2014 a 07/09/2014
Gilmar Jose De Toni 2523165 05/08/2014 a 19/08/2014
Gilson Batista De Oliveira 1836485 01/08/2014 a 17/08/2014
Joao Roberto Barros Il 1994998 11/08/2014 a 15/08/2014
Juan Agullo Fernandez 2018951 26/08/2014 a 09/09/2014
Tito Alencar Flores 1925894 01/08/2014 a 09/08/2014
Dirceu Basso 1851919 04/08/2014 a 15/08/2014
Adriana Flores De Almeida 1692885 01/08/2014 a 15/08/2014
Alexandre Vogliotti 1959406 04/08/2014 a 15/08/2014
Danubia Frasson Furtado 2886345 07/08/2014 a 15/08/2014
Eduardo Do Carmo 1925956 04/08/2014 a 15/08/2014
Fernando Cesar Vieira Zanella 0338238 04/08/2014 a 15/08/2014
Giovana Secretti Vendruscolo 1999720 04/08/2014 a 14/08/2014
Gleisson Alisson Pereira De Brito 1924802 01/08/2014 a 19/08/2014
Juan De Dios Garrido Arrate 1854059 04/08/2014 a 17/08/2014
Luiz Henrique Garcia Pereira 1999589 04/08/2014 a 14/08/2014
Marcelo Goncalves Honnicke 1571891 04/08/2014 a 08/08/2014
Marcio De Sousa Goes 1999746 04/08/2014 a 14/08/2014
Patricia Couto Goncalves Mauro 1977328 04/08/2014 a 15/08/2014
Rodrigo Bloot 1836489 01/08/2014 a 13/08/2014
Hermes Jose Schmitz 1961479 04/08/2014 a 23/08/2014
Gladys Amelia Velez Benito 1662987 07/08/2014 a 20/08/2014
Eduardo Goncalves Reimbrecht 1926858 01/08/2014 a 04/08/2014 e 15/08/2014 a 25/08/2014
Glaucio Roloff 0341119 04/08/2014 a 13/08/2014
Gustavo Adolfo Ronceros Rivas 2000058 04/08/2014 a 18/08/2014
Leandro Trevisan 1999752 04/08/2014 a 15/08/2014
Luiz Albino Teixeira Junior 1997099 04/08/2014 a 15/08/2014
Mara Rubia Silva 1999638 04/08/2014 a 15/08/2014
Marcia Aparecida Procopio Da Silva Scheer 1562714 11/08/2014 a 17/08/2014
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Samuel Fernando Adami 1926055 04/08/2014 a 17/08/2014
Eduardo Dalcin Castilha 1910357 25/08/2014 a 03/09/2014
Luis Evelio Garcia Acevedo 1965331 04/08/2014 a 15/08/2014
Clezia De Souza Santos 1647274 04/08/2014 a 13/08/2014
Sheyla Farias Silva 1504684 04/08/2014 a 08/08/2014
Roseli Izabel Schuster 1942674 31/08/2014 a 09/09/2014
Ivania Ferronatto 1885536 11/08/2014 a 19/08/2014

LICENCAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

PIO DA SILVA SCHEER

Servidor Mat. Cargo Tipo Periodo / Vigéncia Fundamentagéo Legal
SIAPE
ELIANE DELGADO RODRIGUES | 1841233 Secretaria Executiva Licenga para tratamento de saude 11/06/2014 a 26/06/2014 Artigos 202 e 203 da Lei 8112/90
LUCAS DE MORAES AGUIAR 1808550 | Professor do Magistério Superior Licenca para tratamento de saude 27/06/2014 a 25/07/2014 Artigos 202e 203 da Lei 8112/90
LUIZ ALBINO TEIXEIRA JUNIOR | 1997099 | Professor do Magistério Superior Licenga para tratamento de saude 09/06/2014 a 23/06/2014 Artigos 202e 203 da Lei 8112/90
MARCIA APARECIDA PROCO- 1562714 | Professora do Magistério Superior Licenca para tratamento de saude 20/06/2014 a 23/07/2014 Artigos 202e 203 da Lei 8112/90
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RETIFICACAO
Na Portaria UNILA N° 910/2014, publicada no Diario
Oficial da Unido de 13 de agosto de 2014, Secédo 2,
pagina 34, onde se |é: ...SIAPE 1208560, leia-se: ...SIAPE
2208560.
NIELSEN DE PAULA PIRES

PORTARIA UNILA N° 981 de 04 de SETEMBRO DE 2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana, designado pela
Portaria n® 960/2014, no uso de suas atribuigbes legais,
de acordo com o inciso Il do art. 9° da Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990 e o que consta no processo
23422.007679/2014-14,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora TATIANNE AKAICHI,
Arquivista, SIAPE 1848359, para exercer a fungdo de
Chefe da Segéo de Protocolo e Arquivo, codigo FG-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PORTARIA UNILA N° 982 de 04 de SETEMBRO DE 2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana, designado pela
Portaria n°® 960/2014, no uso de suas atribuigbes legais,
de acordo com o inciso |l do art. 9° da Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990 e o que consta no processo
23422.007781/2014-10,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora FRANCIELLI BRANDT,
Assistente em Administracdo, SIAPE 2138139, para
exercer a fungdo de Chefe da Segao de Atos Oficiais,
cédigo FG-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PORTARIA UNILA N° 983 de 04 de SETEMBRO DE 2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana, designado pela
Portaria n°® 960/2014, no uso de suas atribuicbes legais,
de acordo com o inciso | do art. 1° do Decreto n°
91.800/1985; Decreto da Presidéncia da Republica n°
1.387/95 alterado pelos Decretos n° 2.349/99 e n°
3.025/99, §2° do art. 1° do Decreto n° 5.992/2006; art. 6° e
inciso IV do art. 7° do Decreto n° 7.689/2012; art. 95 da
Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Autorizagdo do
Ministério da Educagao n°® 20140407.1909 e o que consta
no processo 23422.007595/2014-72,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, da
servidora MARIANA CORTEZ, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 2090379, no periodo de 28 de outubro a
02 de novembro de 2014, para apresentagéo de trabalho
cientifico no 7° Congresso Internacional de Ensino de
Portugués como Lingua Estrangeira, na cidade do México,
México.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PORTARIA UNILA N° 984 de 04 de SETEMBRO DE 2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana, designado pela Portaria n°
960/2014, no uso de suas atribuigbes legais, de acordo com
0 Decreto n°® 94.664/1987, a Lei n° 11.344/2006, que dispbe

sobre a reestruturagédo da carreira do Magistério Superior, a
Lei 11.784/2012, a Lei n® 12.772/2012 alterada pela Lei n°®
12.863/2013, a Portaria UNILA N° 834, de 22/11/2013 e o
que consta no processo 23422.002186/2014-80,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressédo Funcional ao servidor PETER
LOWENBERG NETO, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 1783156, Classe C, com a denominagdo de
Professor Adjunto, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 30
de agosto de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PORTARIA UNILA N° 985/2014, de 10 de SETEMBRO DE
2014.

O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integracéo Latino-Americana, designado pela Portaria n°
074/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribui¢bes legais, de acordo com
o inciso | do art. 1° do Decreto n° 91.800/1985; Decreto da
Presidéncia da Republica n° 1.387/95 alterado pelos
Decretos n°® 2.349/99 e n° 3.025/99, §2° do art. 1° do Decreto
n°® 5.992/2006; art. 6° e inciso IV do art. 7° do Decreto n°
7.689/2012; art. 95 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, Autorizagdo do Ministério da Educagdo n°
201404071909 e o0 que consta no processo
23422.008451/2014-33,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, do
servidor CHRISTOPHER JONAS TELES, Assistente em
Administragao, SIAPE 1908318, no dia 11 de setembro de
2014, para acompanhamento do docente Gustavo de Jesus
Lopez Nunez até o Consulado do Brasil em Ciudad Del Este
- Paraguai.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

NIELSEN DE PAULA PIRES

EDITAL 005/2014 — COMISSAO ELEITORAL LOCAL
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

A Comissao Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano
de Ciéncias da Vida e da Natureza (CEL-ILACVN),
instituida pela portaria n°® 830 de 12 de novembro de 2013,
torna publica a relagdo de candidaturas deferidas e
indeferidas para representantes do Conselho Universitario
do Instituto (CONSUNI) e das Comissdes Académicas de
Ensino, Extensao e Pesquisa do ILACVN.

1. Conselho Universitario do Instituto (CONSUNI)

1.1. Discentes

Alejandra Belén Dip: candidatura DEFERIDA

Lara Helena Pires Vieira: candidatura DEFERIDA
Maria Noel Clerici Hirschfeld: candidatura DEFERIDA
Rodney Batista: candidatura INDEFERIDA*

1.2. Docentes
Alexandre Vogliotti: candidatura DEFERIDA

Antonio Machado Felisberto  Junior:  candidatura
DEFERIDA
Rodrigo Leonardo de Oliveira Basso: candidatura
DEFERIDA
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1.3. Técnicos-Administrativos

Leandro José Scherer: candidatura DEFERIDA
Liciane Roling: candidatura DEFERIDA

Ligia da Fré Weinkert: candidatura DEFERIDA

2. Comissao Académica de Ensino

2.1. Discentes
Fares Restrepo Guarin: candidatura DEFERIDA
Gilliard de Souza: candidatura DEFERIDA

2.2. Docentes

Elaine Della Giustina Soares: candidatura DEFERIDA
Fabio Silva Melo: candidatura DEFERIDA

German Andrés Pignolo: candidatura DEFERIDA

2.3. Técnicos-Administrativos
Ligia da Fré Weinkert: candidatura DEFERIDA

3. Comissao Académica de Extensao

3.1. Discentes
Nao houve candidatos inscritos

3.2. Docentes
Cristian Antonio Rojas: candidatura DEFERIDA
Ricardo Zaslavsky: candidatura INDEFERIDA**

3.3. Técnicos-Administrativos
Liciane Roling: candidatura INDEFERIDA***

4. Comissao Académica de Pesquisa

4.1. Discentes
Nao houve candidatos inscritos

4.2. Docentes

Elaine Della Giustina Soares: candidatura DEFERIDA
Kelly Daiane Sossmeier: candidatura DEFERIDA

Luiz Henrique Garcia Pereira: candidatura DEFERIDA
Rodrigo Leonardo de Oliveira Basso: candidatura
DEFERIDA

Seidel Guerra: candidatura INDEFERIDA****

*Ndo consta na lista de discentes regularmente
matriculados nos cursos de graduagao do ILACVN

**Nao atende ao item 2.8.1. do Edital CEL-ILACVN
001/2014 tendo em vista a lista de coordenadores e
colaboradores de projetos de extensao fornecida pela Pro-
Reitoria de Extenséao

***Nao atende ao item 2.8.2. do Edital CEL-ILACVN
001/2014 tendo em vista a lista de coordenadores e
colaboradores de projetos de extenséo fornecida pela Pré-
Reitoria de Extenséao

****Nao atende ao item 2.7.1. do Edital CEL-ILACVN
001/2014 tendo em vista a lista de coordenadores de
projetos de pesquisa fornecida pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagao

Conforme calendario eleitoral publicado no edital
001/2014 e retificado nos editais 002/20014 e 003/2014 o
prazo para envio de recursos quanto ao indeferimento de
candidaturas se encerra no dia 10 de setembro de 2014.
A solicitacdo de recurso devera ser enviada em formulario
proprio (Anexo 5 do Edital CEL-ILACVN 001/2014), por

meio do enderego eletrdnico individual do requerente no
correio eletronico institucional. Se o requerente julgar
pertinente, é permitido anexar  documentacgao
comprobatdria que ateste os vinculos necessarios.

Foz do Iguagu, 09 de setembro de 2014.

Comissao Eleitoral Local
Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da
Natureza

EDITAL 006/2014 — COMISSAO ELEITORAL LOCAL
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA
A Comissao Eleitoral Local do Instituto Latino-Americano
de Ciéncias da Vida e da Natureza (CEL-ILACVN),
instituida pela portaria n° 830 de 12 de novembro de 2013,
torna publica a homologagéo final das candidaturas para
representantes do Conselho Universitario do Instituto
(CONSUNI) e das Comissdes Académicas de Ensino,

Extensao e Pesquisa do ILACVN.

1. Conselho Universitario do Instituto (CONSUNI)
1.1. Discentes

Lara Helena Pires Vieira

Maria Noel Clerici Hirschfeld

Rodney Batista

1.2. Docentes

Alexandre Vogliotti

Antonio Machado Felisberto Junior
Rodrigo Leonardo de Oliveira Basso

1.3. Técnicos-Administrativos
Leandro José Scherer
Liciane Roling

Ligia da Fré Weinkert

2. Comissdo Académica de Ensino
2.1. Discentes

Fares Restrepo Guarin

Gilliard de Souza

2.2. Docentes

Elaine Della Giustina Soares
Fabio Silva Melo

German Andrés Pignolo

2.3. Técnicos-Administrativos
Ligia da Fré Weinkert

3. Comissao Académica de Extenséao
3.1. Discentes
Nao houve candidatos inscritos

3.2. Docentes
Cristian Antonio Rojas

3.3. Técnicos-Administrativos
N&o houve candidatos deferidos

4. Comissao Académica de Pesquisa
4.1. Discentes
N&o houve candidatos inscritos
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4.2. Docentes

Elaine Della Giustina Soares

Kelly Daiane Sossmeier

Luiz Henrique Garcia Pereira
Rodrigo Leonardo de Oliveira Basso

Foz do Iguagu, 12 de setembro de 2014.
Comissao Eleitoral Local

Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da
Natureza

PORTARIA PROGEPE N° 277, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n° 12.772/12, os Anexos Il e Ill do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.005475/2014-31,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 06 de agosto de 2014, ao
servidor MARCIO FERNANDES DA COSTA, Analista de
Tecnologia da Informagao, SIAPE 2143233, correspondente
ao Curso de Pés-Graduacgao, nivel de Especializagdo em
Ciéncia da Computagao, area: Redes de Computadores e
Sistemas Distribuidos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 278, DE 08 DE SETEMBRO
DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os §§ 1° e 2°
do art. 38 da Lei N° 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor ANTONIO DE LA PENA
GARCIA, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1941805, como substituto do titular do cargo de Pré-Reitor
de Pesquisa e Pds-Graduagao, codigo CD-2, no periodo de
18 a 21 de agosto de 2014.
Art. 2° Designar o servidor ABRAAO JESSE CAPISTRANO
DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1727223, como substituto do titular do cargo de Pré-Reitor
de Pesquisa e P6s-Graduacgéo, cédigo CD-2, no dia 13 de
agosto de 2014.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 279, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-

AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista a

delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°

786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os

Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n® 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVIl da Lei n°® 12.772/12, os Anexos Il e lll do Decreto
n° 5824/06 e o que consta no processo n°
23422.005374/2014-60,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
52% (cinquenta e dois por cento), a partir de 04 de agosto
de 2014, a servidora LUCIA GIACOMONI, Bibliotecaria-
Documentalista, SIAPE 1132458, correspondente ao curso
de Pés-Graduagdo em Letras — Mestrado.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 280, DE 08 DE SETEMBRO DE

2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n°® 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n® 12.772/12, os Anexos Il e lll do Decreto
n® 5824/06 e o que consta no processo n°
23422.005323/2014-38,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
35% (trinta e cinco por cento), a partir de 04 de agosto de
2014, ao servidor RICARDO PACHECO BONOMETO,
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, SIAPE 2141065,
correspondente ao Curso de Mestrado em Agronomia
(Energia na Agricultura).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 281, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVIl da Lei n°® 12.772/12, os Anexos Il e lll do Decreto
n® 5824/06 e o que consta no processo n°
23422.005319/2014-70,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 04 de agosto de 2014, ao
servidor TACIANO PAULO DUARTE, Assistente em
Administragdo, SIAPE 2142659, correspondente ao Curso
de Pés-Graduagéo, Lato Sensu, em Metodologia de Ensino
de Filosofia e Sociologia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 282, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-

AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a

delegacdo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
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786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n° 12.772/12, os Anexos Il e Il do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.005293/2014-60,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, a
servidora GREICY GONZALEZ ANDERSEN, Arquiteta e
Urbanista, SIAPE 2143529, correspondente ao Curso de
Pés-Graduagdo, Lato Sensu, nivel MBA em Design de
Interiores.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 283, DE 08 DE SETEMBRO DE

2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n® 12.772/12, os Anexos Il e Il do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.005290/2014-26,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, ao
servidor JOAO BATISTA DURGANTE COLPO, Engenheiro
Civil, SIAPE 2147226, correspondente ao Curso de Pds-
Graduagdo, Especializagdo em Informagdes Espaciais
Georreferenciadas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n°® 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVIl da Lei n® 12.772/12, os Anexos Il e lll do Decreto
n® 5824/06 e o que consta no processo n°
23422.005268/2014-86,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, ao
servidor MAXIMILIANO STERSA BUDKE, Administrador,
SIAPE 1651624, correspondente ao Curso de Poés-
Graduacgao, Lato Sensu, em Gestao Publica.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 286, DE 08 DE SETEMBRO DE

2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVIl da Lei n® 12.772/12, os Anexos Il e lll do Decreto
n° 5824/06 e o que consta no processo n°
23422.005258/2014-41,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, ao
servidor RICARDO ROBERTO MATTER, Médico, SIAPE
2146584, correspondente a Residéncia Médica, na
especialidade de Medicina de Familia e Comunidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 284, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n°® 12.772/12, os Anexos Il e Ill do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.005274/2014-33,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, a
servidora ROSEANE CLEIDE DE SOUZA, Assistente
Social, SIAPE 2150603, correspondente ao Curso de
Especializagéo, Lato Sensu, em Fundamentos do Trabalho
do Assistente Social.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 285, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-

PORTARIA PROGEPE N° 287, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo IV,
alterado pelo Anexo XV da Lei n°® 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n® 12.772/12, os Anexos Il e lll do Decreto
n® 5824/06 e o que consta no processo n°
23422.005255/2014-15,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, a
servidora FABIANA CRISTIANE LAGASSE, Assistente em
Administragao, SIAPE 2142129, correspondente ao Curso
de Pds-Graduagdo, Lato Sensu, Especializagdo em
Educacdo: Métodos e Técnicas de Ensino — Topicos
Especiais de Metodologia de Ensino de Comunicagdo e
Artes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.
JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 288, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n°® 12.772/12, os Anexos Il e Ill do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.005226/2014-45,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 01 de agosto de 2014, a
servidora ANA PAULA NUNES, Assistente Social, SIAPE
1794373, correspondente ao Curso de Especializagio, Lato
Sensu, em Familia e Politicas Publicas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 289, DE 08 DE SETEMBRO DE

2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢gdes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n° 12.772/12, os Anexos Il e Il do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.004889/2014-42,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo no percentual de
35% (trinta e cinco por cento), a partir de 28 de julho de
2014, ao servidor LEONARDO CAPARROZ CANGUSSU,
Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1128878,
correspondente ao Curso de Mestrado em Ecologia e
Conservagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 290, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n° 12.772/12, os Anexos Il e Il do
Decreto n° 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.004485/2014-59,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 21 de julho de 2014, ao
servidor LUCAS GUILHERME DIEDRICH, Analista de
Tecnologia da Informagao, SIAPE 1873756, correspondente
ao curso de Poés-Graduagao, nivel de Especializagdo Lato
Sensu, em Engenharia de Software — Metodologias e
Praticas de Desenvolvimento.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 291, DE 09 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os §§ 1° e 2°
do art. 38 da Lei N° 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora CARLA VALERIA DO
NASCIMENTO, Jornalista, SIAPE 2147236, como substituta
do titular da funcdo de Chefe do Departamento de
Jornalismo, codigo FG-1.
Art. 2° Revogar a Portaria UNILA n°® 717/2013, publicada no
Boletim de Servigco n° 71, de 27 de setembro de 2013, pag.
03, que designou a servidora MAYARA SABRINA DE
GODOY, Jornalista, SIAPE 1807082, como substituta do
titular da fungdo de Chefe do Departamento de Jornalismo,
caédigo FG-1.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 292, DE 09 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os §§ 1° e 2°
do art. 38 da Lei N° 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora FRANCIELE CONSALTER
SAVARIS, Relagbes Publicas, SIAPE 2139545, como
substituta do titular da fungao de Chefe do Departamento de
Comunicacgéo Institucional, codigo FG-1.
Art. 2° Revogar a Portaria UNILA n° 716/2013, publicada no
Boletim de Servigco n° 71, de 27 de setembro de 2013, pag.
03, que designou a servidora MICHELE DACAS, Relacdes
Publicas, SIAPE 1837327, como substituta do titular da
funcdo de Chefe do Departamento de Comunicagéo
Institucional, codigo FG-1.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 293, DE 09 DE SETEMBRO DE
2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os §§ 1° e 2°
do art. 38 da Lei N° 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor JONATHAN KOHNLEIN,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2138667, como
substituto do titular da fungéo de Chefe da Segéo de Apoio a
Gestédo de Comunicagéo, cédigo FG-3.
Art. 2° Revogar a Portaria UNILA n°® 719/2013, publicada no
Boletim de Servigo n° 71, de 27 de setembro de 2013, pag.
04, que designou o servidor ANDERSON ANTONIO
ANDREATA, Jornalista, SIAPE 1574970, como substituto
do titular da funcdo de Chefe da Secdo de Apoio a Gestao
de Comunicagao, cédigo FG-3.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicagéao.

JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 294, DE 09 DE SETEMBRO DE

2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢gdes, tendo em vista a
delegacéo de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com o art.
36 da Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o que
consta no processo 23422.008317/2014-32,
RESOLVE:
Art. 1° Remover servidores na estrutura da Secretaria de
Comunicagao Social:
| - Servidora CARLA VALERIA DO NASCIMENTO,
Jornalista, SIAPE 2147236, da Secretaria de
Comunicagdo Social para o Departamento de Jornalismo.
Il - Servidora GABRIELA WILLIG, Jornalista, SIAPE
1825719, da Secretaria de Comunicagdo Social para a
Divisao de Assessoria de Imprensa.
Il - Servidora FRANCIANI PIRES DA SILVA,
Programadora Visual, SIAPE 2911208, da Secretaria de
Comunicagao Social para o Departamento de Comunicagao
Institucional.
IV - Servidora FRANCIELE CONSALTER SAVARIS,
Relagdes Publicas, SIAPE 2139545, da Secretaria de
Comunicagao Social para o Departamento de Comunicagdo
Institucional.
V - Servidor MARCIO JOSE DA SILVA, Programador
Visual, SIAPE 2149365, da Secretaria de Comunicacao
Social para o Departamento de Comunicagao Institucional.
VI - Servidor MARCO POLO GOMES DE AZEVEDO,
Desenhista de Artes Graficas, SIAPE 2149966, da
Secretaria de Comunicagao Social para o Departamento de
Comunicagao Institucional.
VIl - Servidora PRISCILLA DE FATIMA BOMFIM
DOMINGUES, Publicitaria, SIAPE 1872426, da Secretaria
de Comunicagdo Social para o Departamento de
Comunicagao Institucional.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROAGI N° 58, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n° 03/2011, firmado com a
empresa ONDREPSB PR LIMPEZA E SERVICOS
ESPECIAIS LTDA, que tem como objeto a contratagéo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de
méao de obra terceirizada, com fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para
a perfeita execugcédo dos servigos, que serdo prestados
pela contratada, nas condi¢des estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregdo eletrénico
IFPR SRP 10/2010, ata de registro de pregos 06/2010,

com as seguintes atribuigbes:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Viviana Beatriz Huespe
Aquino Vieira — Administradora, Matricula SIAPE n°
1957479, lotado no Departamento de Estruturas e
Servigos, do termo de contrato acima referenciado, para
gestdo e execucdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberacdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociagao das alteragbes contratuais; a prorrogacéo e a
decorrente proposi¢cdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Cleide Miglioli -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1910208, lotado na
Divisao de Fiscalizagdo de Contratos, com a atribuicao de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucgéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Unidade CENTRO:
Joasio de Aquino — Assistente em Administragéo,
Matricula SIAPE n° 2145320, lotado na Secgido de
Administragdo de Espacos; e Ivania Ferronato -
Assessora da Reitoria, Matricula SIAPE n° 1885536,
lotado na Assessoria da Reitoria; Unidade ALMADA:
David Wilian de Campos Rocha — Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n°® 2134676, lotado na
Secéo de Manutencéo Predial; e Heberty Huilton Amaral —
Técnico em Eletrotécnica — Matricula SIAPE n°® 2141144 —
lotado na Seg¢do de Manutengao Predial; Unidade VILA A:
Nardeli Anastacio De Andrade - Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n°® 2146959, lotado no
Servico de Gestdo de Servigos Terceirizados; e Dione
Locks — Assistente em Administragéo, Matricula SIAPE n°
2129167, lotado no Servico de Gestdo de Servigos
Terceirizados; Unidade PTI: Marcel Carlos Nieuwenhoff da
Silva — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2134632, lotado na Seg¢do de Administragdo de Espacos;
e Solange Aikes — Técnico de Laboratério, Matricula
SIAPE n° 1847352, lotado no Departamento de
Laboratérios de Ensino; Unidade MORADIA: Claudia
Janice Hilgert — Assistente em Administragdo, Matricula
SIAPE n° 1826882, lotado no Departamento de Gestéo de
Moradias; e Roseli lzabel Schuster — Chefe da
Coordenadoria de Atencao aos Estudantes e as Moradias,
Matricula SIAPE n° 1942674, lotado na Coordenadoria de
Atengao aos Estudantes e as Moradias, com a atribuicao
de fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos —
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
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verificagdo da execugéo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacao, quando aplicaveis; a avaliacdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de pregcos novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Jorge Alberto
Bittencourt Saraiva — Técnico em Contabilidade, Matricula
SIAPE n° 2150041, lotado no Departamento de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langcados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 59, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 16/2011, firmado com o
CONSORCIO MENDES JUNIOR-SCHAHIN, que tem
como objeto a execugdo de obra de engenharia da
primeira etapa do campus da UNILA, nas condicdes
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital da
concorréncia publica 01/2010, com as seguintes
atribuicdes:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Robinson Alexander Sturmer
— Contador, Matricula SIAPE n° 1956620, lotado na
Secretaria de Implantagdo do Campus, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugédo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagdo e custddia da
Pasta de Controle de Gestido do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengcédo de sua vigéncia e liberagcéo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacdo das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a

contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.
Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Andre Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, Iotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a €execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
Ill. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Cleofas Berwanger —
Engenheiro Civil, Matricula SIAPE n° 1823954, lotado na
Coordenadoria de Obras; e seu suplente Hamilton Luiz
Machado Nunes Junior — Engenheiro Eletricista, Matricula
SIAPE n° 1823953, Ilotado no Departamento de
Fiscalizacdo de Obras, com a atribuigdo de fiscalizagao
diaria das atividades executadas pela contratada previstas
no Manual de Procedimentos de Fiscalizacdo de
Contratos de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e
no Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugédo e da
qualidade dos servicos, de acordo com as especificagbes,
planejamento e programacdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagado de pregos novos e proposicao de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Juliana Bento
Porto — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2143192, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizacdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 60, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragao, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
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Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n° 21/2011, firmado com a
empresa SISTEMA PRI ENGENHARIA LTDA, que tem
como objeto a prestagdo de servicos técnicos
especializados para supervisdo, controle e fiscalizagao
das obras de construgao da primeira etapa do campus da
UNILA, nas condicbes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital do pregéo eletrénico 04/2011,
com as seguintes atribuigbes:

I. GESTOR DE EXECUGCAO: Robinson Alexander Sturmer
— Contador, Matricula SIAPE n° 1956620, lotado na
Secretaria de Implantagcdo do Campus, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugéo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacdo e custédia da
Pasta de Controle de Gestdo do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutenc&o de sua vigéncia e liberacédo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual;, a
negociacao das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigcdo de
gerenciar e supervisionar a execugcdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0s normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

1. FISCAL(IS) DE EXECUGAO: Juliana Dayene de Souza
Neves — Engenheira Civil, Matricula SIAPE n°® 1750430,
lotado na Coordenadoria de Projetos e Planejamento; e
seu suplente Cleofas Berwanger — Engenheiro Civil,
Matricula SIAPE n° 1823954, lotado na Coordenadoria de
Obras, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizacdo de Contratos
de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagoes,
planejamento e programagido, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de precos novos e proposicado de
quantitativos das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao

necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custdédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizacao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 61, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigbes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 03/2012, firmado com a
empresa TAROBA CONSTRUCOES LTDA, que tem como
objeto a locacdo de imdvel ndo residencial situado na
Avenida Tancredo Neves, n° 3838, bairro Porto Belo, Foz
do Iguagu, com as seguintes atribuicées:

|. GESTOR DE EXECUGCAO: Viviana Beatriz Huespe
Aquino Vieira — Administradora, Matricula SIAPE n°
1957479, lotado no Departamento de Estruturas e
Servigos, do Termo de Contrato acima referenciado, para
gestdo e execucdo do contrato previstas no Manual de
Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos de Servigos
Continuos — Terceirizados Vv01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custodia da Pasta de Controle de Gestdo do Contrato —
Geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragbes contratuais; a prorrogacéo e a
decorrente proposi¢cdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuigdo de gerenciar
e supervisionar a execugao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéao e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
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questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: David Willian de Campos
Rocha — Assistente em Administragao, Matricula SIAPE n°
2134676, lotado na Segdo de Manutengdo Predial; e
Waldemir Eleutério Luchis — Mestre em Edificagdes e
Infraestrutura, Matricula SIAPE n° 2139502, lotado na
Secdo de Manutengdo Predial, com a atribuicdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugéo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacgao, quando aplicaveis; a avaliacdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregcos novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Jorge Alberto
Bittencourt Saraiva — Técnico em Contabilidade, Matricula
SIAPE n° 2150041, lotado no Departamento de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langcados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 62, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 04/2012, firmado com a
empresa CONSTRUTORA SITE LTDA, que tem como
objeto a locagdo de imdvel ndo residencial localizado na
Alameda Rui Ferreira, n°® 164 — Centro, Foz do Iguagu,

com as seguintes atribuigbes:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Viviana Beatriz Huespe
Aquino Vieira — Administradora, Matricula SIAPE n°
1957479, lotado no Departamento de Estruturas e
Servigos, do Termo de Contrato acima referenciado, para
gestdo e execucdo do contrato previstas no Manual de
Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos de Servigos
Continuos — Terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custodia da Pasta de Controle de Gestdo do Contrato —
Geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberacdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociagao das alteragbes contratuais; a prorrogacéo e a
decorrente proposi¢cdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucgéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

Ill. FISCAL(IS) DE EXECUGAO: Joasio de Aquino —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2145320, lotado na Seg¢do de Administragdo de Espacos;
e lvania Ferronato — Assessora da Reitoria, Matricula
SIAPE n° 1885536, lotado na Assessoria da Reitoria, com
a atribuicdo de fiscalizacdo diaria das atividades
executadas pela contratada previstas no Manual de
Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos de Servigos
Continuos — Terceirizados Vv01.2 e no Contrato,
especialmente as atividades relacionadas a registro de
ocorréncias; a verificagdo da execucao e da qualidade dos
servigos, de acordo com as especificagdes, planejamento
e programacgdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposigao de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. Fiscal(is) de documentacéo: Zuelzer Vieira Junior —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
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realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 63, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n° 11/2012, firmado com a
empresa NUTRICASH SERVICOS LTDA, que tem como
objeto a contratagdo de empresa especializada em
gerenciamento informatizado de combustiveis,
envolvendo implantagdo, o fornecimento (gasolina, alcool,
diesel) com utilizagdo de cartdo eletrénico ou magnético,
visando atender os veiculos oficiais da UNILA, nas
condigbes estabelecidas no termo de referéncia, anexo do
edital pregdo eletrdnico 34/2011, com as seguintes
atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Diogo André Bastian —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1916477, lotado na Divisdo de Transportes, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestao e execugéo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacdo e custédia da
Pasta de Controle de Gestdo do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagdo; ao
controle dos prazos de vencimento conftratual; a
negociacao das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentacdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execugcdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagédo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Fernando Satoro Koguti
Santin — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2124461, lotado na Divisdo de Transportes; e Diego

Santos de Souza - Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n° 2145611, lotado na Divisdo de
Transportes, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servicos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificacdo da execugdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programacdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de precos novos e proposigdo de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Zuelzer Vieira
Junior — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 64, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigbes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 12/2012, firmado com a
empresa ASSOCIACAO UNICO, que tem como objeto o
fornecimento de unidades tarifarias para crédito nos
cartdes de vale transporte da cidade de Foz do Iguagu —
PR, para atender as necessidades da UNILA de
providenciar transporte aos estudantes, com as seguintes
atribuicdes:

I. GESTOR DE EXECUGAO: Elias de Souza Oliveira —
Assistente Social, Matricula SIAPE n° 1841252, lotado na
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugéo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos —
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
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atividades relacionadas a organizacdo e custdédia da
Pasta de Controle de Gestido do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutencédo de sua vigéncia e liberacéo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacdo das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigéo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0s normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

ll. FISCAL(IS) DE EXECUGCAO: Fabiana Colombelli —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1907987, lotado na Divisdo de Apoio Administrativo e
Atendimento ao Publico; e Elaine Michele Diniz Santos —
Secretaria Executiva, Matricula SIAPE n° 1658884, lotado
na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, com a atribuicao
de fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2128503, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentacao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigcos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.

Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores

no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.
LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 65, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragao, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 15/2012, firmado com a
empresa NUTRICARD ADMINISTRADORA DE
CARTOES LTDA, que tem como objeto a contratagdo de
prestacdo de servicos de gerenciamento on-line,
implementacdo, administragéo e controle de vale-refeicao,
em forma de cartdo magnético, com as seguintes
atribuicdes:

I. GESTOR DE EXECUGAOQ: Elias de Souza Oliveira —
Assistente Social, Matricula SIAPE n° 1841252, lotado na
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugéo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos —
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacao e custddia da Pasta
de Controle de Gestao do Contrato — Geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutengao de sua vigéncia e liberagdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociagdo das
alteragdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicéo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuigcdo de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucgéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagado as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagao
financeira do contrato.

Il. FISCAL(IS) DE EXECUCAOQ: Fabiana Colombelli —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1907987, lotado na Divisdo de Apoio Administrativo e
Atendimento ao Publico; e Elaine Michele Diniz Santos —
Secretaria Executiva, Matricula SIAPE n° 1658884, lotado
na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, com a atribui¢do
de fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugédo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
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programacdo, quando aplicaveis; a avaliacdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de precos novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAQ: Zuelzer Vieira
Junior — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langcados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 66, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 17/2012, firmado com a
empresa HOTEL DAS ARARAS LTDA - ME, que tem
como objeto a contratacdo de servigos de alojamento para
os estudantes da UNILA, que serdo prestados pela
contratada, nas condigdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagcdo, pregéo eletrénico
06/2012 e ata de registro de pregos 025/2012, com as
seguintes atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUGCAOQ: Elias de Souza Oliveira —
Assistente Social, Matricula SIAPE n°® 1841252, lotado na
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugédo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagdo e custddia da
Pasta de Controle de Gestdo do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutenc&do de sua vigéncia e liberacédo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a

regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.
Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucgéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
Il. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Claudia Janice Hilgert —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1826882, lotado no Departamento de Gestdo de
Moradias; e Rosimeire Francisca da Silva -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1956623, lotado na
Divisao de Administragdo e Finangas, com a atribuicao de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposigao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAOQ: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizacdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 67, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragao, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
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Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n° 18/2012, firmado com a
empresa AMO FOZ EMPREENDIMENTOS E
PLANEJAMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, que tem como
objeto a contratagdo de servicos de alojamento para os
estudantes da UNILA, que serdo prestados pela
contratada, nas condigdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagcdo, pregdo eletronico
06/2012 e ata de registro de precos 026/2012, com as
seguintes atribuicdes:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Elias de Souza Oliveira —
Assistente Social, Matricula SIAPE n° 1841252, lotado na
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugdo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagdo e custddia da
Pasta de Controle de Gestdo do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentacdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execucdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

Ill. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Claudia Janice Hilgert —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1826882, lotado no Departamento de Gestdo de
Moradias; e Rosimeire Francisca da Silva -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1956623, lotado na
Divisao de Administragédo e Finangas, com a atribuigdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugéo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de precos novos e proposicéo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°

2128503, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatoria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 68, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administracao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigcos referentes ao Contrato n° 20/2012, firmado com a
empresa N. ALLEBRANDT & CIA LTDA, que tem como
objeto a contratagdo de servicos de alojamento para os
estudantes da UNILA, que serdo prestados pela
contratada, nas condigbes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregao eletronico
06/2012 e ata de registro de pregos 028/2012, com as
seguintes atribui¢des:

|. GESTOR DE EXECUCAQ: Elias de Souza Oliveira —
Assistente Social, Matricula SIAPE n° 1841252, lotado na
Pro6-Reitoria de Assuntos Estudantis, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugéo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacao e custddia da Pasta
de Controle de Gestao do Contrato — Geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutencao de sua vigéncia e liberacdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociagdo das
alteragdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicéo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentagcdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuigdo de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
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administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagéo
financeira do contrato.
ll. FISCAL(IS) DE EXECUCAQ: Claudia Janice Hilgert —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826882, lotado no Departamento de Gestdo de
Moradias; e Rosimeire Francisca da Silva -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1956623, lotado na
Divisdo de Administragdo e Finangas, com a atribuigdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificacdo da execugdo e da qualidade dos servicos, de
acordo com as especificagbes, planegjamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposi¢ao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Jorge Alberto
Bittencourt Saraiva — Técnico em Contabilidade, Matricula
SIAPE n° 2150041, lotado no Departamento de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 69, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos

servigos referentes ao Contrato n° 21/2012, firmado com a
empresa ARNALDO COLOBELLI JUNIOR — POUSADA
ME, que tem como objeto a contratacdo de servicos de
alojamento para os estudantes da UNILA, que serdo
prestados pela contratada, nas condi¢cdes estabelecidas
no termo de referéncia, anexo do edital de licitagao,
pregao eletronico 06/2012 e ata de registro de pregos
029/2012, com as seguintes atribuigdes:

|. GESTOR DE EXECUCAQ: Elias de Souza Oliveira —
Assistente Social, Matricula SIAPE n° 1841252, lotado na
Pro6-Reitoria de Assuntos Estudantis, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugdo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizacdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagao e custddia da Pasta
de Controle de Gestao do Contrato — Geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutencao de sua vigéncia e liberacdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociacdo das
alteragdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicéo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagdo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

Il. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Claudia Janice Hilgert —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1826882, lotado no Departamento de Gestdo de
Moradias; e Rosimeire Francisca da Silva -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1956623, lotado na
Divisao de Administracdo e Finangas, com a atribuicao de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos —
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugao e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposigao de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAQO: Zuelzer Vieira
Junior — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
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custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.

Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 70, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 27/2012, firmado com a
empresa SANT SEGURANCA LTDA — ME, que tem como
objeto a contratagcdo de servigcos de vigilancia armada e
desarmada, que serdo prestados pela contratada, nas
condigbes estabelecidas no termo de referéncia, anexo do
edital de licitagdo, pregdo eletrénico 13/2012, com as
seguintes atribui¢des:

I. Gestor de execugdo: Edson Carlos Thomas -
Administrador, Matricula SIAPE n° 1828798, lotado na
Coordenadoria de Infraestrutura, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagdo e custddia da pasta de controle de gestao do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociagdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposi¢ao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentagdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Cleide Miglioli -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1910208, lotado na
Divisédo de Fiscalizagdo de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questbes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagéo aplicavel e

normativos em vigor,
financeira do contrato.
Il. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Unidade MORADIA:
Claudia Janice Hilgert — Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n° 1826882, lotado no Departamento de
Gestado de Moradias; e Roseli Izabel Schuster — Chefe da
Coordenadoria de Atencao aos Estudantes e as Moradias,
Matricula SIAPE n° 1942674, lotado na Coordenadoria de
Atengdo aos Estudantes e as Moradias; Unidade CEF:
Cicero Ramos Bezerra — Assistente em Administracao,
Matricula SIAPE n° 2145997, lotado na Coordenadoria de
Infraestrutura; e Joasio de Aquino — Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 2145320, lotado na
Secado de Administracdo de Espagos, com a atribuigdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servigcos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposigao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Zuelzer Vieira
Junior — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizacdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 71, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragao, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pré tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 02/2013, firmado com a
empresa COPEL TELECOMUNICAGCOES S/A, que tem

e acompanhar a realizagao
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como objeto a contratacdo de empresa especializada para
atender a necessidade desta instituigdo na prestacdo de
servigo de rede de dados privativa implementada através
de rede IP multiservicos, com tecnologia MPLS e meio
fisico 6ptico ou metdlico, com capacidade para suportar o
trafego de dados das aplicagdes utilizadas e
disponibilizadas atualmente, considerando os aspectos de
seguranga e de qualidade de servigco necessarios, que
serdao prestados pela contratada, nas condigcbes
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital de
licitagdo, pregdo eletrénico 03/2013, com as seguintes
atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Marcelo Nepomoceno Kapp
— Professor, Matricula SIAPE n° 1798354, lotado na
Coordenadoria de Tecnologia da Informacédo, do Termo
de Contrato acima referenciado, para gestao e execugéo
do contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacdo e custédia da
Pasta de Controle de Gestdo do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagédo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragcdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n°® 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagao, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: José Arnildo Welter Neto
— Analista de Tecnologia da Informagao, Matricula SIAPE
n® 1921783, lotado na Divisdo de Infraestrutura de Redes
e Telefonia; e Jackson Martins dos Santos — Técnico de
Tecnologia da Informagéo, Matricula SIAPE n°® 1863555,
lotado na Divisao de Suporte Técnico, com a atribuicdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugéo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de precos novos e proposicéo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Jorge Alberto
Bittencourt Saraiva — Técnico em Contabilidade -
Matricula SIAPE n° 2150041 — lotado no Departamento de
Contratos, com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda

documentagdo necessaria encaminhada pela empresa
contratada para efeito de pagamento de servigos
executados, previstas no manual de procedimentos de
fiscalizagcdo de contratos de servigos continuos —
terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagéo e custédia da pasta
do processo de pagamento, especifica para guarda
documentagdo obrigatéria relacionada ao pagamento
mensal a contratada; conferéncia da documentagao
pertinente a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 72, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administracao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigcos referentes ao Contrato n° 04/2013, firmado com a
empresa VIVO S/A, que tem como objeto a contratacéo de
servicos de telefonia mobvel pessoal (SMP) nas
modalidades local, longa distancia nacional — LDN e longa
distancia internacional — LDI, que serdo prestados pela
contratada, nas condi¢cdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregao eletrénico
SRP 07/2013, com as seguintes atribui¢des:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Marcelo Nepomoceno Kapp
— Professor, Matricula SIAPE n° 1798354, lotado na
Coordenadoria de Tecnologia da Informacgéo, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugéo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacao e custddia da Pasta
de Controle de Gestao do Contrato — Geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutencao de sua vigéncia e liberacdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociagdo das
alteragdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicéo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentagcdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
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administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagéo
financeira do contrato.
ll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Andressa Rospirski —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1823979, lotado na Sec¢éo de Administragcado do Parque de
Tecnologia da Informacéo; e José Arnildo Welter Neto —
Analista de Tecnologia da Informag&o, Matricula SIAPE n°
1921783, lotado na Divisdo de Infraestrutura de Redes e
Telefonia, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execucéo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagoes,
planejamento e programagdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagao de pregos novos e proposi¢do de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Juliana Bento
Porto — Assistente em Administracdo — Matricula SIAPE
n° 2143192, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de
Contratos, com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda
documentagdo necessaria encaminhada pela empresa
contratada para efeito de pagamento de servigos
executados, previstas no manual de procedimentos de
fiscalizagdo de contratos de servigcos continuos -
terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagao e custddia da pasta
do processo de pagamento, especifica para guarda
documentacdo obrigatéria relacionada ao pagamento
mensal a contratada; conferéncia da documentagéo
pertinente a regularidade fiscal, ftrabalhista e
previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langcados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 73, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para

comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 05/2013, firmado com a
empresa EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S.A. —
EBC, que tem como objeto a distribuicdo da publicidade
legal impressa e/ou eletrénica de interesse da UNILA, que
serdo prestados pela contratada, com as seguintes
atribuigbes:

I. GESTOR DE EXECUGAO: Thiago Cesar Bezerra
Moreno — Administrador, Matricula SIAPE n° 1905452,
lotado na Coordenadoria de Compras, Contratos e
Licitagbes, do termo de contrato acima referenciado, para
gestdo e execucdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados Vv01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragbes contratuais; a prorrogacéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a execugao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

Il. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Eliane Regina Sackser —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2086027, lotado na Secdo de Pregéo; e Lais Carolini
Krudycz — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE
n°® 2146541, lotado na Segéo de Pregdo, com a atribuigdo
de fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizacdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicdveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pre¢os novos e proposigao de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2128503, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatoria relacionada ao
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pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificacdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 74, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 07/2013, firmado com a
empresa NUTRICASH SERVICOS LTDA, que tem como
objeto a contratacdo de servicos de gerenciamento de
despesas de manutencdo em geral de veiculos
automotivos, que serdo prestados por meio de rede de
oficinas e centro automotivos credenciados pela
contratada, nas condigbes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital pregédo eletrénico 17/2013,
com as seguintes atribuigbes:

I. GESTOR DE EXECUGCAO: Edson Carlos Thomas —
Administrador, Matricula SIAPE n° 1828798, lotado na
Coordenadoria de Infraestrutura, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagdo e custddia da pasta de controle de gestao do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociagdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposi¢ao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentagdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questbes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagéo aplicavel e

normativos em vigor, e acompanhar a realizacdo
financeira do contrato.
Il. FISCAL(IS) DE EXECUGCAO: Diogo André Bastian —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1916477, lotado na Divisdo de Transportes; e Fernando
Satoro Koguti Santin — Assistente em Administracéo,
Matricula SIAPE n° 2124461, lotado na Divisdo de
Transportes, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificacdo da execucgéo e da
qualidade dos servicos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programagdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de pregos novos e proposigdo de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2128503, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizacdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagdo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 75, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 11/2013, firmado com a
empresa EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS, que tem como objeto a prestagdo de
servico de postagens de correspondéncias, que serao
prestados pela contratada, com as seguintes atribuicdes:

. GESTOR DE EXECUCAO: Alberto Sampaio -
Arquivista, Matricula SIAPE n° 1960705, lotado na Segao
de Protocolo e Arquivo, do termo de contrato acima
referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
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previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagdo e custddia da pasta de controle de gestado do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociagdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposicao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentagdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n°® 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagao, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

ll. FISCAL(IS) DE EXECUCAQ: Lizandro Lemos Luz —
Assistente  em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2124504, lotado na Secdo de Protocolo e Arquivo; e
Fernanda Souza Godim Pereira — Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 2145716, lotado na
Secgdo de Protocolo e Arquivo, com a atribuicdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugéo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, plangjamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliacdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de precos novos e proposicéo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Juliana Bento
Porto — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2143192, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custdédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificacdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 76, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigbes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 12/2013, firmado com a
empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE ENGENHARIA DE
CUSTOS - IBEC, que tem como objeto a prestacédo de
servico técnico especializado em engenharia de custos
aplicada a construgéo civil, para obras do campus da
UNILA, que serdo prestados pela contratada, nas
condicdes estabelecidas no termo de referéncia, anexo do
termo de inexigibilidade de licitagdo 40/2013, com as
seguintes atribui¢des:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Robinson Alexander Sturmer
— Contador, Matricula SIAPE n° 1956620, lotado na
Secretaria de Implantacdo do Campus, do termo de
contrato acima referenciado, para gestdo e execucdo do
contrato previstas no manual de procedimentos de
fiscalizagdo de contratos de servicos continuos -
terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagao e custddia da pasta
de controle de gestdo do contrato — geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutenc¢do de sua vigéncia e liberacdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociacdo das
alteragdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposi¢éo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucgéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagcdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagéo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagao
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Rudney Bostel -
Engenheiro Civil, Matricula SIAPE n° 1916792, lotado na
Secao de Contratos e Licitagdes de Obras; e seu suplente
Cleofas Berwanger — Engenheiro Civil, Matricula SIAPE n°
1823954, lotado na Coordenadoria de Obras, com a
atribuicdo de fiscalizagéo diaria das atividades executadas



BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANOV N°119 12 DE SETEMBRO DE 2014 24

pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificacdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de precos novos e proposicéo de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Jorge Alberto
Bittencourt Saraiva — Técnico em Contabilidade, Matricula
SIAPE n° 2150041, lotado no Departamento de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigcos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéo e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 77, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n°® 13/2013, firmado com a
empresa MUNARI TRANSPORTES TURISTICOS LTDA —
ME, que tem como objeto a contratacdo de servigos de
transporte rodoviario de passageiros com 6nibus, micro-
6nibus, van e veiculo executivo, no ambito intermunicipal,
interestadual e internacional, nas condigdes estabelecidas
no termo de referéncia, anexo do edital pregéo eletronico
13/2013, com as seguintes atribuigdes:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Diogo André Bastian —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1916477, lotado na Divisdo de Transportes, do termo de
contrato acima referenciado, para gestdo e execugéo do
contrato previstas no manual de procedimentos de
fiscalizagdo de contratos de servicos continuos -
terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagao e custddia da pasta
de controle de gestdo do contrato — geral; a conferéncia

das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutencgao de sua vigéncia e liberagdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociacdo das
alteracdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicéo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.
Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigao de
gerenciar e supervisionar a execugcdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
Il. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Fernando Satoro Koguti
Santin — Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2124461, lotado na Divisdo de Transportes; e Diego
Santos de Souza - Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n° 2145611, lotado na Divisdo de
Transportes, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servicos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugédo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programacdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagado de pregos novos e proposicao de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAOQ: Zuelzer Vieira
Junior — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatoria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA
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PORTARIA PROAGI N° 78, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 14/2013, firmado com a
empresa MERCANTIL IMOVEIS PAULUK, que tem como
objeto a locagéo de salas comerciais do imovel situado no
enderego Av. Silvio Américo Sasdelli, n° 1842, Vila A,
para abrigar as instalagdes administrativas da UNILA, com
as seguintes atribuigdes:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Viviana Beatriz Huespe
Aquino Vieira — Administradora, Matricula SIAPE n°
1957479, lotado no Departamento Estruturas e Servigos,
do termo de contrato acima referenciado, para gestéo e
execucdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéao e
custddia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutencédo de sua vigéncia e liberacéo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacdo das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n° 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigéo de
gerenciar e supervisionar a execug¢do do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0s normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

ll. FISCAL(IS) DE EXECUGAO: Douglas Felipe Galvdo —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146516, lotado no Departamento de Estruturas e
Servigos; e Carolina Corazon Nunes — Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 2144700, lotado no
Servico de Gestdo de Servigos Terceirizados, com a
atribuicdo de fiscalizagéo diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposicao de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2128503, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 79, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 33/2013, firmado com a
empresa 5 ESTRELAS COMERCIAL E SERVICOS DE
MUDANCAS LTDA - ME, que tem como objeto a
prestagdo de servigcos de transporte rodoviario de carga,
compreendendo bagagem (moveis, utensilios, vestuario,
objetos e demais pertences) de servidores removidos e
bens em geral (permanente e de consumo) mediante o
regime de execugdo indireta, visando atender as
necessidades da UNILA, que serdo prestados pela
contratada, nas condigbes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital pregdo eletronico SRF-RN
05/2013, com as seguintes atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUGAO: Alan Luiz Gregdrio —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1823974, lotado no Departamento de Administracdo de
Pessoal, do termo de contrato acima referenciado, para
gestdo e execucdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados Vv01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberacéo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragbes contratuais; a prorrogacéo e a
decorrente proposi¢cdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
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regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.
Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execug¢do do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
0s normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
ll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Beatriz Dias Freire —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2134221, lotado no Departamento de Administragao de
Pessoal; Francielle Lauxen —  Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 2144059, lotado no
Departamento de Administracdo de Pessoal, com a
atribuicdo de fiscalizagéo diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposicao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentacao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigcos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 80, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragcao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo

Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 34/2013, firmado com a
empresa TRANSQUAVIS TRANSPORTES ESPECIAIS
LTDA, que tem como objeto o registro de precos para a
prestagdo de servigo continuo de transporte rodoviario
nacional de bagagem, mobilidrio, cargas, bens e de
automovel nas modalidades transporte terrestre, porta a
porta, de qualquer localidade do brasil, que serdo
prestados pela contratada, nas condi¢cdes estabelecidas
no termo de referéncia, anexo do edital pregao eletronico
DPF 12/2013, com as seguintes atribuigdes:

I. GESTOR DE EXECUGAO: Alan Luiz Gregoério —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
1823974, lotado no Departamento de Administragdo de
Pessoal, do termo de contrato acima referenciado, para
gestdo e execugdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberacdo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacao das alteragbes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n°® 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagdo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

ll. FISCAL(IS) DE EXECUCAQ: Beatriz Dias Freire —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2134221, lotado no Departamento de Administragcdo de
Pessoal; Francielle Lauxen —  Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 2144059, lotado no
Departamento de Administracdo de Pessoal; Carolina
Corazon Nunes — Assistente em Administracdo, Matricula
SIAPE n° 2144700, lotado no Servigo de Gestdo de
Servigos Terceirizados; e Douglas Felipe Galvdo -
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2146516, lotado no Departamento de Estrutura e
Servicos, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servicos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificacdo da execugéo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
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planejamento e programagédo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de pregos novos e proposigado de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacgao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langcados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 81, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 02/2014, firmado com a
empresa NUCLEORA PLANEJAMENTO, ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO COMERCIAL LTDA, que tem como
objeto a contratagdo de elaboragdo de projeto para
adaptacédo arquitetbnica e definicdo das especificagbes
dos equipamentos basicos de grande porte para o
restaurante universitario do campus da UNILA, que seréo
prestados pela contratada, nas condi¢cdes estabelecidas
no termo de referéncia, anexo do edital RDC 001/2013,
com as seguintes atribuicbes:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Robinson Alexander Sturmer
— Contador, Matricula SIAPE n° 1956620, lotado na
Secretaria de Implantagdo do Campus, do termo de
contrato acima referenciado, para gestdo e execugédo do
contrato previstas no manual de procedimentos de
fiscalizagdo de contratos de servigos continuos -—
terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizacao e custddia da pasta
de controle de gestdo do contrato — geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutencdo de sua vigéncia e liberagcéo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociagdo das
alteragbes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente

proposi¢do de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.
Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuigdo de gerenciar
e supervisionar a €execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéao e
do Fiscal de Documentagdo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuagoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizacdo
financeira do contrato.
ll. FISCAL(IS) DE EXECUGCAO: Livia Yu lwamura —
Arquiteta e Urbanista, Matricula SIAPE n° 1823978, lotado
na Coordenadoria de Projetos e Planejamento; e sua
suplente Juliana Dayene de Souza Neves — Engenheira
Civil, Matricula SIAPE n° 1750430, Ilotado na
Coordenadoria de Projetos e Planejamento, com a
atribuicao de fiscalizagao diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificacdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposigao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Jorge Alberto
Bittencourt Saraiva — Técnico em Contabilidade, Matricula
SIAPE n° 2150041, lotado no Departamento de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custdédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagcao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 82, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.
O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
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Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 03/2014, firmado com a
empresa HAMIRISI SERVICOS DE CONSERVACAO E
LIMPEZA LTDA - EPP, que tem como objeto a
contratagdo de servigos de limpeza, conservagao, asseio
e copeiragem com disponibilizagdo de méo de obra em
regime de dedicacéo exclusiva, bem como dos materiais e
equipamentos que serdo empregados na correta
prestagdo do servico, que serdo prestados pela
contratada, nas condigdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregdo eletrénico
03/2014, com as seguintes atribuigdes:

|. GESTOR DE EXECUGCAO: Viviana Beatriz Huespe
Aquino Vieira — Administradora, Matricula SIAPE n°
1957479, lotado no Departamento de Estruturas e
Servigos, do termo de contrato acima referenciado, para
gestao e execugao do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados Vv01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengcédo de sua vigéncia e liberagcéo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociacdo das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Cleide Miglioli -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1910208, lotado na
Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagéo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Unidade CENTRO:
Joasio de Aquino — Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n° 2145320, lotado na Secdo de
Administracdo de Espacos; e Ivania Ferronato -
Assessora da Reitoria, Matricula SIAPE n° 1885536,
lotado na Assessoria da Reitoria; Unidade ALMADA:
David Wilian de Campos Rocha — Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 2134676, lotado na
Secdo de Manutencdo Predial; e Roberson Luiz Martins
da Cruz — Técnico em Eletrotécnica — Matricula SIAPE n°
2139311 - lotado na Secédo de Manutengédo Predial;
Unidade VILA A: Nardeli Anastacio De Andrade -
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146959, lotado no Servico de Gestdao de Servigos
Terceirizados; e Dione Locks — Assistente em

Administragdo, Matricula SIAPE n° 2129167, lotado no
Servico de Gestdo de Servigos Terceirizados; Unidade
UNIAMERICA: Vagner Miyamura - Administrador,
Matricula SIAPE n° 2144202, lotado na Pré-Reitoria de
Graduagdo; e Francielly Ponzio — Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 2150086, lotado na
Pro-Reitoria de Graduacgdo; Unidade PTI: Marcel Carlos
Nieuwenhoff da Silva — Assistente em Administragéo,
Matricula SIAPE n° 2134632, lotado na Segido de
Administragdo de Espacos; e Solange Aikes — Técnico de
Laboratoério, Matricula SIAPE n° 1847352, lotado no
Departamento de Laboratérios de Ensino; Unidade
MORADIA: Claudia Janice Hilgert — Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 1826882, lotado no
Departamento de Gestdo de Moradias; e Roseli Izabel
Schuster — Chefe da Coordenadoria de Atengdo aos
Estudantes e as Moradias, Matricula SIAPE n° 1942674,
lotado na Coordenadoria de Atengéo aos Estudantes e as
Moradias, com a atribuicdo de fiscalizacdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servicos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programagdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de precos novos e proposigdo de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2128503, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cbes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 83, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigbes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:
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Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 04/2014, firmado com a
empresa P&P TURISMO LTDA - ME, que tem como
objeto a contratacdo de servigo continuado de
agenciamento de viagens, compreendendo os servigos de
emissdo, remarcagdo e cancelamento de passagens
aéreas e terrestres, nacionais e internacionais, incluindo a
disponibilizagao de sistema “on line” de self booking, que
serdao prestados pela contratada, nas condigcbes
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital de
licitagdo, pregdo eletrbnico 04/2014, com as seguintes
atribuicdes:

|. GESTOR DE EXECUGAO: Edson Carlos Thomas —
Administrador, Matricula SIAPE n° 1828798, lotado na
Coordenadoria de Infraestrutura, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execucdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagéo e custodia da pasta de controle de gestao do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutengdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; & negociacdo das alteracdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposi¢cao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentacdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagao, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Anelise Pessi —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2114988, lotado na Segdo de Diarias e Passagens; e
Flavio Ranieri dos Santos — Assistente em Administragéo,
Matricula SIAPE n° 1918076, lotado na Secao de Diarias
e Passagens, com a atribuicdo de fiscalizagéo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizacdo de Contratos
de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagoes,
planejamento e programagido, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de precos novos e proposicado de
quantitativos das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Karla Ghellere —
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2128503, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao

necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custdédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizacao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 84, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigbes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 05/2014, firmado com a
empresa LEAO ADMINISTRACAO HOTELEIRA LTDA -
EPP, que tem como objeto contratacdo de servicos de
hospedagem e alimentacdo, que serdo prestados pela
contratada, nas condi¢cdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregao eletrénico
06/2014, com as seguintes atribuicdes:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Sheyla Farias Silva — Chefe
de Gabinete, Matricula SIAPE n° 1504684, lotado no
Gabinete da Reitoria, do termo de contrato acima
referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizacdo e custodia da pasta de controle de gestédo do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutengcdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; & negociacdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposicao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentacdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
0s normativos vigentes; validar e acompanhar o
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cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

1. FISCAL(IS) DE EXECUGAO: Ivana Rorato — Chefe da
Coordenadoria de Relagdes Internacionais, Matricula
SIAPE n° 1806998, lotado na Pro-Reitoria De Relagdes
Institucionais e Internacionais; e Paula Vivas Teixeira —
Relagbes Publicas, Matricula SIAPE n° 2143826, lotado
no Departamento de Cerimonial e Protocolo, com a
atribuicdo de fiscalizagao diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagdes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Zuelzer Vieira
Junior — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2146236, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigcos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 85, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pré-Reitor de Administragcao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pré tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n° 09/2014, firmado com a
empresa VEPER — SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA,

que tem como objeto contratacdo de servigos de vigilancia
armada e desarmada, que serdo prestados pela
contratada, nas condi¢cdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregdo eletrénico
36/2013, com as seguintes atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUGAO: Edson Carlos Thomas —
Administrador, Matricula SIAPE n° 1828798, lotado na
Coordenadoria de Infraestrutura, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execugédo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizacdo e custodia da pasta de controle de gestédo do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutengcdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; & negociacdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposigcao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentacdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Cleide Miglioli -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1910208, lotado na
Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execugdao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéao e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
0s normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizacdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Unidade CENTRO:
Joasio de Aquino — Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n° 2145320, lotado na Segido de
Administragdo de Espagos; e Ivania Ferronato -
Assessora da Reitoria, Matricula SIAPE n°® 1885536,
lotado na Assessoria da Reitoria; Unidade ALMADA:
David Wilian de Campos Rocha - Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 2134676, lotado na
Secado de Manutencédo Predial; e Roberson Luiz Martins
da Cruz — Técnico em Eletrotécnica — Matricula SIAPE n°
2139311 — lotado na Seg¢do de Manutengdo Predial;
Unidade VILA A: William Ricardo Munaretto — Assistente
em Administragédo, Matricula SIAPE n° 2148277, lotado na
Secdo de Administracdo de Espacos; e José Leandro
Porto Targao — Assistente em Administragdo, Matricula
SIAPE n° 2148323, lotado na Seg¢do de Administragdo de
Espacos; Unidade UNIAMERICA: Vagner Miyamura —
Administrador, Matricula SIAPE n° 2144202, lotado na
Pro-Reitoria de Graduagdo; e Francielly Ponzio -
Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2150086, lotado na Pré-Reitoria de Graduagdo, com a
atribuicao de fiscalizagao diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugéo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programacdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
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desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposi¢cao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGAO: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagéo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 86, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 10/2014, firmado com a
empresa LTC MARTINS PRODUCOES E
REPRODUCOES DE VIDEOS LTDA ME, que tem como
objeto a contratacdo de servigos especializados de
captacdo de imagem e audio (flmagem) de cobertura
fotografica de eventos e pautas, que serdo prestados pela
contratada, nas condigdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagcdo, pregéo eletrénico
01/2014 e ata de registro de pregos 04/2014, com as
seguintes atribuigdes:

I. GESTOR DE EXECUCAO: Anderson Anténio Andreatta
— Jornalista, Matricula SIAPE n° 1574970, lotado na
Secretaria de Comunicagao Social, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagao e custodia da pasta de controle de gestao do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberacdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociacdo das alteracdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposigao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentagdo de documentos

pertinentes a
previdenciaria,
exigido.
Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, Iotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a €execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
Ill. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Jonathan Kohnlein —
Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°
2138667, lotado na Segdo de Apoio a Gestdo de
Comunicagédo; e Luiz Francisco Gandin Goncaves -
Diretor de Imagem, Matricula SIAPE n° 2146405, lotado
na Secretaria de Comunicagao Social, com a atribui¢cdo de
fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servigcos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificacdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificacbes, planejamento e
programagdo, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de pre¢os novos e proposicao de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizacdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servicos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagdo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 87, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana

regularidade fiscal, trabalhista e
para efeito de pagamentos, quando
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(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pré tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servicos referentes ao Contrato n° 11/2014, firmado com a
empresa FRISSON COMUNICACAO E MARKETING
LTDA EPP, que tem como objeto a contratacdo de
servicos especializados de captacdo de imagem e audio
(fotografia) de cobertura fotografica de eventos e pautas,
que serdo prestados pela contratada, nas condi¢cdes
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital de
licitagdo, pregao eletrénico 01/2014 e ata de registro de
precos 05/2014, com as seguintes atribuigdes:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Anderson Anténio Andreatta
— Jornalista, Matricula SIAPE n° 1574970, lotado na
Secretaria de Comunicagdo Social, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagéo e custodia da pasta de controle de gestao do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutengdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; & negociacdo das alteracdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposi¢ao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentagcdo de documentos

pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Christiano Francisco
Antonio Takatsch Castellano — Técnico em Audiovisual,
Matricula SIAPE n° 1767208, lotado na Segao de Apoio a
Gestdo de Comunicagdo; e Luiz Bernardo de Souza
Junior — Operador de Camera de Cinema e TV, Matricula
SIAPE n° 2146059, lotado na Secretaria de Comunicagao
Social, com a atribuicdo de fiscalizacdo diadria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execucgdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagoes,
planejamento e programagéo, quando aplicaveis; a
avaliacdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagao de pregos novos e proposicdo de
quantitativos das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Juliana Bento

Porto — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2143192, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizacdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizacdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 88, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragcao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 13/2014, firmado com a
empresa FUNDAGAO PARQUE TECNOLOGICO ITAIPU
— BRASIL, que tem como objeto a locagdo de espagos
administrativos e académicos, visando atender as
necessidades institucionais da UNILA, com as seguintes
atribuicdes:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Viviana Beatriz Huespe
Aquino Vieira — Administradora, Matricula SIAPE n°
1957479, lotado no Departamento de Estruturas e
Servigos, do termo de contrato acima referenciado, para
gestdo e execugdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados Vv01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custédia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagcéo; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociagao das alteragbes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Gallina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuicdo de gerenciar
e supervisionar a €execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execucéo e




BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANOV N°119 12 DE SETEMBRO DE 2014 33

do Fiscal de Documentagao, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Marcel Carlos
Nieuwenhoff Da Silva — Assistente em Administragao,
Matricula SIAPE n° 2134632, lotado na Secdo de
Administracdo de Espagos; e Solange Aikes — Técnico de
Laboratério, Matricula SIAPE n° 1847352, lotado no
Departamento de Laboratérios de Ensino, com a
atribuicdo de fiscalizag&o diaria das atividades executadas
pela contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificacdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagbes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociacao de precos novos e proposicéo de quantitativos
das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Juliana Bento
Porto — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2143192, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigcos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéo e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagdo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 89, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 14/2014, firmado com a

empresa BERNI INFORMATICA LTDA, que tem como
objeto a contratacdo de empresa especializada nos
servigos de solugdo de impresséo corporativa (SIC), que
serdao prestados pela contratada, nas condi¢des
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital de
licitagdo, pregéo eletronico 17/2014, com as seguintes
atribuigbes:

|. GESTOR DE EXECUCAQ: Marcelo Nepomoceno Kapp
— Professor, Matricula SIAPE n° 1798354, lotado na
Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo, do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugdo do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizacdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente as
atividades relacionadas a organizagao e custddia da Pasta
de Controle de Gestao do Contrato — Geral; a conferéncia
das clausulas dispostas na garantia contratual,
manutenc¢ao de sua vigéncia e liberagdo; ao controle dos
prazos de vencimento contratual; a negociacdo das
alteracdes contratuais; a prorrogacdo e a decorrente
proposicéo de termos aditivos, exigéncia a contratada de
apresentacdo de documentos pertinentes a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito de
pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Thyago Ferreira de
Medeiros — Administrador, Matricula SIAPE n°® 2144388,
lotado no Departamento de Contratos, com a atribuigao de
gerenciar e supervisionar a execugcdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagdo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

Ill. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Alessandro Ruchinske
Luiz — Técnico em Tecnologia da Informagao, Matricula
SIAPE N° 1916407, lotado na Divisdo de Suporte Técnico;
e Rinaldo Brisola — Técnico em Tecnologia da Informacéo,
Matricula SIAPE N° 1823976, lotado na Divisdo de
Suporte Técnico, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria
das atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servicos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugédo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programacdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagado de pregos novos e proposicao de
quantitativos das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Andressa
Rospirski — Assistente em Administragcao, Matricula SIAPE
n°® 1823979, lotado na Sec¢édo de Administragdo do Parque
de Tecnologia da Informagdo; Neila Evangelista —
Administradora, Matricula SIAPE n° 2144158, lotado na
Secdo de Administragdo do Parque de Tecnologia da
Informagéo; e Jorge Alberto Bittencourt Saraiva — Técnico
em Contabilidade — Matricula SIAPE n° 2150041, lotado
no Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
fiscalizagdo de toda documentagcdo  necessaria
encaminhada pela empresa contratada para efeito de
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pagamento de servicos executados, previstas no manual
de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados Vv01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacao e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagédo pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
lancados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.

Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 90, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribuigdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 15/2014, firmado com a
empresa COPEL TELECOMUNICACOES S/A, que tem
como objeto contratacdo de servicos de rede privativa de
dados MPLS, que serdo prestados pela contratada, nas
condigcbes estabelecidas no projeto basico, com as
seguintes atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUGAO: José Arnildo Welter Neto —
Analista de Tecnologia da Informag&o, Matricula SIAPE n°
1921783, lotado na Divisdo de Infraestrutura De Redes e
Telefonia, do termo de contrato acima referenciado, para
gestdo e execucgdo do contrato previstas no manual de
procedimentos de fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéo e
custédia da pasta de controle de gestdo do contrato —
geral; a conferéncia das clausulas dispostas na garantia
contratual, manutengdo de sua vigéncia e liberagio; ao
controle dos prazos de vencimento conftratual; a
negociacao das alteragdes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposicdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentacdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, para efeito
de pagamentos, quando exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: André Sekunda Galina —
Contador, Matricula SIAPE n° 1959843, lotado no
Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugcdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagédo, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as

questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizacdo
financeira do contrato.
IIl. FISCAL(IS) DE EXECUCAQ: Willian Kassem — Analista
de Tecnologia da Informagdo, Matricula SIAPE n°
2140475, lotado na Diviséo de Infraestrutura de Redes e
Telefonia; e Armando Julio Farias da Silva Mora Guerra —
Analista de Tecnologia da Informagao, Matricula SIAPE n°
2146110 lotado na Divisdo de Infraestrutura de Redes e
Telefonia, com a atribuicdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servicos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugédo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programacdo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagado de pregos novos e proposicao de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTACAO: Juliana Bento
Porto — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2143192, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custddia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentacdo obrigatoria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢cdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 91, DE 08 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administracao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 09/2013, firmado com a
empresa N&G — GESTAO DE MAO DE OBRA E
SERVICOS LTDA - ME, que tem como objeto a
contratagdo de empresa especializada para prestagao de
servigos de auxiliar operacional em atividade especifica de
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motorista, da categoria “D”, que serdo prestados pela
contratada, nas condigbes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregao eletrénico
14/2013, com as seguintes atribui¢des:

I. GESTOR DE EXECUCAQ: Lucas Danelli — Assistente
em Administragcado, Matricula SIAPE n° 1939198, lotado no
Departamento de Logistica, do termo de contrato acima
referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizagdo e custddia da pasta de controle de gestao do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociagdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposicao de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentagdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Cleide Miglioli -
Administradora, Matricula SIAPE n° 1910208, lotado na
Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugao e
do Fiscal de Documentagao, observando, no que couber,
0os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislacdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.

lll. FISCAL(IS) DE EXECUCAO: Unidade VILA A: Diogo
André Bastian — Assistente em Administragdo, Matricula
SIAPE n° 1916477, lotado na Divisdo de Transportes; e
Fernando Satoro Koguti Santin — Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 2124461, lotado na
Divisdo de Transportes; Unidade MORADIA: Claudia
Janice Hilgert — Assistente em Administragdo, Matricula
SIAPE n° 1826882, lotado no Departamento de Gestao de
Moradias; e Roseli l|zabel Schuster — Chefe da
Coordenadoria de Atencéo aos Estudantes e as Moradias,
Matricula SIAPE n° 1942674, lotado na Coordenadoria de
Atengdo aos Estudantes e as Moradias; Unidade
REITORIA: Christiane Valeria Haag Rojas — Secretaria
Executiva, Matricula SIAPE n° 2140316, lotado no
Departamento de Apoio a Vice-Reitoria; e Ivana Rorato —
Chefe da Coordenadoria de Relagdes Internacionais,
Matricula SIAPE n° 1806998, lotado na Pré-Reitoria de
Relagbes Institucionais e Internacionais, com a atribuigdo
de fiscalizagdo diaria das atividades executadas pela
contratada previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servicos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no Contrato, especialmente as
atividades relacionadas a registro de ocorréncias; a
verificagdo da execugdo e da qualidade dos servigos, de
acordo com as especificagdes, planejamento e
programagao, quando aplicaveis; a avaliagdo de
desempenho da contratada; ao auxilio ao Gestor na
negociagao de pregos novos e proposicdo de quantitativos
das planilhas de custos.

IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Juliana Bento

Porto — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2143192, lotado na Divisao de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuicdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizacdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizagao e
custodia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentagao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizacdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagéo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposi¢des anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

PORTARIA PROAGI N° 92, DE 10 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragcao, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pr6 tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n° 69, de 13/09/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° 06/2013, firmado com a
empresa RD7 PRODUCOES E EVENTOS
INTELIGENTES LTDA-ME, que tem como objeto a
contratagdo de servigos e equipamentos de sonorizagao,
projecdo e estruturas, que serdo prestados pela
contratada, nas condi¢cdes estabelecidas no termo de
referéncia, anexo do edital de licitagdo, pregdo eletrénico
04/2013 e ata de registro de pregos 22/2013, com as
seguintes atribui¢des:

|. GESTOR DE EXECUCAO: Anderson Antdnio Andreatta
— Jornalista, Matricula SIAPE n° 1574970, lotado na
Secretaria de Comunicagéo Social, do termo de contrato
acima referenciado, para gestdo e execugdo do contrato
previstas no manual de procedimentos de fiscalizagdo de
contratos de servigos continuos — terceirizados v01.2 e no
contrato, especialmente as atividades relacionadas a
organizacdo e custddia da pasta de controle de gestédo do
contrato — geral; a conferéncia das clausulas dispostas na
garantia contratual, manutencdo de sua vigéncia e
liberagdo; ao controle dos prazos de vencimento
contratual; a negociagdo das alteragdes contratuais; a
prorrogacao e a decorrente proposicéo de termos aditivos,
exigéncia a contratada de apresentacdo de documentos
pertinentes a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, para efeito de pagamentos, quando
exigido.

Il. GESTOR ADMINISTRATIVO: Eduardo de Pintor —
Economista, Matricula SIAPE n° 2140452, lotado no
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Departamento de Contratos, com a atribuigdo de
gerenciar e supervisionar a execugao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagao, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragdes contratuais, repactuacoes,
revisdes e reajustes, observando a legislagdo aplicavel e
normativos em vigor, e acompanhar a realizagdo
financeira do contrato.
ll. FISCAL(IS) DE EXECUCAOQ: Marcos Odilon Apolinario
— Técnico em Audiovisual, Matricula SIAPE n° 2142251,
lotado na Secretaria de Comunicagéo; e Jonathan Kohlein
— Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
2138667, lotado na Secdo de Apoio a Gestdo de
Comunicagdo, com a atribuigdo de fiscalizagdo diaria das
atividades executadas pela contratada previstas no
Manual de Procedimentos de Fiscalizagdo de Contratos
de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e no
Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagoes,
planejamento e programagédo, quando aplicaveis; a
avaliagdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de pregos novos e proposigado de
quantitativos das planilhas de custos.
IV. FISCAL(IS) DE DOCUMENTAGCAO: Douglas Dezordi
Link — Assistente em Administragdo, Matricula SIAPE n°
1826805, lotado na Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos,
com a atribuigdo de fiscalizagdo de toda documentagao
necessaria encaminhada pela empresa contratada para
efeito de pagamento de servigos executados, previstas no
manual de procedimentos de fiscalizagdo de contratos de
servigos continuos — terceirizados v01.2 e no contrato,
especialmente as atividades relacionadas a organizacéo e
custédia da pasta do processo de pagamento, especifica
para guarda documentagdo obrigatéria relacionada ao
pagamento mensal a contratada; conferéncia da
documentacao pertinente a regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langcados na proposta contratada, mediante a verificagédo
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de cépias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade vinculada a vigéncia do
Contrato.
Art. 3° Ficam revogadas quaisquer disposigdes anteriores
no que sejam contrarias ao teor desta Portaria.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

necessidade de descentralizagdo dos procedimentos para
a concessao de diarias e passagens e atendendo ao art.
30 da I.N. PROAGI n° 03/2013,
RESOLVE:
Art. 1° Designar para o encargo de Solicitante de Viagem
e de Solicitante de Passagem, no ambito da Pré-reitoria
de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura da UNILA, a
servidora EDILAINE LOVATTO, matricula SIAPE N°
1828796, CPF n° 047.881.029-60.
Art. 2° O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE
VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da
solicitagdo  inicial da  viagem, prorrogacdo e
complementagdo de viagem, formalizagdo de prestagao
de contas, anexagao de documentos, cancelamento de
viagem e exclusdo de SCDP.
Art. 3° O SCDP atribui o perfil de SOLICITANTE DE
PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os
procedimentos de cotagcédo de pregos de passagens junto
as companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo
realizar o langamento do roteiro selecionado no SCDP e
encaminhar para aprovagao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

EDITAL PROEX 16/2014, de 10 de setembro de 2014
PROFIEX 2014

A Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana (UNILA), considerando as
disposicbes da Resolugdo 28/2014 do Conselho
Universitario, considerando o elevado numero de
propostas submetidas a apreciagdo, considerando a
disponibilidade de pauta da Comissdo Superior de
Extensdo (COSUEX), resolve retificar o Edital PROEX
11/2014, de 07 de agosto de 2014, nos seguintes termos:
Onde se lé:
10 DOS PRAZOS
10.1 O presente edital cumprira o seguinte cronograma:
CRONOGRAMA

Etapa Descrigao Datas

01 Submissédo das propostas a Pr6-Reitoria de Extenséo 05a
29/08/2014

02 Avaliagéo das propostas pela COSUEX 21a

02/09/2014

03 Divulgagao preliminar das propostas selecionadas 03/09/2014

04 Periodo para submissao de recursos 04 e
05/09/2014

05 Avaliagéo dos recursos pela COSUEX 06 a
08/09/2014

06 Resultado final das propostas 10/09/2014

07 Assinatura do termo de compromisso 11a
19/09/2014

08 Disponibilizagdo do recurso em conta corrente do
proponente

A partir de
25/09/2014

PORTARIA PROAGI N° 93, DE 11 DE SETEMBRO DE
2014.

O Pro-Reitor de Administragdo, Gestao e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso de suas atribui¢cdes legais delegadas pelo
Magnifico Reitor Pro tempore Josué Modesto dos Passos
Subrinho através da Portaria UNILA n° 632/2013,
publicada em Boletim Interno n°® 69, de 13/09/2013,
Considerando as atribui¢cdes estabelecidas no Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP, a

Leia-se:

10 DOS PRAZOS

10.1 O presente edital cumprira o seguinte cronograma:
CRONOGRAMA

Etapa Descrigéo Datas
03 Divulgagéo preliminar das propostas selecionadas 19/09/2014
04 Periodo para submissao dos recursos 22/09/2014
05 Avaliagéo dos recursos 23/09/2014
06 Resultado final das propostas 24/09/2014
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07 Assinatura do termo de compromisso 25a
30/09/2014
08 Disponibilizagdo do recurso em conta corrente do | A partirde
proponente 01/10/2014

Foz do Iguagu, 10 de setembro de 2014.

Fernando Cesar Mendes Barbosa
Pro-Reitor de Extensdo em Exercicio

RETIFICACAO

Na Portaria PROGRAD-UNILA N° 064/2014, de 25 de
Julho de 2014, publicada no Boletim de Servigos N° 112,
de 25 de julho de 2014, onde se |€:
I. Victoria Darling - Presidente;
II. Bruno Bolognesi;
Ill. Rodrigo Luiz Medeiros da Silva;
IV. Silvia Aquino;
V. Flavio Gaitan;
VI. Hernan Venegas Marcelo;
VII. Pablo Friggeri.
Leia-se:
I. Victoria Ines Darling — Presidente;
Il. Bruno Bolognesi;
Ill. Rodrigo Luiz Medeiros da Silva;
IV. Silvia Lima de Aquino;
V. Flavio Alfredo Gaitan;
VI. Hernan Venegas Marcelo;
VII. Felix Pablo Friggeri..
Foz do Iguacu, 09 de setembro de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
Pro-Reitor de Graduagao

RESOLUGCAO COSUEN N° 028, DE 10 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissao Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigbes estatutarias e regimentais
que Ihe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.001389/2014-59, conforme deliberado
em reunido extraordinaria, realizada em 21 de agosto de
2014, e considerando:

I. Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura;

Il. Resolugdo CNE/CES n° 2, de 17 de junho de 2010, que
estabelece as Diretrizes Curriculares para os cursos de
Arquitetura e Urbanismo;

lll. Portaria Unila 420/2011, que aprovou a criagdo do
curso de Arquitetura e Urbanismo;

IV. O parecer conclusivo favoravel a aprovagéo do PPC
de Arquitetura e Urbanismo, elaborado pelo professor
Hernan Venegas Marcelo, relator da proposta.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de
Arquitetura e Urbanismo.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Foz do Iguacu, 10 de setembro de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUEN N° 029, DE 10 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissdo Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracédo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigcbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.004005/2014-50, conforme deliberado
em reunido extraordinaria, realizada em 29 de agosto de
2014, e considerando:
I. Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura;
Il. Resolugdo CNE/CES n° 4, de 7 de novembro de 2001,
que estabelece as Diretrizes Curriculares para os cursos
de Medicina;
Ill. Resolugédo Ad Referendum CONSUN N° 002/2013, que
aprovou a criagdo do curso de Medicina;
IV. O parecer conclusivo favoravel a aprovagdo do PPC
de Medicina, elaborado pelo professor Hermes José
Schmitz, relator da proposta.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagoégico do Curso de
Medicina.
Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Foz do Iguagu, 10 de setembro de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUEN N° 018, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2014.

O Presidente da Comissao Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° Musica .., e conforme deliberado em reunido
ordinaria, em Musica de Mdusica Musica de 2014, e
considerando:

O disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e suas alteracdes e regulamentacdes;

O Parecer n° 67, de 11 de margo de 2003 do Conselho
Nacional de Educacgéo;

A Resolugdo n° 02, de 18 de junho de 2007 do Conselho
Nacional de Educacéo;

A Resolugcdo n° 08, de 27 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana.

RESOLVE:

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar as Atividades Académicas Complementares do
curso de graduagdo em Geografia — Territorio e
Sociedade na América Latina, da UNILA.

Art. 2° As Atividades Académicas Complementares
objetivam diversificar e enriquecer a formacgédo dos
discentes, por meio da participacdo em praticas
extracurriculares que contribuam com o processo de
ensino-aprendizagem, e que integrem as dimensfes de
ensino, pesquisa e extensdo, que compdem a vida
académica.

Art. 3° As Atividades Académicas Complementares
integram, em carater obrigatério, o curriculo do curso de
graduacdo em Geografia — Territério e Sociedade na
América Latina, da UNILA, respeitando o limite
estabelecido na legislagdo vigente e no Projeto
Pedagogico do Curso.

Art. 4° As Atividades Académicas Complementares
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deverao ser realizadas dentro do prazo de conclusdo do
curso, observados os prazos para apresentacédo dos
documentos comprobatorios.

Art. 5° O discente devera integralizar, obrigatoriamente, o
minimo de dez (10) créditos, equivalentes a cento e
cinquenta (150) horas de atividade académica
complementar, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
realizagdo das mesmas.

Paragrafo Unico. Para fins de integralizacdo serédo
computados as atividades até o limite de carga horaria
estabelecida no PPC do curso.

Art. 6° A integralizacdo da quantidade minima de
créditos/horas exigida pelo Projeto Pedagdgico e pelo
presente Regulamento é requisito para obtencéo do grau
e diploma no curso de Geografia — Territorio e Sociedade
na América Latina, da UNILA.

Art. 7° Serdo reconhecidas pelo curso de Geografia —
Territério e Sociedade na América Latina, as seguintes
atividades académicas complementares:

| - estagios com remuneragdo, n&o-obrigatérios, em
instituicdes publicas ou privadas vinculadas ou
conveniadas a UNILA;

Il - eventos académicos, como congressos, seminarios,
simpdsios, mesas redondas, palestras, conferéncias,
oficinas e debates dos quais o aluno participe como
ouvinte, apresentador ou organizador;

Il - iniciagcdo cientifica e atividades de extenséo,
realizadas na Unila ou em instituicbes vinculadas ou
conveniadas a universidade que o aluno realize como
bolsista ou voluntario;

IV - trabalhos orientados de campo e atividades praticas
em laboratérios;

V - participagdo em programas especiais como o
Programa de Educagéo Tutorial (PET) ou de Monitoria de
disciplina ou laboratério.

VI - Produgdo de texto, desde que publicado em
periédicos de Geografia ou areas afins.

VII - Para a contagem de horas destas atividades sera
adotada a tabela de pontuagdo abaixo, cuja somatéria
total de horas, sera convertida para creditos.

Atividades Horas validas
Estagio, iniciagao cientifica e [100 horas atividade para
extensao cada semestre cumprido
. 50 horas atividade para
Monitorias

cada semestre cumprido

Participagao como
organizador de eventos
académicos: debates, mesa
redonda, palestra

10 horas atividade

20 horas atividade, caso
seja o primeiro autor e 10
horas atividade, caso seja
coautor

Producao de texto publicado

Art. 8° Para a validagdo das atividades académicas
complementares cada atividade sera analisada
individualmente, conforme disposto na tabela do Art. 7°. A
carga horaria serd convertida em créditos equivalentes
para fins de registro.
§ 1° O Coordenador de Curso pode propor ao Colegiado
que avalie as AAC apresentadas.
§ 2° O langamento do resultado da avaliagdo das AAC,
quando o discente atingir o minimo da carga horaria
exigida, deverd ser realizada até a data limite de
consolidagdo final das notas conforme calendario
académico.
Art. 9° As Atividades Complementares poderdo ser
desenvolvidas na prépria UNILA ou em organizagdes
publicas e/ou privadas que propiciem a complementagéo
da formacgdo do discente, assegurando o alcance dos
objetivos previstos no Projeto Pedagdgico do Curso.
Art. 10 As Atividades Complementares deverdo ser
realizadas preferencialmente no contraturno do discente,
ndo sendo justificativa para faltas em outras atividades
obrigatérias do curso.
Art. 11 E de exclusiva responsabilidade do discente
apresentar a documentagdo original, comprobatéria das
Atividades Académicas Complementares, juntamente com
cdpia legivel e em bom estado de conservagdo, até a data
limite estabelecida em edital especifico;
Paragrafo unico. A documentacdo a ser apresentada
devera ser devidamente certificada pela Instituicao
emitente, contendo assinatura ou outra forma de avaliagcao
e especificagdo da carga horaria, periodo de execugao e
descrigdo da atividade.
Art. 12 Os casos omissos neste Regulamento serdo
resolvidos pelos 6rgdos competentes.
Art. 13 Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Foz do Iguagu, 01 de setembro de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

Apresentagéo de trabalho oral
ou painel em congressos,
seminarios, simposios,
debates, mesas redondas de
cunho cientifico

10 horas atividade

Participagao como ouvinte em |5 horas atividade para
congressos, seminarios, cada dia em que
simpdsios participou do evento

Participagdo como ouvinte em |2 horas atividade
mesa redonda, palestra ou
debate

Participacdo na organizacéo
de eventos académicos:
congressos,

seminarios, simposios

20 horas atividade

RESOLUCAO COSUEN N° 020/2014, DE 01 DE
SETEMBRO DE 2014.

O Presidente da Comissdo Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.004542/2014-08, e conforme
deliberado em reunido ordinaria, em 21 de agosto de
2014, e considerando:

A Resolugdo n° 02, de 05 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana.

RESOLVE:

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar o Trabalho de Conclusdo do curso de
graduacdo em Geografia — Territério e Sociedade na
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América Latina, da UNILA.
TiITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 2° O Trabalho de Conclusdo de Curso, integra, em
carater obrigatério, o curriculo do curso de graduagdo em
Geografia — Territorio e Sociedade na América Latina, da
UNILA, respeitando a legislagdo vigente e o Projeto
Pedagdgico do Curso.
Art. 3° O TCC é considerado requisito para a obtengéo do
grau e diploma, devendo estar centrado em uma das
areas tedrico-praticas e/ou de formagao profissional, como
atividade de sintese e integracdo de conhecimento, bem
como de consolidagdo das técnicas de pesquisa e
elaboragéo/desenvolvimento projetual.
Art. 4° O TCC tem por finalidade estimular o espirito
cientifico, a criatividade e o interesse pelas diferentes
areas de atuagéao de cada do curso.
Art. 5° O ftrabalho de conclusdo de curso deve,
necessariamente, ser relacionado a temas de pesquisa a
partir da metodologia da Geografia.
Art. 6° O TCC do curso de Geografia — Territorio e
Sociedade na América Latina consiste em pesquisa
individual.
Art. 7° O desenvolvimento do TCC obedece ao
estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso, devendo
ocorrer como parte integrante das disciplinas Trabalho de
Conclusdo de Curso | e Il, oferecidas nos dois ultimos
semestres do curso.
Art. 8° S&o condi¢gdes para realizacdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso: a comunicacdo prévia a
coordenagao do curso, por parte do discente, do professor
responsavel pela orientagdo, bem como a efetivagdo da
matricula na disciplina Trabalho de Concluséo de Curso |,
e na disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso Il
§ 1°. Somente podera se matricular na disciplina Trabalho
de Concluséo de Curso | o aluno que ja tenha cumprido
70% dos creditos em disciplinas necessarios para a
concluséo do curso.
§ 2°. A matricula em Trabalho de Conclusédo de Curso Il
somente podera ser efetuada apdés a aprovagdo do
discente na disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso |.
§ 3°. Opcionalmente o aluno podera solicitar ao colegiado
do curso a indicagao de um orientador.
§ 4° Cada professor somente podera
simultaneamente, no méaximo seis alunos.
Art. 9° A elaboragdo do TCC compreendera as seguintes
etapas:
|. orientagdo, elaboragdo e entrega do pré-projeto ao
docente orientador do TCC;
Il. produgéo e entrega impressa e digital do TCC ao 6rgao
responsavel, via orientador;
lll. avaliagdo do TCC;
Art. 10 O TCC sera desenvolvido sob a orientacdo de um
docente da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana, com a possivel colaboragdo de um docente
coorientador que possua vinculo institucional com a Unila,
de acordo com as normas estabelecidas nesta Resolugéo.
Paragrafo unico. A orientagdo devera ser realizada por
professor com titulagdo académica em Geografia e
atuante no curso Geografia — Territério e Sociedade na
América Latina.
Art. 11 A substituicdo do docente orientador, salvo caso
de forga maior, somente, sera permitida até 90 (noventa)
dias antes do prazo final fixado para a entrega do
requerimento que marca a data de apresentagéo e indica

orientar,

os integrantes da banca, quando for o caso.
Paragrafo unico. A substituicdo devera ser requerida pelo
discente ao colegiado de curso, que deliberara sobre seu
deferimento ou néo.
TITULO Il

DAS COMPETENCIAS
Art. 12 Compete ao discente:
|. comparecer as reunides convocadas;
Il. cumprir os prazos estabelecidos pelo orientador;
. reunir-se, periodicamente, com o orientador para
anadlise, discussdo e adequagbes necessarias no seu
TCC;
IV. elaborar a verséao final do TCC para fins de avaliagéo,
conforme as instrugbes do orientador e do Projeto
Pedagdgico do curso;
V. comparecer em dia, hora e local determinados para a
apresentacao da versao final do trabalho.
VI. realizar a matricula em “Trabalho de Conclusdo de
Curso I” e “Trabalho de Conclusdo de Curso II” no periodo
destinado em calendario académico a essa agao;
VIIl. responsabilizar-se pelo preenchimento do Termo de
Compromisso.
Art. 13 Compete ao docente orientador:
|. atender os discentes sob sua orientagdo, bem como
acompanhar a evolugdo da elaboracdo do TCC pelos
mesmos;
Il. dar a sua anuéncia expressa em relagéo ao projeto do
discente, bem como na versao final do TCC;
lll. analisar e avaliar as atividades que forem realizadas
por seus orientandos, aprovando-as ou reprovando-as,
sendo que, em ambos os casos, as suas decisdes
deverao estar devidamente motivadas e fundamentadas;
IV. participar das defesas ou outras atividades que
envolvam o trabalho de conclusdo de curso para as quais
estiver designado;
V. assinar, com os demais membros da Banca
Examinadora, as fichas de avaliagdo dos TCCs e atas
finais de sessodes de defesas;
VI. requerer aos 6rgdos competentes a inclusdo dos TCCs
de seus orientandos na pauta de defesas, dentro do prazo
estipulado.
VII. Entrar em contato com a banca examinadora e marcar
o dia e horario para a defesa, bem como responsabilizar-
se por fazer a reserva da sala e do material necessario;
VIIl. Encaminhar a monografia ao docente parecerista,
juntamente com um formulario de avaliagdo
disponibilizado pela Prograd ou pelo curso;
IX. Langar a nota atribuida ao TCC do orientando no
sistema SIGAA.
Art. 14 Compete ao docente coorientador:
I. acompanhar o desenvolvimento do TCC do seu
orientado em uma ou mais fases;
Il. contribuir cientificamente para o desenvolvimento do
TCC do seu orientando;
Ill. participar da avaliagdo do TCC, quando solicitado.

TITULO Il
DAS MODALIDADES DE TRABALHOS DE CONCLUSAO
DE CURSO

Art. 15 A monografia € a Unica modalidade de TCC, e
possui as seguintes caracteristicas:
I. Devera ser um documento que aborda de maneira
exaustiva determinada matéria a partir da metodologia
geografica.
Il. Devera ser composta por introdugéo, desenvolvimento,
conclusao e referéncias bibliograficas.
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lll. Devera seguir as normas de elaboracdo de trabalhos
académicos em vigor na Universidade.
IV. Devera possuir no minimo 30 paginas.
TITULO IV
DA DEFESA E DA AVALIACAO
Art. 16 Sao possibilidades de avaliacdo do TCC: andlise
por Banca Examinadora ou parecer emitido por docente
externo.
Art. 17 A avaliagdo do TCC por banca examinadora sera
feita por uma banca composta pelo docente orientador e
dois professores de areas afins ao tema do trabalho do
discente. Além do docente orientador, recomenda-se que
mais um membro da banca tenha formagdo académica
em Geografia.
§ 1°. Nos casos em que houver a instalagdo de banca
examinadora, esta tera juizo soberano sobre a aprovagao
ou nao do candidato;
§ 2° As bancas de avaliagdo do TCC deverdo ser
aprovadas pelo Colegiado do Curso de Geografia —
Territério e Sociedade na América Latina.
§ 3°. A avaliagdo da banca sobre o trabalho de concluséo
devera ser apresentada sob a forma de Ata, conforme
modelo disponibilizado pela PROGRAD.
§ 4°. O TCC sera aprovado se o discente obtiver nota final
igual ou superior a 6,0 (seis).
Art. 18 A avaliagdo do TCC por parecer emitido por
docente externo.
§ 1°. Nos casos em que houver a avaliagdo por parecer
emitido por docente externo, este tera juizo soberano
sobre a aprovacgéo ou ndo do candidato;
§ 2°. Nesta modalidade de avaliagdo o parecerista sera
indicado pelo orientador, e devera ser aprovada pelo
Colegiado do Curso de Geografia — Territorio e Sociedade
na América Latina.
§ 3°. O TCC sera aprovado se o discente obtiver nota final
igual ou superior a 6,0 (seis).
Art. 19 O aluno é o responsavel pela confecgdo e pelo
envio dos exemplares impressos do TCC para os
avaliadores, de acordo com os prazos e regras
estabelecidos pelo colegiado e pela Universidade.
TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20 A versdo final e aprovada do TCC, com as
eventuais reformulagbes, devera ser encaminhada pelo
discente, em duas vias, destinadas uma a Coordenacgao e
outra a Biblioteca Universitaria. O discente devera
também entregar uma versdo em PDF do trabalho
revisado para constar na Biblioteca Virtual de TCCs do
curso de Geografia — Territorio e Sociedade na América
Latina.
Art. 21 Caso seja verificada a existéncia de plagio na
versdo final do Trabalho de Conclusdo de Curso, o
discente sera imediatamente reprovado, sem prejuizo das
sangbes legais cabiveis.
Paragrafo unico. Considera-se configurado o plagio, para
fins de reprovagao do discente, o trabalho que apresentar
0s seguintes vicios:
|. Presenca de palavras ou ideias de outro autor, sem o
devido crédito, bastando para caracterizar o plagio a
presenca de 5 (cinco) ou mais linhas nesta situagao,
continuas ou néo;
Il. Quando houver a utilizagdo de palavras exatamente
iguais as do autor(es), sem a indicagdo da transcri¢cdo
com o0 uso de aspas ou recuo de texto, mesmo havendo a
atribuicdo de créditos, bastando para caracterizar o plagio

a presenga de 5 (cinco) ou mais linhas nesta situagao,
continuas ou néo.
Art. 22 Os casos omissos neste Regulamento serdo
resolvidos pelos 6rgaos competentes.
Art. 23 Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Foz do Iguagu, 01 de setembro de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUEN N° 021, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissao Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.003951/2014-89, e conforme
deliberado em reunido ordinaria, em 22 de agosto de
2014, e considerando:
O disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Edugao
Nacional (LDB) - Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e suas alteracdes e regulamentacdes;
O Parecer n° 67, de 11 de margo de 2003 do Conselho
Nacional de Educacgéo;
A Resolugdo n° 02, de 18 de junho de 2007 do Conselho
Nacional de Educacéo;
A Resolugcdo n° 08, de 27 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento de Atividade Académica
Complementar do curso de graduagdo em
Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), conforme Anexo | desta Resolugéo.
Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ANEXO |
Regulamento de Atividade Académica Complementar do
curso de graduagcdo em Desenvolvimento Rural e
Seguranga Alimentar da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana - UNILA
Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar as Atividades Académicas Complementares do
curso de graduagcdo em Desenvolvimento Rural e
Seguranca Alimentar da UNILA.
Art. 2° As Atividades Académicas Complementares
objetivam diversificar e enriquecer a formagdo dos
discentes, por meio da participagcdo em praticas
extracurriculares que contribuam com o processo de
ensino-aprendizagem, e que integrem as dimensdes de
ensino, pesquisa e extensdo, que compdem a vida
académica.
Art. 3° As Atividades Académicas Complementares
integram, em carater obrigatorio, o curriculo do curso de
graduagdo em Desenvolvimento Rural e Seguranca
Alimentar da UNILA, respeitando o limite estabelecido na
legislagao vigente e no Projeto Pedagodgico do Curso.
Art. 4° As Atividades Académicas Complementares
deverdo ser realizadas dentro do prazo de conclusdao do
curso, observados os prazos para apresentagcdo dos
documentos comprobatérios.
Paragrafo unico: As atividades académicas
complementares poderdo ser realizadas pelos discentes
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a partir do primeiro semestre.
Art. 5° O discente devera integralizar, obrigatoriamente, o
minimo de quatro (04) créditos, equivalentes a sessenta
(60) horas de atividade académica complementar, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a realizagdo das
mesmas.
§ 1° Somente serado validas para a contagem dos créditos
as atividades realizadas por estudantes com a matricula
ativa no semestre em que a atividade foi realizada.
§ 2° Para fins de integralizagdo serdo computados as
atividades até o limite de carga horaria estabelecida no
PPC do curso.
Art. 6° A integralizagdo da quantidade minima de
créditos/horas exigida pelo Projeto Pedagdgico e pelo
presente Regulamento é requisito para obtengéo do grau
e diploma no curso de Desenvolvimento Rural e
Segurancga Alimentar da UNILA.
Art. 7° Serdo reconhecidas pelo curso de
Desenvolvimento Rural e Seguranca Alimentar as as
atividades académicas complementares que constam no
Projeto Pedagdgico do Curso.
Art. 8° Para a validagdo das atividades académicas
complementares cada atividade sera analisada
individualmente, conforme disposto na tabela do Art. 7°. A
carga horaria sera convertida em créditos equivalentes
para fins de registro.
§ 1° O Coordenador de Curso pode propor ao Colegiado
que avalie as AAC apresentadas.
§ 2° O lancamento do resultado da avaliagdo das AAC,
quando o discente atingir o minimo da carga horaria
exigida, devera ser realizada até a data limite de
consolidagdo final das notas conforme calendario
académico.
Art. 9° As Atividades Complementares poderdao ser
desenvolvidas na propria UNILA ou em organizacdes
publicas e/ou privadas que propiciem a complementagéo
da formagdo do discente, assegurando o alcance dos
objetivos previstos no Projeto Pedagdgico do Curso.
Art. 10. As Atividades Complementares deverdo ser
realizadas preferencialmente no contraturno do discente,
nao sendo justificativa para faltas em outras atividades
obrigatérias do curso.
Art. 11. E de exclusiva responsabilidade do discente
apresentar a documentacdo original, comprobatéria das
Atividades Académicas Complementares, juntamente com
copia legivel e em bom estado de conservacgéo.
Paragrafo uUnico. A documentagcdo a ser apresentada
devera ser devidamente certificada pela Instituicao
emitente, contendo assinatura ou outra forma de
avaliagdo e especificagdo da carga horaria, periodo de
execugao e descri¢cao da atividade.
Art. 12. Os casos omissos neste Regulamento serdo
resolvidos pelo Colegiado de Curso e demais 6rgéos
competentes.
Art. 13. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Foz do Iguacu, 01 de setembro de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUGCAO COSUEN N° 022, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissao Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana

(UNILA), no uso das atribuigcbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.003951-89, e conforme deliberado em
reunido ordindria, em 22 de agosto de 2014, e
considerando:
A Resolugédo n° 02, de 05 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento do Trabalho de Conclusao
do curso de graduacdo em Desenvolvimento Rural e
Seguranca Alimentar da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana (UNILA), conforme Anexo |
desta Resolugéo.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ANEXO |
Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso do
curso de graduagcdo em Desenvolvimento Rural e
Seguranca Alimentar da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana - UNILA
Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar o Trabalho de Conclusdo do curso de
graduagdo em Desenvolvimento Rural e Seguranca
Alimentar da UNILA.

TITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), integra,
em carater obrigatorio, o curriculo do curso de graduagéo
em Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar da
UNILA, respeitando a legislagdo vigente e o Projeto
Pedagogico do Curso.
Art. 3° O TCC é considerado requisito para a obtengao do
titulo de bacharel em Desenvolvimento Rural e Seguranga
Alimentar (DRSA).
Art. 4° O TCC, como atividade de sintese e integragao do
conhecimento bem como de consolidagdo das técnicas de
pesquisa e de elaboracdo de projetos, tem por finalidade
estimular o espirito cientifico, a criatividade e o interesse
importando em significativa contribuicdo para os temas de
atuacao do Curso.
Art. 5° O TCC deve contemplar areas tematicas de estudo
ligados a um e/ou aos dois objetos fundantes do Curso de
DRSA, o desenvolvimento rural e a seguranga alimentar.
Art. 6° O TCC consiste num trabalho individual do discente
e deve ser desenvolvido sob a orientagcdo de um professor
do curso de Desenvolvimento Rural e Seguranga
Alimentar da UNILA e/ou docente de outro curso da
UNILA desde que com a devida aprovagdo do 6rgao
competente do Curso.
Paragrafo primeiro: O estudante devera ter seu orientador
definido no inicio do semestre subsequente a realizagédo
da disciplina Trabalho de Concluséo de Curso | (TCC I).
Paragrafo segundo: Pode haver a colaboragdo de um
docente coorientador que possua vinculo institucional com
a Unila.
Art. 7°. A substituicdo do docente orientador, salvo caso
de forga maior, somente, sera permitida até 60 (noventa)
dias antes do prazo final fixado para a defesa do TCC.
Paragrafo primeiro: Um requerimento solicitando a
substituicdo, assinada pelo Professor orientador e pelo
discente, dever ser enviado ao Colegiado de Curso.;
Paragrafo segundo: O Colegiado de Curso encaminhara a
substituicdo do Professor Orientador.
Art. 8° O TCC devera ser apresentado a Secretaria do
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Curso no formato de monografia, resultando do projeto de
pesquisa elaborado na disciplina TCC | e desenvolvido na
disciplina TCC Il do Curso.
TITULO Il

DAS COMPETENCIAS
Art. 9° Compete ao discente:
|. comparecer as reunides convocadas;
Il. cumprir os prazos estabelecidos pelo orientador;
Ill. reunir-se, periodicamente, com o orientador para
analise, discussdo e adequagdes necessarias no seu
TCC;
IV. elaborar a versao final do TCC para fins de avaliagao,
conforme as instrucdes do orientador e do Projeto
Pedagdgico do curso;
V. entregar aos membros da banca examinadora a
versdo do TCC;
VI. comparecer em dia, hora e local determinados para a
apresentacao da versao final do trabalho;
VII. incorporar as corregdes, adequagdes e observagbes
realizadas pelos membros da banca ao TCC;
VIIl. com anuéncia do orientador entregar copia digital e
fisica do TCC, versdo final pés banca examinadora, a
Secretaria do Curso;
IX. realizar a matricula no componente curricular
cadastrado no sistema SIGAA como disciplina, no periodo
destinado em calendario académico para esta agao;
X. responsabilizar-se pelo preenchimento do Termo de
Compromisso.
Art. 10 Compete ao docente orientador:
|. atender os discentes sob sua orientagdo bem como
acompanhar a evolugdo da elaboragdo do TCC pelos
mesmos;
Il. dar a sua anuéncia expressa em relacao ao projeto do
discente, incluindo a versdo do TCC tanto para a fase de
banca examinadora quanto para entrega final do mesmo a
Secretaria do Curso;
lll. analisar e avaliar as atividades que forem realizadas
por seus orientandos, aprovando-as ou reprovando-as,
sendo que, em ambos o0s casos, as suas decisdes
deverao estar devidamente motivadas e fundamentadas;
IV. participar das defesas ou outras atividades que
envolvam o trabalho de conclusao de curso para as quais
estiver designado;
V. assinar, juntamente com os demais membros da Banca
Examinadora, as fichas de avaliagdo dos TCCs e atas
finais de sessodes de defesas;
VI. requerer aos 6rgdos competentes a inclusdo dos TCCs
de seus orientandos na pauta de defesas, dentro do prazo
estipulado;
VII. Entrar em contato com a banca examinadora e marcar
o dia e horario para a defesa, bem como responsabilizar-
se por fazer a reserva da sala e do material necessario;
VIIl. Encaminhar a monografia ao docente parecerista,
juntamente  com um formulario de avaliagdo
disponibilizado pela Prograd ou pelo curso;
IX. Langar a nota atribuida ao TCC do orientando no
sistema SIGAA.
Art. 11 Compete ao docente coorientador:
I. acompanhar o desenvolvimento do TCC do seu
orientado em uma ou mais fases;
Il. contribuir cientificamente para o desenvolvimento do
TCC do seu orientando;
Ill. participar da avaliagdo do TCC, quando solicitado.

TITULO 1l

DAS MODALIDADES DE TRABALHOS DE CONCLUSAO

DE CURSO
Art. 12 E considerado modalidade de TCC a monografia:
género textual/discursivo da esfera académica de acordo
com os parametros definidos pela Biblioteca da UNILA.
Paragrafo unico. As normas da redagdo do TCC seguem
as da ABNT até que os pardmetros da Biblioteca sejam
elaborados.
TITULO IV

DA DEFESA E DA AVALIACAO
Art. 13 O TCC deve ser apresentado a uma banca
examinadora composta pelo professor orientador e dois
outros professores a serem escolhidos pelo orientador do
quadro de docentes da Unila, preferencialmente
especializados no tema objeto da investigagao.
Paragrafo 1° Um dos professores da banca pode ser
proveniente de outra instituicdo de ensino superior.
Paragrafo 2° As bancas de avaliagdo do TCC deverao ser
aprovadas pelo Colegiado de Curso;
Paragrafo 3° A banca examinadora tera juizo soberano
sobre a aprovagao ou nao do candidato;
Paragrafo 4° O TCC devera ser entregue aos membros da
banca examinadora com, no minimo, 8 dias de
antecedéncia a data proposta para a defesa;
Paragrafo 5° A Banca Examinadora devera ter a presenca
obrigatdria de 2/3 de seus membros;
Paragrafo 6° Em caso de auséncia de algum dos
membros da Banca Examinadora, o parecer de avaliagao
devera ser enviado com antecedéncia ao presidente da
mesma e lido por ocasido da defesa oral;
Paragrafo 7° A banca examinador sera presidida pelo
orientador.
§ 1° No caso de impossibilidade da presenga do
orientador o Colegiado do Curso devera nomear docente
do Curso para presidir a banca examinadora.
Art. 14 O aluno é o responsavel pela confecgédo e pelo
envio dos exemplares impressos do TCC para os
avaliadores.
Art. 15 A defesa da monografia é feita pelo aluno em uma
sessao publica.
Art. 16 A avaliagdo da banca examinadora sobre o TCC
devera ser apresentada sob a forma de Ata, conforme
modelo disponibilizado pela Coordenagéo do Curso.
Art. 17 O TCC sera aprovado se o discente obtiver nota
final igual ou superior a 6,0 (seis).
Art. 18 A versédo final e aprovada do TCC, com as
eventuais reformulagbes, devera ser encaminhada pelo
discente, em duas vias, destinadas uma a Coordenagéao e
outra a Biblioteca Universitaria. O discente devera
também entregar uma versdo em PDF do trabalho
revisado, gravada em CD, para constar na Biblioteca
Virtual de TCCs do curso de Desenvolvimento Rural e
Segurancga Alimentar.
Art. 19 Caso seja verificada a existéncia de plagio na
versdao final do Trabalho de Conclusdo de Curso, o
discente sera imediatamente reprovado, sem prejuizo das
sangbes legais cabiveis.
Paragrafo unico. Considera-se configurado o plagio, para
fins de reprovagdo do discente, o trabalho que apresentar
0s seguintes vicios:
|. Presenga de palavras ou ideias de outro autor, sem o
devido crédito, bastando para caracterizar o plagio a
presenca de 5 (cinco) ou mais linhas nesta situacgéo,
continuas ou néo;
Il. Quando houver a utilizagdo de palavras exatamente
iguais as do autor(es), sem a indicagdo da transcricéo
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com o uso de aspas ou recuo de texto, mesmo havendo a
atribuicao de créditos, bastando para caracterizar o plagio
a presenca de 5 (cinco) ou mais linhas nesta situagao,
continuas ou nao.
TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20 Este Regimento estara sujeito as demais normas
superiores existentes e que vierem a ser estabelecidas
pelos 6rgaos competentes.
Art. 21 Os casos omissos neste Regulamento serdo
resolvidos pelo Colegiado de Curso.
Art. 22 Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigbes em contrario.
Foz do Iguagu, 01 de setembro de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUGCAO COSUEN N° 023, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissdo Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana,
UNILA, no uso das atribuicdes estatutarias e regimentais
que Ihe séo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.003974/2014-93, conforme deliberado
em reunido ordinaria ocorrida em 29 de agosto de 2014,
e considerando:
A Resolugdo n° 02, de 05 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento do Trabalho de Concluséo
do curso de graduagdo em Licenciatura em Ciéncias da
Natureza: Biologia, Fisica e Quimica, da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana, UNILA,
conforme Anexo | desta Resolugéo.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ANEXO |
Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso do
curso de graduagdo em Licenciatura em Ciéncias da
Natureza: Biologia, Fisica e Quimica da Universidade
Federal da Integragao Latino-Americana - UNILA
Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar o Trabalho de Conclusdo do curso de
graduagcdo em Licenciatura em Ciéncias da Natureza:
Biologia, Fisica e Quimica, LCN, da UNILA.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O Trabalho de Conclusdo de Curso, TCC, integra,
em carater obrigatério, o curriculo do curso de graduagéo
em Licenciatura em Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica
e Quimica da UNILA, respeitando a legislacao vigente e o
Projeto Pedagdgico do Curso, PPC.

Art. 3° O TCC é considerado requisito para a obtengéo do
grau e diploma, devendo estar centrado em uma das
areas teodrico-praticas e/ou de formacgao profissional, como
atividade de sintese e integragdo de conhecimento, bem
como de consolidagdo das técnicas de pesquisa e
elaboragéo/desenvolvimento projetual.

Art. 4° O TCC tem por finalidade estimular o espirito
cientifico, a criatividade e o interesse pelas diferentes
areas de atuagéo de cada do curso.

Art. 5° O trabalho de conclusdo de curso deve,

necessariamente, ser relacionado a temas de pesquisa da
area de ensino de ciéncias.
Art. 6° O TCC do curso de Licenciatura em Ciéncias da
Natureza: Biologia, Fisica e Quimica consiste no
desenvolvimento de um projeto relacionado a um
experimento didatico, producdo de material didatico e/ou
novas abordagens pedagdgicas ao ensino de ciéncias.
Paragrafo unico. O Trabalho de Conclusdo de Curso é
individual.
Art. 7° O desenvolvimento do TCC obedece ao
estabelecido no Projeto Pedagégico do curso, devendo
ocorrer apos a disciplina de Estagio Supervisionado Il
Art. 8° A elaboragdo do TCC compreendera as seguintes
etapas:
|. orientagdo, elaboragdo e entrega do pré-projeto ao
docente orientador do TCC;
Il. realizacdo, produgéo e entrega impressa e digital do
TCC ao 6rgao responsavel, via orientador;
I1l. defesa do TCC;
Art. 9° O TCC sera desenvolvido sob a orientagdo de um
docente do curso de LCN da UNILA, com a possivel
colaboragdo de um docente coorientador, também do
Curso, de acordo com as normas estabelecidas nesta
Resolugéo.
Art. 10. A substituicdo do docente orientador, salvo caso
de forga maior, somente, sera permitida até 90 (noventa)
dias antes do prazo final fixado para a entrega do
requerimento que marca a data de apresentacéo e indica
os integrantes da banca.
Paragrafo unico. A substituicdo do docente orientador
pode ocorrer a pedido do discente ou do docente,
devendo a solicitagao ser justificada e submetida a analise
do Colegiado do Curso.
TITULO II

DAS COMPETENCIAS
Art. 11. Compete ao discente:
|. comparecer as reunides convocadas;
Il. cumprir os prazos estabelecidos pelo orientador;
Ill. reunir-se, periodicamente, com o orientador para
analise, discussdo e adequagdes necessarias no seu
TCC;
IV. elaborar a verséao final do TCC para fins de avaliagao,
conforme as instrugbes do orientador e do Projeto
Pedagdgico do curso;
V. comparecer em dia, hora e local determinados para a
apresentacao da versao final do trabalho.
VI. realizar a matricula em “Trabalho de Conclusdo de
Curso no periodo destinado em calendario académico a
essa agao;
VII. responsabilizar-se pelo preenchimento do Termo de
Compromisso.
Art. 12. Compete ao docente orientador:
|. atender os discentes sob sua orientagdo, bem como
acompanhar a evolugdo da elaboracdo do TCC pelos
mesmos;
Il. dar a sua anuéncia expressa em relagéo ao projeto do
discente, bem como na versao final do TCC;
Ill. analisar e avaliar as atividades que forem realizadas
por seus orientandos, aprovando-as ou reprovando-as,
sendo que, em ambos o0s casos, as suas decisdes
deverao estar devidamente motivadas e fundamentadas;
IV. participar das defesas ou outras atividades que
envolvam o trabalho de conclusdo de curso para as quais
estiver designado;
V. assinar, juntamente com os demais membros da Banca
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Examinadora, as fichas de avaliagdo dos TCCs e atas
finais de sessodes de defesas;
VI. requerer aos 6rgdos competentes a inclusdo dos TCCs
de seus orientandos na pauta de defesas, dentro do prazo
estipulado.
VII. Entrar em contato com a banca examinadora e marcar
o dia e horario para a defesa, bem como responsabilizar-
se por fazer a reserva da sala e do material necessario;
VIIl. Encaminhar a monografia ao docente parecerista,
juntamente com um formulario de avaliagdo
disponibilizado pela Prograd ou pelo curso;
IX. Langar a nota atribuida ao TCC do orientando no
sistema SIGAA.
Art. 13. Compete ao docente coorientador:
I. acompanhar o desenvolvimento do TCC do seu
orientado em uma ou mais fases;
Il. contribuir cientificamente para o desenvolvimento do
TCC do seu orientando;
Il. participar da avaliagao do TCC, quando solicitado.
Art. 14. Compete ao docente do componente curricular:
I. acompanhar a matricula do discente no sistema;
Il. participar de reunides referente aos TCCs, quando
solicitado;
lll. langar no sistema as avaliagdes repassadas pelo
docente orientador.

TITULO 1l
DAS MODALIDADES DE TRABALHOS DE CONCLUSAO

DE CURSO
Art. 15. E considerado o TCC para o curso de LCN, um
trabalho na modalidade de monografia com as seguintes
especificidades:
I. monografia: género textual/discursivo da esfera
académica de acordo com o0s seguintes parametros:
Resumo, Introdugao (justificativa, problema, objetivo geral
e especificos), Fundamentagdo tedrica, Metodologia,
Resultados e discussdo, Conclusdes e Referéncias
bibliograficas, seguindo o PPC do Curso.

TITULO IV

DA DEFESA E DA AVALIACAO

Art. 16. O TCC sera avaliado em defesa publica onde o
discente deve fazer uma comunicagdo oral diante uma
Banca Examinadora.
Art. 17. A Banca Examinadora, para avaliagdo do TCC,
sera composta pelo docente orientador, um professor do
Curso e outro professor externo.
§ 1° A banca examinadora tera juizo soberano sobre a
aprovagao ou nao do candidato;
§ 2° As bancas de avaliagdo do TCC deverao ser
aprovadas pela Coordenagdo do Curso de Licenciatura
em Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica e Quimica;
§ 3° A avaliagdo da banca sobre o trabalho de concluséo
devera ser apresentada sob a forma de Ata, conforme
modelo disponibilizado pela Coordenagéo do Curso.
§ 4° O TCC sera aprovado se o discente obtiver nota final
igual ou superior a 6,0 (seis).
Art. 18. O aluno é o responsavel pela confecgéo e pelo
envio dos exemplares impressos do TCC para os
membros da Banca Examinadora.

TiITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A verséo final e aprovada do TCC, com as
eventuais reformulagbes, devera ser encaminhada pelo
discente, em duas vias, destinadas uma a Coordenagéao e
outra a Biblioteca Universitaria, no prazo maximo de 30
(trinta) dias apds a defesa publica. O discente devera

também entregar uma versdo em PDF do trabalho
revisado para constar na Biblioteca Virtual de TCCs do
curso de Licenciatura em Ciéncias da Natureza: Biologia,
Fisica e Quimica.
Art. 20. Caso seja verificada a existéncia de plagio na
versdo final do Trabalho de Conclusdo de Curso, o
discente sera imediatamente reprovado, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.
Art. 21. Considera-se configurado o plagio, para fins de
reprovagdao do discente, o trabalho que apresentar os
seguintes vicios:
|. Presenga de palavras ou ideias de outro autor, sem o
devido crédito, bastando para caracterizar o plagio a
presenca de 5 (cinco) ou mais linhas nesta situacgéo,
continuas ou néo;
Il. Quando houver a utilizagdo de palavras exatamente
iguais as do autor(es), sem a indicagdo da transcrigéo
com o uso de aspas ou recuo de texto, mesmo havendo a
atribuicdo de créditos, bastando para caracterizar o plagio
a presenga de 5 (cinco) ou mais linhas nesta situagao,
continuas ou néo.
Art. 22. Os casos omissos neste Regulamento seréo
resolvidos pelos 6rgaos competentes.
Art. 23. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Foz do Iguagu, 01 de setembro de 2014
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUEN N° 024, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissdo Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracédo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.003974/2014-93, e conforme
deliberado em reunido ordinaria ocorrida em 29 de agosto
de 2014, e considerando:
O disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educgéo
Nacional (LDB) - Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e suas alteragdes e regulamentacgdes;
O Parecer n° 67, de 11 de margo de 2003 do Conselho
Nacional de Educacéo;
A Resolugdo n° 02, de 18 de junho de 2007 do Conselho
Nacional de Educacéo;
A Resolugédo n° 08, de 27 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento de Atividade Académica
Complementar do curso de graduagdo em Licenciatura em
Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica e Quimica, LCN, da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana,
UNILA, conforme Anexo | desta Resolugao.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ANEXO |
Regulamento de Atividade Académica Complementar do
curso de graduagdo em Licenciatura em Ciéncias da
Natureza: Biologia, Fisica e Quimica da Universidade
Federal da Integragéo Latino-Americana - UNILA
Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar as Atividades Académicas Complementares do
curso de graduagdo em Licenciatura em Ciéncias da
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Natureza: Biologia, Fisica e Quimica da UNILA.

Art. 2° As Atividades Académicas Complementares
objetivam diversificar e enriquecer a formagédo dos
discentes, por meio da participagdo em praticas
extracurriculares que contribuam com o processo de
ensino-aprendizagem e que integrem as dimensbes de
ensino, pesquisa e extensdo, que compdem a vida
académica.

Art. 3° As Atividades Académicas Complementares
integram, em carater obrigatério, o curriculo do curso de
graduacdo em Licenciatura em Ciéncias da Natureza:
Biologia, Fisica e Quimica da UNILA, respeitando o limite
estabelecido na legislagdo vigente e no Projeto
Pedagdgico do Curso, PPC.

Art. 4° As Atividades Académicas Complementares
deverdo ser realizadas dentro do prazo de conclusdo do
curso, observados os prazos para apresentacédo dos
documentos comprobatdrios.

Art. 5° O discente devera integralizar, obrigatoriamente, o
minimo de 14 créditos, equivalentes a 210 horas de
atividade académica complementar, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a realizagdo das mesmas.
Paragrafo unico. Para fins de integralizagdo serdo
computados as atividades até o limite de carga horaria
estabelecida no PPC do curso.

Art. 6° A integralizagdo da quantidade minima de
créditos/horas exigida pelo PPC e pelo presente
Regulamento é requisito para obtengéo do grau e diploma
no curso de Licenciatura em Ciéncias da Natureza:
Biologia, Fisica e Quimica da UNILA.

Art. 7° As Atividades Académicas Complementares do
curso de LCN estdo separadas em diferentes grupos e
estdo descritas no PPC.

Art. 8° Para a validagdo das atividades académicas
complementares cada atividade sera analisada
individualmente por uma comissdo formada por 3 (irés)
docentes atuantes no curso de LCN e a validagdo sera
realizada pela coordenagcdo do Curso. A carga horaria
sera convertida em créditos equivalentes para fins de
registro.

§ 1° O Coordenador de Curso pode propor ao Colegiado
que avalie as AAC apresentadas.

§ 2° O langamento do resultado da avaliagdo das AAC,
quando o discente atingir o minimo da carga horaria
exigida, devera ser realizada até a data limite de
consolidagao final das notas conforme calendario
académico.

Art. 9° As Atividades Complementares poderdao ser
desenvolvidas na prépria UNILA ou em organizagdes
publicas e/ou privadas que propiciem a complementagéo
da formagdo do discente, assegurando o alcance dos
objetivos previstos no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 10. As Atividades Complementares deverdo ser
realizadas preferencialmente no contraturno do discente
ou periodo de férias, ndo sendo justificativa para faltas em
outras atividades obrigatérias do curso.

Art. 11. E de exclusiva responsabilidade do discente
apresentar a documentagdo original, comprobatéria das
Atividades Académicas Complementares, juntamente com
cépia legivel e em bom estado de conservacao, até a data
limite estabelecida em edital especifico langado pela Pro-
Reitoria de Graduacgéo - PROGRAD.

Paragrafo Unico. A documentagcdo a ser apresentada
devera ser devidamente certificada pela Instituicao
emitente, contendo assinatura ou outra forma de

avaliagdo e especificacdo da carga horaria, periodo de
execugao e descrigao da atividade.
Art. 12. Nao havera dispensa ou covalidagdo das
atividades complementares.
Art. 13. Os estagios previstos referem-se a estagios de
caracteristica opcional por parte do discente (estagio nao
obrigatorio).
Paragrafo unico. O Estagio Curricular Obrigatério nao
podera ser pontuado em Atividades Complementares, por
ja possuir carga horaria e registro de nota proprios.
Art. 14. Os casos omissos neste Regulamento serdo
resolvidos pelos 6rgaos competentes.
Art. 15. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Foz do Iguagu, 01 de setembro de 2014

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUEN N° 025, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2014

O Presidente da Comissao Superior de Ensino da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), no uso das atribuigbes estatutarias e regimentais
que lhe sdo conferidas, de acordo com o que consta no
processo n° 23422.003974/2014-93, e conforme
deliberado em reunido ordinaria ocorrida em 29 de agosto
de 2014, e considerando:

Considerando a Lei no 11.788, de 25 de setembro de
2008, § 10 que dispbe sobre o estagio

dos discentes,

Considerando o parecer no 416 de 2012 do Conselho
Nacional de Educacgéo;

Considerando o Regimento Geral da Unila, artigo 120,
inciso VIII;

A Resolugcdo n° 03, de 10 de setembro de 2013 do
Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento do Estagio Supervisionado
Obrigatdrio, denominado Estagio Curricular

Supervisionado em Ensino, do curso de graduagdo em
Licenciatura em Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e
Quimica - LCN, da Universidade Federal da Integragédo

Latino-Americana (UNILA), conforme Anexo | desta
Resolucgéo.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

publicagao.
ANEXO |
Regulamentagdo do Estagio Supervisionado Obrigatério,
denominado Estagio Curricular Supervisionado em Ensino
do curso Licenciatura em Ciéncias da Natureza — Biologia,
Fisica e Quimica
Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado em
Ensino do curso de graduacdo em Licenciatura em
Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica, LCN,
da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
— UNILA.
Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade
normatizar o Estagio Curricular Supervisionado em Ensino
do curso de graduacdo em Licenciatura em Ciéncias da
Natureza - Biologia, Fisica e Quimica - LCN, da UNILA.
TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 2° O Estagio Curricular Supervisionado em Ensino
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integra, em carater obrigatério, o curriculo do curso de
graduacado em Licenciatura em Ciéncias da Natureza —
Biologia, Fisica e Quimica da UNILA, respeitando a
legislagao vigente, o Projeto Pedagégico do Curso — PPC
e Resolugdo CONSUN n° 003/2013.
Art. 3° O Estagio Curricular Supervisionado em Ensino
esta previsto na Lei n° 11.788, de 25.09.2008 como o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de
educagao superior.
Art. 4° S3o condigbes para realizacdo do Estagio
Curricular Supervisionado em Ensino:
I. Matricula ativa e frequéncia efetiva no curso de
Licenciatura em Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e
Quimica;
Il. Cumprimento dos pré-requisitos descritos no PPC;
Ill. A apresentagédo da documentacéo relativa a realizagéao
do mesmo, conforme Capitulo X deste Regulamento.
Art. 5° O Estagio Curricular Supervisionado em Ensino,
deverd ser desenvolvido obedecendo a carga horaria
assegurada legalmente e especificada na matriz curricular
para sua realizagdo, devendo ser compativel com as
atividades académicas discentes.
Art. 6° O desenvolvimento do Estagio Curricular
Supervisionado em Ensino obedece ao estabelecido no
Projeto Pedagdgico do Curso, devendo ocorrer a partir do
quinto semestre nomeado como Estagio Supervisionado |
e os respectivos I, lll e IV, os quais totalizam 405 horas.
Art. 7° Atendidos os requisitos legais, a realizagdo das
atividades de Estagio Curricular Supervisionado em
Ensino por parte dos discentes, ndo estabelece vinculo
empregaticio de qualquer natureza.
TITULO Il
DO OBJETIVO
Art. 8° O Estagio Curricular Supervisionado em Ensino
tem por objetivo viabilizar experiéncias profissionais
diversificadas nas areas de abrangéncia do curso, por
meio de atividades planejadas, orientadas e avaliadas,
compreendidas como meios de aprimoramento da
formagéo académica e profissional.
TITULO 1l
DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO EM
ENSINO
CAPITULO |
DA DEFINICAO
Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado em Ensino
compreende um vinculo direto entre o0s varios
componentes curriculares especificos do curso e tem por
finalidade norteadora inserir o estudante em seu campo
de atuacdo profissional, estabelecendo relacdo entre
teoria e pratica.
CAPITULO I
DOS CAMPOS DE ESTAGIO
Art. 10. Constituem-se Campos de Estagio Curricular
Supervisionado em Ensino para o curso de LCN, as
unidades escolares de Educagdo Basica de Ensino
Fundamental Ensino Médio, preferencialmente publicas,
ou privadas, de ensino regular, nas diversas modalidades.
Paragrafo unico. Os Estagios Curriculares
Supervisionados em Ensino devem ser executados em
escolas de Educagao Basica, publicas, preferencialmente,
ou privadas que de fato permitam a formagédo em servico,
ou seja, que autorizem o estudante ao exercicio do

magistério.

CAPITULO Il

DA CONSTITUICAO DOS AGENTES

Art. 11. Estdo envolvidos na realizagdo das atividades de
Estagio Curricular Supervisionado em Ensino do curso
graduagdo em Licenciatura em Ciéncias da Natureza -
Biologia, Fisica e Quimica da UNILA os seguintes
agentes:
| - Discente estagiario: discente com matricula ativa em
curso de graduagdo de LCN da UNILA, apto a
desempenhar as atividades de estagio supervisionado;
Il - Coordenador de curso: docente desta Universidade,
nomeado por portaria do Reitor;
Il - Coordenador das atividades de Estagio: docente desta
Universidade indicado pelo Coordenador de curso;
IV - Docente do componente curricular: docente
responsavel por ministrar a disciplina obrigatéria vinculada
ao componente Estagio Curricular Supervisionado em
Ensino;
VI - Pré-Reitoria de Administracdo e Pro-Reitoria de
Relagbes Institucionais e Internacionais: instancias da
Universidade responsaveis pelo estabelecimento de
acordos de cooperagdo e convénios, conforme
regulamentacao propria;
VIl - Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e
Internacionais, PROINT: instdncia da Universidade
responsavel pelo estabelecimento dos acordos de
cooperagao e convénios;
VIIl — Escolas, como parte concedente, conveniados com
a UNILA, que receberdo os estagiarios para a realizagao
das atividades descritas no plano de estagio;
IX — Supervisor: profissional da parte concedente, com
formagédo ou experiéncia na area de conhecimento do
curso do estagiario.
Paragrafo unico. As competéncias dos agentes envolvidos
na realizacdo do estagio supervisionado estdo descritas
na Resolugado n® 03/2013 do CONSUN.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. A carga horaria do Estagio Curricular
Supervisionado em Ensino esta estipulada de acordo com
as normas nacional e institucional vigentes, expressas no
PPC que especifica a natureza das atividades
componentes dos estagios e suas cargas horarias
respectivas, atendendo aos minimos estabelecidos
conforme legislagéo.
Art. 13. A integralizagdo de 27 (vinte e sete) créditos de
estagio supervisionado obrigatério em ensino é condigao
indispensavel para a conclusdo do curso de graduagéo
em Licenciatura em Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica
e Quimica.
§1° A carga horaria do Estagio Supervisionado de Ensino
devera ser assim distribuida:
I. 30% para atividades de orientacgao;
1. 70% para atividades tedrico-praticas.
§2° As atividades teodrico-praticas compdem-se das fases
de observacéo administrativa, didatica e de regéncia.
Art. 14. A carga hordria total do Estagio Curricular
Supervisionado em Ensino podera ser reduzida até no
maximo 200 (duzentas) horas, conforme disposto no PPC
do Curso de LCN e na Resolugdo CNE/CP n° 02/2002, no
caso de estudantes em efetivo exercicio regular da
atividade docente no componente referente ou correlato
ao Curso de Licenciatura.
§ 1° O estudante ndo sera dispensado de atividades
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préprias da agdo docente, como participagao/colaboragao,
regéncia de classe e/ou execugéo de projetos didaticos.
§ 2° Para a redugdo da carga horaria de cada
componente curricular do estagio supervisionado o
estudante devera comprovar atividade docente regular
obtida anteriormente a data da matricula no componente
curricular de Estagio Supervisionado I.
§ 3° A comprovagéo da atividade docente sera efetivada
mediante apresentacdo de carteira de trabalho,
declaragdo ou comprovante de exercicio da fungao
especifica ou correlata em papel timbrado com a
assinatura do diretor geral ou representante legal da
instituicdo de ensino publica ou privada que conste o
periodo da atividade.
§ 4° Os pedidos de redugéo de carga horaria deverao ser
protocolizados na Secretaria Académica e encaminhados
a Coordenacéo de Curso, conforme modelo (ANEXO A).
§ 5° A redugdo da carga horaria a que se refere o caput
deste artigo obedecera aos seguintes critérios:
| - 6 a 12 meses na fungdo ou cargo — 10% da carga
horaria;
Il - 12 a 18 meses na fungdo ou cargo — 20% da carga
horaria;
Il - 18 a 24 meses na fungéo ou cargo — 30% da carga
horaria;
IV - 24 a 30 meses na fungdo ou cargo — 40% da carga
horaria;
V - 30 a 36 meses na fungdo ou cargo — 50% da carga
horaria.
Art. 15. A jornada de atividade do discente estagiario,
definida entre as partes e expressa no termo de
compromisso apresentado aos o6rgdos competentes,
devera ser compativel com o horario do curso do discente
na UNILA, devendo ser cumprida da seguinte maneira:
| - Visita a unidade concedente para contato com as
equipes pedagdgicas responsaveis e com os professores
regentes da escola campo (diagnostico);
Il - Plano de estagio (elaboragdo de Projetos, Planos de
Ensino, Planos de Aula, andlise dos livros didaticos
utilizados na escola campo, etc.);
Il - Estagio de observagéo orientada;
IV — Estagio de regéncia (dire¢cdo de classe/participagédo
em projetos da escola);
V — Elaboragdo, analise, execugdo e socializagdo de
projetos de intervengao;
VI — Elaboragao do relatdrio final, fruto da reflexdo sobre
as atividades desenvolvidas no periodo de estagio, assim
como relatérios parciais relativos a evolugdo das
atividades.
CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO
Art. 16. Cabera ao estagiario:
| - Receber instrugdes e acompanhamento do orientador e
supervisor de estagio;
Il - Ser esclarecido sobre os convénios firmados para
realizagao do seu estagio;
Il - Conhecer e cumprir este Regulamento;
IV - Selecionar, juntamente com o orientador de estagio, a
instituicdo educacional para a
realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado em
Ensino;
V - Desenvolver o planejamento de Estagio Curricular
Supervisionado em Ensino em conjunto com o professor
supervisor e orientador do estagio;
VI - Entregar o relatério final do estagio em até 15 (quinze)

dias apds conclusdo da carga horéria total do estagio
obrigatério.
CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR COMPONENTE
CURRICULAR DE ESTAGIO

Art. 17. A orientagdo do estagio compreende o
acompanhamento do discente estagiario no
desenvolvimento das suas atividades, considerando as
normas da Resolugdo do CONSUN n°03/2013, do
presente regulamento e do plano de estagio proposto.
Paragrafo unico. Apenas podem ser orientadores de
estagio docentes da UNILA, conforme sua area de
formagdo, e preferencialmente com experiéncias
profissionais relacionadas ao campo de desenvolvimento
das atividades do estagiario.
Art. 18. A orientacdo do estagio do curso de graduacéo
em Licenciatura em Ciéncias da Natureza - Biologia,
Fisica e Quimica da UNILA é de orientagdo direta, em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e com
a legislacao vigente.
Paragrafo unico. A orientacdo direta tem o papel de
acompanhamento continuo do desenvolvimento das
atividades do estagiario, desde a efetiva participagdo na
elaboragéo do plano de estédgio ao acompanhamento em
campo e a sua avaliagao;
Art. 19. A carga horaria do coordenador das atividades de
estagio sera equivalente a uma hora aula por semana no
semestre e a carga horaria dos docentes orientadores
sera distribuida da seguinte forma:
§ 1° Estagio supervisionado | correspondera a uma carga
horaria de 4 horas aula semanais para a orientagdo nesta
disciplina; tem um professor carga horaria de 107 horas
sete créditos e o professor tem 4 créditos;
§ 2° Estagio supervisionado Il correspondera a uma carga
horaria de 3 horas aula semanais para a orientagao nesta
disciplina;
§ 3° Estagio supervisionado Il correspondera a uma carga
horaria de 4 horas aula semanais para a orientagdo nesta
disciplina;
§ 4° Estagio supervisionado IV correspondera a uma
carga horaria de 4 horas aula semanais para a orientagdo
nesta disciplina;
§ 5° Cada disciplina tera um professor responsavel.
§ 6° Havendo necessidade, o professor responsavel pela
disciplina de estagio podera indicar, em conjunto com a
coordenagdo do curso, professores orientadores para
acompanhamento dos alunos em campo.
Paragrafo unico. O professor orientador a que se refere o
§ 6° podera ficar responsavel por acompanhar e orientar
até cinco alunos nos Estagios Supervisionados |, I, Ill e
IV, e a carga horaria recomendada é de 1 hora/aula
semanal para cada 2 alunos orientados.
CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DA PARTE
CONCEDENTE
Art. 20. A atividades do estagio serdo supervisionadas por
um professor da instituicdo de ensino onde o mesmo sera
realizado.
Paragrafo unico. Compete ao supervisor de estagio
participar da elaboragédo do Plano de estagio do discente
do curso de LCN, acompanhar, supervisionar e orientar o
aluno durante o periodo de estagio e avalia-lo ao término.
CAPITULO VI
DA AVALIACAO
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Art. 21. A avaliacdo do estagio supervisionado & um
processo permanente que pressupde a participacdo de
todos os agentes envolvidos na sua realizacédo, devendo o
estudante estagiario ser avaliado ao longo do estagio.

Art. 22. O discente estagiario sera avaliado pelo docente
do componente curricular observando:

| - Os procedimentos previstos nesta Resolugdo, no
Projeto Pedagdgico do Curso de LCN e em normas
complementares;

Il - O desenvolvimento das atividades pelo discente
estagiario em consonéncia com o plano de estagio
apresentado;

Ill - A conduta do discente estagiario, em aspectos como:
responsabilidade, ética, compromisso, entre outros;

IV — Avaliagdo do professor supervisor da parte
concedente (formularios, fichas e/ou pareceres)

V — A analise do relatorio final.

Art. 23. Em caso de reprovagéao, o discente devera cursar

novamente o componente curricular do estagio
supervisionado apresentando novo plano de estagio.
CAPITULO IX
DOS DISPOSITIVOS LEGAIS E DOS DEMAIS
DOCUMENTOS
Secéo |

Do Acordo de Cooperagao

Art. 24. Para a realizagdo do estagio em Instituicdes
Concedentes, sera celebrado Acordo de Cooperacgdo de
estagio entre a UNILA e as mesmas, onde estardo
acordadas todas as condi¢des de realizagdo do estagio e
as atribuicdes de cada parte envolvida.
Paragrafo unico. Os Acordos de Cooperagdo serdo
firmados pelos 6rgaos responsaveis da UNILA.
Art. 25. Nao é permitido ao estudante que é professor ou
exerce fungdo pedagdgica ou administrativa realizar o
estagio curricular supervisionado na escola em que
trabalha.
Art. 26. Uma vez estabelecida(s) a(s) instituicao(ées) onde
o estudante realizar4 o estdgio, ndo serd permitido
mudanga de instituicdo(ées) durante o semestre, a nao
ser com justificativa relevante e consentimento do
professor e supervisor de estagio.
Art. 27. A escolha do local de estagio é de
responsabilidade do estudante em conjunto com o
professor do componente curricular de estagio.

Secao |l

Do Termo de Compromisso

Art. 28. E necessaria a formalizagdo de termo de
compromisso entre o Representante Legal da UNILA, o
discente e a concedente de estagio, em conformidade
com os acordos de cooperagao firmados.
§ 1° O termo de compromisso destinado a formalizagao
de estégio supervisionado obrigatério sera disponibilizado
pela PROGRAD.
§ 2° A entrega do termo de compromisso, devera
anteceder o inicio das atividades de estagio, sendo
responsabilidade do discente estagiario o recolhimento
das assinaturas e a entrega do documento dentro do
prazo estipulado. A ndo observancia do prazo acarretara o
indeferimento do termo de compromisso.

Secao lll

Do Plano de Estagio

Art. 29. O plano de estagio (ANEXO B) é parte integrante
do termo de compromisso citado no Art. 28 e devem ser
entregues juntos.
§ 1° Para realizacdo de estagio supervisionado, o plano

de estagio devera ser apresentado conforme formulario
préprio disponibilizado pela PROGRAD, com objetivo de
garantir a realizagdo das atividades, desde que aprovado
pelas instancias responsaveis da UNILA e da parte
concedente.
CAPITULO X
Segéo |
Cronograma de atividades
Art. 30. O estudante devera preencher o folha de
acompanhamento de estagio (Cronograma de Atividade.
ANEXO C), o qual tera com objetivo registrar as atividades
do estagiario de acordo com o periodo estabelecido no
plano de estagio.
Paragrafo unico. O Cronograma devera ser assinado pelo
Supervisor da Escola.
Secao Il
Do Relatério Final de Atividade
Art. 31. A realizagédo do Estagio Curricular Supervisionado
em Ensino exige a entrega de relatério final de atividades,
que devera ser entregues em até 15 (quinze) dias apds
conclusdo da carga horaria total do estagio e antes do
prazo maximo, conforme estabelecido no Art. 16.
Paragrafo unico. O modelo para apresentagédo (ANEXO D)
do relatério final de atividades de estagio supervisionado
obrigatério sera disponibilizado pelo Coordenador de
Estagio, em consonancia com orientador supervisor.
TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 32. Sera obrigatéria a frequéncia do estagiario no
periodo previamente estabelecido e escolhido para as
atividades de Estagio Curricular Supervisionado em
Ensino, sendo admitida a compensacgédo das faltas, nos
termos da legislagdo em vigor.
Paragrafo Unico. A compensagéo de faltas sera efetuada
mediante a reposicdo das horas faltantes com a
apresentacdo de um cronograma de reposi¢cao
apresentado pelo aluno dentro do periodo de realizagdo
do estagio.
Art. 33. A realizagdo de estagios, nos termos desta
Resolugéo e da legislagdo vigente, aplica-se também aos
alunos estrangeiros com matricula ativa na UNILA,
observado o prazo de validade do visto temporario de
estudante, de acordo com o art. 40 da Lei 11.788 de 2008.
Art. 34. A finalizagédo do Estagio Curricular Supervisionado
em Ensino é concomitante ao término do prazo
programado para a realizagdo do mesmo, salvo em
condi¢des como:
| - Por trancamento total ou abandono do curso de
graduacéo;
Il - A pedido do discente estagiario, devidamente
justificado;
11l - Por iniciativa da UNILA ou da parte concedente, com a
devida justificativa;
IV - Por desobediéncia, de algum dos agentes, as
clausulas do termo de compromisso;
V - Por falta injustificada do estagiario por 3 (trés) dias
consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados no més.
Art. 35. Durante o periodo de estagio, o discente fara jus
ao seguro contra acidentes pessoais que sera contratado
pela UNILA.
Art. 36. Os casos omissos neste Regulamento seréo
resolvidos pelos 6rgaos competentes.
Art. 37. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
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) ANEXO A ,
SOLICITACAO DE EQUIVALENCIA DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO

Ao Prof(a). Dr(a).
Coordenador(a) do(a) Curso de Licenciatura em Ciéncia
da Natureza

Prezado(a) Prof(a). ,

Em fungdo da Art. 1°, Paragrafo unico, da RESOLUCAO
CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002, do Conselho
Nacional de Educagéo,
Eu,

(nome do
aluno), aluno regularmente matriculado no Curso de
Licenciatura em Ciéncia da Natureza: Biologia, Fisica e
Quimica da UNILA, n° de matricula , venho
por meio desta solicitar, conforme justificativa abaixo1, a

Periodo:

Telefone: ()

Ano de Ingresso:

Celular: ()

E-mail:

2. DADOS DO ESTAGIO

Nome da Escola:

Nome do Supervisor de Estagio da Escola:
Cargo/ area:

Telefone: () celular: ()
E-mail:

Horario de estagio:

Turno: () Matutino () Noturno

() Vespertino

das : as Horas semanais:

Nome do(s) Supervisor(es) de Estagio da Escola:

equivaléncia no Estagio Supervisionado (numero .

do estagio). Cargo/ area:

Justificativa: Telefone: () celular: ()
E-mail:
Horario de estagio:
Turno: () Matutino () Noturno

() Vespertino

das : as Horas semanais:

Turno: () Matutino  (

) Vespertino
das : as :

() Noturno
Horas semanais:

Sem mais para o momento e aproveitamos a
oportunidade para apresentar-lhe cordiais saudagoes.
Atenciosamente,

Foz do Iguagu, de de 20

ESTAGIARIO

ASSINATURAS (area dos responsaveis)

Turno: () Matutino () Vespertino ( ) Noturno

das : as Horas semanais:
Data de inicio: / / Data de
término: / /

Carga horaria total prevista: horas

3. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO
ESTAGIARIO*

Parecer: ( ) Deferido ( ) Indeferido

Fozdolguagu,__de__ de20__ . Fozdolguagu,__de__ de20_.

Coordenador das atividades de
estagio
(Ciéncia) (assinatura e carimbo)

Coordenador de Curso
(assinatura e carimbo)

ANEXO B
PLANO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
DE ENSINO

1. DADOS DO ESTAGIARIO

Nome:

Curso: Matricula:
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Il. DADOS DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO

Nome da Escola:
Endereco:
Diretor:

Professor(es) Responsavel(eis):

Disciplina(s):

*O estagiario deve preencher juntamente com o0 | DADOS DOS ESTAGIOS:
supervisor da escola concedente e o docente orientador.
4. DADOS DO DOCENTE ORIENTADOR DO ESTAGIO

DATA C.H./AULA ASSINATURA DO PROFESSOR
Nome do professor: (DD/MM/AA) OBSERVACAO  RESPONSAVEL

Instituto/ Centro Interdisciplinar:

Telefone: ()

E-mail:

Modalidade da orientagdo: ( ) direta  ( )semidireta ( )
indireta

Numero de horas da supervisdo no periodo:

Numero de estagiarios concomitantes com esta orientagao:

5. ASSINATURAS

Foz do Iguacgu, de de 20__ .|Foz do Iguagu, ___ de de20__ .
ESTAGIARIO SUPERVISOR DA ESCOLA
CEDENTE
(assinatura e carimbo)
Foz do Iguagu, __ de de 20 .[Foz do Iguacu, de__ de20__ .
DOCENTE ORIENTADOR DA COORDENADOR DAS
UNILA ATIVIDADES DE ESTAGIO
(assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo)
ANEXO C

QUADRO DE CONTROLE (HORARIO) DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO

| - DADOS DO LICENCIANDO

Curso:

Nome:

Numero de matricula:

Turma:

E-mail: Tel. (res.):

) (eely(C )
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Horario de estagio:
Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno

ASSINATURAS (area dos responsaveis)

Foz do Iguagu, __de __ de 20__. Fozdolguagu,__de __ de 20_.

das : as : Horas semanais
(média):
4) Cargo/ area:

Horério de estagio:
Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno

das_ @ as Horas semanais (média):
Data de inicio: /__/ _ Datadetérmino: / /
Carga hordria total (média): horas

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
2.1. FASE DE OBSERVACAO
2.1.1. Registro de Comparecimento

Conteudo | N° de Prof.

Data | Horario abordado | aulas Disciplina Regente

Estagiario Diretor da Escola
(assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo)
Foz do Iguagu, __de __de 20__. Fozdolguagu,__de__ de20__.
Docente Supervisor Coordenador das atividades de
(assinatura e carimbo) estagio (Ciéncia)

(assinatura e carimbo)

ANEXOD
MODELO DE RELATORIO

1. Dados do estudante estagiario

2.1.2. Descri¢éo das Atividades (Observagéo):

2.1.2.1. Organizagéo da escola

2.1.2.2. Infraestrutura da escola (salas de aula, biblioteca,
sala de professores, laboratério, etc.)

2.1.2.3. Sala de aula e suas complexidades (destacar as
relagbes entre os alunos e o professor supervisor na
escola, a aprendizagem dos alunos, as atividades, etc.).
2.2. FASE REGENCIA

2.2.2. Registro de Comparecimento

Nome:

Curso: Matricula:
Periodo: Ano de Ingresso:
E-mail:

Tema N° de Disci Prof.

Data | Horario | Turma abordado aulas plina Regente

2. Dados do Estagio

Estagio Supervisionado: ( )I ( )II ( YII ( )IV
Area do Estagio:

Nome da Escola:

Nome(s) do(s) Supervisor(es) de Estagio na Escola:

1) Cargo/ area:

Horério de estagio:
Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno
das : as : Horas semanais (média):

2) Cargo/ area:

Horario de estagio:
Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno
das : as : Horas semanais (média):

3) Cargo/ area:

2.2.3. Descricdo da Atividade (Regéncia): (incluir o
namero de alunos que assistiram a(s) aula(s), o plano de
aula, discutir o desenvolvimento da aula incluindo os
questionamentos dos alunos, possiveis imprevistos que
ocorreram durante a aula e o critério de avaliagao.
Acrescentar algumas das atividades entregues pelos
alunos da escola (caso solicitado pelo prof. Regente).
2.2.3.1. Avaliacdo (descrever a avaliagdo pessoal do
estagio, incluindo pontos positivos, negativos e criticas; e
como o estagio colaborou para sua formagao docente).
Foz do Iguagu, de de 20

Nome do estudante estagiario
(assinatura)

Foz do Iguacu, 01 de setembro de 2014
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUP N° 009 DE 09 DE SETEMBRO DE
2014
A Comissdo Superior de Pesquisa, 6rgdo normativo,
consultivo e deliberativo, no uso das atribuigcbes estatutarias
e regimentais que lhe sdo conferidas, considerando o que
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consta no processo 23422.007695/2014-07 e o deliberado
na 8?2 reunido extraordinaria realizada em 08 de setembro
de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Edital Conjunto IMEA/PRPPG n°
02/2014Programa de Auxilio a Editoragdo de Livros
PROEDIT-Unila 2014.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua as-
sinatura.

JAYME BENVENUTO DE LIMA JUNIOR
PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE
PESQUISA




