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RETIFICACAO
Na Portaria UNILA N° 751 de 08 de julho de 2014, publicada
no Diario Oficial da Unidao em 09 de julho de 2014, pagina
18, Secgéo 2, onde se Ié: ...Art. 1° Nomear CECILIA MARIA
DE MORAIS MACHADO DE AGILELI..., leia-se:
...Art. 1° Nomear CECILIA MARIA DE MORAIS MACHADO
ANGILELI...
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 765, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana, designado pela Portaria n°
652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacédo, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para a
Gestao referente ao Termo de Cooperagao n° 007/2011,
firmado com o Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e
Tecnologia do Parana, que tem como objeto Cooperagao
mutua ampla entre os participes, visando desenvolver em
conjunto visitas e intercambios de professores, técnicos e
estudantes, desenvolvimento de cursos, intercambio de
informagdes bibliograficas, facilidade para o acesso e a
pesquisa em arquivos, laboratérios e bibliotecas, cessao de
espago e cessao de equipamentos.
I. GESTOR DO ACORDO: Titular: Marcos Anténio de
Moraes Xavier, Professor do Magistério Superior, Matricula
SIAPE 2798356; Suplente: Jayme Benvenuto Lima Junior.
Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE 1926999.
Art. 2° As atribuigbes dos nomeados consistem em
realizar o acompanhamento macro do Termo de
Cooperagao, sendo o representante da UNILA diante do
parceiro, e das demais unidades da UNILA interessadas
em efetuar convénios especificos provenientes desse
Acordo; solicitar, quando necessario, o aditamento do
instrumento juridico, dentro do prazo de sua vigéncia; e
desenvolver outras atividades consideradas relevantes
para a consecugao do objeto do Acordo.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a partir de sua assinatura.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 766, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003603/2014-10,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear GEISIANE MICHELLE DA SILVA na vaga
de cédigo n°® 924143.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 767, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana - UNILA, designado pela

Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
e 0 que consta no processo 23422.003598/2014-37,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear RODRIGO CANTU DE SOUZA na vaga de
codigo n°® 924142.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 768, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
e 0 que consta no processo 23422.003880/2014-14,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear ELEN CRISTIANE SCHNEIDER na vaga de
codigo n°® 924141.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 769, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003602/2014-67,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear LUCAS RIBEIRO MESQUITA na vaga de
codigo n°® 924140.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 770, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n° 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
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Interministerial n°® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
e 0 que consta no processo 23422.003600/2014-78,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear ROGERIO GIMENES DE CAMPOS na vaga
de cédigo n° 905021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 771, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003604/2014-56,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear EDER CRISTIANO DE SOUZA na vaga de
codigo n° 905023.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 772, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n°® 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003735/2014-33,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear ANAXSUELL FERNANDO DA SILVA na
vaga de codigo n°® 924137.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 773, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da

Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
e 0 que consta no processo 23422.003733/2014-44,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear ANA ALICE AGUIAR ELEUTERIO na vaga
de codigo n°® 924138.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 774, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
e 0 que consta no processo 23422.003736/2014-88,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear LORENA RODRIGUES TAVARES DE
FREITAS na vaga de codigo n°® 924139.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 775, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003601/2014-12,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear MARIA BEATRIZ CYRINO MOREIRA na
vaga de codigo n° 905022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 776, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n° 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n°® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003599/2014-81,
RESOLVE:
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Art. 1° Nomear NAPOLEAO SCHOELLER DE AZEVEDO
JUNIOR na vaga de codigo n° 905020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 777, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n°® 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n°® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003605/2014-09,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear FABRICIO LUIZ FAITA na vaga de cédigo
n° 905018.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 778, DE 14 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Progepe n° 01, de 09/01/2014, publicado no DOU
de 10/01/2014, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.003606/2014-45,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear BERNARDO TEODORICO COSTA SOUZA
na vaga de cédigo n° 905024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 779, DE 15 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o inciso Il do art. 1° do Decreto n°® 91.800/1985;
art. 95 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Decreto n°®
1.387/95, com alteragdes dadas pelos Decretos n°® 2.349/99

e n° 3.025/99 e o que consta no processo
23422.003542/2014-82,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus limitado,
dos servidores CEZAR KARPINSKI, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 1926080, CLOVIS ANTONIO BRIGHENTI,
Professor do Magistério Superior, SIAPE 2093471,
HERNAN VENEGAS MARCELO, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 1926961, RODRIGO FAUSTINONI
BONCIANI, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1926123, SPENSY KMITTA PIMENTEL, Professor do

Magistério Superior, SIAPE 1368034, no periodo de 19 e 20
de julho de 2014, para participar de uma saida de campo
para as Redugbes Jesuiticas na provincia de Misiones,
Argentina, San Ignacio Mini e Loreto.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 780, DE 15 DE JULHO DE 2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o inciso Il do art. 1° do Decreto n° 91.800/1985;
art. 95 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Decreto n°
1.387/95, com alteragdes dadas pelos Decretos n® 2.349/99
e n° 3.025/99 e o que consta no processo
23422.003569/2014-75,
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais, com 6nus limitado,
da servidora FRANCIELI REBELATTO, Professora do
Magistério Superior, SIAPE 1999946, no periodo de 15 a 19
de julho de 2014, para participar do Festival Internacional
Obera em Cortos como representante do Curso de Cinema
e Audiovisual e acompanhamento de estudantes que
realizardo intercambio UNILA-UNAM, na cidade de Oberau,
Argentina.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 781, DE 17 DE JULHO DE 2014

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Integragao
Latino-Americana - UNILA, designado pela Portaria n°
652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo
com o que consta no processo 23422.002891/2014-87,
RESOLVE:
Art. 1° Instituir Comissao para elaborar diretrizes referente
a Convénios, Acordos de Cooperagao e outros Ajustes
similares, no ambito da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana (UNILA).
Art. 2° Compete aos membros:
§ 1° Elaborar a proposta de resolugdo que discipline as
normas, atribuicbes e os procedimentos referente ao
planejamento, celebragdo, execugdo, fiscalizagdo e
prestagdo de contas dos Convénios, Protocolos de
Intengdo, Acordos de Cooperagdo Técnica, Acordos
Marco de Cooperagdo Internacional, Convénios de
Estagio e outros Ajustes similares; para posterior analise
juridica pela Procuradoria Federal junto a UNILA, bem
como, para analise e aprovagdo do CONSUN.
§ 2° A Comissdo podera encaminhar, se considerar
necessario, a proposta de resolugdo aos Orgéos
Colegiados Superiores para analise, antes do envio a
Procuradoria Federal junto a UNILA e ao CONSUN.
Art. 3° Fardo parte desta Comissdo, os seguintes
membros:

SIAPE PRO-
REITORIA

TITULAR SIAPE SUPLENTE

1445935 = Marcelo Toledo = 1774579 = PROINT

Duarte

Arcelo Luis Pereira

Daniel Teotonio do Nascimento 1955718 = Erwin Becker Marques = 1828799 = PROAGI

Fabiana Miranda Reis de 1827977 1823959 | PROPLAN

Carvalho

Diego Messias

Kelin Franciane Diedrich 1916723 = Regiane Cristina | 1826907 = PROGRAD
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Tonatto

2120204 | Berenice Schelbauer 1959846 | PRPPG
do Prado

Sandro Landskron

Art. 4° A comissdo sera presidida pelo Servidor Daniel
Teotonio do Nascimento, Chefe da Segcdo de Convénios
da PROAGI.
Art. 5° Esta Comissao dispora de 60 (sessenta) dias para
conclusdo de seus trabalhos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) com a devida justificativa fundamentada e
aprovada pela Reitoria.
Paragrafo unico. Entende-se por concluséo dos trabalhos
o envio da proposta de resolugéo para o CONSUN, ja com
os devidos ajustes propostos pela Procuradoria Federal
junto a UNILA, se for o caso.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 782, DE 17 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, designado pela Portaria n°
652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com
o inciso Il do art. 9° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990 e o que consta no processo 23422.004165/2014-07,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora ANALIA CHERNAVSKY,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2936174, para
exercer a fungdo de Chefe da Divisdo de Apoio do IMEA,
codigo FG-2.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 783, DE 17 DE JULHO DE 2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragédo Latino-Americana, designado pela Portaria n°
652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da
Educacéo, no uso de suas atribui¢cdes legais e o que consta
no processo 23422.004165/2014-07,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora ANALIA CHERNAVSKY,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2936174, para
exercer o encargo de Coordenadora da Editora
Universitaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA PROEX/UNILA N° 14/2014, DE 15 DE
JULHO DE 2014
A Pré-Reitora de Extensdo da Universidade Federal da
Integragcdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela
Portaria  UNILA n°. 343, do Reitor Pro Tempore da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, de
28 de junho de 2013, publicada no Diario Oficial da Uniao
de 02 de julho de 2013, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida

pela Portaria UNILA n°® 481, de 03 de setembro de 2012.
Resolve:
Art. 1° Revogar a Portaria PROEX-UNILA N° 07/2014,
publicada no Boletim de servigo n° 95, de 04 de abril de
2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prof? Dra. Angela Maria de Souza

Pro-Reitora de Extensao

PORTARIA PROEX/UNILA N° 15/2014, DE 15 DE JULHO
DE 2014
A Pré-Reitora de Extensdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), nomeada pela
Portaria UNILA n°. 343, do Reitor Pro Tempore da
Universidade Federal da Integragao Latino-Americana, de
28 de junho de 2013, publicada no Diario Oficial da Uniao
de 02 de julho de 2013, no uso de suas atribuicbes e
tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria UNILA n° 481, de 03 de setembro de 2012.
Resolve:
Art. 1° Designar o servidor ANDRE ANTONIO PIMENTEL,
SIAPE 1767282, assistente em administragdo, para
efetuar solicitagéo e cadastro de Propostas de Concessao
de Diarias e Passagens no SCDP, no ambito desta Pro-
reitoria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Prof? Dra. Angela Maria de Souza
Pré-Reitora de Extensao

Edital Conjunto PROEX/PRAE N° 02/2014, DE 17 DE
JULHO DE 2014 - Processo de Selecao Interna de
Estudantes de Graduagédo para o Programa de Bolsas de
Agoes Afirmativas da UNILA
A Pré-Reitora de Extensdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana, nomeada pela Portaria
UNILA n°. 343, de 28 de junho de 2013 e o Proé-Reitor de
Assuntos Estudantis da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), nomeado pela
Portaria UNILA n°. 370, de 02 de julho de 2013, tornam
publico o resultado preliminar da selecdo de que trata o
Edital PROEX/PRAE 01/2014, de 18 de junho de 2014,

nos seguintes termos:

1. O resultado das analises dos aprovados nas categorias
de vulnerabilidade econémica e étnico-raciais, de que
trata o Edital PROEX/PRAE 01/201, consta no ANEXO |
deste Edital;

2. Ficam convocados todos os candidatos aptos para a
entrevista técnica a ser realizada no dia 23/07/2014, no
Campus Centro, salas 1 e 13, no horéario das 9 as 12
horas e das 14 as 18 horas.

3. Os casos omissos serao decididos pela Pro-Reitoria de
Extensdo conjuntamente com a Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantil.

Elias de Sousa Oliveira
Pro-Reitor de Assuntos

Angela Maria de Souza
Pro-Reitora de Extensao

Estudantis
ANEXO |
Inscritos na Categoria Socioeconémica
CANDIDATOS RESULTADO

Ana Laura Delvalle Fernanedez . APTO
Brayan Huaskar Jimenez Vargas . APTO
Camila Cristina Loureiro de APTO
Mauro

Carlos Patricio Dandaluz Sosa APTO
Claudia Paola Silva Vera APTO



BOLETIM DE SERVICO UNILA ANOV N° 111 18 DE JULHO DE 2014 6
Claudia Patricia Riveras Perez APTO | Professor efetivo | pneopoeges na _
140630133706673 | Andrea Ciacchi 40h DE. Titulo de trajetorias e Deferida
. doutor S
Cleber Silva Santos APTO insttuigtes. Fase 1.
Politicas Publicas
. e . . ltad:
Cristian Ariel Flechor Gimenez APTO Angela Mara de | Professor efeivo populagoes Afro. _
140630123852496 Souza 30h DE. Titulo de iescendin!es na Deferida
i outor mérica Latina:
Elianne Sanchez Roando APTO B R g o
L. A . . Uruguai.
Francieli Vicéncia Farias APTO Concepciones,
practicas y relaciones
Gabriel Avala Vera APTO de poder en
proyectos Indeferida
. . . Antonio de la Professor ?fe'jvo comul_'\i!ari0§ &_1e (ndo atende ao
Gnvan Mendes dos AnJOS Silva APTO 140630205739713 | pooo'co i goru DE. Titulo de| manejo tradicional de | ;o "2y 2"
loutor recurst_)s agro- § Edital 04/2104)
- . ecologicos. Estudios
Jodo Paulo Angeli APTO docasoen
araguaty, Paraguay
. Parana, Brasil
Lais Cabral Neckel APTO 2;:;29;:;5
. . Antonio Rediver Professor efetivo | poéticas latino-
Liliana M|reya Cordero Velarde APTO 140623124211526 | 510 ZOh!DE. Titulo de (am;arica;\as:_(de;) Deferida
joutor re)construcoes do
. . Imaginari
Manuella Sampaio da Silva APTO o
, . Barbara Professor gfeﬁvo indios como agentes .
Maria Silvana Sosa Vota APTO 140630051946036 | paisonnave Arisi | 40n DF- T 8| om debates globais Deferida
Mauricio dos Santos APTO Memoria colectiva en
. Bruno Lépez Professor efetivo | convergencias
Paulo Henrique Nunes APTO 140630212625079 | SrinS LOPe 40h DE. Tilo de| mediétcss: one. Deferida
joutor iteratura lelevision
Nascimento e Q;.’zg”ay o
siglo
Rafael Lucas Alves Ferreira APTO 140630202731335 | César Winter de | PS80 40 | Revestimentos Em Deferida
- Mello mestre Argamassa Projetada
Rocio Celeste Ovelar Cuenca APTO —
iemorias do tronco:
. . . . militarismo nas Terras
S|gu|na|d0 P|reS Ma|a APTO Clovis Antonio Professor efetivo | Indigenas do Parana
140630221348315 Brighenti 40h DE. Titulo de eas viola(;é_es de Deferida
Susana Beatriz Arruda APTO doutor S it
. . Z . . entre 1946 a 1988
Inscritos na Categoria Etnico-racial Possia multlingue:
" N i Indeferida
Prof feti tos, -
CAN DIDATOS RESU LTADO 140630173617293 | Cristiane Grando 46{:1 %sé,‘)'rl'su?o\;oe F::dn;:éc;zfﬁgéo, (r;:le?_na;e?iedso
doutor leituras e " oy
, . Edital 04/2104)
Géssyca Fernanda da Silva APTO performances
L. . Professor efetivo (B:?anstiellltxz des: 0s
Mercedes |banez Ojeda APTO 140629180110128 | Débora Cota 32:“13:5. Titulo def o2 < literarios e Deferida
culturais
Thales Ramires da Silva APTO Cartografias
Di Araui Professor efetivo I(l;naginétr_ias:d
140628110805585 P'a”‘f’ raujo 40h DE. Titulo de| 2€0POctIca ca Deferida
ereira doutor Trlpllge Frontelrg
RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL 04/2014-PRPPG ﬁgajr:'t;;a)’ag“a'e
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA DA UNILA Imaginarios urbanos
PlBlC 2014/201 5 Dinaldo Professor efetivo [ latino-americanos:
140630235721766 | Sepulveda 40h DE. Titulo de| cidades e cinemas Deferida
O Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagéo da Universi- Almendra Filho | doutor nas margens da -
dade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), —
nomeado pela Portaria UNILA n° 338/2013, publicada no Esteban Javier | Professor Movimientos armados ,
i . o i 140630124409145 | visitante 40h DE. | g2, -o0¢ Deferida
Boletim de Servigo n° 58, de 02 de julho de 2013, no uso ampos Titulo de doutor | 4o 0S40 o .
das suas atribuigdes delegadas pela Portaria UNILA n° S
. R . A
445/2013, publicada no Boletim de Servico n° 60, de 12 Fomando Professor efetvo | Contemporinea ,
de julho de 2013, divulga o resultado preliminar do pre- |"30222214467 | yesquita de Faria | 407 DF- Titulo de Latino-Amoricana Deferida
sente edital, aprovado em reuni&o plenaria do Comité Per- Centros
manente de Iniciagdo Cientifica (Clic) nos dias 15 e 16 de o ogico bilingue
julho de 2014, referendada pela reunido extraordinaria da vioo152251 15080 | FidelPascu | Protessor o o v et
. ~ . . . n . o de " eferida
Comiss&o Superior de Pesquisa (COSUP) em 16 de julho vilchez dowor | o marce nomativo '
de 2014 nos termos estabelecidos a seguir: América Latina (1):
. ~ . o . Brasil-Paraguai.
1. Divulga-se a relagdo de inscrigbes deferidas e A Posquisa
i i i ino- i .| Sociolinguistica Nas
mdeferldas. pgrg o Instituto Latino-Americano de Arte, Francisca Paula | Professor efetivo | Socoinguistica Nas '
CUltUra e Hlstorla (”.AACH) 140630012552844 Soares Maia 40h DE. Titulo de Programa Escolas Deferida
doutor Interculturais De
Fronteira (PEIF)
140618095649440 | Gabriel Ferrao Professor efetivo | A composigao Deferida
. . Moreira 40h DE. Titulo de | musical como
NUMERO DE NOME VINCULO TITULO DO doutor articuladora de
INSCRICAO COMPLETO DO |INSTITUCIONAL| PROJETODE | DEFERIMENTO concepgoes
PESQUISADOR | COM A UNILA PESQUISA geograficas, socio-
histéricas, politicas e
culturais: uma
Cult P abordagem
. ulturas e estratégias musicolégico-analitica
Alexandre Professor gfetlvo de |denglda'de nos ) da musica de
140628075025785 Camera Varella 40h DE. Titulo de rt‘elatos‘mdlgenas do Deferida concerto latino-
doutor z;zi:exldeoxﬁ/ﬁﬁl; americana do século
: XX
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Gabriel Sampaio

Professor efetivo

“Industria cultural”,
“diversidade cultural”
e “integragao

Portugués e Espanhol
pedalando juntos: a
relevancia da

140630230329785 | Souza Lima 40h DE. Titulo de Jatinoamericana” no | Deferida Professor efetivo aprendizagem em
Rezende doutor " ) . . 140630133339208 | Valdilena Rammé |40h DE. Titulo de P! 9 Deferida
Micsur: entre ideais e d tandem para o
: loutor :
interesses fortalecimento do
. bilinguismo em
Gerson Galo Professor efetivo ﬁdceentsgéa:; aD :los linguas proximas
140630224957200 |Ledezma 40h DE. Titulo de pel Deferida
Meneses doutor Andes E Algumas
Regides Do Brasil . - . .- .
p——— 2. Divulga-se a relagdo de inscrigbes deferidas e
" " Professor efetivo = . . . . . . . n .
140630224906763 | Giane da Siva | o e o de | radugdo e memorias | e, indeferidas para o Instituto Latino-Americano de Ciéncias
Mariano Lessa doutor em discursividades .
de fronteiras da Vida e da Natureza (ILACVN):
A histéria do
patrimdnio em
dialogo: os casos de
Hernan Venegas Professor efetivo |Brasil, Uruguai e
140630131352124 g 40h DE. Titulo de| Argentina. Deferida
Marcelo doutor Obs. Renovagéo do NOME ViNCULO TiTULO DO
projeto - explica-se no RO - | COMPLETO |iNsTirucioNAL comA|  PROJETODE | PERERME
projeto com INSCRICAO Po UNILA PESQUISA NTO
acréscimos . PESQUISADOR
Los textos
multimodales en la
creacion de
materiales didacticos Abrazo  jessé ) Fundamentos da
Iva . Professor efetivo | para la Ensefianza de 1406252212048 N d Professor efetivo 40h DE.| geometria de imersdes Deferid:
van Alejandro » - . ) 88 capistrano ©| Titulo de dout licacs N eferida
140623141612561 " 40h DE. Titulo de | Espaiiol y Portugués - Deferida Sot itulo de doutor com  aplicagoes  a
Ulloa Bustinza e uza Fisi
doutor Lenguas Adicionales Isica
enel Co_n’texto dela Distribuicdo do género
In(e_graclon_ Mazama (Rafinesque,
I’\_Aaeﬂrr;g:mencana y del 1817) nos fragmentos
— 1406301203168 | Alexandre Professor efetivo 40h DE. | forestais do Oeste do )
Los positivismos Vogliotti Titulo de doutor Parand e sua relagdo| Deferida
Johnny octavio Professor efetivo |filosoficos en las com aspectos
140622203644430 oband)clx moran 40h DE. Titulo de [ Américas y los Deferida ECO|DQ_ICOS e
doutor Caribes (Relectura y anm’:plcos da
Antologia)” paisagem.
" Indeferida Prevencao dal
t40607164518106 |98 Antonio da | e | Ao E (ndoatende ao Obesidade na Escola:
Silva - Titulo de  Dorado: Arte item 5.1.4 do 1406301353228 | Carlos Kusano| Professor efetivo 40h DE. | Ensinando, Deferida
doutor Mitologia Edital 04/2104) 81 Bucalen Ferrari | Titulo de doutor Aprendendo e
— mudando
Os géneros Indeferida comportamentos.
Laura Marcia Professor efetivo ;?oaf(ljsesrinolr?:issecom (ndo atende ao Doengas cronicas nao
140630120322751 | " =" Ferreira 40hDE. Titulo de objeto de ensino item 5.1.7 e 1406300134505 | Carmen Justina | Professor efetivo 40h DE.| transmissiveis em Foz| Deferida
mestre nos cursos de linguas 5.1.8 do Edital 20 Gamarra Titulo de doutor do Iguagu: Fatores de
da UNILA 04/2104) risco e mortalidade
. . " Discurso, Medios de Diversidade ) e
Ligia Karina Professor efetivo Comunicacion aspectos  ecoldgicos|
140616173428339 |Martins de 40h DE. Titulo de Sui y Deferida . " de algas verdes
Andrade doutor ujeto X 1406152123283 | Cleto  Kaveski| Professor efetivo 40h DE. filamentosas de| Deferida
Latinoamericano Peres Titulo de doutor h -
ambientes I6ticos da
. Diversidad lingtiistico- Bacia Hidrografica do
Professor efetivo cultural: los saberes Parana Il
140630223303083 |Maria Eta Vieira | 40h DE. Titulo de . At Deferida
locales en América
doutor Latina Estudos  sobre  a
1406302126479 | Cristian Antonio| Professor efetivo 40h DE. L .
Radiofonia Rojas Titulo de doutor produtividade da erva-| Deferida
comunitaria nos mate
Maria Inés Professor efetivo paises da triplice
140628180157359 Amarante ggz'g)rE. Titulo de fronteira: género, Deferida Anéllsg _de parametros
etnia e inclus&o social ;i:zt;zlxtsricos d:
midiatica (bi; i
- spossm01s |omibi | |Prtsirfebro4n OF | GLGiies™™ Gl otr
As poéticas latino- Universidade ~Federal
americanas como da Integragdo Latino-|
Professor efetivo | objeto de ensino nas Americana (UNILA)
140630110516917 | Mariana Cortez 40h DE. Titulo de | aulas de Portugués e Deferida Tratamiento de agua
doutor Espanhol Lingua ratami u
Esﬁ'angeira eg 1406201452568 | Davi da Silva| Professor efetivo 40h DE. | residual con unl  peterida
Adicional 61 Monteiro Titulo de doutor biorreactor de|
membranas
140630194612837 |Mercedes Yasmin | Professor efetivo [lconos Globales Y Indeferida
Lopez Lenci 40h DE. Titulo de [ Construccion De (ndo atende ao 063010592 £ Prof . oh DE
doutor Lugar En América item 5.1.8 do 14 1059275 | Eduardo do| Professor efetivo 40h DE. assortativo nal Deferida
Latina: Cataratas Do | Edital 04/2104) Carmo Titulo de doutor especiagdio simpatrica
Iguagu/ De Iguazi Y
Machu Picchu Diversidade de|
" Memoérias, narrativas " " Muscidae (Insecta:
L 1406302038578 | Elaine Della| Professor efetivo 40h DE.| . .
140615131421534 Mirian Santos gzr)ﬁf%s?;ﬁﬁg?e de migragao e Deferida Giulstina Soares | Titulo de douto‘; Dlptera)_ em duas| Deferida
Ribeiro de Oliveira doutor identidades étnicas fisionomias ~de uma
na Triplice Fronteira area de caatinga
A "Confraternidade Estudo ) Dos Indef_erida
Argentino-Paraguaia” Gilcelia ) Pa(ametros ) F|§|co- (nao
Professor efetivo |uma revisao das 1406302244200 N Professor efetivo 40h DE.| Quimicos E Biolégicos| atende ao
Paulo Renato da ; - ) Aparecida i A ;
140605105705349 | - 40h DE. Titulo de | relagGes entre Deferida Cordeiro Titulo de doutor Das  Aguas  Dof item5.1.9
doutor Paraguai, Brasil e Reservatorio Da ltaipu| do Edital
Argentina durante o Binacional 04/2104)
o~ 406292035069 | Slovana Prof feto 40n DE. | csirs 4a vegeiacio
) | Escravidao e 1 5 N rofessor efetivo 4 . a a N
Rodrigo Professor efetivo | (1 Lo o X 22 sec:’em ' Titulo de doutor em fragmentos de Deferida
140630165940824 | Faustinoni 40h DE. Titulo de : . Deferida endruscolo Floresta Estacional
-~ Atlantico (séculos XVI
Bonciani doutor XIX
axix) Qualidade De Vida
A 1406302249577 | Gladys  Amelial Professor efetivo 40n DE.| D°S  Discentes  Da )
(DES)CONSTRUGAO 10 Velez Benito. | Tituo de doutor Universidade Federal| - Deferida
Professor efetivo | D@ América Latina: E\)a Integragéo  Latino-
Rosangela de » Imprensa llustrada Na : mericana
140620084422631 | | '\ Silva 30h DE. Titulo de Segunda Metade Do Deferida P 3
joutor . X studo a
Seculo Xix variabilidade
(AR(,;ENT|NA E antropométrica,
Brasil). marcadores
Articulagoes Em Gleisson ) imunometa?élicos e
Torno Do Territorio: 1406241156106 | .. . | Professor efetivo 40h DE. | programagéo N
Alisson  Pereira| . o Deferida
. Dilemas Territoriais E 51 de Brito Titulo de doutor metabdlica em|
Senilde Alcantara | rofessor efetivo | oo © escolares de
140630235355040 40h DE. Titulo de Deferida

Guanaes

doutor

Socioambientais De
Povos Tradicionais E
Indigenas Na
América Latina

comunidades indigena,
quilombola e urbana
do Brasil, Paraguai e
Argentina.
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3. Divulga-se a

indeferidas

para

relagdo de

o Instituto

Economia, Sociedade e Politica (ILAESP):

inscricdes deferidas e
Latino-Americano de

NUMERO DE
INSCRICAO

NOME
COMPLETO
DO
PESQUISAD
OR

VINCULO
INSTITUCIONAL COM
A UNILA

TiTULO DO
PROJETO DE
PESQUISA

DEFERIMEN
TO

140630044941863

Bruno
Bolognesi

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

A direita no Cone Sul:
dinamicas de poder
nos partidos politicos
de Brasil, Chile e
Argentina

Deferida

140629183714521

Claudia Lucia
Bisaggio
Soares

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Avaliagao de
organizagoes
produtivas
substantivas - uma
aproximagao as
racionalidades
alternativas - Fase Il

Deferida

140615110043406

Exzolvildres
Queiroz Neto

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Jovem no Rural ou do
Rural? Para Além da
Terra e do Setor
Agricola uma
Perspectiva de
Anélise Sécio-
Espacial da
Ruralidade em Sao
Miguel do Iguagu, PR

Deferida

140608234607535

Fabio Borges

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Integragao Regional:
Amazoénia e
MERCOSUL

Deferida

140629232827640

Fernando
Gabriel
Romero

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Relaciones
Econémicas
Internacionales En EI
Mercosur:
Transnacionalizacion
Del Capital, Estado Y
Clase Dominante
(1991-2014).

Deferida

140528154130140

Gilson Batista
de Oliveira

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Crescimento e
Desenvolvimento:
entraves e
oportunidades de
desenvolvimento
regional na América
Latina

Indeferida
(nao atende
ao item 5.1.9

do Edital

04/2014)

140630005015240

Gustavo
Oliveira Vieira

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Sociologia
Constitucional Latino-
Americana: Paz E
Direitos Humanos
Sob Uma Perspectiva
Regional

Deferida

140630175924499

Henrique
Coelho
Kawamura

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Avaliagao de impacto
do Programa Bolsa
Familia no consumo
de nutrientes: uma
analise para as
regies do brasil

Indeferida
(nao atende
ao item 5.1.5

do Edital

04/2014)

140625172052643

Jayme
Benvenuto
Lima Junior

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Percepgéo Da
Integragéo Regional
Na Fronteira Do
Brasil, Argentina E
Paraguai

Deferida

140630123849057

Joado Roberto
Barros Il

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Genealogia y critica:
el debate
Foucault/Habermas

Indeferida
(n&@o atende
ao item 5.1.9

do Edital

04/2014)

140610152429927

Marcela
Nogueira
Ferrario

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Avaliagao do impacto
do Programa Bolsa
Familia sobre as
despesas com
consumo das familias
beneficiarias por
regides Brasileiras

Indeferida
(ndo atende
ao item 5.1.5

do Edital

04/2014)

140630191748079

Marcelino
Teixeira
Lisboa

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de mestre

A Disputa Politica
Entre Grupos De
Interesse Na Bolivia
E Suas
Consequéncias Para
O Comércio Do Gas
Natural Com O Brasil

Deferida

140630011812037

Pedro Marcelo
Staevie

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

Processos
Migratérios
Contemporaneos Na
Pan-Amazonia.

Deferida

Propriedad Ir
Gustavo de estruturais e (ndo
1406301841470 Jesus Lopez. Professor visitante 40h magnéticas de| atende ao
Nunez PeZ| DE. Titulo de doutor compostos item 4.3.5
intermetalicos Nd-| do Edital
Fe(C-Al) 04/2014)
Diversidade de
Drosophilidae (Insecta,
1406301911063 [Hermes  José|Professor efetivo 40h DE.| Diptera) nas Florestas. Deferid
39 Schmitz Titulo de doutor Atlanticas  do  Alto| -°°M9d
Parana e nas Florestas
Umidas de Araucéria
Produgao De
Hidrogénio _Via
1406290153000 |Janine Padilha|Professor efetivo 40h DE.|Eletrélise Da Agua Deferida
Botton Titulo de doutor Com  Liquidos Iénicos
E Materiais De Baixo
Custo E Eficientes
Modelagem Da
1406200028197 |Juan de  Dios|Professor efetivo 40n DE.| Dedradacao, Do -
Garrido Arrate [ Titulo de doutor = peno
Pela Agao Do Radical
Hidroxila E Cloro.
Fabricagao e
1406291603183 |Kelly ~ Daiane|Professor efetivo 40h DE. “'EC‘G':ZEP?"_ de Deferid
Sossmeier Titulo de doutor nanomateriais: elerida
nanoparticulas
magnéticas
1406032122048 |Lucas de | Professor efetivo 40h DE. | Sociedades de Deferida
Moraes Aguiar | Titulo de doutor Mamiferos
1406301145236 | Luciano Professor efetivo 40h DE,| SOnducdo térmica em)
Calheiros Lapas | Titulo de doutor €9 -
campo-proximo
Diversidade e
1406281950223 |Luiz  Henrique|Professor efetivo 40h DE, | 25PeCtos  ecologicos )
. . " de peixes de riachos| Deferida
Garcia Pereira | Titulo de doutor N . p
da bacia hidrografica
do Parana lll
Padroes
ecomorfolégicos  em
Luiz Roberto insetos  neotropicais:
1406302055357 |pueiro Faria Professor efetivo 40h DE. | as abelhas das| peferida
68 Junior Titulo de doutor orquideas
(Hymenoptera, Apidae)
como  modelo de
estudo
Indeferida
Utilizagédo de residuos (ndo
1406181453155 Marcela Boroski Professor efetivo 40h DE.|da agroindustria para| atende ao
Titulo de doutor obtengao de| item 5.1.9
biocombustiveis do Edital
04/2014)
Implementag&o da
Marcelo técnica de imagem por
1406300858028 Goncalves Professor efetivo 40h DE. | contraste de difragdo Deferida
angicke Titulo de doutor no Laboratério de
Anélise por imagem da
UNILA
Sintese e
caracterizagao de
1406300008005 | Mércio de|Professor efetivo 40h DE. g’s"“r’&ira mistos ?p’g Deferida
Sousa Goes Titulo de doutor perovskitas para
aplicagdo em células
fotoeletroquimicas
Influéncia de fatores
1406301550300 |Michel Varajdo|Professor efetivo 40h DE. a’“b'er'a'.s & spada  peferid
Garey Titulo de doutor na selegao de habital elerida
por anuros (Amphibia,
Anura)
Degradacion .
atmosférica de Ind(enfggda
1406302209502 Norma Beatriz Professor visitante 40h mono_lerpenmdes POrl 4tende a0
Caballero DE. Titulo de doutor reaccion con ozono, item 4.3.5
Gonzalez . radicales oxidrilos 'y do EdAi'ail
atomos de  cloro. 04/2014)
(Renovacion)
(0] teorema de Ind(enfggda
1406111546445 Patricia  Couto Professor efetivo 40h DE. Wele(stras_s sobre atende ao
00 Gangalves Titulo de doutor aproximagao el jiem 5.1.9
Mauro fungdes continuas por do EdAi'aAI
polindmios 04/2014)
Determinantes
1406260927378 | Peter Professor efetivo 40h DE | SStaliSticos el Deerida
48 Léwenberg Neto | Titulo de doutor geograh . .
condigdes ambientais
analogas
" Modelagem e estudo
1406202004185 Rodrigo Bloot ?:&flis::rdeof&"o\;o 40h DE. de fraturas em meios| Deferida
elasticos
Desenvolvimento  de
Rodrigo Biomateriais baseados
1406301658184 Leongrdo De Professor efetivo 40h DE.|em Niti modificados Deferida
23 Oliveira Basso Titulo de doutor por  deposigao e
difusdo assitida por
Plasma

140620104417071

Ramon Blanco
de Freitas

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

A América do Sul e a
Paz Internacional: De
Sujeito a Agente da
Paz

Deferida

140630232720450

Rodrigo Luiz
Medeiros da
Silva

Professor efetivo 40h
DE. Titulo de doutor

"Sistema Monetario
Internacional:
possibilidades e
limites do Real como
ferramenta para as
politicas externa e
industrial brasileiras”

Indeferida
(nao atende
ao item 5.1.6

do Edital

04/2014)
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Arenas publicas —um | Indeferida
Silvia Professor efetivo 40h estudo da Reunido (nd@o atende
140630113014479 | Aparecida - Especializada sobre | ao item 5.1.9
. DE. Titulo de doutor : - "
Zimmermann Agricultura Familiar do Edital
(REAF) 04/2014)
Entre partir e voltar:
uma andlise das
migragdes de saida
Silvia Lima de | Professor efetivo 40h | de agricultores .
140830181938624 Aquino DE. Titulo de doutor brasileiros para o Deferida
Paraguai e de retorno
dos brasiguaios ao
Brasil
Sentinelas da
fronteira: notas sobre
Suellen . o papel dos
140630220419262 |Mayara Péres Profe§sor efetivo 40h representantes Deferida
ot DE. Titulo de doutor i g
de Oliveira diplomaticos na
fronteira platina
(1828-1852)
Wolney Professor efetivo 40h gg::l::elgzcg::“al
140630010045288 | Roberto " N : Deferida
DE. Titulo de doutor Financeiro Na
Carvalho - .
América Latina

4. Divulga-se a
indeferidas para

relagdo de

o Instituto

inscricoes deferidas

Latino-Americano
Tecnologia, Infraestrutura e Territorio (ILATIT):

de

NUMERO DE ViNCcULO TITULODO | DEFERIMENTO
INSCRIGAO INSTITUCIONAL PROJETO DE
COM A UNILA PESQUISA
NOME COMPLETO
DO PESQUISADOR
Estudo Dos
Casos De Cancer
De Mama E De
- Professor efetivo | Colo De Utero No
1406301053446 | Alessandra Cristiane | 45 b “Titulo de | Municipio De Foz |  Deferida
Sibim
mestre Do Iguagu - Pr,
Uma Abordagem
Utilizando Analise
De Sobrevivéncia
Estudo Das
Deformagdes De
Professor efetivo Fluéncia Do Indeferida
1406261636190 | Ana Carolina - Concreto Através | (ndo atende ao
i 40h DE. Titulo de :
Parapinski dos Santos doutor Da item 4.3.4 do
Instrumentagao Edital 04/2014)
Da Barragem De
Itaipu
Modelagem
1406301136301 | Andréia Cristina Professor efetivo gmr:::;: B
Furtado ggE‘ErE. Titulo de Reagdo De Deferida
Reforma Do
Biogas
Anélise Do
Impacto Da
Educagéo Para O
" Territério Na
Professor efetivo A
1406301523171 : - Consolidagao De :
Andréia Moassab ggh‘g:z. Titulo de Politicas Pablicas Deferida
u Locais A Partir
De Estudo De
Caso Em Foz Do
Iguagu
. A historia da
Professor efetivo N
;;061 71544336 Breno Viotto Pedrosa  [40h DE. Titulo de :jeeona dos polos Deferida
doutor desenvolvimento
Indeferida
Professor efetivo [ Revestimentos (ndo atende aos
;306300112580 César Winter de Mello [40h DE. Titulode [em argamassa itens 5.1.3,
mestre projetada 5.1.8 e5.19 do
Edital 04/2014)
Utilizagao De
Professor efetivo | Residuos Na
1406202013411 Edna Possan 40h DE. Titulo de | Produgao Deferida
doutor Concretos
Ecoeficientes
Simulagao e
projeto de um .
Professor efetivo sistema para (nééngleef:ggaaos
1406301245570 | Eduardo Gongalves » tratamento :
" 40h DE. Titulo de P itens 5.1.4 e
Reimbrecht térmico de y
doutor . " 5.19 do Edital
residuos solidos 04/2014)
organicos com
energia solar
1406302122380 | Glaucia Maria Dalfré Professor efetivo | Avaliagéo da Deferida
27 40h DE. Titulo de | degradag&o da
doutor aderéncia de
mantas de
carbono
aplicadas
segundo a
técnica EBR a
superficies de
concreto quando
submetidas a

ciclos de
umidade e
carbonatagao

1406302346469
09

Gustavo Adolfo
Ronceros Rivas

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Estudo da
Transferéncia de
Calor Conjugada
em Coletores
Solares para
Agricultura Rural

Deferida

1406302110590

Helenice Maria Sacht

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Estudo de
Estratégias
Biocliméaticas
para Habitagdo e
Projetos Urbanos
em Foz do
Iguacu

Deferida

1406302117582
00

Leandro Trevisan

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Racionalidade e
Uso do Territério
no Periodo Atual:
as zonas francas
e a moderna
logistica

Deferida

1406260145108
33

Leonardo Dos Passos
Miranda Name

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Cartografias
alternativas:
centralidades e
(i)mobilidades na
area
transfronteirica
de Foz do
Iguagu, Puerto
Iguaza e Ciudad
del Este

Deferida

1406301944425
7

Luis Evelio Garcia
Acevedo

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Levantamento do
potencial
Energético de
Residuos Sélidos
Urbanos em Foz
do Iguagu

Deferida

1406301505045

Manuel Salomon
Salazar Jarufe

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Diagnostico Da
Eficiéncia
Energética Em
Moradias Da
Classe C De Foz
Do Iguagu
Visando A
Preservagao
Ambiental E A
Economia
DOMESTICA

Deferida

1406302327010
09

Marcelo Nepomoceno
Kapp

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Extracdo de
Caracteristicas e
Reconhecimento
Automatico de
Espécies
Florestais

Deferida

1406301829053

Noé Villegas Flores

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Metodologia para
el tratamiento de
sitios de alta
accidentalidad en
vias urbanas
asociados a
pavimentos
asfalticos
agotados. Caso
de aplicacion Foz
de Iguazu

Deferida

1406301627000

Roberto Franga da
Silva Junior

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Os nos logisticos
e a logistizagéo
do territério sul-
americano:
analise dos
portos secos na
regido trinacional

Deferida

1406302352342
72

Rubens de Toledo
Junior

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

IIRSA: Escalas e
Intencionalidades
das
Modernizagoes
da América do
Sul

Indeferida
(n@o atende ao
item 5.1.3 do
Edital 04/2014)

1406271945144
32

Samuel Fernando
Adami

Professor efetivo
40h DE. Titulo de
doutor

Mapeamento
detalhado dos
usos e coberturas
das terras para a
identificagao de
unidades de
paisagem na
microrregido de
Foz do
Iguagu/PR.

Deferida

1406301334576
39

Susana Matilde
Valansi

Professor visitante
40h DE. Titulo de
doutor

Dicionario Latino-
Americano De
Arquitetura E
Urbanismo

Indeferida
(n@o atende ao
item 4.3.5 do
Edital 04/2014)

1406301909257
78

Ulises Bobadilla
Guadalupe

Professor visitante
40h DE. Titulo de
doutor

Uma Aplicagao
Do Método Das
Forgas
Horizontais
Equivalentes Na
Andlise Sismica
De Edificios

Deferida
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Levantamento
preliminar de
residuos sélidos

com
Professor visitante |potencialidade de
40h DE. Titulode |aproveitamento

doutor

1406290024118 Walfrido Alonso Pippo

Deferida
energético: Caso
de estudo-
Cidade de Foz do
Iguagu e
arredores

5. As declaragbes de produtividade intelectual submetidas
pelos proponentes encontram-se disponiveis para consul-
ta publica na pagina eletrénica
<http://unila.edu.br/prppg/editais>, em conformidade ao
item 4.7 do Edital 04/2014-PRPPG.

Foz do Iguagu, 16 de julho de 2014.

JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

RESOLUGCAO COSUP N° 04/2014, DE 11 DE JULHO DE
2014
A Comissdo Superior de Pesquisa, 6rgdo normativo,
consultivo e deliberatvo no wuso das atribuicdes
estatutarias e regimentais que lhe s&do conferidas,
considerando a necessidade de estabelecer diretrizes
gerais que definam uma politica de iniciagdo cientifica
para a Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana (UNILA), a Resolugao Normativa 017/2006, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico-CNPq para o Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo Cientifica-PIBIC, e o deliberado em
reunido extraordinaria realizada em 07 de julho de 2014;
RESOLVE:

Art. 1°. Instituir o Programa de Iniciagdo Cientifica e o
Comité Permanente de Iniciagdo Cientifica da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA).

TITULO |
DO PROGRAMA DE INICIAGCAO CIENTIFICA DA UNILA
Art. 2°. O Programa de Iniciagdo Cientifica tem como
objetivos:
I. despertar vocagao cientifica e incentivar novos talentos
potenciais entre estudantes de graduagéo;
Il. contribuir para reduzir o tempo médio de titulacédo de
mestres e doutores;
Ill. estimular uma maior articulagao entre a graduacgéo e a
pos-graduacgao;
IV. estimular pesquisadores produtivos a envolverem
alunos de graduagdo nas atividades cientificas e
tecnolégicas sobre temas, objetos de pesquisa e
problemas de interesse latino-americano e caribenho;
V. proporcionar ao estudante regularmente matriculados
em curso de graduagdo da Unila, orientado por
pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e
métodos de pesquisa cientifica, bem como estimular o
desenvolvimento do pensamento critico e criativo,
decorrentes da investigagéo dos problemas e objetos de
pesquisa.
Art. 3°. O Programa de Iniciagdo Cientifica da Unila se
desenvolvera em duas modalidades: remunerada
(bolsista) e ndo-remunerada (voluntaria).
§1° Para a modalidade remunerada a alocagdo de
recursos oriundos do Tesouro Nacional, de Convénios e
de outras fontes de financiamento cabera a Unila.
Art. 4°. O Programa de Iniciagdo Cientifica sera
administrado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagao (PRPPG), por meio do Comité Permanente de
Iniciagdo Cientifica, nos termos da Resolugdo Normativa
017/2006-CNPq.

TiTULO 1l
DO COMITE PERMANENTE DE INICIACAO CIENTIFICA
Art. 5°. O CLIC é o¢rgdo consultivo subordinado a
Comissao Superior de Pesquisa (COSUP).
§ 1° As atribuigbes, condigbes de elegibilidade de seus
representantes e requisitos de participagcao serao
definidos em seu regimento interno.
§ 2° O regimento interno do Comité Permanente sera
aprovado pela COSUP.
Art. 6°. O CLIC sera constituido em conformidade com o
capitulo IV do Regimento da COSUP.
§1° Os membros da comunidade Unila que ndo comp&em
a COSUP serao, preferencialmente, aqueles com bolsa
Produtividade em Pesquisa, o Coordenador Institucional
de Iniciacdo Cientifica juntos ao CNPq e 1 (um)
representante da Comissao Académica de cada Instituto.

TiTULO 1NN

DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 7° .O processo de selegdo do Programa de Iniciagéo
Cientifica sera regulamentado pelos editais da PRPPG em
consonancia com a normativa vigente.
Art. 8°. Os editais de selegdo de projetos de pesquisa,
orientadores e estudantes do Programa de Iniciagao
Cientifica deverao informar:
I. Critérios de selegao;
Il. Local e periodo de inscri¢ao;
Ill. Documentagao necessaria;
IV. Data de divulgagéo do resultado;
V. Periodo de vigéncia dos projetos de pesquisa e planos
de trabalho de iniciagao cientifica;
VI. Requisitos, compromissos e formas de avaliagdo do
orientador, estudante, projeto de pesquisa e plano de
trabalho;
VII. Numero maximo de bolsas por orientador;
VIII. Prazos e condigbes para pedidos de reconsideragéo;
IX. Regras para solicitagdes de substituicdo, desligamento
e suspensao de estudante, coorientador ou orientador.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. A participagdo de estudantes no Programa nao
implicara, sob qualquer hipétese, em relagdo de trabalho
com a Universidade.
Art. 10. Os estudantes bolsistas de Iniciagdo Cientifica
ndo devem possuir vinculo empregaticio, sendo
estabelecido que:
§ 1° E permitido o acumulo de bolsa de Iniciagdo
Cientifica financiada pela Unila e/ou outras agéncias de
fomento com bolsas cujos objetivos sdo assistenciais, de
manutengdo ou de permanéncia, finalidades distintas de
iniciagao cientifica.
§ 2° E vedado o actimulo de bolsa de Iniciagao Cientifica
com bolsa de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagéo, Monitoria
e de Extensdo, uma vez que possuem a mesma
finalidade.
Art. 11. A documentagdo a ser encaminhada deve seguir
os modelos disponibilizados pela PRPPG e obedecer ao
disposto em edital.
Art. 12. O estudante estara vinculado ao Programa por
meio de assinatura de um termo de compromisso
envolvendo a(s) Instituicao(des) e o orientador.
Art. 13. O estudante sera desligado do Programa, por
solicitagdo do docente orientador, da PRPPG ou dele
proéprio.
I. por conclusao do curso de graduagao;
Il. ao cessarem as atividades do projeto de pesquisa ou
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do plano de trabalho para o qual foi selecionado;
Ill. por ndo cumprir 0s requisitos, compromissos ou
situagdes previstas em edital;
IV. em outras hipoteses previstas em edital.
Art. 14. O pagamento, aos estudantes bolsistas, esta
condicionado a disponibilidade orgamentéria e financeira.
Art. 15. Os casos omissos serao resolvidos pela PRPPG,
ouvindo-se o CLIC quando necessario.
Art. 16. Esta Resolugéo entra em vigéncia na data de sua
publicagéo.

Jayme Benvenuto Lima Junior

RESOLUCAO COSUP N° 05/2014, DE 11 DE JULHO DE
2014
A Comissdo Superior de Pesquisa da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), no uso
das atribuicdes estatutarias e regimentais que lhe séo
conferidas, CONSIDERANDO o disposto no capitulo IV
do Regimento da Comissdo Superior de Pesquisa,
(Cosup), a Resolugdo Normativa 017/2006 do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico —
CNPq e o deliberado em Reunido Extraordinaria realizada
em 07 de julho de 2014;
RESOLVE:
Art. 1° Designar os membros do Comité Permanente
Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC), sob presidéncia do
primeiro:
§1° - representantes da Comissao Superior de Pesquisa
(Cosup):
| - Cleto Kaveski Peres, Siape n° 2886303 (presidente);
Il - Berenice Schelbauer do Prado (titular), Siape n°
1959846;
Il - Glaucia Maria Dalfre (titular), Siape n°® 2957546;
IV — Janine Padilha Botton (titular), Siape n° 15667 14;
V - Tereza Maria Spyer Dulci (titular), Siape n°® 2885320;
VI- Maria José Haro (suplente).
§2° - representantes da comunidade Unila que néo
compdem a Cosup:
| - do Instituto Latino Americano de Arte, Cultura e Histo-
ria (ILAACH):
a) Gabriel Sampaio Souza Lima Rezende, Siape n°
2035581 (titular);
b) Fernando Mesquita de Faria, Siape n°® 2613213 (su-
plente).
Il - do Instituto Latino Americano de Economia, Sociedade
e Politica (ILAESP):
a) Silvina Mercedes Irusta, Siape n° 2128670 (titular);
b) Nao houve indicagao de suplente.
Il - do Instituto Latino Americano de Tecnologia, Infraestru-
tura e Territorio (ILATIT):
a) Luis Evelio Garcia Acevedo, Siape n° 1965331 (titular);
b) Edna Possan, Siape n° 1747524 (suplente).
IV - do Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da
Natureza (ILACVN):
a) Marcelo Gongalves Honnicke, Siape n® 1571891 (titular):
b) Michel Varajao Garey, Siape n° 2035583 (suplente).
V — da Coordenagao Institucional de Iniciagao Cientifica:
a) Abrado Jessé Capistrano de Souza, Siape n°® 1727223.
Art. 2° O mandato dos membros do CLIC, tera a mesma vi-
géncia dos membros da Comissdo Superior da Pes-

quisa-Cosup em atendimento ao artigo 24 do Regimento
Geral da Unila.
Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publi-
cagéo.

Jayme Benvenuto Lima Junior

EDITAL CONJUNTO IMEA/PRPPG N° 01/2014
PROGRAMA DE APOIO AO PESQUISADOR DA UNILA
PROPESQ-UNILA 2014/2015, DE 15 DE JULHO DE 2014
O Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avancga-
dos (IMEA), da Universidade Federal da Integragdo La-
tino-Americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n°
239/2014, publicada no Boletim de Servigo n° 95, de 04 de
abril de 2014, no uso das suas atribui¢gdes, e em colabora-
¢do com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
(PRPPG), convoca interessados a submeterem propostas
ao presente edital, aprovado em reunido plenaria de 14 de
julho de 2014 da Comissdo Superior de Pesquisa (CO-

SUP) nos termos estabelecidos a seguir:

1 OBJETIVOS

O Programa de Apoio ao Pesquisador da UNILA (PRO-
PESQ), pela concessdo de auxilio financeiro a pesquisa-
dores na forma de bolsa, tem como objetivos:

1.1 Propiciar a realizagdo e a publicacdo de
resultados de pesquisas desenvolvidas por professor
doutor com dedicagao exclusiva em atividade na UNILA e
que desenvolve pesquisa aprovada no seu mérito.
Doravante, neste Edital, o servidor com os requisitos
apontados acima sera denominado Pesquisador da
UNILA.

1.2 Estimular a produtividade no desempenho do
Pesquisador da UNILA em atividades de cunho cientifico,
tecnologico, artistico e cultural, preferencialmente tratando
de temas e problemas latino-americanos.

1.3 Incentivar o Pesquisador da UNILA a submeter
projetos de pesquisa aos editais para concessao de
apoios financeiros nas diversas agéncias de fomento
nacionais e internacionais, em prol da exceléncia da
pesquisa.

1.4 Projetar a constituicdo de nucleos de pesquisa
vinculados ao IMEA formados por pesquisadores da
UNILA e pesquisadores visitantes, reunidos para a
consecugao de projetos especificos e, preferencialmente,
interdisciplinares, tratando de temas e problemas latino-
americanos.

1.5 Promover a aproximagdo e integragdo do
Pesquisador da UNILA com os pesquisadores visitantes
seniores, em prol da consecugcdo das propostas de
pesquisa vinculadas ao PROPESQ.

1.6 Estimular a produgéo cientifica, tecnologica, artis-
tica e cultural de qualidade a fim de fomentar a criagéo de
futuros programas de p6s-graduagao na UNILA.

2 BOLSAS

2.1 Oferta-se até 50 (cinquenta) bolsas PROPESQ-UNI-
LA no valor de R$4.000,00 (quatro mil reais) cada. O valor
é divido em 04 (quatro) mensalidades de R$1.000,00 (mil
reais) a pagar ao longo do ano exercicio 2014 aos pesqui-
sadores selecionados pelo presente edital, dependendo
da disponibilidade orgamentaria do atual exercicio (2014).
2.2 As bolsas serao distribuidas em cotas proporcionais
as inscricdes aprovadas em cada Grupo de Grandes Are-
as do Conhecimento do CNPq:

l. Grupo 1 - “Ciéncias Exatas e da Terra”.

Il Grupo 2 — “Engenharias”.

IIl. Grupo 3 — “Ciéncias Biolégicas”.
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V. Grupo 4 — “Ciéncias da Saude”.

V. Grupo 5 — “Ciéncias Agrarias”

VI. Grupo 6 — “Ciéncias Sociais Aplicadas”.
VII. Grupo 7 — “Ciéncias Humanas”.

VIII. Grupo 8 — “Linguistica, Letras e Artes”.

2.1 O numero de inscritos no Grupo € dividido pelo
total de inscritos no Programa. O resultado é multiplicado
pelo total de auxilios para obtengéo da cota percentual de
auxilios de cada Grupo, segundo a equagao:

B,=10xy
G N/p B

BG = Bolsas por grupo

NIG = numero de inscritos no grupo

NIP = nimero de inscritos no programa

NB = numero total de bolsas

E permitido o arredondamento das fragdes obtidas no cal-
culo, para propiciar pelo menos 01(um) auxilio por Grupo
de Grandes Areas do Conhecimento, o que deve ser feito
quando houver pelo menos uma inscricado num determina-
do Grupo ou quando o nimero de inscritos num determi-
nado Grupo for inferior a proporgao necessaria para obter
a cota minima de 01(um) auxilio.

E vedado o actimulo de auxilio financeiro a pessoa fisica
beneficiaria do PROPESQ, durante a vigéncia da bolsa.
Portanto, o pesquisador beneficiario deste Programa néo
pode ao mesmo tempo manter auxilios de bolsas de pes-
quisa de outra agéncia de fomento e/ou institui¢éo.

3 REQUISITOS DO PESQUISADOR

3.1 Possuir o titulo de doutor.

3.2 Ser docente efetivo ou visitante em regime de 40 h e
dedicagéao exclusiva na UNILA.

3.3 Estar em atividade presencial na UNILA no periodo de
vigéncia da bolsa, sendo a unica excegéo estar em ativi-
dade de pesquisa de campo de curta duragdo ou apresen-
tacéo de trabalho, no pais ou no exterior.

3.4 Pertencer a Grupo de Pesquisa com sede na UNILA e
certificado no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq.
3.5 Ter o curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma
Lattes do CNPq.

3.6 Ter projeto ou atividade de pesquisa aprovado na UNI-
LA e/ou em outras instituicdes ou agéncias de fomento.
3.7 Nao se encontrar inadimplente ou com pendéncias
com os programas da UNILA ou de outras Instituicbes e
agéncias de fomento de pesquisa ou de outra natureza.

4 INSCRICAO DA PROPOSTA

4.1 Cada pesquisador podera submeter um Unico projeto
de pesquisa como proposta.

4.2 A proposta devera ser submetida em lingua portugue-
sa ou espanhola, em formato PDF, por meio de anexo a
mensagem de correio eletrdnico enderegcada a
propesq.imea@unila.edu.br

4.3 A proposta submetida pelo Pesquisador da UNILA
deve conter:

I. Identificagéo do proponente (formulario no Anexo |);

II. Grupo de Grandes Areas em que se enquadra o projeto
(a Grande Area do CNPq descrita como “Multidisciplinar’
nao é considerada, devendo o proponente escolher o
Grupo mais relacionado a Proposta de Resultado da
Pesquisa);

Ill. Proposta de Resultado da Pesquisa, que deve expor o

projeto especifico de publicacdo e as atividades que
identifiquem, de forma objetiva, o processo para a
conclusdo do trabalho;

IV. Curriculo Lattes do Pesquisador da UNILA, atualizado
com dados apenas dos Ultimos 6(seis) anos e
devidamente enviado ao CNPq.

V. Declaracao de produtividade intelectual do Pesquisador
da UNILA, no periodo compreendido entre os anos de
2009 e 2014, na forma do Anexo Il deste edital, em total
conformidade ao registrado pelo proponente na Platafor-
ma Lattes do CNPq.

VI. Declaragcdo da PROGEPE sobre a vigéncia do
contrato de trabalho ou do termo aditivo no periodo de
validade deste Edital, quando se tratar de professor
visitante;

VII. Permissdes e autorizagdes especiais de carater
ético ou legal, quando necessarias a execugao da propos-
ta, cujas providéncias sdo de exclusiva responsabilidade
do proponente.

4.4 O docente avaliado deve manter sob sua posse os
comprovantes das informagdes prestadas, devendo apre-
senta-los quando requeridos pela Administragdo da UNI-
LA.

4.5 O docente avaliado responsabiliza-se pela veracidade
das informacgdes prestadas.

4.6 Sera desqualificada a inscricdo submetida incorreta-
mente ou que nao submeter qualquer dos documentos
mencionados no item 4.

5 PROCESSO SELETIVO

5.1 Os critérios de classificagdo de produtividade
intelectual, de acordo com a Resolugdo 03/2014, da
COSUP, estao apresentados no Anexo |I.

5.2 As propostas serao classificadas por Grupo de Gran-
des Areas, em ordem decrescente, utilizando-se a pontua-
¢ao total declarada pelo pesquisador responsavel quanto
a sua produtividade intelectual no periodo compreendido
entre os anos de 2009 e 2014, na forma do Anexo I, em
total conformidade ao registrado pelo proponente na Pla-
taforma Lattes do CNPq. A pontuagéo declarada sera veri-
ficada pelo IMEA.

5.3 Sera distribuida até 01(uma) bolsa por proposta apro-
vada conforme a ordem de classificagao dos proponentes.
5.4 A pertinéncia técnica da Proposta de Resultado da
Pesquisa, que deve apontar o objetivo de uma publicagcao
especifica e factivel no prazo de um ano e meio a partir da
conclusdo do auxilio financeiro, tendo em vista sua rela-
¢30 com o Grupo de Grandes Areas do Conhecimento es-
colhido pelo proponente, bem como com as linhas de pes-
quisa e outras informagdes declaradas em seu Curriculo
Lattes, sera feita por no minimo dois pareceristas ad hoc
externos - indicados pela PRPPG, doutor na area de inte-
resse e vinculado a instituicao de ensino e pesquisa.

5.5 Caso as avaliagdes do primeiro e do segundo parece-
ristas divergirem, a proposta sera encaminhada para um
terceiro avaliador, doutor na area de interesse e vinculado
a instituicdo de ensino e pesquisa.

6 SUBMISSAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

6.1 Entende-se como recurso administrativo o pedido de
reconsideragdo de decisdo relativo a ndo aprovagéao da
proposta, devendo ser encaminhado por correio eletrénico
ao IMEA e acrescido de justificativas, explicagdes ou su-
gestdes que possam contribuir para o novo exame.

6.2 Nao serao consideradas como recurso atualizagdes de
curriculo, nem solicitagdes com quaisquer alteragdes no
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conteudo da proposta inicial.

6.3 O recurso sera admitido, unicamente, quando o IMEA
entender que houve:

|. Falha em procedimento operacional ou administrativo
da UNILA;

Il. Falha quanto a classificagdo das propostas.

6.4 Fica estabelecido o prazo de até 2(dois) dias uteis
para interposi¢éo de recurso, a partir da data de publica-
¢ao do resultado preliminar na pagina eletrénica da UNI-
LA.

7 COMPROMISSOS DO PESQUISADOR

7.1 Cumprir rigorosamente os prazos estipulados pelo
IMEA.

7.2 Comunicar ao IMEA sobre qualquer problema que
ocorra na execugao do projeto proposto.

7.3 Devolver a UNILA, em valores atualizados, mensalida-
des recebidas indevidamente, quando os requisitos e
compromissos assumidos nao forem cumpridos.

7.4 Apresentar o Relatério de Resultado da Pesquisa
(Anexo Ill) ao IMEA até 60 dias apos o recebimento da ul-
tima mensalidade da bolsa. O Relatério deve conter o re-
sumo do trabalho concluido ou em fase de concluséo, que
deve estar relacionado a Proposta de Resultado da Pes-
quisa. O Relatorio também deve indicar o(s) periédico(s)
que foram escolhidos para o envio do pedido de publica-
gao, ou ainda, o(s) periodico(s) que provavelmente serao
escolhidos para o envio de pedido de publicagéo.

7.5 Apresentar a publicagdo ou aceite de publicagdo em
periédico com classificagdo Qualis igual ou superior a B2,
em até no maximo um ano e meio do recebimento da ulti-
ma mensalidade da bolsa.

8 DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

8.1 O pesquisador sera desligado do programa por pedido
do préprio pesquisador, a partir da entrega do Relatério de
Resultado da Pesquisa antes do prazo maximo estabele-
cido, podendo inscrever-se em futuros editais do progra-
ma sempre que tiver cumprido a exigéncia da entrega do
Relatério supracitado, cabendo a devolugéo do recurso re-
cebido exceto se a motivagao do pedido for a substituigao
da bolsa por outra de mesma natureza. Neste ultimo caso,
a nao devolugéo do recurso fica condicionada a publica-
¢do da pesquisa em periédico indexado (minimo qualis
B2).

8.2 O pesquisador sera desligado do programa por motivo
de nao entrega do Relatério de Resultado da Pesquisa no
prazo maximo estabelecido (60 dias apds o recebimento
da ultima bolsa), o que implica o impedimento de inscre-
ver-se em futuros editais do Programa, cabendo a devolu-
¢ao do recurso recebido.

9 CRONOGRAMA

dos documentos anexados as mensagens de correio ele-
trénico.

10.3 N&o serdo aceitos documentos apresentados por
meio impresso.

10.4 O Relatério de Resultado da Pesquisa sera submeti-
do a aprovagao do Comité Permanente de Pesquisa Insti-
tucional.

10.5 E requisito para nova inscrigdo em futuros editais do
Programa, cumprir com a Proposta de Resultado da Pes-
quisa pela apresentacdo da publicagdo ou do aceite da
publicagéo, independentemente do prazo maximo ofereci-
do para a entrega do respectivo Relatério de Resultado da
Pesquisa e publicagao de trabalho ou aceite.

10.6 Solicitagbes de esclarecimentos e informagbes adici-
onais acerca deste Edital podem ser obtidas enviando
mensagem ao correio eletrdnico propesqg.imea@unila.e-
du.br

10.7 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IMEA em
colaboragdo com a PRPPG, consultando e acatando
deliberagcio do Comité Permanente de Pesquisa
Institucional, quando necessario.

Alexandre Camera Varella
Jayme Benvenuto Lima Junior

ANEXO |
Ficha de Inscricdo

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo
CPF

Cargo

Matricula SIAPE

Unidade de Lotagao

Gabinete (Sede, bloco, espago, sala)

Telefone () Ramal

E-mail UNILA

Outro e-mail

Banco Agéncia Conta corrente

Atividades Prazo

Submissao de propostas 21/07/2014 a 15/08/2014

Divulgagao da relagéo de inscrigoes deferidas 15/09/2014

Submiss&o de recurso administrativo 16 e 17/09/2014

Divulgagao do resultado final do processo sele- 19/09/2014

tivo

Pagamento da 12 parcela da bolsa 30/09/2014

Entrega do Relatério de Resultado da Pesquisa 60 dias apos receber a ultima parcelg

Apresentagédo da Publicagéo ou Aceite Maximo de um ano e meio apds receber a Ulti

ma mensalidade da bolsa

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Todos os documentos devem ser enviados pelo siste-
ma eletrénico informado pelo IMEA, sendo responsabilida-
de do pesquisador a integridade das informagbes apre-
sentadas e dos arquivos enviados.

10.2 Fica limitado a até 10 MB(dez megabytes) o tamanho

2. OPGOES DE INSCRIGAO

Grupo de Grandes Areas do Conhecimento (marque apenas um):
) Grupo 1 - “Ciéncias Exatas e da Terra”

) Grupo 2 - “Engenharias”

) Grupo 3 - “Ciéncias Biologicas”

) Grupo 4 - “Ciéncias da Saude”

) Grupo 5 - “Ciéncias Agrarias”

) Grupo 6 — “Ciéncias Sociais Aplicadas”

) Grupo 7 - “Ciéncias Humanas”

) Grupo 8 - “Linguistica, Letras e Artes”.

w

. PROPOSTA DE RESULTADO DA PESQUISA (méax. 200 palavras)

4. DECLARACAO

Declaro que nao sou beneficiario de auxilios de bolsas de
pesquisa de outra agéncia de fomento e/ou instituicao,
nem me encontro inadimplente ou com pendéncias com
os programas da UNILA ou de outras instituicbes e agén-
cias de fomento de pesquisa ou de outra natureza. Decla-
ro, igualmente, o meu compromisso de apresentar uma
publicagéo cientifica ou o aceite da mesma numa revista
indexada com no minimo Qualis B2, no termo estabeleci-
do pelo cronograma do Edital 01/2014 Conjunto IMEA-
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PRPPG. Estou ciente de que o desligamento do Programa Resumo expandido publicado em
H H H H H 3|evento cientifico ou artistico- 3 0
de Apoio ao Pesquisador da UNILA pelos motivos indica- Colhursl regionsl g local
dos no Artigo 8 do Edital 01/2014 Conjunto IMEA-PRPPG
H H A H A H Trabalho apresentado ou resumo
implica a devolug&o do recurso recebido e, além disso, o 4] pibloato e v ciantitce oo 7 0
impedimento de inscrever-se em futuros editais do Progra- artistico-cultural internacional
ma no caso da ndo entrega do Relatério de Resultado da
. . Trabalho apresentado ou resumo
Pesqu|sa no prazo estabelecido. 5| publicado em evento cientifico ou 5 0
5 PERTI NENCIA artistico-cultural nacional
PARA USO DO IMEA (andlise técnica): Trabalho apresentado ou resumo
6| publicado em evento cientifico ou 1 0
artistico-cultural regional ou local
Proposta: Subtot
Li P tidad
() Aprovada () Reprovada ivros eso Quantidade al
Justificativa: Edicdo ou organizagdo de livro:
1|didatico, cultural, técnico ou 20 0
cientifico com ISBN
Publicagado de livro didatico,
2| cultural, técnico ou cientifico com 30 0
T I ISBN
3 Capitulo de livro didatico, cultural, 15 0
técnico ou cientifico com ISBN
PARA USO DO PARECERISTA (analise de mérito em Traduggo de livro _ didatico,
~ 4| cultural, técnico ou cientifico com 10 0
caso de reprovagao pelo IMEA): ISBN
Publicagao de texto didatico com
a aprovagao de conselho editorial
: 5 5 0
Proposta: ou de comissdo constituida para
() Aprovada () Reprovada esse fim
Justificativa: Produgao técnica Peso Quantidade Su:ltot
Patente ou produto regi
(aparelho ou instrumento,
A : 30 0
aplicativo computacional,
equipamento, farmaco, outros)
Inovagdo em processos ou 5 0
técnicas
AN EXO ” . 3| Demais tipos de produgao técnica 1 0
Programa de Apoio ao Pesquisador da UNILA
o ~ . . 4 Publicagao de materiais 1 0
Formulério para declaragéo de produtividade intelectual do cartograficos ou similares
peSqUIsador Producao de Obras Artisticas Peso Quantidade Su:ltot
Produgao de obras coreograficas,
Artigos e trabalhos completos P " Subtot literarias, musicais, teatrais, de
publicados eso Quantidade al cinema, de TVivideo, de
1| desenho, de esculturas, 9 0
Artigo técnico-cientifico publicado fotograficas, de gravuras, de
1|em perioédico indexado — Qualis 50 0 pintura ou de instalagdo, em
A1 amostras/eventos internacionais
Artigo técnico-cientifico publicado Produgéo de obras coreogréficas,
2|em periddico indexado — Qualis 40 0 literarias, musicais, teatrais, de
A2 cinema, de TV/video, de
Artigo técnico-cientifico publicado 2 ?etsengﬁo, ge esculturads, 7 0
3|em periddico indexado — Qualis 30 0 otograficas, de gravuras, de
B1 pintura ou de instalagdo, em
amostras/eventos nacionais
Artigo técnico-cientifico publicado -
4|em periodico indexado — Qualis 25 0 I_Drodu_cao de opra_s ooreogr_aﬁcas,
B2 literarias, musicais, teatrais, de
cinema, de TV/video, de
Artigo técnico-cientifico publicado desenho, de esculturas, 3 0
5|em periddico indexado — Qualis 20 0 fotograficas, de gravuras, de
B3 pintura ou de instalagdo, em
Artigo técnico-cientifico publicado ;n;;)isstras/eventos fegionais  ou
6|em periddico indexado — Qualis 15 0
B4 5| Composigao Musical 3 0
Artigo técnico-cientifico publicado
7|em periédico indexado — Qualis 10 0
B5 6| Autoria de Partitura Musical 3 0
Artigo técnico-cientifico publicado 5 0 _ _
em periodico indexado — Qualis C 7| Arranjo Musical 3 0
Trabalho completo publicado em
anais de evento internacional 15 0 Eventos e cursos Peso Quantidade Su:ltot
10| Trabalho completo publicado em 10 0 Coordenagdes  de  eventos
anais de evento nacional 1| cientificos, ~ desportivos  ou 15 0
Trabalho completo publicado em artistico culturais internacionais
" anais de evento regional ou local 5 0 Coordenagdes de eventos
Tradugédo de trabalho completo 2 cie'nti_ﬁoos, _despo_rtivo_s ou 10 0
12| cientifico, ~didatico, ~cultural, 3 0 artistico-culturais nacionais
artistico ou técnico Coordenagbes de eventos
. " - N cientificos, desportivos ou
13 {:rﬁl?':vi:;sill\:l‘]cl)?'rigio publicado 1 0 artistico-culturais  regionais ou 5 0
L locais
R e trabalhos apr d Peso Quantidade Su:ltot Participagbes nas  comissoes
organizadoras de eventos 5 0
Resumo expandido publicado em cientificos,  desportivos  ou
1|evento cientifico ou artistico- 9 0 artistico-culturais internacionais
cultural internacional Participagdes nas comissdes
Resumo expandido publicado em organizadoras de eventos 3 o
2|evento cientifico ou artistico- 7 0 cientificos, desportivos ou
cultural nacional artistico-culturais nacionais
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Participagdbes nas  comissdes Participagao em banca
organizadoras de eventos examinadora de concurso publico
6| cientificos, desportivos ou 1 0 3| ou processo seletivo simplificado 2 0
artistico-culturais  regionais ou para professor visitante ou
locais substituto, de nivel médio ou
Promogao de conferéncias, servidor de nivel técnico
palestras, minicursos ou Participagao em banca
7 coordenagdo de mesas redondas 7 o 4|examinadora de tese de 7 0
em eventos cientificos, doutorado ou pés-doutorado
desportivos ou artistico-culturais - -
internacionais Participagao em banca
5| examinadora de dissertagdo de 5 0
Promogao de conferéncias, mestrado
palestras, minicursos ou — -
8 coordenacgdo de mesas redondas 5 o Pamc_lpat;ao em Panca
em eventos cientificos, 6| examinadora de qualificagdo de 5 0
desportivos ou artistico-culturais doutorado
nacionais Participagao em banca
Promogéo de conferéncias 7| examinadora de qualificagdo de 3 0
palestras, minicursos ou mestrado
9 coordenagdo de mesas _redc’mdas 3 0 Participagao em banca
em eventos cientificos, 8|examinadora de selecao de 3 0
desportivos ou artistico-culturais doutorado ou pés-doutorado
regionais ou locais — —
— Participagao em banca
Promogdo  de  cursos  de 9|examinadora de selegio de 1 0!
extensdo, aperfeicoamento ou de mestrado
10|formagdo de professores da 5 0 —
educagdo basica, devidamente Participagao em banca
cadastrados na IES* 1 examlna'dora de trabalho ge 1 0
conclusao de curso de graduagao
Bolsas Peso Quantidade S“bl"" ou pos-graduagéo lato sensu
al
Bolsas de produtividade em Revistas Peso Quantidade SII:ItOt
pesquisa, desenvolvimento
1 le°"°|°,g'°°* Inovagao  ~ ou 6 0 Editoracao de revistas cientificas
extens&o concedida por agéncia 1| e culturais internacionais (pontos 6 0
gzlsf:)memo (pontos por ano de por ano como editor)
Bolsas a orientandos  de| Editoragdo de revistas cientificas
2|doutorado  (pontos por bolsal 15 0 2| e culturais nacionais (pontos por 4 0
contemplada no periodo) ano como editor)
Bolsas a orientandos  de " = : entifi
3|mestrado  (pontos por bolsa 10 0 Edlturat;at_: de re_wstz_is cienti cas
contemplada no periodo) 3|e culturais regionais e locais 1 0
P P (pontos por ano como editor)
Bolsas a orientandos de iniciagao
cientifica, tecnologica, extensao, . A " Subtot
4 monitoria ou tutoria de agéncia de 5 0 Revisao de periédicos Peso Quantidade al
fomento  (pontos por bolsa - —
contemplada no periodo) Parecer de artigo técnico-
- — 1| cientifico para periédico indexado 10 0
Bolsas a orientandos de iniciagdo — Qualis A1
cientifica, tecnologica, extensao, - —
§monitoria ou tutoria de IES* 2 0 Parecer de artigo técnico-
(pontos por bolsa contemplada no 2 clennﬁ_oo para periédico indexado 8 0
periodo) — Qualis A2
) N | Subtot Parecer de artigo técnico-
Orientagdes Peso Quantidade al 3| cientifico para periodico indexado 6 0
— Qualis B1
Orientagdes  concluidas  de P d i tecni
1/ doutorado ou pos-doutorado na 30 0 arecer  de artigo _tecnico-
UNILA ou outra IES* 4/ cientifico para periodico indexado 4 0
— Qualis B2
Orientagdes em andamento ou Parecer _de  artigo  técnico-
coorientagdes  concluidas  de arecer rigo !
doutorado ou pos-doutorado na 15 0 5| cientifico para periédico indexado 3 0
UNILA ou outra IES* —Qualis B3
o - - Parecer de artigo técnico-
rientagdes  concluidas _de 15 0 6| cientifico para periédico indexado 2 0
mestrado na UNILA ou outra IES* _ ;
Qualis B4
Orientagdes em andamento ou Parecer de artigo técnico-
4|coorientagbes  concluidas  de 7 0| 7| cientifico para periodico indexado 1 0
mestrado na UNILA ou outra IES* — Qualis BS
Orientagdes concluldas de Consultorias Peso Quantidade Su:Itot
trabalho de concluséo de curso
5|de graduagdo ou pos-graduagao 3 0 Consultor "ad hoc" de agéncia de 5 0
lato sensu na UNILA ou outra fomento (por parecer)
.
ES Consultor "ad hoc" de comissao
Orientagoes concluidas de 2| nacional de reforma e avaliagao 5 0
iniciagéo cientifica ou tecnolégica, de cursos (por parecer)
6|extensdo,  monitoria, tutoria, 3 0 . .
residéncia médica ou estagio Consultor "ad hoc” de evento 5 0
supervisionado internacional (por evento)
Orientagdes em andamento ou Consultor "ad hoc" de evento 3 o
coorientagdes  concluidas  de nacional (por evento)
iniciag@o cientifica ou tecnolégica, ", "
extensdo,  monitoria,  tutoria, 1 0 Cor_\sultlor Iad Ihoc de tevento 1 0
residéncia médica ou estagio regional ou local (por evento)
supervisionado Parecerista de projetos ou
Orientagdes em andamento ou relat(_)no_s _tef:moos ou c@ntlﬁcos 3 o
coorientagdes  concluidas  de de instituigdo estrangeira (por
trabalho de concluséo de curso 4 o parecer)
de graduagdo ou pos-graduagao Parecerista de projetos ou
lato sensu na UNILA ou outra 7| retatérios técnicos ou cientificos 1 0
IES de instituigao nacional (por
parecer)
Participagao em bancas Peso Quantidade Su:ltol
Coord a e participaca em Subtot
Peso Quantidade
Participagéo em banca projetos al
e ratessor iar o ve| 7 0 O sl e
p ) pesquisa ou inovagao financiado
docéncia 1| por 6rgao ou agéncia de fomento 40 0
Participagao em banca externo com valor igual ou
examinadora de concurso plblico 5 o superior a R$ 500 mil
para professor adjunto, assistente Coordenagiao de projeto  de!
ou auxiliar pesquisa ou inovagao financiado
2| por érgéo ou agéncia de fomento 30 0
externo com valor entre R$ 100
mil e R$ 499,99 mil
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Coordenagdo de projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
3| por 6rgao ou agéncia de fomento 20 0
externo com valor entre R$ 50 mil
e R$ 99,99 mil

Coordenagdo de projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
4| por 6rgao ou agéncia de fomento 10 0
externo com valor entre R$ 10 mil
e R$ 49,99 mil

Coordenagdo de projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
5| por 6rgao ou agéncia de fomento 5 0
externo com valor entre R$ 1 mil
aR$ 9,99 mil

Coordenagdo de projeto de
pesquisa ou inovagdo registrado
na UNILA sem financiamento
externo

Participagdo em projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
por 6rgao ou agéncia de fomento 20 0
externo com valor igual ou
superior a R$ 500 mil

~

Participagdo em projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
8| por 6rgao ou agéncia de fomento 15 0
externo com valor entre R$ 100
mil e R$ 499,99 mil

Participagdo em  projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
9| por 6rgao ou agéncia de fomento 10 0
externo com valor entre R$ 50 mil
e R$ 99,99 mil

Participagdo em projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
10| por 6rgao ou agéncia de fomento 5 0
externo com valor entre R$ 10 mil
e R$ 49,99 mil

Participagdo em  projeto de
pesquisa ou inovagao financiado
11| por 6rgao ou agéncia de fomento 3 0
externo com valor entre R$ 1 mil
aR$ 9,99 mil

Participagdo em projeto de
pesquisa ou inovagdo registrado

12 na UNILA sem financiamento ! 0
externo
Premiagées Peso Quantidade Su:ltot
Obra artistica, cultural ou técnico-
cientifica, premiada ou
1| reconhecida em instancia 20 0
competente em nivel
internacional
Obra artistica, cultural ou técnico-
cientifica, premiada ou
: g 10 0
reconhecida em instancia
competente em nivel nacional
Obra artistica, cultural ou técnico-
cientifica, premiada ou
3| reconhecida em instancia 5 0
competente em nivel regional ou
local
Formagéo e regime de trabalho Peso Quantidade Su:ltot
1| Doutorado 20 0
Regime de trabalho com 30 0
dedicagéo exclusiva a UNILA
TOTAL 0

Programa de Apoio ao Pesquisador da UNILA
Relatério de Resultado da Pesquisa

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo

Telefone ( ) Ramal
E-mail UNILA

2. RESUMO DO TRABALHO (concluido ou em fase de conclusao, maximo 400 palavras)

3. RELAGAO COM A PROPOSTA DE RESULTADO DA PESQUISA (maximo 150 palavras)

4. PERIODICO(S) ESCOLHIDO(S) (informar classificagao Qualis)

RESOLUCAQO COSUP Ne° 06/2014, DE 15 DE JULHO DE
2014
A Comissao Superior de Pesquisa, 6rgdo normativo,
consultivo e deliberatvo no uso das atribuicdes
estatutarias e regimentais que lhe s&o conferidas, em
consonancia com:
| — A proposta de apoio financeiro ao docente para
incentivo a pesquisa por iniciativa do Instituto Mercosul de
Estudos Avangados (IMEA) em colaboragédo com a Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG) da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(Unila);
Il — A Resolugédo Cosup n° 03, de 05 de junho de 2014 e;
Il — O deliberado na reunido extraordinaria da Cosup,
ocorrida em 14 de julho de 2014;
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Edital Conjunto IMEA/PRPPG n°
01/2014, que dispde sobre o Programa de Apoio ao
Pesquisador da Universidade Federal da Integragao
Latino-Americana (Unila) — PROPESQ/Unila 2014/2015.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Jayme Benvenuto Lima Junior

RETIFICACAO
RESOLUGAO N° 03/2014-COSUP

Na Resolugédo 03/2014 — COSUP, de 05 de junho de 2014,
publicada no Boletim de Servigo n° 104, de 06 de junho de
2014, onde se |é:
“Art. 5° (...)
I (...)
Il. pertinéncia da Proposta de Resultado da Pesquisa, que
deve apontar o objetivo de uma publicagdo especifica e facti-
vel no prazo de um ano a partir da conclusao do auxilio finan-
ceiro.”
Leia-se:
“Art. 5° (...)
I (...
Il. pertinéncia da Proposta de Resultado da Pesquisa, que
deve apontar o objetivo de uma publicagdo especifica e facti-
vel no prazo de um ano e meio a partir da concluséo do auxi-
lio financeiro.”

Foz do Iguagu, 17 de julho de 2014.

Jayme Benvenuto Lima Junior

RESOLUCAO N° 022 DE 09 DE JULHO DE 2014
O Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA), no uso das
atribuicdes estatutarias e regimentais que lhe s&o
conferidas, de acordo com o que consta no processo n°
23422.002899/2014-43, com a relatoria da conselheira-
relatora, Elaine Michele Diniz Santos e o deliberado em
reunido ordinaria, de 30 de junho de 2014, e considerando:
O Decreto-Lei n° 70.274, de 09 de margo de 1972, que
dispde sobre as normas de cerimonial publico e a ordem
geral de precedéncia;
A Lei n° 5.700, de 1° de setembro de 1972, que dispde
sobre a forma e a apresentagado dos Simbolos Nacionais,
e da outras providéncias;
A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 — em seu Inciso VI,
Artigo 53;
Tabela da classificagdo das areas do conhecimento, do
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Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq), disponivel em 11
de junho de 2014,
http://www?2.ufpel.edu.br/prppg/projetos/tabela-areas-do-
conhecimento-cnpq.pdf;

A Portaria UNILA n° 106, de 10 de fevereiro de 2014, que
instituiu a comissao para a elaboragéo das diretrizes do
Cerimonial de Colagdo de Grau da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana (UNILA);

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, nos termos do anexo, os procedimentos
de realizagédo das solenidades de Colagdo de Grau da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA).

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANEXO DA RESOLUGAO CONSUN N° 022/2014
REGULAMENTO DA SOLENIDADE DE COLACAO DE
GRAU
TITULO |
DO OBJETIVO
Art. 1° O presente Regulamento tem por objetivo
estabelecer as normas e procedimentos para as sessbes
solenes e publicas de Colagdo de Grau dos cursos da
Universidade Federal da Integracdo Latino-americana —

UNILA.

TiTULO Il

DOATO
Art. 2° A Colagao de Grau é o ato oficial para a concessao
de Outorga de Grau e para a obtengédo de diploma dos
cursos de Graduagéo aos concluintes do curso.
Art. 3° A colagéo de grau se dara na forma coletiva ou em
gabinete.
§ 1° A cerimdnia realiza-se em sessao solene publica, em
dia, local e hora definidos pelo Cerimonial do Gabinete da
Reitoria e sera presidido pelo Reitor ou seu representante
legal.
§ 2° Como excepcionalidade, no caso da impossibilidade
de participagdo na sessdo solene de Colagdo de Grau
coletiva, o formando devera solicitar sua outorga de grau
em gabinete a Secretaria Académica, via requerimento
préprio.
Art. 4° O ato de Colagédo de Grau coletivo devera ser
tornado publico pelo Cerimonial do Gabinete da Reitoria,
através de ato administrativo, respeitando o calendario
académico e com prazo minimo de 10 (dez) dias uteis
anteriores a realizagao do evento.
Art. 5° A participagao na solenidade de Colagdo de Grau é
direito intransferivel do discente que atendeu plenamente
os componentes curriculares do curso e nao possui
pendéncia junto a Secretaria Académica.
§ 1° A UNILA ndo cobra taxas dos concluintes para
participagdo na Colagao de Grau.
§ 2° O aluno, para colar grau, devera atender as
determinagdes deste Regulamento e demais exigéncias
legais.
§ 3° Em situagdes excepcionais, a Universidade permitira
a Colagao de Grau Extraordinaria, em gabinete, em data e
horarios designados pela reitoria, sendo, neste caso,
dispensado o uso de vestes talares.
Art. 6° Constituem-se atos protocolares obrigatérios na
Colagao de Grau:
a) Assinatura da Ata;
b) Abertura pelo Mestre de Cerimbnias ad hoc;
c) Entrada das autoridades;
d) Composigdo da mesa;

e) Entrada dos formandos;
f) Abertura da sess&o pelo Reitor ou seu representante
legal;
g) Hino Nacional Brasileiro e Hino da UNILA;
h) Juramento;
i) Outorga do Grau;
j) Discurso do Orador;
k) Discurso do Paraninfo;
1) Leitura do Termo de Colagéo de Grau;
m) Entrega simbdlica dos diplomas;
n) Discurso de encerramento do Reitor
representante legal.
§ 1°: Seré eleito pela Comissdo de Formandos, somente
um Orador e Paraninfo para representar todos os
formandos.
§ 2° Enquanto n&do houver o Hino da UNILA, podera ser
entoado outro hino ou cangcdo que represente a
integracao, desde que nao atente ao decoro académico.
TiTULO 1Nl
DO CONVITE DE FORMATURA
Art.7° O modelo do convite devera conter a seguinte
estrutura:
|- Nome da Instituicao;
Il - Data, local e hora da ceriménia de Colagdo de
Grau;
11 Lista de autoridades universitarias, com os
respectivos cargos e nomes (Reitor, Vice-reitor, Pro-
reitores, Diretor da Unidade Académica, Coordenador do
Curso, Paraninfo/Paraninfa, Patrono/ Patronesse, Corpo
docente do curso, Professor e Técnico-administrativo em
Educacdo homenageados, Orador e Juramentista.
TiTULO IV
DO TRAJE
Art. 8° Durante toda a solenidade de Colagao de Grau, os
concluintes deverado trajar beca e pelerine na cor preta,
jabd na cor branca e faixa na cor da area de
conhecimento de seu curso, e capelo também preto,
colocado sobre a cabega quando da outorga de grau ou o
traje escolhido pela turma, conforme definido no Art. 25, X.
Paragrafo Unico: As faixas terdo suas cores definidas a
partir da Tabela de Classificagdo das Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Pesquisa
(CNPq):
|- Ciéncias Exatas e da Terra - azul;

ou seu

Il - Ciéncias Bioldgicas - verde;
11 Engenharias; - azul;

IV - Ciéncias da Saude - verde;

V- Ciéncias Agrarias- verde;

VI - Ciéncias Sociais Aplicadas - vermelho;
VIl - Ciéncias Humanas - vermelho;
VIII - Linguistica, Letras e Artes - vermelho;
IX - Multidisciplinar - branco.

Art. 9° As autoridades académicas que comporem a mesa
ou a tribuna de honra usaréo vestes talares nos padrdes
da Universidade. Veste do Vice-Reitor, beca preta longa e
pelerine na cor da sua area de formagdo. Demais
autoridades académicas, usardo as mesmas vestes
talares, com o diferencial que sera a pelerine na cor
berinjela.

Paragrafo unico: As vestes talares reitorais, de uso
exclusivo do Reitor, compreendem:

a) Beca preta longa;

b) Samarra na cor branca;

c) Capelo na cor branca.

Art. 10 Aos participantes da mesa que nao sejam
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membros académicos, recomenda-se o uso de terno
escuro, para homens, e traje social, em cor sébria, para
mulheres.
TiTULO V
DA COMPOSICAO DA MESA
Art. 11 Compbdem a mesa diretiva da cerimbénia de
Colagao de Grau:
a) Reitor da Universidade ou seu representante legal;
b) Vice-Reitor;
c) Pré-Reitor de Graduagéo;
d) Diretor do Instituto;
e) Coordenador de Curso;
f) Paraninfo dos formandos;
g) Outro, indicado Presidente da mesa.
§ 1° A mesa diretiva ndo podera exceder o numero de 11
(onze) membros, salvo em situagdes excepcionais ou
quando determinado pelo autoridade competente.
§ 2° Demais autoridades ou homenageados (nome de
turma, docente ou técnico-administrativo, entre outros, se
houver) irdo compor a Tribuna de Honra - um
prolongamento da mesa diretiva - localizada nas primeiras
fileiras do auditério.
TiTULO VI
DA APRESENTACAO DOS SIMBOLOS OFICIAIS
CAPITULO |
Do Hino
Art.12 Apds a abertura da sessao solene pelo Presidente
da mesa, serao entoados o Hino Nacional Brasileiro e o
Hino da UNILA.
§ 1° Todos os paises da América Latina e Caribe,
representados na solenidade de Colagéo de Grau, serdo
homenageados com o Hino da UNILA, disposto no Art. 12,
dada a inviabilidade de entoar, individualmente, o hino de
cada nacgao.
§ 2° Nas cerimOnias em que houver a necessidade de
execugdo do hino estrangeiro, este, por cortesia, sera
entoado antes do Hino Nacional Brasileiro, conforme
disposto na Lei n® 5.700/71, que dispde sobre a forma e a
apresentacgdo dos Simbolos Nacionais.
Art. 13 A execugédo do Hino Nacional Brasileiro obedecera
as determinagdes da lei mencionada no § 2° do Art. 12,
conforme segue:
a) E obrigatéria a tonalidade de si bemol para a execugéo
instrumental simples.
b) Nos casos de simples execugéo instrumental tocar-se-a
a musica integralmente, mas sem repeticao.
c) Nos casos de execugdo vocal, serdo sempre cantadas
as duas partes do poema.
CAPITULO Il
Das Bandeiras
Art. 14 A Bandeira Nacional sera utilizada em todos os
atos solenes de Colagdo de Grau e ocupara lugar de
honra, conforme abaixo, em consonancia com a Lei n°
5.700/71:
a) Ocupara posigao central ou a mais préxima do centro; e
a direita deste, quando com outras bandeiras;
b) Ficara destacada a frente de outras bandeiras quando
conduzida em formaturas ou desfiles.
c) Junto a bandeiras estrangeiras, quando o numero for
superior a seis, ocupara lugar de destaque, a frente,
sendo aquelas posicionadas posteriormente, em ordem
alfabética.
d) Sera posicionada a direita de tribunas, pulpitos, mesas
de reuniao ou de trabalho.
Paragrafo unico: Considera-se direita de um dispositivo de

bandeiras a direita de uma pessoa colocada junto a ele e
voltada para o publico que o observa.
Art. 15 Sera obrigatério o hasteamento de todas as
bandeiras dos paises representados na ceriménia.

TiTULO VI

DO JURAMENTO

Art. 16 O juramentista é aquele formando, eleito pela
Comissao de Formatura, que profere o juramento de cada
curso.
§ 1° Em caso de auséncia no ensaio da Colagao de Grau
ou atraso na data da cerimbnia, o responsavel pelo
juramento sera, prontamente, substituido.

TiTULO VIII

DA OUTORGA DE GRAU

Art. 17 A Outorga de Grau constitui um ato oficial, por
meio do qual o concluinte de curso recebe o grau
académico a que tem direito, por haver integralizado os
componentes curriculares do respectivo curso de
graduacgéo.
§ 1° A Outorga de Grau sera conferida, pelo Reitor ou seu
representante legal, aos alunos que constarem da relagao
de concluintes e em hip6tese alguma sera dispensada.
§ 2° O ato se dara ap6s o juramento, sendo concedido o
grau individualmente a cada aluno habilitado.

TITULO IX

DOS DISCURSOS

Art. 18 O Presidente da mesa concedera a palavra a:
a) A um dos concluintes, como Orador, representando
todos os formandos;
b) A um paraninfo, representando todos os formandos;
c) Outro, preferencialmente representante da América
Latina, a ser definido pelo Presidente da mesa,
juntamente com o Cerimonial da Universidade.
§ 1° O tempo maximo de cada pronunciamento sera de
até 5 (cinco) minutos.
§ 2° A ordem dos discursos obedecera as regras do
cerimonial publico e universitario.
§ 3° O Presidente realiza seu pronunciamento sentado a
mesa, no tempo maximo referenciado no § 1° e, em
seguida, procede ao encerramento da Sessao.

TITULO X

DAATA

Art. 19 A elaboragdo da Ata de Outorga de Grau é de
responsabilidade da Secretaria Académica.

Paragrafo unico: A Ata devera ser assinada, pelos
concluintes, no inicio da Colagao de Grau, sendo condigéo
indispensavel para o registro e expedigado do diploma.

TITULO XI
DAS RESPONSABILIDADES
CAPITULO |
Da Universidade
Art. 20 Para a realizagdo das solenidades oficiais de
Colagdo de Grau, a Universidade disponibilizara os
seguintes recursos:
a) Espaco fisico;
b) Equipe de cerimonial;
c) Decoragéo padréo do auditério;
d) Sonorizagao;
e) Simbolos oficiais;
f) Vestes talares para as autoridades académicas.
CAPITULO Il
Da Secretaria Académica
Art. 21 Compete a Secretaria Académica:
I — Orientar os alunos na resolugdo de eventuais
pendéncias junto a Universidade, que interfiram na
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Colagao de Grau;
Il — Ainclusdo dos nomes dos alunos aptos a colar grau
na lista geral de formandos, bem como o seu envio a
Comissao de Colagéo de Grau, até 10 (dez) dias uteis
antes da realizagédo do evento;
lll — Informar a comisséo de Colagdo de Grau o nome do
aluno laureado, eleito em cada uma das turmas;
IV - Elaborar a Ata da Colagéo de Grau e assegurar a sua
assinatura pelos formandos;
V — Tomar providéncias quanto a realizagdo do ato da
Colagao de Grau Extraordinaria.

CAPITULO Il

Da Comissao de Colagao de Grau

Art. 22 A Comissao de Colagéo de Grau sera composta
por 4 (quatro) membros que serdo indicados pelo
Gabinete da Reitoria.
Art. 23 Cabe a Comisséo de Colagao de Grau:
| — A designagéo do Coordenador do Cerimonial;
Il — A designagéo do Mestre de Cerimonias;
Il = O agendamento das solenidades de Colagdo de
Grau, em consonancia com o calendario académico,
elaborado pela Pro-Reitoria de Graduagdao (PROGRAD);
IV — A aplicagdo das normas protocolares do cerimonial
universitario;
V — A cessdo e o recolhimento das vestes talares
disponibilizadas as autoridades académicas, mediante
assinatura de Termo de Responsabilidade;
VI - A elaboragdo e o envio do convite institucional a
comunidade universitaria e as autoridades externas;
VIl — A realizagdo de outras atividades pertinentes, que
vierem a ser delegadas pelo Reitor.

CAPITULO IV

Da Comissao de Formatura

Art. 24 A Comissdo de Formatura serd composta por 1
(um) titular e 1 (um) suplente de cada turma.
Art. 25 E de responsabilidade da Comiss&o de Formatura:
| — A locagédo das becas e capelos na cor preta, jabds
(peitilhos com rendas e brocados), na cor branco e faixas
na cor da area do conhecimento, conforme especificado
no Art. 8° do Titulo IV;
Il — A contratagéo de servigos de filmagem e fotografia;
Il — A comunicagdo as empresas eventualmente
contratadas pelos cursos, da data, do horario e dos
requisitos para a montagem de estudios fotograficos,
conforme programacéao definida para o evento;
IV — A representagdo dos provaveis formandos do curso
nas reunides agendadas pela Comissdao de Colagédo de
Grau;
V — O assessoramento na organizagdo da solenidade de
Colagdo de Grau, em articulagdo com os coordenadores
dos cursos;
VI- A confecgdo, a impressdo e a distribuicdo dos
convites;
VII - A submissdo a Comissdo de Colagdo de Grau, do
convite, elaborado pelos concluintes, para ciéncia e
aprovagao;
VIIl — O envio a Comissdo de Colagdo de Grau, para
avaliagdo, de até 3 (trés) mdusicas selecionadas, por
turma, em midia digital, para a entrada dos formandos.;
IX — A escolha do Juramentista, que devera cumprir com
0s requisitos.
X — E responsabilidade da Comissao de Formatura definir
com cada turma de formandos, de forma democratica, a
escolha de um traje comum para a Colagdo de Grau,
sendo que, uma das alternativas deve contemplar a

possibilidade de utilizagdo da Beca.
§ 1° A confirmagéo de presencga do patrono e paraninfo de
cada curso devera ser efetivada até 20 (vinte) dias, antes
da impressao dos convites.
§ 2° O convite devera ter um padrdo, sem aluséo a
qualquer coisa que atente a dignidade humana e a
integridade académica.
§ 3° A carta-convite ao patrono e paraninfo, sera
encaminhada pelo Pré-Reitor de Graduagéao
conjuntamente com o Coordenador do Curso.
§ 4° O modelo do convite de formatura, mencionado no
Art. 7°, devera ser encaminhado 5 (cinco) dias, antes da
impressdo do mesmo, ao enderego eletrénico:
cerimionial.gabinete@unila.edu.br
§ 5 ° Sera entoada somente uma musica para cada curso,
durante a entrada dos formandos, no inicio da cerimoénia.
TITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 26 O Presidente da mesa ou seu representante legal
suspendera a sessdo de Colagédo de Grau, se constatado
comportamento atentatério a integridade académica ou de
inobservancia das normas do cerimonial publico e
universitario.
§ 1° Nao sera permitido aos formandos e seus
convidados, durante a ceriménia:
a) utilizar instrumentos de poluigdo sonora ou produtos
toxicos, inflamaveis e similares;
b) exibir faixas, baldes, cartazes, entre outros;
c) fazer uso de bebidas alcodlicas ou entorpecentes.
§ 2° Em caso de suspensao da solenidade, sera definida
nova data para a realizagdo da Colagdo de Grau,
conforme condigdes estabelecidas pela Reitoria
Art. 27 A Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
informard a Comisséo de Colagdo de Grau o periodo de
realizagdo das formaturas, com os nomes dos alunos
concluintes, em consondncia com o calendario
académico.
Art. 28 A data, o horario e o local das solenidades oficiais
de Colagdo de Grau serdo definidos pela Reitoria, em
articulagdo com as Unidades Académicas e a Comissao
de Colagédo de Grau. Semestralmente a PROGRAD, com
o respaldo da Reitoria, informara, no calendario anual, as
datas das formaturas.
Art. 29 O Coordenador de curso enviara a Comissao de
Colagcao de Grau, mediante preenchimento de formulario
especifico, as informagdes necessarias para elaboragao
do roteiro da solenidade.
Art. 30 O Orador dos formandos, sera responsavel pela
elaboragdo de seu discurso, em consonancia com este
regulamento, devendo submeté-lo a Comissao de Colagéao
de Grau, para ciéncia, até 5 (cinco) dias antes da
cerimonia.
Art. 31 O ensaio de Colagdo de Grau sera realizado um
dia anterior a solenidade, em horario e local a ser definido
pela Comissdo de Colagéo de Grau, sendo obrigatoria a
participagao de todos os formandos.
Art. 32 O Juramentista, o Orador e o aluno responsavel
pela solicitagdo de Outorga de Grau, em caso do nao
comparecimento no ensaio e atraso na ceriménia, serao,
prontamente, substituidos.
Art. 33 A composigao da mesa de trabalhos da ceriménia
de Colagao de Grau obedecera a ordem de precedéncia
estabelecida pelo  Cerimonial  Universitario, em
consonancia com o Decreto n® 70.274/72.
Paragrafo unico: Nos casos omissos, a Coordenadoria de
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Cerimonial prestara esclarecimentos de natureza
protocolar, prezando sempre pelo bom-senso.
Art. 34 O Presidente da solenidade de Colagéo de Grau,
em situagdes excepcionais, podera permitir a quebra
protocolar do Cerimonial Universitario.
Art. 35 Os procedimentos para solicitagdo e emisséo de
diploma ser&o regidos por regulamento especifico.
Art. 36 Os casos omissos neste Regulamento, seréo
resolvidos pela Comissao de Colagéo de Grau.
NIELSEN DE PAULA PIRES
PRESIDENTE EM EXERCICIO

RESOLUCAO N° 025, DE 09 DE JULHO DE 2014
O Conselho Universitario da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana - UNILA, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo art. 10, inciso | do Estatuto da
UNILA, e considerando o que consta no processo n°
23422.000295/2014-62 com o parecer da conselheira-
relatora, Franciele Merlo, e a deliberagdo em reunidao
ordinaria do Conselho Universitario realizada em 30 de
junho de 2014.
RESOLVE:
Art. 1° Disciplinar a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo de Contratos, Atas de Registro de Prego e
documentos equivalentes firmados com terceiros pela
Universidade Federal da Integracado Latino-americana -
UNILA, obedecendo as orientagbes e os procedimentos
estabelecidos na presente Resolugéo.

TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Para os fins desta RESOLUCAO, considera-se:
| - FISCAL: servidor com condigbes de acompanhar e
fiscalizar o objeto licitado. E designado pela Autoridade
Competente apdés indicagdo da chefia imediata
responsavel pela autorizagdo da solicitagdo do
objeto/servico licitado;
Il - FISCAL TECNICO: servidor com conhecimento técnico
para conferir os documentos que acompanham a nota
fiscal/fatura, designado pela Autoridade Competente.
Il - GESTOR DE EXECUGCAO: Superiores hierarquicos
das unidades administrativas de interesse dos
servigos/bens contratados. Designado pela Autoridade
Competente.
IV - GESTOR ADMINISTRATIVO: Servidor lotado no
Departamento de Contratos, com conhecimento técnico
para realizar a gestdo dos contratos das Unidades
administrativas e na auséncia/impedimento deste, o chefe
da éarea de contratos designado pela Autoridade
Competente.
V - AUTORIDADE COMPETENTE: Autoridade designada
pelo Reitor para ordenar despesas, assinar contratos,
designar fiscais e realizar atos administrativos relativos
aos contratos.

TITULO I
DAS DESIGNACOES

Art. 3° Depois de concluida a licitagéo, e formalizado o
Contrato, Ata de Registro de Pregos ou documento
equivalente, sera encaminhada uma cépia do documento
firmado ao Gestor de Execugdo, para que em conjunto
com os fiscais procedam a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagao do referido servigo e/ou objeto contratado.

Art. 4° O fiscal e o seu auxiliar/suplente deverdo ser
indicados pelo Diretor, Coordenador, Secretario ou chefia
imediata, conforme a area requisitante.

Paragrafo Unico — as indicagdes de que tratam este artigo

devem:
| - Conter nome completo, CPF, matricula SIAPE, cargo e
respectivos ramais telefonicos do fiscal e de seu
auxiliar/suplente; e
Il - Recair sobre pessoas que tenham conhecimento do
assunto e condi¢des para acompanhar e fiscalizar o objeto
licitado.
Art. 5° O gestor de execugao e os fiscais deveram manter
copia do termo contratual e de todos os aditivos, se
existentes, juntamente com outros documentos (edital,
termo de referéncia e anexos) que possam dirimir duvidas
originarias do cumprimento das obrigagdes assumidas
pelas partes.
Art. 6° A nomeagédo dos fiscais e gestores se dara
mediante publicagdo de portaria, conforme Anexo | desta
Resolugéo.
Art. 7° Os gestores de execugdo deverdo manifestar-se
quanto a oportunidade e conveniéncia da prorrogacao dos
contratos, com antecedéncia minima de 04 (quatro)
meses da data do encerramento da vigéncia, justificando
a decisdo com base nas informagdes coletadas junto ao
fiscal de contrato.
Art. 8° Quando houver a necessidade de mudanga do
fiscal e/ou seu auxiliar/suplente, a area requisitante
devera, formalmente, levar o fato ao conhecimento da
Autoridade Competente.
Art. 9° Ao Departamento de Contratos, cabera a gestéo e
formalizagdo dos contratos, suas alteragdes, analise das
penalidades sugeridas, bem como realizar atividades de
rotina deste departamento.

TiTuLO 1N

DAS ATRIBUICOES

CAPITULO |

DO FISCAL
Art. 10 O Fiscal deve tomar providéncias no que se refere
a execugao do objeto licitado, acompanhamento da
prestacdo do servigo, obra, locagdo ou recebimento de
objetos.
Art. 11 Constituem atribuigdes do Fiscal:
| - Verificar os recursos materiais e humanos empregados
na execugao dos contratos, quando for o caso;
Il - Verificar a forma de execugdo do objeto do Contrato,
Ata de Registro de Pregos ou documentos equivalentes,
assim como seguir as orientagbes previstas no Edital e
Termo de Referéncia;
Il - Fiscalizar e avaliar o cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais e editalicias;
IV - Cobrar da contratada o cumprimento do Contrato, da
Ata de Registro de Precos ou de documentos
equivalentes;
V - Manter contato com a contratada de modo a promover
todo tipo de interlocugéo operacional;
VI - Comunicar ao Gestor de Execugao as ocorréncias de
cumprimento e de descumprimento detectadas;
VIl - Promover o registro documentado de todas as
ocorréncias contratuais diretamente relacionadas as
obrigacdes assentadas no processo licitatorio;
VIIl - Manter comunicagdo com o Gestor de Execugao
para o bom andamento da contratagao; e
IX — Sugerir, ao gestor administrativo, a aplicagdo de
penalidades.
X — Instrugdo mensal e custédia dos processos de
pagamento e fiscalizagdo dos contratos sob sua
responsabilidade.

Secgao |
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DO FISCAL TECNICO
Art. 12 O Fiscal Técnico ira realizar a conferéncia de
documentagdo previdenciaria e trabalhista ou especifica
do servigo, obra ou aparelho técnico. Deve ter o
conhecimento técnico especifico para a conferéncia da
documentagdo anexa a nota fiscal de pagamento do
objeto licitado.
Art. 13 Constituem atribui¢cdes do Fiscal Técnico:
| - Verificar a regularidade da documentagéo apresentada
pelo fornecedor, bem como das caracteristicas técnicas
do objeto licitado, para fins de liquidagdo da obrigagcao
financeira assumida pela Administragao;
Il - Verificar a regularidade da documentacao apresentada
pelo fornecedor para fins de comprovagdo do
cumprimento por parte do fornecedor dos encargos e
obrigagbes trabalhistas e previdenciarias conforme
Instrugao Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008 e suas
alteragdes;
Il - Emitir relatério de conformidade ou nao conformidade.
CAPITULOII
DO GESTOR ADMINISTRATIVO
Art. 14 O Gestor Administrativo em suas atribuicdes deve
focar na relagdo contratual e tomar as providéncias que
ultrapassam a competéncia dos fiscais.
Art. 15 Constituem atribuigdes do Gestor Administrativo:
| — gerenciar e supervisionar a execugcdo do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal Técnico, observando, no que couber, as
Instrugdes Normativas vigentes;
Il — validar e acompanhar o cumprimento das exigéncias
contratuais por parte da Contratada e da UNILA,
especificamente com relagédo as questdes administrativas;
Il — realizar o cadastramento do contrato/convénio no
SIPAC e no SIASG/SICON;
IV — controlar o prazo de vigéncia contratual;
V — conduzir o processo de prorrogagao, ouvido o Gestor
de Execugao do Contrato;
VI — analisar e emitir parecer sobre as propostas de

alteracbes contratuais, repactuagbes, revisbes e
reajustes, observando a legislagao aplicavel e normativos
em vigor;

VII — providenciar a elaboragéo do instrumento contratual
ou do Termo Aditivo, solicitar a apresentagdo da garantia
caucionaria, quando for o caso, assim como a assinatura
dos mesmos pelas partes, devendo, primeiro, obter dos
representantes da adjudicataria/Contratada e, depois, do
representante da UNILA;

VIII — emitir correspondéncia a Contratada relativa as
questdes administrativas, manutengdo da vigéncia e
liberacdo da garantia contratual;

IX — providenciar a elaboragdo das Portarias de
Nomeagao relativas a gestéo e fiscalizagdo do contrato,
de acordo com indicagao da area demandante;

X — interagir com a Contratada no que diz respeito a
comunicados de ordem administrativa, avaliagdo de
desempenho, aplicagdo de sangbes de adverténcia e
multa, instruidos pelo Gestor de Execugdo ou Fiscal
Técnico, quando for o caso;

Xl — comunicar previamente a Contratada, por escrito e
em tempo habil, os valores a serem deduzidos das faturas
a titulo de eventuais glosas e multas previstas no
instrumento contratual;

XIl - submeter proposta apresentada pelo Gestor de
Execucdo ou pela Area Demandante, devidamente
justificada, a autoridade competente, sempre que surgir a

necessidade de introduzir modificagbes nas
especificacbes dos servigos que resultem em alteragcao
contratual;

XIII —acompanhar a realizagao financeira do contrato.

XIV — Analisar os pedidos de penalidades formalizadas
pelos fiscais e/ou Gestores de Contrato;

XV — Emitir parecer com relagdo ao pedido de aplicagao
de penalidades e sugerir a penalidade cabivel para cada
caso, subsidiando a Autoridade Competente de
informacdes para tomada de decisbdes;

XVI — Apoés autorizagdo da Autoridade Competente,
efetuar o registro das penalidades no Sicaf;

XVII — Em caso de multa, acompanhar a execugao desta;
XVIII - Redigir termo de encerramento dos procedimentos
adotados e anexar ao processo;

XIX - Manter-se sempre informado de
ocorréncias contratuais e/ou editalicias;

XX - Propor medidas que melhorem a execugao do
contrato.

todas as

CAPITULO Il
DO GESTOR DE EXECUCAO DO CONTRATO

Art. 16 O gestor de execugédo do Contrato sera uma das
autoridades da area técnica da UNILA elencados no art.
2°, inciso lll, desta Resolugdo, lotado no local de
execucgao do servigo/fornecimento e devera ser designado
por meio de Portaria.
Art. 17 Incumbe ao Gestor de Execugdo do Contrato a
gestdo da execugdo fisica do contrato, sendo sua
atribuicao:
| — Planejar novas contratacdes e alteragdes em contratos
de acordo com a legislacao e as necessidades da area;
Il — Elaborar a Ordem de Servigos para inicio do contrato
(Anexo Il);
Il — Convocar a Contratada para reunido inicial com os
demais servidores envolvidos na gestéo e fiscalizagdo do
contrato, sendo lavrada ata com as principais tratativas
discutidas;
IV - Interagir com a Contratada no que diz respeito a
comunicados de ordem operacional;
V — Controlar saldo do empenho do contrato;
VI — Emitir parecer da qualidade dos servigos prestados;
VIl — Sugerir sangdo administrativa ao contratado, de
acordo com o Termo de Referéncia, o Termo de Contrato e
a legislacao vigente.

CAPITULO IV

DA AUTORIDADE COMPETENTE

Art. 18 Sao atribuigdes da Autoridade Competente:
| - Realizar a formalizagdo dos Contratos firmados pela
UNILA;
Il - Nomear, através de Portaria, os responsaveis pela
fiscalizagdo, acompanhamento e gestéo dos Contratos;
Il - Autorizar e firmar alteragdes contratuais;
IV - Julgar e assinar rescisdes contratuais;
V - Autorizar e aplicar penalidades;
VI - Fornecer, apods consulta aos Gestores de Contratos,
atestado de Capacidade Técnica aos fornecedores que
apresentarem condigdes para tal.

CAPITULO V

DA AREA DE CONTRATOS

Art. 19 A Area de Contratos ira atuar na gestdo
administrativa dos contratos da UNILA e em todos os
contratos que apresentarem problemas de execugao e
tiverem apontadas pelos fiscais e gestores sugestdes de
aplicagao de penalidades.
Art. 20 Constituem atribuicdes da Area de Contratos:



BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANOV N°111 18 DE JULHO DE 2014 22

| — Guardar e custodiar os processos administrativos das
contratagbes vigentes e encerradas, inclusive de Atas de
Registro de Precos;
Il — Receber e analisar os requerimentos de prorrogagao,
repactuagdo, reajuste e outras alteragbes contratuais
encaminhadas pelas areas demandantes;
Il — Emitir parecer técnico acerca de pedidos de
repactuacao/reajuste de valores e outras alteragdes
contratuais e encaminhamento a aprovagéo da autoridade
competente;
IV — Publicar os instrumentos de contrato no SICON,
SIPAC e site institucional da UNILA, observados os
prazos legais;
V — Encaminhar para assinatura das contratadas e
posteriormente para a Autoridade Competente, todos os
instrumentos contratuais.
VI — Elaborar minutas de contratos e termos aditivos;
VII — Abertura dos processos de pagamento e fiscalizagao
de todos os contratos administrativos e encaminhamento
para pagamento a area financeira competente.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 21 A fiscalizagdo devera observar o disposto nesta
Resolugdo bem como o Anexo IV da IN 02/2008 do SLTI-
MPOG e suas alteragdes.
Art. 22 Dependendo da complexidade do contrato, um
mesmo servidor podera ser designado para exercer,
cumulativamente, mais de uma das fungdes expostas nos
incisos do art. 2° desta Resolugéo.
Art. 23 Os contratos com Mao de Obra com dedicagédo
exclusiva deverao, preferencialmente, ter um servidor
para cada atribuicdo e ao menos um fiscal da area de
seguranga do trabalho.
Art. 24 Esta Resolugado entra em vigor na data de sua
publicagéo.
ANEXO |
MODELO DE PORTARIA DE NOMEACAO NOMEACAO
DE FISCAIS
PORTARIA UNILA N° XXXX/2012, DE DIA/MES/ANO
O Pro-Reitor de Administragéo, Gestéo e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana —
UNILA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°. xxx, de xxx de xxxxx de 20xx, publicada no
Diario Oficial da Unido de xx de xxxx de 20xx; tendo em
vista o disposto no art. 67, da Lei n° 8.666/93, e no art. 31
da Instrugdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008;
RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo dos
servigos referentes ao Contrato n° xxxx/2012, firmado com
a empresa NOME DA CONTRATADA, que tem como
objeto OBJETO DO CONTRATO, LOCALIDADE DA
PRESTACAO DO SERVICO, com as seguintes
atribuicoes:
GESTOR DE EXECUGAO: NOME GESTOR - CARGO
GESTOR, Matricula SIAPE n° xxxxxxx, LOTACAO e
seu(s) suplente(s), NOME(S) DO(S) SUPLENTE(S),
Matricula SIAPE n° xxxxxx, LOTACAO do Termo de
Contrato acima referenciado, para gestdo e execugao do
contrato previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servigos Continuos —
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente
atividades relacionadas a organizagdo e custddia da
Pasta de Controle de Gestdo do Contrato — Geral; a
conferéncia das clausulas dispostas na garantia

contratual, manutencdo de sua vigéncia e liberagao ; ao
controle dos prazos de vencimento contratual; a
negociagao das alteragbes contratuais; a prorrogagéo e a
decorrente proposi¢cdo de termos aditivos, exigéncia a
contratada de apresentagdo de documentos pertinentes a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,para efeito
de pagamentos, quando exigido.

GESTOR ADMINISTRATIVO: NOME(S) — CARGO(S),
Matricula(s) SIAPE n°(s) xxxxxx, LOTADO(A) no
Departamento de Contratos, com a atribuicao de gerenciar
e supervisionar a execucao do contrato
administrativamente, com auxilio do Fiscal de Execugéo e
do Fiscal de Documentagéo, observando, no que couber,
os normativos vigentes; validar e acompanhar o
cumprimento das exigéncias contratuais por parte da
Contratada e da UNILA, especificamente com relagéo as
questdes administrativas; analisar e emitir parecer sobre
as propostas de alteragbes contratuais, repactuacdes,
revisdes e reajustes, observando a legislagéo aplicavel e
normativos em vigor e acompanhar a realizagao financeira
do contrato.

FISCAL(IS) DE EXECUCAO: NOME(S) — CARGO(S),
Matricula(s) SIAPE n°(s) xxxxxx, LOTACAO, fiscalizagdo
diaria das atividades executadas pela contratada previstas
no Manual de Procedimentos de Fiscalizagcdo de
Contratos de Servigos Continuos — Terceirizados v01.2 e
no Contrato, especialmente as atividades relacionadas a
registro de ocorréncias; a verificagdo da execugdo e da
qualidade dos servigos, de acordo com as especificagdes,
planejamento e programacao, quando aplicaveis; a
avaliacdo de desempenho da contratada; ao auxilio ao
Gestor na negociagdo de pregos novos e proposigdo de
quantitativos das planilhas de custos.

FISCAL(IS) TECNICO: NOME - CARGO - Matricula
SIAPE n°xxxxx, LOTACAO, e/ou NOME - CARGO -
Matricula SIAPE n°xxxxx, LOTACAO, fiscalizacdo de toda
documentagdo necessaria encaminhada pela empresa
contratada para efeito de pagamento de servigos
executados, previstas no Manual de Procedimentos de
Fiscalizagdo de Contratos de Servigos Continuos -
Terceirizados v01.2 e no contrato, especialmente, as
atividades relacionadas a organizacao e custddia da Pasta
do Processo de Pagamento, especifica para guarda
Documentagéo obrigatoria relacionada ao pagamento
mensal a contratada; conferéncia da documentagao
pertinente a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da contratada para efeito de pagamento;
fiscalizagdo do efetivo pagamento dos valores salariais
langados na proposta contratada, mediante a verificagao
das folhas de pagamento referentes aos meses de
realizagao dos servigos, de copias dos contracheques dos
empregados, dos recibos e dos respectivos documentos
bancarios.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, tendo sua validade até DIA/MES/ANO, prazo
contratual acrescido de 90 dias para liberagdo da caugao.

AUTORIDADE COMPETENTE - UNILA

ANEXO Il
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% U
Ordem Inicial de Data
Servigo —_—
n® xxx/20xx —
Processo N.°| Licitagao: Pregédo

23422 XxxxX/20XxX-XX Eletrénico N.° xx/20xx

Definigdo do Servigo:

Servigos Auxiliares de ..........ccccceeeeine de acordo com a
periodicidade estabelecida no Termo de Referéncia do
Edital n® XXX/20xx

Volume do Servigo:

XX de NOME DO POSTO (escala de trabalho/carga
horaria semanal), XX postos de NOME DO POSTO
(escala de trabalho/carga horaria semanal);

PRAZO PARA EXECUGAO:
XX (xxxx) meses a contar desta Ordem de Servigo.

CUSTO DO SERVICO:
Valor Global: R$ .....c.......... | Valor

Mensal: R$

AVALIACAO DA QUALIDADE SERVICO:

Sera feita avaliagdo da qualidade do servigo de acordo
com a verificagdo de acordo com a periodicidade
estabelecida no Termo de Referéncia do Edital n°
xxx/20xx e indices de produtividade, por fiscal de
contrato, designado pela contratante.

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO:
UNILA - Unidades localizadas em Foz do Iguagu/PR

Assinatura

Area Responsavel — UNILA

NIELSEN DE PAULA PIRES
PRESIDENTE, EM EXERCICIO

RETIFICAGCAO N° 005, DE 15 DE JULHO DE 2014
Na Resolugdo 015-2014/Conselho Universitario, publicada
no Boletim de Servigos n° 103, pagina 2, de 28 de margo de
2014, onde se |é na ementa “aprovado pela Resolugao
CONSUN 027/2014; leia-se: “aprovado pela Resolugdo
CONSUN 027/2013".
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PRESIDENTE

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 060/2014, DE 11 DE
JULHO DE 2014.

O Pro-reitor de Graduagado da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria Unila n° 325/2013, de 28 de junho de 2013, e
com base nas atribuigdes delegadas pela Portaria Unila n°
474/2012,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os coordenadores do Programa Escolas
Interculturais de Fronteira, conforme indicagao feita pela
Coordenadora do COMFOR-UNILA em 11 de junho de
2014 e com base na Resolugao CD/FNDE N° 24, de 16 de
agosto de 2010:
I. Maria Ceres Pereira - coordenador-geral;
Il. Laura Janaina Dias Amato - coordenador-adjunto.

Art. 2° Sao atribuicbes do coordenador-geral:

I. incumbir-se, na condicdo de pesquisador, de
desenvolver, adequar e sugerir modificagbes na
metodologia de ensino adotada, bem como conduzir
analises e estudos sobre o desempenho do programa;

Il. coordenar e monitorar os trabalhos de formacgao,
articulando as agbes desenvolvidas, de modo a assegurar
a unidade dos programas de formagdo em todas as
instituicdes participantes;

lll. coordenar a gestédo do curso e zelar pelo cumprimento
do objeto pactuado e sua finalidade;
IV. coordenar agdes pedagdgicas,
financeiras;

V. definir e organizar a equipe técnico-pedagdgica de
gestao dos programas de formagao;

VI. articular e negociar formas de colaboragdo com os
agentes;

VII. coordenar a elaboracdo dos projetos e planos de
trabalho e acompanhar a tramitagdo dos documentos;

VIIl. coordenar, junto com os agentes, os seminarios de
acompanhamento e avaliagéo;

IX. representar a sua instituicdo de origem nos eventos
relacionados aos programas;

X. garantir a interlocugao entre os participantes envolvidos
no processo de formagao;

XI. coordenar o processo de certificagdo dos participantes,
quando se aplicar;

XIl. acompanhar e monitorar a homologagéo de bolsas no
ambito do programa;

XIll. coordenar o processo de cadastramento, autorizagao
e pagamento dos bolsistas, bem como a gestédo dos
documentos dos bolsistas no ambito do Sistema de
Gestéo de Bolsas (SGB);

XIV. acompanhar a execugao dos recursos liberados para
o desenvolvimento e oferta dos cursos;

XV. fazer a prestagdo de contas dos recursos liberados
pelo MEC e entidades vinculadas, conforme a legislagéo
vigente;

XVI. manter, pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos,
todas as informagbes necessarias ao controle dos
programas de formacgao, dos registros de frequéncia dos
participantes aos termos de compromisso assinados pelos
bolsistas, para verificagdo tanto do MEC quanto por
qualquer 6rgéo de controle interno e externo do governo
federal que os requisite;

XVII. encaminhar ao MEC e as entidades vinculadas
relatérios parciais e final, de acordo com as diretrizes de
cada programa.

Art. 3° Sao atribuicbes do coordenador-adjunto:

I. coordenar e acompanhar as atividades académicas do
curso de formagdo, compreendendo as atividades dos
docentes e dos discentes, abrangendo as atividades de
ensino presencial bem como aquelas que utilizam
recursos e tecnologias de educagéao a distancia;

Il. assessorar, na condigdo de pesquisador, o coordenador
geral em atividades de desenvolvimento, avaliagao,
adequagdo e ajustamento da metodologia de ensino
adotada, assim como conduzir analises e estudos sobre o
desempenho do programa;

Ill. coordenar a elaboragdo da proposta de implantagao
dos programas de formagdo, as agbes de suporte
tecnolégico, o desenvolvimento de novas tecnologias,
materiais impressos e de multimidia, favorecendo a
integragao dos mesmos no processo de formagao;

IV. coordenar os encontros pedagogicos com o0s

administrativas e
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formadores para o planejamento das agbes e organizar,
junto com as IES, calendario académico e administrativo
que regulamente as atividades dos alunos;
V. acompanhar e dinamizar o programa, propiciando
condi¢bes que favorecam um ambiente de aprendizagem,
bem como mecanismos que assegurem o cumprimento do
cronograma de implementagao do curso;
VI. assumir as responsabilidades definidas no Acordo de
Participagao;
VII. subsidiar as a¢des dos tutores;
VIII. participar das atividades de capacitacdo e de
atualizagdo, bem como das reunides e dos encontros
agendados pelo MEC e/ou pelas Universidades;
IX. coordenar e acompanhar as atividades administrativas,
compreendendo: o planejamento e o desenvolvimento das
atividades de selegcédo dos formadores, tutores e demais
bolsistas, e de capacitagdo e supervisdo dos tutores e
demais profissionais envolvidos no programa; a tomada
de decisbes de carater administrativo e logistico; a
geréncia dos materiais (o recebimento e a distribuicdo dos
materiais didaticos aos alunos); a homologagao de bolsas
no dmbito do programa; a preservagao da infraestrutura;
X. articular com o mantenedor do podlo de apoio
presencial, quando houver, o provimento das
necessidades de materiais, de pessoal e de ampliagao do
polo; a distribuigdo e o uso das instalagdes do pdlo para a
realizagao das atividades dos cursos;
XI. garantir as condigbes materiais e institucionais para o
desenvolvimento do Programa;
XIl. conferir no sistema (SGB) e garantir a constante
atualizagdo dos dados cadastrais de todos os bolsistas,
inclusive supervisores de curso, coordenadores geral e
adjunto, comunicando oficialmente ao MEC as alteragbes
cadastrais que deverao ser efetivadas no sistema, com a
respectiva justificativa;
XIll. informar ao coordenador geral e ao coordenador do
curso a relagdo mensal de tutores/bolsistas aptos e
inaptos para recebimento de bolsas;
XIV. verificar “in loco” o andamento dos cursos e relatar,
ao coordenador do curso, os problemas enfrentados pelos
alunos;
XV. elaborar e encaminhar a coordenagdo do curso
relatério de frequéncia e desempenho dos tutores e
técnicos atuantes no programa;
XVI. receber e prestar informagbes aos avaliadores
externos do MEC sobre o andamento do programa no
municipio.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Foz do Iguagu, 11 de julho de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 061/2014, DE 14 DE
JULHO DE 2014.

O Pro-reitor de Graduagédo da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria Unila n® 325/2013, de 28 de junho de 2013, e
com base nas atribuigbes delegadas pela Portaria Unila n°
474/2012,

RESOLVE :
Art. 1° Alterar a Portaria 056/2014, que designa os
professores para constituirem o Nucleo Docente
Estruturante — NDE, do Curso de Arquitetura e
Urbanismo, nos termos da Resolugdo n° 013/2013-

Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore, alterada
pela Resolugéo n° 022/2013-Conselho Universitario:
|. Andreia da Silva Moassab - Presidente;
Il. Renata Silva Machado — Vice-Presidente;
I1l. Patricia Zandonade - Secretaria;
V. Leonardo dos Passos Miranda Name;
V. Marcia Aparecida Procopio Scheer;
VI. Francieli Rebelatto.
Art. 2° As atribuicbes e fungbes estdo dispostas na
Resolugdo N° 013/2013-Conselho Superior Deliberativo
Pro Tempore, na Resolugdo N° 022/2013 do Conselho
Universitario e no Regimento Interno de cada NDE.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Foz do Iguacgu, 14 de julho de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 062/2014, DE 16 DE
JULHO DE 2014.

O Proé-reitor de Graduagédo da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria Unila n° 325/2013, de 28 de junho de 2013, e com
base nas atribuicdes delegadas pela Portaria Unila n°
474/2012,
RESOLVE :
Art. 1° Alterar a Portaria N° 020/2014, que designa os
professores para constituirem a Comissao de Implantagéo
do Curso de Graduagdo em Biotecnologia, do Instituto
Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza,
conforme indicagdo feita pela Direcdo Colegiada do
referido Instituto no Memorando Eletrénico N° 108/2014 —
ILACVN e com base na Resolugédo n° 004/2014-Conselho
Universitario:
I. Luiz Henrique Garcia Pereira - Presidente;
Il. Cristian Antonio Rojas;
I1l. Marcio de Sousa Goes;
IV. Willy Begak (membro externo);
V. Gleisson Alisson Pereira de Brito.
Art. 2° A Comissao sera responsavel pela produgéo dos
documentos basicos referentes ao curso.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Foz do Iguacgu, 16 de julho de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

RESOLUCAO COSUEN N° 010/2014, DE 11 DE JULHO
DE 2014.

O Presidente da Comissdo Superior de Ensino da

Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana -

UNILA, no uso das atribuigdes estatutarias e regimentais

que Ihe sado conferidas, de acordo com o que consta no

Processo N° 23422.002375/2014-52, e conforme

deliberado em reunido ordinaria, realizada em 26 de junho

de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Os cursos de graduagado, em funcionamento da

UNILA e sem processo de extingdo, passam a vigorar com

as seguintes especificagoes:

DENOMINA .o\ MODALI Igﬁgl%gi DURACAO VAGAS
CAO DADE MENTO DO CURSO ANUAIS
Antropologia —  Bachare | Educagdo = Vespertino 8 semestres 50
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Diversidade
Cult'ural lado | Presencial
Latino-
Americana
Arquiteturae | Bachare | Educagdo
Urbanismo lado | Presencial Integral 10 semestres 30
Ciéncia
Politica e
Sociologia —
Sociedade, | Bachare | Educagao .
Estado e lado | Presencial Vespertino § semestres 30
Politica na
América
Latina
Ciéncias Educagao
Blologlgas — | Bachare | Presencial Integral 10 semestres 50
Ecologia e lado
Biodiversidade
Ciéncias
Econdmicas —
Econonzla, Bachare Educaggo Integral 8 semestres 50
Integragdo e lado | Presencial
Desenvolvime
nto
Ciéncias da
Natureza =500l Bducagdo
Biologia, ucagd Noturno 8 semestres 50
L. atura | Presencial
Fisica e
Quimica
Cinema e Bachare = Educagao . N
Audiovisual lado | Presencial Integral § semestres 30
Desenvolvime Educagao
nto Rural e | Bachare | Presencial Vespertino 8 semestres 50
Seguranga lado
Alimentar
Engepharla Bachare | Educagio Integral 10 semestres 50
Civil de lado | Presencial
Infraestrutura
Engenharla de Bachare | Educacdio Integral 10 semestres 50
Energias .
> lado | Presencial
Renovaveis
Geografia —
Territorio e .
Sociedade na Bachare Educacgo Vespertino 8 semestres 50
. lado | Presencial
América
Latina
Hlst(?r!a - Bachare Educaio Noturno 8 semestres 50
América .
. lado | Presencial
Latina
Letras — Artes N Matutino 8 semestres 50
e Bachare | Educagao
e Mediagao X
lado | Presencial
Cultural
Misica Bachare Educaqgo Integral 8 semestres 25
lado | Presencial
Relacpes . Bachare | Educacio Vespertino 8 semestres 50
Internacionais .
= lado | Presencial
e Integragdo
Saude Coletiva Bachare | Educagio Integral 8 semestres 50

lado | Presencial

Art. 2° Os conceitos de Grau, Modalidade e Turno de
Funcionamento adotados nesta resolugdo estao definidos
na Portaria MEC N.° 40 de 12 de Dezembro de 2007.
Art. 3° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se disposigbes em contrario,
especialmente, especificagbes opostas constantes na
Portaria 420/2011.
Foz do Iguagu, 11 de julho de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

RESOLUCAO COSUEN N° 011/2014, DE 14 DE JULHO
DE 2014.

A Comissao Superior de Ensino, da Universidade Federal
da Integragdo Latino-Americana, no uso das atribui¢cdes
que lhe foram conferidas e conforme deliberado em
reuniao realizada em 16 de maio de 2014,

RESOLVE:
Art. 1° Instituir o Nucleo de Apoio a Acessibilidade e
Inclusdo da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana — UNILA e dar outras providéncias, conforme
disposto nesta Resolugéo.

CAPITULO |

DA NATUREZA, DAS FINALIDADES E DA ESTRUTURA
Art. 2° O Nucleo de Apoio a Acessibilidade e Inclusdo da
UNILA - NAAI é uma estrutura de carater permanente, de
natureza interdisciplinar e institucional, com Regimento
Interno proprio, vinculado a Pré-Reitoria de Graduagéo -
PROGRAD.
Art. 3° Compete ao NAAI, conforme expresso em
legislacdo vigente, atender a comunidade externa, os
discentes, os docentes e os técnicos administrativos em
educacgao que:

| — sejam pessoas com deficiéncia (PcD);

Il — sejam pessoas com mobilidade reduzida;

Il — apresentem altas habilidades/superdotagdo ou
disturbios de aprendizagem.
Art. 4° O NAAI tem por objetivo promover o acesso, a
integracdo e a permanéncia na Unila dos membros da
sociedade e da comunidade universitaria elencados nos
incisos I, Il e lll do Art. 3° desta Resolugéo, promovendo
acbes que visem transpor barreiras arquitetbnicas,
comunicacionais, educacionais e atitudinais.
Art. 5° O NAAI sera constituido pelo Comité Assessor de
Acessibilidade e Inclusdo - CAAI, sendo vinculado ao
6rgao de apoio as PcD, com carater ad hoc e designado
pela Pré-Reitoria de Graduagao, por meio de portaria.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 6° Compete ao NAAI, sob coordenagao do 6rgéao de
apoio as PcD, entre outras atribui¢des:

| — planejar estratégias e coordenar agbes que assegurem
ao publico-alvo desse Nucleo a garantia de seus direitos
constitucionais;

Il — articular-se com os diversos setores da instituicdo nas
atividades relativas a acessibilidade, inclusdo e
atendimento as pessoas com deficiéncia, inclusive para a
aquisicao de materiais e equipamentos de acessibilidade,
bem como a remogédo de barreiras arquitetdnicas, de
locomogao, de mobiliario, entre outros;

Il — disponibilizar servigos, recursos e estratégias que
eliminem ou minimizem barreiras ao desenvolvimento e a
aprendizagem dos discentes;
VI — conduzir reunides de orientagdo com os Institutos e
Centros Interdisciplinares propondo adaptagdes
metodoldgicas e curriculares, bem como recursos de
acessibilidade aos discentes acompanhados;

VIl — produzir materiais informativos referentes a
acessibilidade e inclusao;
VIIl — propor parcerias e convénios com entidades
privadas, 6rgados publicos, grupos representativos e
associagdes reconhecidas como fomentadoras e
apoiadoras do processo de incluséo.

CAPITULO Ill
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DO COMITE ASSESSOR DE ACESSIBILIDADE E
INCLUSAO

Art. 7° O Nucleo de Apoio a Acessibilidade e Inclusdo da
Unila serd administrado pelo 6rgado de apoio as pessoas
com deficiéncia — PcD, vinculado a Proé-Reitoria de
Graduagdo, por meio do Comité Assessor de
Acessibilidade e Inclusdo (CAAI).
Paragrafo Unico. O Comité Assessor de Acessibilidade e
Incluséo, instituido nos termos da Resolugdo COSUEN
011/2014, possui carater consultivo e deliberativo a
administracdo do Nucleo de Apoio a Acessibilidade e
Inclusdo, apoiando as atividades do 6rgéo de apoio as
pessoas com deficiéncia — PcD/PROGRAD.
Art. 8° O Comité Assessor de Acessibilidade e Incluséo
sera constituido por 2 (dois) representantes da Proé-
Reitoria de Graduagéo - PROGRAD, 1 (um) representante
da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao - PRPPG,
1 (um) representante da Pro-Reitoria de Extensdo -
PROEX, 2 (dois) representantes docentes, 2 (dois)
representantes discentes, 2 (dois) representantes técnico-
administrativos, 1(um) representante da area de saude do
servidor da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas -
PROGEPE, 1 (um) representante da area de tecnologia
da informagdo e comunicagdo,1 (um) representante do
setor de infraestrutura da Pro-Reitoria de Administragéao,
Gestéo e Infraestrutura — PROAGI e 1 (um) representante
da comunidade externa.
§1° A representacdo da Pro-Reitoria de Graduagao se
dara por meio do servidor responsavel pelo 6rgéo de
apoio as PcD e por 1 (um) psicélogo, indicado pela
PROGRAD.
§2° Na auséncia de psicologo, a Pro-Reitoria de
Graduagéo indicara outro servidor para a representagao.
§3° A escolha dos membros representantes das
categorias docentes, discentes e técnico-administrativos
sera realizada por seus pares, devendo ser priorizada a
escolha de pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida.
§4° Para cada representante titular havera um suplente.
§5° Os membros representantes da area de saude do
servidor serado indicados pela PROGEPE.
§6° O membro titular representante do setor de
infraestrutura devera, necessariamente, ter formagdo em
Arquitetura ou areas afins e ser indicado pela Pro-Reitoria
referida.
§7° Os membros representantes da area de tecnologia da
informagdo e comunicagdo, bem como o suplente do
titular mencionado no paragrafo anterior serdo indicados
pela PROAGI.
§8° O representante da comunidade externa devera ser
indicado pela Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu-PR,
sendo este o responsavel pela tematica de acessibilidade
e inclusdo na Secretaria Municipal de Educagao
Art. 9° Os membros do CAAI terdo mandato de 2 (dois)
anos, renovavel por mais 1 (um) periodo.
Art. 10° Compete ao CAAI, entre outras atribuigdes:
| — fixar os calendarios de seu exercicio e das reunides
ordinarias, com aviso prévio das pautas;
Il — opinar a respeito das demandas identificadas pelo
6rgao de apoio as PcD;
Il = acompanhar casos de deficiéncias especificas e
sugerir agdes ao 6rgao de apoio as PcD;
IV — propor eventos e cursos de formagao continuada aos
servidores docentes e técnico-administrativos em
educagado e aos demais profissionais envolvidos, com

vistas a efetivagao de préticas inclusivas;
V — propor agbes de acessibilidade e inclusdo junto aos
membros da sociedade e a comunidade universitaria;
VI — discutir politicas e agdes que visem transpor barreiras
arquitetdnicas, comunicacionais, educacionais e
atitudinais;
VIl — analisar e aprovar alteragbes no Regimento Interno
do NAAI;
VIII — emitir relatorios, referentes as atividades, solicitados
pelos 6rgdos responsaveis pela promogdao da
acessibilidade e inclusdo do Ministério da Educacgao
(MEC) e pela UNILA;
IX — assessorar sobre outros assuntos relacionados a
acessibilidade e incluséo.
Capitulo IV
Do Funcionamento
Art. 11° O NAAI desenvolvera suas atividades por meio de
parcerias com os diversos setores institucionais, podendo
estabelecer agbes conjuntas com instituicdes conveniadas
voltadas as agdes de incluséo.
Art. 12° Discentes, docentes e técnicos-administrativos em
educagdo com deficiéncia, mobilidade reduzida, altas
habilidades/superdotagdo e disturbios de aprendizagem
poderdo ser atendidos pelo NAAI mediante formulario
preenchido na PROGRAD, ou oficio encaminhado por
qualquer setor da instituicéo.
§1° Os discentes podem informar sua condigdo a este
Nucleo via formulario na matricula inicial e nas
renovagbes de matricula ou ao longo de seu curso,
diretamente no 6rgédo de apoio as PcD/PROGRAD ou por
intermédio do coordenador de seu curso.
§2° Aqueles discentes que solicitarem atendimento ou que
forem encaminhados, em razdo da necessidade de
procedimentos educacionais especiais, serao
acompanhados pelo NAAI. Apés avaliagao, aqueles cuja a
necessidade de acompanhamento nao for identificada
receberdo orientagdes para enfrentamento e superagéo
de suas dificuldades.
Art. 13° As demandas identificadas pelo 6rgao de apoio as
PcD/PROGRAD serao encaminhadas para deliberagao ao
Comité Assessor de Acessibilidade e Inclusao.
Art. 14° As decisdes do CAAIl ocorrerdo por maioria
simples (cinquenta por cento mais um) de votos dos
presentes, cabendo ao coordenador o voto de qualidade
em caso de empate.
Paragrafo Unico. Os convidados a participar das reunides
terdo direito a voz e néo a voto.
Art. 15° A avaliagdo do Nucleo deve integrar o processo
de autoavaliagdo institucional devendo incluir as
consideragdes do publico-alvo, visando promover a
melhoria das agdes e atividades.
Capitulo V
Das Disposigdes Finais e Transitérias
Art. 16° A organizagao, o funcionamento e as atividades
do Nuacleo e do Comité Assessor reger-se-a0 por esta
Resolugédo, em conformidade com o Regimento Geral da
UNILA e nos termos das demais legislagdes em vigor.
Art. 17° O Nucleo ndo possui patriménio préprio, sendo
qualquer bem adquirido incorporado ao patriménio da
Universidade.
Art. 18° Os recursos do Nucleo auferidos de entidades
externas a Universidade ou de qualquer outra
proveniéncia deverao obedecer aos tramites previstos no
regimento da Universidade e serdao destinados
exclusivamente a consecugao de seus objetivos.
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Art. 19° Os casos omissos nesta resolugdo serao
dirimidos pelo Comité Assessor de Acessibilidade e
Inclusdo e em grau de recurso pela CONSUEN.

Art. 20° A presente resolugao entra em vigor na data de

sua aprovagao.
Foz do Iguacgu, 14 de julho de 2014.
MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER




