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GABINETE DA REITORIA
PORTARIA N2 82/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o Inciso Il
do Art. 35 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n?
23422.002367/2020-47, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a partir de 17 de margo de 2020, a pedido, o servidor
ROBINSON ALEXANDER STURMER, Contador, SIAPE n? 1956620, da
fungdo de Chefe do Departamento de Contratos, codigo FG-1, designado
pela Portaria n2 118/2017/GR, publicada no DOU de 31 de margo de
2017,s. 2, p. 39.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

PORTARIA N2 84/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 34
da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n2
23422.016608/2019-51, RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a pedido, a partir de 17 de Margo de 2020, o servidor
GERMAN ANDRES PIGNOLO, Professor do Magistério Superior, SIAPE n2
2143153, nomeado pela Portaria n2 599/2014/GR, publicada no DOU de
30 de junho de 2014, s. 2, p. 53, na vaga de cddigo n2 905002.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

PORTARIA N2 85/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o Inciso Il
do Art. 35 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n?
23422.002622/2020-49, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a partir de 17 de margo de 2020, a pedido, a servidora
KARLA GHELLERE, Assistente em Administragdo, SIAPE n? 2128503, da
fungdo de Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, codigo FG-2,
designada pela Portaria n? 116/2017/GR publicada no DOU de 31 de
margo de 2017, s. 2, p. 39.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

PORTARIA N2 86/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigGes legais, de acordo com o Inciso Il
do Art. 92 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n2
23422.002622/2020-49, RESOLVE:

Art. 12 Designar, a partir de 17 de margo de 2020, a servidora KARLA
GHELLERE, Assistente em Administracdo, SIAPE n2 2128503, para exercer
a fungdo de Chefe do Departamento de Contratos, cddigo FG-01.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

PORTARIA N2 87/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigGes legais, de acordo com o Inciso Il
do Art. 92 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n2
23422.002627/2020-11, RESOLVE:

Art. 12 Designar, a partir de 6 de abril de 2020, a servidora VANESSA SILVA
DE SOUZA, Assistente em Administracdo, SIAPE n2 2140705, para exercer
a fungdo de Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, codigo FG-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

PORTARIA N2 90/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 34
da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n2
23422.002538/2020-86, RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a pedido, a partir de 29 de fevereiro de 2020, o servidor
CAMILO ANTONIO DE LIMA, Professor do Magistério Superior, SIAPE n2
2277994, nomeado pela Portaria n2 1187/2015/GR, publicada no DOU de
30 de dezembro de 2015, s. 2, p. 19, na vaga de cddigo n2 905025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

PORTARIA N2 91/2020/GR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigGes legais, de acordo com o Art. 40, §
19, Inciso Ill, alinea “a” da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o Art. 32 da Emenda Constitucional n? 103, de 12 de dezembro de
2019; o Art. 32 da Lei n2 12.618, de 30 de abril de 2012; e o processo n?
23422.002118/2020-77, RESOLVE:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntdria, com proventos conforme o
Art. 32 da Lei n? 12.618/2012, ao servidor EDUARDO DE OLIVEIRA ELIAS,
SIAPE n2 1551908, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 602, em
regime de Dedicacdo Exclusiva, pertencente ao quadro de pessoal
permanente desta Instituigdo, com fundamento no Art. 40, § 12, Inciso Ill,
alinea “a” da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n? 41/2003, combinado com o Art. 32 da Emenda
Constitucional n2 103/2019, e em conformidade com o Processo n2
23422.002118/2020-77.
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Art. 22 Declarar vago o referido cargo de cédigo n2 904990.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
13 de margo de 2020

LICENGA PARA
SUZANA BIBLIOTECARIO- Art. 202 e 203 da
MINGORANCE | 2161821 | pocumENTALISTA TRAT?:{'JE[;\'ETO DE | 05/03/2020 Lei 8.112/90
PROFESSOR DO LICENGA PARA | 09/03/2020
J;JRL/L’,\\";T\ 1111774 | MAGISTERIO | TRATAMENTO DE a A"‘L';gzlizz/o;oda
SUPERIOR SAUDE 15/03/2020 )
LICENGA PARA | 08/03/2020 Art. 202 € 203 da
KARL STOECKL | 2141387 | ADMINISTRADOR | TRATAMENTO DE a Lei 8.112/90
SAUDE 06/04/2020 )
PROFESSOR DO LICENGA PARA | 03/03/2020
D,\"EESFGET'UZ&? 2138113 MAGISTERIO TRATAMENTO DE a AT;?S;%%“
SUPERIOR SAUDE 15/03/2020 .

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

LICENGAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

Servidor Mat. Cargo Tipo Periodo / Fundamentagdo
SIAPE Vigéncia Legal
LICENGA POR
NILSON BIBLIOTECARIO- MOTIVO DE | 03/02/2020 | 3¢ 503 da
CARLOS VIEIRA | 2146682 | | /e ool o | DOENGA EM a Lei8.112/90
JUNIOR PESSOADA | 21/02/2020 -
FAMILIA
IVANUSCA AssiSTENTE Em | LICENCAPARA | 24/01/2020 | o o
DIASVIEIRA | 2197714 | "0 o “1 | TRATAMENTO DE a Lei 8.112/90
DORNELLES SAUDE 31/01/2020 -
FRANCIELLE
RODRIGUES LICENGA PARA
ASSISTENTE EM Art. 202 e 203 d
DO 2325717 | D ao | TRATAMENTO DE | 18/02/2020 rLei " 1e12/90 3
NASCIMENTO SAUDE g
VOLTARELLI
LICENGA POR
FRANCIAN| PROGRAMADOR MOTIVODE | 19/02/2020 | 3 ¢ 503 da
PIRES DA siLvA | 2911208 VISUAL DOENGA EM a Lei 8.112/90
PESSOADA | 21/02/2020 -
FAMILIA
CARLA AsSISTENTE EM | _ LICENCAPARA | 19/02/2020 |\ 555 ¢ 503 da
FERNANDA | 2140110 | /o0 o © | TRATAMENTO DE a Lot 8.112/90
FRUEHAUF SAUDE 20/02/2020 g
LICENGA POR
GEAN VITOR MOTIVO DE
GONCALVES | 2139592 ENG;:;E'RO' DOENCAEM | 03/02/2020 ArL‘éis: lelzz‘;g (;’a
PINTO PESSOA DA g
FAMILIA
KELEN ASSISTENTE LICENGA PARA | 27/02/2020 | 4 505 ¢ 203 da
CHRISTINA | 1840083 | , oo o | TRATAMENTO DE a i 8.112/50
DIAS SAUDE 28/02/2020 g
PROFESSORDO | LICENGA PARA | 06/12/2020
A;’;&:SEZA 2181611 | MAGISTERIO | TRATAMENTO DE a A’te?(;zljzz/og?’oda
SUPERIOR SAUDE 20/12/2020 g
LIVIA YU ARQUITETO E Lcencan | 02/03/2020 | hk 507 da Lei
IWAMURA | 1823978 | )pgANISTA GESTANTE @ 8.112/90
TREVISAN 29/06/2020 :
o
ROCHA RELACOES Art. 83 e 203 da
Lourengo | 1377102 PUBLICAS DOENCAEM | 21/02/2020 | ™ g 115790
LEITIKE PESSOA DA
FAMILIA
EDINA LICENGA PARA | 10/02/2020
DORILDA DE | 2145890 | ADMINISTRADOR | TRATAMENTO DE a Art'e?gzlelf;):oda
OLIVEIRA SAUDE 21/02/2020 g
NATALIA DE LICENGA PARA
ALMEIDA | 2144105 RETVE';?gSDE TRATAMENTO DE | 21/02/2020 Artefgzlii/osoda
VELOZO SAUDE g
SALETE AsSISTENTE EM | _ ICENCAPARA | 13/02/2020 |\ 55 ¢ 503 da
MARILDA | 2140407 | o o N | TRATAMENTO DE a i 8.112/50
GALLAS SAUDE 14/02/2020 g
LICENGA POR
MICHAEL TECNICO EM MOTIVO DE
JACKSON DA | 1739987 ASSUNTOS DOENCAEM | 20/02/2020 A'L:f; flz;;: (;13
SILVA LIRA EDUCACIONAIS PESSOA DA g
FAMILIA
ANDERSON LICENGAPARA | 05/03/2020 | , >0 oo
ANTONIO | 1574970 |  JORNALISTA | TRATAMENTO DE a Lot 8.112/50
ANDREATA SAUDE 02/06/2020 :
TECNICO DE LICENCA PARA | 02/03/2020
:\E’QSQERA 2232869 | LABORATORIO | TRATAMENTO DE e Arie?gzli;/osoda
AREA SAUDE 11/03/2020 g
LICENGA PARA
GIULIANO TEC. TECNOLOGIA Art. 202 e 203 da
MARCHIORI | 2241425 | pA INFORMACAO TRAT’;';AUES'ET ODE | 28/02/2020 | "\ /g 112790

PORTARIA N° 162/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagcdo de competéncia conferida pela Portaria n2
965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do
Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n? 12.584, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n® 115/2020/PROGEPE, publicada no DOU de 4
de margo de 2020, se¢do 2, pagina 39, que designou a servidora KARLA
GHELLERE, Assistente em Administracdo, SIAPE 2128503, como substituta
do titular da fungdo de Chefe do Departamento de Contratos, Codigo FG-
1.

Art. 22 Designar a servidora CLEIDE MIGLIOLI, Administradora, SIAPE
1910208, como substituta do titular da fun¢do de Chefe do Departamento
de Contratos, Cédigo FG-1.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
10 de margo de 2020

PORTARIA N° 163/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
965/2016/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do
Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitacdo eletrdnica n2 12.583, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n? 638/2018/PROGEPE, publicada no Boletim
de Servico n2 382 de 5 de setembro de 2018, que designou a servidora
VANESSA SILVA DE SOUZA, Assistente em Administracdo, SIAPE 2140705,
como substituta da titular da fungdo de Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo
de Contratos, Cddigo FG-2.

Art. 22 Designar o servidor HECTHORE FAGUNDES DA SILVA GOMES,
Assistente em Administragdo, SIAPE 2212050, como substituto da titular
da fungdo de Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, Codigo FG-2.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
10 de margo de 2020

PORTARIA N° 164/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitacdo
eletrénica n? 12.575, resolve:



UNILA

Boletim de Servigo n? 20, de 18 de margo de 2020, p. 3

Art. 12 Revogar a Portaria n2 1351/2019/PROGEPE, publicada no
Boletim de Servigo n2 488, de 11 de outubro de 2019, que designou o
servidor FLAVIO RANIERI DOS SANTOS, Assistente em Administracado,
SIAPE 1918076, como substituto do titular da fung¢do de Chefe da
Coordenadoria de Infraestrutura, Cédigo CD-4.

Art. 22 Designar o servidor ARLOS ELEODORO SEIXAS RISDEN JUNIOR,
Contador, SIAPE 2141146, como substituto do titular da fungdo de
Chefe da Coordenadoria de Infraestrutura, Codigo CD-4.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
10 de margo de 2020

PORTARIA N° 165/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/90; e a solicitagdo
eletrénica n? 12.576, resolve:

Art. 12 Designar o servidor FELIPE ROT, Assistente em Administracado,
SIAPE 2138833, como substituto do titular da fungdo de Chefe do
Escritério de Processos, Codigo FG-3.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
10 de margo de 2020

PORTARIA N2 166/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitacdo
eletronica n? 12.578, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 930/2017/PROGEPE, publicada no Boletim
de Servigo n2 281, de 18 de agosto de 2017, que designou o servidor
CLEOFAS BERWANGER, Engenheiro-area, SIAPE 1823954, como
substituto do titular da fungdo de Chefe do Departamento de
Fiscalizagdo de Obras, Cédigo FG-1.

Art. 22 Designar o servidor EDMUNDO SAHD NETO, Engenheiro-drea,
SIAPE 2164051, como substituto do titular da fungdo de Chefe do
Departamento de Fiscalizagdo de Obras, Codigo FG-1.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
10 de margo de 2020

PORTARIA N° 169/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAC/T\O LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
965/2016/GR, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com o processo n2
23422.013658/2019-64, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n2 1340/2019/PROGEPE, publicada no
DOU de 10 de outubro de 2019, segdo 2, pagina 36, que declarou
vacancia, a partir de 14 de outubro de 2019, do cargo de Assistente em
Administragdo, codigo de vaga n2 905161, ocupado pelo servidor DENIS
BATISTA DOS SANTOS MAICZUK, SIAPE 2141315, por posse em cargo
inacumulavel.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
10 de margo de 2020

PORTARIA N° 191/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
965/2016/GR, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do
Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitacdo eletronica n? 12.615, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n? 1512/2017/PROGEPE, publicada no Boletim
de Servigo n2 315, de 22 de dezembro de 2017, que designou a servidora
LETICIA SCHEIDT, Psicdloga Area, SIAPE 1923754, como substituta do
titular da fungdo de Chefe da Sec¢do de Psicologia, Cédigo FG-3.

Art. 22 Designar o servidor ALISSON VINICIUS SILVA FERREIRA, Psicologo
Area, SIAPE 2143311, como substituto do titular da funcdo de Chefe da
Secdo de Psicologia, Codigo FG-3.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
12 de margo de 2020

PORTARIA N° 195/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com o Art. 96-A da Lei n2 8.112/1990; o § 72 do Art. 102 da Lei n®
11.091/2005; o Decreto n2 5.707/2006; a Resolugio n?
16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.002546/2020-64, resolve:

Art. 12 Conceder afastamento total no pais, para realizagdao de Pds-
Graduagdo Stricto Sensu, nivel Mestrado, no Programa de Pds-
Graduagdo em Politicas Publicas e Desenvolvimento - PPGPPD, ao
servidor DIOGO ANDRE BASTIAN, Assistente em Administragdo, SIAPE
1916477, a partir da data de publicagdo da portaria até 28 de fevereiro
de 2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de margo de 2020

PORTARIA N° 197/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 366/2019/
GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2
965/2016/GR, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o Art. 98 da
Lei n2 8.112/1990; e o processo n2 23422.002942/2020-42, resolve:
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Art. 12 Conceder horario especial a servidora estudante ANA PAULA
NUNES, Assistente Social, SIAPE 1794373, lotada na Se¢do de Servico
Social.

Art. 22 O horario especial tera vigéncia a partir da data de publica¢do da
portaria até 6 de julho de 2020, periodo no qual a servidora devera
proceder a compensagdo de hordrio com vistas a cumprir a jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

§1° A compensacdo de hordrio de que trata o caput sera realizada em
consonancia com a proposta apresentada pela servidora em questdo,
constante nos autos do processo e com expressa aprovagao de sua chefia
imediata.

§2° A chefia imediata da servidora ficard responsavel
acompanhamento da compensagdo de horario de que trata o caput.

pelo

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de margo de 2020

PORTARIA N° 198/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAC/S\O LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, e de acordo
com o Art. 98 da Lei n? 8.112/1990; e o processo n2
23422.002850/2020-04, resolve:

Art. 12 Conceder horario especial a servidora estudante ANA CRISTINA
WELTER, Assistente em Administragdo, SIAPE 2141393, lotada no
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal.

Art. 22 O hordario especial tera vigéncia a partir da data de publicagdo
da portaria até 10 de julho de 2020, periodo no qual a servidora devera
proceder a compensac¢ado de horario com vistas a cumprir a jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

§1° A compensagdo de horario de que trata o caput serd realizada em
consonancia com a proposta apresentada pela servidora em questdo,
constante nos autos do processo e com expressa aprovagdo de sua
chefia imediata.

§2° A chefia imediata da servidora ficard responsavel pelo
acompanhamento da compensagdo de horario de que trata o caput.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de margo de 2020

PORTARIA N° 199/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo
com o Art. 98 da Lei n? 8.112/1990; e o processo n2
23422.002895/2020-50, resolve:

Art. 12 Conceder horario especial ao servidor estudante EDMUNDO
SAHD NETO, Engenheiro Area, SIAPE 2164051, lotado na
Coordenadoria de Projetos e Planejamento.

Art. 22 O horario especial terd vigéncia a partir da data de publicagdo
da portaria até 4 de julho de 2020, periodo no qual o servidor devera

proceder a compensagao de hordrio com vistas a cumprir a jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

§1° A compensagdo de horario de que trata o caput sera realizada em
consonancia com a proposta apresentada pelo servidor em questao,
constante nos autos do processo e com expressa aprovagdo de sua
chefia imediata.

§2° A chefia imediata do servidor ficara responsavel pelo
acompanhamento da compensagdo de horario de que trata o caput.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
12 de margo de 2020

PORTARIA N° 200/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2
11.091/2005; e o processo n2 23422.003022/2020-16, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Meérito Profissional a servidora
MILENE MIRANDA ALMEIDA LIRA, Técnica de Laboratério Area, SIAPE
2159787, nivel de Classificagdo D, do padrao de vencimento 03 para o
padrdo de vencimento 04, a partir de 12 de margo de 2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de margo de 2020

PORTARIA N° 201/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n? 11.091/2005; Portaria n®
09/2006/MEC; e o processo n2 23422.002885/2020-29, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Capacitagdo Profissional ao servidor
FERNANDO JOSE CORREIA, Bibliotecario Documentalista, SIAPE
2145617, nivel de Classificagdo E, do nivel de capacitagdo Ill para o
nivel IV, a partir de 11 de margo de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de margo de 2020

PORTARIA N° 202/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com a Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n2 12.863/2013; e o
processo n? 23422.002663/2020-09, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor JULIO DA SILVEIRA
MOREIRA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2195263, Classe C,
com a denominacdo de Adjunto, do Nivel 01 para o Nivel 02, a partir de
9 de margo de 2020.
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Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
13 de margo de 2020

PORTARIA N° 203/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com os §§ 1° e 32 do Art. 122 da Lei n? 12.772/2012 alterada pela Lei
n? 12.863/2013; a Portaria n? 834/2013/GR; e o processo n2
23422.002360/2020-42, resolve:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional ao servidor TITO ALENCAR
FLORES, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1925894, da Classe C,
com a denominagdo de Professor Adjunto, nivel 04, para a Classe D,
com a denominagdo de Professor Associado, nivel 01, a partir de 9 de
margo de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
16 de margo de 2020

PORTARIA N° 204/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria n2 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, e de acordo
com o Art. 98 da Lei n? 8.112/1990; e o processo n2
23422.002509/2020-93, resolve:

Art. 12 Conceder horario especial a servidora estudante ANA CRISTINA
SILVA NETO, Assistente em Administragdo, SIAPE 1850180, lotada no
Departamento Administrativo do Instituto Latino-Americano de
Tecnologia, Infraestrutura e Territério.

Art. 22 O horario especial terd vigéncia a partir da data de publicagdo
da portaria até 4 de julho de 2020, periodo no qual a servidora deverd
proceder a compensacgdo de hordrio com vistas a cumprir a jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

§1° A compensagdo de horario de que trata o caput serd realizada em
consonancia com a proposta apresentada pela servidora em questdo,
constante nos autos do processo e com expressa aprovagao de sua
chefia imediata.

§2° A chefia imediata da servidora ficara responsdvel pelo
acompanhamento da compensagdo de horario de que trata o caput.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
16 de margo de 2020

PORTARIA N° 205/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com o Art. 87 da Lei n? 8.112/1990; o Decreto n2 5.707/2006; a

Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.002890/2020-
88, resolve:

Art. 12 Conceder Licenca para capacitagdo a servidora CARLA JANAINA
SKOREK BRANCO, Assistente em Administracdo, SIAPE 2138843, pelo
periodo de 13 de abril a 12 de maio de 2020, correspondente ao 12
quinquénio, referente ao periodo de 7 de julho de 2014 a 7 de julho de
2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
16 de margo de 2020

PORTARIA N° 206/2020/PROGEPE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2
366/2019/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida
pela Portaria n? 965/2016/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo
com o art. 96-A da Lei N2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o § 72 do
Art. 92 da Lei n? 11.091/2005, o Decreto n? 5.707/2006, a Resolugdo
CONSUN n2 008/2014; e o processo n2 23422.003999/2019-24,
resolve:

Art. 12 Conceder prorroga¢do do afastamento no pais, para realizagdo
de Pds-Graduagao Stricto Sensu, nivel Doutorado, no Programa de Pds-
Graduagdo em Sociedade, Cultura e Fronteiras, a servidora REGIANE
CRISTINA TONATTO, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1826907,
concedido pela Portaria n°892/2019/PROGEPE, publicada no Boletim
de Servigo n° 454, de 19 de junho de 2019, pagina 4.

Art 29 Serd realizada a conversdo em afastamento parcial para total
com concessdo de 6 (seis) meses, no periodo de 21 de margo a 21 de
setembro de 2020.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
16 de margo de 2020

PRO-REITORIA DE PEQUISA E POS-GRADUACAO

EDITAL N2 3/2020/COREMU

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE (UNILA), conforme Resolugdo COSUEN N° 38 de 12 de
dezembro de 2017, publicada no Boletim de Servigo n2 313, de 15 de
dezembro de 2017, torna publico, pelo presente edital, o resultado da
PRIMEIRA FASE do processo seletivo para o Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia, referente ao edital COREMU
01/2020.

1. RESULTADO

ODONTOLOGIA

INSCRICAO NOME ACERTOS SITUAGAO

5526 ANDREIA DOROTEU DANTAS 15 CLASSIFICADA

2. DOS CASOS OMISSOS
2.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegdo.

WALFRIDO KUHL SVOBODA
12 de margo de 2020
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EDITAL N2 4/2020/COREMU

A COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), conforme
Resolugdo COSUEN N° 38 de 12 de dezembro de 2017, publicada no
Boletim de Servigo n2 313, de 15 de dezembro de 2017, torna publico,
pelo presente Edital, a divulgagdo do calendario de defesa da proposta
de atuagdo na Residéncia do Processo Seletivo do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia.

1. A defesa terd duracdo de até 10 (dez) minutos e deve observar as
regras do Edital COREMU N201/2020.
ODONTOLOGIA

DATA: 13/03/2020 — SALA G014/015 — Prédio do Ginasio

HORARIO CANDIDATO(A)

14:30 - 15:00 ANDREIA DOROTEU DANTAS

2. A defesa da proposta serd apresentada no campus Jardim
Universitario da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana,
situado na Avenida Tarquinio Joslin dos Santos, nimero 1000(mil) —
Jardim Universitario, Foz do Iguacu, Parana.

3. A responsabilidade do comparecimento a defesa de proposta de
atuagdo na Residéncia na data e hordrio previsto neste edital é Unica
do candidato. A auséncia do candidato no ato da defesa configurara
desisténcia no processo seletivo.

WALFRIDO KUHL SVOBODA
12 de margo de 2020

PORTARIA N2 10/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E PO’S—GRADUAC/SO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso das atribuicdes legais, e
considerando: a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
43/2017/UNILA, o Decreto da Presidéncia da Republica n2 9.759, de
11/04/2019, e o pedido formalizado pelo Programa de Pds-graduacgio
Interdisciplinar em Estudos Latino-americanos (PPGIELA), RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho (GT) de Comunicagdo, do
Programa de Pods-graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-
americanos (PPGIELA).

Art. 22 Designar os membros para compor o GT mencionado no art. 12:
| — DIANA ARAUJO PEREIRA, presidente;

Il — LAURA FORTES, vice-presidente;

Il — ANDRE CREPALDI, membro titular;

IV — YULLIAM ROXANA MONCADA VARELA, membro titular;

V — CARLOS FERNANDO ARROYAVE RAMIREZ, membro titular;

VI— ESTELA ROCHA DE UNGARO, membro titular;

VIl — KARIN HELENA ANTUNES DE MORAES, membro titular;

VIl — DANIEL TAVARES DE OLIVEIRA, membro titular.

Art. 32 Compete ao GT:

1) Visibilizar e divulgar as a¢Ges decorrentes das pesquisas realizadas no
ambito do PPG IELA.

1.1) Gerenciar as redes sociais do PPGIELA (Facebook, YouTube, Instagram
e Twitter) —criar conteudo e divulgar;

1.2) Pesquisar e arquivar noticias, diretamente, associadas aos projetos
em andamento;

1.3) Manter contato, permanente, com docentes e discentes para coletar
dados relevantes sobre os projetos em andamento.

Art. 42 O prazo de vigéncia do GT sera de 12 meses — 24 de margo de
2020 a 24 de margo de 2021 —, nos termos do Decreto da Presidéncia da
Republica n29.759, de 11/04/2019.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
16 de margo de 2020.

PORTARIA N2 11/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso das atribuicdes legais e considerando:
a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n® 43/2017/UNILA,
o Decreto da Presidéncia da Republica n? 9.759, de 11/04/2019, e o
pedido formalizado pelo Programa de Pds-graduagdo Interdisciplinar
em Estudos Latino-americanos (PPGIELA), RESOLVE:

Art. 19 Instituir o Grupo de Trabalho (GT), de Eventos, do Programa de
Pés-graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-americanos
(PPGIELA).

Art. 22 Designar os membros para compor o GT mencionado no art. 12:
| — DIANA ARAUJO PEREIRA, presidente;

Il — LAURA FORTES, vice-presidente;

11l — ANDREA CIACCHI, membro titular;

IV — CRISTIANE CHECCHIA, membro titular;

V — MARCOS DE JESUS OLIVEIRA, membro titular;

VI— IANA CARLA COUTO, membro titular;

VII— TANIA MARIN PEREZ, membro titular;

VIIl — DALIA MERCEDES ESPINO VEGAS, membro titular.

Art. 32 Compete ao GT:

1) Visibilizar e divulgar as ag¢bes decorrentes das pesquisas realizadas no
ambito do PPG IELA.

1.1) Gerenciar as redes sociais do PPGIELA (Facebook, YouTube, Instagram
e Twitter) —criar conteldo e divulgar;

1.2) Pesquisar e arquivar noticias, diretamente, associadas aos projetos
em andamento;

1.3) Manter contato, permanente, com docentes e discentes para coletar
dados relevantes sobre os projetos em andamento.

Art. 42 O prazo de vigéncia do GT sera de 12 meses — 24 de margo de
2020 a 24 de margo de 2021 —, nos termos do Decreto da Presidéncia da
Republica n2 9.759, de 11/04/2019.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DANUBIA FRASSON FURTADO
17 de margo de 2020.

PORTARIA N2 12/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS—GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso das atribui¢des legais e considerando:
a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n® 43/2017/UNILA,
o Decreto da Presidéncia da Republica n? 9.759, de 11/04/2019, e o
pedido formalizado pelo Programa de Pds-graduagdo Interdisciplinar
em Estudos Latino-americanos (PPGIELA), RESOLVE:
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Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho (GT), de Autoavaliagdo, do
Programa de Pods-graduacdo Interdisciplinar em Estudos Latino-
americanos (PPGIELA).

Art. 22 Designar os membros para compor o GT mencionado no art. 12:
| — DIANA ARAUJO PEREIRA, presidente;

Il — LAURA FORTES, vice-presidente;

Il — ALICIA VANESSA REYES LONDONO, membro titular;

IV — CARLOS EDUARDO GONGORA SANCHEZ, membro titular;
V — HUGO DE CARVALHO QUINTA, membro titular;

VI —JULIO DA SILVA MOREIRA, membro titular;

VIl — LAURA JANAINA DIAS AMATO, membro titular;

VIl — LINA SOFiA MORA RIOS, membro titular;

IX = MARCELO ROCHA, membro titular;

X — ODIVALDO COSTA FERREIRA, membro titular;

XI — SOLANGE ALAVARCE, membro titular.

Art. 32 Compete ao GT:

1) Sistematizar agbes em andamento e propor novas formas de
autoavaliagdo.

1.1) Sistematizar, a partir do histérico do Programa, seus “pontos fortes” e
“pontos fracos”;

1.2) Sistematizar suas “perspectivas de evolugdo e tendéncias”;

1.3) Propor um “planejamento futuro” para o Programa.

Art. 42 O prazo de vigéncia do GT serd de 12 meses — 24 de margo de
2020 a 24 de margo de 2021 —, nos termos do Decreto da Presidéncia da
Republica n2 9.759, de 11/04/2019.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
17 de margo de 2020.

PORTARIA N2 13/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso das atribui¢des legais e considerando: a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n° 43/2017/UNILA, o
Decreto da Presidéncia da Republica n? 9.759, de 11/04/2019, e o pedido
formalizado pelo Programa de Pés-graduagdo Interdisciplinar em Estudos
Latino-americanos (PPGIELA), RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho (GT) de Selegdo, do Programa de Pds-
graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-americanos (PPGIELA).

Art. 22 Designar os membros para compor o GT mencionado no art. 12:
| — DIANA ARAUJO PEREIRA, presidente;

Il — LAURA FORTES, vice-presidente;

IIl — ANDRE DE SOUZA MACEDO, membro titular;

IV — JHOEL DAVID ESQUIVEL VERA, membro titular;

V — MARCELO AUGUSTO ROCHA, membiro titular;

VI — RODRIGO FAUSTINONI BONCIANI, membro titular.

Art. 32 Compete ao GT:

1) Contribuir para a melhoria do processo seletivo do PPGIELA.

1.1) Sistematizar, a partir do histérico do Programa, as formas de ingresso;
1.2) Propor melhorias para o processo seletivo;

1.3) Participar, eventualmente, da composigdo da Comissao de Selec¢ao.

Art. 42 O prazo de vigéncia do GT sera de 12 meses — 24 de margo de

2020 a 24 de margo de 2021 —, nos termos do Decreto da Presidéncia da
Republica n2 9.759, de 11/04/2019.

Art. 59 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
17 de margo de 2020.

PORTARIA N2 14/2020/PRPPG

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela
Portaria n° 357/2019/GR, no uso das atribuigdes legais e considerando: a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° 43/2017/UNILA, o
Decreto da Presidéncia da Republica n2 9.759, de 11/04/2019, e o pedido
formalizado pelo Programa de Pds-graduacdo Interdisciplinar em Estudos
Latino-americanos (PPGIELA), RESOLVE:

Art. 19 Instituir o Grupo de Trabalho (GT), de Captagdo de Recursos, do
Programa de Pds-graduacdo Interdisciplinar em Estudos Latino-
americanos (PPGIELA).

Art. 22 Designar os membros para compor o GT mencionado no art. 12:
| — DIANA ARAUJO PEREIRA, presidente;

Il — LAURA FORTES, vice-presidente;

1l — ANIBAL ORUE POZZO, membro titular;

IV — JACQUELINE MENDEZ GAMBOA, membro titular;

V — TATYANE CRISTIANE MENDONGCA RAVEDUTTI, membro titular.

Art. 32 Compete ao GT:

1) Captar recursos publicos e privados para o financiamento de bolsas e
projetos do Programa.

1.1) Mapear Orgdos e instituicdes de interesse, com capacidade
financeira;

1.2) Preparar um dossié de apresentagdo das possibilidades de pesquisa
do programa;

1.3) Fomentar e gerir reunies de cunho interinstitucional.

Art. 42 O prazo de vigéncia do GT sera de 12 meses — 24 de margo de
2020 a 24 de margo de 2021 —, nos termos do Decreto da Presidéncia da
Republica n29.759, de 11/04/2019.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
17 de margo de 2020.

EDITAL N2 13/2020/PRPPG

A PRO-REITORIA DE PESQUISA E PC')S—GRADUACAO (PRPPG), DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA),
em conformidade com as suas finalidades e em cumprimento ao
resultado da Chamada Publica N2 13/2017 — Programa de Apoio aos NITs,
comunica aos interessados que recebera as inscrigdes para uma bolsa de
APOIO TECNICO A PESQUISA E INOVAGAO TECNOLOGICA nos termos aqui
estabelecidos.

1. BOLSA E BENEFICIOS

1.1. Sera concedido 1 (uma) bolsa no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da homologagdo da
Fundagdo Araucdria.

2. REQUISITOS PARA O CANDIDATO

2.1. Para se inscrever no processo de sele¢do o candidato deve atender
a0s seguintes requisitos:

(i) Possuir curso de graduagdo reconhecido pelo MEC;

(ii) Possuir Curriculo cadastrado na plataforma Lattes;
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(iii) Ter disponibilidade de dedicagdo integral as atividades previstas no
projeto, 40h (quarenta horas) semanais;

(iv) Ndo acumular bolsas de qualquer modalidade e ndo possuir vinculo
empregaticio durante a vigéncia da bolsa deste Edital;

(v) Comprovada experiéncia na area de Propriedade
Transferéncia de Tecnologia ou Gestdo da Inovagao.

Intelectual,

3. DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

3.1. As atividades a serem realizadas pelos bolsistas sdo as seguintes:

(i) Auxiliar no desenvolvimento de atividades administrativas a serem
realizadas pelo Encarregado do Coordenador Nucleo de Inovagdo
Tecnologica (NIT-UNILA), bem como pelo Chefe da Divisdo de Inovagdo e
Fundacdo de Apoio (DITEFA);

(i) Auxiliar no desenvolvimento e planejamento das atividades a serem
desenvolvidas em relagdo aos Projetos Tecnoldgicos; Propriedade
Intelectual; Incubadora de Empresas; Startups; Informagdo Tecnoldgica;
Empreendedorismo; Empresas Juniores;

(iii) Auxiliar nas atividades de capacitagdo tecnoldgica no ambito da
inovagdo;

(iv) Auxiliar na divulgagdo de resultados provenientes da prospecgdo
tecnoldgica;

(v) Auxiliar na identificacdo, divulgagdo e na promogdo da articulagdo das
assessorias técnicas existentes na UNILA;

(vi) Participar e auxiliar nas atividades de capacitagdo do NIT;

(vii) Auxiliar no preenchimento dos formularios de pedidos,
acompanhamento dos UNILA Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana documentos relacionados aos pedidos de patentes, marcas e
transferéncias de tecnologias;

(viii) Auxiliar no acompanhamento dos pagamentos das GRU;

(ix) Auxiliar na participacdo e representacdo das atividades da
coordenacdo e do NIT quando necessario;

(x) Auxiliar na Secretaria e no zelo e cuidado pelo patriménio do NIT;

(xi) Auxiliar na realizagdo de busca de anterioridade e;

(xii) Planejar e ministrar semindrios e palestras de conscientizagdo acerca
da protec¢do do conhecimento;

(xiii) Auxiliar na organizacdo via web, assegurando infraestrutura e
agendamento para os seminarios e palestras de conscientizagdo acerca da
protegdo do conhecimento;

(xiv) Acompanhar os pedidos junto ao INPI;

(xv) Auxiliar no preparo dos processos de pedido de patente da UNILA;
(xvi) Secretariar, contatar e agendar, quando necessario, as reunides do
Conselho Assessor; e Conselho Técnico do NIT-UNILA;

(xvii) Realizar busca em sites especificos nacionais e internacionais de
propriedade intelectual de pedidos de patente;

(xviii) Identificar nas pesquisas de graduagdo e pds-graduagdo potenciais
tecnologias passiveis de protegdo e;

(xix) Auxiliar e acompanhar os projetos de o6rgdos de fomento
relacionados ao NIT-UNILA.

(xx) Desempenhar outras atividades correlatas;

4. REQUISITOS PARA O CANDIDATO

4.1. A inscricdo devera ser realizada eletronicamente, enviando o
formulario do Anexo Il digitalizado para o e-mail ditefa@unila.edu.br, no
periodo de 17 a 24 de margo de 2020.

4.2. Juntamente com o formulario do Anexo Il, o candidato devera anexar
copia do diploma de graduagdo, ou documento equivalente e
comprovagdo de experiéncia na area (Conforme solicitado no item 2 deste
edital).

Paragrafo Unico: O candidato selecionado deverd assinar o Termo de
Compromisso (Anexo lll), apds a divulgagao do resultado final.

5. PROCESSO DE SELECAO

5.1. O processo de selegdo serd realizado em duas etapas que
compreendem andlise da documentagdo e homologagdo das inscrigoes
(eliminatdria) e entrevista (eliminatdria e classificatoria).

5.2. As vagas disponiveis e os requisitos estdao descritos no Anexo | deste
Edital.

5.3. A entrevista sera realizada com os candidatos aprovados na primeira
etapa, conforme data e horario, estabelecidos no cronograma do Edital,
sendo que no ato da inscricdo o candidato deve informar o seu usuario
Skype para a realizagdo da videoconferéncia no campo observagdes do
formulario eletronico.

5.4. Recursos deverao ser apresentados até 24 horas apds a homologacdo
das inscri¢des, via email institucional ditefa@unila.edu.br.

5.5. O(s) nome(s) do(s) candidato(s) aprovado(s) na segunda etapa
(entrevista) sera(do) divulgado(s) por meio de Edital de Aprovagdo,
disponivel no site do Portal de Editais da UNILA, a partir de 30 de margo
de 2020.

6. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ANALISE E SELECAO

Langamento do Edital 17/03/2020

Periodo de Inscrigdo dos

candidatos 17/03/2020 a 24/03/2020

Homologacdo das Inscrigdes a partir 25/03/2020

1 dia apds a homologagdo das

Recursos . -
inscrigoes

27/03/2020 - a partir das 09hs, via

Entrevist
ntrevistas Skype

Divulgacdo do Edital de Aprovagdo 30/03/2020

Previsdo do inicio das atividades do A partir da homologagdo da

bolsista no projeto Fundacdo Araucdria

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 A bolsa concedida ndo implica em vinculo empregaticio com o érgdo
financiador.

7.2 Esse processo de selegdo possui validade de 1 (um) ano.

7.3 Em caso de desisténcia do bolsista ou ndo adequagdo do mesmo nas
atividades pertinentes a fungdo, podera ser realizada sua substitui¢do a
qualguer tempo seguindo a ordem classificatdria.

7.4. A divulgagdo do resultado final do processo de selegdo sera realizada
por meio de Editall que serd disponibilizado no site:
https://documentos.unila.edu.br,

7.5 O inicio das atividades do bolsista no projeto estd condicionado a
homologagdo da Fundagdo Araucaria.

7.5. Os casos omissos serdo analisados e julgados pela equipe responsavel
pela execugdo do projeto no Nucleo de Inovagio Tecnoldgica — NIT/UNILA.
7.6. Os documentos originais citados nos itens 4.2 e 4.3 deverdo ser
apresentados no dia da entrevista.

7.7. Os seguintes anexos fazem parte do presente Edital:

a) Anexo |: Vagas Disponiveis e Requisitos

b) Anexo Il: Ficha de Inscrigdo

c) Anexo llI: Termo de Compromisso

d) Anexo IV: Plano de Trabalho para o Bolsista

Publique-se.

DANUBIA FRASSON FURTADO
17 de margo de 2020

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E
INTERNACIONAIS

PORTARIA N° 1/2020/PROINT

O PRO-REITOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS EM
EXERCICIO, designado pela Portaria PROGEPE n° 68 de 10 de fevereiro


mailto:ditefa@unila.edu.br
https://documentos.unila.edu.br/

UNILA

Boletim de Servigo n? 20, de 18 de margo de 2020, p. 9

de 2020, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria UNILA no 798, de 02 de outubro de 2015, de acordo §§ 1o e
20 do art. 38 da Lei no 8.112 de 11 de dezembro de 1990, bem como o
processo associado n° 223422.003275/2020-72; RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a servidora TATIANA PEREIRA CARVALHAL,
Professora do Magistério, SIAPE 2942613, da fun¢do de Coordenadora
do Posto Aplicador UNILA do

Exame para Concessdo do Certificado de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para Estrangeiros (Exame Celpe-Bras), designada pela
Portaria PROINT-UNILA N2 09/2018.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 05 de dezembro de 2019.

HENRIQUE COELHO KAWAMURA
16 de margo de 2020

PORTARIA N° 2/2020/PROINT

O PRO-REITOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS EM
EXERCICIO, designado pela Portaria PROGEPE n° 68 de 10 de fevereiro
de 2020, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria UNILA no 798, de 02 de outubro de 2015, de acordo §§ 1o e
20 do art. 38 da Lei no 8.112 de 11 de dezembro de 1990, bem como o
processo associado n° 223422.003275/2020-72; RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora FRANCIELE MARIA MARTINY, Professora do
Magistério, SIAPE 2211516, para exercer a fun¢do de Coordenadora do
Posto Aplicador UNILA do Exame para Concessdo Certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (Exame Celpe-
Bras).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

HENRIQUE COELHO KAWAMURA
17 de margo de 2020




