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RETIFICACAO
Na Resolugdo 003-2013/Conselho Universitario, artigo 13,
paragrafo VIl onde se 1&é “... segéo V do capitulo V; leia-se:
“...se¢éo VI do capitulo V”. No mesmo artigo, paragrafo IX
onde se |é “...capitulo VIII", leia-se: “capitulo VII”.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 109, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o inciso Il do art. 35 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e o que consta no Processo n°
23422.003043/2013-12,
RESOLVE:
Art. 1° Dispensar a pedido, a servidora RENATA
PEIXOTO DE OLIVEIRA, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 2493390, do cargo de Chefe do
Departamento de Pés-Graduacgao, codigo FG-1, designada
pela Portaria UNILA N° 448/2013, publicada no Diario
Oficial da Unido de 01 de agosto de 2013, segdo 2, pagina
29.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 110, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o inciso |l do art. 9° da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e o que consta no processo
23422.003045/2013-01,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor ANTONIO DE LA PENA
GARCIA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1941805,
para exercer a fungdo de Chefe do Departamento de Pés-
Graduagao, codigo FG-1.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 122, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educag&o, no uso de suas atribuigcbes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n°® 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Unila n°® 01, de 31/08/2012, publicado no DOU de
03/09/2012, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,

€ 0 que consta no processo 23422.000037/2014-86,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear Patricia Zandonade na vaga de codigo n°
904949.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 123, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o que consta no inciso | do art. 9° da Lei
8.112/1990, no Decreto n° 7.485, de 18/05/11, na Portaria
Interministerial n°® 461, de 20/11/13, D.O.U. de 21/11/13, no
Edital Unila n° 01, de 31/08/2012, publicado no DOU de
03/09/2012, do concurso publico para o cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, da
Carreira do Magistério Superior, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com Dedicagéo Exclusiva,
€ 0 que consta no processo 23422.000398/2014-22,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Fernando Correa Prado na vaga de cddigo
n° 904950.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 124, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribui¢des legais, e
de acordo com o que consta no processo
23422.000451/2014-95,
RESOLVE:
Art. 1° Designa membros para integrarem a Comissao que
formulara o Plano Diretor da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana.
| - Representantes Pro-Reitoria Assuntos Estudantis -
PRAE
- Elias de Souza Oliveira (titular) — SIAPE 1841252
- Claudia Janice Hilgert (suplente) - SIAPE 1826882
Il - Pro-Reitoria de Administragao, Gestao e Infraestrutura
- PROAGI
- Soraya Jebai Teixeira (titular) — SIAPE 1910418
- Lilian Carla Demenighi (suplente) - SIAPE 1751467
Il - Pro6-Reitoria de Graduagao - PROGRAD
- Michele de Oliveira Jimenez (titular) - SIAPE 1959844
- Kelin Franciane Diedrich (suplente) — SIAPE 1916723
IV - Secretaria de Implantagdo do Campus - SECIC
- Livia Yu lwamura (titular) - SIAPE 1823978
- Juliana Dayene de Souza Neves (suplente) - SIAPE
1750430
V - Representantes discentes
- Leandro Henrique Soares de Soqueira (titular)
- Adriana Marina Baldeon Musetti (suplente).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 125, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgao, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000088/2014-16,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional a
servidora LUCIMAR HORBATEY, Técnica em Assuntos
Educacionais, SIAPE 1955538, nivel de Classificagéo E, do
padrao de vencimento 01 para o padrdo de vencimento 02,
a partir de 10 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 126, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000156/2014-39,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional a
servidora LARA DA COSTA DOTTO, Assistente em
Administragao, SIAPE 1831111, nivel de Classificagdo D, do
padrao de vencimento 02 para o padrdo de vencimento 03,
a partir de 01 de dezembro de 2013.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 127, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000131/2014-35,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdao por Meérito Profissional a
servidora ROSIMEIRE  FRANCISCA DA  SILVA,
Administradora, SIAPE 1956623, nivel de Classificagao E,
do padrao de vencimento 01 para o padrdao de vencimento
02, a partir de 13 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 128, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000092/2014-76,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao
servidor TIAGO LUIS BRUGNERA, Assistente em
Administragéo, SIAPE 1908034, nivel de Classificagdo D, do
padréo de vencimento 01 para o padrdo de vencimento 02,
a partir de 02 de julho de 2013.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 129, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000157/2014-83,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao
servidor JAIR JEREMIAS JUNIOR, Administrador, SIAPE
1820382, nivel de Classificagao E, do padrao de vencimento
02 para o padréao de vencimento 03, a partir de 03 de
novembro de 2013.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 130, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000175/2014-65,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao
servidor SILVIO CESAR FERREIRA, Administrador, SIAPE
1957478, nivel de Classificagao E, do padrao de vencimento
01 para o padréo de vencimento 02, a partir de 23 de janeiro
de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 131, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000193/2014-47,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Meérito Profissional a
servidora MARIA APARECIDA WEBBER, Administradora,
SIAPE 1957480, nivel de Classificagdo E, do padrdao de
vencimento 01 para o padrao de vencimento 02, a partir de
23 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 132, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n° 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgao, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000205/2014-33,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional a
servidora MICHELE DE OLIVEIRA JIMENEZ, Técnica em
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Assuntos Educacionais, SIAPE 1959844, nivel de
Classificagao E, do padréo de vencimento 01 para o padrao
de vencimento 02, a partir de 25 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 133, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000301/2014-81,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional a
servidora BERENICE SCHELBAUER DO PRADO, Técnica
em Assuntos Educacionais, SIAPE 1959846, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 01 para o padrao
de vencimento 02, a partir de 01 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 134, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000306/2014-12,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao
servidor RICARDO GASPAROTTO, Administrador, SIAPE
1845936, nivel de Classificagéo E, do padrao de vencimento
02 para o padrao de vencimento 03, a partir de 08 de
fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 135, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000320/2014-16,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdao por Mérito Profissional a
servidora MARIZE RAIMUNDO, Secretaria Executiva,
SIAPE 1959841, nivel de Classificagdo E, do padrdo de
vencimento 01 para o padrdo de vencimento 02, a partir de
03 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 136, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela

Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000332/2014-32,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Meérito Profissional a
servidora ELIANE DELGADO RODRIGUES, Secretaria
Executiva, SIAPE 1841233, nivel de Classificagdo E, do
padrao de vencimento 02 para o padréo de vencimento 03,
a partir de 04 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 137, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o § 2° do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A
da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e o que consta
no processo 23422.000375/2014-18,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao
servidor ANILTON OLIVEIRA DA SILVA, Técnico em
Assuntos Educacionais, SIAPE 1960703, nivel de
Classificagédo E, do padrdo de vencimento 01 para o padréo
de vencimento 02, a partir de 06 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 138, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com o inciso | do art. 35 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e o que consta no Processo n°
23422.000432/2014-69,
RESOLVE:
Art. 1° Dispensar o servidor SILVIO CESAR FERREIRA,
Administrador, SIAPE 1957478, da fungdo de Chefe da
Secdo de Inexigibilidade e Dispensa, codigo FG-3,
designado pela Portaria UNILA N° 363/2013, publicada no
Diario Oficial da Uniao de 02 de julho de 2013, segéo 2,
pagina 27, a partir de 17 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PORTARIA UNILA N° 139, DE 17 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n° 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagao, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com o que consta no Processo
23422.001505/2013-59,
RESOLVE:
Art. 1° Alterar o artigo 1°, inciso VI da portaria 811/2013,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:
VI - Edson Carlos Thomas - Suplente -
Administrativo em Educacgéo;

Técnico
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 140, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore, da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 652/2013, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacao, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar Jayme Benvenuto Lima Junior, Pré-Reitor
de Pesquisa e Po6s-Graduagao, SIAPE 1926999, como
substituto do titular do cargo de Reitor, cédigo CD-1, no dia
18 e 19 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
PORTARIA UNILA N° 141, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com os §§ 1° e 3°do Art. 10 da Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC n° 9, de 29 de junho de

2006 e o que consta no processo 23422.000203/2014-44,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagéo Profissional a
servidora MICHELE DE OLIVEIRA JIMENEZ, Técnica em
Assuntos Educacionais, SIAPE 1959844, nivel de
Classificagao E, do nivel | para o nivel ll, a partir de 25 de
janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR
PORTARIA UNILA N° 142, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com os §§ 1° e 3°do Art. 10 da Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC n° 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.000263/2014-67,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagéo Profissional a
servidora ROBERTA SOATO ARANA, Secretaria Executiva,
SIAPE 1959845, nivel de Classificagéo E, do nivel | para o
nivel Il, a partir de 30 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR
PORTARIA UNILA N° 143, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragédo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com os §§ 1° e 3° do Art. 10 da Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC n° 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.000113/2014-53,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagao Profissional a
servidora ROSIMEIRE FRANCISCA DA  SILVA,

Administradora, SIAPE 1956623, nivel de Classificacao E,
do nivel | para o nivel ll, a partir de 15 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

PORTARIA UNILA N° 144, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com os §§ 1° e 3° do Art. 10 da Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC n° 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.000107/2014-04,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagao Profissional a
servidora DIANE CASSIA SEBBEN, Nutricionista, SIAPE
1826886, nivel de Classificagdo E, do nivel Il para o nivel lll,
a partir de 15 de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

PORTARIA UNILA N° 145, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuigbes legais, de
acordo com os §§ 1° e 3° do Art. 10 da Lei n° 11.091, de 12
de janeiro de 2005, Portaria MEC n° 9, de 29 de junho de
2006 e o que consta no processo 23422.000021/2014-73,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagéo Profissional a
servidora  NOEMI FERREIRA FELISBERTO PEREIRA,
Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1837310, nivel
de Classificagéo E, do nivel Il para o nivel lll, a partir de 25
de janeiro de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

PORTARIA UNILA N° 146, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n° 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacao, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com o inciso | do art. 9° da Lei 8.112/1990, a
Portaria Interministerial n°® 461, de 20/11/2013, publicada no
DOU de 21/11/2013, o Edital UTFPR n° 23, de 23/03/2012,
publicado no DOU de 26/03/2012, de homologagdo do
concurso publico para o cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, nivel de Classificagao E, nivel de Capacitagdo
I, padrao de vencimento 01, no regime de 40 (quarenta)

horas semanais e o0 que consta no processo
23422.000497/2014-12,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear SIDIANA RUARO DA SILVA, na vaga de
cédigo n° 875634.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

PORTARIA UNILA N° 147, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal



BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANOV N°89 21 DE FEVEREIRO DE 2014 6

da Integragédo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagao, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com o inciso | do art. 9° da Lei 8.112/1990, a
Portaria Interministerial n® 461, de 20/11/2013, publicada no
DOU de 21/11/2013, o Edital UTFPR n° 23, de 23/03/2012,
publicado no DOU de 26/03/2012, de homologagéo do
concurso publico para o cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, nivel de Classificagéo E, nivel de Capacitagao
I, padrdao de vencimento 01, no regime de 40 (quarenta)

horas semanais e o0 que consta no processo
23422.000498/2014-59,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear PAULO GUILHERME UGOLINI, na vaga de
cédigo n® 866020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

PORTARIA UNILA N° 148, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014
O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagao, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com o inciso | do art. 9° da Lei 8.112/1990, a
Portaria Interministerial n® 461, de 20/11/2013, publicada no
DOU de 21/11/2013, o Edital UTFPR n° 23, de 23/03/2012,
publicado no DOU de 26/03/2012, de homologagdo do
concurso publico para o cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, nivel de Classificagao E, nivel de Capacitagéo
I, padrao de vencimento 01, no regime de 40 (quarenta)
horas semanais e o0 que consta no processo
23422.000294/2014-18,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear JACQUELINE MARIA DUARTE, na vaga de
codigo n° 875635.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR
PORTARIA UNILA N° 149, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragéo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagao, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com o que consta no processo
23422.000451/2014-95,
RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria UNILA N° 124/2014,
de 14/02/2014, que designou membros para integrarem a
Comissao que formulara o Plano Diretor da Universidade
Federal da Integragéo Latino-Americana.
| - Representantes Pré-Reitoria Assuntos Estudantis -
PRAE
- Elias de Souza Oliveira (titular) — SIAPE 1841252
- Claudia Janice Hilgert (suplente) - SIAPE 1826882
Il - Pré-Reitoria de Administragédo, Gestéo e Infraestrutura
- PROAGI
- Soraya Jebai Teixeira (titular) — SIAPE 1910418
- Lilian Carla Demenighi (suplente) - SIAPE 1751467
Il - Pré-Reitoria de Graduagao - PROGRAD
- Michele de Oliveira Jimenez (titular) - SIAPE 1959844
- Kelin Franciane Diedrich (suplente) — SIAPE 1916723
IV - Secretaria de Implantagédo do Campus - SECIC

- Livia Yu lwamura (titular) - SIAPE 1823978
- Juliana Dayene de Souza Neves (suplente) - SIAPE
1750430
V - Representantes discentes
- Leandro Henrique Soares de Soqueira (titular)
- Adriana Marina Baldeon Musetti (suplente).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

PORTARIA UNILA N° 150, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2014

O Reitor pro tempore em exercicio, da Universidade Federal
da Integragédo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria n°® 140/2014, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com o0 que consta no processo
23422.000451/2014-95,
RESOLVE:
Art. 1° Criar a Comisséao para a formagéo do Plano Diretor
da Universidade Federal da Integragéo Latino-Americana.
Art. 2° Designar como membros da referida Comissao, os
seguintes servidores:
| — Livia Yu Iwamura, SIAPE 1823978, Secretaria de
Implantagdo do Campus — SECIC (presidente);
Il - Elias de Souza Oliveira, SIAPE 1841252, Pro-Reitoria
Assuntos Estudantis — PRAE (vice-presidente);
Il - Juliana Dayene de Souza Neves, SIAPE 1750430,
Secretaria de Implantacdo do Campus - SECIC
(suplente);
IV - Claudia Janice Hilgert, SIAPE 1826882, Pro-Reitoria
Assuntos Estudantis — PRAE (suplente);
V - Soraya Jebai Teixeira, SIAPE 1910418, Pro-Reitoria
de Administragcdo, Gestdo e Infraestrutura - PROAGI
(titular);
VI - Lilian Carla Demenighi, SIAPE 1751467, Pro-Reitoria
de Administracdo, Gestdo e Infraestrutura - PROAGI
(suplente);
VIl - Michele de Oliveira Jimenez, SIAPE 1959844, Pro-
Reitoria de Graduagédo — PROGRAD (titular);
VIl - Kelin Franciane Diedrich, SIAPE 1916723, Pro-
Reitoria de Graduagado — PROGRAD (suplente);
IX - Leandro Henrique Soares de Soqueira, Representante
discente (titular);
X - Adriana Marina Baldeon Musetti,
discente (suplente).
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR

Representante

PORTARIA PROGEPE N° 018, DE 14 DE FEVEREIRO
DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com o art.
36 da Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1° Remover a servidora MARIA SIMONE ALMEIDA
CAMPANA, Secretaria Executiva, SIAPE 1825718, do
Gabinete da Reitoria para o Instituto Latino Americano de
Tecnologia, Infraestrutura e Territério, a partir desta data.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
JAIR JEREMIAS JUNIOR
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PORTARIA PROGEPE N° 019, DE 17 DE FEVEREIRO
DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacado de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com o art.
36 da Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o que
consta no processo n°® 23422.000432/2014-69,
RESOLVE:
Art. 1° Remover o servidor SILVIO CESAR FERREIRA,
Administrador, SIAPE 1957478, da Segéo de Chefe da
Secgéo de Inexigibilidade e Dispensa para o Departamento
de Administracdo de Pessoal, a partir de 17 de fevereiro de
2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
JAIR JEREMIAS JUNIOR
PORTARIA PROGEPE N° 020, DE 20 DE FEVEREIRO
DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista a
delegagao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os
Artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05 e o seu Anexo |V,
alterado pelo Anexo XV da Lei n° 11.784/08, alterado pelo
Anexo XVII da Lei n® 12.772/12, os Anexos Il e Ill do
Decreto n°® 5.824/06 e o que consta no processo n°
23422.000109/2014-95,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de
25% (vinte cinco por cento), a partir de 15 de janeiro de
2014, ao servidor RAFAEL GALVAO NOJIMA, Assistente
em Administragdo, SIAPE 1983367, correspondente ao
curso de Graduagao em Administragdo — Bacharelado.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 021, DE 20 DE FEVEREIRO
DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegacgao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os §§
1° e 2° do art. 38 da Lei N° 8.112 de 11 de dezembro de
1990,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor ARCELO LUIS PEREIRA,
Administrador, SIAPE 1445935, como substituto do titular do
cargo de Chefe da Coordenadoria de Relagbes
Institucionais, cédigo CD-4, no periodo de 17 de fevereiro a
04 de margo de 2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 022, DE 20 DE FEVEREIRO
DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista a
delegagado de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013, de acordo com os §§

1° e 2° do art. 38 da Lei N° 8.112 de 11 de dezembro de
1990,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor FERNANDO HAETINGER
MASERA DA SILVA, Secretario Executivo, SIAPE 1764416,
como substituto do titular do cargo de Pré-Reitor de
Relagdes Institucionais e Internacionais, codigo CD-3, no
periodo de 20 e 21 de fevereiro de 2014.
Art. 2° Suspender a substituicdo da servidora GILCELIA
APARECIDA CORDEIRO, Professora do Magistério
Superior, SIAPE 1851849, designada pela Portaria
PROGEPE n° 004/2014, publicada no Boletim de Servico
UNILA n° 83, durante o periodo de 20 e 21 de fevereiro de
2014.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

JAIR JEREMIAS JUNIOR

PORTARIA PROGEPE N° 023, DE 20 DE FEVEREIRO
DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, no uso de suas atribui¢oes, tendo em vista a
delegacao de competéncia conferida pela Portaria UNILA N°
786/2013, de 21 de outubro de 2013,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a Comissao Recursal de que trata o Edital
PROGEPE n° 01, de 09 de janeiro de 2014, composta
pelos seguintes membros:
I. ABRAAO JESSE CAPISTRANO DE SOUZA, Professor
do Magistério Superior, SIAPE 1727223;
Il. ALAN LUIZ GREGORIO, Assistente em Administracao,
SIAPE 1823974,
. BARBARA MAISONNAVE ARISI,
Magistério Superior, SIAPE 1570096;
IV. FELIX PABLO FRIGGERI, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 1927398;
V. LEANDRO JOSE SCHERER, Administrador, SIAPE
1939658;
VI. SAMUEL FERNANDO ADAMI, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 1926055.
Art. 2° Os trabalhos desta Comisséo sao referentes aos
concursos publicos para a Carreira do Magistério Superior
do més de fevereiro do corrente ano.
Art. 3° As decisGes dos recursos serdo divulgadas no
prazo de até 10 (dez) dias uteis a partir do encerramento
do prazo de envio.
Art. 4° Os recursos seréo julgados por um quorum de 50%
(cinquenta por cento) mais 1 (um) dos membros da
Comissao Recursal.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Professora do

JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 033, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo e do Edital PROGEPE N° 01/2014,
homologa o resultado final do Concurso Publico de
Professor do Magistério Superior, regido pelo Edital
UNILA N° 02 de 09 de Janeiro de 2014, Area Engenharia
Elétrica — Subarea Eletronica de Poténcia e Células a
Combustivel:
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| r\le HOUVE CANDIDATOS PRESENTES | |
JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 034, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA,
conforme competéncias delegadas por meio da Portaria
UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos termos da
legislagao em vigor e do Edital PROGEPE N° 01, de 9 de
janeiro de 2014, torna publico o Edital de Abertura de
Inscricdo, destinado a selecionar candidatos por meio de
concurso publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior nas condigbes e caracteristicas a seguir:
1. DISPOSICOES GERAIS
1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.
1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.
2. INSCRICAO
21. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.
2.2. Periodo de Inscri¢cdo: 19 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.
3. QUADRO DE VAGAS

CargoJProfessor do Magistério Superior
Carga Horariaj40 horas semanais

Regime de TrabalhojDedicac&o Exclusiva
AreajBiologia
SubéreajMicrobiologia Ambiental

Titulagéo Minima Exigida Graduagao em Ciéncias Biologicas e Doutorado em Microbiologia ou|

Vaqas'%ns.
4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

Dalal‘\s provas ocorrerdo entre os dias 24 e 28 de marco de 2014. ]
4.1 O local e o horario do concurso serédo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .
5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:
1. Diversidade microbiana.
2. Ecologia microbiana.
3. Micro-organismos como indicadores ambientais.
4. Microbiologia do solo.
5. Micro-organismos e ciclos biogeoquimicos.
6. Mudangas ambientais e doengas
microbianas.
7. Fisiologia e bioquimica dos micro-organismos.
8. Biotecnologia de micro-organismos.
9. Metagendmica.
10. Coleta, cultura e identificagdo de micro-organismos.
6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO
6.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos

infecciosas

onselho editorial

.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho|
ditorial

Até 0,30 por livro

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado po Até 0,20 por
ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editord Até 0,10 por

com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concursg
Qualis Aou B)
6.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)
6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
hao indexados (Qualis A ou B)
6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nad
ndexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em
JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaif
[e congressos

6.2.11 — Produgao/obra Artistico-Cultural

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

. . pfgguogv:r’g/ggrra
6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)

ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area dg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de poés-graduagdo na area d¢g 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area dg 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
4.1 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos-
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de dire¢ag

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagaof

P de cargos
pcadémica
6.4.2 — Orientagdo de trabalho de conclusdao de curso def . = B
- 0,05 por orientag&o concluida
jgraduacéo

6.4.3 — Orientacdo de dissertacéo de mestrado
6.4.4 — Orientacao de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

0,20 por orientacéo concluida

0.40 por orientacéo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6

ponto)
6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificg 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
e tecnologica ponto)

6.4.7 - Exercicio profissional nao docente na area do concurso 0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)]

JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 035, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA,
conforme competéncias delegadas por meio da Portaria
UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos termos da
legislagao em vigor e do Edital PROGEPE N° 01, de 9 de
janeiro de 2014, torna publico o Edital de Abertura de
Inscricao, destinado a selecionar candidatos por meio de
concurso publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior nas condig¢des e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no enderego
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigao: 19 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior
Carga Horaria}40 horas semanais

Regime de TrabalhoiDedicacdo Exclusiva

Area|Relacbes Internacionais e Integracéo

Titulo Pontos
B.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
B.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em éarea correlata a area de conhecimento do 300
concurso ;
B.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
p.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00
6.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)

SubérealAnalise das Relacdes Internacionais Contemporaneas
Graduagao em Relagoes Internacionais e areas afins e Mestrado emy
Relagbes Internacionais e areas afins (Ciéncia Politica, Geopolitica
Titulagdo Minima Exigida|Estudos Estratégicos, Politica Internacional e Ciéncias Sociais), com
produgdo académica na area de Relagdes Internacionaig
IContemporaneas.
Vagas|1 (uma)

4. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

[ DataAs provas ocorrerao entre os dias 24 e 28 de margo de 2014. ]

Produgéo | Pontos |
b 2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com{ Até 0,50 por livro |

4.1 O local e o horario do concurso serao divulgados em



BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANOV N°89

21 DE FEVEREIRO DE 2014

9

edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Andlise de Estrutura, Situagdo e
Internacional: aspectos metodolégicos.

2. Andlise das relagdes contemporaneas entre as Grandes
Poténcias: EUA, Russia e China.

3. Andlise das relagbes Estados Unidos — América Latina.

4. Analise dos conflitos na América do Sul e América
Latina/Caribe pés Il Guerra Mundial.

5. Analise dos conflitos contemporaneos: Africa e Oriente
Médio.

6. Andlise dos conflitos contemporaneos: Leste Asiatico.

7. Andlise dos processos de Integracdo em perspectiva
comparada: Africa e Asia.

8. Analise dos processos de Integracdo em perspectiva
comparada na América do Sul e América Latina/Caribe.

9. Andlise do papel da UNASUL na resolugdo de disputas
e conflitos na América do Sul.

10. Aspectos estratégicos e geopoliticos da Integragao
Regional: Mercosul e UNASUL.

6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 4,0 pontos

Conjuntura

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 4,00
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do 350
concurso .
6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 2,50
6.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 2,00
6.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,0 pontos)

Producéo

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com
conselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselhol

Pontos

Até 0,35 por livro

Até 0,25 por livro

ditoria

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado poi Até 0,15 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editorg Até 0,05 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em peri¢dico indexado na érea de conhecimento do concurso

6.2.6 — Artigo em peri¢dico indexado em outra area de conhecimento

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
40 indexados

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nad
indexado

Até 0,50 por artigo
Até 0,35 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,05 por artigo

6.3.6 — Coordenagdo de curso de poés-graduacado, diregdo de Centro emy
nstituicdo de Ensino Superior

0,5 por semestre, sem
acumulacdo de cargos

6.3.7 — Orientag@o de trabalho de conclusao de curso de graduagao

0,1 por orientagao
concluida

6.3.8 — Orientagao de trabalho iniciagao cientifica

0,1 por orientagao
concluida

6.3.9 — Orientacdo de dissertagao de mestrado

0,20 por orientagao
concluida

6.3.10 — Orientagao de tese de doutorado

0,40 por orientagao
concluida

6.3.11 — Atuagdo como editor de revista académica

0,25 por revista
(méaximo de 0.8 ponto)]

6.3.12 — Atuagao como parecerista ad hoc de revista académica

0,1 por revista (maximd

de 0,5 ponto)

6.3.13 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica ¢
ftecnolégica ou a governos

0,2 por agéncia
(méaximo de 0.8 ponto)]

6.3.14 — Exercicio profissional ndo docente na area de conhecimento ou comy
felevancia para a area de conhecimento do concurso

0,25 por ano (maximo

de 1.5 ponto)
6.3.15 — Exercicio de diregdo ou coordenagdo de empresa (publica oy 0,35 por ano (maximo
privada) ou organizacao relacionada a area de conhecimento do concurso de 1,5 ponto)

6.3.16 — Outras atuagdes profissionais relevantes para a area d¢
conhecimento do concurso

0,01 por atuagdo ano
(méaximo de 0,8 ponto)]

0,01 por palestra
(méaximo de 0.8 ponto)]
0,01 por atividade
(méaximo de 0,5 ponto)]

6.3.17 — Palestra ministrada na area de conhecimento do concurso

6.3.18 — Outras atividades de divulgacao de conhecimento cientifico €
[pcadémico na érea de conhecimento do concurso

JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 036, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA,
conforme competéncias delegadas por meio da Portaria
UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos termos da
legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 01, de 9 de
janeiro de 2014, torna publico o Edital de Abertura de
Inscricdo, destinado a selecionar candidatos por meio de
concurso publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior nas condig¢des e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condicdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 19 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

6.2.9 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em jornais)|

evistas, boletins ou outros meios de comunicacéo Até 0,02 por artigo

CargolProfessor do Magistério Superior

6.2.10 — Artigo para discussdo, manuscritos apresentados ou publicados em

outros meios, com relevancia na area de conhecimento do concurso Até 0,01 por artigo

Carga Horaria}40 horas semanais
Regime de TrabalhojDedicacéo Exclusiva
ArealArquitetura e Urbanismo

6.2.11 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em
Anais de Eventos Cientificos Intemacionais

6.2.12 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em
JAnais de Eventos Cientificos Nacionais

6.2.13 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaig
e congressos cientificos

6.2.14 — Trabalho apresentado em congressos ou eventos cientificos semy Até 0,01 por
ublicacdo em Anais de eventos cientificos trabalho
215 - Produgao / obra Artistico-Cultural com relevancia na area de Até 0,05 ponto por
onhecimento do concurso producéo/obra,
.2.16 — Entrevistas concedidas a 6rgaos da imprensa ou periédicos sobre temas| Até 0,02 ponto por
elacionados a area de conhecimento do concurso entrevista
.2.17 - Entrevistas concedidas a 6rgaos da imprensa ou periédicos sobre temas| Até 0,01 ponto por

Até 0,20 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

le outra area de conhecimento entrevista
Até 0,01 ponto por
.2.18 — Outras produgdes académicas relevantes para a area de conhecimento] produgao/obra
o concurso (méaximo de 0,3
pontos)

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,0 pontos) :

Atividade Ponto ]

6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdao na area dd 0,25 ponto por
conhecimento do concurso disciplina por semestre}

6.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pos-graduagdo na éarea de]
conhecimento do concurso

6.3.3 — Disciplina ministrada em outros niveis escolares ou em cursos com|
elevancia para a area de conhecimento do concurso

.34 — Cursos ou minicursos ministrados, com tematica na area de
conhecimento do concurso

6.3.5 — Coordenagao de curso de graduagao ou de pés-graduagao, chefia dd
[departamento e outros cargos de coordenagao académica em Instituigao dej
nsino Superior

0,5 ponto por semestre]

0,05 ponto por
semestre
0,02 ponto por curso

0,25 por semestre, sem
acumulagao de cargos

Subérea Projeto de Arquitetura e Urbanismo com énfase em Meios de
Expresséo e Representacéo

Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo com Mestrado eny
IArquitetura e Urbanismo ou &rea afins.

Vagas|1 (uma)

4. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DatajAs provas ocorrerdo entre os dias 24 e 28 de

marco de 2014.

4.1 O local e o horario do concurso serao divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .
5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condicdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questdes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:
1. Representagao da arquitetura e da cidade como meio
de produgao de hegemonias ou de resisténcias
2. O desenho como conhecimento e reflexao na pratica de
projeto em arquitetura e urbanismo.
3. O desenho como ferramenta projetual, conceitual e

Titulagéo Minima Exigida
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politica.

4. O desenho e/ou maquete como comunicagdo em
projetos participativos.

5. Possibilidades e limites das ferramentas
computacionais para registro e/ou representagéo de sitios
e edificios de interesse historico.

6. Ferramentas computacionais aplicadas a representagéo
e o ensino de arquitetura e urbanismo.

7. Maquetes como ferramenta de concepgao espacial e
ensino/aprendizado em arquitetura e urbanismo numa
perspectiva latino-americana.

8. Projetos habitacionais em contextos de escassez
material e econémica.

9. Projeto de habitagdo de interesse social, assessoria
técnica e projetos participativos na América Latina.

10. Teoria/métodos projetuais em arquitetura e o ensino
de projeto numa perspectiva latino-americana

6. PROVA PRATICA

6.1 A prova pratica consiste na realizagdo de exercicio
projetivo e entrega de portfolio.

6.2. O portfélio devera ser entregue no momento de
instalagédo da prova pratica.

6.3. A entrega do portfolio é obrigatéria para todos os
candidatos, ficando impossibilitado da realizagdo do
exercicio projetivo o candidato que ndo entregar o seu
portfélio

6.2. O candidato tera 04 horas para apresentar um
desenho/proposta de comunicagéo visual e/ou desenho
do objeto que responda ao tema proposto pela banca
dentro do conteudo programético previsto no item 5.

6.3. Para a prova pratica o candidato devera levar material
préprio para desenho e/ou técnicas multiplas de
representacao de livre escolha.

6.4. A UNILA fornecera papel em tamanho A3 e apenas
os trabalhos realizados no papel fornecido e rubricado
serdo considerados.

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 3,5 pontos)

Titulo Pontos

7.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50
[7.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento doj 3,00
concurso

7.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
7.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00
7.1.5 - Especializagdo na area de conhecimento do concurso (0,50 por| até 1,50

specializacao) N
|?.1.6 — Especializagdo em area correlata @ area de conhecimento do concurso até 1,00
0,30 por especializagéo) N
7.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagao Maxima: 3,5 pontos)

Producéo

7.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso
7.2.2 — Livro em outra area de conhecimento Até 0,30 por livro |
7.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso Até 0,20 por capitulo

7.2.4 — Capitulo de livro em outra érea de conhecimento Até 0,10 por capitulo
7.
7.
7

Pontos
Até 0,50 por livro

4
.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concurso} _ Até 0,20 por artigo |
2.6 — Artigo em periédico indexado em outra area de conhecimento Até 0,15 por artigo

2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em)
eriodicos néo indexados

.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico naoj
indexado

.2.9 - Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado}
m Anais de congressos

[7.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado emf
JAnais de congressos

[7.2.11 — Premiacéo em concurso internacional, guando autor do projeto Até 0,30 por prémio
7.2.12 — Premiagao em concurso internacional, quando autor do projeto, Até 0.20 por prémio
uando integrante de equipe ou orientador, <) porp
7.2.13 — Premiacéo em concurso nacional, guando autor do projeto

[7.2.14 — Premiagao em concurso nacional, quando integrante de equipe ouf
orientador

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,20 por prémio

Até 0,10 por prémio

[7.2.15 — Premiacéo em concurso local/regional, guando autor do projeto Até 0,10 por prémio

7.2.16 — Premiagdo em concurso local/regional, quando integrante de}
uipe ou orientador projeto

.2.17 — Apresentacéo de obra artistica em evento internacional

Até 0,05 por prémio
Até 0,10 por evento/obra
7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)

ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Ponto
7.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduacdo na drea dg 0,10 ponto por
kconhecimento do concurso semestre
7.3.2 — Disciplina ministrada em curso de poés-graduagdo na area de] 0,15 ponto por
kconhecimento do concurso semestre
7.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
741 — Coordenagdo de curso de graduagdo e de pos:
joraduacao, chefia de departamento e outros cargos de diregaol

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagaof

o de cargos
pcadémica
7.4.2 — Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso d¢ . 2 .
- 0,05 por orientagao concluida
jgraduacéo

0,20 por orientac&o concluida

0.40 por orientac&o concluida
0,20 por revista (maximo de 0,60
ponto)
7.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificg 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
e tecnologica ponto)
[7.4.7 - Exercicio profissional néo docente na area do concurso ] 0,20 por ano (méximo de 1,0 ponto)]

JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 037, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA,
conforme competéncias delegadas por meio da Portaria
UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos termos da
legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 01, de 9 de
janeiro de 2014, torna publico o Edital de Abertura de
Inscricdo, destinado a selecionar candidatos por meio de
concurso publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior nas condig¢des e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condicdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 19 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargojProfessor do Magistério Superior
Carga Horaria}40 horas semanais
Regime de Trabalho]Dedicacéo Exclusiva

Area|Histéria
SubéreaiHist()ria das Relacdes Inter-regionais do Continente Americano
Graduagao em Histéria e areas afins e Doutorado em Histéria oy
Titulagao Minima Exigidajareas afins (Antropologia, Relagdes Internacionais, Sociologia.
Ciéncia Politica e Ciéncias Humanas)
Vagasi1 (uma)

4. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

[ DatalAs provas ocorrerao entre os dias 24 e 28 de marco de 2014. ]
4.1 O local e o horario do concurso serao divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condi¢des Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serao compostas de questdes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1.Relagdes inter-regionais da comunidades americanas
antes da invaséo ibérica.

2. Configuragdo das novas regidbes econdmico-
administrativas e suas possiveis relagdes entre si e com a
Coroa espanhola.

3. Configuragdo das regides econdmicas durante o
periodo colonial na América portuguesa.

[7.4.3 — Orientacdo de dissertacéo de mestrado
[7.4.4 — Orientacdo de tese de doutorado

[7.4.5 — Atuagao como editor de revista académica
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4. Relagdes inter-regionais durante o periodo colonial
portugués na América.

5. Estados, nagdes e regides durante o século XIX.

6. Os conceitos de nagéo e regido e a problematica atual.
7. Relagdes inter-regionais, o conceito de regido e
América Latina no século XX.

8. Relagbes inter-regionais na América Latina do século
XXI.

9. Integracdo, unidade latino-americana e relagdes inter-
regionais na América Latina.

10. Diferencga entre a constru¢do dos estados nacionais na
América e na Europa como ponto de partida para o estudo
das relagdes inter-regionais.

6. QUADRO DE PONTUAGOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigbes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRIGCAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigéo: 19 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 3,5 pontos)

Producéo
6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com
conselho editorial
6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselhol

Pontos

Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

ditoria

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado pol Até 0,20 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editorg Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do concursg
Qualis A ou B)
6.2.6 — Artigo em periédico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)
6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
40 indexados (Qualis Aou B)
6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nag
indexado (Qualis Aou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em|
JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaig
de congressos

Até 0,50 por

6.2.11 — Produgao/obra Artistico-Cultural produciolobra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na érea deg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de po6s-graduagdo na éarea def 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area def 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Pontos

6.4.1 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos{0,15 por semestre, sem acumulagaol
braduag@o, chefia de departamento e outros cargos de dire¢aq de cargos

fpcadémica
642 - Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso dd
braduacéo
p.4.3 — Orientacéo de dissertacdo de mestrado
B.4.4 — Orientacéo de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

0,05 por orientagéo concluida

0,20 por orientacéo concluida

0,40 por orientagao concluida__|
0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)

6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica ¢ 0,05 por agéncia (maximo de 0,3

ecnolégica ponto)
4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso 0,20 por ano (méximo de 1,0 ponto)|

JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 038, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA,
conforme competéncias delegadas por meio da Portaria
UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos termos da
legislagao em vigor e do Edital PROGEPE N° 01, de 9 de
janeiro de 2014, torna publico o Edital de Abertura de
Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos por meio de
concurso publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior nas condigbes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

Carga Horaria{40 horas semanais

Titulo Pontos Regime de Trabalho]Dedicggéo Exclusiva
B.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50 Areal|Economia
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do 3.00 Subérea|Estado, Setor Publico e Financas Publicas
concurso i Titulagdo Minima Exigida|Graduacdo em Economia e Doutorado em Economia ou éreas afins
6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50 Vaga(s)i1 (uma)
.1.4 — Mestrado em area corrslata a area de conhecimento do concurso 100 4 DATA LOCAL E HORAR'O DA PROVA
62 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTlSTlCA DatalAs provas ocorrerdo entre os dias 24 e 28 de margo de 2014. |

4.1 O local e o horario do concurso serdo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condicdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os tépicos abaixo:
1. Politica fiscal: visbes classicas,
estruturalista-historica.

2. Politica Monetéria: visdes neoclassica, keynesiana e
estruturalista-historica.

3. Estado, estatais e setor privado na execugao de planos,
programas e projetos publicos.

4. Sistema financeiro Internacional e o financiamento do
gasto publico em paises em desenvolvimento.

5. Convergéncias e divergéncias entre sistemas tributarios
na integracao latino-americana.

6. Déficit e divida publica na
contemporanea.

7. Sistemas tributarios ma América Latina contemporanea:
avangos, omissdes e insuficiéncias.

8. Erario publico, capitais privados e 6rgaos multilaterais
na construgdo da infraestrutura fisica para integragéo
latino-americana.

9. Os “fundos soberanos”,
integragéo econémica.

10. Gestao publica e democracia: gestdao de projetos
publicos, construgdo de orgamentos publicos e
participagao social.

6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em éarea correlata & area de conhecimento dof 3,00
concurso

keynesiana e

América Latina

os bancos de fomento e a

6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
6.1.4 — Mestrado em &rea correlata 4 area de conhecimento do concurso 1,00
6.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)

Producéo
6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora cor
conselho editorial
6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho)
ditorial

Pontos
Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado po Até 0,20 por
ditora com conselho editorial capitulo
.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editor. Até 0,10 por |
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com conselho editorial
6.2.5 — Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do concursg

Qualis A ou B)

6.2.6 — Artigo em periédico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod

hao indexados (Qualis A ou B)

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nag

indexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em|
JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaig
de congressos

Até 0,50 por

6.2.11 — Produgao/obra Artistico-Cultural producaolobra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

capitulo
Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area d¢g 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de pos-graduagdo na éarea def 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de} 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Membrana, estrutura e transporte.

2. Nucleo interfasico.

3. Ciclo celular.

4. Metodologias de estudo da célula.

5. Origem da vida.

6. Energética celular:
peroxissomos.

7. Citoesqueleto.

8. Sintese, modificagéo e transporte de biomoléculas.

9. Sinalizagao celular.

10. Organizagao tecidual.

6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos

mitocdndrias, cloropastos e

0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)

6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica] 0,05 por agéncia (maximo de 0,3

e tecnologica ponto)

6.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso |0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)|

JAIR JEREMIAS JUNIOR

EDITAL PROGEPE N° 040, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio, da
Universidade Federal da Integragédo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRIGCAO

2.1. As inscricbes serdo realizadas no enderego
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 20 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior
Carga Horériai40 horas semanais

Regime de TrabalhoiDedicacéo Exclusiva
AreajBiologia

SubéreajBiologia Celular

(Graduagao em Ciéncias Biologicas e Doutorado em Biologia Celulal
u areas afins, com tese na area de concurso.

Vagas| (uma)

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DataiAs provas ocorrerédo entre os dias 24 e 28 de margo de 2014. ]
4 1 O local e o horario do concurso serao divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .
5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Titulagdo Minima Exigida:

Atividade Pontos Titulo Pontos

5-4-d1 - COOr:dfe_naé}éod de curso de graduagao ed dz_ PosY) 15 por semestre, sem acumulagao) 6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50
praduacao, chetia de epartamento e outros cargos de direcaqg de cargos 6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em éarea correlata a area de conhecimento do 3.00
[pcadémica _ _ concurso .

5-4-dz — Orientagio de trabalho de concluséio de curso de o por orientagéo concluida 6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
Buz 3ua S‘? I — 530 — T .1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

4.3 — Orientacao de dissertacao de mestrado por orientagdo concluida = T
6.4.4 — Orientacéo de tese de doutorado 0.40 por orientacdo concluida 62 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTIST'CA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Méaxima: 3,5 pontos)
Producéo

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com]
kconselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho]
editorial

Pontos

Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

6.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado po: Até 0,20 por
editora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editord Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concursg

Qualis Aou B)

6.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod

hao indexados (Qualis A ou B)

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nad

ndexado (Qualis A ou B)

6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em

JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaif

Jde congressos

5.2.11 — Produgofobra Artistico-Cultural p’:{)’;’ég,ggr'a
6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacao Maxima: 1,5 pontos)

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na éarea dg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de pés-graduagdo na area d¢ 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area d¢g 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagcédo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade il
b.4.1 — Coordenagao de curso de graduagao e de pos{) 5 - sem
braduagéio, chefia de departamento e outros cargos de diregad " > P de cargos

0,05 por orientagéo concluida

0,20 por orientagéo concluida

0,40 por orientagéo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6

cadémica
4.2 — Orientagao de trabalho de conclusao de curso def
raduacdo

.4.3 — Orientacao de dissertacéo de mestrado
6.4.4 — Orientacao de tese de doutorado
6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

ponto)
6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificd 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
e tecnologica ponto)

6.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso ] 0.20 por ano (maximo de 1,0 ponto)]

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 042, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio, da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigéo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a
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seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRIGCAO

21. As inscricdes serdo realizadas no enderecgo
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condi¢des Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigao: 20 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargojProfessor do Magistério Superior
Carga Horaria}40 horas semanais

Regime de TrabalhojDedicac&o Exclusiva
AreajEngenharia
SubéreaiConstrucao Civil — Gerenciamento e Planejamento
Ti = - . . ._l|Graduagao em Engenharia Civil e Doutorado em Engenharia Civil ouf
itulagdo Minima Exigida:

Vaqa(s)%ns. .
4. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

[ Data]As provas ocorrerao entre os dias 24 e 28 de marco de 2014. |

4.1 O local e o horario do concurso serdo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

Prova Didatica

1. Industrializagdo na construgéo: historico e exemplos da
pré-fabricagdo, coordenagao modular: Tecnologia da pré-
fabricagdo. Edificagdo como produto. Légica da
construgao.

2. Orgamentacgao: custo direto, indireto, variaveis e fixos;
Lucro e Imposto, BDI.
Composigdo de custos:
equipamentos.

3. Orgamentacgao: licitagdo; modalidades; tipos, fases e
documentacgéo de projetos.

4. Programagdo de obras: definicdo, duragdo e etapas;
PERT/CPM, Grafico de Gantt, Curva ABC. Programagao
de obras repetitivas. Cronograma fisico-financeiro.

5. Gerenciamento de obras: documentos, discriminagéo e
técnicas, planejamento e sequéncia dos trabalhos.

6. Gerenciamento de obras: contratagdo de fornecedores,
terceirizagdes, critérios de medicdo e apropriagao,
controle, fiscalizagao.

7. Sistemas de informagdes e geréncia: administragado da
informagéo, organizagbes e sistemas de informagéo,
processamento de dados.

8. Canteiro de obras: Projeto e planejamento,
mecanizagao, impactos gerenciamento e planejamento de
projetos e processos, controle.

9. Implantagdo de sistemas de gestdo da qualidade:
diagnéstico e expectativas, planejamento e o
estabelecimento de mecanismos de controle, programas

mao de obra, materiais,

de qualidade.
10. Sistemas de produgéo e a construgao civil: construgéo
enxuta. Reengenharia. Just in time. Estratégias

competitivas. Sistema de indicadores de desempenho.
Prova Pratica
1. Industrializagéo na construgéo: histérico e exemplos da

pré-fabricagéo, coordenagdo modular: Tecnologia da pré-
fabricagdo. Edificagdo como produto. Légica da
construgao.

2. Orgcamentagéo: custo direto, indireto, variaveis e fixos;
Lucro e Imposto, BDI.
Composicdo de custos:
equipamentos.

3. Orgamentagdo: licitagdo; modalidades; tipos, fases e
documentagéo de projetos.

4. Programacao de obras: definicdo, duracdo e etapas;
PERT/CPM, Grafico de Gantt, Curva ABC. Programagao
de obras repetitivas. Cronograma fisico-financeiro.

5. Gerenciamento de obras: documentos, discriminacao e
técnicas, planejamento e sequéncia dos trabalhos.

6. Gerenciamento de obras: contratagdo de fornecedores,
terceirizagbes, critérios de medicdo e apropriagao,
controle, fiscalizagao.

7. Sistemas de informacgdes e geréncia: administragéo da
informagdo, organizagdes e sistemas de informagéo,
processamento de dados.

8. Canteiro de obras: Projeto e planejamento,
mecanizagao, impactos gerenciamento e planejamento de
projetos e processos, controle.

9. Implantagcdo de sistemas de gestdo da qualidade:
diagnostico e expectativas, planejamento e o
estabelecimento de mecanismos de controle, programas
de qualidade.

10. Sistemas de produgao e a construgao civil: construgédo
enxuta. Reengenharia. Just in time. Estratégias
competitivas. Sistema de indicadores de desempenho.

6. QUADRO DE PONTUAGOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAOQ (Pontuagdo Méaxima: 3,5 pontos

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do

médo de obra, materiais,

concurso 3,00
6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
b.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00
6.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)

ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)
Producao

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora con]
kconselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho]
editorial

Pontos

Ateé 0,50 por livro

Ateé 0,30 por livro

6.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado pol Até 0,20 por
editora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livio em outra area de conhecimento, publicado por editord Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concursg
Qualis A ou B)

6.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicog
h&o indexados (Qualis A ou B)

.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nag

ndexado (Qualis A ou B)

6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em

JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaif

e congressos
6.2.11 — Produg&o/obra Artistico-Cultural

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,50 por
producéo/obra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagao Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagado na area dd 0,10 ponto por
kconhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de pods-graduagao na area dd 0,15 ponto por
kconhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area dd 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
4.1 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de diregag

cadémica
4.2 — Orientagao de trabalho de conclusdao de curso def
raduacéo

Pontos

0,15 por

, sem
de cargos

0,05 por orientagé@o concluida
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0,20 por orientaE”o concluida
0.40 por orientacéo concluida

0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)

6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica] 0,05 por agéncia (maximo de 0,3

e tecnologica ponto)

6.4.7 - Exercicio profissional nao docente na area do concurso | 0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)|

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 043, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio, da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

21. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscri¢cdo: 20 de fevereiro a 16 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior
Carga Horaria40 horas semanais
Regime de TrabalhojDedicac&o Exclusiva
AreajEngenharia
SubéreajDinamica das Estruturas e Engenharia Sismica.
y g .. _|Graduagao em Engenharia Civil e Doutorado em Engenharia Civil ouf
Titulagéo Minima Exigidaj,

lareas afins.

6.4.3 — Orientacéo de dissertacao de mestrado
6.4.4 — Orientacéo de tese de doutorado

6.4.5 — Atuag@o como editor de revista académica

dos Elementos Finitos (MEF), (lll) Mecanica dos Solidos
em forma matricial, (IV) Aproximagéo das equagbes da
Mecanica dos Soélidos pelo MEF, (V) Equagbdes de
Lagrange, (VI) Transformagdo do sistema local para o
sistema global da estrutura, (VIl) Imposigéo das condigbes
de contorno.

5. Efeitos dindmicos do movimento de pessoas sobre
estruturas: (I) Sintonizagdo da estrutura, (lI) Célculo da
resposta as vibragdes forgcadas, (Ill) Normas existentes.

6. Avaliacdo do desempenho sismico de edificios —
Andlise Estatica ndo Linear (Pushover)

7. Fundamentos da Fiabilidade Estrutural.

8. Sistemas de Protegéo Sismica de Estruturas.

9. Efeito dindmico do vento sobre estruturas: (I) Cargas
estaticas equivalentes da norma brasileira, (Il) Calculo
dindmico segundo a NBR 6123:1988, (lll) Verificagdo do
conforto para os usuarios.

10. Efeitos dos sismos sobre estruturas: () Resposta de
estruturas simples e terremotos, (lI) Modelos com varios
graus de liberdade, (lll) Comentarios sobre as normas
latino-americanas de sismos (Parametros do local,
Zoneamento dos paises e aceleragdo -caracteristica,
Classes de terrenos, Categoria de utilizagéo, Coeficientes
de modificagdo da resposta, Espectros de resposta
elastica de projeto, Anadlise sismica pelo Método das
Forcas Horizontais Equivalentes, Limitagdes de
deslocamentos, Torgao Acidental).

6. QUADRO DE PONTUAGOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAOQ (Pontuagdo Méaxima: 3,5 pontos

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do 3,00
concurso .
.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
b.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00
6.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacao Maxima: 3,5 pontos)
Producéo

Pontos

Vaga(s)i1 (uma)

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DaialAs provas ocorreréo entre os dias 24 e 28 de marco de 2014. ]

4.1 O local e o horario do concurso serédo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serao compostas de questdes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Sistemas de Protegdo Sismica de Estruturas

2. Efeito dinamico do vento sobre estruturas: (I) Cargas
estaticas equivalentes da norma brasileira, (II) Calculo
dinamico segundo a NBR 6123:1988, (lll) Verificagdo do
conforto para os usuarios.

3. Efeito dos sismos sobre estruturas: (I) Resposta de
estruturas simples a terremotos, (lI) Modelos com varios
graus de liberdade, (lll) Comentarios sobre as normas
latino-americanas de sismos (Parametros do local,
Zoneamento dos paises e aceleragdo caracteristica,
Classes de terrenos, Categoria de utilizagao, Coeficientes
de modificagdo da resposta, Espectros de resposta
elastica de projeto, Anadlise sismica pelo Método das
Forcas Horizontais Equivalentes, Limitagbes de
deslocamentos, Torgao acidental).

4. Nogbdes sobre o método dos elementos finitos em
dindmica de estruturas: (l) Discretizagao, (Il) O Método

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora comn]
kconselho editorial
6.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho]

Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

ditorial

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado po Até 0,20 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livio em outra area de conhecimento, publicado por editord Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concursg
Qualis Aou B)

6.2.6 — Artigo em periddico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
héo indexados (Qualis A ou B)

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nad
ndexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado e
JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaig
e congressos

6.2.11 — Produg&o/obra Artistico-Cultural

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,50 por
DI‘OdUE- o/obra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacado Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area dd 0,10 ponto por
kconhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de pods-graduagao na area dd 0,15 ponto por
kconhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area dd 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacado Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
4.1 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de diregag

cadémica
4.2 - Orientagdo de trabalho de conclusao de curso def
raduacao

6.4.3 — Orientacdo de dissertacéo de mestrado
.4.4 — Orientacdo de tese de doutorado
6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Pontos

0,15 por , sem
de cargos

0,05 por orientag@o concluida

0,20 por orientacéo concluida
0.40 por orientacéo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)

6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificg 0,05 por agéncia (maximo de 0,3

e tecnologica ponto)
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[6.4.7 - Exercicio profissional nao docente na area do concurso]0.20 por ano (maximo de 1,0 ponto)]

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 044, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio, da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagédo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condicdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

21. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10 de margo a 30 de margo de
2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior

6.2 PRODUCAO INTELECTUAL _E ARTISTICA
PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdao Maxima: 3,5 pontos)

Producéo

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com]
conselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho]

Pontos
Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

ditorial

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado po Até 0,20 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editord Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concursg
Qualis A ou B)

6.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
ndo indexados (Qualis A ou B)

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nad
ndexado (Qualis A ou B)

6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em
JAnais de congressos

6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaif
de congressos

6.2.11 — Produgao/obra Artistico-Cultural

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,50 por
producao/obra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area dg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de pos-graduagdo na area d¢g 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area d¢g 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Pontos
4.1 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos- 0,15 por sem
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de direcaq ™’ de cérgos
[pcadémica
6.4.2 7_Orienta¢;éo de trabalho de conclusdo de curso def 0,05 por orientago concluida
jgraduacéo

0,20 por orientacdo concluida
0,40 por orienVagéo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)

6.4.3 — Orientacdo de dissertacéo de mestrado
.4.4 — Orientacao de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Carga Horaria}40 horas semanais

6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificg 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
e tecnologica ponto)

Regime de TrabalhojDedicac&o Exclusiva
AreajGeografia

6.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso ]0.20 por ano (méximo de 1,0 ponto)]

SubéreaiCartografia

Titulacdo Minima ExigidajGraduacdo em Geografia e Doutorado em Geografia ou areas afins
Vagas{1 (uma)

4. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

[ DatalAs provas ocorrerao entre os dias 07 e 11 de abril de 2014. ]
4.1 O local e o horario do concurso serdo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Semiologia cartografica e suas implicagbes na analise

geografica.
2. Principios e aplicagdes da Cartografia Tematica na
Geografia
3. O processamento digital de imagens na andlise
geografica.

4. Tratamento e andlise de dados em Sistemas de
Informagéo Geografica.

5. Cartografia Sistematica, seus conceitos e convengoes:
Uso e importancia para a Geografia

6. A contribuicdo da Geografia, da Cartografia e do
Geoprocessamento ao planejamento urbano.

7. A representagao cartografica na Geografia Fisica.

8. A Cartografia e o Geoprocessamento como técnicas de
analise do espago geografico.

6. QUADRO DE PONTUAGOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos

Titulo Pontos

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 045, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em Exercicio da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigéo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigbes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condig¢des Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no enderego
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condi¢des Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigao: 24 de fevereiro a 23 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior

B.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50

Carga Horaria}40 horas semanais

.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em éarea correlata a area de conhecimento do 3,00
concurso

B.1.3 — Mestrado na éarea de conhecimento do concurso 1.50
p.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1.00

Regime de TrabalhojDedicacdo Exclusiva
ArealArquitetura e Urbanismo
Subarea|Comunicacao Visual e Desenho do Objeto
Titulagdo Minima ExigidalGraduacdo em Arquitetura e Urbanismo ou areas afins conj
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| |Doutorado em Arquitetura e Urbanismo ou area afins. |
Vagas|1 (uma) |

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DataiAs provas ocorrerao entre os dias 31 de marco e 04 de abril de 2014. |

4.1 O local e o horario do concurso serédo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Comunicagdo e producdo de sentidos como
consolidagdo de hegemonias ou de resisténcia no
contexto da América Latina

2. O desenho do objeto como conhecimento e reflexdo
social.

3. Tecnologias tradicionais e/ou ordinarias no processo
construtivo latino-americano.

4. Representacdo grafica e tecnologias tradicionais e/ou
avangadas no contexto da América Latina.

5. Estratégias de comunicagdo visual como ferramenta
conceitual e politica.

6. A comunicagdo visual e o desenho do objeto em
projetos participativos/colaborativos/coletivos.

7. Design e formas alternativas/hibridas de representagao
em contextos de escassez material e econdmica.

8. Plataformas interativas e ferramentas computacionais
aplicadas a representacao grafica.

9. Modelos tridimensionais como ferramenta de
concepgao espacial e/ou de comunicagdo projetual em
projetos/construcdes coletivas.

6. PROVA PRATICA

6.1 A prova pratica consiste na realizagdo de exercicio
projetivo e entrega de portfolio.

6.2. O portfélio devera ser entregue no momento de
instalagéo da prova pratica.

6.3. A entrega do portfolio é obrigatéria para todos os
candidatos, ficando impossibilitado da realizagdo do
exercicio projetivo o candidato que ndo entregar o seu
portfélio

6.2. O candidato tera 04 horas para apresentar um
desenho/proposta de comunicagéo visual e/ou desenho
do objeto que responda ao tema proposto pela banca
dentro do conteudo programético previsto no item 5.

6.3. Para a prova pratica o candidato devera levar material
préprio para desenho e/ou técnicas multiplas de
representagao de livre escolha.

6.4. A UNILA fornecera papel em tamanho A3 e apenas
os trabalhos realizados no papel fornecido e rubricado
serdo considerados.

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 3,5 pontos)

I7.2.5 — Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do concurso] _ Até 0,20 por artigo |
[7.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento Até 0,15 por artigo

[7.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em| Até 0.10 i
eriodicos ndo indexados < 0,19 por artigo

[7.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nag
ndexado

[7.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicadd

em Anais de congressos

[7.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em

JAnais de congressos

[7.2.11 — Premiacao em concurso intemacional, quando autor do projeto Até 0,30 por prémio

7.2.12 - Premiagao em concurso internacional, quando autor do projeto, Até 0,20 por prémio

guando integrante de equipe ou orientador

[7.2.13 — Premiacao em concurso nacional, quando autor do projeto

[7.2.14 — Premiagao em concurso nacional, quando integrante de equipe oy

orientador

[7.2.15 — Premiacao em concurso local/regional, quando autor do projeto Até 0,10 por prémio
7.2.16 — Premiagao em concurso local/regional, quando integrante dg Até 0,05 por prémio

uipe ou orientador projeto
|§. 17 — AEresentaan de obra artistica em evento internacional Até 0,10 por evento/obral

2.18 — Apresentacéo de obra artistica em evento nacional Até 0,05 por even!o/obral
7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,20 por prémio

Até 0,10 por prémio

Atividade Ponto
7.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na drea dg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
7.3.2 — Disciplina ministrada em curso de poés-graduagdo na area de] 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
7.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade

741 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos:
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de diregaol
pcadémica

74.2 — Orientagao de trabalho de conclusdo de curso def
jgraduacéo
[7.4.3 — Orientacao de dissertacéo de mestrado
[7.4.4 — Orientacao de tese de doutorado

[7.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagao
de cargos

0,05 por orientagdo concluida
0,20 por orientacao concluida

0,40 por orientacao concluida
0,20 por revista (maximo de 0,60
ponto)
7.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
fe_tecnologica ponto)
[7.4.7 - Exercicio profissional nao docente na area do concurso ] 0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)]

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 046, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em Exercicio da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigéo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigbes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condicdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no enderego
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital

Titulo Ponios PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
[7.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
7.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento dof 300 20 1 4
concurso ; 7 P H
D e T e e e S s — 2.2. Periodo de Inscrigdo: 24 de fevereiro a 23 de margo
[7.1.4 — Mestrado em érea correlata a area de conhecimento do concurso 1,00 de 20 1 4
715 — Especializagdo na area de conhecimento do concurso (0,50 por até 1,50 3 QUADRO DE VAGAS

specializagéo) ;. .
|?.1.6 — Especializagao em area correlata a area de conhecimento do concursof até 1,00 CargolProfessor do Magistério Superior
0,30 por especializacéo) | Carga Horaria}40 horas semanais
A i Regime de TrabalhoiDedicacdo Exclusiva

72 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA alholDedicacho Frclusive__

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)

Producéo
.2.1 —Livro na area de conhecimento do concurso
.2.2 — Livro em outra area de conhecimento

Pontos
Até 0,50 por livro
Até 0,30 por livro

Projeto de Arquitetura e Urbanismo com énfase em tecnologig
lconstrutiva

Graduagao em Arquitetura e Urbanismo com Mestrado emy
IArquitetura e Urbanismo ou area afins.

Vagasl1 (uma)

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

Subérea

Titulag@o Minima Exigida

TS

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso
.2.4 — Capitulo de livro em outra drea de conhecimento

Ate 0,20 por capitulo
Ateé 0,10 por capitulo

DatalAs provas ocorrerédo entre os dias 31 de marco e 04 de abril de 2014. ]

4.1 O local e o horario do concurso serao divulgados em
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edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos . fpm Anais de congressos

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Tecnologias de baixo custo e uso de materiais locais no
processo construtivo latino-americano.

2. Tecnologias tradicionais e/ou tecnologias avangadas no
contexto da América Latina.

3. Tecnologias construtivas, impacto ambiental e
viabilidade econémica em habitagéo de interesse social.

4. Projetos habitacionais em contextos de escassez
material e econémica.

5. Ferramentas projetuais para abordagem de sitios e
edificios de interesse historico.

6. ferramentas computacionais aplicadas ao projeto de
habitacdo de interesse social.

7. Projeto de habitagdo de interesse social na América
latina.

8. O canteiro experimental e o escritério modelo no ensino
da arquitetura e urbanismo

9. Teoria/métodos projetuais em arquitetura e o ensino de
projeto numa perspectiva latino-americana.

10. Assessoria técnica e projetos participativos na
América Latina.

6. PROVA PRATICA

6.1 A prova pratica consiste na realizagdo de exercicio
projetivo e entrega de portfolio.

6.2. O portfélio devera ser entregue no momento de
instalagéo da prova pratica.

6.3. A entrega do portfolio é obrigatéria para todos os
candidatos, ficando impossibilitado da realizagdo do
exercicio projetivo o candidato que ndo entregar o seu
portfélio

6.2. O candidato tera 04 horas para apresentar um
desenho/proposta de comunicagéo visual e/ou desenho
do objeto que responda ao tema proposto pela banca
dentro do conteudo programético previsto no item 5.

6.3. Para a prova pratica o candidato devera levar material
préprio para desenho e/ou técnicas multiplas de
representagéo de livre escolha.

6.4. A UNILA fornecera papel em tamanho A3 e apenas
os trabalhos realizados no papel fornecido e rubricado
serdo considerados.

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 3,5 pontos)

Titulo Pontos

[7.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
7.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento dof 300
concurso ;
[7.1.3 — Mestrado na éarea de conhecimento do concurso 1,50
I7.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00
715 — Especializagdo na area de conhecimento do concurso (0,50 por até 1,50

specializagéo) i
|?.1.6 — Especializagdo em area correlata a area de conhecimento do concursof até 1,00
0,30 por especializacéo) |
7.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)

Producéo

.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso
.2.2 — Livro em outra area de conhecimento
.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso Ate 0,20 por capitulo
.2:4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento Ate 0,10 por capitulo
.2.5 — Artigo em periodico indexado na érea de conhecimento do concurso Até 0,20 por artigo |
.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento Até 0,15 por artigo
.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em|
eriodicos ndo indexados

.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico naoj
indexado

.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado] _ Até 0,10 por artigo |

Pontos
Até 0,50 por livro
Até 0,30 por livro

S BRI R R

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

[7.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em
JAnais de congressos

[7.2.11 — Premiacdo em concurso intemacional, guando autor do projeto
[7.2.12 — Premiagao em concurso internacional, quando autor do projeto,

Até 0,05 por artigo

Até 0,30 por prémio

jquando integrante de equipe ou orientador Até 0,20 por prémio
[7.2.13 — Premiac&o em concurso nacional, quando autor do projeto Até 0,20 por prémio
[7.2.14 — Premiagao em concurso nacional, quando integrante de equipe oy Até 0,10 por prémio
orientador !

[7.2.15 — Premiacao em concurso local/regional, quando autor do projeto Até 0,10 por prémio

7.2.16 — Premiagao em concurso local/regional, quando integrante dg Até 0,05 por prémio

uipe ou orientador projeto
|§.2.17 7AEresema§éo de obra artistica em evento internacional Até 0,10 por evento/obra
.2.18 — Apresentacao de obra artistica en;\ evento nacional ; Até 0,05 por even!o/obral
7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Ponto
7.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na drea dg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
7.3.2 — Disciplina ministrada em curso de poés-graduagdo na area de] 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
7.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
74.1 — Coordenagdao de curso de graduagdo e de pos:
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de diregaol

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagaof

a de cargos
pcadémica
[74.2 — Orientagao de trabalho de conclusdo de curso def - = .
- 0,05 por orientagao concluida
jgraduacéo

[7.4.3 — Orientacao de dissertacéo de mestrado
[7.4.4 — Orientacdo de tese de doutorado

[7.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

0,20 por orientacao concluida

0,40 por orientacao concluida
0,20 por revista (maximo de 0,60

ponto)
7.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificg 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
e tecnologica ponto)

[7.4.7 - Exercicio profissional nao docente na area do concurso ] 0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 047, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em Exercicio da
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigéo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigbes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condic¢des Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscricdes serao realizadas no enderego
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigao: 24 de fevereiro a 23 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior
Carga Horaria}40 horas semanais
Regime de TrabalhoiDedicacdo Exclusiva
Area|Historia
Subérea|Teoria e Metodologla da Histéria
Titulag&o Minima ExigidajGraduacéo em Historia e areas afins e Doutorado em Histéria.
Vagasl1 (uma)

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DatalAs provas ocorrerao entre os dias 31 de marco e 04 de abril de 2014. ]
4.1 O local e o horario do concurso serao divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .
5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
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e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Histéria, tempo e memoéria.

2. Historia e fontes histéricas.

3. Histdria, narrativa, objetividade, subjetividade.

4. A escrita da histéria no Ocidente até o Renascimento.

5. A escrita da histéria do lluminismo a escola metédica e
0 positivismo.

6. Cosmogonia, genealogia e outras formas de historia
indigena.

7. Teoria e historiografia na América Latina.

8. A tradigdo marxista na histéria.
9. A escola dos Annales,
modernidade.

10. Histdria e interdisciplinaridade na atualidade.

11. Colonialidade e modernidade na América latina.

6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuagdo Méaxima: 3,5 pontos

Nova histéria e Pos-

por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigbes e caracteristicas a
sequir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigées
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRIGCAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no endereco
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 24 de fevereiro a 23 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargoiProfessor do Magistério Superior

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)

Producéo

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com
conselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselhol

Pontos

Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

ditoria

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado pol Até 0,20 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editorg Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do concursg
Qualis A ou B)
6.2.6 — Artigo em periédico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)
6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
30 indexados (Qualis Aou B)
6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nad
indexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em|
JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaig
de congressos
Até 0,50 por

6.2.11 — Produgao/obra Artistico-Cultural producao/obra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na érea deg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de po6s-graduagdo na éarea def 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area def 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
.41 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos:
braduagéo, chefia de departamento e outros cargos de diregad

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagaol

fpcadémica de cargos
6.4.2 - Orientagao de trabalho de conclusao de curso dej . . ’
graduacéo 0,05 por orientagao concluida

0,20 por orientacéo concluida

0.40 por orientacdo concluida__|
0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)
6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica] 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
e tecnologica ponto)
6.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso 0,20 por ano (méaximo de 1,0 ponto)!

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 048, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2014

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em Exercicio da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos

.4.3 — Orientacéo de dissertacdo de mestrado
.44 — Orientacéo de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50 3
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento dol 300 Regime de TrabalhoiDedicacao Exclusiva
concurso .
6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
6.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00
6.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

0 horas semanais

Area|Cinema e Audiovisual
SubareajEdicao e Design de Som

Graduagao em Cinema e Audiovisual ou Artes ou Comunicagaq
Titulagdo Minima ExigidajSocial e areas afins e Mestrado em Cinema e Audiovisual ou Artes,

Musica ou Comunicagéo Social e areas afins
Vagasi1 (uma)

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DataIAs provas ocorrerao entre os dias 31 de marco a 04 de abril de 2014. |
4.1 O local e o horario do concurso serdo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .
5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital de
Condigdes Gerais N° 01, de 09 de janeiro de 2014, para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita
e didatica serdo compostas de questbes cujo conteudo
sera selecionado dentre os tépicos abaixo:
1. Perspectivas da estética do som. Fundamentos,
dimensoes e fungdes do som no cinema e audiovisual.
2. Fundamentos da acustica e paisagem sonora:
metodologias e problemas.
3. A captagéo sonora: tipos, a colocagéo e a selegéo de
microfones e o controle dos sinais de som.
4. Sistemas de gravagdes analégicas e digitais.
5. Musica, narragao e efeitos sonoros.
6. A sincronizagao de audio e imagens.
6. QUADRO DE PONTUAGCOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO
6.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50
5.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em érea correlata & érea de conhecimento dof 5 o
concurso :
6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
6.1.4 — Mestrado em area correlata 4 area de conhecimento do concurso 1.00
6.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)

ANOS (Pontuagéo Maxima: 3,5 pontos)
Producio

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora cor

conselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho] Até 0,30 por livro

Pontos

Até 0,50 por livro

ditorial

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado poi Até 0,20 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livio em outra area de conhecimento, publicado por editorg Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do concursg
(Qualis Aou B)

6.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod
hao indexados (Qualis A ou B)

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nag
ndexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado e

JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaif

e congressos
.2.11 — Producao/obra Artistico-Cultural

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo
Até 0,50 por
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[ | __producéo/obra_|]

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,5 pontos)

6. Teorias contemporaneas da democracia.
7. Regimes politicos e democratizagcdo na América Latina.
6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE

Atividade
6.4.1 — Coordenagdo de curso de graduagdao e de pos:
graduacao, chefia de departamento e outros cargos de diregaol

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagéao

P de cargos
fpcadémica ~ ] .
6.4.2 — Orientagdo de trabalho de conclusdao de curso de 0.05 por orientacdo concluida ANOS (Pontua(}ao MaXIma- 315 pontos)
graduacéo 05 po! ¢ Producéo Pontos

Atividade Ponto . .

6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area deg 0,10 ponto por TITU LOS E DE CURR'CULO
conhecimento do concurso semestre x ~ ] .
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de pos-graduagdo na éarea de] 0,15 ponto por 6 1 TITULA(;AO (Pontua(}ao MaX|ma- 315 pontOS
conhecimento do concurso semestre Titulo Pontos
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de] 0,05 ponto por .1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50
conhecimento do concurso - semestre 6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em éarea correlata a area de conhecimento do 3.00
6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) fereus . .

- . 1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
ANOS (Pontuagao Malea: 1 ,5 pontos) b.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

6.2 PRODUGCAO INTELECTUAL _E ARTISTICA
PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)

0,20 por orientacéo concluida
0,40 por orientacdo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)
6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifical 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
e tecnologica ponto)
6.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso | 0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)

ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N°049, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2013

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em Exercicio da
Universidade Federal da Integragédo Latino-Americana —
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da
Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos
termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°
01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos
por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a
seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE
N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as
Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério
Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes
Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,
declara ter conhecimento.

2. INSCRIGCAO

21. As inscricdes serdo realizadas no enderecgo
unila.edu.br/concursos, conforme o item 5 do Edital
PROGEPE de Condigdes Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 24 de fevereiro a 23 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargolProfessor do Magistério Superior
Carga Horériai40 horas semanais

Regime de TrabalhojDedicacao Exclusiva

AreajCiéncia Politica
Subéreaflntroducéo a Ciéncia Politica
(Graduagao em Ciéncia Sociais ou areas afins e Mestrado em|
Ciéncia Politica
Vaga(s)i1 (uma)

4 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

DalaiAs provas ocorrerao entre os dias 31 de margo a 04 de abril de 2014. ]
4.1 O local e o horario do concurso seréo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos .
5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital PROGEPE
de Condi¢des Gerais N° 01, de 4 de setembro de 2013,
para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas
escrita e didatica serdo compostas de questdes cujo
contelido sera selecionado dentre os topicos abaixo:
1. Instituigdes Politicas na América Latina.
2. Institucionalismo e suas vertentes.
3. Cultura Politica na América Latina.
4. Opinido publica e comportamento politico.
5. Estado e Politicas Publicas na América Latina.

6.4.3 — Orientacéo de dissertacdo de mestrado
6.4.4 — Orientacéo de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Titulagdo Minima Exigida]

6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com]
kconselho editorial

6.2.2 — Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho)
editorial

Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

6.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado po Até 0,20 por
editora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editord Até 0,10 por
lcom conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periédico indexado na area de conhecimento do concursg

Qualis Aou B)

6.2.6 — Artigo em periodico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
u B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periédicod

hao indexados (Qualis A ou B)

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico naq Até 0,05 por artigo

ndexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em
JAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaif
[e congressos

Até 0,50 por

6.2.11 — Produg&o/obra Artistico-Cultural -
producao/obra,

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Até 0,20 por artigo

Até 0,15 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Atividade Ponto
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area dg 0,10 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.2 — Disciplina ministrada em curso de poés-graduagdo na area d¢g 0,15 ponto por
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area dg 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade Pontos
4.1 — Coordenagdo de curso de graduagdo e de pos- 0.15 por sem
jgraduagao, chefia de departamento e outros cargos de direcaq ™’ P de ca'r 0s
lpcadémica 9
6.4.2 — Orientagao de trabalho de conclusdo de curso def . - B
" 0,05 por orientagao concluida
jgraduacéo

0,20 por orientagéo concluida

0,40 por orientacdo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6

6.4.3 — Orientacao de dissertacdo de mestrado
6.4.4 — Orientacao de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

ponto)
6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificd 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
fe_tecnologica ponto)

6.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso ] 0.20 por ano (méaximo de 1,0 ponto)]
ALAN LUIZ GREGORIO

EDITAL PROGEPE N° 050, DE 18 DE FEVEREIRO DE

2013

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas em Exercicio da

Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana —

UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da

Portaria UNILA n° 786, de 21 de outubro de 2013, nos

termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N°

01, de 9 de janeiro de 2014, torna publico o Edital de

Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos

por meio de concurso publico para o cargo de Professor

do Magistério Superior nas condigbes e caracteristicas a

seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso é regido pelo Edital PROGEPE

N° 01, de 9 de janeiro de 2014, que estabelece as

Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério

Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes

Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se inscrever,

declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdbes serao

unila.edu.br/concursos, conforme o

realizadas no enderego
item 5 do Edital
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PROGEPE de Condi¢des Gerais N° 01, de 9 de janeiro de
2014.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 24 de fevereiro a 23 de margo
de 2014.

3. QUADRO DE VAGAS

CargoJProfessor do Magistério Superior

0,20 por orien'agéo concluida
0.40 por orientacéo concluida
0,20 por revista (maximo de 0,6
ponto)
6.4.6 — Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientificg 0,05 por agéncia (maximo de 0,3
e tecnologica ponto)
6.4.7 - Exercicio profissional nao docente na area do concurso 0,20 por ano (maximo de 1,0 ponto)]

ALAN LUIZ GREGORIO

6.4.3 — Orientacao de dissertacao de mestrado
6.4.4 — Orientacdo de tese de doutorado

6.4.5 — Atuagao como editor de revista académica

Carga Horaria}40 horas semanais

Regime de TrabalhojDedicacao Exclusiva
AreajSociologia

Sociologia
(Graduagdo em Ciéncia Sociais ou areas afins e Mestrado em|
[Sociologia

Titulagdo Minima Exigida:

Vaga(s)i1 (uma)

4. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

[ Data]As provas ocorrerao entre os dias 31 de marco a 04 de abril de 2014. |

4.1 O local e o horario do concurso serédo divulgados em
edital especifico no site www.unila.edu.br/concursos

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 De acordo com os itens 10 e 11 do Edital PROGEPE
de Condi¢des Gerais N° 01, de 4 de setembro de 2013,
para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas
escrita e didatica serdo compostas de questdes cujo
conteudo sera selecionado dentre os topicos abaixo:

1. Temas da Modernidade e da Colonialidade.

2. Estrutura e Mobilidade Social na América Latina.

3. Elites, burocracias e sociologia do Estado na América
Latina.

4. Desigualdade, pobreza e informalidade na América
Latina.

5. Identidade e movimentos sociais na América Latina.

6. Agéo coletiva e processos sociais contemporaneos na
América Latina.

7. Sociologia do conflito e formagdo de consensos na
América Latina.

6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE
TITULOS E DE CURRICULO

6.1 TITULACAO (Pontuagdo Méaxima: 3,5 pontos

Titulo Pontos
6.1.1 — Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
6.1.2 — Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do 3,00
concurso .
6.1.3 — Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
6.1.4 — Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso ’1 00
6.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA

PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 3,5 pontos)

Producéo
6.2.1 — Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com
conselho editorial
6.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselhol

Pontos

Até 0,50 por livro

Até 0,30 por livro

ditoria

.2.3 — Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado poi Até 0,20 por

ditora com conselho editorial capitulo
6.2.4 — Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editorg) Até 0,10 por
com conselho editorial capitulo

6.2.5 — Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do concursq ;. "
Qualis A ou B) Até 0,20 por artigo
6.2.6 — Artigo em periddico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A
ou B)

6.2.7 — Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periodicos

Até 0,15 por artigo

30 indexados (Qualis A ou B) Até 0,10 por artigo

6.2.8 — Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periédico nag
indexado (Qualis A ou B)
6.2.9 — Trabalho completo na érea de conhecimento do concurso, publicado em
IAnais de congressos
6.2.10 — Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anaig
de congressos

Até 0,50 por

6.2.11 — Produgao/obra Artistico-Cultural produgéo/obra

6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuagao Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
6.3.1 — Disciplina ministrada em curso de graduagdao na area dd
conhecimento do concurso
6.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pos-graduagdo na éarea de
conhecimento do concurso semestre
6.3.3 — Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area dej 0,05 ponto por
conhecimento do concurso semestre

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ)
ANOS (Pontuacdo Maxima: 1,5 pontos)

Atividade
.41 — Coordenagao de curso de graduagdo e de pos:
graduagéo, chefia de departamento e outros cargos de diregad

cadémica
4.2 - Orientagdo de trabalho de conclusao de curso dej
raduacéo

Até 0,05 por artigo

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

Ponto
0,10 ponto por
semestre
0,15 ponto por

Pontos

0,15 por semestre, sem acumulagéo
de cargos

0,05 por orientagao concluida

PORTARIA PROEX-UNILA N°. 06/2014, DE 17 DE
FEVEREIRO DE 2014
O Pro-Reitor de Extensao, em exercicio, da Universidade
Federal da |Integragdo Latino-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria SEGEPE n°.033, de 11 de julho de
2013; considerando a Portaria UNILA n° 076/2011,
publicada em 10 de margo de 2011; considerando o
Edital PROEX 07/2012, de 05 de novembro de 2012;
considerando o requerimento de 14 de fevereiro de 2014,
RESOLVE:
Art. 1° — Cancelar, a partir de 14 de fevereiro, o Programa
Institucional de Extensao “Foz Politicando”.
Fernando Cesar Mendes Barbosa
Pr6-Reitor de Extensdo em exercicio

EDITAL PROEX- UNILA N°02/2014, DE 20 DE
FEVEREIRO DE 2014
EDITAL PROEXT 2015 -PROGRAMA DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA MEC/SESU

SELECAO INTERNA DE PROGRAMAS E PROJETOS
A Universidade Federal da Integracéo Latino-Americana,
por intermédio da Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX, em
atendimento ao Edital PROEXT 2015/MEC-SESu, torna
publico o Processo de Selegdo Interna de Programas e
Projetos a serem submetidos ao Edital PROEXT 2015 —
MEC/SESu, de acordo com o estabelecido no presente
instrumento e no supracitado edital.
1 OBJETIVO
Proceder a selegdo interna das propostas para
desenvolvimento de programas e projetos no ambito da
extensao universitaria, elaboradas em conformidade com
o estabelecido no Edital PROEXT 2015/MEC-SESu, para
efeito de cumprimento do item 7.2 do referido edital.
2 APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
2.1 As propostas devem ser apresentadas por docentes
do quadro da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana e devem estar vinculadas a uma das linhas
tematicas elencadas na tabela que consta no item 2.5.1
do Edital PROEXT 2015/MEC-SESu;
2.2 A coordenacao da equipe executora estara a cargo de
um docente, com o titulo de Doutor ou Mestre,
pertencente ao quadro efetivo da UNILA e devera
obrigatoriamente ter o seu Curriculo Lattes preenchido e
atualizado;
2.3 O docente podera coordenar somente uma proposta,
nao estando impedido de participar de outras propostas
como membro da equipe;
2.4 As propostas deverdao ser cadastradas pelos
coordenadores e enviadas para a avaliagao da Pro-reitoria
de Extensao, via sistema de informagado, no enderego:
http://www.proext.mec.gov.br, até 17 de margo de 2014;
2.5 E vedada a apresentagdo de propostas que nao
cumpram os procedimentos estabelecidos no Edital
PROEXT 2015/MEC-SESu;
2.6 O cadastro da proposta no sistema é de inteira
responsabilidade do proponente.
3 CRITERIOS DE SELECAO INTERNA
3.1 As propostas apresentadas serdo submetidas a
aprovacgao da Pré-Reitoria de Extensdo, que procedera a
selecdo interna de acordo com o item 7.2 do Edital
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PROEXT  2015/MEC-SESU e
relacionados abaixo:

3.1.1 A coeréncia, o conteudo tedérico das propostas e sua
aplicagao pratica;

3.1.2 A avaliagao sera feita a partir da analise dos critérios
identificados na Tabela de Pontuagdo constante no item
10.9 do Edital PROEXT 2015/MEC-SESu.

4 CRONOGRAMA

Eventos

demais critérios

Prazos

Divulgagao do Edital de Selegao Interna 20/02/2014

Data limite para cadastro da proposta no sistema 17/03/2014

Divulgagdo da Avaliagdo e Classificagdo das propostas 25/03/2014

aprovadas

Envio das Propostas aprovadas ao MEC até 28/03/2014

5 DISPOSICOES FINAIS

5.1 A PROEX nao autorizara a submissdo de programas
ou projetos que nao participarem do processo de Selegéo
Interna, respeitando-se os prazos e procedimentos
estipulados neste Edital;

5.2 A PROEX nado autorizara a submissdo de projetos
classificados acima dos limites definidos no itens 2.5 e
2.5.1 do Edital PROEXT 2015/MEC-SESU;

5.3 A Pro-Reitoria de Extensédo podera rever ou cancelar
os termos deste Edital a qualquer momento, inclusive
quando for verificado o ndo cumprimento das normas,
deveres e requisitos deste edital;

5.4 Os casos omissos serdo decididos pela Pré-Reitoria
de Extensdo em conjunto com a Comissdo Superior de
Extensao.

Fernando Cesar Mendes Barbosa
Pré-Reitor de Extensao em Exercicio

EDITAL PROEX/UNILA 03/2014, DE 20 DE FEVEREIRO
DE 2014
O Pro-Reitor de Extensdo, em exercicio, da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria SEGEPE n°.033, de 11 de julho de
2013, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista a
delegagao de competéncia conferida pela Portaria UNILA
n® 481, de 03 de setembro de 2012, bem como o
Convénio 05/2012 celebrado entre a Secretaria de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI — e a
Associagdo de Produtores Rurais Familiares de Foz do
Iguagu — APROFFOZ -  resolve alterar o Edital
PROEX/UNILA n° 01/2014, de 31 de janeiro de 2014,
conforme relacionado abaixo:
Onde se lé:
10 CRONOGRAMA

Eventos

Prazos

Divulgagéo do Edital 31/01/2014

Periodo de inscrigdo dos proponentes 10/02 a 20/02/2014

Entrevistas 25/02/2014 as 9horas

Resultado Preliminar 28/02/2014

Recursos do resultado preliminar 07/03/2014

Resultado final 12/03/2014

Leia-se:
10 CRONOGRAMA

Eventos

Prazos

Divulgagao do Edital 31/01/2014

Periodo de inscrigéo dos proponentes 10/02 a 20/03/2014

Entrevistas 25/03/2014 as Shoras

Resultado Preliminar 28/03/2014

Recursos do resultado preliminar 04/04/2014

08/04/2014

Fernando Cesar Mendes Barbosa
Pr6-Reitor de Extensdo em exercicio

Resultado final

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 005/2014, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2014

O Pro-reitor de Graduacdo da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela
Portaria Unila n°® 325/2013, de 28 de junho de 2013, e com
base nas atribuicbes delegadas pela Portaria Unila n°
474/2012,
RESOLVE :
Art. 1° Incluir, nos termos da Resolugdo N°022/2013-
Conselho Universitario, o professor NOE VILLEGAS
FLORES e a professora MARA RUBIA SILVA como
membros do Nucleo Docente Estruturante — NDE do Curso
de Graduagéo em Engenharia Civil de Infraestrutura.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Foz do Iguacgu, 14 de fevereiro de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

PORTARIA PROGRAD-UNILA N°. 006/2014, DE 14 DE

FEVEREIRO DE 2014

O Pro-reitor de Graduagdo da Universidade Federal da

Integracdo Latino-Americana - UNILA, designado pela

Portaria Unila n° 325/2013, de 28 de junho de 2013, e com

base nas atribuicdes delegadas pela Portaria Unila n°

474/2012,

RESOLVE :

Art. 1° Alterar a Portaria N°17/2013 que designa os

professores para constituirem o Nucleo Docente

Estruturante — NDE, do Curso de Graduagdo em Ciéncias

Econdmicas — Economia, Integracédo e Desenvolvimento,

nos termos da Resolugdo n° 013/2013-Conselho Superior

Deliberativo Pro Tempore, alterada pela Resolugéo

n°022/2013-Conselho Universitario:

I. Claudia Lucia Bisaggio Soares - Presidente;

1. Luciano Wexell Severo - Vice-Presidente;

Il. Gilson Batista de Oliveira — Secretario;

IV. Marina Machado Magalhdes Gouveia;

V. Wolney Roberto de Carvalho;

VI. Rodrigo Luiz Medeiros da Silva.

Art. 2° As atribuicbes e fungbes estdo dispostas na

Resolugdo N° 013/2013-Conselho Superior Deliberativo

Pro Tempore, na Resolugao N° 022/2013 do Conselho

Universitario e no Regimento Interno de cada NDE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagéo, ficando revogadas as disposicdes em

contrario.

Foz do Iguagu, 14 de fevereiro de 2014.

MARCOS ANTONIO DE MORAES XAVIER

EDITAL PRPPG 03/2014

SELECAO PARA CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO

SENSU (ESPECIALIZACAO) EM EDUCAGAO MEDICA /
2014, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014

A Universidade Federal da Integragao Latino — Americana
torna publica a abertura de inscrigdbes para o processo
seletivo dos candidatos ao Curso de Pés-Graduacgéao lato
sensu (especializagdo) em Educagédo Médica para a turma
de 2014, no periodo de 24 de fevereiro de 2014 a 05 de
margo de 2014.

O processo seletivo sera regido por este Edital e



BOLETIM DE SERVICO UNILA

ANOV N°89 21 DE FEVEREIRO DE 2014 22

executado pela Comissédo de Selegdo do Curso de Péds-
Graduagédo Lafo sensu (especializagdo) em Educagao
Médica.

1. OBJETIVOS:

O Curso de Pés-Graduagéo Lato sensu (especializagao)
em Educacdo Médica volta-se a formagdo de um
Especialista que:

* Produza conhecimentos sobre o Ensino em Ciéncias da
Saude a partir da problematizagéo de suas praticas;

* Planeje, implemente e avalie agdes educativas
inovadoras no seu espago profissional;

+ Esteja apto para a avaliagdo continua, critica e
transformadora de suas praticas.

2. A QUEM SE DESTINA:

O curso esta destinado a médicos e profissionais de areas
afins (titulagdo minima de bacharel) interessados na
docéncia.

3. ESTRUTURA CURRICULAR:

O curso sera organizado em onze moédulos com
momentos presenciais e a distancia. Serdo destinadas 06
(seis) horas a distancia para um trabalho preparatério do
modulo, definido  aprioristicamente  pelos  seus
responsaveis. A seguir acontecera o0 momento presencial
com 24 (vinte e quatro) horas e, a posteriori serdo
realizados trabalhos de conclusado do referido médulo com
mais 06 horas, perfazendo ao todo 36 horas para cada
modulo.

4. VAGAS:

Serao oferecidas 25 (vinte e cinco) vagas.

5. INSCRICAO:

A inscricdo devera ser efetuada exclusivamente pelo
preenchimento do Formulério de Inscri¢cdo, disponivel no
enderego eletrénico http://unilateral/especializacao-
medicalinscricoes, de 24 de fevereiro de 2014 a 05 de
margo de 2014, até as 23h59, horario de Brasilia.

Apdés o preenchimento do formulario, deverdao ser
enviadas cépias digitais, em arquivo Unico, formato PDF,
através do link disponibilizado no site com os seguintes
documentos:

1. Curriculum Vitae (obrigatoriamente no formato Lattes:
http://lattes.cnpg.br); no caso dos candidatos estrangeiros
Curriculo similar ao Lattes;

2. Copias dos seguintes documentos:

. CPF, R.G., Certiddo de Nascimento ou
Casamento; Certidao de quitagao eleitoral e Certificado de
Reservista (unicamente para candidatos brasileiros);

. RNE, Documento de identidade valido no pais de
residéncia ou passaporte(para estrangeiros);

Atengdo: também serdo considerados documentos
oficiais: RNE, para ndo brasileiros residentes no Brasil;
passaporte valido ou identidade com foto, no caso de o
pais de origem possuir acordo MERCOSUL. No caso do
pais de origem nao fazer parte do acordo MERCOSUL, o
documento oficial aceito é exclusivamente o passaporte
valido.

. Diploma e histérico de Graduagéo (com carimbo
de reconhecimento);

3. 1 foto 3X4 colorida recente;

4. Formulario de inscrigdo preenchido;

5. Carta de intengdes, relacionando a realizagdo desta
especializagdo com o proéprio percurso profissional e as
perspectivas que vislumbra para este ultimo.

Atengao:

Nao sera aceita a inscricdo com documentagao

incompleta.

Nao serdo aceitos documentos enviados por qualquer

outro meio e nenhuma documentacdo sera considerada

se enviada fora do prazo.

O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas,

arcando com as consequéncias de eventuais erros. A

inscricdo que estiver em desacordo com este Edital,

inclusive por falta de documentos, sera anulada em

qualquer época, resultando na eliminagdo sumaria do

candidato do processo seletivo, na exclusdo do seu nome

da relagéo de aprovados e na perda de todos os direitos

decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologagao

do resultado final.

A UNILA nado se responsabiliza por erros de envio

causados por variagdes e/ou interrupgdo de energia

elétrica e/ou conexao com a internet.

6. PROCESSO DE SELECAO:

Participar e ser aprovado no processo seletivo do curso

constara das seguintes etapas:

* Avaliagédo do Curriculum Vitae: Peso 7 (sete)
Critérios a serem pontuados:
*  Experiéncia em atividades

educativas/preceptorias, supervisdo de estagios
e atividades docentes em Instituicbes de Ensino

Superior;

* Experiéncia com administracdo /gestdo em
saude;

* Experiéncia com administracdo /gestdo em
educacao;

*  Produgéo materiais
instrucionais;

* Andlise da Carta de Intengéo: Peso3.
Serdo consideradas a motivagdo que leva o candidato a
este Curso e a aplicabilidade imediata do mesmo.
7. RESULTADOS:
A relacdo dos aprovados sera divulgada no dia 10 de
margo de 2014.
8. MATRICULA:
Para efetivagdo da matricula, os candidatos selecionados,
deverdo entregar os documentos abaixo relacionados na
Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacdo da UNILA,
situada na Av. Silvio Américo Sasdelli, n® 1842, 1° andar,
Sala 106 — Vila A — Foz do Iguagu, PR — Brasil. A
matricula sera feita, Unica e exclusivamente na data
estabelecida no cronograma anexo a este edital.
1. Copia e original do Diploma de Graduagdo (com
carimbo de reconhecimento);
2. Copia e original do Histérico Escolar da Graduacgéo;
3. Coépia e original da Certiddo de Nascimento ou
Casamento;
4. Copias e originais do CPF, R.G., RNE ou Passaporte;
Atengdo: também serdo considerados documentos
oficiais: RNE, para nao brasileiros residentes no Brasil;
passaporte valido ou identidade com foto, no caso de o
pais de origem possuir acordo MERCOSUL. No caso do
pais de origem nao fazer parte do acordo MERCOSUL, o
documento oficial aceito é exclusivamente o passaporte
valido.
5. Cépias e originais do Titulo de Eleitor e Certificado de
Reservista (somente para brasileiros);
6. Curriculum Vitae (obrigatoriamente no formato Lattes:
http://lattes.cnpq.br);
7. 2 fotos 3X4 coloridas e recentes.
9. RECURSOS

bibliografica e de
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O candidato que se julgar prejudicado pelo Processo
Seletivo, podera recorrer no prazo de 2 (dois) dias
corridos ap6s a divulgagdo da classificagdo e enviar o
recurso para posgrad@unila.edu.br.

As respostas aos recursos submetidos serdo divulgadas
no enderecgo eletrénico http://unila.edu.br/especializacao-
medica e encaminhadas aos candidatos, via e-mail, até o
3° (terceiro) dia util apés o encerramento do prazo
estipulado no item anterior.

10. DISPOSICOES GERAIS:

A inscricdo do candidato implicard conhecimento e
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, ndo sendo aceita alegagéo de desconhecimento.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Especial do Curso, ouvida a Comissao de Selegéo.

JAYME BENVENUTO LIMA JUNIOR




