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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL PROGRAD n°. 145/2017, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2017

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LA-
TINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria UNILA n° 394 de 30 de junho de 2017,
com base nas atribui¢es delegadas pela Portaria UNILA n° 042 de 25 de janeiro de 2017, nos ter-
mos da legislacao,

RESOLVE

Tornar publico o presente Edital de Chamada Publica que estabelece prazos e o procedimento para
o credenciamento de Agentes de Integracao de Estagio, com a finalidade de viabilizar a concessado
de estagios para os discente regularmente matriculados nos cursos da Universidade Federal da Inte-
gracdo Latino-Americana — UNILA, nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 e Resolu-
cdo COSUEN n° 15/2015.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo se credenciar por meio da presente chamada publica, instituicdes de carater idoneo,
publica ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que oferecam servigos auxiliares na intermediacado
junto a organizacGes concedentes de estagio, visando a concessdo de estagio para os estudantes
regularmente matriculados nos cursos da UNILA, de acordo com o estabelecido no Projeto
Pedagogico de cada curso.

1.2 As despesas relativas a participacdio nesta Chamada Publica, se houver, serdo de
responsabilidade do interessado, ndao cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacao por
parte da Administracdo Publica.

1.3 Este Edital ndo contempla o desembolso de recursos por parte da UNILA.

1.4 Os cursos de graduacdo existentes na UNILA e a modalidade de estagio adotado para cada um
encontram-se listados no Anexo I deste Edital.

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1 O agente de integracdo devera apresentar formulario devidamente preenchido e assinado para o
credenciamento (Anexo II deste Edital).

2.2 O formulério para o credenciamento devera ser enviado pelo e-mail prograd.deac@unila.edu.br
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ou apresentado pessoalmente, no endereco Avenida Silvio Américo Sasdelli, n® 1842 - Edificio
Comercial Lorivo, Bairro Vila A, Foz do Iguacu — Parana.

2.3 Para os casos de entrega presencial do formulario de credenciamento, o agente de integracao
devera agendar previamente um hordario junto a Divisdo de Estagio e Atividades Complementares
pelo telefone (45) 3529-2112.

2.4 O credenciamento implica no conhecimento do presente Edital e aceitacdo das normas e prazo
nele contida.

3. DO PRAZO PARA O CREDENCIAMENTO

3.1 Esta Chamada Publica se dd em processo de fluxo continuo e tera validade de 60 (sessenta)
meses a partir da sua publicacao.

4. DADOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

4.1 Como condicdao para habilitacdo o interessado credenciado devera apresentar a seguinte
documentacao:

4.1.1 Possuir credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010,
nos niveis deIalV.

4.1.2 O interessando que ndo estiver cadastrado no SICAF devera apresentar documentagao relativa
a Habilitacdo Juridica:

4.1.2.1 Cépia autenticada do estatuto, contrato social ou documento equivalente;
4.1.2.2 Copia autenticada de identificacdo do responsavel da concedente;

4.1.2.3 Copia autenticada de documentos que habilitem o procurador a representar a interessada,
quando esta ndo for apresentada por seu representante legal;

4.2 Maiores informacdes a respeito do cadastro SICAF estdo disponiveis no endereco
www.unila.edu.br/sicaf .

4.3 Os interessados deverao manter a documentacdo relativa a Regularidade Fiscal e trabalhista
valida.

4.3.1 Na ocasiao da UNILA ndo lograr éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio

oficial, ou na hipotese de se encontrar vencida no referido sistema, o interessado sera convocado a
encaminhar documento valido que comprove o atendimento ao requisito.

4.3.2 Na hipotese de irregularidades, o interessado devera regularizar a sua situacdo perante o 0rgao
responsavel no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de desclassificacao.

5. DA SELECAO
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5.1 O critério para a elegibilidade do Agente de Integracdo e posterior contratagdo é a apresentacao
de todos os documentos elencados no item 4 do presente Edital.

5.2 A avaliacdo da documentacdo habilitatéria do interessado e providéncias quanto a eventual
contratacdo ocorrera por até 30 (trinta) dias a contar a data de aceite da inscricdo no presente
processo de credenciamento.

5.3 Apos a divulgacao do resultado, que sera feita por e-mail, 0 mesmo podera entrar com recurso
por até 05 (cinco) dias tuteis, por meio do e-mail citado no item 2.2 deste edital.

5.3.1 Havendo manifestacdo de recurso, cabera a Divisdo de Estagios e Atividades Complementares
verificar a tempestividade, o mérito da motivacao e as razdes do recurso impetrado para decidir se
admite ou ndo sua procedéncia no prazo de 05 (cinco) dias tuteis;

5.3.2 O recurso sera submetido a analise da instancia superior, sendo esta a Pro-Reitoria de
Graduagdo como a ultima instancia recursal para julgamento dos recursos, devendo a decisdo ser
proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento do recurso pela
autoridade.

5.4 Nao ha limite quanto ao nimero de institui¢cdes a serem selecionadas.
6. DADESCLASSIFICACAO

6.1 Sera desclassificado o agente de integracdo que ndo apresentar a documentacdo exigida pelo
presente Edital.

6.2 A ocorréncia de desclassificagdo ndo impede novas submissoes.
7. DA CONTRATA(;AO

7.1. Os interessados habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Contrato (Anexo III
deste Edital) e o prazo de vigéncia da contratacdo sera de até 12 (doze) meses contados de sua
assinatura, com possibilidade de prorrogacao por até 60 (sessenta) meses, em consonancia com o

disposto no inciso II, art. 57 da Lei 8666/93-

7.1.1 O agente interessado tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua

convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagao.

7.1.2. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdio podera encaminha-lo para assinatura da Contratada,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja

assinado/retirado no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.
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7.1.3 A minuta do Termo de Contrato encontra-se no Anexo III a este edital de convocacao.

7.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao

justificada do fornecedor e aceita pela Administragao.

8. DAS CONSIDERACOES FINAIS

8.1 Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e
anexos que visem a correcao e aperfeicoamento do processo de credenciamento.

8.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de
qualquer natureza.

8.3 O acompanhamento do processo de credenciamento é de responsabilidade do candidato.
8.4 A UNILA, por intermédio da Divisdo de Estagios e Atividades Complementares/PROGRAD,

resolvera os casos omissos e as situacOes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e os principios que regem a Administragdo Publica.

PROF. LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS
Pro-Reitor de Graduacao
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ANEXO1

CURSOS DE GRADUACAO DA UNILA

Administra¢ao Publica e Politicas Publicas (Bacharelado) - Estagio ndo-obrigatério

Antropologia — Diversidade Cultural Latino-Americana (Bacharelado) — Estagio nao-obrigatério
Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado) - Estagio obrigatorio e ndo-obrigatério

Biotecnologia (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatério

Ciéncia Politica e Sociologia — Sociedade, Estado e Politica na América Latina (Bacharelado) - Estagio nao-
obrigatorio

Ciéncias Biologicas — Ecologia e Biodiversidade (Bacharelado) - Estagio obrigatorio e ndo-obrigatério
Ciéncias da Natureza — Biologia, Fisica e Quimica (Licenciatura) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatorio
Ciéncias Economicas — Economia, Integracdo e Desenvolvimento (Bacharelado) - Estadgio ndo-obrigatério
Cinema e Audiovisual (Bacharelado) - Estagio ndo-obrigatorio

Desenvolvimento Rural e Seguranca Alimentar (Bacharelado) - Estadgio ndo-obrigatério

Engenharia Civil de Infraestrutura (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatério

Engenharia de Energias (Bacharelado) - Estagio obrigatorio e ndo-obrigatério

Engenharia de Materiais (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatorio

Engenharia Fisica (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigato6rio

Engenharia Quimica (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatério

Filosofia (Licenciatura) - Estagio obrigatorio e ndo-obrigatério

Geografia (Bacharelado) - Estagio ndo-obrigatdrio

Geografia (Licenciatura) - Estagio obrigatorio e ndo-obrigatorio

Histéria - América Latina (Bacharelado) - Estagio ndo-obrigatério

Historia (Licenciatura) - Estagio obrigatorio e nao-obrigatério

Letras — Artes e Mediacao Cultural (Bacharelado) - Estagio ndo-obrigatério

Letras — Espanhol e Portugués como Linguas Estrangeiras (Licenciatura) - Estagio obrigatorio e nao-
obrigatorio

Matematica (Licenciatura) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatério

Medicina (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatorio

Musica (Bacharelado) - Estagio ndo-obrigatorio

Quimica (Licenciatura) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatorio

Relacdes Internacionais e Integracao (Bacharelado) - Estadgio nao-obrigatério

Satde Coletiva (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatério

Servico Social (Bacharelado) - Estagio obrigatério e ndo-obrigatério




ANEXO II

FORMULARIO PARA CREDENCIAMENTO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIO

Razédo Social/ Pessoa Fisica:

Nome Fantasia:

CNPJ/CPF n°: Ramo de atividade: Telefone:

Endereco completo (inclusive cep): Cidade/UF:

Nome do Representante Legal da Empresa/Instituicao:

Cargo/Funcao: RG n*: Orgdo emissor/ UF do RG:

CPF n°: Telefone: email:

[] Declaro que temos endereco eletrénico pelo o qual os estudantes da UNILA poderdo consultar vagas de estigio
oferecidas pelas institui¢cdes credenciadas, pelo endereco eletrénico abaixo:

I Declaro que possuo cadastro no Sistema de Cadastro de Fornecedores do Governo Federal — SICAF
ou

[] Declaro que entregarei, para fins de habilitagio para contratagdo cépia autenticada do estatuto, contrato social ou
documento equivalente, cépia autenticada de identificacdo do responsavel da concedente, cépia autenticada de documentos
que habilitem o procurador a representar a interessada, quando esta ndo for apresentada por seu representante legal, dentre
outros documentos necessarios previstos na Lei n® 8.666/93 e demais instrumentos legais.

[] Declaro que ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo.

[1Declaro para fins de cumprimento do Art. 32, § 2° da Lei n° 8.666/1993, sob as penas da Lei, que, até a presente data
inexiste qualquer fato impeditivo para habilitacdo, que ndo foi declarada inidénea e ndo estd impedida de contratar com o
Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a Administragdo, e que se compromete a comunicar
ocorréncia de fatos supervenientes.

Nome do responsavel pelo fornecimento das informacoes:

Assinatura

, de de 20
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ANEXO Il

CONTRATO DE INTERMEDIACAO DE
ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A

UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA -
UNILAE .,

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA (UNILA), sediada a Av.
Silvio Américo Sasdelli, n°. 1.842, Vila A, Municipio de Foz do Iguagu, Estado do Parana, CEP 85.866-000,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.806.275/0001-33, neste ato representado pelo Sr. GUSTAVO OLIVEIRA
VIEIRA, Reitor Pro tempore, nomeado pela Portaria MEC n°. 722, de 08 de junho de 2017, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) em 09 de junho de 2017, inscrito no CPF n°. 801.252.800-25, portador da
Carteira de Identidade n°. 105744805-1, expedida pela SSPIRS, doravante denominada CONTRATANTE,, e

8 EMPIreSA wuueeerrrrersrsssssssnneennnns , inscrita no CNPJI n°. ......cooeevviieeenne, ,sediada a ...oooeeeveieiiieenin, , N0 L ,
bairro .., ,  Municipio de ..o , Estado de ...ciiieiiiieiiiin, ,
telefone .....ccccoeiiiiiiiiiiinnn, , correio eletronico ........cccccecveeennnnen. , doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .......ccoeeuveeee , portador(a) da Carteira de Identidade n°. ................. e
do CPF O ..., , tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°. 23422.00xxx/201x-

1x, resolvem de comum acordo celebrar o presente CONTRATO DE INTERMEDIACAO DE ESTAGIO,
sujeitando-se a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e. no que couber, a Lei n.° 11.788, de 25 de

Setembro de 2008, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CAPITULO | - OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente contrato, a prestacdo de servico de intermediacdo de
estagios obrigatérios e ndo-obrigatérios pela CONTRATADA, aos discentes regularmente matriculados na
UNILA.

Paragrafo primeiro — Considera-se obrigatério o estagio definido como tal no projeto pedagdgico do curso,
cuja carga horaria seja requisito previsto curricularmente para aprovacao e obtencéo de diploma.

Paragrafo segundo - O estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horaria regular e obrigatoria do curso.

Paragrafo terceiro - O estagio deve possibilitar ao estudante a aquisicdo de experiéncia e
desenvolvimento de atividades préticas relacionadas com seu curso, proporcionando-lhe o aperfeicoamento
nas areas técnica, cultural, cientifica e de relacionamento humano de forma a complementar seu processo

de ensino-aprendizagem.
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CAPITULO Il - DO TERMO DE COMPROMISSO

CLAUSULA SEGUNDA - A intermediacdo de estagio dar-se-4 mediante a celebracdo de Termo de
Compromisso entre a Concedente e o discente da UNILA, doravante denominado ESTAGIARIO, com a
interveniéncia obrigatéria da UNILA, cujos termos deverdo ser estabelecidos em conformidade com o
disposto no presente instrumento, na legislacdo e demais normas vigentes.

Paragrafo Gnico — Para alcancar o objetivo ora pactuado, todos os participes, conjuntamente, elaborarédo o
Plano de Atividades do Estagiario, estabelecido pela legislacdo vigente, a ser cumprido em conformidade

com as especificacdes do curso, o qual devera acompanhar o Termo de Compromisso.

CAPITULO Il - DOS COMPROMISSOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para a execucao do presente instrumento, cabera:

A UNILA:

a) solicitar a CONTRATADA as oportunidades de estagios e o quantitativo de vagas relacionadas a
cada semestre;

b) divulgar, no &mbito interno, as oportunidades de estagios e as quantidades de vagas ofertadas pela
CONTRATADA;

¢) encaminhar a CONTRATADA a relacdo de estudantes candidatos ao estagio, bem como copia dos
respectivos comprovantes de matricula, histérico escolar e cépia da apdlice de seguro, em caso de
estégio obrigatério;

d) prestar informacd8es relativas ao curriculo e a carga horaria dos cursos de graduacao;

e) coordenar as acdes relativas ao estagio;

f) orientar e avaliar as atividades internas ao estagio, desenvolvidas pelo ESTAGIARIO, por meio do
professor, indicado pela UNILA, para atuar como orientador;

g) celebrar Termo de Compromisso com o ESTAGIARIO ou, conforme o caso, com seu representante,
guando aquele for relativamente incapaz, indicando as condi¢Bes de adequacgdo do estagio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horério e calendario
escolar;

h) em caso de estagio obrigatdrio, contratar em favor do estagiario, observando as regras da Lei
8.666/93, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com os valores de mercado,
conforme o estabelecido no Termo de Compromisso;

i) exigir do ESTAGIARIO a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, do
relatorio de atividades;

j) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

k) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagiarios de seus alunos;

m) comunicar a Concedente o inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacfes escolares
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e/ou académicas;

I) comunicar as partes envolvidas, de imediato e por escrito, o desligamento do ESTAGIARIO de seu
Curso;

m) manter a CONTRATADA informada sobre cursos e seminarios ou outras atividades extracurriculares
oferecidas pela UNILA, ou sobre eventos em que esta participe como convidada, quando ligados a area

de atuacdo do estagiério.

A CONTRATADA:

a) informar a UNILA acerca das oportunidades de estagios e o quantitativo de vagas ofertadas;

b) solicitar a indicacéo de candidatos, o curso ou a area de atuacdo ou formag&do de conhecimento;

¢) promover a selecdo dos estudantes, nos termos e critérios proprios, as vagas de estagio disponiveis;
d) encaminhar a celebracdo de Termo de Compromisso com a UNILA e o ESTAGIARIO, zelando por
seu cumprimento;

e) avaliar as instalacdes das partes Concedentes de Estagio e sua adequacéo a formacao profissional
do estudante;

f) fiscalizar a indicacdo de funcionéario do quadro de pessoal do Concedente de Estagio, com formacéao
ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estudantes, simultaneamente;

g) permitir o inicio das atividades de estagio somente apds a assinatura do Termo de Compromisso
pelos participes e responsavel legal do ESTAGIARIO, no caso deste ser relativamente incapaz;

h) fiscalizar o Concedente de Estagio quanto disponibilizagdo ao ESTAGIARIO das oportunidades e
condig®es para vivenciar o aprendizado e adquirir experiéncias praticas na linha de sua formagéo;

i) exigir do ESTAGIARIO a execucao das atividades programadas;

j) encaminhar a UNILA, com periodicidade maxima de 06 (seis) meses, relatorio de atividades, com
vista obrigatéria ao ESTAGIARIO;

k) respeitar a carga horaria do estagio;

I) manter a disposicdo da fiscalizagdo todos os documentos comprobatorios da relagéo institucional de
estagio;

m) fiscalizar o Concedente de Estagio quanto ao atendimento de todas as normas legais concernentes
a seguranc¢a e medicina do trabalho;

n) comunicar & UNILA, imediatamente por escrito, os casos de prorrogacao e rescisdes de quaisquer
termos do compromisso;

0) Providenciar, no caso de estagios nao-obrigatérios, a contratacdo de seguro contra acidentes
pessoais em favor dos estagiarios e informar o nimero de apélice e nome da companhia seguradora no

termo de compromisso, a ser firmado entre o0 agente de integracdo e o estagiério.

CAPITULO IV - DA JORNADA DE ATIVIDADES

CLAUSULA QUARTA - A jornada de atividades do estagio devera ser fixada em periodo compativel

com o horéario escolar do ESTAGIARIO, salvo se realizado no periodo de férias escolares, desde que
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estabelecido no Termo de Compromisso, de comum acordo entre o ESTAGIARIO e demais participes.

Paragrafo unico: a carga horaria da jornada de atividades de estagio devera ser definida
expressamente no Termo de Compromisso, e poderd ser alterada, caso ndo prejudique o horario
escolar do ESTAGIARIO, nos termos da legislacdo e demais normas vigentes e de acordo com a

conveniéncia das partes.
CAPITULO V- DA DURAGAO DO ESTAGIO

CLAUSULA QUINTA - O estagio sera realizado por prazo determinado, devendo constar no Termo de
Compromisso o periodo de sua duracédo, a data de seu inicio e término, ndo podendo ser superior a 02

(dois) anos na Concedente de Estagio, salvo quando se tratar de estudante portador de deficiéncia.
CAPITULO VI - DA BOLSA DE ESTAGIO

CLAUSULA SEXTA - A Concedente de Estagio poderd ou n&do conceder ao ESTAGIARIO,
mensalmente, um auxilio financeiro, a titulo de bolsa, no valor a ser acordado e explicitado no Termo de
Compromisso.

Paragrafo unico: fica a critério exclusivo da Concedente o estabelecimento de uma bolsa ou outra
forma de contraprestacdo ao ESTAGIARIO no caso dos estagios obrigatorios. E obrigatoria a
concesséo de bolsa, bem como a de auxilio-transporte, nos casos de estagios nao obrigatérios, para
que o ESTAGIARIO possa cobrir suas despesas; nestes casos, 0 pagamento sera feito diretamente ao
ESTAGIARIO.

CAPITULO VIl - DO SEGURO

CLAUSULA SETIMA - Para a realizacdo do estagio obrigatério, cabera a UNILA o 6nus e a
responsabilidade de providenciar a contratacdo e manutencdo de seguro de acidentes pessoais, de
carater obrigatério, em favor de ESTAGIARIO, devendo constar no Termo de Compromisso o nimero
da apodlice de Seguro e a Razdo Social da Seguradora. Nos estagios ndo obrigatérios é de
responsabilidade da CONTRATADA a contratagdo e manutencdo de seguro de acidentes pessoais, de

carater obrigatdrio, em favor do ESTAGIARIO.
CAPITULO VIl - DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

CLAUSULA OITAVA - Nos termos da legislacéo vigente, o estagio objeto do presente instrumento n&o
gera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o0 ESTAGIARIO, a CONTRATADA/Concedente e
a UNILA, desde que observados os requisitos estabelecidos pelos incisos I, II, 1ll do Art. 3° da Lei n.°
11.788, de 25 de setembro de 2008, bem como o estabelecido no respectivo termo de compromisso. A
eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacéo e salde, entre outros, ndo se

caracteriza como vinculo empregaticio.
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CAPITULO IX - DO RECESSO

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA devera assegurar ao estagiario periodo de recesso em
conformidade com o estabelecido pelo Art. 13°, § 1° e 2 da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
E assegurado ao ESTAGIARIO, sempre que o estagio tenha durag&o igual ou superior a 01 (um) ano, o
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.
Paragrafo primeiro — Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos em
que o estagio tiver duracéo inferior a 01 (um) ano.

Paragrafo segundo — O recesso devera ser remunerado, n0s casos em que o estagiario receber bolsa
ou outra forma de contraprestacéo.

CAPITULO X - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA - A qualquer tempo e por denuncia de qualquer uma das partes, podera ocorrer a
rescisdo deste Termo, desde que haja comunicacdo prévia de, no minimo, 60 (sessenta) dias, ou
rescindido no caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condicdes.

Paragrafo unico: a extingdo do presente Termo antes do seu termo final, decorrente de dendncia por

qualquer dos participes, implicara a interrup¢éo imediata dos estagios ja iniciados.
CAPITULO XI - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente Instrumento ter4 a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, em
consonancia com o disposto no inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93.

CAPITULO XII - DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Como condicdo indispensavel para a eficAcia deste Contrato de
intermediacé@o de estagio, 0 mesmo sera publicado, sob a forma de extrato, no Diario Oficial da Unido até o
quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61, combinado
com o art. 116 da Lei 8.666/93, correndo as despesas por conta da UNILA.

CAPITULO XIIl - DA FISCALIZACAO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Cabe a CONTRATANTE fiscalizar a execugéo do contrato sob os

aspectos qualitativos e quantitativos, por intermédio de um representante especialmente designado
conforme prevé o art. 67 da Lei 8.666/93.
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Paragrafo Primeiro - N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execugédo de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se no direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera indicar um pressuposto para, se aceito pela UNILA,
representé-la na execugao do contrato.

Paragrafo Terceiro - Quaisquer exigéncias da fiscaliza¢éo, inerentes ao objeto contratado, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE.

CAPITULO XIV - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Na hipdtese de descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, a CONTRATANTE
podera aplicar, segunda a gravidade da falta cometida e garantida a prévia ampla defesa, as seguintes
sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporéria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a UNILA, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos, conforme a autoridade competente fixar em funcdo da natureza e da
gravidade de falta cometida;

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica, nos termos do art.
87 da Lei 8.666/93;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As sancdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de

Cadastramento Unico de Fornecedores — SICAF.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Se qualquer um dos motivos ocorrer por comprovado impedimento ou
reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara

isenta das penalidades supramencionadas.

CAPITULO XV - DAS DISPOSI(;OES GERAIS
CLAUSULA DECIMA SETIMA - Este instrumento de contrato guarda inteira conformidade com os
termos do Edital PROGRAD n° XX/20XX, de chamada publica, dos quais sdo partes, como se aqui

estivessem integralmente transcritos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O presente contrato ndo implicara 6nus financeiro para a Instituicdo de

Ensino e/ou estagiario que vier a ser contratado.
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CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem de comum acordo o Foro da Justica Federal, Subsecéo

Judiciaria de Foz do Iguagu, como competente para dirimir as questfes decorrentes deste Contrato de

Estagio, por forca do art. 109, | da Constituicdo Federal.

Foz do lguacu, de de 2017.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO
LATINO-AMERICANA

CONTRATADA

Gustavo Oliveira Vieira

Reitor pro-tempore

Representante Legal

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:
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