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CHAMADA PUBLICA - CADASTRO DE MEMBROS DE BANCAS DE AGOES
AFIRMATIVAS PARA PROCESSOS SELETIVOS NA UNILA

A Universidade Federal da Integracao Latino-Americana (UNILA), por
intermédio da Secretaria de Agdes Afirmativas e Equidade (SECAFE), em
consonancia com a Secao de Organizacao de bancas (SEBANC), torna
publica a presente chamada publica para disciplinar os requisitos e os
procedimentos para inscricdo e selecao de servidoras/es interessadas/os
em atuar como membros de Bancas de Acdes Afirmativas para processos
de selecao e de concursos em que se aplicam reservas de vagas a
candidatas/os com vulnerabilidade.

CONSIDERANDO, a Resolugao n© 8, de 28 de abril de 2023, que estabelece
a Politica de AcgbOes Afirmativas da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana.

1. OBJETIVOS E DEFINICOES

1.1 As Bancas de acOes afirmativas é procedimento complementar a
autodeclaracao de candidatas/os optantes por programas de acodes
afirmativas. Tem como objetivo garantir, conforme exigéncia legal, a
transparéncia e a lisura dos processos de selecao e de concursos em que
se aplicam reservas de vagas a candidatas/os com vulnerabilidade
econdmica, humanitaria, migratoria, étnico-racial, de idade, de género ou
para pessoas com deficiéncia, tanto em &mbito académico quanto
administrativo considerando a regulamentacao dada pela RESOLUCAO N©
8, DE 28 DE ABRIL DE 2023.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO

2.1 Esta selecdo é destinada a servidoras/es em efetivo exercicio na UNILA
gue dispdoe de conhecimentos sobre as tematicas de acdes afirmativas,
atestados por meio de alguma das seguintes comprovacoes:

a) certificacao de participagao em eventos, como coordenador, palestrante,
organizador/a, monitor/a;

b) apresentacao de pesquisas e/ou producgoes;

c) participagcao em movimentos sociais ou coletivos que atuam na
tematica;

e) experiéncia em participacdo e/ou coordenacao de Bancas de acgoes
afirmativas;



2.2 Todas as/os inscritas/os  aprovadas/os e convocadas/os,
obrigatoriamente passarao por capacitacdo na UNILA, organizada pela
SECAFE, cujas datas serao divulgadas posteriormente.

3. DAS VAGAS, DAS INSCRICOES E DA SELECAO

3.1 Para esta chamada publica serdo selecionados membros de banca de
cada uma das tematicas dos itens 3.1.1 a 3.1.7, sendo classificadas/os até
30 (trinta) inscritas/os, por tematica, dentre as/os quais serdo
designadas/os 15 (quinze) titulares e 10 (quinze) suplentes para atuarem
em Bancas de Acoes Afirmativas da UNILA.

3.1.1 Pessoas negras (pretas e pardas);

3.1.2 Indigenas;

3.1.3 Quilombolas;

3.1.4 Pessoas com deficiéncia;

3.1.5 Refugiados e portadores de visto humanitario;
3.1.6 Pessoas Trans;

3.1.7 Pessoas de baixa renda.

3.2 Ao se inscrever, a/o candidata/o podera escolher até duas opgoes de
tematica, anexando documentos comprobatorios, conforme item 3.4, para
cada tematica.

3.3 As inscricoes serao realizadas apenas nas datas dispostas no
cronograma desta chamada publica, exclusivamente mediante o
preenchimento e submissdao do formuldrio eletronico disponivel em
https://inscreva.unila.edu.br/

3.4 Os documentos comprobatdrios das condicdes para integrar as bancas
deverdao ser digitalizados e anexados, em um arquivo Unico no formato
PDF, na ordem exata em que aparecem abaixo.

I. Documento de identidade oficial com foto (frente e verso);

II. Cartdao de Inscricdo de Pessoa Fisica (CPF), quando ndo estiver
identificado no documento de identidade;

ITI. Barema preenchido (ANEXO I);

IV. Documentos que comprovem as formacdes e experiéncias, conforme
item 2.1, organizados obrigatoriamente na sequéncia que aparecem no
Barema.

3.5 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo online serao de
inteira responsabilidade da/o candidata/o, reservando-se ao SECAFE
excluir do certame aquela/e que nao preencher esse documento oficial de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.


https://inscreva.unila.edu.br/

3.6 A/O candidata/o ¢é responsavel por apresentar documentos
comprobatérios atualizados, ou seja, cujas informagcbes possam ser
facilmente comprovadas pela SECAFE.

3.7 E dever da/o candidata/o manter seus dados de contato (telefone e e-
mail) atualizados, assim como verifica-los, regularmente, ao longo deste
processo seletivo.

3.8 A SECAFE nao se responsabiliza por danos e problemas recorrentes de
eventual instabilidade do sistema ou de conexao com a internet no
momento da inscrigao.

3.9 A inscricdo na presente chamada implicard no conhecimento das
instrucdes contidas neste documento e nos demais avisos, comunicados,
erratas e editais complementares que vierem a ser publicados, a respeito
dos quais a/o candidata/o ndo podera alegar desconhecimento.

3.10 Em hipdtese alguma serd admitida solicitacdo de inscricao fora de
prazo ou em desacordo com as normas desta Chamada Publica.

3.11 A SECAFE ou a SEBANC responsaveis pelo processo seletivo poderao
solicitar, a qualquer tempo, documentos complementares referentes as
informacdoes  prestadas durante a inscricao, a exemplo de
declaracdes/comprovantes de formacao.

3.12 A classificacao das/os inscritas/os obedecera a ordem decrescente da
pontuacgao obtida conforme o Barema (ANEXO 1).

3.13 Em caso de empate de candidatas/os no resultado da selecao, o
beneficio do desempate se dard com a preferéncia, sucessivamente a/ao:

I - candidata/o com maior idade (considerando dia, més e ano de
nascimento).

IT - candidata/o com maior nota obtida em experiéncia em banca.

3.14 Todos os Resultados desta Chamada Publicas serdao publicados no
enderecgo eletronico https://documentos.unila.edu.br/ .

4. DOS RECURSOS E IMPUGNACAO

4.1. Podera interpor Recurso candidata/o que identifique situagao
incorreta:

a) na lista de candidatas/os aptas/os a participarem desta selegao;

b) no Resultado Preliminar.

4.2. Podera solicitar impugnacdo desta Chamada Publica a/o candidata/o
gue identifique situagao incorreta neste documento.


https://documentos.unila.edu.br/

4.3. Tanto interposicoes de Recurso quanto solicitacdes de impugnacao
devem ser feitas exclusivamente pelo portal Inscreva da UNILA, evento
intitulado "Impugnacao/Recurso ao edital 01/2024/SECAFE" no prazo
regulamentado no cronograma através do link
https://inscreva.unila.edu.br/ .

4.4 A/O candidata/o podera anexar ao formuladrio de recurso quaisquer
documentos que julgar pertinentes, desde que em um Unico arquivo em
formato PDF e nao ultrapasse 20MB.

4.5 O/A candidato/a receberd a confirmacdo de submissdo do recurso pelo
proprio portal Inscreva da UNILA. A SECAFE e a SEBANC ndo se
responsabilizam por recursos nao recebidos, recursos recebidos sem anexo
Ou recursos recebidos com anexo corrompido.

5. DAS CONDICOES DE DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

5.1 As/Os candidatas/os selecionadas/os para esta chamada publica
poderao suspender sua participacao em Banca no Processo Seletivo para o
qual foi selecionada/o a qualguer momento, sem nenhum Onus ou
gualquer constrangimento, devendo ser comunicada a sua desisténcia com
antecedéncia por meio do e mail: sebanc@unila.edu.br.

5.2 Em caso de descumprimento do Termo de Conhecimento,
Compromisso e Sigilo, a/o servidora/o sera desligada/o das atividades
previstas nesta Chamada Publica, podendo responder administrativamente,
civil e penalmente, caso necessario, assegurada a ampla defesa.

6. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS
Periodo de inscrigcdes 18 de setembro a 06 de
outubro
Impugnacao do Edital 18 a 22 de setembro
Publicacao da lista de candidatas/os 08 de outubro

inscritas/os

Periodo para interposicdo de Recurso|09 a 11 de outubro
contra a lista de candidatas/os aptas/as a
participarem desta selecao

Publicagcao de Resultado Recurso contra aj14 de outubro
lista de candidatas/os aptas/as a
participarem desta selecao

Publicacao de Resultado Preliminar 18 de outubro



https://inscreva.unila.edu.br/
mailto:sebanc@unila.edu.br

Periodo para interposicdo de Recurso
contra o Resultado Preliminar

19 a 21 de outubro

Publicacdao do Resultado Definitivo

25 de outubro

Assinatura do Termo de Conhecimento,
Compromisso e Sigilo

Data a definir

Formacgdao/Capacitacdao sobre Procedimento
de Heteroidentificagao Racial

Data a ser divulgada
juntamente com o resultado
definitivo desta chamada

publica

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Todas/os as/os servidoras/es selecionadas/os serdo nomeadas/os por
meio de portaria especifica, que tera validade de 2 (dois) anos, a contar da
data de publicacdo, podendo ser renovada por igual periodo.

7.2. As/Os servidoras/es selecionadas/os como membros de Banca serao
convocadas/os para composicao das Bancas a partir das demandas
institucionais.

7.3. A SECAFE ou SEBANC e/ou o Setor/Departamento ao qual o processo
seletivo esteja vinculado garantirdo as condicdes necessarias para o
funcionamento dos trabalhos das Bancas.

7.4 Quaisquer duvidas adicionais deverdo ser encaminhadas para o e-mail
sebanc@unila.edu.br.

7.7. Casos omissos e situagcdes nao previstas nesta chamada serao
resolvidos coletivamente pela SECAFE ou SEBANC e/ou o
Setor/Departamento responsavel pelo processo seletivo.

Documentos integrantes deste Edital:
ANEXO I: Barema
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