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RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE

ESPECIALIZAÇÃO EM GÊNERO E DIVERSIDADE NA EDUCAÇÃO

O Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação, da Universidade Federal da

Integração Latino-americana (UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n.

503/2019/GR, de 09 de agosto de 2019, no uso de suas atribuições legais,

delegadas pela Portaria n. 282/2020/GR, de 21 de agosto de 2020, no uso de

suas atribuições, torna público, pelo presente Edital, o resultado preliminar do

Processo Seletivo para ingresso de discentes no curso de Especialização em

Gênero e Diversidade na Educação regido pelo Edital n. 126/2022/PRPPG e

subsequentes.

1. DO RESULTADO PRELIMINAR
1.1 Divulga-se a nota e situação dos candidatos/as no processo seletivo:

Candidato/a Nota do
Processo
Seletivo

Situação

Alex Tomáz* 8,5 APROVADO(A)

Aline Brandalize Schwartzhaupt da Rosa 8,6 APROVADO(A)

Ana Gabriela Manica Brod 8,9 APROVADO(A)

Angelica Ovando Campos 8,8 APROVADO(A)

Anderson Salim Calil 8,5 APROVADO(A)

Camila da Conceição Gomes 8,5 APROVADO(A)

Daniel Cardoso de Lima de Moraes 8,5 APROVADO(A)

Deborah Maria Ayres 8,3 APROVADO(A)

Eline dos Reis Orlandi Kaspary 8,5 APROVADO(A)

Faniel Frenat 8,5 APROVADO(A)



Francisco Jardel de Oliveira 8,5 APROVADO(A)

Francisco Rafael Caceres 8,5 APROVADO(A)

João Victor Concer Corrêa 9 APROVADO(A)

Juceney Luiz Barbosa da Silva* 8,5 APROVADO(A)

Juliana Boretti Lyra 8,5 APROVADO(A)

Kácilla Arianne Sandoval da Silva Garcia 8,5 APROVADO(A)

Lais Laura Ribeiro 8,9 APROVADO(A)

Luiz Henrique Garcia Pereira** 9,8 APROVADO(A)

Marília Jecane Massava 8,5 APROVADO(A)

Rosa Assanatu Balde Lenz 8,5 APROVADO(A)

Silvana Rodrigues da Silva 8 APROVADO(A)

Viviane Busko Souza 9,4 APROVADO(A)

* Conforme item 4.5, letra b) do Edital PRPPG Nº 126/2022 - candidato/a negras/os ou

pardas/os e pessoas com deficiência

** Conforme item 4.5, letra g) do Edital PRPPG Nº 126/2022 - Técnico Administrativo em

Educação da UNILA

 

2. DOS RECURSOS
2.1 Os/As candidatos/as que desejarem interpor recurso referente ao resultado preliminar,
poderão realizar o pedido via Portal Inscreva no site: <https://inscreva.unila.edu.br/> nos

dias 12 e 13 de dezembro de 2022.

2.2 A UNILA não se responsabilizará por solicitações de interposição de recursos via internet
não recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica, falhas de comunicação,
congestionamento das linhas de comunicação, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferência de dados.

2.3 Não serão aceitos recursos fora do prazo ou pedidos de recursos já indeferidos.
 

3. DISPOSIÇÕES FINAIS

3.1 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção.

3.2 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
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