Ministério da Educacao
Universidade Federal da Integracio Latino-Americana
Pro-Reitoria de Extensio

Edital n.° 73/2022/PROEX, de 24 de novembro de 2022

A PRO-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n.° 362/2019/GR, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando a Politica de Extensao, aprovada pela Resolugdo CONSUN n. 37, de
07 de dezembro de 2021, e o Regulamento de Extensdo Universitaria, aprovado pela Resolucao
COSUEX n. 01, de 02 de maio de 2022, e o Programa de Bolsas de Extensdao da UNILA (PROBEX),
aprovado pela Resolugdo CONSUN n.° 20, de 04 de outubro de 2022, torna publica a selecdao de
projetos de extensdo que serdo contemplados com cota de bolsa, nos seguintes termos:

1 DO OBJETIVO

1.1 O presente edital tem por objetivo normatizar a sele¢do de projetos de extensdo a serem
desenvolvidos no periodo de 15 de abril de 2023 a 15 de dezembro de 2023, bem como disciplinar o
processo de sele¢ao de bolsistas para atuarem nos projetos contemplados com cota de bolsa.

1.2 Podem ser apresentadas, exclusivamente, propostas na modalidade PROJETO, devendo ser
observado o que dispdoe o Regulamento de Extensao Universitaria da UNILA (Resolugdo COSUEX n.
01, de 02 de maio de 2022) sobre essa modalidade, bem como o que estabelece a Resolugio CNE
07/2018, sobre as diretrizes da extensdo universitaria.

1.3 As bolsas de Extensdo tém valor de R$500,00 (quinhentos) reais mensais.
2 DOS(AS) PROPONENTES

2.1 Estao aptos a submeter propostas servidores docentes e técnico-administrativos, pertencentes ao
quadro efetivo da UNILA, desde que:

a) Nao se encontrem em condi¢do de inadimpléncia com relatorios e prestacdes de contas na PROEX,
PRPPG e/ou PROGRAD. As Pro-Reitorias serdo consultadas quanto as pendéncias, reservando-se a
PROEX o direito quanto ao entendimento da pendéncia no ambito deste edital.

b) Nao estejam afastados das suas atividades profissionais durante a execugao da proposta.

¢) Nao seja professor(a) substituto(a).

2.2 As acdes submetidas por técnico-administrativos deverao possuir na equipe executora um servidor
docente como coordenador(a)-adjunto(a) e servidor(a) docente orientador(a), em cumprimento ao
disposto no decreto n® 7.416/2010, ao paragrafo unico do Art. 5 da Resolugao 20/2022/CONSUN, e ao
parédgrafo nico do artigo 41 da Resolugdo 01/2022/COSUEX.

2.2.1 As fungdes de coordenador(a)-adjunto(a) e orientador(a) podem ser atribuidas a um(a) tnico(a)
servidor(a) docente ou a docentes distintos.
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2.3 O(A) servidor(a) em regime temporario de trabalho deve (visitante, cedido, em colaboragdao
técnica, em exercicio provisorio),comprovar vinculo institucional por todo periodo de duracao da acao
de extensao, inclusive durante o prazo para apresentacao dos relatorios.

2.3.1 Para comprovagdo do vinculo institucional com a UNILA, a(o) proponente da acdo que estiver
em regime tempordario de trabalho devera anexar a proposta uma declaragdo da Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas (PROGEPE), ou documento equivalente, no qual se certifique que o contrato de trabalho
estara vigente durante toda a execucao da acdo de extensao.

2.4 O(A) proponente devera observar as normas da extensdo estabelecidas pelo Regulamento de
Extensao Universitaria - Resolugdo COSUEX n. 01, de 02 de maio de 2022, o PROBEX - Resolugado
CONSUN n.° 20, de 04 de outubro de 2022 e as normas deste edital, sob pena de desclassificacdo da
proposta, bem como estar ciente da Politica de Extensao da UNILA - Resolugdo CONSUN n. 37, de 07
de dezembro de 2021.

2.5 E vedada a coordenagio de agdes de extensdo por servidores(as) em condigéo de afastamento ou
em licenca superior a 30 dias.

2.5.1 Caso ocorra o afastamento previsto no item 2.5, o(a) servidor(a) deverd indicar novo(a)
coordenador(a) para a agdo de extensao.

2.6 E vedada a coordenacio de a¢des de extensdo por servidores(as) docentes substitutos(as), conforme
estabelece a Resolugado CONSUN 40/2018.

2.7 A coordenagdo da ag¢do de extensdo obriga-se a prestar as informagdes referentes a acao perante a
PROEX, como relatorios, planos de trabalho, informagdes para divulgacao oficial, entre outras, dentro
de suas competéncias, bem como manté-las atualizadas no SIGAA.

ETAPA I - SELECAO DOS PROJETOS
3 DA SUBMISSAO DAS PROPOSTAS

3.1 A submissdo de propostas ao presente edital, exclusivamente na modalidade PROJETO, devera ser
feita via SIGAA (https://sig.unila.edu.br/sigaa/), conforme instru¢des do TUTORIAL I, no prazo
descrito em cronograma (ANEXO I).

3.2 Cada proponente podera submeter até 2 (duas) propostas distintas neste edital.
3.2.1 Caso haja mais de duas propostas submetidas pelo(a) mesmo(a) proponente, serdo consideradas
as ultimas propostas enviadas.

3.3 O periodo de execucdo do projeto deverd compreender o periodo de execucdo das bolsas, cuja
vigéncia sera de 15 de abril a 15 de dezembro de 2023.

3.4 A carga horaria semanal especifica para os membros da equipe executora, deve estar em
consonancia com o Art. 49 da Resolu¢do COSUEX n. 01, de 02 de maio de 2022.

3.5 Projetos contemplados pelo Edital 56/2022/PROEX (PROFAEX 2022-2023 — modalidade
PROJETOS) podem pleitear bolsa de extensdo neste edital utilizando a mesma nota de classificacao,
nao sendo necessario submeter nova proposta.

3.5.1 Os interessados em utilizar a classificagdo do Edital PROFAEX (2022-2023 — modalidade
PROJETOS), conforme item 3.5, devem manifestar interesse via e-mail coex.proex@unila.edu.br. A
PROEX enviara e-mail de resposta, assegurando a participagao neste edital.
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3.5.2 Ao concorrer em ambos os editais, os(as) coordenadores(as) se submetem as regras do edital
PROFAEX (2022-2023 — modalidade PROJETOS) e do presente edital.

3.6 Os projetos em execucao via Edital de Fluxo Continuo poderdo concorrer a este edital. Para isso,
o(a) coordenador(a) devera cadastrar nova proposta vinculada ao Edital 73/2022/PROEX.

3.6.1 Caso o projeto seja aprovado e contemplado com cota de bolsa neste edital, a acdo vinculada ao
Edital de Fluxo Continuo devera ser encerrada através da submissao de relatério final.

3.7 As agdes de extensdo, na modalidade projeto, que estejam com status “CONCLUIDA” no SIGAA,
antes da finalizacdo do prazo para submissdo das propostas, poderdo utilizar, no sistema, a op¢ao de
“RENOVAR ACAO”, a qual permite a edi¢io para atualizacio dos campos da proposta.

3.7.1 As agdes de extensdo que utilizarem a opgio “RENOVAR ACAO” deverdio obrigatoriamente
atualizar a proposta, conforme a Instru¢cao Normativa 01/2021/PROEX, sob pena de desclassificacao.

4 DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

4.1 As propostas serdo avaliadas as cegas, quanto ao mérito, por parecerista ad hoc.

4.1.1 A PROEX podera convidar docentes e técnicos da UNILA e convocar membros da COSUEX
para auxiliarem nas avaliagdes de propostas.

4.1.2 As propostas ndo poderdo conter identificagcdo explicita do(a) coordenador(a) ou equipe gestora
nos campos textuais (objetivo, justificativa, fundamentagao teorica, metodologia e atividades), nem nos
anexos, sob pena de desclassificacao.

4.1.3 Apenas as acdes que receberem a anuéncia da chefia via SIGAA no periodo descrito em
cronograma serdo consideradas para analise de mérito.

4.2 E imprescindivel o preenchimento de todos os campos disponiveis no SIGAA, de forma a oferecer
aos pareceristas a maior quantidade de elementos para melhor avaliagdo de cada proposta.

4.3 Somente serdo considerados os campos textuais preenchidos e apresentados na proposta, nao sendo
considerados documentos anexados a ela.

4.4 Cada proposta terd a analise de mérito realizada por 2(dois) pareceristas ad hoc, com base nos
seguintes critérios, descritos no ANEXO II.

Critérios de avaliacao

I — Impacto e relevancia social

II — Relacdo dialogica com a sociedade

IIT — Relevancia académica ¢ articulacdo das atividades de extensao com o ensino € a pesquisa

IV — Coeréncia quanto a justificativa, aos objetivos e as atividades propostas

V — Coeréncia quanto a abordagem metodologica e exequibilidade

V1 — Impactos/resultados esperados, producao e difusdo dos resultados

VII — Adequado enquadramento a modalidade PROJETO

Pontuacio maxima total: 35 (trinta e cinco) 7 critérios x 5
Gradacio da pontuacao: 4,1 a 5,0 = Excelente; 3,1 a 4,0 = Bom; 2,1 a 3,0 = Razoavel; 1,1 a 2,0
Fraco; 0,1 a 1 =Ruim; 0 = N&o atende

4.5 Cada parecerista ad hoc atribuird uma pontuacao de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco) a cada critério de
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avaliagdo, totalizando uma pontuacdo geral (PG) de 0,00 (zero) a 35 (trinta e cinco), calculada pela
somatoria dos pontos atribuidos nos 7 (sete) critérios.

4.5.1 A nota de avaliacdo (NA) de cada parecerista serd obtida pela pontuagao geral (PG) dividida pelo
numero de critérios: NA = (PG/7).

4.5.2 A Nota Final de Parecer (NFP), sera calculada pela média aritmética simples das notas de
avaliagdo (NA) dos(as) pareceristas: NFP = (NA1 + NA2 ) /2, na qual: NFP = Nota Final de Parecer
NA1 = Nota de avaliacao do primeiro parecerista NA2 = Nota de avaliacao do segundo parecerista
4.5.3 Propostas com nota final (NFP) inferior a 2,5 (dois virgula cinco) serdo desclassificadas.

4.6 O numero de cotas de bolsa sera distribuido por area tematica da extensao, estabelecidas na politica
de extensdo da UNILA, RESOLUCAO CONSUN N° 37, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021, e ser4
determinado de acordo com a demanda qualificada e classificada em todas as etapas do edital, das
respectivas areas tematicas, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

NA= (DA*NC )/DT

Em que:

NA = Numero de cotas de bolsas disponibilizadas para a area tematica;

DA = Demanda da respectiva area tematica, ou seja, quantidade total de agdes classificadas pela area
tematica;

DT = Demanda total de acdes, ou seja, quantidade total de acdes classificadas no edital; e

NC = Numero de cotas de bolsa a serem concedidas neste edital.

4.6.1 Em caso de empate em determinada area, considerando a nota final, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1° - Maior pontuacao no critério classificatorio III;

2° - Maior pontuagdo no critério classificatorio I;

3° - Maior nimero de coordenacao (principal ou adjunta) em agdes de extensao (qualquer modalidade),
com registro aprovado no SIGAA.

4.6.2 Aplicados os critérios elencados acima e persistindo o empate, o desempate se dard pelo maior
tempo de exercicio efetivo na UNILA.

4.7 APROEX fard uma analise técnica das propostas, podendo exigir adequagdes a fim de aprova-las.
4.7.1 As propostas que nao atenderem a solicitagdo de readequagdo dentro do prazo notificado por
e-mail serdo desclassificadas.

4.8 Para propostas desclassificadas em resultado preliminar, o(a) proponente poderd recorrer, via
SIGAA (TUTORIAL IT), no periodo definido em cronograma.
4.8.1 Nao sera admitida interposi¢ao de recurso referente a nota, no caso de propostas classificadas.

4.9 Em caso de pedido de reconsideragdo da analise de mérito, a proposta desclassificada por nota sera
submetida a avaliacdo de novo(a) parecerista ad hoc, que procederd a avaliagdo seguindo os critérios
descritos no ANEXO II e conforme elencado nos itens 4.5, 4.5.1, 4.5.2 ¢ 4.5.3 deste edital, e gerara
uma nota de avaliagdo (NA) que, nesta etapa, correspondera a Nota de Avaliagdo Reconsiderada
(NAR).

4.9.1 A andlise de mérito reconsiderada consistira da Nota Final Reconsiderada (NFR), que
corresponderd & média aritmética entre a Nota de Avaliagdo (NA), atribuida anteriormente, e a Nota de
Avaliagao Reconsiderada (NAR): NFR = (NA + NAR) / 2.

4.9.2 A Nota Final Reconsiderada (NFR) devera ser igual ou superior a 2,5 (dois virgula cinco) para
fins de aprovacao da proposta apds o pedido de reconsideragao.

4.10 A quantidade de cotas de bolsas de Extensdo a serem concedidas por este edital dependera da
disponibilidade de recursos financeiros da UNILA.
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4.11 A distribuicdo das cotas de bolsas obedecera a ordem de classificagdo das propostas, na area
tematica.

4.11.1 Um(a) proponente com duas acgdes classificadas sera contemplado(a) com 01 (uma) cota de
bolsa para a sua agao com maior nota. Contempladas todas as agdes classificadas de cada proponente, e
havendo recursos remanescentes, sera contemplada a segunda acdo de um(a) mesmo(a) proponente,
sendo possivel a concessdao de no maximo 02 (duas) cotas de bolsa por proponente.

4.11.2 Proponente que ja possui duas ou mais cotas de bolsa vigentes para projetos sob sua
responsabilidade em outros editais da PROEX mesmo que em ag¢des diferentes, caso tenha seu projeto
aprovado neste edital, sera classificado em um rol de recursos remanescentes.

4.12 A aprovacio/classificacao no presente edital ndo garante o direito a cota de bolsa de extensdo.
4.12.1 Os projetos aprovados e classificados fora do nimero de cotas de bolsas poderao ser executados
em edital de Fluxo Continuo, devendo o(a) coordenador(a) manifestar interesse 8 PROEX pelo e-mail
coex.proex@unila.edu.br, que fard a alteragao no SIGAA.

4.12.2 As propostas nao contempladas com cota de bolsa que ndo manifestarem interesse em migrar
para o Edital de Fluxo Continuo, no prazo estabelecido em cronograma, serdo encerradas de oficio pela
PROEX.

ETAPA II - SELECAO DOS BOLSISTAS
5 DA SELECAO DE BOLSISTA E CADASTRO DE PLANO DE TRABALHO

5.1 Para candidatar-se e assumir a bolsa de extensdo, o(a) discente deve preencher os seguintes
requisitos:

a) Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo da UNILA.

b) Ter carga horaria disponivel de 20 (vinte) horas semanais para execugao das atividades da acao de
extensdo a qual esta vinculado(a).

¢) Nao receber nenhuma bolsa financiada por programas oficiais, exceto quando se tratar de auxilio de
assisténcia estudantil (PNAES).

d) Nao receber remuneragao proveniente de atividades laborais ou estagios remunerados.

e) Nao possuir pendéncia com a PROEX, PROGRAD e PRPPG da UNILA. As Pré-Reitorias serdao
consultadas quanto as pendéncias, reservando-se a PROEX o direito quanto ao entendimento da
pendéncia no ambito deste edital.

f) Possuir conta-corrente de sua titularidade.

g) Nao ter previsdo de colacdo de grau durante a vigéncia do edital.

5.2 O(A) discente declarard, no ato de assinatura do Termo de Compromisso, o atendimento ao
disposto no item 5.1 deste edital.

5.2.1 E responsabilidade do(a) coordenador(a) a verificagio dos requisitos estabelecidos para o(a)
bolsista, sendo vedada a sele¢ao de candidatos(as) que nao atendam aos termos deste edital.

5.2.2 Nao podera assumir a bolsa o(a) discente em condicdo de inadimpléncia com relatorios e
prestagdes de contas na PROEX, PRPPG e PROGRAD, sendo necessario sana-la(s) para tornar-se
bolsista, respeitando os prazos previstos no cronograma.

5.3 O(A) coordenador(a) que tiver a a¢do contemplada com cota de bolsa devera selecionar os(as)
discentes bolsistas, observando as disposi¢des do PROBEX - Resolugao 20/2022/CONSUN e do
Decreto Federal 7.416/2010.
5.3.1 O processo seletivo devera ser amplamente divulgado pelo(a) coordenador(a), assegurando
amplo direito a participacao.

Edital n.° 73/2022/PROEX, de 24 de novembro de 2022 - Processo 23422.023631/2022-56 5de8



5.4 Apos a selecdo, o(a) coordenador(a) devera indicar o(a) bolsista cadastrando seu Plano de Trabalho
no SIGAA (TUTORIAL III), conforme prazo estabelecido em cronograma (ANEXO I).

5.5 O Plano de Trabalho do(a) bolsista devera estar em conformidade com o Regulamento da Extensao
Universitaria da UNILA (Resolugdo COSUEX n. 01, de 02 de maio de 2022) e com este edital.

5.6 A bolsa tera vigéncia somente apds o cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) e
assinatura do Termo de Compromisso pelo bolsista (TUTORIAL IV).

5.7 Caso o Plano de Trabalho ndo seja cadastrado no periodo definido em cronograma, a bolsa podera
ser redistribuida para outra agdo, seguindo a ordem de classificagdo.

5.8 Todo cancelamento, desligamento ou substituicdo de bolsistas devera ser imediatamente informado
e justificado pelo(a) coordenador(a) 8 PROEX por email, que ira repassar as devidas orientacdes.

6 DA SUBSTITUICAO DE BOLSISTA

6.1 O(A) coordenador(a) da acao podera substituir o bolsista mediante solicitacdo a PROEX.
Paragrafo unico. A substitui¢do s6 podera ocorrer apds a autorizagdo da PROEX, portanto, os novos
bolsistas devem iniciar seus trabalhos somente apds o recebimento do deferimento, sendo
oportunamente aconselhado que a solicitagdo de substituicdo ocorra no minimo 5 dias antes da efetiva
alteracdo de bolsistas.

6.2 No caso de substituicdo de bolsista, a ndo indicagdo de novo(a) bolsista no Plano de Trabalho, no
prazo maximo de 30 dias a partir da data da comunicagao da substituicdo, poderd implicar em perda da
cota de bolsa.

6.2.1 E de responsabilidade do(a) coordenador (a) a verificagdo de que o(a) discente a ser indicado na
substitui¢do atende aos requisitos estabelecidos no item 5.1 deste edital.

6.2.2 O(A) discente que se desligar de outra bolsa para assumir a bolsa de extensdo, fara jus a ela
somente no més seguinte a substitui¢do, sendo necessario concluir o seu desligamento no SIGAA e
SIPAC para assumir uma bolsa de extensao.

7 DAAPRESENTACAO DOS RELATORIOS FINAIS E DOS COMPROMISSOS

7.1 O(A) coordenador(a) da a¢do aprovada deve apresentar o relatorio final da execucdo da acdo, via
SIGAA, no prazo maximo de 30 dias apos o término da agao.

7.1.1 Quando o prazo previsto no caput coincidir com periodo de férias ou licenca médica do(a)
coordenador(a) da acdo, o relatorio final da execucdo da agdo, via SIGAA, devera ser apresentado em
até 15 dias apds o retorno de suas férias ou licenca médica.

7.1.2 A nao submissdo do relatorio final no prazo estipulado acarretara em pendéncia com a
Pro-Reitoria de Extensao.

7.2 O(A) bolsista da agdo contemplada com cota de bolsa deve apresentar o relatério final das
atividades realizadas no prazo maximo de 15 dias apds o encerramento do plano de trabalho ou da data
de afastamento da acdo, independentemente do motivo.

7.2.1 E obrigacdo do(a) coordenador(a) avaliar o relatério final do(a) bolsista de extensdo, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias apds a submissao.
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7.3 Em caso de descumprimento de prazos e de apresentacdo de relatorio, serdo aplicadas as sangdes
previstas na Resolugdo COSUEX n. 01, de 02 de maio de 2022, sem prejuizo a outras sangdes
devidamente regulamentadas.

7.4 E compromisso do(a) coordenador(a)/orientador(a) e do bolsista observar o disposto neste edital,
nas normas da extensao na UNILA e no Termo de Compromisso do bolsista.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Identificada a conveniéncia e a oportunidade, e havendo disponibilidade de recursos para este
edital, em qualquer fase, a PROEX/UNILA podera contemplar com cotas de bolsa, os projetos
classificados em cadastro de reserva.

8.2 A submissdao de proposta de projeto de extensdo a este edital implica o conhecimento e
concordancia com 0 mesmo € seus anexos, por parte do(a) proponente, € também sobre as
responsabilidades e atribuicoes que lhe competem na execucdo das agdes propostas € no
desenvolvimento das atividades do(a) bolsista de extensao.

8.3 As informacgdes prestadas no preenchimento do SIGAA, bem como a documentacio apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do(a) proponente.

8.4 Quando da execugdo da acdo de extensdo resultar publicagdes (produgdo bibliografica ou produto
académico, como, por exemplo, manual, jornal, revista, filme, video, CD, etc.) a PROEX devera ser
informada, para composicao de indicadores.

8.5 Podera este edital ser suspenso, revogado, anulado ou alterado, no todo ou em parte, a qualquer
tempo, com devida justificativa, o que ndo gera direito a indenizacdo de qualquer natureza.

8.6 A PROEX poderd cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, caso se verifique o
descumprimento deste edital e demais normas aplicaveis, respeitado o contraditorio.

8.7 As disposi¢des do presente edital poderdao ser impugnadas, desde que sejam formalizadas e
devidamente fundamentadas, perante a PROEX, no prazo impreterivel de até 3 (trés) dias tuteis apos a
sua publicacdo.

8.7.1 O pedido de impugnacao devera ser encaminhado ao e-mail coex.proex@unila.edu.br.

8.8 Duvidas gerais podem ser esclarecidas na pagina da PROEX, na aba Duvidas Frequentes,
disponivel em <https://portal.unila.edu.br/proex/duvidas-frequentes>.

8.9 Duvidas referentes ao SIGAA podem ser encaminhadas ao e-mail sigaa.extensao(@unila.edu.br.

8.10 Duvidas referentes ao edital podem ser encaminhadas ao e-mail coex.proex@unila.edu.br.

8.11 As normativas da extensdo estdo disponiveis na pagina institucional da PROEX, pelo link
<https://portal.unila.edu.br/proex/documentos/normas>.

8.12 Os tutoriais da extensdo estdo disponiveis na pagina institucional da PROEX, pelo link
<https://portal.unila.edu.br/proex/tutoriais>.
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8.13 Os casos omissos serdo decididos pela PROEX e, se necessario, sera realizada consulta a
COSUEX.

Integram este edital os seguintes anexos:

ANEXO I - CRONOGRAMA
ANEXO II - CRITERIOS DE AVALIACAO
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