MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL N° 08/2021/PROGRAD

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria n® 280/2020/GR de 21 de agosto de
2020, nos termos da legislagdo, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.416, de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta os arts. 10 e
12 da Lei n® 12.155, de 23 de dezembro de 2009, que tratam da concessdo de bolsas para
desenvolvimento de atividades de ensino e extensdo universitaria;

CONSIDERANDO a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012 que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais e nas institui¢des federais de ensino técnico de nivel médio e da outras
providéncias e a redagao dada pela Lei n°® 13.409, de 28 de Dezembro de 2016,

CONSIDERANDO o EDITAL N° 01/2019 - PRAE/PROGRAD/PROINT/REITORIA-UNILA, de
07 de junho de 2019, que estabelece e regulamenta o processo de selecdo para o ingresso de
indigenas - PSIN na Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana — UNILA, no ano letivo
de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria n® 96/2020/GR, de 18 de marg¢o de 2020, que suspende as atividades
académicas presenciais na Unila, com base nas recomendagdes da Comissao de Monitoramento
das Implica¢des da COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto n° 27.980, de 20 de margo de 2020, que declarou emergéncia em Foz
do Iguacu-PR;

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.298, 19 de marco de 2020, que declarou emergéncia em todo o
territorio paranaense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0 - doengas infecciosas virais, para fins
de prevengao e enfrentamento a COVID-19;

CONSIDERANDO a INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD n°. 06/2020, DE 17 DE
DEZEMBRO DE 2020 que dispde sobre diretrizes e critérios para a organizagdo académica e a
atribuicdo de aulas a docentes, no ambito dos cursos de graduacdo da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana — UNILA, para o retorno do periodo letivo de 2020.1, para o periodo

Especial de Férias e para as Turmas de Internato do Curso de Medicina, em decorréncia da situacao
de pandemia de COVID-19, causada pelo virus SARS-CoV-2;

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N° 8/2020/COSUEN, que regulamenta o retorno do periodo



letivo 2020.1 nos cursos de graduacdo, em decorréncia da situacdo de pandemia de COVID-19,
causada pelo virus SARS-CoV-2, conforme calendario aprovado pelo Conselho Universitario;

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N° 19/2020/CONSUN, que, dispde sobre novo Calendario
Académico da Graduagdo para a retomada do Periodo Letivo 2020.1 e para o Periodo Letivo
Especial de Férias 2020.3 e novo Calendario Académico para Pés-graduacao para retomada do
calendario 2020.1

RESOLVE:

Tornar publico o processo de selecdo de monitores para a Monitoria de Ensino na modalidade de
promocao da permanéncia dos (as) estudantes indigenas e dos (as) estudantes refugiados (as) e
portadores (as) de visto humanitdrio nos cursos de Graduagdo da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana — UNILA, nas modalidades de monitoria remunerada e ndo
remunerada, no ambito dos cursos de graduacgao, referente a retomada do calendario 2020.1.

1. DOS OBJETIVOS

1.2 O presente edital tem como objetivo normatizar a sele¢do de estudantes para desempenhar as
atribuicdes de monitor (a), na inten¢do de:

I - acolher os (as) estudantes indigenas, refugiados (as) e portadores (as) de visto humanitario em
territorio brasileiro, apoiando seu processo de adaptacdo académica e de integracdo ao curso de
graduacao;

II - contribuir para a permanéncia dos (as) estudantes em condi¢des de vulnerabilidade social e
econdmica, por meio de atividades de ensino, visando um ensino-aprendizagem de qualidade que
resulte em melhoria dos seus indices de rendimento nas dreas que apresentam maior necessidade;

IIT - Consolidar e difundir a monitoria como pratica de formagao na graduagao;

IV - Reforgar a equidade de oportunidades académicas promovida pela lei de cotas.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 Os monitores selecionados para a monitoria remunerada fardo jus a bolsa, no valor de R$
400,00 (quatrocentos reais) mensais, a serem depositados em conta-corrente de titularidade do
bolsista, no periodo de vigéncia da monitoria, compreendido entre a data de assinatura do Termo de
compromisso € o ultimo dia letivo do primeiro semestre de 2020, no més subsequente a execucao
das atividades de monitoria.

2.1.1 O valor da tltima bolsa referente ao tltimo més de atividades, conforme cronograma do item
5.2, sera de R$ 300,00.

2.2 O recebimento da bolsa esta condicionado ao envio do Termo de Compromisso e dos relatérios
de atividades via Inscreva, conforme o cronograma dos itens 5.1 ¢ 5.2 .

2.3 Caso a conta bancéria do monitor remunerado apresente problemas que bloqueiam o pagamento
da bolsa, a mesma permanecera suspensa até a completa resolucao do impedimento.

2.4 E obrigatério que o monitor bolsista possua conta-corrente em seu nome. Nao serdo aceitas
contas conjuntas, contas em bancos digitais ou contas tipo “facil”.



3. DA ORGANIZACAO
3.1 Das areas de desenvolvimento das atividades de Monitoria de Ensino de promocao da
permanéncia dos (as) estudantes indigenas, refugiados (as) e portadores (as) de visto

humanitario em territdrio brasileiro

3.1.1 As atividades da Monitoria de Ensino serdo realizadas por areas, conforme quadro abaixo:

AREA CONTEUDOS DA AREA QUE PRECISAM SER
TRABALHADOS PELO (A) MONITOR(A)
Bilinguismo — Assessoria em Processos de leitura e escrita em Portugués e/ou Espanhol
Portugués e Espanhol contemplando habilidades de interpretagdo textual, produgdo escrita

e oral, elementos gramaticais ¢ dominio dos géneros resumo,
resenha, artigo académico, etc.

Orientar os(as) estudantes sobre ferramentas digitais usadas no
Letramento Académico e Imersido ambiente académico (SIGAA; e-mail zimbra; sistemas de TI da
a0 Ambiente Universitario UNILA; bibliotecas digitais; busca em sites confiaveis;)

Orientar os (as) estudantes sobre questdes que envolvem o
letramento académico, tais como: pesquisa académica, estratégias
de colaboragdo em trabalho em grupo, reconhecimento de géneros
textuais académicos, a questdo do plagio, etc;

Orientar os (as) estudantes em relacdo a estadia, locomogao,
procedimentos e protocolos da UNILA, bem como servigos de
acolhimento e atendimento aos estudantes nas pro-reitorias.

3.2 Das atribuicoes:
3.2.1 O (A) monitor (a) bolsista tera como atribuigao:

I — Elaborar, em conjunto com a coordenadora, um plano de trabalho viavel
IT — Apresentar Relatorio Mensal de Atividades de monitoria que contenha os seguintes itens:
a) As atividades desenvolvidas na monitoria (detalhadamente explicadas), considerando as
20 horas semanais.;
b) As dificuldades enfrentadas e os pontos positivos do trabalho desenvolvido;
c) Apresentar a relagdo de discentes atendidos com a problemaética trazida por eles(as)
IIT — Apresentar o Relatério Final das Atividades que contenha os seguintes itens:
a) As principais atividades desenvolvidas ao longo do semestre na monitoria;
b) As dificuldades enfrentadas e os pontos positivos do trabalho desenvolvido;
c) Descricdo dos resultados obtidos durante a monitoria e a forma como afetou os (as)
discentes nela envolvidos (as);
d) Sugestao de mudangas ou ideias novas para futuras atividades de monitoria, se for o caso.

IV - O (A) discente que for selecionado (a) como monitor (a) s6 podera assumir a monitoria, apos o
envio do Termo de compromisso, via inscreva.

3.2.2 No ambito deste Edital, a Comissdo de Acesso e Permanéncia dos Povos Indigenas e a
Comissao Permanente de Acompanhamento de Estudantes Refugiados e Portadores de Visto
Humanitario terdo como atribuicgoes:

I — Acompanhar a execu¢do das atividades de monitoria, promovendo encontros e/ou solicitando
informacodes adicionais para fins de acompanhamento e avaliagdo da agao;
IT — Indicar um (a) servidor (a) da UNILA para ser o (a) coordenador (a) da Monitoria de Ensino em



cada area;
III — Resolver ou encaminhar questdes relativas a estas monitorias de ensino;

3.2.3 Do (a) coordenador (a) responsavel pelo acompanhamento da monitoria:

I — elaborar o Plano de Trabalho da Monitoria e orientar o Monitor quanto a sua execucao;

I — acompanhar o (a) monitor (a), realizando a verificagdo do cumprimento das suas atribuicdes,
conforme estabelecidas no item 3.2.1;

IV — encaminhar para a PROGRAD o nome do (a) monitor (a) que estiver em dia com suas
atividades, para o pagamento mensal das bolsas;

V — avaliar os relatorios mensais e final do (a) monitor (a).

3.2.3.1 A carga horaria atribuida ao coordenador responsavel pelo acompanhamento da monitoria
sera correlata a atribuida a orientagdo indireta de estagio: 2 (duas) horas semanais para cada 3 (trés)
discentes orientados, de acordo com o anexo I da Resolugdo CONSUN no 044/2014 ¢ Inciso III do
Artigo 35 da Resolucao CONSUN n° 003/2013.

3.2.4 A Pro-Reitoria de Graduagao tera como atribuicao:

I — realizar a gestdo da presente chamada de Monitoria de Ensino, apoiando as comissdes,
principalmente na elaboragdo e publicacdo de editais de abertura e de resultados da Monitoria de
Ensino, bem como na articulagdo com outros setores da universidade para fins de consolidacao e
publicizacao da referida Monitoria;

II — coordenar a gestdo dos recursos financeiros, mediante analise dos relatorios dos trabalhos da
Monitoria de Ensino;

IIT — certificar docentes e discentes participantes da Monitoria de Ensino;

IV —realizar outras atividades correlatas.

4. DA SELECAO DOS (AS) MONITORES (AS)
4.1 Das vagas:

4.1.1 Serdo selecionados (as) por este edital at¢ 8 monitores(as) contemplados (as) com bolsa, e
monitores (as) suplentes;

AREA QUANTIDADE DE VAGAS
Bilinguismo — Assessoria em Portugués e Espanhol 3
Letramento Académico e Imersdo ao Ambiente Universitario 5

4.1.2 Poderdao submeter inscricdo para Monitoria de Ensino somente os (as) discentes regularmente
matriculados (as) nos cursos de graduacao da UNILA, que atendam os critérios abaixo:

AREA PRE-REQUISITOS
Bilinguismo — Assessoria em O (a) estudante deve estar matriculado (a) em qualquer curso da
Portugués e Espanhol UNILA, ter cursado no minimo dois semestres letivos e ter

conhecimento dos contetidos do item 3.1.1 deste edital, referentes a
area especifica de “Bilinguismo — Assessoria em Portugués e
Espanhol”

Letramento Académico e Imersdo [ O (a) estudante deve estar matriculado (a) em qualquer curso da
ao Ambiente Universitario UNILA, ter cursado no minimo dois semestres letivos,ter
conhecimento dos contetidos do item 3.1.1 deste edital, referentes a
area especifica de “Letramento Académico e Imersdo ao Ambiente
Universitario” e entregar curriculo simples mais uma carta de




intengdes expondo suas motivagdes para a vaga, sua experiéncia com
monitoria e/ou tematica indigena/refugiados e responder ao

questionario online que lhe sera enviado.

4.2 Dos requisitos para participacio no processo de selecio, para a concessio e permanéncia
da bolsa

4.2.1 Sao requisitos para concorrer a bolsa:
I - estar regularmente matriculado (a) em curso de graduacdo da UNILA;
IT - apresentar indicadores satisfatorios de desempenho académico (IRA maior que 6,0);
III - se comprometer a ndo acumular qualquer outra bolsa paga por programas oficiais
(PROMA, PIBIC. PROBEX, PIBID, etc); e
IV - se comprometer a apresentar tempo de 20h semanais disponiveis para dedicar as
atividades de monitoria.

4.2.1.1 Serdo homologadas apenas as inscricdes dos (as) candidatos (as) que cumprirem o item
4.2.1 deste edital;

4.2.2 A bolsa para a monitoria em questdo serd cancelada nos seguintes casos:

I - conclusao do curso de graduagao;

IT - desempenho académico insuficiente (redugdao do IRA para menos de 6.0);

III - trancamento de matricula;

IV - desisténcia da bolsa;

V - abandono do curso;

VI - ndo cumprimento do plano de trabalho;

VII - ndo cumprimento das condigdes do Termo de Compromisso;

VIII - pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da disciplina
propria da instituicao, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

4.2.3 Caso o(a) monitor(a) solicite, por qualquer motivo, o desligamento da bolsa, a nomeagao
do(a) proximo(a) monitor(a) respeitara a lista de classificagdo final;

4.3 Do processo de selecao dos (as) monitores (as)

4.3.1 As inscrigdes para o processo seletivo de Monitoria a que se refere este Edital serdo
submetidas exclusivamente via Inscreva;

4.3.2 A UNILA nao se responsabiliza pela ndo efetivacdo de inscrigdes por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagdo eletronica, congestionamento de linhas de comunicagdo, ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados;

4.3.3 Nao serdo aceitas inscri¢des submetidas por qualquer outro meio.

4.3.4 Para a inscrigao, sdo exigidos os seguintes documentos:

a) Carta de Inten¢des em formato PDF, contendo uma breve apresentacdo do (a) candidato (a) e
descrevendo suas principais motivagdes para ser monitor (a) da area para a qual estd concorrendo
neste edital;

b) Apresentacdo de declaragdes e/ou certificados em tutoria e/ou monitoria, para interessados na

area de Letramento Académico e Imersio ao Ambiente Universitario ;

4.3.5 Além dos requisitos observados no item 4.1.3, a classificagdo ocorrera, ainda, com base:



Area: Critérios de classificacio

Experiéncia comprovada,

Letramento 'Acadern.lco e. I’rgersao expectativas para a monitoria;
ao Ambiente Universitario

através de
certificados em tutoria e¢/ou monitoria;
Carta de intencdo relatando as experiéncias, planejamento e

Resposta ao questionario online que serd enviado ao candidato
por correio eletronico apos deferimento das inscri¢des

expectativas para a monitoria;

Bilinguismo — Assessoria em
Portugués e Espanhol

monitorados (as).

Carta de intencdo relatando as experiéncias, planejamento e

Entrevista em que serd observado os seguintes itens:

a) Conhecimentos sobre a drea de monitoria de interesse;

b) Proatividade e colaboratividade;

c¢) Compatibilidade de horarios com as necessidades dos (as)

4.3.6 As entrevistas para os(as) candidatos(as) da area de Bilinguismo — Assessoria em Portugués e
Espanhol serdao agendadas exclusivamente via e-mail institucional. Caso haja qualquer problema de

ordem técnica, deverdo ser combinados exclusivamente por esse canal de comunicagao.

5. DO CRONOGRAMA

5.1 As atividades Referentes a Monitoria, devem ocorrer respeitando o seguinte cronograma:

Atividades

Prazos

Publicagdo do Edital para submissdo das inscri¢des

04/02/2021

Periodo para submissao das inscri¢des para o processo seletivo
de monitoria

04 a 10/02/21

Publicacdo de edital com a homologacao das inscrigoes

11/02/21

Agendamento de entrevistas, via e-mail, pela Area de
Bilinguismo — Assessoria em Portugués e Espanhol

11e12/02/21

Realizagdo das entrevistas (de modo virtual para candidatos da
Area Bilinguismo — Assessoria em Portugués e Espanhol

18/02 e 19/02/21

Publicacao do Edital com o resultado final

22/02/21

Envio do Termo de Compromisso, assinado pelo estudante

Até 23/02/21

Envio dos relatorios de atividades atividades/frequéncia dos
monitores

Até o dia 20 de cada més

Envio do Relatorio final pelos monitores

Até 25/06/21

5.2 Cronograma de envio dos relatdrios de atividades/frequéncia dos monitores:

Periodo de referéncia

Prazos para envio

Valor da bolsa

1° Relatorio 22/02 a 19/03 até 20/03/21

400,00

declaragdes e/ou




2° Relatdrio 20/03 a 18/04 até 20/04/21 400,00
3° Relatdrio 19/04 a 18/05 até 20/05/21 400,00
4° Relatorio 19/05 a 11/06 até 20/06/21 300,00

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Em cumprimento as exigéncias deste edital, a PROGRAD emitird declaragdes/certificados de
participagdo ao final do periodo de concessdo das bolsas ao (a) estudante monitor (a) e ao ()
servidor (a) coordenador(a).

6.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou alterado, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique indenizagao ou reclamagado de qualquer
natureza, por parte do(a) interessado(a).

6.3 O repasse dos recursos estd condicionado a disponibilidade or¢amentéaria da UNILA, podendo
ser reduzido, suspenso ou cancelado em decorréncia de eventuais contingenciamentos, sem que isto
implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

6.4 A concessao da bolsa de que trata este Edital ndo condiciona a UNILA ao abono de faltas do (a)
proponente.

6.5 A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer momento, caso o (a) monitor (a) ndo
cumpra com o Termo de Compromisso e/ou o Plano de Trabalho da Monitoria.

6.6 No momento da selecdo, ndo ha um quantitativo de estudantes atendidos(as) por cada
monitor(a) uma vez que podera ocorrer outro ingresso por vagas remanescentes e/ou, ainda,
outros(as) estudantes podem declarar a necessidade da monitoria.

6.7 Os casos nao previstos neste edital serdo avaliados pela Comissdo Permanente de

Acompanhamento de Estudantes Refugiados e Portadores de Visto Humanitario, Comissdo de
Acesso e Permanéncia dos Povos Indigenas e, em caso de recurso, pela PROGRAD.

Foz do Iguagu, 04 de fevereiro de 2021.

PROF. PABLO HENRIQUE NUNES
Pro-Reitor de Graduacao
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