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A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, sediada & Av. Silvio
Américo Sasdelli, n°. 1.842, Vila A, Municipio de Foz do Iguacu, Estado do Parana, CEP 85.866-
000, inscrita no CNPJ sob o n°. 11.806.275/0001-33, neste ato representado pelo Sr. GUSTAVO
OLIVEIRA VIEIRA, Reitor Pro tempore, nomeado pela Portaria MEC n°. 722, de 08 de junho de
2017, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 09 de junho de 2017, inscrito no CPF n°.
801 M 25, portador da Carteira de Identidade n°. |jll-1. expedida pela SSP/RS,
doravante denominada CONTRATANTE, e, doravante denominada simplesmente UNILA, de
outro lado, a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO CONTESTADO, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ — sob o n°. 83.395.921/0001-28, com sede na Av. Presidente Nereu
Ramos, n° 1071, Jardim do Moinho, CEP: 89300-000, Mafra, Santa Catarina, neste ato
representado pelo Presidente do Conselho Curador, Sr. Ismael Carvalho, portador da Cédula de
Identidade n°. 7Jlll6 SSP/SC e inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica sob o n°. 309 -3,
doravante denominada simplesmente FUNC,

resolvem de comum acordo celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO,
sujeitando-se, no que couber, a Lei n.° 11.788, de 25 de Setembro de 2008, mediante as clausulas
e condi¢bes seguintes:

CAPITULO | - OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente Termo a parceria entre a UNILA e a FUNC,
visando estabelecer condi¢cbes para estdgio obrigatério e n&o-obrigatério, aos discentes
regularmente matriculados da UNILA.

Paragrafo primeiro — Considera-se obrigatério o estagio definido como tal no projeto pedagégico
do curso, cuja carga horéria seja requisito previsto curricularmente para aprovagéo e obtencao de
diploma.

Paragrafo segundo — O estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

Paragrafo terceiro — O estagio deve possibilitar ao estudante a aquisicdo de experiéncia e
desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com seu curso, proporcionando-lhe o
aperfeicoamento nas areas técnica, cultural, cientifica e de relacionamento humano de forma a
complementar seu processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo quarto — O Plano de Trabalho, denominado como Anexo |, faz parte e integra o
presente Convénio de Concesséo de Estagio, independente de transcrigao.

CAPITULO Il - DO TERMO DE COMPROMISSO
CLAUSULA SEGUNDA - A concesséo de estagio dar-se-4 mediante a celebragdo de Termo de
Compromisso entre a FUnC e o discente da UNILA, doravante denominado ESTAGIARIO, com a
interveniéncia obrigatéria da UNILA, por meio do Pro-reitor da Graduagao da UNILA, cujos termos
deverdo ser estabelecidos em conformidade com o disposto no presente instrumento, na
legislagéo e demais normas vigentes.
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Paragrafo unico — Devera constar em anexo ao Termo de Compromisso, o Plano de Estagio,
documento que descreve as atividades a serem desempenhadas pelo estagiario no periodo do
estagio, devendo ser elaborado em comum acordo entre estagiario, orientador da Unila e
supervisor da FUnC.

] CAPITULO Il - OBRIGAGOES DOS ESTAGIARIOS
CLAUSULA TERCEIRA - O Estagiario obrigar-se-a, mediante o Termo de Compromisso, a
cumprir as condigdes fixadas para o estagio, bem como as normas estabelecidas pela FUNC.

) CAPITULO IV - DOS COMPROMISSOS
CLAUSULA QUARTA - Para a execugéo do presente instrumento, cabera:
A UNILA:
a) solicitar a FUnC as oportunidades de estagios e o quantitativo de vagas relacionadas a
cada semestre;
b) divulgar, no &mbito interno, as oportunidades de estagios e as quantidades de vagas
ofertadas pela FUNC;
c) encaminhar & FUnC a relagdo de estudantes candidatos ao estagio, bem como coépia dos
respectivos comprovantes de matricula, histérico escolar e copia da apolice de seguro, em
caso de estagio obrigatoério;
d) prestar informagdes relativas ao curriculo e a carga horéaria do curso:
e) avaliar as instalagbes da parte FUNC e sua adequagio a formacgdo profissional do
estudante;
f) coordenar as agdes relativas ao estagio;
g) orientar e avaliar as atividades internas ao estagio, desenvolvidas pelo ESTAGIARIO, por
meio do professor, indicado pela UNILA, para atuar como orientador;
h) celebrar Termo de Compromisso com o ESTAGIARIO ou, conforme o caso, com seu
representante, quando aquele for relativamente incapaz, e com a parte FUnC, indicando as
condigbes de adequacgéo do estagio a proposta pedagdégica do curso, a etapa e modalidade da
formac&o escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;
i) em caso de estagio obrigatério, contratar em favor do estagiario, observando as regras da
Lei 8.666/93, seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com os valores
de mercado, conforme o estabelecido no Termo de Compromisso;
j) exigir do ESTAGIARIO a apresentagao periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses,
do relatério de atividades;
k) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;
) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagiarios de seus
alunos;
m) comunicar @ FUnC o inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliacbes
escolares e/ou académicas;
n) comunicar a FUnC, de imediato e por escrito, o desligamento do ESTAGIARIO de seu
curso;
o) manter a FUnC informada sobre cursos e seminarios ou outras atividades extracurriculares
oferecidas pela UNILA, ou sobre eventos em que esta participe como convidada, quando
ligados & area de atuacdo do estagiario.

A FUnC:
a) informar a UNILA acerca das oportunidades de estagios e o quantitativo de vagas
ofertadas;
b) solicitar a indicagdo de candidatos, o curso ou a area de atuagdo ou formacao de
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conhecimento;
c) promover a sele¢do dos estudantes, nos termos e critérios proprios, as vagas de estagio
disponiveis;
d) celebrar Termo de Compromisso com a UNILA e o ESTAGIARIO, zelando por seu
cumprimento;
e) ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural compativeis ao firmado no Termo de
Compromisso;
f) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estudantes, simultaneamente;
g) permitir o inicio das atividades de estadgio somente apés a assinatura do Termo de
Compromisso pelos participes e responsavel legal do ESTAGIARIO, no caso deste ser
relativamente incapaz;
h) propiciar ao ESTAGIARIO as oportunidades e condi¢gbes para vivenciar o aprendizado e
adquirir experiéncias praticas na linha de sua formacéao;
i) manter horario suficientemente flexivel, de forma a se permitir ao ESTAGIARIO
compatibilizar suas obrigagées académicas com aquelas inerentes aos estagios e ausentar-
se, justificadamente, para participagéo na UNILA de eventos cuja presenca seja obrigatéria;
j) exigir do ESTAGIARIO a execugéo das atividades programadas;
k) encaminhar a UNILA, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades,
com vista obrigatéria ao ESTAGIARIO:
) respeitar a carga horaria do estagio;
m) manter a disposi¢céo da fiscalizagdo todos os documentos comprobatérios da relagéo
institucional de estagio;
n) atender todas as normas legais concernentes a seguranga e medicina do trabalho;
o) comunicar a UNILA, imediatamente por escrito, os casos de prorrogacédo e rescisées de
quaisquer termos do compromisso;
p) por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do estagio com
indicagédo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

q) emitir Certificado de Estagio, ao final do mesmo;
r) manter a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio entre
0 ESTAGIARIO e a CENPALEO.

CAPITULO V — DA JORNADA DE ATIVIDADES
CLAUSULA QUINTA - A jornada de atividades do estagio devera ser fixada em periodo
compativel com o horario escolar do ESTAGIARIO, salvo se realizado no periodo de férias
escolares, desde que estabelecido no Termo de Compromlsso de comum acordo entre o
ESTAGIARIO e demais participes.

Paragrafo Unico: A carga horaria da jornada de atividades de estagio devera ser definida
expressamente no Termo de Compromisso, e podera ser alterada, caso ndo prejudique o
horéario escolar do ESTAGIARIO, nos termos da legislacdo e demals normas vigentes e de
acordo com a conveniéncia da UNILA e da FUnC.

CAPITULO VI - DA DURAGAO DO ESTAGIO
CLAUSULA SEXTA - O estagio sera realizado por prazo determinado, devendo constar no
Termo de Compromisso o periodo de sua duragdo, a data de seu inicio e término, nado
podendo ser superior a 02 (dois) anos na mesma FUnC, salvo quando se tratar de estudante
portador de deficiéncia.
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] ' CAPITULO VIl - DA BOLSA DE ESTAGIO
CLAUSULA SETIMA — A FUnC podera ou nao conceder ao ESTAGIARIO, mensalmente, um
auxilio financeiro, a titulo de bolsa, no valor a ser acordado e explicitado no Termo de
Compromisso.

Paragrafo unico: Fica a critério exclusivo da FUnC o estabelecimento de uma bolsa ou outra
forma de contraprestagdo ao ESTAGIARIO no caso dos estagios obrigatérios. E obrigatéria
a concessdo de bolsa, bem como a de auxilio-transporte, nos casos de estagios nao
obrigatérios, para que o ESTAGIARIO possa cobrir suas despesas; nestes casos, o
pagamento sera feito diretamente ao ESTAGIARIO.

) CAPITULO VIII - DO SEGURO
CLAUSULA OITAVA - Para a realizagao do estagio obrigatério, cabera a UNILA o 6nus e a
responsabilidade de providenciar a contratacdo e manutengdo de seguro de acidentes
pessoais, de carater obrigatério, em favor de ESTAGIARIO, devendo constar no Termo de
Compromisso o numero da apélice de Seguro e a Raz&o Social da Seguradora.

Paragrafo unico — Para a realizagdo de estagio nao obrigatérios, a responsabilidade pela
contratagdo de apdlice de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario é da
FUNnC, que devera fornecer o numero da Apélice de Seguro e a Raz&o Social da Seguradora,
sendo esses dados parte integrante do termo de compromisso.

] CAPITULO IX — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
CLAUSULA NONA - Nos termos da legislacdo vigente, o estagio objeto do presente
instrumento néo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o ESTAGIARIO, a
FUNC e a UNILA, desde que observados os requisitos estabelecidos pelos incisos |, Il, Il do
Art. 3° da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, bem como o estabelecido no respectivo
termo de compromisso. A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte,
alimentag&o e saude, entre outros, ndo se caracteriza como vinculo empregaticio.

] CAPITULO X - DAS FERIAS
CLAUSULA DECIMA - A parte FUnC do estagio devera assegurar ao estagiario periodo de
recesso em conformidade com o estabelecido pelo Art. 13° § 1° e 2 da Lei n.° 11.788, de 25
de setembro de 2008. E assegurado ao ESTAGIARIO, sempre que o estagio tenha duracéo
igual ou superior a 01 (um) ano, o periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.
Paragrafo primeiro — Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos em que o estagio tiver duracao inferior a 01 (um) ano.

Paragrafo segundo — O recesso devera ser remunerado, nos casos em que o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

] CAPITULO XI - DA RESCISAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A qualquer tempo e por denlncia de qualquer uma das
partes, podera ocorrer a rescisdo deste Termo, desde que haja comunicagdo prévia de, no
minimo, 60 (sessenta) dias, ou rescindido no caso de descumprimento de qualquer uma de
suas clausulas ou condicoes.

Paragrafo unico: A extingdo do presente Termo antes do seu termo final, decorrente de
denuncia por qualquer dos participes, implicard a interrupgdo imediata dos estagios ja
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iniciados.

CAPITULO XII - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente Instrumento tera a vigéncia de 05 (cinco) anos,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja interesse
publico, devidamente demonstrado, mediante termo aditivo, com a prévia anuéncia dos
participes, caso n&o for por eles cancelado, e entrard em vigor na data de sua assinatura.

CAPITULO XIIl - DA PUBLICIDADE
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Como condicdo indispensavel para a eficacia deste
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, 0 mesmo sera publicado, sob a forma de extrato, no
Diario Oficial da Unido até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, nos termos do
Paragrafo Unico do Art. 61, combinado com o art. 116 da Lei 8. 666/93, correndo as despesas por
conta da UNILA.

] CAPITULO XIV - FORO
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Os participes comprometem-se a submeter a conciliagcdo
eventuais controvérsias decorrentes do presente instrumento, que sera promovida pela Camara
de Conciliagao e Arbitragem da Administracéo Federal (CCAF), no ambito da Advocacia Geral da
Unido, nos termos do Art. 109, | da Constituicdo Federal, do Decreto 7.392, de 13 de dezembro de
2010 e da Portaria AGU 1.281, de 27 de setembro de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Nio logrando éxito a conciliagdo, serd competente para
dirimir as questbes decorrentes deste Convénio de Estagio, que ndo possam ser resolvidas pela
mediagdo administrativa, os Foros da Justica Federal, Subsecdo Judiciaria de Foz do Iguacu e
Subsec&o Judiciaria de Curitiba, por forga do art. 109, | da Constituicdo Federal.

, 1o
Foz do Iguacu, O de W de 2648.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

-

Gustavo Oliveira Vieira Asmael Carvalho
Reitor Pro tempore Presidente do Conselho Curador

7‘E TEMUNHAS:
R(Gf Q\rn 1s Ot QAQ%A ﬁ,\m
TH&lE Antunes Riolfi Peres

Técnica em Assuntos Educacionais
SIAPE 2135225
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ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS DOS PARTICIPES
Participe | — Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, doravante denominada

simplesmente UNILA, neste ato representada pelo seu Reitor Pro tempore, o Sr. Gustavo Oliveira
Vieira, devidamente qualificado no Convénio de Concesséo de Estagio pactuado entre a UNILA e

a FUnC.

Participe Il — Fundagdo Universidade do Contestado, doravante denominada simplesmente
FUnC, neste ato representado pelo Presidente do Conselho Curador, Sr. Ismael Carvalho, ja
devidamente qualificado no Convénio de Concessdo de Estagios pactuado entre a UNILA e a

FUNC.

2 - DISCRIMINACAO DO OBJETO

a) ldentificacao do objeto:

Cooperagéo para realizagédo de estagio para discentes regularmente matriculados nos cursos
de graduagdo da UNILA, propiciando aprimoramento técnico-cientifico em sua formacéo e
maior proximidade com as condi¢des reais de trabalho por intermédio de préaticas afins com a
natureza e especificidade de cada curso.

b) Justificativa da proposigao:

A Fundag&o Universidade do Contestado — FUnC é uma entidade publica, de natureza privada,
sem fins lucrativos, com sede em Mafra/SC. Tem como finalidade a educagdo em todos os
niveis, inclusive a mantenca da Universidade do Contestado. A Universidade do Contestado
pode oferecer campos de estagios aos estudantes matriculados na UNILA, de acordo com a
especificidade e proposta de cada curso. O estagio propicia a complementacdo do ensino
sendo instrumentos de interacdo, em termos de treinamento pratico, de aperfelgoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano. O principal foco deste convénio é o
CENPALEO (Centro Paleontolégico da Universidade do Contestado) que é um centro de
pesquisa em paleontologia localizado na regido norte do estado de Santa Catarina e mantido
pela Universidade do Contestado, campus de Mafra. Conta com Reserva Técnica
(Acervo/Colecéo Cientifica), Laboratérios e Selor Administrativo. Além de desenvolver pesquisa,
o CENPALEO conta com um Museu aberto a visitagdo e mantém sitios paleontologicos.

c) Objetivos:

- Permitir aos estudantes o contato com experiéncias profissionais diversificadas em ambiente
afim com sua area de formagéo, que possam contribuir para sua formacao profissional.

- Garantir aos futuros novos profissionais uma experiéncia abrangente em seu campo de
trabalho durante seu processo formativo.

- A cooperagéo entre as partes pode ainda visar o desenvolvimento de atividades de assisténcia
social, “promogé&o da integragdo ao mercado de trabalho” e de educacgéo na “formacéo para o
trabalho”.

- A cooperagéo pode ser um veiculo para desenvolver competéncia técnico-cientifica que
atenda as necessidades do mercado de trabalho brasileiro, bem como Latino-Americana como
um todo.

d) Responsabilidades:

- FUnC:

- Firmar termo de compromisso com a UNILA e com o discente estagiario;

- Designar um funcionério ou servidor, conforme o caso, para realizar a superviséo do discente
estagiario;

- Participar da elaborag&o do plano de estagio;
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- Manter a disposi¢&o da Universidade os documentos que comprovam a realizagéo de estagio;
- Encaminhar & UNILA, termo de realizagdo do estagio supervisionado, sempre que ocorrer
desligamento do estagiario.

- Propiciar instalagdes que oferegcam aos estagiarios condigdes para o desenvolvimento das
atividades profissionais, e que contemplem os objetivos do estagio supervisionado;

- Receber o orientador de estagio da UNILA sempre que necessario;

- Consentir com as atividades de planejamento, orientagdo e avaliagdo do estagio
supervisionado pela UNILA;

- Avaliar as atividades desenvolvidas pelo discente estagiario;

- Comunicar a UNILA quaisquer irregularidades decorrentes das atividades de estagio.

- UNILA:

- Contratar seguro contra acidentes pessoais para os discentes da UNILA, no caso de estagio
obrigatorio;

- Registrar e controlar os estagios supervisionados, desenvolvidos pelos discentes;

- Tomar providéncias quanto a possiveis irregularidades, especialmente juridicas;

- Zelar para que o discente estagiario ndo preste servicos em desacordo com o plano de
estagio, ou em local insalubre que coloque em risco sua integridade, respeitando o contido Lei
N°. 11.788;

- Designar docente orientador para programar e avaliar as atividades que serdo desenvolvidas
durante o estagio;

- Manter contato com a FUnC para o aprimoramento do processo, quando necessario, e a
resolucdo de possiveis problemas;

- Desenvolver, com os docentes orientadores, os planos de estagios;

- Fazer cumprir as normas estabelecidas na Resolugédo de Estagio da UNILA e na legislacao
vigente;

- Acompanhar os convénios firmados, e informa-los aos 6érgaos competentes;

- Encaminhar o manual do estagiario, bem como o plano de estagio para o supervisor,
indicando as atribuicbes deste, do docente orientador, do coordenador de estagio e dos
estagiarios, em caso de supervisdo indireta ou semidireta;

- Assinar termos de compromisso dos discentes estagiarios e homologar os relatérios de
atividades entregues pelos mesmos;

- Estagiarios:

-Estar regularmente matriculado na UNILA;

- Matricular-se no componente curricular de Estagio Supervisionado, no caso de estagio
obrigatorio;

- Apresentar termo de compromisso, devidamente preenchido e assinado pelas partes, antes do
inicio das atividades de estéagio;

- Apresentar plano de estagio das atividades a serem desenvolvidas, elaborado sob orientagéo
do docente orientador e de acordo com as especificidades da parte FUnC;

- Cumprir o estabelecido no plano de estagio;

- Acatar as orientagdes e decisdes do supervisor do local de estagio e cumprir os horarios, as
normas e os regulamentos da FUnC, agindo de forma ética e preservando sigilo referente as
informacdes a que tiver acesso na instituicdo;

- Comunicar aos 6rgdos competentes situagées ocorridas no decorrer do desenvolvimento das
atividades e que necessitem da sua interferéncia.

- Apresentar os relatérios de atividades, nos prazos estabelecidos e conforme a modalidade de
estagio supervisionado desenvolvida;

- Participar das reunides de orientacao (orientagdo indireta), quando solicitado;

- Realizar atividades correlatas.
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e) Contrapartidas:

-FUnC:
- Disponibilizar vagas de estagio aos discentes da UNILA, conforme especifidades dos curso s
disponibilizados pela UNILA dentro das possibilidades dos campos de estagio oferecidos pela
FUNC;
- Acesso para estagiario as instalagées, equipamentos e insumos necessarios para a realizagéo
das atividades previstas no plano de trabalho;
- Propiciar ao Estagiario as oportunidades e condigdes para vivenciar o aprendizado e adquirir
experiéncias praticas na linha de sua formagao;

- Oferecer seguro contra acidentes pessoais aos discentes da UNILA, nos casos de estagio
nao-obrigatorio.

- UNILA:

- Seguro de vida contra acidentes pessoais para os estagios obrigatérios;

- Disponibilizar toda a documentacéo necessaria a formalizagéo dos estagios desenvolvidos
pelos discentes da UNILA na FUNC;

- ESTAGIARIOS:

- Ter disponibilidade para estagiar na FUnC, conforme normas do mesmo;

- Estar disponivel para cumprir as atividades previstas no Plano de Estéagio;

- Preencher corretamente os documentos necessarios a formalizagao do estagio, recolhendo a
assinatura dos responsaveis;

- Ter aptiddo com a proposta e os projetos desenvolvidos na FUnC;

f) Resultados esperados:

- Relatério de atividades do estagiario;

- Formacéo de recursos humanos;

-Aprimoramento da formagéao dos estudantes, de acordo com as especificidades de cada curso;
g) Coordenadores pela UNILA:

- Titular: Thais Antunes Riolfi Peres — SIAPE 2135225
- Substituto: Kelin Franciane Diedrich— SIAPE 1916723

g) Coordenadores pela FUnC:
- Titular: Luiz Carlos Weinschutz

3 — CRONOGRAMA DE EXECUGCAOQ

Etapa Atividade Meta Periodo de Execucgao
Inicio Término
Cumprimento das normas de
Estabelecimento ambas mks)tltlwg_oes, vnsdando Estabelecimento do
de Convénio o estabelecimento do Convénio =
convénio para concesséo de
estagio
Viabilizar a )
Contato com a o .
instituicdo FUNC Estabelecimento de contato realizagéo do Pelo menos um més
para realizacao | €M 2 instituicdo FUNC para | estagio, de ?COF(?O antes dtC{ inicio do
- realizacdo de estaqio com exigéncias das estagio.
do estagio . g instituicées
Definicéo, junto ao . :
Groveme, | coonenader G sstago,do | —— || AB21das antee o
] docente orientador
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Plano de estagio

Elaborar, juntamente como o
docente orientador e
supervisor, seu plano de
estagio individual

Até 15 dias antes do
inicio do estagio

Entrega da
documentacéao

O discente estagiario devera
apresentar-se no local de
estagio, colher a assinatura
do supervisor nos
documentos e protocolar os
mesmos na secretaria
académica. Apés isso, a
Diviséo de Estagio recolhera
a assinatura do Pré-Reitor e
anexara a apdlice de seguro,
conforme o caso.

No semestre de realizagao do estagio, para
estagio semestral e no anterior para estagio de
férias.

Retiradas das

O discente deve retirar na
secretaria 2 vias dos
documentos, uma via é a

vias do . A partir de uma semana apoés a entrega da
estagiario e SuE'84 gutiE devgra sat P documentaggo. ?

FUNC entrteg_ue ao supervisor gje

estagio, na data de inicio

dos mesmos.
Inicio das atividades de
estagio na instituicdo FUNC, Inicio das ;
Inicio do Estagio de acordo com o atividades de Data prevista no fermo

estabelecido no Termo de
Compromisso.

estagio de compromisso

Desenvolvimento
do Estagio

Realizacao das atividades
previstas no Plano de
Estagio, por parte do

discente, com orientagéo do
docente orientador e
supervisdo no campo de
estagio pelo supervisor da
FUNC.

Cumprimento do
estabelecido no
plano de estéagio,
visando o efetivo
crescimento
pessoal e
profissional do
discente estagiario.

Data prevista no termo
de compromisso.

Finalizagdo do
Estagio e
Entrega do
Relatério

Ap6s término da vigéncia do
estagio, e/ou apds 6 meses
de realizacéo, elaborag¢éo do
relatorio, por parte do
estagiario e avaliagcédo de seu
desempenho pelo docente
orientador e supervisor da

Avaliacéo do
discente, baseado
em seu
desempenho e no
cumprimento do
estabelecido em
Plano de Estagio.

Até 15 (quinze) dias apos
o término do estagio.

FUnC.
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O presente Plano de Trabalho se remete as todas regras, condi¢cbes e informacdes

constantes no Convénio de Concessdo de Estagio pactuado entre a UNILA e FUNnC, em

G 0N 7 ety

Foz do Iguagu, (PR), O de W

UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA

de 2018.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO

/ @ustavo Oliveira Vieira
‘Reitor Pro tempore

Thais Antunes Riolfi erés
Coordenadora do Plano

as Riolii Peres
i Assuntos Educacionals
MIAPE 2135225

mael Carvalho
Presidente do Conselho Curador

Lu"iz Carlas Wéinschutz

Goordenador/do Plano
/

v

/
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