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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-
AMERICANA — UNILA E O INSTITUTO DE
HABITACGAO DE FOZ DO IGUAGU -

Qerc alia E.Xef:'l'llvg
GIAPE 1658884 FOZHABITA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA (UNILA),
sediada a Av. Silvio Américo Sasdelli, n®. 1.842, Vila A, Municipio de Foz do Iguacgu, Estado
do Parana, CEP 85.866-000, inscrita no CNPJ sob o n° 11.806.275/0001-33, neste ato
representado pelo Sr. GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA, Magnifico Reitor Pro tempore,
nomeado pela Portaria MEC n°. 722, de 08 de junho de 2017, publicada no Diério Oficial da
Unido (DOU) em 09 de junho de 2017, inscrito no CPF n°. 801 I-25, portador da
Carteira de Identidade n°. 144, expedida pela SSP/PR, doravante denominada
simplesmente UNILA e o Instituto de Habitagdo DE Foz do Iguagu, com sede na Rua
Quintino Bocaiuva, 595, Centro, Foz do Iguagu/PR, CEP 85.851-130, inscrito no CNPJ sob
n°® 04.492.769/0001-25, neste ato representado pela Sra. ELAINE RIBEIRO DE SOUZA
ANDERLE, Diretora Superintendente, nomeada pela Portaria n°. 66.499, de 03 de
dezembro de 2018, publicada no Diario Oficial do Municipio de Foz do Iguagu em 04 de
dezembro de 2018, inscrita no CPF n°. 450 l-©1, portadora da Carteira de
Identidade n°. 1 IO, expedida pela SSP/PR, doravante denominado simplesmente
FOZHABITA,

resolvem de comum acordo celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE
ESTAGIO REMUNERADO E NAO REMUNERADO, sujeitando-se, no que couber, a Lei n.°
11.788, de 25 de Setembro de 2008, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CAPITULO | - OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio tem por objetivo formalizar as condigbes da
concessao de estagio dos alunos da UNILA junto ao FOZHABITA entendido o estagio como
ato educativo supervisionado, que visa a preparagdo do educando, regularmente
matriculado em Graduagéo e Pés-Graduagao, ao trabalho produtivo, visando propiciar ao
estudante experiéncia académico-profissional, com aprimoramento técnico-cientifico em
sua formag&o, bem como, maior proximidade do aluno com as condigées reais de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - O FOZHABITA podera ofertar estagio, previsto no projeto
pedagdgico do curso, podendo ser de natureza obrigatdria ou opcional, para os estudantes
selecionados através de teste seletivo.

§1° Considera-se obrigatorio o estagio definido como tal no projeto pedagoégico do curso,
cuja carga horaria seja requisito previsto curricularmente para aprovagéo e obteng¢éo de
diploma. Nesse caso, o estagiario ndo fara jus a qualquer auxilio financeiro, mas o
pagamento do seguro contra acidentes pessoais fica a cargo Da UNILA, conforme previsto
no Art. 9° IV da Lei no 11.788/2008.

2° O estagio nao-obrigatoério € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida &
\
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carga horaria regular e obrigatoria. Nesse caso, o estagiario fara jus a uma bolsa—auxilio,
auxilio-transporte, e pagamento de seguro contra acidentes pessoais, pagos pelo
FOZHABITA.

§3° O estagio deve possibilitar ao estudante a aquisi¢éo de experiéncia e desenvolvimento
de atividades praticas relacionadas com seu curso, proporcionando-lhe o aperfeicoamento
nas areas técnica, cultural, cientifica e de relacionamento humano de forma a
complementar seu processo de ensino-aprendizagem.

§4° O Termo de Compromisso e o Plano de Estagio, denominados como Anexo | e Anexo |,
faz parte e integra o presente Convénio de Concesséo de Estagio.

CAPITULO Il - DO TERMO DE COMPROMISSO

CLAUSULA TERCEIRA - A concessdo de estagio dar-se-4 mediante a celebragdo de
Termo de Compromisso entre o FOZHABITA e o discente da UNILA, doravante denominado
ESTAGIARIO, com a interveniéncia obrigatéria da UNILA, por meio do Pro-Reitor de
Graduagéo da UNILA, cujos termos deverdao ser estabelecidos em conformidade com o
disposto no presente instrumento, na legislagado e demais normas vigentes.

Paragrafo unico — Devera constar em anexo ao Termo de Compromisso, o Plano de
Estagio, documento que descreve as atividades a serem desempenhadas pelo estagiario
no periodo do estagio, devendo ser elaborado em comum acordo entre estagiario,
orientador da Unila e supervisor do FOZHABITA.

CAPITULO Il - OBRIGAGOES DOS ESTAGIARIOS

CLAUSULA QUARTA - O Estagiario obrigar-se-a4, mediante o Termo de Compromisso, a
cumprir as condigdes fixadas para o estagio, bem como as normas estabelecidas pelo
CONCEDENTE.

CAPITULO IV - DOS COMPROMISSOS

CLAUSULA QUINTA - Para a execucao do presente instrumento, cabera:

A UNILA:

a) solicitar ao CONCEDENTE as oportunidades de estagios e o quantitativo de vagas
relacionadas a cada semestre;

b) divulgar, no ambito interno, as oportunidades de estagios e as quantidades de vagas
ofertadas pelo CONCEDENTE;

c) encaminhar ao CONCEDENTE a relagdo de estudantes candidatos ao estagio, bem
como copia dos respectivos comprovantes de matricula, histérico escolar e coépia da
apodlice de seguro, em caso de estagio obrigatorio;

d) prestar informacgdes relativas ao curriculo e a carga horaria do curso;

e) avaliar as instalagbes da parte CONCEDENTE e sua adequagdo a formacéao
profissional do estudante;

f) coordenar as agdes relativas ao estagio;

g) orientar e avaliar as atividades internas ao estagio, desenvolvidas pelo ESTAGIARIO,

al
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UNILA

por meio do professor, indicado pela UNILA, para atuar como orientador;

h) celebrar Termo de Compromisso com o ESTAGIARIO ou, conforme o caso, com seu
representante, quando aquele for relativamente incapaz, e com a parte CONCEDENTE,
indicando as condigdes de adequacédo do estagio a proposta pedagégica do curso, a
etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;
i) em caso de estagio obrigatério, contratar em favor do estagiario, observando as
regras da Lei 8.666/93, seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel
com os valores de mercado, conforme o estabelecido no Termo de Compromisso;

j) exigir do ESTAGIARIO a apresentacéo periédica, em prazo n&o superior a 06 (seis)
meses, do relatério de atividades;

k) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas,

l) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagiarios;

m) comunicar ao CONCEDENTE o inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de
avaliacbes escolares e/ou académicas;

n) comunicar ao CONCEDENTE, de imediato e por escrito, o desligamento do
ESTAGIARIO de seu curso:;

o) manter o CONCEDENTE informado sobre cursos e seminarios ou outras atividades
extracurriculares oferecidas pela UNILA, ou sobre eventos em que esta participe como
convidada, quando ligados a area de atuacao do estagiario.

AO CONCEDENTE:
a) informar a UNILA acerca das oportunidades de estagios e o quantitativo de vagas
ofertadas;

b) solicitar a indicagdo de candidatos, o curso ou a area de atuagédo ou formagéo de
conhecimento;

c) promover a selecdo dos estudantes, nos termos e critérios proprios, as vagas de
estagio disponiveis;

d) celebrar Termo de Compromisso com a UNILA e o ESTAGIARIO, zelando por seu
cumprimento;

e) ofertar instalagées que tenham condicées de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural compativeis ao firmado no Termo de
Compromisso;

f) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estudantes, simultaneamente;

g) permitir o inicio das atividades de estagio somente apds a assinatura do Termo de
Compromisso pelos participes e responséavel legal do ESTAGIARIO, no caso deste ser
relativamente incapaz;

h) propiciar ao ESTAGIARIO as oportunidades e condi¢es para vivenciar o aprendizado
e adquirir experiéncias praticas na linha de sua formagéao;

i) manter horario suficientemente flexivel, de forma a se permitir ao ESTAGIARIO
compatibilizar suas obrigagdes académicas com aquelas inerentes aos estagios e
ausentar-se, justificadamente, para participacédo na UNILA de eventos cuja presenca
seja obrigatoria;

j) exigir do ESTAGIARIO a execugdo das atividades programadas;

k) encaminhar a UNILA, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de \
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atividades, com vista obrigatéria ao ESTAGIARIO;

|) respeitar a carga horaria do estagio;

m) manter a disposi¢do da fiscalizagcdo todos os documentos comprobatérios da relacéo
institucional de estagio;

n) atender todas as normas legais concernentes a seguran¢a e medicina do trabalho:

o) comunicar a UNILA, imediatamente por escrito, os casos de prorrogacgéo e rescisdes
de quaisquer termos do compromisso;

p) por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagcdo do
estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho;

q) emitir Certificado de Estagio, ao final do mesmo;

r) manter a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio
entre o ESTAGIARIO e a CONCEDENTE.

CAPITULO V - DA JORNADA DE ATIVIDADES

CLAUSULA SEXTA - A jornada de atividades do estagio sera de 4 (quatro) horas
diarias para Graduagédo, e 6 (seis) horas diarias para Pds-Graduagéo, respeitando o
limite legal de 20 e 30 horas por semana, respectivamente.

§1° A INSTITUICAO DE ENSINO devera comunicar @ UNIDADE CONCEDENTE, o
calendario de avaliagbes para concessao do horario especial a que se refere o § 20 do
art. 10 da Lei 11.788/2008.

§2° A carga horaria da jornada de atividades de estagio devera ser definida
expressamente no Termo de Compromisso, e podera ser alterada, caso n&o prejudique
o horario escolar do ESTAGIARIO, nos termos da legislagado e demais normas vigentes e
de acordo com a conveniéncia da UNILA e da CONCEDENTE.

§3° O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao
estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao
de ensino.

CLAUSULA SETIMA - A Chefia da Diviséo de Estagios e Atividades Complementares
ficara responsavel pelo acompanhamento da execugéo das atividades de estagio.

CAPITULO VI — DA DURAGAO DO ESTAGIO

CLAUSULA OITAVA - O estagio sera realizado por prazo determinado, devendo constar
no Termo de Compromisso o periodo de sua duragdo, a data de seu inicio e término,
ndo podendo ser superior a 02 (dois) anos na mesma CONCEDENTE, salvo quando se
tratar de estudante portador de deficiéncia.

CAPITULO VIl - DA BOLSA DE ESTAGIO

CLAUSULA NONA - O CONCEDENTE podera ou ndo conceder ao ESTAGIARIO,
mensalmente, um auxilio financeiro, a titulo de bolsa, no valor a ser acordado e
explicitado no Termo de Compromisso.

Paragrafo unico - Fica a critério exclusivo da CONCEDENTE o estabelecimento de
uma bolsa ou outra forma de contraprestacdo ao ESTAGIARIO no caso dos estagios
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obrigatérios.
CAPITULO VIIl - DO SEGURO

CLAUSULA DECIMA - Para a realizagdo do estagio obrigatério, cabera a UNILA o
6nus e a responsabilidade de providenciar a contratagcdo e manutencdo de seguro de
acidentes pessoais, de carater obrigatério, em favor de ESTAGIARIO, devendo constar
no Termo de Compromisso o numero da apodlice de Seguro e a Razdo Social da
Seguradora.

Paragrafo unico — Para a realizagcdo de estagio n&do obrigatério, a responsabilidade
pela contratagdo de apdlice de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario
€ do Concedente, que devera fornecer o numero da Apolice de Seguro e a Razéo Social
da Seguradora, sendo esses dados parte integrante do termo de compromisso.

CAPITULO IX — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Nos termos da legislacéo vigente, o estagio objeto do
presente instrumento n&o gera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO, a CONCEDENTE e a UNILA, desde que observados os requisitos
estabelecidos pelos incisos |, Il, Ill do Art. 3° da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de
2008, bem como o estabelecido no respectivo termo de compromisso. A eventual
concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentagéo e saude, entre outros,
néo se caracteriza como vinculo empregaticio.

CAPITULO X — DAS FERIAS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A parte CONCEDENTE do estagio devera assegurar
ao estagiario periodo de recesso em conformidade com o estabelecido pelo Art. 13°, §
1° ¢ 2 da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008. E assegurado ao ESTAGIARIO,
sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um) ano, o periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

§1° Os dias de recesso serao concedidos de maneira proporcional, nos casos em que o
estagio tiver duragéo inferior a 01 (um) ano.

§2° O recesso devera ser remunerado, nos casos em que o estagiario receber bolsa ou
outra forma de contraprestacgéao.

CAPITULO XI - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A qualquer tempo e por denuncia de qualquer uma
das partes, podera ocorrer a rescisdo deste Termo, desde que haja comunicagao prévia
de, no minimo, 60 (sessenta) dias, ou rescindido no caso de descumprimento de
qualquer uma de suas clausulas ou condigdes.

Paragrafo unico — A extingdo do presente Termo antes do seu termo final, decorrente
de denuncia por qualquer dos participes, implicara a interrupgédo imediata dos estagios
ja iniciados.
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CAPITULO XIl - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Instrumento tera a vigéncia de 05 (cinco)
anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja
interesse publico, devidamente demonstrado, mediante termo aditivo, com a prévia
anuéncia dos participes e entrara em vigor na data de sua assinatura.

CAPITULO XIlll - DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Como condi¢do indispensavel para a eficacia deste
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, o mesmo sera publicado, sob a forma de
extrato, no Diario Oficial da Unido até o quinto dia utii do més seguinte ao de sua
assinatura, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61, combinado com o art. 116 da Lei
8.666/93, correndo as despesas por conta da UNILA.

CAPITULO XIV — FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Os participes comprometem-se a submeter & conciliacdo
eventuais controvérsias decorrentes do presente instrumento, que sera promovida pela
Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal (CCAF), no ambito da
Advocacia Geral da Unido, nos termos do Art. 109, | da Constituicdo Federal, do Decreto
7.392, de 13 de dezembro de 2010 e da Portaria AGU 1.281, de 27 de setembro de 2007.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — N3o logrando éxito a conciliagdo, sera competente para
dirimir as questdes decorrentes deste Convénio de Estagio, que ndo possam ser resolvidas
pela mediacdo administrativa, o Foro da Justica Federal, Subsec¢do Judiciaria de Foz do
Iguacu por for¢ca do art. 109, | da Constituicéo Federal.

' Q .
Foz do Iguac;u Ao de AOVUAL  de2019.
Wa Qan L~
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INSTITUTO DE ABITAQAO DE FOZ DO
INTEGRACAQ LATINO-AMERICANA . IGUACU “
) }I///(\‘ .V\_(,L'wx\,w\ 4O
Gu avo de Oliveira Vieira Elaine Ribeiro de Souza Anderle
Reitor Pro tempore Diretora Superintende
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Termo de Compromisso que entre si celebram a

CONCEAEMER o iicisssisssinisssssisssssnmaisssioisnnsarnnnnneseasasssannnns
e o(a)
Lo [Ty ol<Y o] =S UPUUPPRRRRRRRIN ,

com a interveniéncia da Universidade Federal da
Integracdao Latino-Americana, para a realizacdo de
estagio obrigatério ndo-remunerado.

A () U , doravante denomiada
Concedente, estabelecida N0  eNdErego: RUA/AV.......ooicieiiiieeiveereerreeceeseeeeeseeesessessessens N | R ,
bairrO. e , Cidade........ccceeuverevunnnnn. , Estado....... B O ) o , inscrita no CNPJ
o RO , INSCricdo  EStadual  NCiiiiiiiiricceececccreeeeciereneeseserees s e , ou CPF
3 R , representada neste ato na forma de seus atos constitutivos, por
seu (CArBO).ccueririrnrrreiaseeeressneesesssnssssssnsnessassen , of{a)
T2l o' 4 (=) S, RGN e ,
6rgao emissor/Estado.............. CPF 5 , e o] (a)
AiSCENTE. .. eeeeeetreriee e

............................................................ , doravante denominado Estagiario, com matricula n°.................., ho
CUPSOunrrireeenieeeisnreesereeeessesessssneseessssnessssnssesssnnes , RG/RNE (3 S , orgao
emissor/estado................. CPF [ R rerereerrrrr e, , residente na
RUB/AV..c. ettt ettt caeeesesseeeesseneesanan , 1 R , | 071] f (o P TESN———— ,
Cidade...uuuveeeveriecrerrerennne , Estado....... , telefone (i.)iieececereeeeseens , com a interveniéncia da

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Educacdo, com sede a Av. Silvio Américo Sasdelli, 1842 - Vila A, Edificio Comercial Lorivo, CEP 85866-000,
Foz do Iguacu, Parana, inscrita no CNPJ n® 11.806.275/0001-33, Inscricdo Estadual isenta, representada
pela chefia da Divisdo de Estagio e Atividades Complementares da Proé-Reitoria de Graduacdo, Thais
Antunes Riolfi Peres, RG n° 43 I 3, 6rg30 emissos SSP/SP, CPF n° 368-33.

Celebram o presente Termo de Compromisso de Estagio obrigatério, nos termos da Lei 11.788/08, de 25
de setembro de 2008, e da Resolucdo COSUEN 015/2015, de 26 de novembro de 2015, conforme as
clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA 13- O presente Termo de Compromisso e Plano de Estagio, apresentado em anexo, tem por
objeto indicar as condi¢des de adequagdo do estigio 3 proposta pedagégica do curso, 3 etapa e
modalidade da formacao escolar do discente, ao horario e ao calendario académico.

Paragrafo tnico. O Plano de Estagio serd anexado ao presente Termo de Compromisso, sendo parte
integrante e indissociavel deste, descrevendo as atividades que visam o aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e & contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidadd e para o trabalho, sendo compativel com a programacio curricular
estabelecida para o curso e com o itinerario formativo do educando, bem como definindo a area de
desenvolvimento do estagio.

CLAUSULA 2°- O termo inicial do estagio sera em........ deunrievirernnnn. de 20......, e o termo final em.......
o[ O de 20......, com a jornada de atividade em estagio de......... horas diarias e............
horas semanais, com intervalo de........ccceeveveveecerernnnnn. na jornada diaria, conforme dispde o Art. 10 da

Lei 11.788/08 e Art. 36 da Resolucio COSUEN 015/2015.
Paragrafo (inico. E assegurado ao estagirio sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307
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(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares. Os dias de recesso previstos serdo concedidos de maneira proporcional, no caso do estagio ter
duracio inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA 3°- Na vigéncia do presente termo, o estagiario sera incluido na cobertura do seguro contra
acidentes  pessoais, contratado pela....ceeieenininnnn, (concedente ou UNILA), Apdlice n°
............. vrterereeeneeesy 1A @MPIrESA U8 SEEUIDS...uuiiciieiiiierireriierisrerrerreseresisreesartestessesessoreesssseeseeenenssnne

CLAUSULA 4°- Compete 3 Concedente:

a) celebrar o Termo de Compromisso de Estagio com o estagiario e a UNILA, zelando pelo seu fiel
cumprimento;

b) proporcionar ao estagiario as condi¢des propicias para o exercicio das atividades praticas compativeis
com o seu plano de atividades, aplicando a legislacdo relacionada 3 salide e seguranca no trabalho,
conforme Art. 14 da Lei 11.788/08.

c) designar como Supervisor(a), para orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio,
0(2) FUNCIONATIO(A)..uveeeeeeeereeeireieetreeseeecte e eenre e b sreesrecsanaesbesssssasas , cargo/funcao:.....ceeenneee.
................................................ com formacao ou experiéncia profissional na area do curso do estagiario, e
que podera orientar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

d) solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade da situacio
académica, uma vez que a perda de vinculo com a UNILA constitui motivo de rescisdo do termo de
CoOmpromisso;

e) avaliar o estagiario, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, elaborando em conjunto com o
mesmo relatério de atividades, conforme dispde o inciso Vil do Art. 9° da Lei 11.788/08.

f) entregar, em caso de desligamento de estagiario, Termo de Realizacdo do Estagio com a indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

g) manter em arquivo, a disposicao da fiscalizacdo, os documentos que comprovem a relacdo de estagio;
h) permitir o inicio das atividades de estagio somente apds o recebimento deste instrumento assinado
pelas partes;

CLAUSULA 52- Compete ao Estagiario:

a) cumprir com dedicacdo a programacdo estabelecida no Plano de Estagio, bem como as condicdes
fixadas para o estagio, observando as normas de trabalho vigentes na concedente, preservando o sigilo e
a confidencialidade sobre as informacbes que porventura tenha acesso;

b) manter devidamente atualizados seus dados cadastrais e académicosjunto a concedente e 3 UNILA;

c) preencher, assinar e entregar o(s) relatério(s) de atividade(s) de estagio com periodicidade minima de
06 (seis) meses;

d) comunicar aos responsaveis as situacdes ocorridas no decorrer do desenvolvimento das atividades, que
necessitem de interferéncia;

e) responder pelas perdas e danos que eventualmente causar por inobservancia das normas internas da
concedente.

CLAUSULA 6°- Compete 3 UNILA:

a) indicar, no Plano de Estagio, as condicdes de adequacao do estagio a proposta pedagégica do curso, a
etapa e modalidade da formacao académica, ao horario e calendario do discente na UNILA;

b) avaliar as instalac6es da concedente e sua adequacdo a formacao profissional do discente;

" ¢) indicar como 0 OrieNtador, 0 OCENEE. ...t ce e es e ce e aaassnseeeasaeeaaeeaaaans , da area
o = , cargo: professor do magistério superior, como responsavel
pelo acompanhamento e pela avaliagcdo das atividades do estagiario;

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307
FOZHABITA: Rua Quintino Bocailiva, 595 - Centro - Foz do Iguagu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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d) exigir do estagiario a apresentacdo periédica, em prazo n3o superior a 06 (seis) meses, de relatério de
atividades. Documento que sera utilizado para realizar a avaliacdo do discente;

e) zelar pelo devido cumprimento do presente Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

CLAUSULA 7%~ O n3o cumprimento por qualquer uma das partes as clausulas do presente Termo de
Compromisso e Plano de Estagio constitui motivo de sua imediata rescisido, ou a mesma podera acontecer
devido aos motivos que seguem:

a) por trancamento total, abandono ou conclusio do curso de graduacio;

b) a pedido de uma das partes, mediante comunicacido por escrito, devidamente justificada e com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

c) por falta injustificada do estagiario que some 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados no
més.

CLAUSULA 8- O estagiario nio recebera bolsa, auxilio-transporte ou qualquer outro beneficio.

CLAUSULA 9°- O presente termo de compromisso de estagio podera ser prorrogado, por meio de termo
aditivo, desde que nao ultrapasse 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio com deficiéncia.

CLAUSULA 10°- Fica eleito o foro da Justica Federal, Subsec3o Judiciaria de Foz do Iguacu (PR) para dirimir
quaisquer dividas ou questdes juridicas em decorréncia da execucdo deste termo de compromisso de
estagio.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condicdes deste termo de compromisso, as partes o
assinam em 3 vias de igual teor, cabendo a primeira via & Concedente, a segunda via ao Estagiario e a
terceira via 3 UNILA.

Foz do Iguacu,.......... o [T ORI de 20....... .

REPRESENTANTE DA CONCEDENTE

(assinatura e carimbo)

ESTAGIARIO
(assinatura e carimbo)
PLANO DE ESTAGIO
Obrigatorio
1. Identificacio
Nome do

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do lguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocaitiva, 595 - Centro - Foz do Iguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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Nome da

Nome do

Cargo/ PUINGCAO s smmsasnssssassssssiessrsssnssavissssss sissseanansssstisssnssosassnnsasssnsas Telefone:

Carga horaria total do estagio:....ccccoeeeeviieercceeee e, (hora-relogio)

Carga horaria em hora-aula:.......ooeecvciiviciieicciircscsnnnnns (hora-relégio x 60 / 50 = hora-aula)

3. Atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, conforme proposta pedagégica do curso*

............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

*O estagiario deve preencher junto ao supervisor da concedente e o docente orientador

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307
FOZHABITA: Rua Quintino Bocaitiva, 595 - Centro - Foz do Iguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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4. Relatério de Atividades

Data prevista para entrega do Relatério de Atividades:....../........ V—

5. Dados do docente orientador do estagio

Modalidade da orientacdo: ( ) direta ( )semidireta ( )indireta

Horas de supervisdo no periodo do estagio:........cccvverveeeereeerereeessrerrereens
Nome do docente orientador SUDSHTEULO (SE FOr 0 CASO) uuuieuirirreeeeesreesessresressreseseessseesessssesssssns
Periodo da substituicao: de....../........ Y SR— QA i 7 Y

6. Componente curricular de estagio

...............

A matricula devera ser realizada no(s) cOMpPoNENte(S) CUMTICUIAI(ES): voveeereereeeeereseereereeereseeseeeseeresesresens
7. Observacgoes:. .............. eeresresere e e ea e ernes S SSirasanasassssasanessannrarareesastsssnnnes nnssssantssssssss
8. Assinaturas
Foz do Iguacu,.......... Lo [ TN de 20.......
ESTAGIARIO

SUPERVISOR DA CONCEDENTE

(assinatura. Carimbo, se possivel)

DOCENTE ORIENTADOR DA UNILA

(assinatura. Carimbo, se possivel)

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do lguagu- PR - Fone: (45) 3576-7307
FOZHABITA: Rua Quintino Bocailiva, 595 - Centro - Foz do Iguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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COORDENADOR DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO / CURSO

{assinatura. Carimbo, se possivel)

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocaitiva, 595 - Centro - Foz do Iguagu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO REMUNERADO E PLANO DE ESTAGIO
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO REMUNERADO

Termo de Compromisso que entre si celebram a
CoNCEAENTE...ccccurrereeecrcrrrer e rrete s re e s ssrre s e ere e s srnene
e o(a)
Lo [T ol=] 1= O ,

com a interveniéncia da Universidade Federal da
Integracao Latino-Americana, para a realizacao de
estagio remunerado ( )obrigatério ou ( )n3o-

obrigatdrio.

A () TSRO : doravante denomiada
Concedente, estabelecida nNO  endereco: RUB/AV.....coueeeeireeeiecrieereeseeeseeeseseseesnessnessnens s N ,
o] || o HSENEURIR——— , Cidade...uureerecnreerennnnnn, , Estado....... s CEPiveeriieiceereeeveeeccies , inscrita no CNPJ
1 k5 e aisiersrnssonnasnerrosssnasasssassaneny INscricAo  Estadual  NC...ueiiiiiireeerieeireeeeeeeiereeeeeeeereeeeeeeeenns , ou CPF
3 RO , representada neste ato na forma de seus atos constitutivos, por
seu (CArB0).ueieecrirreererecresrecreeeese e sne s : o(a)
12171 5[] 5 (=) P S B (T o SN ,
orgao emissor/Estado:............. CPF 3 SRR , e o} (a)
diSCENLE....vieetiecreererecre e

............................................................ , doravante denominado Estagiario, com matricula n°.................., no
Lol Yo SO OSTR , RG/RNE (0 , orgao
emissor/estado................. CPF 5 D UPR , residente na
RUB/AV e ettt ets e e ssvecssceesessaesesessssssssssnnns , g i , bairrO..veeeeriicircrereeereens ,
Cidade....uuuereererenrreieennenne. , Estado....... , telefone (L.)eiiceeeccccrrereeeeenaes , com a interveniéncia da

Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Educacdo, com sede a Av. Silvio Américo Sasdelli, 1842 - Vila A, Edificio Comercial Lorivo, CEP 85866-000,
Foz do Iguacgu, Parana, inscrita no CNPJ n°® 11.806.275/0001-33, Inscricdo Estadual isenta, representada
pela chefia da Divisao de Estagio e Atividades Complementares da Pro-Reitoria de Graduacio, Thais
Antunes Riolfi Peres, RG n° 43 -3, 6rg3o emissor SSP/SP, CPF 368 R 3.

Celebram o presente Termo de Compromisso de Estagio ( ) obrigatério ou ( ) ndo-obrigatdrio, nos termos
da Lei 11.788/08, de 25 de setembro de 2008, e da Resolucdo COSUEN 015/2015, de 26 de novembro de
2015, conforme as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA 1°- O presente Termo de Compromisso e Plano de Estagio, apresentado em anexo, tem por
objeto indicar as condi¢des de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, 3 etapa e
modalidade da formacao escolar do discente, ao horario e ao calendério académico.

Paragrafo Gnico. O Plano de Estagio serd anexado ao presente Termo de Compromisso, sendo parte
integrante e indissociavel deste, descrevendo as atividades que visam o aprendizado de competéncias
préprias da atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidadd e para o trabalho, sendo compativel com a programacdo curricular
estabelecida para o curso e com o itinerdrio formativo do educando, bem como definindo a area de
desenvolvimento do estagio.

CLAUSULA 2*- O termo inicial do estagio sera em........ o [ de 20......, e o termo final em .......

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocaitiva, 595 - Centro - Foz do lguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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o [T de 20......, com a jornada de atividade em estagio de......... horas diarias e............
horas semanais, com intervalo de......ccocuuu... R na jornada diaria, conforme dispde o Art. 10 da
Lei 11.788/08 e Art. 36 da Resolucdo COSUEN 015/2015.

Paragrafo Unico. E assegurado ao estagiario sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares. Esse recesso devera ser remunerado quando o estagidrio receber bolsa ou outra forma de
contraprestacao, conforme dispde o Art. 13 da Lei 11.788/08. Os dias de recesso previstos serdo
concedidos de maneira proporcional, no caso do estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA 3°- Na vigéncia do presente termo, o estagiario sera incluido na cobertura do seguro contra
acidentes pessoais, contratado pela.....cciriieenneen. (concedente ou UNILA), Apdlice n°

CLAUSULA 4°- Compete a Concedente:

a) celebrar o Termo de Compromisso de Estagio com o estagiario e a UNILA, zelando pelo seu fiel
cumprimento;

b) proporcionar ao estagiario as condi¢cdes propicias para o exercicio das atividades praticas compativeis
com o seu plano de atividades, aplicando a legislagcdo relacionada a salde e seguranca no trabalho,
conforme Art. 14 da Lei 11.788/08.

c) designar como Supervisor(a), para orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio,

................................................ com formagao ou experiéncia profissional na area do curso do estagiario, e
que podera orientar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

d) solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade da situacao
académica, uma vez que a perda de vinculo com a UNILA constitui motivo de rescisdo do termo de
compromisso;

e) avaliar o estagiario, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, elaborando em conjunto com o
mesmo relatério de atividades, conforme dispde o inciso Vil do Art. 9° da Lei 11.788/08.

f) entregar, em caso de desligamento de estagiario, Termo de Realizacdo do Estagio com a indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho;

g) manter em arquivo, a disposicdo da fiscalizacdo, os documentos que comprovem a relacdo de estagio;
h) permitir o inicio das atividades de estagio somente apds o recebimento deste instrumento assinado
pelas partes;

CLAUSULA 5°- Compete ao Estagiario:

a) cumprir com dedicacdo a programacdo estabelecida no Plano de Estagio, bem como as condigoes
fixadas para o estagio, observando as normas de trabalho vigentes na concedente preservando o sigilo e
a confidencialidade sobre as informacdes que porventura tenha acesso;

b) manter devidamente atualizados seus dados cadastrais e académicosjunto a concedente e 3 UNILA;

c) preencher, assinar e entregar o(s) relatério(s) de atividade(s) de estagio com periodicidade minima de
06 (seis) meses;

d) comunicar aos responsaveis as situacdes ocorridas no decorrer do desenvolvimento das atividades, que
necessitem de interferéncia; ,

e) responder pelas perdas e danos que eventualmente causar por inobservancia das normas internas da
concedente.

CLAUSULA 6°- Compete 3 UNILA:
a) indicar, no Plano de Estagio, as condicdes de adequacao do estagio a proposta pedagogica do curso, a

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do lguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307
FOZHABITA: Rua Quintino Bocailva, 595 - Centro - Foz do Iguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280

11 da R



Governo o Municipio
e Foz do iguacy

Construinde uma nova cidade

UNILA

etapa e modalidade da formacao académica, ao horario e calendario do discente na UNILA;

b) avaliar as instalagdes da concedente e sua adequacéo a formacao profissional do discente;

c) indicar como 0 OrieNtador, 0 HOCENTE......cccevevieeeeerirerrreesteret et se st sesessereae e s e sesessaseessssasessennes , da area
o TSP , cargo: professor do magistério superior, como responsavel
pelo acompanhamento e pela avaliacio das atividades do estagiario;

d) exigir do estagiario a apresentacdo periddica, em prazo n3o superior a 06 (seis) meses, de relatério de
atividades. Documento que sera utilizado para realizar a avaliacdo do discente;

e) zelar pelo devido cumprimento do presente Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

CLAUSULA 7°- O n3o cumprimento por qualquer uma das partes as clausulas do presente Termo de
Compromisso e Plano de Estagio constitui motivo de sua imediata rescisdo, ou a mesma podera acontecer
devido aos motivos que seguem:

a) por trancamento total, abandono ou conclusdo do curso de graduacéo;

b) a pedido de uma das partes, mediante comunicacido por escrito, devidamente justificada e com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

c) por falta injustificada do estagiario que some 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados no
més.

Paragrafo tnico. Além da citada rescisdo, a desobediéncia s cldusulas deste termo caracteriza vinculo de
emprego do discente com a concedente de estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e
previdenciaria.

CLAUSULA 8%- O estagiario recebera bolsa no valor de Rs............... erreerrerae e eaas , auxilio-transporte no
valor de R$...ovvcreveecrreinnnen. .., € concessdo de beneficios......couureeruneen. rrereenes e (ndo se aplica, ou
descrever quais sdo e seus respectivos valores), o que ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer
natureza, conforme dispde o Art. 12 da Lei 11.788/08.

CLAUSULA 9°- O presente termo de compromisso de estagio podera ser prorrogado, por meio de termo
aditivo, desde que ndo ultrapasse 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia.

CLAUSULA 10°- Fica eleito o foro da Justica Federal da subsecio de Foz do Iguacu (PR) para dirimir
quaisquer duvidas ou questdes juridicas em decorréncia da execucdo deste termo de compromisso de
estagio.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condicdes deste termo de compromisso, as partes o

assinam em 3 vias de igual teor, cabendo a primeira via & Concedente, a segunda via ao Estagiario e a
terceira via a UNILA.

Foz do lguacu,.......... (o [T SO de 20....... .

REPRESENTANTE DA CONCEDENTE

(assinatura e carimbo)

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocaillva, 595 - Centro - Foz do Iguacu - PR - Fone: {45) 2105-8280
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UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguagu- PR - Fone: (45) 3576-7307
FOZHABITA: Rua Quintino Bocaitiva, 595 - Centro - Foz do lguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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PLANO DE ESTAGIO
Nao-obrigatério

1. Identificacao

Nome do

2. Dados do Estagio
Area do estagio:.......covueverennn. e rerererrereaneaeas et et
Nome da
Concedente............. vreerernreeerenns vrererrenns rvenrerennes terreeereeraerrrraaeeennnes teereeeererreesrraeeeee et eeeraraaeeeenranerats

Nome do supervisor:..........ccue... eerererteeerreresareereaesnnaretereeerersnnns eeerberreeeeeiteaaeeeeee st ntateteteeeeernraaararaaees

........

Data de inicio das atividades:....../........ Y ST Data de término das atividades......./........ YA
Horario do estagio: das.......: ....... as....... D veeees Intervalo:......ccccveeennne. Horas semanais: ..............
Carga horaria total do estagio:.....c.ccveverveereeerseesieeeeeeeeanenn (hora-reldgio)

Carga horaria em hora-aula:.......eeecneeneeeiceeesreeee e {hora-reldgio x 60 / 50 = hora-aula), se for o caso.

3. Atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, conforme proposta pedagégica do curso*

............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: (45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocaitva, 595 - Centro - Foz do Iguagu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

.................

*0 estagiario deve preencher junto ao supervisor da concedente e o docente orientador

4. Relatério de Atividades

Data prevista para entrega do Relatério de Atividades:....../........ Y SO

5. Dados do docente orientador do estagio

Modalidade da orientaco: ( ) direta ( ) semidireta ( ) indireta

Horas de supervisdo no periodo do estagio:......... eeeertenrr et eeeaenare s
Nome do docente orientador substituto (se for 0 caso):.....cccevervveevennes Cereerreeesesteeeeeaabteastaenbbrrebenaeabraesrannns
Periodo da substituicdo: de ...../....../ueuees - [JFESIREY RR SA——

6. Componente curricular de estagio (somente para os casos de estagios obrigatérios)

A matricula devera ser realizada no(s) componente(s) curricllar(€s): ...uveveeveereirerierneceerese e

......................................................................................................................................................................

8. Assinaturas

ESTAGIARIO

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do lguagu~ PR - Fone: (45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocailva, 595 - Centro - Foz do Iguacu - PR - Fone: (45) 2105-8280
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SUPERVISOR DA CONCEDENTE

(assinatura. Carimbo, se possivel)

DOCENTE ORIENTADOR DA UNILA

(assinatura. Carimbo, se possivel)

COORDENADOR DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO / CURSO

(assinatura. Carimbo, se possivel)

UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu- PR - Fone: {45) 3576-7307

FOZHABITA: Rua Quintino Bocailva, 595 - Centro - Foz do Iguagu - PR - Fone: (45) 2105-8280
10da <






