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Convénio QY-AU AKX

AL ¥ ~. ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE

T'F’“'A‘ QLAY (mfm"'“?’““ ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO A

Em 1( 103 | 794 oY UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO

— ;h X LATINO-AMERICANA - UNILA, E DE OUTRO

Ass. /-~ A, LADO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
9 LONDRINA - UEL

De um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, pessoa
juridica de direito pablico interno, autarquia federal, instituida pela Lei n.” 12.189, de 12 de Janeiro de 2010,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.806.275/0001-33. com sede na Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 — Vila A -
CEP: 85.866-000, na cidade de Foz do Iguacu, Estado do Parand, neste ato representada pelo seu Reitor, Prof.
Dr. GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA, Reitor Pro tempore. nomeado pela Portaria MEC n®. 722, de 08 de
junho de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 09 de junho de 2017, inscrito no CPF n®.
801 I 25. portador da Carteira de Identidade n°. . cxpodida pela SSP/RS, doravante
denominada simplesmente UNILA; Do outro lado, a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA,
pessoa juridica de direito puablico, com sede no Campus Universitirio, na cidade de Londrina, Estado do
Parand, inscrita no CNPJ /MF sob n° 78.640.489/0001-53, neste ato representada por sua Reitora, Profa. Dra.
BERENICE QUINZANI JORDAO, portadora da Carteira de Identidade RG n.° o[ NI - SSP/SP ¢ do
CPF n.° 364 -3 7. doravante denominada simplesmente UEL; considerando o que consta no Processo
Administrativo da Universidade Federal da Integragio Latino-Americana, n” 23422.006156/2017-95 ¢ no
processo administrativo da UEL, n° 21318.2017.83, no uso das atribui¢des legais que lhe conferem seus
Estatutos, respectivamente, resolvem, em comum acordo, celebrar o presente instrumento, observando os
preceitos ¢ principios de Direito Publico, e no que souber o contido na Lei Federal n.” 8.666. de 21 de junho
de 1993 e suas alteragdes posteriores, bem como o disposto na Lei estadual n® 15.608, de 16/08/2007 tendo
entre si justas e acordadas as seguintes condigoes:

CAPITULO 1-DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Acordo de Cooperagio Téenica tem como objeto o credenciamento
do professor Eder Cristiano de Souza, docente efetivo da UNILA, ao quadro de docentes permanentes do
Programa de Pos-graduacio em Histéria Social, nivel mestrado académico, ofertado pela UEL, conforme
Plano de Trabalho denominado como Anexo [, integrante do presente Acordo de Cooperagao Técnica.

CAPITULO 11 - DAS OBRIGACOES
CLAUSULA SEGUNDA — As obrigacdes da UEL e da UNILA siio aquelas previstas no Plano de Trabalho
do presente instrumento e nas cldusulas seguintes.
CLAUSULA TERCEIRA — Os participes seriio, cada qual, responsaveis pelas atividades desenvolvidas por
seus servidores. estudantes ou profissionais contratados, em decorréncia do presente instrumento.
CLAUSULA QUARTA - O presente instrumento nio estabelece nenhum vinculo empregaticio ou de
qualquer natureza profissional entre os agentes dos participes envolvidos neste Acordo de Cooperagio
Téenica, ficando isentos de qualquer obrigagio de natureza trabalhista, previdencidria, tributdria e securitdria
em relagdo aos profissionais da instituigio parceira.
CLAUSULA QUINTA — Cada parte responsabilizar-se-4 por prejuizos causados por si ou pelos seus
prepostos a pessoas ou bens, na execugdo deste Acordo de Cooperagiio Técnica, e resultantes de atos ou
omissdes culposas, tais como negligéncia, imprudéncia ou impericia, na medida em que tais danos ndo
cstejam cobertos por seguros.

CAPITULO IIT - DOS RECURSOS
CLAUSULA SEXTA — O presente Acordo de Cooperagiio Técnica ndo contempla a transferéncia de recursos
financeiros entre os participes ¢ ndo possui natureza contratual.
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CLAUSULA SETIMA — Eventuais despesas serdio custeadas pelos respectivos orgamentos dos participes,
niio se aplicando ao presente instrumento as exigéncias estabelecidas no Decreto n® 6.170/2007 e na Portaria
Interministerial MPOG/MF/CGU n® 507. de 24 de novembro de 2011,

CAPITULO IV - DA GESTAO

CLAUSULA OITAVA - Os participes designario gestores responsaveis pelo acompanhamento, anotagoes
e registros de ocorréneias, cabendo a cada um o dever de orientar as atividades na sua respectiva esfera
de atuacdo ¢ manter as condigdes estabelecidas neste Acordo de Cooperagio Téenica.

CLAUSULA NONA — Poderd haver, a qualquer tempo, substituigdo temporaria ou definitiva dos
gestores de qualquer um dos participes, bastando a comunicagio aos outros participes.

CLAUSULA DECIMA - Todas as comunicagdes entre os participes serdo formalizadas por escrito,
encaminhadas aos gestores designados e protocoladas no ato do recebimento.

CAPITULO V - DIVULGACAOE PARTICIPACAO NOS RESULTADOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os participes comprometem-se a submeter, previamente a
divulgacdo, para o consentimento formal do outro, quaisquer trabalhos, resultados e inovacdes resultantes
da colaboraciio prevista neste Acordo, bem como, a mencionar explicitamente a natureza e a proveniéncia
da cooperagio recebida, sendo vedada a sua utilizagio ¢ divulgacdo, total ou parcial, sem o
consentimento prévio e formal de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Os participes comprometem-se a proteger as Tecnologias e o0s
direitos autorais conforme a legislagiio vigente, ndo importando a auséncia de prote¢io, contudo, em
rentincia aos direitos ora regulados.

CAPITULO V - DA VIGENCIA
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Estabelece que 0 Acordo vigorard por 05 (cinco) anos, podendo ser
modificado ou complementada, mediante justificativa ¢ Termo Aditivo, em relagdo ao que de se esclarecer
que a modificagdo ndo pode envolver a prorrogagdo do prazo de vigéncia para além de 60 (sessenta) meses,
conforme art. 57. inciso 11 ¢/c o art. 116, da Lei 8.666/93 ¢ § 1°, do art, 103, da Lei estadual n® 15.608/2007,

CAPITULO VI - DA PUBLICACAOQ
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Como condigdo indispensavel para a eficdcia deste Acordo de
Cooperagio Técnica. o mesmo sera publicado, sob a forma de extrato, no Didrio Oficial da Unido ate o quinto
dia 0til do més seguinte ao de sua assinatura, nos termos do Pardgrafo Unico do Art. 61, combinado com o art.
116 da Lei 8.666/93, correndo as despesas por conta da UNILA.

CAPITULO VII - DA RESCISAO
CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente Ajuste poderé ser rescindido a qualquer tempo em comum
acordo ou unilateralmente, independente de interpelagio judicial ou extrajudicial, mediante comunicagio por
escrito 4 outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — Nos casos de rescisdo deste Acordo, as pendéncias ou trabalhos em fase de
execugio serio definidos e resolvidos por meio de Termo de Encerramento, definindo-se as responsabilidades
relativas 4 conclusdo de projetos e atividades ainda em execugio.

CAPITULO VII - DO FORO E LITIGIO
CLAUSULA DECIMA SETIMA - No caso de litigios ou divergéncias oriundas do presente Acordo de
Cooperagio, no tocante 4 execugio, as partes envidariio os seus esforgos no sentido de dirimi-los inicialmente
pela via amigavel. A tentativa de acordo serd considerada fracassada assim que uma das partes tiver feito tal
comunicagio a oulra parte por escrito.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — Para admitir as dividas ou controvérsias decorrentes do presente Acordo
de Cooperagiio, que ndo puderem ser resolvidas por acordo entre as partes, fica eleito o foro da cidade de Foz
do lguacu, Estado do Parand, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Foz do Iguagu, Estado do Parana, ‘r b de VWU.QQ,%,E y de gg[’

UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO—AMERIC ANA

&//

(ﬂ.lb!d\() Ofiveira Vieira
Reitor Pro tempore

Testemunhas:

vﬂhﬂ-ﬂf\.‘uh @\bb“— M""L’\.—.

Nome:
RG: %’_ €
cpr: o [ S

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

4

Berenice Quinzani Jokdio /

Reitora
DWIA

Nome:
rRaDouglas Bezordl Lir

Clssistente em Admmlstragao
SIAPE 1826805
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS DOS PARTICIPES

Participe 1 — Universidade Federal da Integragio Latino-Americana — UNILA, doravante denominada
simplesmente UNILA, neste ato representada pelo seu Reitor Pro tempore, Sr. Gustavo Oliveira Vieira,

devidamente qualificado no Acordo de Cooperagio Técnica pactuado entre a UNILA e UEL.

Participe 11 — Universidade Estadual de Londrina — doravante denominada simplesmente UEL, neste ato
representada pelo sua Reitora Sra. Berenice Quinzani Jorddo, jé devidamente qualificada no Acordo de

Cooperagdo Técnica pactuado entre a UNILA e UEL.

2 - DISCRIMINACAO DO OBJETO

a) Identificacio do objeto:

Credenciamento do professor Eder Cristiano de Souza, docente edetivo da UNILA, ao quadro de
docentes permanentes do Programa de Pés-graduagio em Histéria Social, nivel mestrado académico,
ofertado pela UEL, no campus da cidade de Londrina/PR.

b) Justificativa da proposi¢io:

Compatibilidade da drea de atuacio do professor pesquisador com o projeto politico do programa de pos-
graduagiio, sendo esse um espago que contribuird com o enriquecimento de conhecimento do
profissional, bem como do fortalecimento das institui¢es parceiras.

¢) Objetivos:
Geral: Fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo relacionadas ao Programa de Pos-
graduagiio em Histaria Social.

Lspecificos:
—  Ministrar disciplinas no programa de pos-graduacio em Histéria Social;
— Realizar a orientagio e/ou coorientagio de dissertagdes de mestrado:
— Participar em projetos de ensino, pesquisa e extengio.

d) Responsabilidades:
Ministrar disciplinas, orientar dissertacdes ¢ teses e contribuir em projetos de ensino, pesquisa e
extengio.

e) Contrapartidas: )

[ - UNILA: A UNILA semestralmente, através do Plano Individual de Trabalho do Prof. Eder Cristiano
de Souza, fixard a carga hordria que o mesmo dedicard para o desenvolvimento das atividades naquele
periodo (semestre).

O quantitativo de tais horas serd aprovado pelo Coordenador do presente Plano de Trabalho.

I1 - UEL: oferecerd o espaco fisico adequado para o desenvolvimento das atividades.

f) Resultados esperados:
Ministrar disciplinas, orientaciio de dissertagdes, participacio em projetos de ensino, pesquisa e extengio.

g) Coordenadores pela UNILA:

Titular: Gerson Galo Ledezma Meneses, Diretor do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e
Historia;

Substituto: Jorgelina Tvana Tallei, Vice-Diretora do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e
Historia

h) Coordenadores pela UEL:
Claudia Eliane Parreiras Marques Martinez, Coordenadora do Programa de Pés-Graduagio em Historia
Social, Mestrado - PPG-HIS.

i) Vigéncia: 5 (cinco) anos.
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ

Etapa Atividade Periodo de Execugiio
Inicio Término
1 Ministrar disciplinas constantes no Projeto Politico | 1° Semestre de 2018 | 2° Semestre de 2021

Pedagogico do PGHIS

Orientagio de dissertagio 1 Semestre de 2018 | 2° Semestre de 2021

I

3 Coarientacio de dissertagiio 1° Semestre de 2018 | 2° Semestre de 2021

O presente Plano de Trabalho se remete as todas regras, condigdes ¢ informagbes constantes no

Acordo de Cooperaciio Técnica pactuado entre a UNILA e UEL, em ( 5 ./ af 1 TiA k-‘) .

Foz do Iguagu, (PR). / (_; de \"AA’.\I’L/S"“ de ToAY

UNIVERSIDADE FEDERAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

/ Vil 7 1 — ML

Gustavo Oliveira Vieira Berenice Quinzani Jq{‘da )

Reitor Pro tempore Reitora L

Greessn Ll £y H i VI ){Z’ﬁf ) lctive

Gerson Galo Ledezma Mjnm-u:s: ‘Claudia Eliane Parreiras Marques"Martihez /
srdenadora do Programa de Pés-Grpduagiio effi -~

Coordenador do Plano CE ador:
Diretor do Instituto Latino-Americano de Arte, Historia Social, Mestrado - PPG-HIS

Cultura e Historia

Gerson Galo Ledezma Meneses
Diretor do ILAACH
SIAPE 1432630
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