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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
QUE ENTRE  SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO
LATINO-AMERICANA - UNILA E O
INSTITUTO BUTANTAN.

INSTITUTO BUTANTAN, orgao vinculado a Coordenadoria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos
Estratégicos de Saude, da Secretaria de Estado da Saude, com sede a Avenida Vital Brasil, 1500,
Butanta, CEP 05503-900, Sdo Paulo - Capital, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 61.821.344/0001-56,
neste ato representado por seu Diretor PROF. DR. DIMAS TADEU COVAS, brasileiro, médico,
portador da cédula de identidade n° SHIIE-6 SSP/SP, registrado no CPF/MF sob o n°
005 -55. doravante denominado Butantan, ¢ a UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, sediada a4 Av. Silvio Américo Sasdelli, n°. 1.842, Vila
A, Municipio de Foz do Iguagu, Estado do Parana, CEP 85.866-000, inscrita no CNPJ sob o n°.
11.806.275/0001-33, neste ato representado pelo PROF. DR. GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA,
Magnifico Reitor Pro tempore, nomeado pela Portaria MEC n°. 722, de 08 de junho de 2017,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) em 09 de junho de 2017, inscrito no CPF n°.
801 - 25, portador da Carteira de Identidade n°. 144 SSP/PR, doravante
denominada simplesmente Unila, celebram o presente Termo de Compromisso, observadas as
clausulas e disposig¢des contidas neste instrumento:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente convénio tem por fundamento o disposto na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de
2008 e tem por objeto estabelecer mecanismos para a Concessdo de Estagio Curricular Obrigatério,
sem vinculo empregaticio para alunos regularmente matriculados e que venham frequentando
efetivamente os cursos ministrados na Unila.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS
A finalidade e os objetivos previstos no presente Convénio de Estigio serdo alcangados através do
desenvolvimento em conjunto pelos participes:
a) atividade de ensino em programagio conjunta no Butantan;
b) desenvolvimento de modelos e métodos assistenciais, educacionais e de pesquisa, com
vistas a melhoria do atendimento da populagio;
c) avaliagdo de resultados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

O estagio deve propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a ser planejado,
executado, acompanhado e avaliado, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, a fim de constituir em instrumento de integragdo, em termos de treinamento pratico de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano utilizando-se os
parametros da Lei Federal n° 11.788/2008.
Paragrafo unmico: Para atingir o disposto no caput, obrigam-se as partes a respeitar suas
responsabilidades conforme descrito no Plano de Trabalho, Anexo I, comprometendo-se a:

a) viabilizar reciprocamente a adequada implantagdo e execugdo do Programa de Cooperagdo

Técnica, Didatica e Cientifica;
b) empenhar-se no aumento bibliografico de saude de material de apoio técnico/educativo.

Lo
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Convénio de Estagio vigorara pelo prazo de 05 (cinco anos), a partir da data de sua
assinatura. -
Parigrafo Unico: A duragio do estagio de cada educando ndo podera exceder a:02 (dois) anos,
salvo se for portador de deficiéncia, conforme disposto no artigo 11 da Lei n° 11.788/2008.

CLAUSULA QUINTA - DAS AUTORIDADES COMPETENTES

Quaisquer duvidas oriundas da execugdo deste Convénio serdo decididas pelas autoridades
administrativas do Butantan e da Unila.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

I. As partes constituintes deste Convénio de Estagio, obrigam-se a adotar as providéncias de
natureza administrativa para a consecucao dos objetivos fixados.
II. O ndo pagamento do seguro de acidentes pessoais impossibilitara a efetivagdo do estagio.

III.  Nos cursos de Medicina e Enfermagem os estagidrios somente terdo acesso ao campo de
estagio acompanhado de Supervisor indicado pelo Butantan.

IV. O estégio curricular independente de sua modalidade ndo sera remunerado e nao implica em
vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a Secretaria de Estado da Saude/Butantan e os
estagiarios ou aos professores/preceptores indicados pela Unila, para todos os efeitos legais.

A% Para a realizagio do estagio, além deste CONVENIO, cada aluno estagidrio devera
subscrever o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, documento este responsavel por
vincular as trés partes.

VI.  Fica sob responsabilidade da Unila, em caso de estagio obrigatorio, contratar em favor
do estagiario, observando as regras da Lei 8.666/93, seguro contra acidentes pessoais, conforme
o estabelecido no Plano de Trabalho.

VII.  Podera haver cancelamento do CONVENIO DE ESTAGIO a qualquer tempo por interesse
de qualquer uma das partes, sendo obrigatdria a comunicagdo com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

VIII. O encerramento antecipado do CONVENIO DE ESTAGIO néo prejudicara os estagios
iniciados.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito pelas partes, de comum acordo, o Foro da Comarca da Capital de Sdo Paulo, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que se apresente, para dirimir qualquer questdo que se originar deste
CONVENIO DE ESTAGIO, uma vez esgotadas as possibilidades de solu¢do amigavel.

Foz do Iguagu, (PR) 00 de DEZEMBID  ge 2018,

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INSTITUTO BUTANTAN
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

e ////lc//"

/ ustavo Oliveira Vieira Dimas Tadeu Covas
Reitor da Unila Diretor Técnico de Saude 111
ura. Ana Marisa Chudzins.
\ Diretor Subste
Instituto Butantan
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ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS DOS PARTICIPES

Participe I — Universidade Federal da Integragido Latino-Americana, doravante denominada
simplesmente Unila, neste ato representada pelo seu Reitor Pro tempore, o Sr. Gustavo Oliveira
Vieira, devidamente qualificado no Convénio de Concessdo de Estagio pactuado entre a Unila e o
Butantan.

Participe Il — Instituto Butantan, doravante denominado simplesmente Butantan, neste ato
representado pelo seu Diretor Técnico de Saude III, o Sr. Dimas Tadeu Covas, ja devidamente
qualificado no Convénio de Concessdo de Estagios pactuado entre a Unila e o Butantan.

2 - DISCRIMINACAO DO OBJETO

a) Identificacdo do objeto: Cooperagdo para realizagdo de estagio obrigatorio para discentes
regularmente matriculados na Unila, propiciando aprimoramento técnico-cientifico em sua
formagdo e maior proximidade com as condigdes reais de trabalho por intermédio de praticas
afins com a natureza e especificidade de cada curso.

b) Justificativa da proposic¢do: O Instituto Butantan é um grande centro de desenvolvimento e
produgdo de imunobioldgicos no Brasil, sendo peca fundamental para a saide em todo o
territorio nacional. Neste contexto, ¢ de grande importancia que o Convénio de Estagio entre o
Butantan e a Unila seja efetuado, visando a formacdo de mao-de-obra de elevada qualidade
técnica e intelectual, sobretudo aos estudantes da grande area de bioldgicas que tiverem
oportunidades de estagio junto ao Butantan.

¢) Objetivos:

- Permitir aos discentes o contato com experiéncias profissionais diversificadas em ambiente
afim com sua éarea de formagao, que possam contribuir para sua formagédo profissional.

- Garantir aos futuros novos profissionais uma experiéncia abrangente em seu campo de
trabalho durante seu processo formativo.

- A cooperagao entre as partes pode ainda visar o desenvolvimento de atividades de assisténcia
social, “promogdo da integragdo ao mercado de trabalho™ e de educagdo na “formagdo para o
trabalho™.

- A cooperagao pode ser um veiculo para desenvolver competéncia técnico-cientifica que atenda
as necessidades do mercado de trabalho brasileiro, bem como Latino-Americano como um todo.
d) Responsabilidades:

- Butantan

- Firmar termo de compromisso com a Unila e com o discente estagiario;

- Designar um funciondrio ou servidor, conforme o caso, para realizar a supervisdo do discente
estagiario;

- Manter a disposi¢do da Universidade os documentos que comprovem a realizagdo de estagio;

- Propiciar instalagdes que oferecam aos estagiarios condigdes para o desenvolvimento das
atividades profissionais, e que contemplem os objetivos do estigio supervisionado;

- Receber o orientador de estagio da Unila sempre que necessario;

-Consentir as atividades de planejamento, orientagéo e avaliagdo do estagio supervisionado pela
Unila;

- Avaliar as atividades desenvolvidas pelo discente estagiario;

- Comunicar a Unila quaisquer irregularidades decorrentes das atividades de estagio.

- Unila:

- Contratar seguro contra acidentes pessoais para os discentes da Unila, no caso de estagio
obrigatdrio;

- Registrar e controlar os estagios supervisionados, desenvolvidos pelos discentes;

- Tomar providéncias quanto a possiveis irregularidades, especialmente juridicas;

Unila: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 — Vila A - Foz do Iguagu — PR — Fone: (45) 3529-2818 — www.Unila.edu.br
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- Zelar para que o discente estagiario ndo preste servigos em desacordo com o plano de estagio,
ou em local insalubre que coloque em risco sua integridade, respeitando o contido Lei N°.
11.788;

- Designar docente orientador para programar e avaliar as atividades que serdo desenvolvidas
durante o estagio;

- Manter contato com a instituicdo concedente para o aprimoramento do processo, quando
necessario, e a resolugdo de possiveis problemas;

- Desenvolver, com os docentes orientadores, os planos de estagios;

- Fazer cumprir as normas estabelecidas na Resolugdo de Estagio da Unila e na legislagdo
vigente;

- Acompanhar os convénios firmados, e informa-los aos 6rgaos competentes;

- Encaminhar o manual do estagiario, bem como o plano de estagio para o supervisor, indicando
as atribui¢des deste, do docente orientador, do coordenador de estigio e dos estagidrios, em
caso de supervisdo indireta ou semidireta;

- Assinar termos de compromisso dos discentes estagidrios e homologar os relatérios de
atividades entregues pelos mesmos;

- Estagiarios:

- Estar regularmente matriculado na Unila;

- Matricular-se no componente curricular de Estagio Supervisionado, no caso de estagio
obrigatdrio;

- Apresentar termo de compromisso, devidamente preenchido e assinado pelas partes, antes do
inicio das atividades de estagio;

- Apresentar plano de estagio das atividades a serem desenvolvidas, elaborado sob orienta¢do do
docente orientador e de acordo com as especificidades da parte concedente;

- Cumprir o estabelecido no plano de estagio;

- Acatar as orientagdes e decisdes do supervisor do local de estagio e cumprir os horarios, as
normas e os regulamentos da instituigdo concedente, agindo de forma ética e preservando sigilo
referente as informagdes a que tiver acesso na instituigao;

- Comunicar aos 6rgdos competentes situagdes ocorridas no decorrer do desenvolvimento das
atividades e que necessitem da sua interferéncia.

- Apresentar os relatorios de atividades, nos prazos estabelecidos e conforme a modalidade de
estagio supervisionado desenvolvida;

- Participar das reunides de orientagdo (orientagdo indireta), quando solicitado;

- Realizar atividades correlatas.

e) Contrapartidas:

-Butantan Butantan

- Disponibilizagdo de vagas de estagio aos discentes regularmente matriculados em cursos de
interesse, sempre que possivel e de acordo com as suas normas de contratagdo de estagiarios;

- Acesso para estagiario as instalagdes, equipamentos e insumos necessarios para a realizagdo
das atividades previstas no plano de trabalho, elaborado de comum acordo pelos envolvidos.

- Unila:

- Seguro de vida contra acidentes pessoais para os estagios obrigatorios;

- Disponibilizar toda a documentagao necessaria a formalizagdo dos estagios desenvolvidos
pelos discentes da Unila no Butantan.

- Estagiarios:

- Ter disponibilidade para estagiar no Butantan, conforme normas do mesmo;

- Estar disponivel para cumprir as atividades previstas no Plano de Estagio;

- Preencher corretamente os documentos necessarios a formalizagao do estagio, recolhendo a
assinatura dos responsaveis;

- Ter aptiddo com a proposta e os projetos desenvolvidos no Butantan.
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f) Resultados esperados:

- Relatorio de atividades do estagiério;
- Formagao de recursos humanos;

- Aprimoramento da formacao dos discentes, de acordo com as especificidades de cada curso.

g) Coordenador pela Unila:
- Titular: Kelvinson Fernandes Viana — SIAPE 1007108.

h) Coordenador pelo BUTANTAN:
- Titular: Claudia Cavalcante Santos.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

de Convénio

estabelecimento do convénio
para concessao de estagio

Etapa Atividade Meta Periodo de Execucio
Inicio Término
Cumprimento das normas de
Estabelecimento | ambas instituigdes, visando o | Estabelecimento do

Convénio

Contato com a
institui¢ao
concedente para
realizagdo do

Estabelecimento de contato
com a institui¢do concedente
para realizagdo de estagio

Viabilizar a
realizacdo do
estagio, de acordo
com exigéncias das
instituigoes

Pelo menos 1 més antes do
inicio do estagio

docente orientador

estagio
Definigdo, junto ao
D_ocente coordenador de estagio,do | = = =---- Antes do inicio do estagio
Orientador 5

Plano de estagio

Elaborar, juntamente como o
docente orientador e
supervisor, seu plano de
estagio individual

Antes do inicio do estagio

Entrega da
documentagéo

O discente estagiario devera
apresentar-se no local de
estagio, colher a assinatura
do supervisor nos
documentos e protocolar os
mesmos na secretaria
académica. Apos isso, a
Divisdo de Estagio recolheré
a assinatura do Pro-Reitor e
anexaré a apolice de seguro,
conforme o caso.

No semestre de realizag@o do estagio, para estagio
dentro do periodo letivo e no semestre anterior para
estagio de férias.

Inicio do Estagio

Inicio das atividades de
estagio na instituigao
concedente, de acordo com o
estabelecido no Termo de
Compromisso.

Inicio das
atividades de
estagio

Data prevista no termo de
COMPromisso
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Realizagdo das atividades _
previstas no Plano de Cumprimento do
Estagio, por parte do elstabe‘:ilemdtg no
Desenvolviment | discente, com orientagao do 5@:& oeoe:fetgil\?é Data prevista no termo de
o do Estagio docente orientador e crescimento pessoal COmpromisso.

supervisdo no campo de
estagio pelo supervisor da
concedente.

e profissional do
discente estagiario.

Finalizagado do
Estagio e
Entrega do
Relatério

realizagdo, elaboragdo do
relatorio, por parte do

desempenho pelo docente
orientador e supervisor da
concedente.

Ap6s término da vigéncia do
estagio, e/ou apos 6 meses de

estagiario e avaliagdo de seu

Avaliagao do
discente, baseado
em seu desempenho
€ no cumprimento
do estabelecido em
Plano de Estagio.

Até 15 (quinze) dias apods o
término do estagio.

O presente Plano de Trabalho se remete a todas regras, condi¢des e informagdes constantes

no Convénio de Concessao de Estagio pactuado entre a Unila e o Instituto Butantan.

Foz do Iguagu, (PR), NS de DezemBaC

UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

,

JZQ,Q,LM; e Gﬁ o e -

de 2018.

INSTITUTO BUTANTAN
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Kelvinson Fernandes Viana
Coordenador do Plano

Claudia Cavalcante Santos
Coordenadora do Plano
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