
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

ADENDO 01 AO EDITAL PROGEPE Nº 80 DE 18 DE ABRIL DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTÁGIO REMUNERADO Nº 01/2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
– UNILA, conforme competências delegadas por meio da Portaria UNILA nº 965, de 08 de
junho de 2016, altera o cronograma do Edital PROGEPE N° 80 de 18 de abril de 2019:

Novo Cronograma de Atividades 
PROCESSO SELETIVO PARA ESTÁGIO REMUNERADO NA UNILA

Atividades Datas

Relação dos horários para entrevistas Até 21/05/2019

Edital de Resultado Provisório Até 05/06/2019

Recursos Resultados Um dia após a divulgação do resultado

Homologação Resultado Final Até 14/06/2019

Início do Estágio Remunerado A partir de 24/06/2019
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