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 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 04 de agosto de 2023.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal da Integração Latino-Americana 
- UNILA, nomeado pela portaria 265/2023/GR, conforme competências delegadas por meio 
da Portaria nº 286/2020/GR, nos termos da legislação, divulga o resultado preliminar com a 
relação dos candidatos aprovados no procedimento de heteroidentificação complementar à 
autodeclaração de candidatos Pessoas Pretas e Pardas-PPP para o PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO para contratação de PROFESSOR VISITANTE, regido pelo Edital nº 136
/2023/DICS:

Área/subárea: Ciências Sociais Aplicadas/Serviço Social

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO COMPLEMENTAR À 
AUTODECLARAÇÃO DE CANDIDATOS - PESSOA PRETA E PARDA-PPP

Candidata (o) Resultado

TAIZA RAMOS DE SOUZA COSTA FERREIRA DEFERIDO

(Assinado digitalmente em 04/08/2023 14:29)
DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (10.01.05.23)

Matrícula: ###236#8

Processo Associado: 23422.005393/2023-87
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