
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL PROGEPE Nº 161 DE 11 DE JUNHO DE 2019

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
– UNILA, conforme competências delegadas por meio da Portaria UNILA nº 965, de 08 de
junho de 2016, homologa o resultado para o Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, regido pelo Edital PROGEPE Nº 96 de 15 de maio de 2019:

Área/Subárea: Serviço Social/ Política Social e Serviço Social.

Classificação Candidato Nota Status

1 MARI APARECIDA BORTOLI 10,0 Aprovada

2 CYNTHIA FRANCESKA CARDOSO 7,5 Classificada

3 ANDRÉA SIMONI MANARIN TUNIN 6,25 Classificada

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
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