
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL PROGEPE Nº 198 DE 19 DE AGOSTO DE 2019

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal da Integração Latino-Americana
– UNILA, conforme competências delegadas por meio da Portaria UNILA nº 965, de 08 de
junho de 2016, referente ao Edital PROGEPE Nº 80 de 18 de abril de 2019 para o Processo
Seletivo  Simplificado  para  contratação  de  Estagiários  de  nível  superior,  na  modalidade
profissional de jovens e adultos na UNILA, por tempo determinado, determina: 

1. a CONTINUIDADE do Processo Seletivo Simplificado, publicado no Portal de Editais da
Unila no endereço eletrônico  https://documentos.unila.edu.br/concursos/80-2019, o qual foi
suspenso pelo Edital Nº 102 de 17 de maio de 2019, devido ao contigenciamento. 
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