
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL PROGEPE Nº 45 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal da Integração Latino-
Americana – UNILA, conforme competências delegadas por meio da Portaria UNILA nº 965,
de  08  de  junho  de  2016,  divulga  resultado  para  o  Processo  Seletivo  Simplificado  para
Professor Substituto, regido pelo Edital PROGEPE Nº 02 de 14 de janeiro de 2019:

Área/Subárea: Antropologia/Teoria Antropológica

Classificação Candidato Nota Status

1 Thais Chang Waldman 10,0 Aprovada

2 Luciane Ouriques Ferreira 10,0 Classificada

3 Andreia Aparecida Ferreira Lopes 9,5 Classificada

4 Sandra Mara Pereira dos Santos 9,5 Classificada

5 Giuliano Silveira Derrosso 9,5 Classificado

6 Glaucia da Silva Destro de Oliveira 9,5 Classificada

7 Saul Olarte Calsina 9,5 Classificado

8 Douglas Ferreira Gadelha Campelo 8,0 Não Classificado

9 Sophia Padilha Menezes 7,5 Não Classificada

10 Everton de Oliveira 7,5 Não Classificado

11 Carla Souza de Camargo 7,5 Não Classificada

12 Pingréwaoga Béma Abdoul Hadi Savadogo 7,0 Não Classificado

13 Caroline Soares de Almeida 7,0 Não Classificada
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