MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL PROGRAD N° 096 DE 08 DE MAIO DE 2019

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria UNILA n°® 394 de 30 de junho de 2017,
com base nas atribuicdes delegadas pela Portaria UNILA n°® 042 de 25 de janeiro de 2017, nos
termos da legislacao, e

CONSIDERANDO as normas estabelecidas pela Resolugdo COSUEN N°17/2018, que estabelece
normas para o desenvolvimento de monitorias nos cursos de graduagdo da UNILA;

CONSIDERANDO o Edital PROGRAD N° 077/2019, que torna publico o resultado final da
classificagdo dos projetos de monitoria para o ano de 2019, em cursos de graduagdo da
Universidade Federal da Integragao Latino-Americana — UNILA;

CONSIDERANDO o Edital PROGRAD N° 083/2019, que torna publico o processo de selecdo de
monitores para o Programa de Monitoria Académica - PROMA, nas modalidades de monitoria
remunerada e ndo remunerada, no dmbito dos cursos de graduacdo, referente ao ano de 2019.

RESOLVE:

Tornar publico o resultado do processo de selecdo de monitores para o Programa de Monitoria
Académica - PROMA, nas modalidades de monitoria voluntaria ¢ remunerada, no ambito dos
cursos de graduagdo, referente ao ano de 2019.

1. DOS RESULTADOS.
1.1 O resultado dos processos seletivos encontra-se no anexo I do presente edital.

2. DA ASSINATURA ELETRONICA DO TERMO DE COMPROMISSO

2.1 Os monitores selecionados, conforme o anexo I desse edital, depois de convocados pelos
docentes, deverdo confirmar o interesse nas monitorias remuneradas e ndo remuneradas
(voluntarias) de monitoria no Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA, no
Portal do Discente>Menu Monitoria>Meus projetos de monitoriano dia 13 de maio de 2019.



2.2 O coordenador do projeto de monitoria deve convocar o discente monitor € no ato da
convocagdo assinar eletronicamente o termo de compromisso, apos o discente monitor remunerado
ou ndo remunerado devera assumir a monitoria e também assinar eletronicamente o Termo de
Compromisso no SIGAA no dia 13 de maio de 2019.

2.3 O candidato a monitoria remunerada selecionado para mais de um projeto de monitoria deverd
optar, no momento da assinatura do Termo de Compromisso., por apenas um projeto, para

desempenhar as atividades de monitor.

2.4 Caso o monitor titular ndo assuma a vaga no prazo estabelecido ou recuse a participacdo no
projeto, o docente coordenador devera convocar o préximo monitor classificado no processo
seletivo para assumir a monitoria no SIGAA e assinar eletronicamente o termo de Termo de
Compromisso no dia 15 de maio de 2019.

2.5 Os discentes selecionados para a vagas de monitor remunerado ou ndo remunerado (voluntario)
deverdo atualizar ou cadastrar seus dados bancérios no SIGAA.

2.6 No caso dos monitores remunerados, o cadastro ou atualizagdao dos dados bancarios no SIGAA ¢
requisito indispensavel para que pagamento da bolsa possa ser realizado.

2.7 Caso a conta bancéria do monitor remunerado apresente problemas que bloqueiem o pagamento
da bolsa, a mesma permanecera suspensa até a completa resolugdo do impedimento.

3. DOS RELATORIOS

3.1 TODOS OS MONITORES BOLSISTAS E VOLUNTARIOS deverio elaborar mensalmente
relatorios de atividades/frequéncia até o término do projeto de monitoria e enviad-los através do
Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA, no Portal do Discente>Menu
Monitoria>Atividades do Més/Frequéncia>Cadastrar nas datas especificadas no anexo IV deste
edital.

3.2 Os docentes coordenadores dos projetos de monitoria deverdo validar os relatérios de
atividades/frequéncia enviados pelos monitores através do SIGAA, no Portal do Docente>Menu
Ensino> Projetos>Projeto de Monitoria/Apoio da Qualidade do Ensino>Monitores>Avaliar
Relatorios de Atividades Mensal, nas datas especificadas no anexo IV deste edital, inserindo o
percentual da frequéncia correspondente ao total de horas mensais de efetiva participacdo do
monitor nas atividades, conforme o quadro a seguir:

MONITORES BOLSISTAS
FREQUENCIA *TOTAL DE  HORAS MENSAIS DE
PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES
0% 0
25% 20
50% 40
75% 60
100% 80




MONITORES VOLUNTARIOS
FREQUENCIA *TOTAL DE  HORAS MENSAIS DE
PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES
0% 0
25% 12
50% 24
75% 36
100% 48

*As referidas cargas horarias fazem referéncia ao tempo destinado a preparacao das atividades de monitoria, a
orientacdo monitor/orientador e ao atendimento aos discentes ouvintes.

3.3 Apds o término da vigéncia do projeto de monitoria, prevista para o dia 13 de dezembro,
conforme data estabelecida pelo cronograma do Edital PROGRAD n° 083/2019, para fins de
certificacdo, o docente coordenador do projeto e o discente monitor deverdo cadastrar o relatorio
final do projeto no SIGAA.

3.4 O discente monitor, no término do projeto, devera acessar, no Portal Discente o Menu:
Monitoria > Meus Relatorios > “Cadastrar Relatorio Final™.

3.5 O docente coordenador do projeto, apds o término do projeto, deverd acessar no Portal do
Discente o Menu Ensino>Projetos> Projeto de Monitoria/Apoio da Qualidade do
Ensino>Coordenacao de Projeto>Relatorio Final do Projeto.

4. DO DESLIGAMENTO DO PROMA
4.1 O desligamento da atividade do monitor ocorre nas seguintes situagdes:

a) por iniciativa do monitor;
b) por iniciativa do docente coordenador e/ou orientador.

4.2 Em ambos os casos, o monitor deverd preencher o relatorio de desligamento disponivel no
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA/Portal do Discente>Menu
Monitoria> Meus relatorios> “Cadastrar relatorio de desligamento”.

4.3. O relatério de desligamento enviado pelo monitor devera ser validado pelo docente orientador
e/ou coordenador do projeto de monitoria no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas —  SIGAA/Portal do  Docente>Menu  Ensino>Projetos>  Projeto  de
Monitoria>Coordenagao de Projeto>Validar Relatorios de Desligamento.

5. DAS BOLSAS DE MONITORIA

5.1 Os monitores selecionados para a monitoria remunerada fardo jus a bolsa, no valor de R$
400,00 (quatrocentos reais) mensais, a serem depositados em conta-corrente de titularidade do
bolsista, no periodo de vigéncia da monitoria, compreendido entre a data de assinatura do Termo de
compromisso € o ultimo dia letivo do segundo semestre de 2019, no més subsequente a execugao
das atividades de monitoria.



5.2 O recebimento da bolsa esta condicionado a assinatura do Termo de Compromisso e ao cadastro
¢ a validagao dos relatorios citados no item 3.1.

5.3 Nao serdo feitos pagamentos complementares com base em relatdrios enviados com
informagdes incompletas ou incorretas, cabendo ao monitor ¢ ao docente orientador a
responsabilidade sobre as informacdes prestadas nesses relatorios.

5.3.1 Apds o envio dos relatérios e solicitado o pagamento da bolsa de monitoria, em nenhuma
hipotese sera aceito pedido de revisao dos dados constantes nos relatorios.

5.4 O monitor remunerado que ndo completar a carga horaria de 80h (oitenta horas) mensais ou
100% da frequéncia validada pelo docente coordenador do projeto, terd o pagamento da bolsa
calculado proporcionalmente a porcentagem de frequéncia correspondente as horas de efetiva
atividade, conforme o quadro do item 3.2.

5.5 Eventuais atrasos no repasse de verbas federais a UNILA poderdo acarretar alteragdes nas datas
programadas para pagamentos de bolsas.

Foz do Iguagu, 08 de maio de 2019.

PROF. LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS
Pro-Reitor de Graduagao



