MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL N° 82/2024/PROGRAD

Torna publico o processo de selecdo de docentes
interessados(as) em atuar como Coordenador(a)
Institucional do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia, no dmbito da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana.

O Pro-Reitor de Graduacédo da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
designado pela Portaria UNILA n° 234/2023/GR, de 16 de junho de 2023, com base nas
atribuicdes delegadas pela Portaria UNILA n° 280/2020/GR, de 21 de agosto de 2020, nos
termos da legislagao vigente, e

CONSIDERANDO o disposto na Portaria CAPES n° 90, de 25 de margo de 2024, que
dispde sobre o regulamento do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia
(PIBID),

CONSIDERANDO o disposto no Edital CAPES n° 10, de 28 de maio de 2024, que torna
publica a selegcédo de Projetos Institucionais no a&mbito do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID),

RESOLVE:

Tornar publica a selegdo de docentes interessados(as) em atuar como Coordenador(a)
Institucional do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID),
vinculado a Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
no ambito da Universidade Federal da Integracao Latino-Americana (UNILA).

1 DA FINALIDADE

1.1 Este edital tem como objetivo selecionar o(a) Coordenador(a) Institucional Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) na UNILA.

1.2 E responsabilidade do(a) candidato(a) o conhecimento das normativas relacionadas

ao Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia, deste edital e seus anexos,
bem como o acompanhamento de publicacées dele decorrentes.
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2 DO PROGRAMA

2.1 O PIBID é um programa executado pela CAPES e tem por finalidade fomentar a
iniciacdo a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formacado de docentes em
nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacgao basica publica brasileira.

2.1 Sao objetivos do PIBID:

| —incentivar a formagao de docentes em nivel superior para a educacéao basica;

Il — contribuir para a valorizagdo do magistério;

[l — elevar a qualidade da formacao inicial de professores(as) nos cursos de licenciatura
promovendo a integracéo entre educagéo superior e educagéao basica;

IV — inserir os licenciandos(as) no cotidiano de escolas da rede publica de educagao,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias
metodologicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superagao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;
V — incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus professores(as)
como coformadores(as) dos(as) futuros(as) docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacao inicial para o magistério; e

VI — contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formagao dos(as)
docentes, elevando a qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura.

3 DAS DEFINICOES
3.1 Para fins deste Edital, considera-se:

| - Coordenador(a) Institucional: o(a) docente da UNILA responsavel perante a CAPES por
garantir e acompanhar o planejamento, organizagao e a execugao das atividades de
iniciacdo a docéncia previstas no projeto da instituigdo, zelando por sua unidade e
qualidade; e

Il — Projeto Institucional: projeto a ser submetido a CAPES pela instituicao de educagao
superior interessada em participar do PIBID, que contenha, no minimo, os objetivos e
resultados a serem alcancados, as estratégias de desenvolvimento, os referenciais para
selecao de participantes, acompanhamento e avaliagdo das atividades, conforme
requisitos estabelecidos pela Portaria n°® 90/2024/CAPES e Edital n°® 10/2024/CAPES.

4 DO(A) COORDENADOR(A) INSTITUCIONAL

4.1 Na decorréncia de vigéncia do projeto institucional, o(a) Coordenador(a) Institucional
tera as seguintes atribuigdes:

| - responder pelo PIBID na UNILA perante a comunidade académica, a CAPES, as redes
de ensino, as Escolas Parceiras e aos(as) bolsistas do Programa;

Il - coordenar o processo seletivo do(s) Coordenador(es) de Area dos Subprojetos;

[Il - acompanhar o processo seletivo dos Supervisores(as) e dos(as) bolsistas de iniciagao
a docéncia;

IV - monitorar, acompanhar e avaliar os Subprojetos junto aos(as) Coordenadores(as) de
Area, zelando pelo cumprimento das atividades e pelo alcance dos objetivos do Projeto
Institucional,
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V - receber dos(as) Coordenadores(as) de Area as questdes e ou demandas referentes
ao(s) Subprojeto(s), prestando os esclarecimentos necessarios ou tomando as
providéncias pertinentes, de acordo com as normas do PIBID e da UNILA,;

VI - reportar a CAPES sobre intercorréncias que nao puderam ser resolvidas internamente
na UNILA e que podem impactar o bom andamento do Projeto Institucional,

VII - comunicar imediatamente a CAPES qualquer alteragdo ou descontinuidade das
atividades do PIBID na UNILA;

VIII - repassar aos(as) participantes do Projeto Institucional da UNILA, as informacgdes e
orientacdes encaminhadas pela CAPES sobre o PIBID;

IX - cadastrar e gerir o pagamento das bolsas dos(as) Coordenadores(as) de Area,
Supervisores(as) e bolsistas de iniciagdo a docéncia, podendo, a seu critério, delegar
aos(as) Coordenadores(as) de Area o cadastramento e a gestdo dos(as) bolsistas dos
seus respectivos nucleos;

X - monitorar e acompanhar o pagamento dos(as) bolsistas vinculados ao Projeto
Institucional;

X| - deliberar junto ao(a) Coordenador(a) de Area responsavel, sobre a suspensio ou o
cancelamento de bolsas, quanto forem identificadas irregularidades ou inconsisténcias,
garantindo a ampla defesa dos(as) bolsistas e informando a CAPES sobre a decisao;

XII - providenciar a inser¢do e a atualizagdo periddica das informagdes do Projeto
Institucional na Plataforma Freire;

XIII - manter arquivado na UNILA, conforme legislagao pertinente, todos os documentos
referentes a gestdo do PIBID, especialmente aqueles relacionados aos processos
seletivos de bolsistas e a comprovacdo de atendimento de requisitos pelos(as)
participantes;

XIV - elaborar e apresentar, quando solicitado pela CAPES, documentos e relatdrios
sobre o PIBID referentes ao periodo em que esteve na fungdo, mesmo que ja nao esteja
vinculado(a) ao Programa ou a UNILA;

XV - manter-se atualizado(a) em relagdo as normas e as orientacées da CAPES quanto
ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por todos(as) os(as) envolvidos(as) na
execucao do Programa na UNILA;

XVI - participar, quando convocado(a), de reunides, seminarios ou quaisquer outros tipos
de eventos organizados pela CAPES no ambito do PIBID; e

XVIl - participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Programa
propostas pela CAPES.

4.2 Sao requisitos minimos para atuar como coordenador(a) institucional do PIBID,
conforme Portaria n.° 90/2024/CAPES:

| — possuir titulo de mestre(a) ou de doutor(a);
Il - pertencer ao quadro permanente da UNILA como docente e estar em efetivo exercicio,
ministrando disciplina em curso de licenciatura;
[Il - possuir experiéncia minima de trés anos como docente do ensino superior em curso
de licenciatura;
IV - n&o ocupar o cargo de reitor(a), vice-reitor(a), presidente(a), vice-presidente(a),
pro-reitor(a) ou cargo equivalente na UNILA,;
V - possuir experiéncia na formagdo de professores(as) ou na educagido basica,
comprovada por, pelo menos, trés dos sete critérios abaixo:
a) coordenacgado de projetos ou programas de formacdo de professores(as) no
ambito federal, estadual ou municipal;
b) coordenacgéao de curso de licenciatura (como titular);
c) gestdo pedagdgica na educacao basica (diretor(a), vice-diretor(a) ou
coordenador(a) pedagogico em escola de educagéao basica);
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d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) docéncia em curso de formagao continuada para professores(as) da educagao
basica (curso de atualizagdo, aperfeicoamento, curta duragéo ou especializagdo);

f) docéncia em curso de mestrado profissional para professores(as) da educacgéao
basica; e

g) docéncia na educagao basica (fungao docente).

4.2.1 Para efeito de comprovacao do periodo das experiéncias previstas nas alineas do
inciso V, exigir-se-a o tempo minimo de oito meses para cada uma das atividades.

4.2.2 Para efeito das experiéncias indicadas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, do item 4.2,
inciso VI, considerar-se-a os ultimos dez anos, exceto para atuagao na educacéao basica.

4221 Para efeito da avaliagdo da producédo intelectual serdo consideradas as
publicacbes a partir do ano de 2019 até o término do periodo de inscrigdes.

4.3 Caso o Projeto Institucional seja aprovado no ambito da Chamada Publica divulgada
pela Capes, o(a) Coordenador(a) Institucional devera firmar termo de compromisso com o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia, cujo formulario sera gerado no
Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA).

4.4 E obrigatério ao(a) candidato(a) cadastrar o curriculo na Plataforma CAPES de
Educacdo Basica, que sera utilizado para fins de verificagdo dos requisitos para
concessao das bolsas, pois a qualquer tempo a CAPES podera solicitar informacdes
incluidas neste curriculo.

4.5 O(A) Coordenador(a) Institucional sera o(a) responsavel por coordenar e executar a
elaboragao do projeto institucional do PIBID da UNILA, a ser enviado a CAPES até o dia
25 de julho de 2024, conforme Edital n°® 10/2024/CAPES.

4.6 O(A) coordenador(a) Institucional somente fara jus a uma bolsa de R$ 2.100,00,
concedida e depositada pela Capes/MEC em conta corrente em nome do beneficiario(a),
caso o projeto institucional seja aprovado e durante os meses de implementagdo do
projeto.

4.6.1 O valor da bolsa esta definido na Portaria n°® 90, de 25 de marco de 2024, e sera
reajustado conforme as alteragdes do referido normativo.

4.7 A efetivagdo do pagamento da bolsa de Coordenador(a) Institucional & de
responsabilidade da CAPES/MEC.

5 DA INSCRIGAO

5.1 Os(As) docentes interessados(as) em atuar como Coordenador(a) Institucional do
PIBID deverao realizar a inscrigdo no prazo estabelecido no cronograma, conforme item 8
deste edital, através do Portal Inscreva da UNILA (ou copie e cole o seguinte link em seu
navegador https://inscreva.unila.edu.br/events/2562/subscriptions/new).

5.2 Deveréao ser inseridos no enderego eletrénico obrigatoriamente, em formato .PDF e
nesta ordem:
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| - comprovante de pertencimento ao quadro permanente da UNILA como docente
permanente em efetivo exercicio;

Il - comprovante de experiéncia minima de trés anos no magistério superior em cursos de
licenciatura;

lIl - Declaragéo, conforme Anexo | deste edital, afirmando:
a. ter conhecimento das atribuicdes do(a) Coordenador(a) Institucional, conforme
Portaria n° 90/2024/CAPES;
b. comprometer-se a elaborar o projeto institucional do Programa a ser submetido a
avaliacdo da CAPES, seguindo o cronograma contido no Edital n® 10/2024/CAPES,
a ser posteriormente executado durante a vigéncia do PIBID, caso a UNILA for
contemplada;

IV - copia do Curriculo da Plataforma Paulo Freire, em formato .PDF; e

V - copia do Curriculo Lattes atualizado até, no maximo, trinta dias antes do inicio das
inscricdes, na versao completa;

VI - Quadro de Pontuacdo para selecéo do(a) Coordenador(a) Institucional do PIBID na
UNILA, conforme Anexo |l deste edital;

VI - documentos comprobatérios da experiéncia/qualificacdo na formacdo de
professores(as) e atuagdo como licenciado(a), na ordem informada no Quadro de
Pontuagao.

5.3.1 Para fins de comprovagao das publicagdes, o(a) candidato(a) devera encaminhar o
arquivo completo da publicagdo, com ISSN ou ISBN.

5.3.1.1 Artigos publicados em periddicos cientificos devem ser apresentados com o ISSN,
nome do periodico, numero do volume e das paginas ou D.O..

5.4 O correto preenchimento e envio do formulario de inscricdo, com os documentos
aludidos no item 5.2, sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), sob pena de ser
indeferida a inscrigdo daquele(a) que ndo anexar qualquer um dos documentos.

5.5 O(A) candidato(a) se responsabilizara pela veracidade das informagdes prestadas nos
documentos encaminhados no ato da inscrigao.

5.6 Nao sera, em nenhuma hipdtese, possivel a alteracdo e/ou complementacdo da
documentagdo da inscrigdo apos O prazo maximo para submissdo estabelecido em
cronograma.

5.7 A UNILA nao se responsabiliza pela ndo efetivacao de inscricbes a este Edital por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao eletronica, congestionamento de linhas
de comunicagdo, bem como em fungdo de outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados da inscrig¢ao.

5.8 Nao serao aceitas inscrigdes apos a data estipulada no cronograma.
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6 DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

6.1 Os(As) docentes interessados(as) em atuar como Coordenador(a) Institucional do
PIBID terdo os documentos de que trata o item 5.2 deste Edital analisados por uma
comissdo composta pelos(as) servidores(as) Marcia Cossetin, José Fernando Schuck,
Lucimar Horbatey e Vanessa Gabrielle Woicolesco.

6.2 A avaliagdo sera feita de acordo com a pontuagdo do Quadro de Pontuacgao
submetido pelo(a) candidato(a), conforme Anexo Il deste edital, e analise dos respectivos
documentos comprobatorios.

6.2.1 Para efeito de analise e julgamento do do Quadro de Pontuacao de servidores(as)
que foram beneficiarios de Licenga Maternidade ou Licenga Adotante durante os anos de
2019 a 2024, ou sejam maes ou adotantes de criangas menores de sete anos, ou
servidores(as) maes ou pais de filho(s) ou filha(s) com deficiéncia, serdo consideradas as
publicagbes a partir do ano de 2014 até a data limite da submissao da inscrigao.

6.2.2 A condigao descrita no item 6.2.1 devera ser comprovada mediante preenchimento
e submissdo de declaracdo, conforme modelo disponivel no Anexo Ill deste edital,
acrescida de documentagao probatoria.

6.3 Os(As) candidatos(as) serao ranqueados(as) de acordo com a pontuagdo do Quadro
de Pontuagdes e o(a) candidato(a) que obtiver maior pontuagédo sera convocado(a) para
assumir a fungao de Coordenador(a) Institucional do programa.

6.4 Em caso de empate, serdo consideradas, conforme ordem apresentada, as seguintes
prioridades, para fins de desempate e classificagéo:

a) maior pontuagao em experiéncia docente na formagéo de professores(as);

b) maior pontuagdo em experiéncia docente no Ensino Superior;

¢) maior pontuagao em titulo académico;

d) maior pontuagdo em experiéncia docente na Educagao Basica das redes estaduais
e/ou municipais de educacao;

e) maior idade, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do ldoso.

6.5 Os(As) demais candidatos(as) que cumprirem todos os requisitos comporéao cadastro
de reserva da area, ficando aptos(as) a assumir a Coordenagao Institucional do PIBID em
caso de vacancia da funcao, no periodo de atividades do projeto institucional sobre o qual
versa este edital.

7 DO RESULTADO E INTERPOSIGCAO DE RECURSO

7.1 O resultado preliminar sera divulgado no dia 21 de junho de 2024 no portal de Editais
da Graduacédo da UNILA.

7.2 Da publicagdo do resultado preliminar o(a) candidato(a) podera, a seu critério, interpor
recurso contra a decisdo da comisséo.

7.3 A interposicao de recurso ndo é considerada nova oportunidade para o envio de

documentos solicitados no ato da inscricdo, e que eventualmente ndo tenham sido
enviados pelo candidato dentro do prazo.
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7.4 O recurso devera ser enviado para o e-mail prograd.daad@unila.edu.br até as
23h59min do dia 24 de junho de 2024, no qual o(a) candidato(a) expde claramente os
fundamentos de sua justificativa de recurso em relagdo a avaliagdo de sua pontuagéo na
selecao.

7.4.1 Nao seréao recebidos recursos fora do prazo.
7.4.2 Nao serao aceitos pedidos de revisao das decisbes de recurso.

7.5 O resultado final sera publicado pela PROGRAD no dia 26 de junho de 2024 no portal
de Editais da Graduacdo da UNILA.

7.6 Para atender o disposto no inciso |, do Art. 43, da Portaria n° 90/2024/CAPES, o
Resultado Final da selecdo devera ser posteriormente homologado pela Comisséo
Superior de Ensino.

8. CRONOGRAMA

8.1 Os(as) candidatos interessados(as) em atuar como Coordenador(a) Institucional do
PIBID na UNILA deverao seguir os prazos estabelecidos no cronograma abaixo:

EVENTO DATAS
Publicacdo do Edital 11/06/2024
Periodo de submissao de inscricoes 11 a 17/05/2024
Analise dos documentos dos(as) candidatos(as) 18 e 19/06/2024
Publicacdo do Resultado Preliminar 20/06/2024
Periodo para interposicao de recursos ao resultado preliminar 21 a 24/06/2024
Analise dos recursos 25/06/2024
Divulgacao do Resultado Final 26/06/2024

9 DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Esclarecimentos e informacdes adicionais sobre este Edital poderdo ser obtidos

através do e-mail prograd.daad@unila.edu.br.

9.2 Irregularidades e/ou ilegalidades na apresentagdao da documentacdo de inscrigao
implicara na desclassificagado do(a) candidato(a).

9.3 Ainda que o(a) candidato(a) seja selecionado(a) internamente pelo presente Edital, a
selecdo final para a concesséo da bolsa é realizada pela CAPES, mediante validagéo do
CPF do(a) candidato(a), ndo cabendo a UNILA interferir nesse processo.

9.4 A aprovagao final do Projeto Institucional do PIBID, e consequente realizagdo do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia na UNILA, dependera da analise
final realizada pela CAPES.

9.5 Os casos omissos serao resolvidos pela PROGRAD, ouvida a COSUEN, se
necessario.

9.6 Constituem o presente Edital os seguintes anexos:

Edital n® 82/2024/PROGRAD(11/06/2024) - Sele¢cao Coordenacéo Institucional PIBID


mailto:prograd.dendc@unila.edu.br
https://documentos.unila.edu.br/?combine=&field_tipo_tid=All&field__rg_o_respons_vel_tid=17&field_errata_value=All
mailto:prograd.dendc@unila.edu.br

a) Anexo | - Declaracgao

b) Anexo Il - Quadro de Pontuacgdo para selecédo do(a) Coordenador(a) Institucional do
PIBID UNILA

c) Anexo lll - Declaracado de Maternidade/Paternidade/Adotante

Foz do Iguagu, 11 de junho de 2024.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR
Pro-Reitor de Graduacéao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

ANEXO |
DECLARAGAO
Eu, , CPF :
docente do magistério superior, SIAPE declaro para fins de

cumprimento do item 5.2 do Edital n° 82/2024/PROGRAD que:

1) Tenho conhecimento das atribuicbes do Coordenador Institucional, conforme Portaria
n°® 90/2024/CAPES,;

2) Cumpro os critérios estabelecidos pela CAPES para atuagao como Coordenador(a)
Institucional do PIBID, os quais constam, principalmente, Art. 43 da Portaria n°
90/2024/CAPES; e

3) Tenho conhecimento de que elaborarei o projeto institucional a ser submetido a
avaliagdo da CAPES, conforme cronograma contido no Edital n® 10/2024/CAPES e
posteriormente executado, se a UNILA for contemplada, durante a vigéncia do programa.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao

Foz do Iguacu, de de

Nome completo
SIAPE
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

ANEXO Il - QUADRO DE PONTUAGAO PARA SELEGCAO DO(A) COORDENADOR(A)

INSTITUCIONAL DO PIBID UNILA

Candidato(a):

Area de Avaliacio (Pesquisa, conforme Qualis Periédicos/CAPES):

Experiéncia/qualificacdo na formacao de professores e atuacdo como licenciado(a)
Item Avaliado Critério Pontuacdo | Pontuacgao Pontuacéo Forma
Maxima do(a) de aferir
Candidato(a)
Docente de disciplina de estagio curricular 1 por 8
supervisionado semestre
Atuagéo como coordenador(a) de estagio 1 por 8
Atuagéo na semestre
licenciatura | Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso 0,2 por 6
(trabalho em andamento ou concluido) trabalho
Coordenagéo de curso 1 por 4
semestre
Docente em curso de licenciatura (excetuando-se 0,6 por 6
periodo de docéncia em disciplina de estagio semestre
curricular)
Total da atuacdo em cursos de licenciatura 32
Atuagao na Experiéncia como docente na educagéao basica 2 por ano 20 icul
educacgao Cgrar:jg °
basica T = A~ T Freire e
otal da atuacao na educacao basica 20 Lattes
Orientacdo de tese de doutorado (trabalho em 0,7 por 7
andamento ou concluido) trabalho
Atuacao na Curso de formagdo continuada /ato sensu para
formagéo professores(as) da educagdo basica (periodo de 20 | 1 para cada 15
continuada e | horas ministrado ou disciplina ministrada em curso de evento
na especializacdo)
pos-graduagé@o | Orientacdo de dissertacdo de mestrado (trabalho em 0,4 por 4
na ére_a de andamento ou concluido) trabalho
formagdo de [ Orientagdo de monografia de especializagao (trabalho 0,2 por 2
proft(ess)ores orientado em andamento ou concluido) trabalho
as
Total da atuacéo na formacao continuada e pds-graduaca 28
Atuagdo em Atuagdo em programa/projeto de formagdo de 1 por 10
programas/ professores (as) (periodo de 12 meses) periodo
projetos de
formagéo de
professores
(as)
Total da atuacdo em programas/projetos 10
Produgéo na Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis A1 e A2 - 0,6 por 6
area de CAPES segundo ultima avaliagao artigo
formagéo de publicado
professores Publicacdo de Artigos Cientificos Qualis A3 e A4 - 0,5 por
(as) CAPES segundo ultima avaliagéo artigo
publicado
Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis B1, B2, B3 e 0,4 por
B4 - CAPES segundo ultima avaliagdo artigo
publicado
Publicacdo de Artigos Cientificos Qualis C - CAPES 0,3 por
segundo ultima avaliagdo ou artigos nado inseridos no artigo
sistema Qualis publicado
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
ANEXO Il
DECLARAGAO DE MATERNIDADE/PATERNIDADE/ADOTANTE

Eu,
declaro que:

[ ] estive em licenca [maternidade/adotante] no periodo de a

[ ]sou mae ou adotante de uma crianga com idade inferior a sete anos

[ ]sou mae ou pai de filho(s) ou filha(s) com deficiéncia

, , de de 2024.

Nome completo
SIAPE
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MINISTERIO DA EDUCAGAO i

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 11/06/2024
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