Ministério da Educacao
Universidade Federal da Integracio Latino-Americana
Pro-Reitoria de Extensio

Edital n.° 30/2022/PROEX, de 20 de maio de 2022

PIBEX 2022-2023

A PRO-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n.° 362/2019/GR, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o Decreto n.° 7.416, de 30 de dezembro de 2010, a Resolugdo CONSUN n. 37, de 07
de dezembro de 2021, a Resolugdo COSUEX n.° 01/2022, a Resolugao COSUEX n.° 01, de 20 de janeiro
de 2017 e a Chamada Publica n.° 07/2022/FA, divulga o processo de selegdo interna de projetos de
extensdo e bolsistas para o Programa Institucional de Bolsas para Extensdo Universitaria (PIBEX), nos
seguintes termos:

1. DO OBJETO E DO OBJETIVO

1.1. O presente edital tem por objeto selecionar acgdes de extensdo, respectivos(as)
orientadores/coordenadores(as) e bolsistas para compor o programa institucional PIBEX - FA.
1.1.1. Somente podem ser apresentadas propostas na modalidade “projetos”.

1.2. Sa0 objetivos deste edital, de acordo com a Chamada Publica 07/2022/FA:

I Incentivar a participagdo de alunos de graduagdo no desenvolvimento de atividades de extensdo
universitaria.

IT Conceder bolsas a alunos regularmente matriculados em cursos de graduacao das instituicdes de ensino
superior do Parand para desenvolvimento de atividades vinculadas a extensdo universitaria.

III Promover, por meio da extensdo universitaria, a aproximacao dos alunos de graduagdo com as
atividades cientificas, tecnologicas e/ou de inovagdo em todas as areas do conhecimento que apresentem
aderéncia aos Novos Arranjos de Pesquisa e Inovacao no Parana (NAPIs) que vém sendo fomentados pela
Fundagdo Araucaria ou que apontam aderéncia a algum dos ecossistemas de inovagao, areas prioritarias
e/ou transversais identificadas pelo Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia, a saber:

* Agricultura & Agronegdcio;

* Biotecnologia & Satde;


https://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2022-04/cp_07-2022_-_pibex.pdf

* Energias Inteligentes;

* Cidades Inteligentes;

« Educacio, Sociedade & Economia. Areas transversais:

* Desenvolvimento Sustentavel;

* Transformacao Digital.
1.3. Em relagdo as areas prioritarias, segue detalhamento na Nota Técnica 02/2021 da Fundagdo Araucaria
(http://www.fappr.pr.gov.br/Pagina/Atos-Notas-e-Comunicados). Além das areas citadas, sera valorizada a

aderéncia das propostas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), aspecto que ¢é
recomendado na apresentacdo dos projetos a serem submetidos (ver www.odsbrasil.gov.br).

2. DOS(AS) PROPONENTES

2.1. Estdo aptos a submeter propostas servidores docentes, pertencentes ao quadro efetivo da UNILA,
desde que:

a) Nao se encontrem em condi¢do de inadimpléncia com relatérios e prestagdes de contas na PROEX,
PRPPG e/ou PROGRAD. As Pré-Reitorias serdo consultadas quanto as pendéncias, reservando-se a
PROEX o direito quanto ao entendimento da pendéncia no ambito deste edital.

b) Nao estejam afastados das suas atividades profissionais durante a execugao da proposta.

2.1.1 Para comprovagao do vinculo institucional com a UNILA, a(o) proponente da agdo que estiver
em regime temporario de trabalho devera anexar a proposta uma declaragdo da Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas (PROGEPE), ou documento equivalente, no qual se certifique que o contrato de trabalho
estard vigente durante toda a execucao da agdo de extensdo.

2.2. O(A) servidor(a) em regime temporario de trabalho deve comprovar vinculo institucional por
todo periodo de duracdo da acdo de extensdo, inclusive durante o prazo para apresentacdo dos
relatorios.

2.3. Sdo requisitos para o(a) docente orientador(a):

a) Possuir no minimo o titulo de mestre e experiéncia em atividades de extensdo universitaria;

b) Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq (no ano corrente);

¢) Adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizagdes especiais de carater ético ou
legal, necessarias para a execucao das atividades;

d) Orientar no maximo 2 (dois) bolsistas de extensdo universitaria, incluindo a elaboracdo do plano de
atividades, relatorios e apresentacdo em eventos da area;

e) Incluir o nome do bolsista de extensdao universitaria nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em
congressos € semindrios, cujos resultados contaram com a participagao efetiva deste;

f) Responsabilizar-se pela identificagdo visual obrigatoria da Fundagdo Araucéria e da Superintendéncia
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior como financiadoras do PIBEX, nas publica¢des de trabalhos
apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgacao.


http://www.fappr.pr.gov.br/Pagina/Atos-Notas-e-Comunicados
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2.4. O ndo atendimento aos itens 2.1 a 2.3 resultara na desqualificacdo do(a) orientador/coordenador(a) e
acarretara na nao homologagao da proposta.

2.5. E vedada a coordenacio de agdes de extensdo por servidores(as) em condigdo de afastamento ou em
licenga superior a 30 (trinta) dias.

2.5.1 Caso ocorra o afastamento previsto no item 2.5, o(a) servidor(a) devera indicar novo(a)
coordenador(a) para a agdo de extensdo.

2.6. Além do previsto neste edital, o(a) proponente deverd observar as normas da extensdo da UNILA, sob
pena de desclassificagdo da proposta, bem como estar ciente da Politica de Extensdao da UNILA -
Resolugao 37/2021/CONSUN.

3. DA SUBMISSAO, AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

3.1. O periodo de submissdo das propostas serd de 20/05/2022 a 30/06/2022, conforme cronograma
(ANEXO ).

3.2. A submissao de propostas, exclusivamente na modalidade PROJETO, ao presente edital deve ser feita
via SIGAA (https://sig.unila.edu.br/sigaa/), conforme instru¢cdes do TUTORIAL I.

3.3. Cada proponente podera submeter 1 (uma) proposta neste edital.
3.3.1. Caso haja mais de uma proposta submetida pelo(a) mesmo(a) proponente, sera considerada a
ultima proposta enviada.

3.4. As agdes submetidas passardo por uma triagem feita pela PROEX, observando os requisitos
exigidos por este edital e pela Resolucdo 01/2022/COSUEX, podendo a PROEX devolver a proposta
de acdo ao(a) proponente para adequagoes.

3.4.1. Caso a proposta ndo seja submetida novamente, com as devidas adequagdes, até o prazo
especificado no item 2.1, sera desconsiderada.

3.4.2. Os(As) proponentes que optarem por submeter as propostas sem tempo habil para realizagdo da
triagem, devolugdo e corregcdes, ndo terdo a possibilidade de reajustar as propostas, sendo estas
desconsideradas se descumprirem os requisitos citados no item 3.4.

3.4.3 O tempo habil de que trata o item 3.4.2 ¢ de até trés dias antes do prazo estabelecido no item 3.1,
conforme consta no Anexo I deste edital.

3.5. As propostas serdo avaliadas as cegas quanto ao mérito por parecerista ad hoc.
3.5.1. Apenas as acdes que receberem a anuéncia da chefia, via SIGAA, no periodo descrito em
cronograma (Anexo I) serdo consideradas para andlise de mérito.

3.6. Cada proposta terd a analise de mérito realizada por 2 (dois) pareceristas, com base nos seguintes
critérios, descritos no ANEXO II.


https://drive.google.com/file/d/1qB6C6G9nwYaOte5E6ilQv0h28UMQjjj-/view

Critérios de avaliacao

I — Impacto e relevancia social

IT — Relagao dialogica com a sociedade

IIT — Relevancia académica e articulagdo das atividades de extensdo com o ensino € a pesquisa

IV — Coeréncia quanto a justificativa, aos objetivos e as atividades propostas

V — Coeréncia quanto a abordagem metodologica e exequibilidade

VI — Impactos/resultados esperados, producao e difusao dos resultados

VII — Adequado enquadramento a modalidade projeto

Pontuacdo maxima total: 35 (trinta e cinco) 7 critérios x 5
Gradaciao da pontuacao: 4,1 a 5,0 = Excelente; 3,1 a 4,0 = Bom; 2,1 a 3,0 = Razoavel; 1,1 a 2,0 =
Fraco; 0,1 al=Ruim; 0= N3do atende

3.7. Cada parecerista ad hoc atribuird uma pontuagao de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco) a cada critério de
avaliacdo, totalizando uma pontuacdo geral (PG) de 0,00 (zero) a 35 (trinta e cinco), calculada pela
somatoria dos pontos atribuidos nos 7 (sete) critérios.

3.8. A nota de avaliacdo (NA) de cada parecerista sera obtida pela pontuacdo geral (PG) dividida pelo
numero de critérios: NA = (PG/7).

3.8.1. A Nota Final de Parecer (NFP), sera calculada pela média aritmética simples das notas de avaliagdo
(NA) dos(as) pareceristas: NFP = (NA1 +NA2 ) /2, na qual:

NFP = Nota Final de Parecer

NAI1 = Nota de avaliagdo do primeiro parecerista

NA2 = Nota de avaliagdo do segundo parecerista

3.9. As propostas com Nota Final de Parecer (NFP) inferior a 2,5 (dois virgula cinco) serdo reprovadas.

3.10. O(A) coordenador(a) que tiver sua proposta reprovada no resultado preliminar podera apresentar,
pelo SIGAA (TUTORIAL II), pedido de reconsideracdo, no periodo definido em cronograma.
3.10.1. Nao serd admitida interposi¢ao de recurso referente a nota, no caso de propostas classificadas.

3.11. Em caso de pedido de reconsideragdo da analise de mérito, a proposta sera submetida a avaliagdo de
novo(a) parecerista ad hoc, que seguird os critérios descritos no ANEXO II e conforme elencado nos itens
3.7, e 3.8 deste edital, e gerard uma nota de avaliagdo (NA) que, nesta etapa, correspondera a Nota de
Avaliacao Reconsiderada (NAR).

3.11.1. A andlise de mérito reconsiderada consistira da Nota Final Reconsiderada (NFR), que
corresponderd a média aritmética entre a Nota Final de Parecer (NFP), atribuida anteriormente, ¢ a Nota
de Avaliagao Reconsiderada (NAR): NFR = (NFP + NAR) / 2.

3.11.2. A Nota Final Reconsiderada (NFR) devera ser igual ou superior a 2,5 (dois virgula cinco) para
fins de aprovacao da proposta apds o pedido de reconsideragio.
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3.12. Serdo adotados os seguintes critérios de desempate, na ordem que seguem:

I - orientador/coordenador(a) que ainda ndo possua cota de bolsa de extensdo sob sua responsabilidade;

IT - docente com maior niimero de coordenacdes (principal ou adjunto) em agdes de extensdo (qualquer
modalidade), com registro aprovado no SIGAA.

3.13. A aprovagdo das propostas no ambito deste edital ndo garante a concessao de bolsas.

3.14. O(A) coordenador(a) de proposta aprovada mas nao contemplada com cota de bolsa, podera
executar a agdo desde que solicite a vinculagdo ao Edital n. 13/2021/PROEX - Fluxo Continuo, em até 30
dias ap6s a publicacao do edital de distribuicao.

3.14.1. Apos o prazo mencionado, as agdes que ndo solicitarem a alteracdo de edital serdo removidas do
SIGAA, de oficio, pela PROEX.

3.15. Os projetos em execucdo via Edital de Fluxo Continuo poderdo concorrer a este edital. Para isso,
o(a) coordenador(a) devera cadastrar nova proposta vinculada a este edital.

3.15.1. Caso o projeto seja aprovado e contemplado com cota de bolsa neste edital, a agdo vinculada ao
Edital de Fluxo Continuo devera ser encerrada através da submissao de relatorio final.

3.16. Projetos ja contemplados com cota de bolsa ndo poderdo ser submetidos a este edital.
4. DAIMPLEMENTACAO DAS COTAS DE BOLSAS

4.1. A execucdo desta etapa estd condicionada a aprovagdo da proposta institucional da UNILA na
Chamada Publica 07/2022/FA - Programa Institucional de Bolsas de Extensdao Universitaria - PIBEX.

4.2. A distribuicao das cotas de bolsa dependera do nimero de cotas disponibilizadas pela Fundagao
Araucdria e seguira a ordem classificatoria.

4.3. O(A) docente orientador/coordenador(a) contemplado(a) com cota de bolsa deverd observar os
seguintes passos, atento(a) aos prazos do cronograma:

I - selecionar o(a) bolsista, observando os requisitos estabelecidos no item 4.7 deste edital e no item 7.4 da
Chamada Publica 07/2022/FA;

IT - apos a selecdo, indicar o(a) bolsista(a) através do cadastro do Plano de Trabalho no SIGAA
(TUTORIAL III);

IIT - a PROEX ir4 verificar se o discente indicado no plano de trabalho atende aos requisitos do edital, e
comunicar o coordenador dando prazo para corre¢do, quando for o caso;

IV - entregar & PROEX o ANEXO III deste edital assinado, encaminhando para o e-mail
coex.proex(@unila.edu.br.

4.4. A selegao de bolsistas ¢ responsabilidade do(a) orientador/coordenador(a) e devera ser amplamente
divulgada.

4.5. O nd3o cumprimento do exposto no item 4.3 ocasionara a perda da cota de bolsa pelo(a)
orientador/coordenador(a) e a desclassificacdo da proposta. A cota de bolsa sera repassada para a proxima
ac¢ao classificada.
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4.6. A implementacao da bolsa esta condicionada ao atendimento integral do item 4.3 deste edital e a
assinatura do termo de compromisso, no SIGAA, pelo orientador/coordenador(a) e pelo(a) bolsista
(TUTORIAL 1V).

4.7. Sdo requisitos para o(a) discente candidato(a) a bolsa:

I — estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacao da UNILA;

IT - ndo possuir vinculo empregaticio,

III - ndo possuir bolsas de qualquer outra natureza, exceto assisténcia estudantil;

IV - apresentar historico escolar com rendimento satisfatorio;

V - ter curriculo atualizado no ano corrente na Plataforma Lattes do CNPq;

VI - ter carga horaria disponivel de 20 (vinte) horas semanais para execucao das atividades da agdo de
extensao a qual estd vinculado(a);

VII - nio ter previsdo de colagdo de grau durante a vigéncia do PIBEX 2022-2023;

VIII - possuir conta corrente individual e ativa de sua titularidade;

IX - ndo possuir pendéncia com a Pro-Reitoria de Extensao, Pro-Reitoria de Pesquisa ou Pro-Reitoria de
Graduagdao ou com a Fundacdo Araucaria. As Pro-Reitorias serdo consultadas quanto as pendéncias,
reservando-se a Comissdo Institucional do PIBEX na UNILA o direito quanto ao entendimento da
pendéncia no ambito deste edital.

4.8. Sao compromissos do(a) bolsista:

I — desenvolver, em conjunto com o(a) orientador/coordenador(a), plano de atividades de extensdo a ser
realizado com dedica¢ao de 20 (vinte) horas semanais;

IT — apresentar os resultados finais do plano de atividades no Seminario de Extensao da UNILA - SEUNI,
quando for o caso, ou em evento similar de instituigdes de ensino superior do Estado do Paran4;

IIT — elaborar relatérios para apreciagdo do(a) orientador(a);

IV — incluir o nome do(a) orientador/coordenador(a) nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em
congressos € seminarios, cujos resultados contaram com a participagdo efetiva deste(a);

V — responsabilizar-se pela identificacdo visual obrigatéria da Fundagdo Araucaria e da Secretaria da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior como financiadora do PIBEX, nas publicacdes de trabalhos
apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgacao;

VI - assinar o termo de compromisso no prazo descrito em cronograma.

4.9. Demais obrigacdes serdo regulamentadas pela PROEX no Termo de Compromisso, de acordo com as
exigéncias estabelecidas pela Fundagdo Araucaria e com as normativas da extensdao na UNILA.

4.10. O(A) discente devera cumprir as normas da Extensao da UNILA, , do Decreto Federal 7.416/10, da
Chamada Publica 07/2022/FA, deste edital e do disposto no Termo de Compromisso.

4.11. O n3o cumprimento do exposto no item 4.3 ocasionard a perda da cota de bolsa pelo(a)
orientador/coordenador(a) e a desclassificagdo da proposta. A cota de bolsa sera repassada para a proxima
ac¢ao classificada.

4.12. A implementacdo da bolsa estd condicionada ao atendimento integral do item 4.3 deste edital ¢ a
assinatura do termo de compromisso, no SIGAA, pelo orientador/coordenador(a) e pelo(a) bolsista


https://drive.google.com/file/d/1nWLObb2o2FpDNP4Wq3VlaJQ3Z6j28obX/view

(TUTORIAL 1IV).

4.13. O Plano de Trabalho do(a) bolsista devera estar em conformidade com:

I - regulamento de Extensdo Universitaria da UNILA, aprovado pela Resolugdo n°. 01/2022/COSUEX;
II - chamada Publica 07/2022/FA;

IIT - este edital.

4.14. O(A) orientador/coordenador(a) devera ficar atento(a) aos prazos descritos no cronograma, bem
como as datas que serdo estabelecidas em decorréncia das publicacdes da Fundagdo Araucaria, referentes
ao PIBEX 2022-2023.

5. DAS BOLSAS DE EXTENSAO

5.1. Poderao ser concedidas até 2 (duas) bolsas de extensdo por acdo com vigéncia de até 12 (doze) meses,
no valor mensal de R$ 500,00 (quinhentos reais).

5.2. A data de inicio da vigéncia das bolsas fica condicionada a assinatura do convénio e ao repasse de
recursos pela Fundagao Araucaria.

6. DA COMISSAO INSTITUCIONAL DO PIBEX

6.1. A Comissdo Institucional do Programa Institucional de bolsas de Extensdo Universitaria — PIBEX
na UNILA ¢é composta pelos seguintes membros:

I - Kelly Daiane Sossmeier, Pro-Reitora de Extensao;

II - Bianca Petermann Stoeckl, Coordenadora de Extensao;

IIIT - Rafael Sanderson Santos da Silva, Chefe da Secao de A¢oes de Extensao;

IV - Josiel Alan Leite Fernandes Marques, Assistente em Administragao;

V - Viviane dos Santos Marcelino, Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo;

VI - Kelly Aparecida Costa, Assistente em Administragao.

6.2. A Comissao Institucional do PIBEX na UNILA ficarad responsavel pela apreciacdo dos recursos
interpostos e pelo acompanhamento do estabelecido neste edital e no programa institucional até sua
finalizagdo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Ao cadastrar a acdo, a vigéncia da mesma deve ser de 12 meses, com inicio em 01/10/2022.
7.1.1. A PROEX poderé alterar de oficio a data de inicio, a depender da assinatura do convénio com a
Fundacgao Araucéria.

7.2. A carga horaria semanal especifica para os membros da equipe executora, em consonancia com a
Resolugdo 01/2022/COSUEX e Resolucao 44/2014/CONSUN, devera ser de:

a) até 8 (oito) horas para coordenador(a) e coordenador(a) adjunto(a);

b) até 4 (quatro) horas para orientador(a);

c) até 8 (oito) horas para discente voluntario(a) sem plano de trabalho;
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d) até 4 (quatro duas) horas semanais para demais integrantes da equipe.

7.3. As disposicdes do presente edital poderdo ser impugnadas, desde que sejam formalizadas e
devidamente fundamentadas, perante a PROEX, no prazo impreterivel de até 3 (trés) dias tteis apos a sua
publicacao.

7.3.1. O pedido de impugnacao devera ser encaminhado ao e-mail coex.proex(@unila.edu.br.

7.4. A submissao de proposta de projeto de extensao a este edital implica o conhecimento e concordancia
com 0 mesmo € seus anexos, por parte do(a) proponente, e também sobre as responsabilidades e
atribuicdes que lhe competem na execucao das agdes propostas € no desenvolvimento das atividades do(a)
bolsista de extensao.

7.5. As informagdes prestadas no preenchimento do SIGAA, bem como a documentacao apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do(a) proponente.

7.6. Quando da execucdo da agdo de extensdo resultar publica¢des (produgdo bibliografica ou produto
académico, como, por exemplo, manual, jornal, revista, filme, video, CD, etc.) a PROEX devera ser
informada, para composicao de indicadores.

7.7. E de responsabilidade do(a) orientador/coordenador(a) e do(a) bolsista acessar periodicamente o
portal de editais, bem como manter-se informado sobre as orientagdes relativas a esse edital a serem
enviadas via correio eletronico institucional, Informativo La Semana Unilera ¢ outras formas de
comunicacao.

7.8. A coordenagdo da agdo de extensdo obriga-se a prestar as informagdes referentes a agdo perante a
PROEX, como relatérios, planos de trabalho, informagdes para divulgagao oficial, entre outras, dentro
de suas competéncias, bem como manté-las atualizadas no SIGAA.

7.9. Podera este edital ser revogado, anulado ou alterado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, o que
ndo gera direito a indenizacdo de qualquer natureza.

7.10. A PROEX podera cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, caso se verifique o
descumprimento da Chamada Publica 07/2022/FA, deste edital, da Resolugao 01/2017/COSUEX e demais
normas aplicaveis, respeitado o contraditorio.

7.11. Duvidas gerais podem ser esclarecidas na pagina da PROEX, na aba Duvidas Frequentes,
disponivel em <https://portal.unila.edu.br/proex/duvidas-frequentes>.

7.12. Duvidas referentes ao SIGAA podem ser encaminhadas ao e-mail sigaa.extensao@unila.edu.br.

7.13. Duvidas referentes ao edital podem ser encaminhadas ao e-mail coex.proex(@unila.edu.br.

7.14. As normativas e tutoriais da extensdo estdo disponiveis na pagina institucional da PROEX, pelo link
<https://portal.unila.edu.br/proex>.
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7.15. A PROEX e a Comissdo Institucional da UNILA para o PIBEX poderdo solicitar documentos
comprobatdrios referentes ao edital a qualquer momento, caso julguem necessario.

7.16. Casos omissos serdo decididos pela Comissdo Institucional da UNILA para o PIBEX e pela PROEX,
podendo ser consultada a COSUEX.

Documentos integrantes deste edital:

ANEXO I: CRONOGRAMA PIBEX 2022-2023

ANEXO II: CRITERIOS DE AVALIACAO DE MERITO

ANEXO III: PLANO DE TRABALHO (Formulédrio da Fundagdo Araucaria que deve ser entregue
assinado para a PROEX)
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