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A PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO         
LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n.° 362/2019/GR, no uso de suas           
atribuições, considerando o Decreto n.° 7.416, de 30 de dezembro de 2010, a Resolução              
COSUEX n.° 01, de 20 de janeiro de 2017, o Edital n.° 38/2019/PROEX e suas retificações, o                 
Edital n.° 04/2020/PROEX e as deliberações do Comitê de Enfrentamento ao Covid-19 da             
Universidade, divulga o resultado final da seleção de ações de extensão e a atribuição de cotas                
de bolsas, nos seguintes termos: 
 
 
1 DO RESULTADO FINAL E DA ATRIBUIÇÃO DE COTA DE BOLSA 
 
1.1 O resultado final da seleção das ações de extensão referentes ao Edital n.° 38/2019/PROEX,               
por ordem de classificação e com a atribuição de cota de bolsa, consta na tabela abaixo:  
 

AÇÕES DE EXTENSÃO APROVADAS  

CLAS
SIFIC
AÇÃO 

TÍTULO DA AÇÃO DE EXTENSÃO COORDENADOR
(A) E-MAIL 

COTA 
DE 

BOLSA 

1 

Formação do Grupo de ação Lakitas 
Warmi Pachakuti - Sopros e vozes 

transandinas: oficinas interdisciplinares 
corpo / território na Tríplice Fronteira 

Maria Inês Amarante ines.amarante@unila.
edu.br 01 

2 Vivendo livros: construindo uma 
biblioteca com a comunidade Mariana Cortez mariana.cortez@unila

.edu.br 01 

3 Pequenas Ações Salvam Vidas Luis Fernando Boff 
Zarpelon 

luis.zarpelon@unila.e
du.br 01 

4 Curso Preparatório de Canto Analia Chernavsky analia.chernavsky@u
nila.edu.br 01 

5 
Revista Acadêmica do Programa de 

Pós-Graduação em Literatura Comparada - 
UNILA 

Débora Cota debora.cota@unila.ed
u.br 01 

6 Curso Preparatório de Percussão Lucas Baptista 
Casacio 

lucas.casacio@unila.e
du.br 01 
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7 Compreensão e produção oral e escrita na 
universidade (CORES) 

Simone da Costa 
Carvalho 

simone.carvalho@uni
la.edu.br 01 

8 Escola Livre de Teoria Musical Josias Matschulat josias.matschulat@un
ila.edu.br 01 

9 Curso de extensão em histórias e culturas 
indígenas 

Clovis Antonio 
Brighenti 

clovis.brighenti@unil
a.edu.br 01 

10 Línguas-culturas Para Integração Valdilena Ramme valdilena.ramme@uni
la.edu.br 01 

11 

Políticas Públicas de Desenvolvimento 
Rural e Segurança Alimentar no âmbito da 

REAF (Reunião Especializada sobre 
Agricultura Familiar do Mercosul) 

Regis da Cunha 
Belém 

regis.belem@unila.ed
u.br 01 

12 Peabiru Territórios do Paraná: arte, 
comunicação e gestão da memória Michele Dacas michele.dacas@unila.

edu.br 01 

13 
Blog UNILA – Curso de História: Blog do 

primeiro Bacharelado em História com 
ênfase em América Latina 

Pedro Afonso 
Cristovão dos Santos 

pedro.cristovao@unil
a.edu.br 01 

14 

Emprego dos Conceitos de Eficiência 
Energética na Rede de Ensino Público de 

Nível Médio no Município de Foz do 
Iguaçu, PR 

Henrique Cesar 
Almeida 

henrique.almeida@un
ila.edu.br 01 

15 Educomunicação e cultura guarani Laura Fortes laura.fortes@unila.ed
u.br 01 

16 

Desenvolvimento de Cursos Temáticos 
Como Forma de Incentivo à Entrada e 
Permanência de Mulheres nas Áreas de 

Ciências Exatas e Engenharias 

Marciana Pierina 
Uliana Machado 

marciana.machado@
unila.edu.br 01 

17 La escritura y el afuera (literaturas en el 
contexto carcelario) 

Mario Rene 
Rodriguez Torres 

mario.torres@unila.e
du.br 01 

18 Ecologia e saúde: ciência cidadã para 
monitoramento da dengue 

Ana Alice Aguiar 
Eleuterio 

ana.eleuterio@unila.e
du.br 01 

19 

Avançando o ensino-aprendizagem da 
anatomia humana: implementação do 

Banco Anatômico-Radiológico Digital 
(BARD) da Unila 

Rodrigo Juliano 
Grignet 

rodrigo.grignet@unil
a.edu.br 01 

20 Observatório Latino Americano da 
Geopolítica Energética 

Lucas Kerr de 
Oliveira 

lucas.oliveira@unila.
edu.br 01 

21 Baile Latino Integração pela Dança Sandra Aparecida 
Zotovici 

sandra.zotovici@unil
a.edu.br 01 

22 Cineclube Cinelatino: Imagens da 
América Latina a Serem Decifradas Ester Marcal Fer ester.fer@unila.edu.b

r 01 

23 Promoção de Saúde nas Escolas. 2020 Carmen Justina 
Gamarra 

carmen.gamarra@uni
la.edu.br 01 

24 Herbário Evaldo Buttura, entre Caminhos 
e Saberes 

Laura Cristina Pires 
Lima 

laura.lima@unila.edu.
br 01 

25 
Unila visitas – apresentação da 

Universidade para estudantes do Ensino 
Médio 

Franciele Consalter 
Savaris 

franciele.savaris@uni
la.edu.br 01 

26 Comunicação e saúde: o desenvolvimento Maria Leandra maria.terencio@unila. 01 
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da presença digital e on-line para o curso 
de medicina da Unila 

Terencio edu.br 

27 Proyecto MILPA - Músicas y Danzas de 
América Latina Felix Ceneviva Eid felix.eid@unila.edu.b

r 01 

28 Vivências Interculturais: Ações da Unila 
no fortalecimento da cultura Guarani 

Clovis Antonio 
Brighenti 

clovis.brighenti@unil
a.edu.br 01 

29 Inclusão Digital - Informática para a 3a 
Idade 

Marcelo Nepomoceno 
Kapp 

marcelo.kapp@unila.
edu.br 01 

30 Laboratório de Tradução da UNILA Bruna Macedo de 
Oliveira 

bruna.oliveira@unila.
edu.br 01 

31 Dialogando sobre diálogos: dinâmicas de 
gênero e poder 

Thiago Marcondes 
Valenzuela Bolivar 

thiago.bolivar@unila.
edu.br 01 

32 

Um dia a cada doze horas: Ensino de 
História e Educação no Sistema 

Penitenciário Feminino como preparação 
para o ENEM 

Clecio Ferreira 
Mendes 

clecio.mendes@unila.
edu.br 01 

33 II Musica de protesta y/o cantos 
revolucionários de América Latina 

Miguel Antonio 
Ahumada Cristi 

miguel.cristi@unila.e
du.br 01 

34 
História e Memória de Foz do Iguaçu e 

região: digitalização, catalogação e difusão 
de fontes históricas. 

Paulo Renato da Silva paulo.silva@unila.ed
u.br 01 

35 Ciclo de Literatura Latino-Americana 
Comparada 

Antonio Rediver 
Guizzo 

antonio.guizzo@unila
.edu.br 01 

36 
Preparação de Sabão com Propriedades 

Fitoterápica e Emolientes a partir do Óleo 
Vegetal de Cozinha 

Alvaro Barcellos 
Onofrio 

alvaro.onofrio@unila.
edu.br 01 

37 Fórum Permanente de Supervisão de 
Estágio em Serviço social Elmides Maria Araldi elmides.araldi@unila.

edu.br 01 

38 Observatório dos BRICS e das relações 
Sul-Sul Fabio Borges fabio.borges@unila.e

du.br 01 

39 Curso de formação para aplicadores do 
Exame Oral Celpe-Bras 

Franciele Maria 
Martiny 

franciele.martiny@un
ila.edu.br 01 

40 Curso de Espanhol-Português para 
Intercâmbio (CEPI UNILA-Português) Julia Batista Alves julia.alves@unila.edu

.br 01 

41 Laban, Arte e Performance Sandra Aparecida 
Zotovici 

sandra.zotovici@unil
a.edu.br 01 

42 Coral UNILA (Todocanto) Gustavo Henrique 
Pinto 

gustavo.pinto@unila.
edu.br 01 

43 
Educa-SAN: curso de atualização em 
Segurança Alimentar e Nutricional no 

ambiente escolar 

Erika Marafon 
Rodrigues Ciacchi 

erika.ciacchi@unila.e
du.br 01 

44 
Intervenção comunitária para a prevenção 

da anemia por deficiência de ferro na 
Unidade Básica de Saúde Morumbi II. 

Rosana Alvarez 
Callejas 

rosana.callejas@unila
.edu.br 01 

45 

Universidade e Sociedade - O que a 
universidade pública pode oferecer aos 
estudantes -Eletroquímica ao alcance de 

toda sociedade 

José Ricardo Cezar 
Salgado 

jose.salgado@unila.e
du.br 01 
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46 
Difusão da temática Indígena 

latino-americano: Ações fortalecimento da 
interculturalidade 

Rodrigo Juan Villagra 
Carron 

rodrigo.carron@unila.
edu.br 01 

47 UNILA ao seu alcance Rafael Franca 
Palmeira 

rafael.palmeira@unil
a.edu.br 01 

48 Tekoha Guasu VII - Educação Patrimonial 
Indígena e Coleções Museológicas 

Pedro Louvain de 
Campos Oliveira 

pedro.oliveira@unila.
edu.br 01 

49 Observatório da Integração Regional na 
América do Sul 

Lucas Kerr de 
Oliveira 

lucas.oliveira@unila.
edu.br 01 

50 Español fines específicos (diversidad 
lingüística en contextos fronterizos) Ariel Matias Blanco ariel.blanco@unila.ed

u.br 01 

51 
Curso de Crioulo Haitiano - Língua e 
Cultura. Kreyòl ayisyen: kreyòl pale, 

kreyòl konprann!” 

Livia Fernanda 
Morales 

livia.morales@unila.e
du.br 01 

52 Eternizar-te Fabiana Aidar 
Fermino 

fabiana.fermino@unil
a.edu.br 01 

53 
Tandem en la Triple Frontera: 
aproximando línguas-culturas 

latino-americanas 
Larissa Paula Tirloni larissa.tirloni@unila.e

du.br 01 

54 
Vocação de Semente: Ações de 

Conservação e Democratização do Acervo 
Moema Viezzer 

Suellen Mayara Peres 
de Oliveira 

suellen.oliveira@unil
a.edu.br 01 

55 O que comemos? A ciência por trás dos 
alimentos Aline Theodoro Toci aline.toci@unila.edu.

br 01 

56 Aprendendo e brincando com a terra Henrique Cesar 
Almeida 

henrique.almeida@un
ila.edu.br 01 

57 Qui-Up! Maria das Gracas 
Cleophas Porto 

maria.porto@unila.ed
u.br 01 

58 Energia Limpa e Sustentabilidade: 
Conhecer para Conscientizar Joylan Nunes Maciel joylan.maciel@unila.

edu.br 01 

59 Ciclo Sonoro Felipe José Oliveira 
Abreu 

felipe.abreu@unila.ed
u.br 01 

60 
Entendendo os fenômenos da natureza: 
elaboração de materiais paradidáticos 

voltados a educação inclusiva. (parte 2) 

Marcia Aparecida 
Procopio Da Silva 

Scheer 

marcia.scheer@unila.
edu.br 01 

61 

Educação para as Relações Étnico-Raciais: 
à implementação das Leis 10.639/03 e 

11.645/08 no currículo escolar na região 
oeste do Paraná 

Angela Maria de 
Souza 

angela.souza@unila.e
du.br 01 

62 Amigos do coração Rosana Alvarez 
Callejas 

rosana.callejas@unila
.edu.br 01 

63 
Dar a Ver. Núcleo de estudo e formação 

em funções de apoio à direção de arte 
audiovisual. 

Eduardo Dias 
Fonseca 

eduardo.fonseca@uni
la.edu.br 01 

64 Pequenos Filósofos em Torno do Relógio 
de Sol Patricia Nakayama patricia.nakayama@u

nila.edu.br 01 

65 JogArt 2020 Pablo Souza de 
Villavicencio 

pablo.villavicencio@
unila.edu.br 01 

pág. 4 de 12 



66 Xadrez: empoderamento intrapessoal na 
conquista do Rei 

Alessandra Cristiane 
Sibim 

alessandra.sibim@uni
la.edu.br 01 

67 Ciclo de Debates: Controvérsias na 
Ciência Econômica 

Claudia Lucia 
Bisaggio Soares 

claudia.soares@unila.
edu.br 01 

68 
Direito à poesia - círculos de leitura e 

oficinas de escrita com pessoas em 
privação de liberdade em Foz do Iguaçu 

Cristiane Checchia cristiane.checchia@u
nila.edu.br 01 

69 Curso de Flautas doces Gabriel Ferrão 
Moreira 

gabriel.moreira@unil
a.edu.br 01 

70 Rasanbleman: Coletivo De Estudos 
Culturais Haitianos Emerson Pereti emerson.pereti@unila

.edu.br 01 

71 Projeto Green Park (Parque de diversão 
que gera energia limpa) 

Oswaldo Hideo Ando 
Junior 

oswaldo.junior@unila
.edu.br 01 

72 Dúvidas sobre doenças genéticas? 
Pergunte que eu respondo Maria Claudia Gross maria.gross@unila.ed

u.br 01 

73 Métodos Contraceptivos para 
Adolescentes 

Carolina Leão 
Oderich 

carolina.oderich@uni
la.edu.br 01 

74 Criação de conteúdo digital para reforço 
de matemática básica. 

Patricia Couto 
Gonçalves Mauro 

patricia.mauro@unila
.edu.br 01 

75 Clube da Evolução Hermes Jose Schmitz hermes.schmitz@unil
a.edu.br 01 

76 Español en la Triple Frontera Natalia dos Santos 
Figueiredo 

natalia.figueiredo@u
nila.edu.br 01 

77 Pedagogía de fronteira Jorgelina Ivana Tallei jorgelina.tallei@unila
.edu.br 01 

78 Entendendo os Fenômenos da Natureza Ana Clarissa 
Stefanello 

ana.stefanello@unila.
edu.br 01 

79 

América Latina e o Caribe online, a 
Adhilac-Brasil e a Tríplice Fronteira - 

conhecimento histórico e práxis 
pedagógica (ALOC-II). 

Hernan Venegas 
Marcelo 

hernan.venegas@unil
a.edu.br 01 

80 Genética online Luiz Henrique Garcia 
Pereira 

luiz.pereira@unila.ed
u.br 01 

81 Laboratório de Ensino de Matemática Patricia Couto 
Gonçalves Mauro 

patricia.mauro@unila
.edu.br 01 

82 Cultura y Lengua Maya - Ri Jotayin 
Kina'ojil Qati't Qamama' 

Larissa Fostinone 
Locoselli 

larissa.locoselli@unil
a.edu.br 01 

83 
Compreendendo de uma vez por todas a 

criação de fórmulas e cálculos com 
planilhas eletrônicas 

Joylan Nunes Maciel joylan.maciel@unila.
edu.br 01 

84 SIMULATINAS: programa de 
aprendizagem ativa na fronteira trinacional 

Suellen Mayara Peres 
de Oliveira 

suellen.oliveira@unil
a.edu.br 01 

85 Curso de tai chi chuan Marcelo Ricardo 
Villena 

marcelo.villena@unil
a.edu.br 01 

86 Feira Agroecológica Julio da Silveira 
Moreira 

julio.moreira@unila.e
du.br 01 

87 Geotecnia e a cidade de Foz do Iguaçu Gisele Suhett Helmer gisele.helmer@unila.
edu.br 01 
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88 DeTec: Formação Bilíngue em Estudos 
Sociais e Decoloniais da Tecnologia. 

Gabriel Rodrigues da 
Cunha 

gabriel.cunha@unila.
edu.br 01 

89 
Culturas guaraníes: aspectos 

socioculturales, diversidad lingüística y 
transmisión de saberes 

Maria Eta Vieira maria.vieira@unila.ed
u.br 01 

90 Projeto De Extensão: Medicina Na Aldeia Wilma Nancy 
Campos Arze 

wilma.arze@unila.ed
u.br 01 

91 ¡Genial! – Formação Em Estudos 
Decoloniais 

Tereza Maria Spyer 
Dulci 

tereza.spyer@unila.ed
u.br 01 

92 Divulgação do progresso da Ciência e 
Engenharia de Materiais 

Jose Ferreira da Silva 
Junior 

j.ferreira@unila.edu.b
r 01 

93 Unila na Feira Franciele Consalter 
Savaris 

franciele.savaris@uni
la.edu.br 01 

94 
III Gracias a la vida: (re)presentaciones 

del Movimiento Nueva Canción 
Latinoamericana 

Miguel Antonio 
Ahumada Cristi 

miguel.cristi@unila.e
du.br 01 

95 TA'ANGA Bernardo Teodorico 
Costa Souza 

bernardo.souza@unil
a.edu.br 01 

96 
Construção e Aplicação de Metodologias 

Ativas no Ensino de Geografia em Escolas 
Estaduais de Foz do Iguaçu - PR 

Marcelo Augusto 
Rocha 

marcelo.rocha@unila.
edu.br 01 

97 Cinema na Escola - Formação de 
Professores Kira Santos Pereira kira.pereira@unila.ed

u.br 01 

98 Ciência e Tecnologia nos Espaços de 
Aprendizagem Formal 

Marcia Regina 
Becker 

marcia.becker@unila.
edu.br 01 

99 Tutela Judicial do Direito à Saúde Rodne de Oliveira 
Lima 

rodne.lima@unila.edu
.br 01 

100 Orquestra de Violões - UNILA Gabriel Henrique 
Bianco Navia 

gabriel.navia@unila.e
du.br 01 

101 Paisagens sonoras na tríplice fronteira Marcelo Ricardo 
Villena 

marcelo.villena@unil
a.edu.br 01 

102 LNC-COMUNICA Francisney Pinto do 
Nascimento 

francisney.nasciment
o@unila.edu.br 01 

103 

Arteterapia e Crianças em Reabilitação 
pertencentes ao Centro Especializado em 
Reabilitação Dr. José Carlos Azevedo de 

Foz do Iguaçu-PR 

Thiago Luis de 
Andrade Barbosa 

thiago.barbosa@unila
.edu.br 01 

104 A TECNOCIÊNCIA: como caminho para 
o interesse científico 

Marcio de Sousa 
Goes 

marcio.goes@unila.e
du.br 01 

105 

Memórias subterrâneas: produção de 
acervo e espaços de diálogo sobre 

cotidiano, violência e resistência dos 
trabalhadores de Foz do Iguaçu 

Ana Rita Uhle ana.uhle@unila.edu.b
r 01 

106 UBUNTU: Saberes e Práticas 
Interculturais 

Patricia Regina Cenci 
Queiroz 

patricia.queiroz@unil
a.edu.br 01 

107 Projeto Ei Algas: produzindo conteúdos 
sobre algas Cleto Kaveski Peres cleto.peres@unila.edu

.br 01 

108 Laboratório de Letras - Espanhol e Valdilena Ramme valdilena.ramme@uni 01 
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Português como Línguas Estrangeiras la.edu.br 

109 Calculo do Índice de Preços ao 
Consumidor (IPC-FOZ) 

Henrique Coelho 
Kawamura 

henrique.kawamura@
unila.edu.br 01 

110 
Ação Docente: Aplicando a Análise 

Dialógica do Discurso e a Sociolinguística 
Educacional na Análise de (Re)Contos 

Simone Beatriz 
Cordeiro Ribeiro 

simone.ribeiro@unila
.edu.br 01 

111 Oficinas de Escolha Profissional Livia Fernanda 
Morales 

livia.morales@unila.e
du.br 

Cadastro 
de reserva 

112 Acervo 2013 Gil Almeida Felix gil.felix@unila.edu.br Cadastro 
de reserva 

113 Saúde mental na comunidade II Adriana Chalita 
Gomes 

adriana.gomes@unila
.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

114 
Português para Estrangeiros em Foz do 
Iguaçu: integração pela diversidade e 

interdisciplinaridade 

Francisca Paula 
Soares Maia 

paula.maia@unila.ed
u.br 

Cadastro 
de reserva 

115 Prevenção de Gestação em Adolescentes 
no Município de Foz do Iguaçu 

Carolina Leão 
Oderich 

carolina.oderich@uni
la.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

116 
Aprender a Viver: mediando relações 
(sobre, com e no) mundo através do 

Ensino de Biologia 
Marcela Stuker Kropf marcela.kropf@unila.

edu.br 
Cadastro 
de reserva 

117 

Saúde Integrativa: Práticas 
complementares e Integrativas na 
promoção da saúde acadêmica e 

comunitária. 

Fabiana Aidar 
Fermino 

fabiana.fermino@unil
a.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

118 
Núcleo de orientação sobre revalidação e 
reconhecimento de diplomas de ensino 

médio e ensino superior 

Paula Daniela 
Fernandez 

paula.fernandez@unil
a.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

119 Apoyo al proceso organizativo del Foro 
Social Popular de la Triple Frontera II Felix Pablo Friggeri felix.friggeri@unila.e

du.br 
Cadastro 
de reserva 

120 Difusão da prática de arqueria como 
atividade recreacional e esportiva 

Cristian Antonio 
Rojas 

cristian.rojas@unila.e
du.br 

Cadastro 
de reserva 

121 Calculo Del Indice De Precios Del 
Consumidor (Ipc-cde) 

Henrique Coelho 
Kawamura 

henrique.kawamura@
unila.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

122 Introdução a língua e cultura chinesa Fernando Gabriel 
Romero 

fernando.romero@uni
la.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

123 BIELA - Biblioteca Latino-Americana de 
Fontes e Materiais Didáticos 

Juliana Pirola da 
Conceição Balestra 

juliana.balestra@unil
a.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

124 
Educação em saúde: uma busca por novas 
abordagens para a efetiva integração entre 

a saúde e a população. 

Fernando Kenji 
Nampo 

fernando.nampo@uni
la.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

125 Tertulias Literarias Latinoamericanas Ivan Alejandro Ulloa 
Bustinza 

ivan.bustinza@unila.e
du.br 

Cadastro 
de reserva 

126 Reprocessamento de Polímeros Nazir Monteiro dos 
Santos 

nazir.santos@unila.ed
u.br 

Cadastro 
de reserva 

127 Saberes em movimento: Percepções sobre 
a crise. Do senso comum ao sentido crítico 

Roberta Sperandio 
Traspadini 

roberta.traspadini@u
nila.edu.br 

Cadastro 
de reserva 

128 Preparatório Celpe-Bras 2020.2 Laura Marcia Luiza 
Ferreira 

laura.ferreira@unila.e
du.br 

Cadastro 
de reserva 
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129 Práticas de Geocodificação e mapeamento 
em cartografia (escolar) Diego Moraes Flores diego.flores@unila.ed

u.br 
Cadastro 
de reserva 

130 
Conhecendo Aedes aegypti e Aedes 

albopictus, os mosquitos dos VÁRIOS 
vírus 

Cristian Antonio 
Rojas 

cristian.rojas@unila.e
du.br 

Cadastro 
de reserva 

131 
Paradiplomacia para Cooperação 

Transfronteiriça: fomentando políticas de 
integração para o viver bem 

Gustavo Oliveira 
Vieira 

gustavo.vieira@unila.
edu.br 

Cadastro 
de reserva 

132 Ásia Oriental: Aproximação Cultural da 
China, da Coreia e do Japão Na Unila Jorgelina Ivana Tallei jorgelina.tallei@unila

.edu.br 
Cadastro 
de reserva 

 
 

AÇÕES DE EXTENSÃO NÃO APROVADA APÓS PERÍODO RECURSAL 

Campeões da Vida 

Mistura de Isopor com Laranja? Vai que cola! 

Organização e edição do material audiovisual do curso de Música da Unila 

O Combate ao Desperdício de Alimentos Através do Gerenciamento do Excesso de Alimentos. 

Italiano nella Frontiera 

Curso de língua Grega Clássica – Oficina de tradução 

Um “bate papo” com a escola: em busca de uma formação continuada com base nos anseios de professores/as 

Projeto Ame Mais - coletivos humanos e não humanos na construção da integração Latino-Americana 

 
1.2 Por este edital, foram atribuídas 110 cotas bolsas de extensão custeadas pela UNILA,              
conforme ordem de classificação das propostas.  
 
1.3 O início das bolsas dependerá da data de indicação do bolsista, conforme opções de               
cronograma presentes no item 5 deste edital, com término previsto para 15/12/2020, podendo             
ser prorrogado a critério da PROEX. Cada cota de bolsa está limitada ao pagamento de, no                
máximo, 7 (sete) meses e meio de bolsa de extensão. 
 
1.4 Conforme o item 2.5 do Edital n.° 38/2019/PROEX, em caso de bolsas remanescentes, a               
concessão será feita seguindo a ordem classificatória, sendo possível a concessão de no             
máximo 02 (duas) cotas de bolsa por coordenador(a). 
 
1.5 Todas as ações aprovadas, independente do recebimento da cota de bolsa, estarão aptas a               
serem executadas.  
 
1.6 ​As ações aprovadas que não forem colocadas em execução no SIGAA e permanecerem              
com status “aprovada sem recurso” no sistema, serão removidas pela PROEX após o período              
previsto para finalização da ação.  
 
 
2 DA SELEÇÃO DE BOLSISTAS  
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2.1 ​O(A) coordenador(a) que teve a ação contemplada com cota de bolsa deverá selecionar o(a)               
discente bolsista, observando as normas do ​Edital 38/2019/PROEX​, as disposições da           
Resolução 01/2017/COSUEX​ e do ​Decreto Federal 7.416/2010​. 
 
2.2 ​Os(As) coordenadores(as) poderão solicitar apoio ao Departamento de Culturas e           
Comunicação da PROEX (DECC) para divulgar seus processos de seleção. 
§1º ​O DECC irá enviar, via e-mail, as orientações e prazos para solicitação de divulgação a                
todos os coordenadores de ações contempladas com cotas de bolsa. 
§2º O(A) coordenador(a) interessado(a) pode entrar em contato pelo e-mail          
decc.proex@unila.edu.br​. 
 
2.3 ​Os(As) candidatos(as) à bolsa podem entrar em contato com o(a) coordenador(a) da(s)             
ação(s) de extensão, através do e-mail institucional disponibilizado na lista de ações            
contempladas com cota de bolsa ou por outro meio disponibilizado pelo(a) coordenador(a). 
 
2.4​ O processo de seleção de bolsista é de responsabilidade do(a) coordenador(a). 
 
 
3 DA INDICAÇÃO DO(A) BOLSISTA E DO CADASTRO DO PLANO DE TRABALHO 
 
3.1 ​Após a seleção, o(a) coordenador(a) deverá indicar o(a) bolsista(a) inserindo-o(a) como            
membro da equipe executora e cadastrando seu Plano de Trabalho no SIGAA (TUTORIAL I e               
II), conforme prazos estabelecidos em cronograma. 
 
3.2 ​Para fins de homologação das bolsas, a PROEX utilizará os nomes dos(as) bolsistas              
indicados(as) nos Planos de Trabalho cadastrados pelo(a) coordenador(a) no período          
estabelecido em cronograma. 
 
3.3 ​Não poderá assumir a bolsa o(a) discente com pendência(s), conforme item 4 do Edital n.°                
38/2019/PROEX, sendo necessário saná-la(s) para tornar-se bolsista, respeitando os prazos          
previstos no cronograma. 
 
3.4 ​O Plano de Trabalho do(a) bolsista deverá estar em conformidade com o Regulamento de               
Extensão Universitária da UNILA (​Resolução n.° 01/ 2015/COSUEX​) e com as normas deste             
edital e do ​Edital n.° 38/2019/PROEX​. 
 
3.5 ​A bolsa terá vigência somente após o cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a)               
e assinatura do Termo de Compromisso pelo bolsista (TUTORIAL III). 
Parágrafo único: ​A assinatura do termo de compromisso pelo(a) coordenador(a) ocorre no ato             
do cadastro do plano de trabalho no SIGAA. 
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3.6 ​Caso o Plano de Trabalho não seja cadastrado em um dos três períodos definidos em                
cronograma, a cota de bolsa poderá ser redistribuída para outra ação, seguindo a ordem de               
classificação. 
 
3.7 Em caso de desistência da cota bolsa pelo(a) coordenador(a), a PROEX deverá ser              
imediatamente comunicada a fim de distribuí-la para outra ação.  
 
 
4 DOS(AS) DISCENTES CANDIDATOS À BOLSA  
 
4.1​ Para candidatar-se à bolsa de extensão, o(a) discente deve preencher os seguintes requisitos:  
I – estar regularmente matriculado(a) em curso de graduação da UNILA;  
II – ter carga horária disponível de 20 (vinte) horas semanais para execução das atividades da                
ação de extensão a qual está vinculado(a); 
III – não receber nenhuma bolsa financiada por programas oficiais, exceto quando se tratar de               
auxílio de assistência estudantil;  
IV – não receber remuneração proveniente de atividades laborais ou estágios não-obrigatórios;  
V – não possuir pendência com a Pró-Reitoria de Extensão, Pró-Reitoria de Pesquisa ou              
Pró-Reitoria de Graduação da UNILA;  
VI – possuir conta-corrente de sua titularidade, exceto conta exclusivamente digital; 
VII –  não ter previsão de colação de grau durante a vigência do Edital​.  
 
§ 1º O(A) discente declarará, no ato de assinatura do Termo de Compromisso, o atendimento ao                
disposto nos incisos deste item. 
§ 2º ​É responsabilidade do(a) coordenador(a) a verificação dos requisitos estabelecidos para o(a)             
bolsista, sendo vedada a seleção de candidatos(as) que não atendam aos termos deste Edital.  
§ 3º ​Considera-se com pendência, no âmbito deste edital, o(a) discente que tiver relatórios finais               
em atraso, prestações de contas irregulares ou em atraso, não tiver apresentado trabalho no              
SEUNI 2019 (salvo com justificativa formal aceita pela PROEX), sem prejuízo ao entendimento             
das outras Pró-reitorias 
 
 
5 DO CRONOGRAMA 
 
5.1​ Este edital conta com 3 opções de cronograma para indicação de bolsista e início da bolsa: 
 

a) CRONOGRAMA 1 
 

ETAPAS PRAZOS 

Processo de seleção do(a)  bolsista Até 20/04/2020 

Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) (via 
SIGAA) 

Até 20/04/2020 
 

Homologação dos bolsistas indicados nos Planos de Trabalho 24/04/2020* 
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Período para regularização ou substituição de bolsistas-não 
homologados.  

24/04 a 27/04/2020 

Resultado final da seleção de bolsista 28/04/2020 

Assinatura do termo de compromisso (via SIGAA) De 24/04 a 
30/04/2020 

Início da bolsa 01/05/2020  

*Os(As)discentes homologados(as) no dia 24/04/2020 já podem realizar a assinatura do 
termo de compromisso.  
 

b) CRONOGRAMA 2 
 

ETAPAS PRAZOS 

Processo de seleção do(a)  bolsista Até 20/05/2020 

Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) (via 
SIGAA) 

Até 20/05/2020 
 

Homologação dos bolsistas indicados nos Planos de Trabalho 26/05/2020* 

Período para regularização ou substituição de bolsistas-não 
homologados.  

26/05 a 28/05/2020 

Resultado final da seleção de bolsista 29/05/2020 

Assinatura do termo de compromisso (via SIGAA) De 26/05 a 31/05/2020 

Início da bolsa 01/06/2020  

*Os(As)discentes homologados(as) no dia 26/05/2020 já podem realizar a assinatura do 
termo de compromisso.  
 

c) CRONOGRAMA 3 
 

ETAPAS PRAZOS 

Processo de seleção do(a)  bolsista Até 17/06/2020 

Cadastro do Plano de Trabalho pelo(a) coordenador(a) (via 
SIGAA) 

Até 17/06/2020 
 

Homologação dos bolsistas indicados nos Planos de Trabalho 19/06/2020* 

Período para regularização ou substituição de bolsistas-não 
homologados.  

19/06 a 23/06/2020 

Resultado final da seleção de bolsista 26/06/2020 
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Assinatura do termo de compromisso (via SIGAA) 26/06/2020 

Início da bolsa 01/07/2020 

*Os(As)discentes homologados(as) no dia 19/06/2020 já podem realizar a assinatura do 
termo de compromisso.  
 
 
6 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
6.1 ​É compromisso dos(as) bolsistas observar o disposto nos Art. 50 e 51 da Resolução               
COSUEX 01/2015 (Regulamento de Extensão), na Seção IV e Seção VII da Resolução             
COSUEX 01/2017 (PRODEX) e no Termo de Compromisso. 
 
6.2 Poderá este Edital ser revogado, anulado ou alterado, no todo ou em parte, a qualquer                
tempo, o que não gera direito à indenização de qualquer natureza.  
 
6.3 ​A PROEX poderá cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, caso se verifique o                
descumprimento deste Edital, da Resolução 01/2017/COSUEX, do Termo de Compromisso e           
das demais normas aplicáveis, respeitado o contraditório. 
 
6.4 Dúvidas sobre divulgação do processo de seleção, podem ser encaminhadas ao e-mail             
decc.proex​@unila.edu.br​. 
 
6.5 ​Dúvidas referentes ao SIGAA podem ser encaminhadas ao e-mail          
sigaa.extensao@unila.edu.br​. 
 
6.6​ Dúvidas referentes ao Edital podem ser encaminhadas ao e-mail ​coex.proex@unila.edu.br​. 
 
6.7 Os casos omissos serão decididos pela PROEX e, se necessário, será realizada consulta à               
COSUEX.  
 
 

KELLY DAIANE SOSSMEIER  
Pró-Reitora de Extensão  
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